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INFORME DE EVALUACION AUDIENCIA PUBLICA PARA LA
RENDICION DE CUENTAS

En la ciudad de Bogota D. C,, a los veintitin (21) dfas del mes de agosto de dos
mil quince (2015), se realiz6 la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas,
vigencia 2014 de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Introduccion

A través del fortalecimiento del proceso Fomento a la participacién de los
usuarios, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca ha venido creando
espacios que permiten interactuar de forma directa con la Comunidad, dando
especial importancia a la rendiciéon de cuentas, vigencia 2014.

I. Invitacion ala Rendicion de Cuentas en Audiencia Publica

La invitacion a la rendicién de cuentas en audiencia publica se efectiio durante el
mes de julio de 2015, con un mes de anticipacién al dia de la audiencia puiblica a
través de los diferentes medios masivos de comunicacion como:

1. Pagina web institucional www.unicolmayor.edu.co: se realiz6 la publicacion
el 21 de julio de 2015, se publico la invitacién al evento (imagen y video), el
reglamento, el informe de gestion y la secuencia de exposicion, a los cuales
todas las personas interesadas podian acceder y conocer (ver anexo 1:
evidencias de la invitaciéon a la rendicién de cuentas en audiencia publica

2014).

2. Cartelera Fisica: se publicé aviso de invitacién al evento, el 21 de julio de
2015, (ver anexo 2: evidencias de la invitacién a la rendicién de cuentas en

audiencia publica 2014).

3. Periddico: se publicé aviso en el diario El Tiempo, el martes 21 de julio y el
domingo 16 de agosto de 2015, (ver anexo 3: evidencias de la invitacion a la
rendicion de cuentas en audiencia publica 2014).


http://www.unicolmayor.edu.co/

II.
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Invitacién  directa: la  Division de Promocién y  Relaciones
Interinstitucionales informa que remiti6 46 invitaciones a diferentes
entidades, (ver anexo 4A y 4B: evidencias de la invitacion a la rendicion de
cuentas en audiencia publica 2014).

Correos electronicos: donde se remite la invitacion al evento, dirigido a
docentes, estudiantes y administrativos, enviados el 28 de julio de 2015 a
las 2:38 p.m., y el 21 de agosto de 2015 a las 10:34 a.m., (ver anexo 5:
evidencias de la invitacion a la rendicién de cuentas en audiencia publica

2014).

Pantallas Informadoras, Carteleras digitales institucionales, se public6 aviso
de invitacion al evento, el 21 de julio de 2015(ver anexo 6: evidencias de la
invitacion a la rendicién de cuentas en audiencia publica 2014)

Emisora Institucional, el sefior Rector grabo su mensaje de invitacién a la
comunidad universitaria al evento desde 29 de julio hasta 21 de agosto de
2015, el cual fue transmitido cada hora. (ver anexo 7: evidencias de la
invitacion a la rendicién de cuentas en audiencia publica 2014)

A través de las redes sociales institucionales (Facebook y twitter) el dia 21
de julio de 2015. (ver anexo 8: evidencias de la invitacion a la rendicion de
cuentas en audiencia publica 2014)

Encuesta Priorizaciéon de temas para Rendicion de Cuentas

Como otro medio de participaciéon a la comunidad universitaria, se realizé una
encuesta en linea en la pagina web de la Universidad del 2 al 6 de marzo de 2015,
con el fin de determinar qué temas consideraban debian ser tratados de forma
prioritaria en la rendicién de cuentas.

La encuesta fue diligenciada por 146 personas y arrojo los siguientes resultados
en orden de importancia:

e Planta Fisica: 70
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e Bienestar Universitario: 16
e Internacionalizacion: 13
e Investigaciones: 9
e Contratacion: 8
e (Otros temas: 30

III. Inscripcidn y radicacidon de propuestas

En el Reglamento para el desarrollo de la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas a la ciudadania de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en el
articulo décimo tercero registra que las personas naturales o juridicas, priblicas o
privadas y las demids organizaciones civiles podrin presentar inquietudes en las fechas y de
acuerdo a los procedimientos que serdan publicados con un mes de antelacion a la realizacion del
evento en la pagina web de la Universidad.

Para la Rendicion de cuentas de la vigencia 2014, se colocé a disposiciéon de la
comunidad universitaria y sociedad en general, en linea el formulario de
inquietudes y/o preguntas, el cual estuvo habilitado desde 21 de julio hasta el 6
de agosto de 2015; al generar la estadistica se encontré que NO habian
formulado inquietudes y/o preguntas. Solo aparecian 2 preguntas que trealizaron
funcionarios de webmaster como ejercicio de verificacién del funcionamiento
del formulario en linea.

En el desarrollo de la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas, vigencia 2014
presencial el dia 21 de agosto de 2015, también se entregaron formatos de
inquietudes y/o preguntas y radicacién de propuestas, recibiendo un formulario
diligenciado.

IV. Anilisis y clasificacion de las propuestas

Cabe aclarar que no se presentaron propuestas, preguntas y sugerencias durante
el tiempo previsto en el cronograma para este fin, por lo que el dia de la
rendicion de cuentas presencial, se asigné un espacio de 35 minutos para que los
asistentes presentaran preguntas y/o inquietudes; y dado que se recibié
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unicamente 1 pregunta, el sefior rector dio respuesta a la misma durante el
desarrollo del evento, (ver anexo 9: evidencias de las preguntas y/o inquictudes
radicadas).

V. Realizaciéon de la Rendicién de Cuentas en audiencia publica

Se realiz6 el viernes 21 de agosto de 2015 en el horario 4:00 p.m. a 7:00 p.m., en
el Aula Maxima de la Sede Uno de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, ubicada en la Calle 28 5 B 02 de la ciudad de Bogota D. C. (ver
anexo 10: evidencias CD con fotos y presentacion de la rendicién de cuentas en
audiencia publica — afio 2014).

A las instalaciones del evento asistieron el sefior Rector, Vicerrectores
Académico y Administrativo, Secretaria General, Decanos, Jefes de Oficina y
Divisiones, Profesionales Responsables de Dependencias, Invitados, Docentes,
Estudiantes, Egresados y Administrativos.

Asistencia

En cuanto a la asistencia al evento, en tabla adjunta se presenta la informacion
consolidada y discriminada de las 152 personas asistentes al evento, asi:

ASISTENTES CANTIDAD
ADMINISTRATIVOS 62
INVITADOS * 0*
DOCENTES 74
ESTUDIANTES 16

TOTAL 152

Adicionalmente, se adjuntan 12 Formatos Registro de Asistencia de personal,
distribuidos de la siguiente manera. Ver anexo 11.

- 5 de docentes
- 5 de personal administrativo
- 1 de estudiantes.
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- 1* de invitados. Contabilizado en la asistencia de los administrativos
por ser un Contratista de la Universidad.

Actiia como moderador la Periodista Nanny Katina Portaccio, Profesional de la
Division de Promocién y Relaciones Interinstitucionales, quien administra el
tiempo y coordina las intervenciones.

1. Funciones del moderador.

e Presentar la agenda de la jornada y leer los elementos fundamentales del
Reglamento para el desarrollo de la Audiencia Publica.

e Controlar que se cumpla con los tiempos asignados a cada intervencion
en la Audiencia Publica.

* Garantizar el orden en el evento.

* Garantizar que las intervenciones se hagan sobre las tematicas
establecidas para la Audiencia, a través de la utilizacién del “Anexo B:
Formato para Ia elaboracion de preguntas e inquietudes”.

* Hacer cumplir el reglamento.

2. Reglamento de la audiencia publica

El moderador al momento de iniciar el evento dio lectura a algunos apartes del
Reglamento y presento la programacion del dia (Ver anexo 12A: evidencias
Reglamento y 12B: evidencia Programacion).

Himno Nacional e Institucional

Reglamento de la Audiencia

Instalacion e Informe de Gestién 2014, Rectoria
Informe de Gestioén Vicerrectoria Académica

Informe de Gestién Vicerrectoria Administrativa
Informe de Gestion Jefes de Oficina

Informe de quejas y reclamos y participacién ciudadana
Informe de Organismos de Control

Participacion ciudadana

0. Evaluaciéon de la audiencia publica

el SR ANl o S e
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11. Cierre
3. Intervencidn del sefior Rector

El sefior Rector Carlos Alberto Corrales Medina, hace la instalacion del evento
con un saludo de bienvenida e inicia la presentaciéon del Informe de Gestion,
vigencia 2014; empleo 15 minutos y utiliz6 como material visual diapositivas en
Power Point con los siguientes temas:

Oferta Académica

Programas Académicos Proyectados

Estadisticas Poblacion Estudiantil

Porcentaje de Desercion y Retencion

Principales logros en Investigacion

Principales logros en Proyeccion Social

Procesos de Calidad Académica

Personal vinculado a la Universidad

Gestiones para la adquisicion de una nueva sede para la Universidad
Plan Estratégico Operativo 2014

Evaluacion Plan de Desarrollo Institucional 2010-2014
Otros temas de interés

A N U N N N N N N N NN

- Actividades de Promocion

- Peticiones, Quejas, Reclamos y Felicitaciones
- Consejo Superior Universitario

- Acciones Juridicas

- SISGECC — Indicadores

- Auditorias Control Interno

4. Intervencion de la Vicerrectoria Académica

Hace la presentacion de los Informes de Gestién, vigencia 2014 de los
Programas Académicos por Facultad y de las dependencias que apoyan a esa
Vicerrectoria (Biblioteca, Admisiones, Registro y Control, Recursos Educativos y
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Cursos de Extensién), empleo 30 minutos y utiliz6 como material visual
diapositivas en Power Point con los siguientes temas:

v" Resultados Gestion del Plan Estratégico Operativo 2014
v" Formacién

v" Investigacion

v" Proyeccién Social

v" Informacion sobre dependencias de apoyo

5. Intervencion de la Vicerrectoria Administrativa

Hace la presentacion de los Informes de Gestion 2014 de las dependencias que
apoyan a esa Vicerrectorfa (Division Financiera, Division Servicios
Administrativos y Recursos Fisicos, Division Medio Universitario, Division
Promocion y Relaciones Interinstitucionales y Division de Recursos Humanos),
empleo 30 minutos y utiliz6 como material visual diapositivas en Power Point
con los siguientes temas:

v" Comité de Adquisiciones

v Comité de Capacitacion, Méritos y Estimulos

v' Comité de Inversiones

v Actualizaciéon Normativa

v Gestion:
- Financiera
- Servicios Administrativos y Recursos Fisicos
- Bienestar Universitario
- Promocién y Relaciones Interinstitucionales
- Recursos Humanos

6. Intervencion de la Oficina de Investigaciones

Hace la presentacion del Informe de Gestion 2014 de las Oficina el Dr. Mario
Perilla Perilla, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual diapositivas en
Power Point con los siguientes temas:
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v" Convocatotias

v" Redes y Alianzas

v" Fortalecimiento de la Cultura investigativa
v" Publicaciones

v" Premios y Distinciones

7. Intervencion de la Oficina Juridica

Hace la presentacion del Informe de Gestion 2014 de la Oficina el Dr. Carlos
Eduardo Ortiz Rojas, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual
diapositivas en Power Point con los siguientes temas:

Conceptos Juridicos

Convenios

Derechos de Peticion

Acciones de tutela

Procesos Disciplinarios

Representacion Judicial

Consultas personalizadas

Objetivo estratégico: Fortalecimiento de los procesos de apoyo

AN N N NN NN

8. Intervencion de la Oficina Autoevaluacién y Acreditacion

Hace la presentaciéon del Informe de Gestion 2014 de la Oficina el Dr. Samuel
Leonardo Villamizar Berdugo, Jefe de la Oficina de Planeacion, Sistemas y
Desarrollo y funcionario encargado de la Oficina de Acreditacion, mientras la
jefe titular, la Dra. Paola Cristina Rodas, se encuentra de Comision
Representando la Universidad en un evento institucional en otro pais, empleo 6
minutos y utiliz6 como material visual diapositivas en Power Point con los
siguientes temas:

v Sostenibilidad de la calidad en la formacién
v' Gestiones realizadas durante el 2014
- Diseno de plantillas
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- Levantamiento de condiciones iniciales para programas segun el
CESU

- Actualizacion de matrices de recoleccion de informacion
documental y numérica

- Realizacién de jornadas de pedagogia de la Acreditacién con
docentes y discente de los programas con proceso de acreditacion o
renovacion, con administrativos y directivos.

- Elaboraciéon de instrumentos de opinion (software teleform)

- Disefio de instrumentos y talleres de aplicacién para la evaluacion
permanente con miras a la Acreditacién Institucional.

- Fortalecimiento y ampliacién del talento humano de la Oficina.

- Actualizacién de tecnologia y software de la Oficina

9. Intervencion de la Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo

Hace la presentacion del Informe de Gestion 2014 de la Oficina el Dr. Samuel
Leonardo Villamizar Berdugo, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual
diapositivas en Power Point con los siguientes temas:

v
v

AN N N N N NN

Direccionamiento Estratégico

Informacién Institucional

- Mision

- Visién

Referente normativo

Planeacion Estratégica

Formulacién Estratégica

Monitorias Estratégicas

Proyectos de Inversion, vigencia 2014

Evaluacién del Plan de Desarrollo Institucional 2010-2014
Gestion de las Tecnologias de la informacién y la comunicacion — TIC
Resultado indicadores de gestion mas relevantes SISGECC
Plan Anticorrupcién y atencion al ciudadano —PAAC

10. Intervencion de la Oficina de Proyeccioén Social
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Hace la presentaciéon del Informe de Gestion 2014 de la Oficina el Dr. José

Agustin

Gomez Méndez, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual

diapositivas en Power Point con los siguientes temas:

v

DI NI NN

La Oficina lidero la mesa 3, durante el proceso de elaboracién del Plan
de Desarrollo Institucional, vigencia 2015-2019

Resultado. OBJETIVO ESTRATEGICO No. 3 Fortalecimiento de la
Proyeccion Social y la Extension Universitaria, con 3 lineas prioritarias
de gestion

- Fortalecer la Oferta de servicios de proyeccién social

- Disefio del Modelo Institucional de Proyeccién Social (MIPS)

- Fortalecer la relacion con los egresados

Convenios

Participacion en redes

Brigadas

Aliados Estratégicos

11. Intervencion de Secretaria General

Hace la presentacion del Informe de Gestion 2014 de ese despacho la Dra. Ana
Patricia Angel Moreno, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual
diapositivas en Power Point con los siguientes temas:

v

AN

LLa Participacion de los usuarios
- Quejas

- Reclamos

- Sugerencias

- Peticiones

Actos Administrativos
- Acuerdos (Consejos Superior y Académico)
- Resoluciones

Grados (Tecnoldgicos, Profesionales y Especializaciones)
Gestion Documental
- Actas
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- Tablas de Retencién Documental aprobadas
- Participacion en eventos

12. Intervencion de la Oficina de Control Interno

Hace la presentacién del Informe de Gestion 2014 de la Oficina el Dr. Mario
Efrén Godoy Rojas, empleo 6 minutos y utiliz6 como material visual diapositivas
en Power Point con los siguientes temas:

Principales logros

Gestion de Control Interno

Plan de Mejoramiento Institucional CGR

Auditorias realizadas

Indice de Transparencia

ANENENENEN

13. Participacion Ciudadana: Intervencion de las Organizaciones
Sociales, Intervencion de los ciudadanos, Acuerdos y Proyecciones

Al concluir las presentaciones anteriormente mencionadas, se da espacio a la
Participacién Ciudadana. No se presentaron propuestas dentro de los plazos
fijados; en consecuencia se dio un tiempo limite de 15 minutos a los asistentes a
la Audiencia que desearan formular preguntas y/o inquietudes en formato
disefiado para tal fin y que les fue entregado al momento de registrar su
asistencia.

El Rector, dio respuesta a la unica pregunta y/o inquietud presentada en el
desarrollo del evento:

1. El senor Fredy Alirio Vargas Jaimes, Docente de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, quien presta sus servicios en el Ciencias Basicas,
pregunta: En relacidn a la situacion grave de planta fisica, ;Qué predio, qué lote le ha
sido asignado a la UCMC, teniendo en cuenta el fallo del juzgado 30, donde se da un
plazo para la entrega del predio que ocupamos sin ser los duerios? Se presenta un grave
hacinamiento en toda la comunidad universitaria afectando profundamente la actividad
académica.
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Responde el sefior Rector: Inicia diciendo donde esta el profesor Fredy, los
asistentes responden que ya se fue. Acto seguido el rector solicita que se
extracte de la grabacién la respuesta para que el profesor la conozca.

Lamento que no se tenga la cultura de la lectura e interpretacién de los
textos, solicita a todos los asistentes como lo ha venido haciendo desde el
12 de octubre de 2012 que por favor lean y aborden los temas que estan
escritos y debidamente sustentados en los diferentes medios de
comunicaciéon de la Universidad. Hay un link exclusivo de planta fisica
asociado a un documento que es el que se ha venido construyendo no solo
desde octubre de 2012 sino desde 2003 que da cuenta de todas y cada una de
las actuaciones de todas las administraciones en relaciéon al tema de planta
fisica.

Menciona que hubo una rectorfa en 2003 que tubo enfrentamientos juridicos
con Min cultura (Museo Nacional) demandas que iban y venfan, primero
gano la Universidad, luego el Museo y en casacion perdio la Universidad,
esto no es un secreto esta documentado en la bitacora del link.

En el 2010 un ciudadano de apellido Cabal, demandante entablo accién
popular en contra de la Universidad por planta fisica; en mayo de 2014 el
Juzgado 30 emite fallo en segunda instancia en la que da una orden que dice
que Min hacienda y Crédito Publico, al MEN y la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca que en coordinacion y articulacién con todas y cada
una de las dependencias con las que tenga relacion debemos dar una
solucion de traslado a la Universidad a otro lugar diferente al lote que
ocupamos actualmente. Pero el fallo también dice y es importante tener en
cuenta, es que hasta tanto esa solucién no este dada la Universidad sigue
funcionando donde esta. Entiendo que puede haber angustia con relacién a
los 5 afios, pero justo en estos momentos recuerdo que no es un proceso que
lleve 5 afos, viene de 20 afios atrds y que se estan haciendo ingentes
esfuerzos para salir adelante con el tema, la pregunta habla de la
perionteridad de la entrega del inmueble, cual inmueble nosotros no tenemos
que entregar nada hasta que no esté resuelto nuestro problema de planta
fisica, lo dice el fallo, no el rector, ni la administracion, lo dice el fallo.
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Ahora, se han visto mas de 20 alternativas para la reubicacién de la sede
principal de la Universidad, lo que pasa es que nosotros, la administracion,
no podemos permitir que nos ubiquen en un lugar que no tenga las
condiciones necesarias tanto técnicas como juridicas, para poder plantearle a
la comunidad cuales son esas alternativas y de esas alternativas decidir a
donde la comunidad estarfa dispuesta a trasladarse; ese es el analisis que se
esta haciendo con el Gobierno Nacional, ese es el trabajo de negociacion que
se esta haciendo con el Gobierno. A nosotros nos ofrecieron un predio en
Altos de Casuca, pero el predio no cumple con las especificaciones técnicas
que la Universidad demanda.

Esta Universidad es de Centro de Ciudad y si se saca a un extremo pues se
va a acabar y nosotros no vamos a permitir eso; la misma Ministra actual de
Educacion Ginna Marfa Parodi ha manifestado que ella esta de acuerdo que
la Universidad debe seguir siendo una Universidad de Centro de Ciudad, por
eso nosotros estamos en la busqueda de un area especifica del denominado
centro ampliado de la ciudad de Bogota, porque en el centro puro centro de
la ciudad de Bogota, ya no hay lugares, espacios para poder desarrollar el
proyecto de la Universidad. Estamos buscando en un margen geografico
entre la Circunvalar y la Avenida Ciudad de Cali entre la calle 13 y la calle 72,
ese es el Centro Ampliado de la Ciudad de Bogota.

Que se hizo en la vigencia 2014?. Se han buscado muchas alternativas de
trabajo, desde el Sistema Universitario Estatal -SUE-, los rectores del SUE,
trabajamos la asignaciéon de los recursos CREE, ese fue un trabajo que
hicimos los rectores del SUE y ASCUN vy por esa gestiéon la Universidad
tiene 10.200 millones de pesos a 31 de diciembre de 2014, hoy esa cifra es un
poco mas alta, estamos cercanos a los 15 mil millones de pesos, por ese
concepto.

El fallo es muy claro en decir que las tres entidades debemos darle solucién
al tema de planta fisica; vuelvo y repito lo que manifesté en mi presentacion.
Qué va a poner la Universidad? y la respuesta es el dinero que se recolecte
por el CREE, eso es lo que pone la Universidad, el resto de dinero para
cobijar el valor total del proyecto quién debe ponerlo? y la respuesta es el
Gobierno Nacional a través de los dos ministerios como lo ordena el sefior
Juez 30.
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Paralelo a eso la administracion de la Universidad viene desarrollando otras
actividades, tenemos muy buenas posibilidades, alternativas de ubicar la
Universidad en el nuevo proyecto de Centro Administrativo Nacional —
CAN-, esa es una muy buena alternativa para la Universidad; esas acciones se
empezaron a trabajar en la vigencia de 2014, pero hasta lo corrido de la
vigencia 2015 la Agencia Nacional Inmobiliaria no me ha dado respuesta;
muy seguramente en la Rendicién de Cuentas de la vigencia 2015 que se
realizard en el primer semestre de 2016, les estaré informando en detalle
cuales son esas otras alternativas que hemos venido trabajando.

En otro paralelo también la administraciéon ha venido trabajando un
proyecto de estampilla pro Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca por
un valor de 250 mil millones de pesos, actualmente esta para debate en
plenaria de Camara. Y para qué? la respuesta es para asegurar los recursos,
siempre teniendo en cuenta los lineamientos claros en relaciéon con que NO
se va a tocar ni el dinero que esta guardado por parte de la Universidad, ni el
presupuesto anual correspondiente que financia todas y cada una de las
actividades que desarrollo en feliz término la Universidad en la vigencia 2014
y que llevamos en desarrollo de la vigencia 2015 y que por esta fecha va
cercano al 60%, todavia nos faltan 4 meses para terminar el afo.

Termino con una reflexiéon: Esta Universidad es considerada por el
Ministerio de Educacién Nacional con un gran potencial; el MEN quiere que
nos acreditemos en alta calidad, llevamos mas de 10 afilos con nuestros
registros calificados vigentes, que miden el cumplimiento de las condiciones
minimas de calidad y con 3 programas acreditados en alta calidad, 2 de ellos
re acreditados en alta calidad y eso lo hemos logrado con todo y el problema
de planta fisica que tenemos, aqui y pregunto quienes lo han hecho?,
USTEDES vy ese es el camino que nosotros debemos seguir, necesitamos
acreditar la Universidad en Alta Calidad, es un requisito indispensable para
que cualquier universidad del estado pueda sobre vivir calculo yo en el 2018,
ahora que mide las Condiciones Minimas de un proceso de acreditaciéon en
alta calidad, pues uno de los puntos es la infraestructura fisica, y con la que
tenemos hemos logrado eso, con un programa mas de los cuatro que
tenemos por acreditar, ya podemos radicar las condiciones iniciales para la
Acreditacion Institucional, yo les pregunto donde hemos hecho eso? Aqui y
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es que somos una Institucion que celebra 70 afos de creaciéon como Colegio
Mayor de Cultura Femenina vy el proximo afno el 7 de agosto cumplimos
esos 70 afios de funcionamiento, tenemos recorrido, experiencia, tenemos un
trabajo, tenemos unos estudiantes con las mejores pruebas saber pro,
tenemos egresados desempefiandose en cargos en el exterior, por ejemplo
tenemos un estudiante que fue representante del Consejo Académico,
perteneciente a la Facultad de Administracion y Economia que ha ganado, ya
no recuerdo cuantas becas, como tampoco recuerdo ya cuantos estudios ha
realizado y ahora esta participando por ganarse un viaje con la Nasa para ir al
espacio, tenemos cerca de 30 mil egresados que han hecho de esta
Universidad, una de las mejores del Pais, recibimos el mes pasado la
Certificacion de Calidad de nuestro sistema gestion ética con calidad y ese no
es un trabajo de ayer, es un trabajo de muchos anos desde 2008; y que mide
esa certificacion de calidad ICONTEC no solo los procesos o
procedimientos, sino la infraestructura fisica también, hay dificultades SI, las
hay como en cualquier institucién, tenemos hallazgos SI, como en cualquier
instituciéon, no solo por la auditorias de control interno sino por los
organismos de control CGN, procuraduria, pero estamos en proceso de
mejoramiento y el tema de infraestructura fisica de la Universidad es un tema
que se ha mantenido y hemos tratado de mejorar al maximo su eficiencia de
prestacion de servicios por Ejemplo antes no existia el Centro de escritura
Telar, YA existe; antes no existia la Oficina de Atencion al Usuario, YA
existe; antes no existian las oficinas para Consultorio Juridico, Técnico,
Empresarial, Centro de Conciliaciéon YA existen. Faltan lugares para otras
cosas, claro que SI, pero el Consejo Superior Universitario esta convencido
de que no podemos distraer de un centavo para un proyecto diferente al de
panta fisica, yo le he pedido al Consejo Superior Universitario la ex secretaria
general y la actual secretaria general lo pueden certificar que les he pedido
que me dejen arrendar o que me dejen actualizar el proyecto de construccion
en la parte contigua del parqueadero de la sede tres, es un proyecto que si se
actualiza puede funcionar porque es en una sede propia de la Universidad, el
Consejo Superior Universitario repito no quiere distraer ni un centavo que
no sea para la solucién definitiva de la Sede principal de la Universidad.

Termino diciéndoles la administracién no toma decisiones arbitrariamente,
ustedes siempre seran consultados, si la comunidad universitaria asi lo acepta
miraremos cual de las opciones sera la mas adecuada para podernos
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trasladar. Ojala no vaya a suceder lo mismo de la Aduanilla de Paiba que los
mismos miembros de la Universidad se opusieron al proyecto, sacaron
carteles donde decian nos van a mandar al matadero, mandaron control de
advertencia a la Contraloria General de la Republica, por eso el Consejo
Superior Universitario quien toma las decisiones, NO el rector porque no
tengo voto, muy seguramente por eso encontré problemas allf y no opto por
esa opcion. Cuantos de ustedes han pasado por ahi y han visto como esta
eso de bello, como restauraron la parte frontal y dejaron toda el area de la
biblioteca y el area administrativa. Lo triste es que de la parte frontal hasta el
lindero posterior del lote, estd desocupado no tienen para levantar los
edificios que dijeron iban a levantar, les estoy hablando de un costo de 7 mil
millones de pesos del afio 2006 o 2007 dinero que si la Universidad lo
hubiera invertido y lo hubiera comprado ya estarfa mas que recuperada la
inversion, sin embargo los opositores lo lograron, la diferencia entre esa
época y esta es que hoy tenemos un mandato de un juez y que si no lo
cumplimos tendriamos problemas legales.

Esta es una Universidad juridica y financieramente sana y ese es el trabajo y
derrotero que tenemos que marcar para seguir adelante.

Este tema me apasiona, es mi profesién y me pone emotivo, me lleva a esto,
pero insisto estamos trabajando (Comité Técnico Juridico) con pruebas,
actas, estudios; entre otros ustedes mismos juzguenlo entren a la pagina web
lean y si no conocen su interpretacion por la disciplina de su formacion,
busquen dentro de la Universidad al personal idéneo para su explicacion.

La Universidad y su administraciéon en el primer semestre de 2015 realizo
una serie de convocatorias para socializar el proyecto de planta fisica, se
hicieron mas de 8 convocatorias en las diferentes facultades, estamentos y
demas para contarles a ustedes en que esta el proyecto de planta fisica.

En el afio 2014 en la Rendicion de Cuentas de la vigencia 2013 se les entregd
a los asistentes un volante que daba cuenta de todas y cada una de las
actividades realizadas desde octubre de 2012 hasta septiembre de 2014, esta
informacién forma parte de los archivos de la rendicién de ese afio.
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Concluyo llamando a la Unidad, la critica constructiva hacia la
administraciéon es importante, la recibo con respeto y con mucha alegtia,
porque para mi que me digan en que estoy mal es importante, pero hagfamos
critica constructiva, sana, fundamentada en la realidad de los documentos,
ustedes mejor que nadie saben que en un proceso legal como el que se
adelanta con Planta Fisica las pruebas fundamentales son las escritas,
informes, que a proposito de ellos, los hacemos y los entregamos sin estar
obligados, sin embargo para mi como Rector si es importante que el juez
sepa que dé la orden que dio, que las tres instituciones debemos estar
coordinadas, nosotros somos los que estamos liderando, no estamos
cruzados de brazos esperando que el MEN nos gire la plata, porque eso no
va a pasar; si la Universidad no elabora un proyecto bajo la metodologia
general ajustada y lo radican en el MEN y si el MEN no lo avala por escrito
para la Oficina de Planeacion del MEN vy lo radican con Planeacién Nacional
y si planeacion nacional no conceptia favorablemente no se puede radicar en
Min hacienda, el actual ministro de hacienda le respondié por escrito al
juzgado 30 en diciembre de 2014 que una vez el proyecto surta el proceso en
el MEN vy Planeaciéon Nacional, Min hacienda procedera a girar los recursos
correspondientes, pero llegar a ese punto es un proceso en el que trabajamos.

Hay una ultima situacion que la aprendi en el desarrollo de mi profesion y se
las quiero compartir, para mi es mucho mas beneficios econémicamente
hablando hacer una construcciéon nueva que adquirir una construccion usada
y tener que intervenirla con reforzamientos estructurales ya que es mas
cOst0sO0.

14. Evaluacién de la audiencia publica

Presentada por el Doctor Mario Efrén Godoy Rojas, Jefe de la Oficina de
Control Interno. (Ver Anexo 13: Seguimiento y Evaluaciéon Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas afio 2014).

Antes de concluir el evento de Rendicion de Cuentas, vigencia 2014, se solicita a
los asistentes, que por favor entreguen diligenciado al momento de salir el
Formato de Encuesta para la evaluaciéon de la Audiencia Publica, que les fue
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entregado en la carpeta al momento de registrar su asistencia. Los resultados se
presentan a continuacion:

A. Formato de encuesta para la evaluacion de la Audiencia Publica

Este Formato de Encuesta para la Audiencia Pablica fue diligenciado por 55
asistentes (Ver Anexo 14: Encuesta de Evaluaciéon Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas afio 2014), arrojando los siguientes resultados:

1. Organizacién de la audiencia publica.

El 83,64% de la poblacién (46) que diligenci6 la encuesta considera que la
audiencia publica se desarrollo de manera bien organizada, el 14,55% de los
asistentes (8) consideran que se desarroll6 de manera regularmente
organizada y el 1,82% de los asistentes (1) consider6 que estuvo mal
organizada.

a b r
Bien Regularments Mal
Organizada Organizada organizada

2. Explicacién inicial sobre el procedimiento de las intervenciones en la
audiencia publica fue:

El 98,18% de la poblaciéon (54) que diligencio la encuesta considera que la
explicacion sobre el procedimiento de las intervenciones en la audiencia fue
clara, el 1,82% (1) asistente consideré que fue confusa.
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a. b.
Clara Confusa

3. Los temas de la audiencia publica fueron discutidos de manera:

El 50,91% de la poblacién (28) consideran que el tema fue discutido de
profunda, el 38,18% de los asistentes (21) de manera moderadamente
profunda y el 7,27% de los asistentes (4) de manera superficial.

./.-. n

a b C
Profunda Moderadamenta Superficial
profunda

4. Medios por los cuales se enterd de la realizacion de la Audiencia Publica:

De las 55 personas que diligenciaron la encuesta; para esta pregunta, la
respuesta se agrupo asi:
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- 32 (58%) asistentes seleccionaron solo una opcion

- 13 (24%) asistentes seleccionaron dos opciones

- 5 (9%) asistentes seleccionaron tres opciones

- 5 (9%) asistentes seleccionaron cuatro opciones

Cabe destacar que sin importar si seleccionaron una, dos, tres o cuatro de
las opciones, los medios a través de los cuales mas se enteraron los
asistentes fueron pdgina web e invitacion directa.

|Gﬂ

1 Rta. 2 Rta. 3 Ria. 4 Rta.

Utilidad de la Audiencia Publica como espacio para la participaciéon de la
ciudadania en la vigilancia de la gestion publica:

El 47,27% de la poblaciéon (26) que diligenciaron la encuesta consideran
que la utilidad de la audiencia publica como espacio para la participacion de
la ciudadania en la vigilancia de la gestion publica es grande, el 38,18% de
los asistentes (21) que es muy grande, el 10,91% de los asistentes (6) que es
poca y el 3,64% de los asistentes (2) que es muy poca.
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21
a b C d
Muy grande Grande Foca Muy poca

Después de haber tomado parte de la Audiencia Publica, consideran que su
participacion en el control de la gestion publica es:

El 50,91% de la poblacién (28) que diligenciaron la encuesta consideran que
después de haber tomado parte de la audiencia publica, su participacion en
el control de la gestion es muy importante, el 41,82% de los asistentes (23)
que es importante y el 7,27% de los asistentes (4) que sin importancia.

a b C
My Importante 5in
impartante importancia

Considera necesario continuar con la realizacion de audiencias publicas para
el control de la gestién publica:
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El 92,73% de la poblacién (51) considera que SI es necesario y el 7,27% de
los asistentes (4) que NO es necesario continuar con la realizaciéon de

audiencias publicas para el control de la gestion publica.

MO

Anexo
Tabulacion de la informacion

PREGUNTA CON RESPUESTA
No. a len%| b (en%| ¢ |en%| d |en%| e |en%
1 46 | 83,64 8 14,55 1 1,82
2 54 98,18 1 1,82
3 28 50,91 21 38,18 4 7,27
4 13 | 23,64 5 9,09 11 | 20,00 [ 32 | 5818 | 32 | 58,18
5 21 | 3818 | 26 | 47,27 10,91 2 3,64
6 28 | 50,91 | 23 | 41,82 4 7,27
7 51 | 92,73 4 7,27

VII. Analisis

1. La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas se llevo a cabo siguiendo los
lineamientos de la Contraloria General de la Republica y el Departamento
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Administrativo de la Funcién Publica plasmados en el documento
Audiencias Publicas en la Ruta de Rendicién de Cuentas a la ciudadania de
la Administracién Pablica Nacional.

2. En ese orden de ideas, con la anticipacién debida se efectud la convocatoria
a toda la comunidad universitaria y sociedad en general a través de los
medios disponibles en la Universidad y dos avisos en el diario El Tiempo.

3. El evento Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas tuvo en cuenta los
logros mas importantes alcanzados, en la vigencia 2014

4. Teniendo en cuenta el numeral anterior, se logré evidenciar a través del
desarrollo de la Audiencia Publica, los avances en formacion, investigacion,
proyeccion social, en bienestar universitario, en el fortalecimiento de la
gestion administrativa, asi como también la visibilidad institucional.

VIII. Recomendaciones

e Previa coordinacion con Facultades y Programas garantizar la asistencia
de estudiantes al evento de Rendiciéon de Cuentas, ya que la asistencia
fue poca con relacion al afio anterior.

e Participacion activa del Grupo Interno de Apoyo en la planeacion,
organizacion, realizacion, evaluacién y seguimiento del proceso de
Audiencia Publica.

e Realizar sensibilizacién a la comunidad universitaria, con el fin de
contar con una mayor participacién en la Audiencia Publica y que
conozcan cuales son las herramientas y mecanismos de participacioén
con que pueden contar.

e Divulgar el Informe de Evaluaciéon Audiencia Publica para la Rendicion
de Cuentas.

e Realizar autoevaluacion del evento con el Grupo Interno de apoyo.
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e Durante el desarrollo de la Audiencia Publica se haga uso de las redes
sociales con el fin de incrementar la participaciéon de la comunidad y la
sociedad civil en general.

SAMUEL LEONARDO VILLAMIZAR BERDUGO
Jefe Oficina Planeacion, Sistemas y Desarrollo

Bogota D.C., Septiembre 09 de 2015.



