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REGISTRO CALIFICADO: Resoluciéon No. 022208 del 23/11/2023, vigencia 7 afos —

SNIES: 105919 / 'ﬂ PRIMER
) SEMESTRE

LUGAR DE DESARROLLO DEL PROGRAMA: Bogota D.C. —

NIVEL ACADEMICO: Maestria ““

. ~ + Enfoques del Desarrollo Humano |
DURACION: Cuatro (4) semestres - Dos (2) aiios

* Modelos de Salud y Desarrollo Humano

« Asesor, orientado estrategias de intervencion para contribuir a dar soluciones frente al as probleméticas sociales \ « Bienestar y Capital Mental |
+ Docente, en catedras relacionadas con desarrollo humano \ ‘
* Gestor de programas de desarrollo humano, accion social y promocion en salud
« Profesional experto que disefia y propone politicas pro-desarrollo humano .
* Investigador, promoviendo procesos de investigacion de caracter participativo para estudiar dindmicas sociales y de salud \\*\ //
para intervenirlas

+ Seminarios Tematicos 3y 4
- Tésis

[ ]
MODALIDAD: Presencial “ * Realidades Nacionales y Derechos Humanos @
CREDITOS ACADEMICOS: 48 "\« Seminario de Investigacion |
TITULO QUE OTORGA: Magister en Desarrollo Humano \ o
VALOR DE LA MATRICULA: 6.0 SMMLYV (Salario minimo mensual legal vigente) por semestre. @
JORNADA: Sabatina . % B \
/ SEGUNDO N\
PERFIL PROFESIONAL / SEMESTRE D:l
Se espera que el egresado del programa de Maestria en Desarrollo Humano: : * Enfoques del Desarrollo Humano I @
« Analice los modelos actuales de desarrollo humano para proponer acciones de mejoramiento. + Democracia y Desarrollo
« Desarrolle competencias para planificar y ejecutar estrategias de intervencién que permitan la resolucién de problematicas I ) + Participacion Social W
relacionadas con el desarrollo humano en: salud, educacién, desarrollo social y ambiental e g " *Seminario de Investigacion Il
« Facilite procesos de desarrollo humano y de salud en las organizaciones y en la sociedad en general / \ \ /
« Desarrolle capacidad para trabajar interdisciplinariamente en la solucién de problemas sociales \
« Participe en la elaboracion e implementacion de politicas publicas relacionadas con el Desarrollo humano y salud / 3 TEFCER \ B - - W
« Analice las problematicas socio ambientales para proponer alternativas de solucion SEMESTRE
« Participe en el Desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con el desarrollo humano, los problemas sociales y de [ — \
salud. “ . - L. . @
.+ Politicas Pubicas y Gestion Social o
PERFIL OCUPACIONAL |+ Seminarios Tematicos 1y 2
El egresado del programa de Maestria estara en capacidad de desempenarse en instituciones educativas, instituciones de salud, \ / Y, \ %
ONGs, empresas publicas y privadas, y en general, en toda clase de organizaciones que intervienen en casos sociales y de salud \ / ‘ : 4 CUKRTO ‘
para aportar al desarrollo humano y la generacion de bienestar y calidad de vida de sus integrantes como: — | SEMESTRE
« Profesional experto en disefio y ejecucion de proyectos en el campo del desarrollo humano y de la salud “ - “ @




