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1. INFORMACION GENERAL

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca es una Institucion de Educacién Superior -
IES- de caracter publico, abierta al cambio, pluralista y auténoma; comprometida con el
desarrollo del pais, la produccion de conocimiento pertinente y actualizado a las tendencias
del contexto actual; responsable de ofrecer una educacion de alta calidad y excelencia
académica y humana. Se constituye en un espacio de formacion y desarrollo de capacidades
humanas, fundada en valores éticos que trascienden el contexto educativo y social,
posibilitadora de valores como la libertad, que permite que el sujeto pueda proyectar su
propio desarrollo, en virtud del bienestar individual y colectivo; el respecto por los derechos
humanos; el cuidado del medio ambiente y la consolidacién de una cultura de paz para el pais.

El Proyecto Educativo del Programa (PEP) constituye un documento rector que expresa la
mision, vision y estrategias generales del Programa Académico, que han de seguirse para
garantizar la calidad educativa en las funciones de docencia, investigacion y proyeccion social.
El documento guarda coherencia con el Proyecto Educativo Universitario - PEU (Acuerdo 39
de 2013), el Proyecto Educativo Institucional (Acuerdo 55 de 2021: Actualizacidn del PEl), el
Modelo Pedagdgico Institucional - MOPElI (Acuerdo 022 de 2020), el documento de
Lineamientos Curriculares (Acuerdo 31 de 2020), asi como los Lineamientos relacionados con
resultados de aprendizaje (Acuerdo 70 de 2021).

1.1. Denominacién

La denominacion del programa: ARQUITECTURA, el titulo que otorga: Arquitecto(a) y el nivel
de formacion: profesional universitario, guardan coherencia con las tendencias,
reglamentaciones y recomendaciones de las sociedades académicas y organizaciones
internacionales que han definido metas y estrategias a las cuales el programa puede dar
respuesta y contribuir teniendo en cuenta los propésitos de formacién definidos y el perfil de
egreso. Adicionalmente, estos fundamentos se enmarcan en un estudio de mercado realizado
el afio 2019 que incluye, entre otros, el andlisis y revision de referentes académicos y técnicos,
asi como de las problematicas de alta relevancia para los contextos global, nacional y local.



Teniendo en cuenta los Lineamientos Curriculares (2020), el programa de Arquitectura
identifica los fundamentos en las cinco dimensiones epistemolégicas: Sociocultural, como el
compromiso de dar respuesta a los imaginarios y acuerdos construidos para vivir en sociedad
y un desarrollo ideoldgico y estético configurado como cultura; Funcional, como el
conocimiento y la competencia que permite desarrollar soluciones espaciales para la
realizacion de determinadas actividades dentro de una obra arquitectdnica; Tecnoldgica,
entendida como la capacidad para utilizar los recursos tecnolégicos en las diferentes fases de
desarrollo, a saber planeacidn, construccién y la gestion y mantenimiento de lo edificado, en
las cuales intervienen la informatica y en general las multiples formas de aplicacién de la
ciencia y la tecnologia desde la misma arquitectura y las ingenierias; Formal espacial, referida
a una respuesta estética que configura la concepcion de simbolo, cultura y trascendencia en
el ejercicio de crear y recrear el espacio contenido y su contenedor, desde el acto humano
llamado arquitectura, o como afirma Steven Holl “Solo la arquitectura puede despertar
simultdneamente todos nuestros sentidos, todas las complejidades de la percepcion” y en
quinto lugar, la dimension urbano ambiental, desde el compromiso frente a la situacion global
del planeta y sus multiples problemas ambientales, en especial los generados por la especie
humana y al devenir cadtico de las ciudades y sus formas de habitar y de producir.”

1.2. Informacion del programa

Nombre del Programa:

Titulo que otorga:

Nivel de formacidn:

Fecha de creacién o apertura:
Metodologia:

Jornada:

Campo Amplio:

Campo Especifico:

Campo detallado:

Cadigo SNIES:

Numero de créditos académicos:

Facultad:
Duracion del programa:

ARQUITECTURA

ARQUITECTO(A)

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

ENERO DE 2024

PRESENCIAL

DIURNA Y NOCTURNA

07 INGENIERIA, INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
073 ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

0731 ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

155
INGENIERIA Y ARQUITECTURA
9 SEMESTRES

1.3. Antecedentes institucionales

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca fue creada mediante la Ley 48 de 1945, con
el nombre de Colegio Mayor de Cultura Femenina de Cundinamarca, estando adscrita en su
momento a la Divisidn de Educacidon Postsecundaria - Carreras Técnicas y Tecnoldgicas del
Ministerio de Educacion Nacional (MEN) hasta 1979. Cambia su nombre al actual mediante la
Ley 91 de 1993 y recibe su Reconocimiento como UNIVERSIDAD mediante Resolucién 828 de
1996 del MEN.

En este contexto, la Facultad de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad tiene sus origenes
en los inicios mismos de la institucién puesto que en 1946 inicia sus actividades el programa
del cual surge la Facultad, esto es la Escuela de Delineantes de Arquitectura o “Ayudantes de
Arquitectura dirigido por Luz Amorocho, una de las primeras arquitectas de Colombia”
(Garcia, 2003), que pasa a ser el programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e
Ingenieria en 1976, forjando a lo largo de su historia una amplia tradicion y prestigio en el
area de la representacion y modelacion, labores afines o conexas al campo de la Arquitectura
y construccidn.

Con la creacidn del programa Tecnologia en Administracién y Ejecucion de Construcciones
(TAEC) y el Programa Profesional Administracion y Construccion Arquitecténica (AYCA), que
inicid labores el afio de 1998, hoy denominado Construcciéon y Gestion en Arquitectura
(CYGA), se afianzan en la Facultad temadticas del conocimiento afines al campo de la
Arquitectura y la construccidn, teniendo como eje focal La Edificacidn, definida como
“Conjunto de actividades y obras que el hombre lleva a cabo para convertir un territorio en
habitable” (Mandolesi, 1981, p.28).

En el afio 2011 se complementa la oferta de pregrados de la Facultad, hasta su estado actual,
al iniciar labores el Programa Profesional Disefio Digital y Multimedia enfocado, desde las
tecnologias de informacidn y comunicacién (TIC), en la ideacidn, visualizacion y divulgacién de
la imagen de productos de disefio, escenarios y el habitat, con el fin de ser construidos y
utilizados de forma fisica y digital.



En cuanto a la formacién a nivel posgradual, la Facultad cuenta con una importante oferta de
programas centrados en el campo de la Arquitectura y la Construccién, siempre teniendo la
Edificacion como eje focal. En este sentido, la Especializacidon en Edificacion Sostenible ha
presentado una evolucion muy significativa, al punto que dio origen a la Maestria en
Construccion Sostenible, programas desde los cuales la Facultad aborda en profundidad el
acelerado desarrollo de nuevos conocimientos en el drea de la sostenibilidad / sustentabilidad
e incursiona en campos de la arquitectura tales como la generacién y gestién de datos sobre
el ciclo de vida de un edificio, utilizando herramientas dinamicas de modelado de edificios en
tiempo real. Igualmente, con la Especializacion Tecnoldgica en Metodologia BIM para el
Desarrollo de Proyectos de la Edificacion que inicid labores en el segundo semestre de 2019,
aborda aspectos relacionados con el desarrollo de metodologias y softwares interdisciplinares
y sincrénicos de proyectos de la edificacion en todas sus fases, desde la gestiéon de la
informacién integrada en la construccion digital del modelado.

En sintesis, en la actualidad la Facultad cuenta con una oferta académica conformada por 2
programas tecnoldgicos, 2 programas profesionales y 3 posgrados; que expresan su evolucién
de casi 75 afos, constituyendo una rica y larga tradicion académica en torno su eje focal (la
edificacidn), centrada en el campo de la arquitectura y la construccién, y en el que aspectos
como la conformacion del talento humano docente (predominantemente integrada por
profesionales en arquitectura con estudios posgraduales), suponen un escenario de
oportunidad privilegiado en el cual la creacidon del Programa de Arquitectura significa el
fortalecimiento de la denominacion de la Facultad, a la vez que una mayor apertura a un
amplio abanico de posibilidades de expansidn y articulacidon en cada una de las funciones
misionales de la Universidad (formacion, investigacién y proyeccion social).

Es pertinente subrayar que, son fundamento sustancial para la creacién de este nuevo
programa de Arquitectura las experiencias académicas y la trayectoria en tdpicos,
relacionados con la arquitectura, la construccion y la edificacién, abordados por los distintos
programas de la Facultad tales como el habitat, la representacion gréfica, el modelado, la
administracion y ejecucion, la gestidn, la sostenibilidad / sustentabilidad, el cuidado e
intervencion en el patrimonio construido, el concurso de las TIC en el universo de la
representacion, la gerencia, las técnicas y tecnologias constructivas, etc.

Frente a esta consolidada experiencia y tradicion, la Facultad ve como parte de su evolucién
natural la creaciéon del programa de Arquitectura como estrategia para, desde este

fortalecimiento de su denominacién, complementar e integrar areas disciplinares afines y
complementarias a la arquitectura y el urbanismo, desde donde se fortalece su la proyeccién
social, extensién académica, investigacion y oferta actual y futura de programas de posgrado
con miras a escalarlos hasta el nivel doctoral.
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1.4. Coherencia del PEP con el PEI

1) De acuerdo con la Naturaleza de la Universidad enunciada en el Proyecto Educativo
Institucional: “Se constituye en un espacio de formacion y desarrollo de capacidades humanas,
fundada en valores éticos que trascienden el contexto educativo y social, posibilitadora de
valores como la libertad, que permite que el sujeto pueda proyectar su propio desarrollo, en
virtud del bienestar individual y colectivo; el respecto por los derechos humanos; el cuidado del
medio ambiente y la consolidacion de una cultura de paz para el pais” (PEl, p.4), el programa
de Arquitectura cuenta con varios atributos que representan las caracteristicas diferenciales,
entre los cuales estd el No 4. Compromiso con enfoque Glocal especialmente desde el sector
publico, enmarcado en un compromiso de accidn social permanente, en relacion directa con
la misidn y vision institucionales, las cuales apoyan la formacién de profesionales idéneos y
comprometidos con el mejoramiento de las condiciones de la poblacién, con alto sentido
ético, compromiso social y busqueda de sostenibilidad ambiental; el Arquitecto de la
Universidad tendrad una identidad que se manifiesta en disposicidn para trabajo con las
comunidades en las dreas de gestion y desarrollo de planes y proyectos de transformacién de
los territorios, vistos desde sus dimensiones amplias, en donde el habitat constituye el objeto
amplio en el cual confluyen el entorno como medio fisico y la cultura como el medio de
interaccion de los grupos humanos.

2) La Universidad “se compromete con los acuerdos mundiales promovidos por las Naciones
Unidas, en cuanto a la apuesta por el desarrollo humano sostenible (social, economica y
ambiental); desde principios de equidad, igualdad de oportunidades y justicia social, que
permitan orientar y proyectar acciones coherentes y congruentes con las demandas de la
sociedad del conocimiento, el desarrollo tecnoldgico, y la busqueda del bien comun” (PEI, p.4).
El programa de Arquitectura cuenta con el atributo No 1. Compromiso por aportar
significativamente en la armonizacion de la relacién habitat humano-soporte medio
ambiental: es el aspecto en que se evidencia de forma mas clara y directa en el programa de
Arquitectura la apuesta por una formacién centrada en el humanismo con enfoque ecolégico.
De igual forma, tal como se puede evidenciar en el andlisis de los perfiles de los programas de
Arquitectura en Bogota, actualmente se presenta una tendencia en la mayoria, sino todos los
programas de pregrado en arquitectura existentes en la ciudad, hacia reorientarse y
evolucionar en cuanto a su enfoque en este sentido, es decir, entorno a la idea de una

formacion en arquitectura cada vez mas consciente, preocupada y activa en lo referido a
contribuir en avanzar hacia la concepcién de entornos mas sostenibles. En ese sentido el
programa de Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con una
clara ventaja competitiva que define este atributo y factor diferencial, en tanto, desde su
concepcidn nace con este ADN, por asi decirlo; que propende por estar a tono con los
compromisos de la 262 Conferencia UN sobre el Cambio Climatico (COP 26), a los cuales se
articula la politica publica nacional.

3) La Universidad “asume la responsabilidad de ofrecer una educacion que reconoce la
diversidad social, cultural, étnica, politica, a partir de una oferta de programas de formacion
que dan respuesta a esa diversidad, desde enfoques diferenciales, incluyentes y participativos”
(PEI, p.5). El programa de Arquitectura cuenta con el atributo No 2. Compromiso con el diseiio
socialmente responsable (DSR): declarando su determinacidon por propender por una
formacion de profesionales comprometidos decididamente en aportar en la evolucidn hacia
un disefio mds humano, participativo, incluyente y universal; lo anterior se resalta en el
programa como una nueva ventaja competitiva en el medio, por el hecho de ser concebido
desde su inicio con una clara apuesta hacia propender por consolidar este enfoque (DSR),
mediante el cual se lograrad contribuir a reducir problematicas como la desigualdad, la
inequidad y la segregacién.

1.5. Objetivo del Programa

Formar profesionales integrales y de alta calidad en arquitectura, desde un enfoque orientado
hacia el humanismo ecolégico, caracterizados por su sélido sentido ético, reflexivo, critico y
propositivo, con alto compromiso social y vocacidn por la investigacidn, pilares que, aunados
a los saberes tedricos y practicos propios de la disciplina, le permiten desempefiarse
profesionalmente contribuyendo a atender la demanda de entornos habitables sustentables
de la sociedad actual y futura, mediante un sélido compromiso social por aportar a mitigar y
revertir la actual crisis ambiental de escala local y global, consolidar el disefo socialmente
responsable y articular armdnicamente tendencias tecnoldgicas, en los procesos
proyectuales.



Coherente con su funcién social como Universidad Publica del orden Nacional, este objetivo
supone por parte de la comunidad académica que constituye el Programa, una actitud
igualmente reflexiva, critica y propositiva permanente mediante la cual se interpela en el
contexto nacional y local laforma en que se entienden, interpretan y atienden las necesidades
y demandas de la poblacién colombiana desde la disciplina a la luz de las politicas publicas y
los aportes del gremio arquitectdnico.

PARQUES DEL RIO. Medellin
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1.6.1. Mision

Teniendo en cuenta que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca es una entidad
publica del orden nacional, reconocida académica y socialmente, de docencia con
investigacion, participativa e incluyente, con presencia local y regional; su programa de
pregrado de Arquitectura es un escenario académico cuya razon de ser es la formacidn de
profesionales integrales y de alta calidad, desde un enfoque orientado hacia el humanismo
ecolégico, caracterizados por su sentido ético, su pensamiento critico y propositivo y su
compromiso y responsabilidad con su quehacer profesional, conscientes que la arquitectura
es una profesion de alta responsabilidad social, dispuestos a interiorizar desde su autonomia
y las metodologias de la investigacion los saberes y desarrollos tecnoldgicos, cientificos,
tedricos, histéricos y culturales propios de su disciplina; capacitados para comprender e
interpretar las demandas sociales y la problematica propia de su entorno y su tiempo referidas
al habitat humano para plantear soluciones creativas, innovadoras y coherentes con la
realidad. En consecuencia, competente para concebir, desarrollar, representar, gestionar y
construir espacios habitables de calidad, en armonia con el medio ambiente.

1.6.2. Vision

Congruente con la visidn institucional, el programa de Arquitectura de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca se proyecta para el afio 2030 como un referente académico a nivel
regional y nacional, reconocido por la pertinencia e innovacién en cuanto a la formacién
integral y de alta calidad de arquitectos reconocidos por sus altas competencias, su
compromiso social y sus principios éticos; valores construidos desde un sdlido sentido
investigativo y de proyeccidn social, cultivados a partir de un enfoque orientado hacia el
humanismo ecoldgico.



1.7. Propoésitos de Formacion

El programa de Arquitectura, adscrito a la Facultad de Ingenieria y Arquitectura de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, tiene el propdsito de formar profesionales para
el desarrollo integral de competencias en las areas de concepcidon y materializacion de
proyectos de infraestructura fisica con el fin de intervenir el territorio, lo cual deriva en el
desarrollo del habitat proyectado y construido.

En este sentido, para la universidad la Arquitectura es la habilidad para proyectar, disefiar,
dirigir y gestionar la construccion de edificaciones, de espacios publicos urbanos, el desarrollo
de las ciudades, y la planificacion territorial; en general, interviene e integra la naturaleza con
el fin de crear el habitat para los seres humanos; interviniendo la infraestructura fisica para
estructurar la forma de vivir en comunidades integrando las variables humana, social, cultural,
ética, histdrica, estética, técnica, geografica y ecoldgica con el objetivo de generar un habitat
sostenible.

En concordancia con lo anterior, el arquitecto de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca tendra la capacidad para integrar las dimensiones: sociocultural, tecnoldgica,
funcional, formal espacial y urbano ambiental con habilidades para actuar en el territorio
urbano y rural, con un alto compromiso ético, social y contribuyendo con la sostenibilidad de
su actividad.

1.8. Competencias y Resultados de Aprendizaje

1.8.1. Competencias

Estan definidas dentro de cada uno de los Nucleos Tematicos del plan de estudios:

» Concebir entornos habitables urbanos y arquitecténicos integrales en distintas escalas y para
diversas funciones, en armonia con el soporte medio ambiental y pertinente en cuanto al
contexto socioecondmico local y global, de forma tal que atiendan a las demandas
cuantitativas y cualitativas de los ciudadanos, siempre desde la consideracién de su
compromiso ético y bioético profesional.

e Innovar en cuanto a las tecnologias aplicadas al hacer arquitectdnico, en sus distintas escalas
y posibilidades de actuacion, minimizando el impacto sobre el soporte medio ambiental.

e Gestionar eficazmente el proyecto arquitectdnico, en sus distintos niveles de ejecucién,
armonizando sus distintas dindmicas y actividades en coordinacién con las demas areas
complementarias y propendiendo por minimizar el impacto sobre el soporte medio ambiental.
» Abordar el quehacer arquitectdnico desde un sélido compromiso con la atencién a las graves
problematicas medioambientales presentes en la actualidad.

» Comunicar integralmente el proyecto arquitecténico, asegurando su plena comprension e
integracién con las disciplinas complementarias del quehacer arquitecténico, empleando
herramientas tecnoldgicas de vanguardia.

e Conceptualizar el proyecto arquitecténico desde la comprension de las teorias
fundamentadoras y del desarrollo histérico de la disciplina, estableciendo una clara
interpretacion de su relevancia en términos socio culturales para el avance de la humanidad.
 Analizar el problema arquitecténico y sus potenciales respuestas desde la comprension del
contexto en el cual estd inmerso y la poblacidn a la que se debe atender, a partir de la
consideracion de las dimensiones social, ambiental, cultural, econdmica, espacial, tecnolégica,
etc.

e Percibir las problematicas medioambientales, sociales, culturales y econdmicas de su
entorno con mirada critica y reflexiva.

» Generar en los estudiantes formas de comunicacidn adecuadas en los diferentes ambitos de
los futuros profesionales del programa.

e Demostrar un conjunto de conocimientos, actitudes, valores y habilidades positivos frente
a la sociedad, relacionados entre si y desarrolladas en el aprendizaje cotidiano, tales como
autoconocimiento y gestion, emprendimiento innovador, inteligencia social, compromiso
personal y ciudadano, razonamiento para enfrentar la complejidad, comunicacién en lengua
materna y extranjera, uso seguro y critico de lo digital, conciencia y expresion cultural
(tomando como referencia el MOPEI, 2020).

1.8.2. Resultados de Aprendizaje

Estdn definidos dentro de cada uno de los Nucleos Tematicos del Plan de Estudios:

* Proyecta integralmente entornos habitables urbano arquitecténicos, componiendo una
unidad conformada por cada uno de sus elementos y las relaciones entre ellos, a partir de la
comprension amplia y suficiente del contexto ambiental, social, cultural, econédmico y politico



en el que surge la necesidad a atender y, por tanto, el problema proyectual, para resolver
armdnicamente sus componentes constructivos, funcionales y estéticos.

* Reconoce y aplica las tecnologias constructivas disponibles en un contexto determinado y
las analiza con el fin de optimizar su uso del proyecto arquitectdonico mediante posibles
innovaciones.

¢ Resuelve proyectos arquitecténicos, evidenciando la coordinacién de la edificacién,
estructura, redes y dominio de las actividades, cronogramas y resolucidn del mismo.

* Determina el potencial nivel de impacto ambiental que puede generar el objeto proyectual
que se concibe y, a partir de ahi, establece estrategias que permitan mitigar al maximo estos
efectos y / o compensarlos, en aras de lograr un habitat sustentable.

* Expresa adecuadamente los elementos de los proyectos arquitectdnicos, técnicos, y del
paisaje que componen el habitat humano, a partir del entendimiento de las herramientas
métodos, y metodologias vigentes que permitan comunicar adecuadamente la edificacion y
la infraestructura de una manera exacta y estética

* Argumenta los contextos socio culturales que han transformado el habitat mediante el
analisis de conceptos y teorias de la arquitectura y el urbanismo desde un enfoque critico de
la profesion y una mirada histdrica de la disciplina.

* Deduce e infiere los aspectos determinantes del problema proyectual que debe atender, asi
como los requerimientos que le exige, con el fin de poner en consideracion las posibles
alternativas de solucién disponibles, propendiendo por aplicar aquellas que resulten mas
pertinentes o, de ser necesario, proponer nuevas posibilidades, siempre procurando
optimizar los recursos empleados en funcién de lograr un habitat sustentable que afecte de
forma positiva a las comunidades beneficiarias del proyecto.

¢ Actla de manera ética, propositiva y critica en sus labores personales y profesionales de
acuerdo con las necesidades sociales, culturales y econdmicas desde una mirada humanista
con enfoque ecoldgico.

* Demuestra manejo sélido y fluido del lenguaje en comunicaciéon oral y escrita, tanto en la
lengua madre como en una lengua extranjera.

* Apropia saberes diversos, desde las expectativas e intereses personales y del quehacer de la
profesidn con diferentes perspectivas, vinculando variedad de disciplinas y formaciones para
enriquecer la interdisciplinariedad.

1.9. Regquisitos del Programa (Ingreso, permanencia y graduacion)

1.9.1. Requisitos de Ingreso

Segln el Reglamento de Admisiones Art.6 (Acuerdo 040 de 2020), los aspirantes de los
programas académicos de la universidad, deberan cumplir con los siguientes requisitos y
procedimientos:

a) Los resultados del Examen de Estado ICFES/Saber 11 deben ser iguales o superiores a 35
puntos en cada una de las dreas o pruebas evaluadas en el mismo, para los examenes
presentados a partir del afio 2000 y hasta la fecha. En relacidn con las pruebas presentadas
entre los afios 1985 y 1999, se tendra en cuenta el puntaje global, el cual debe ser igual o
superior a 260 puntos.

b) Comprar el PIN. c) Inscribirse en el Sistema de Informaciéon Académico dentro de las fechas
establecidas en el calendario de admision.

Existen otras modalidades de admisidon, como aparece en el Art.6 del Reglamento de
Admisiones:

Ingreso por Transferencia interna

Ingreso por Transferencia externa

Ingreso de Estudiantes extranjeros

Ingreso por grupos priorizados

Los siguientes pasos son: la prueba de preseleccidn, la prueba de valoracion institucional, la
admision y la matricula.

1.9.2. Requisitos de Permanencia

Se rigen por el Reglamento Estudiantil (Acuerdo 015 de 2021):

Mantener la matricula vigente en alguno de los programas académicos de pregrado en las
diferentes modalidades que ofrece la Institucidn (Art. 3).

Renovar la matricula en cada periodo académico, previo cumplimiento de los requisitos
exigidos para tal fin, en las fechas establecidas por la Universidad en el calendario general de
actividades académicas (Art. 15).

Asistir a las sesiones presenciales y sesiones virtuales sincrénicas (Art. 29) de las diferentes
clases del programa, segln el cronograma establecido.



Presentary aprobar las pruebas de evaluacion que pueden ser: objetivas, formativas, escritas,
orales, trabajos en grupo o individuales, ensayos, informes, practicas u otra forma pedagdgica
que el docente considere adecuada para el cumplimiento de los objetivos del programa en el
componente tematico a su cargo que conlleve al desarrollo de las competencias requeridas
mediante seguimiento del desarrollo y desempefio académico del estudiante (Art. 33).

1.9.3. Requisitos de Graduacién

Se rigen por el Reglamento Estudiantil (Acuerdo 015 de 2021):

1. Haber aprobado la totalidad de componentes tematicos con sus respectivos créditos del
programa académico correspondiente.

2. Haber cancelado el valor respectivo a derechos de grado y estar a paz y salvo con la
Universidad por todo concepto.

3. No hallarse incurso en proceso disciplinario alguno; en caso contrario, podra graduarse
luego del fallo absolutorio ejecutoriado.

4. Presentar los siguientes documentos, dentro de las fechas fijadas por Secretaria General:
fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada, constancia de cumplimiento de requisitos
expedido por el docente con funciones de Direccidn de Programa y comprobante de pago de
los derechos pecuniarios y la paz y salvos establecidos por la Rectoria.

5. Aprobar la modalidad de grado seleccionada, los preparatorios, exdmenes de suficiencia o
sus equivalentes si los hubiera, de acuerdo con la reglamentacion del respectivo programa
académico.

6. Entregar certificacion de la presentacién de la Prueba de Estado correspondiente

7. Registrar cumplimiento de otras normas nacionales, institucionales o de programa vigentes.
Las normas institucionales indicadas en el Acuerdo 83 de 2010 / Modalidades de Grado y en
el Acuerdo 05 de 2022 / Reglamento para doble programa de pregrado, doble titulacion de
pregrado y coterminalidad.

BIM PROJECT: METRO RIYADH. Arabia Saudita
https://spanwall.com/projects/riyadh-metro-project/



1.10. Perfiles del Programa
1.10.1. Perfil del aspirante

Inicialmente, las personas que aspiren a ingresar al Programa de Arquitectura de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca deben ser graduadas del nivel secundario. Los
aspirantes deben evidenciar conocimiento de su contexto, esto es, el hecho de ser conscientes
de la realidad nacional e internacional en aspectos politicos, sociales, culturales, ambientales
y econdmicos; y en relacién con ello, reconocer los retos que tiene la arquitectura frente a las
problemdticas y necesidades de la sociedad. De igual forma deben evidenciar interés por
acceder a conocimientos propios de la disciplina arquitecténica tales como las artes, las
humanidades, el disefio, las tecnologias constructivas y las problematicas medioambientales.

Adicionalmente los aspirantes deben demostrar manejo y vocacion en temas tales como el
razonamiento espacial y abstracto, capacidad de observacidon y competencia comunicativa,
especificamente mediante la representacién grafica. Deben demostrar gusto por el trabajo
interdisciplinar, multidisciplinar y transdisciplinar, con actitud proactiva, creativa, innovadora
y de organizacién. Finalmente, los aspirantes deben mostrar interés por desarrollar
habilidades y capacidades comunicativas basadas en la representacidn (en medios analogos y
digitales) como estrategias adecuadas para la representacidn de las ideas y proyectos.

1.10.2. Perfil de egreso

El Arquitecto de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, es un profesional integral,
cuya formacién se ha orientado hacia el humanismo ecolégico, con capacidad para concebir
entornos habitables urbanos y arquitectdnicos sustentables, desde un sélido compromiso por
aportar soluciones para mitigar y revertir la actual crisis ambiental de escala local y global,
contribuir hacia la consolidacién del disefio socialmente responsable y articular las tendencias
tecnoldgicas de vanguardia; todo ello atendiendo a las demandas y necesidades de la sociedad
actual y futura.

En consecuencia, es competente para aproximarse a las problematicas complejas propias del
hacer arquitectdnico, para analizarlas y comprenderlas en su contexto y a partir de ahi,

generar soluciones espaciales de distintas escalas y para diversas funciones, haciendo uso de
su capacidad para conceptualizar, proyectar, componer, representar, construir y gestionar,
resolviendo arménicamente sus componentes constructivos, funcionales y estéticos.

En este mismo sentido, es integral en cuanto a su competencia para realizar ejercicios
investigativos, desde un enfoque ético, reflexivo, critico y propositivo; que sustenten las
decisiones proyectuales, determinando que se trata de un profesional consciente de la
realidad del contexto social, cultural, historico, ambiental, politico, econédmico y tecnolégico
gue habita y, en consecuencia, estd dispuesto y comprometido para contribuir en la mejora
constante de la calidad de vida de las poblaciones de su entorno local y global.

La siguiente imagen evidencia graficamente la relacién entre el perfil de egreso y los
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1.10.3. Perfil Profesional

A partir de su formacion integral orientada hacia el humanismo ecolégico, el arquitecto de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca es un profesional plenamente habilitado para
ejercer su profesion bajo los pardmetros normativos establecidos en Colombia y armonizados
con disposiciones internacionales tales como las emanadas por la Unién Internacional de
Arquitectos (UIA), por tanto, es competente para concebir ejercicios proyectuales de entornos
habitables urbanos y arquitectdnicos sustentables, a partir de su capacidad para interpretary
atender las demandas y necesidades de la sociedad actual y futura, en procurara constante
de mejorar de la calidad de vida de las poblaciones tanto, de su entorno local como del global.
En consecuencia, cuenta con las aptitudes necesarias para llevar a cabo procesos de
planificacién en diversas escalas y para diversas funciones, resolviendo armdnicamente los
componentes constructivos, funcionales y estéticos del hecho arquitectdnico y urbano.

Para tal fin, consciente de la necesidad de estar al tanto permanentemente de las tendencias
de vanguardia, cuenta con adecuado conocimiento de la historia y teoria de la disciplina,
ademas de las tecnologias disponibles para representar, gestionar y materializar el objeto
arquitecténico y urbano. En este sentido, se trata de un profesional que reconoce la relevante
influencia que sobre el disefio arquitectdnico tienen las bellas artes, las ciencias sociales, las
ciencias exactas e ingenierias y los estudios referidos al habitat natural y construido, entre
otras.

Adicionalmente, se trata de un profesional con capacidad para trabajar de manera
colaborativa en equipos multi, trans e interdisciplinarios, en pro de alcanzar los objetivos
trazados, apuntando a altos niveles de calidad en cada una de las fases de los procesos
proyectuales.

La siguiente imagen evidencia graficamente el perfil profesional:
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1.10.4. Perfil Ocupacional

El Arquitecto de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca estd capacitado para
desempenarse profesionalmente en distintos niveles de los procesos propios de su quehacer,
que lo faculta para ofrecer sus conocimientos, tanto en escenarios publicos como privados,
mediante la participacion en consultoria, interventoria, asesoria técnica, construccion,
supervisidn, investigacion y docencia, en la gestaciéon y el desarrollo de proyectos
arquitecténicos, de disefio urbano y paisajismo, de ordenamiento urbano regional, de
intervencién del patrimonio cultural inmueble, de innovacidon tecnoldgica, de gestién
administrativa de proyectos, de implementacion de metodologia BIM, de representacion de
proyectos y de difusidon de experiencias y conocimientos a través de grupos de investigacion.

En este contexto puede ejercer funciones técnicas o directivas participando activamente
como profesional especializado e incluso como lider de grupos interdisciplinares de
profesionales relacionados con sus escenarios de actuacién, llegando incluso a gestarse desde
sus propios emprendimientos empresariales, dado que puede planear, programar, elaborar,



dirigir, controlar y evaluar el disefio y la ejecucidn de obras arquitectdnicas a diversas escalas,
con variados niveles de complejidad y en distintos contextos.

La siguiente imagen evidencia graficamente el perfil ocupacional:
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1.11. Flexibilidad

Para la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, la flexibilidad “exige un
perfeccionamiento constante del curriculo, que posibilite la incorporacion de modalidades,
metodologias y estrategias acordes a las necesidades de formacion integral, facilitando el
acceso, trdnsito y permanencia de los estudiantes en los diversos niveles de formacion
institucional” (MOPEI, 2020). Asi entendido, el curriculo ofrece al estudiante opciones sobre
el qué, como, cuando y dénde de su proceso de formacién profesional; por lo tanto, se
concreta en la estructura curricular, en la que se integran las tres funciones sustantivas, para
beneficiar el proceso de formacidn del estudiante, tanto para el pregrado como para el
posgrado.

En coherencia con los lineamientos institucionales, definidos en el (MOPEI, 2020), que a su
vez corresponden con las disposiciones de Ministerio de Educacion Nacional, en lo referido al
Programa de Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, se entiende que
los objetivos generales del curriculo son iguales para todos los estudiantes, indistintamente

de la ruta que decida tomar para alcanzar su titulacion. En este sentido, el curriculo del
programa se constituye como un escenario abierto en el cual la concepcién de flexibilidad se
materializa desde 3 aspectos: (1) flexibilidad del modelo curricular, (2) flexibilidad del plan de
estudios y (3) flexibilidad en las experiencias de aprendizaje.

1.12. Interdisciplinariedad

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, define la Interdisciplinariedad como aquella
que integra los conocimientos, métodos y técnicas de varias disciplinas para conocer y
transformar holisticamente la realidad, con el propédsito de responder a las necesidades de
una formacién pertinente y contextualizada, Indispensables para generar procesos de
ensefianza y aprendizaje coherentes, integrales y que desarrollen competencias. Los
planteamientos de Vargas, |. R et al (2018), se armonizan con la mirada que la universidad
tiene sobre la gestion de la interdisciplinariedad en las practicas concretas que el Modelo
Pedagodgico Institucional contempla.

Algunos de esos aspectos se traducen en el desarrollo de las diversas actividades de la vida
universitaria en: la participacion de todos los profesores en el disefio, construccién vy
actualizacién del curriculo en forma ascendente a partir de los componentes, los campos
disciplinares y dreas especializadas que conforman los Proyectos Educativos de los Programas.
La participacién continua y efectiva de la comunidad académica en la articulacién de los
componentes con las exigencias del mercado laboral que permiten ajustar los perfiles
profesionales en los distintos programas de pregrado y posgrado que oferta la universidad. El
fortalecimiento de la investigacidon propiamente dicha y la formativa para el desempefio
Optimo de los estudiantes con mirada interdisciplinar a la que tributan todos los componentes
de acuerdo con los problemas especificos que se investigan (MOPEI, p.34).



Segun lo consignado en el Modelo Pedagdgico Institucional, La Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca en coherencia con su Misiéon y Visidn institucional sostiene que la formacion
integral “es el proceso continuo, permanente y participativo que busca desarrollar armdnica y
coherentemente todas y cada una de las dimensiones del ser humano (ética, espiritual,
cognitiva, afectiva, comunicativa, estética, corporal y socio-politica” (Acuerdo 022 de 2020 -
MOPEI).

El concepto nace de la conviccidon que la educacién tiene en cuenta el desarrollo de todas las
dimensiones del ser humano con el que se desempeiia en la sociedad. De esa manera, la
formacién de la persona en ese horizonte, permite la reflexién critica, procesos de
socializaciéon y sensibilidad artistica, entre otros. Otro aspecto es el cultivo de la autonomia en
el estudiante, lo que constituye un dispositivo importante para tomar decisiones
responsables. Desde esa perspectiva, educar integralmente a los estudiantes implica
formarlos en todas sus dimensiones para que desarrollen el conocimiento que les permita un
didlogo permanente con la cultura, como caracteristica esencial de las sociedades
posmodernas. De esa forma, “a través de la formacidn integral se ha de propender a que el
estudiante logre de la competencia disciplinaria y profesional, un habito reflexivo, critico e
investigativo, y se forme para el ejercicio de una mayor libertad y responsabilidad social (Calle,
et. al 2014, p. 53). Todo esto desde el desarrollo de las dimisiones cognitiva, comunicativa,
espiritual, ética, socio politica, corporal y estética.

En la prdactica lo anterior se traduce concretamente en procesos de formacién que se
caracterizan, al menos por los siguientes aspectos: articulacidon de los componentes tematicos
con las necesidades y problemas del contexto desde un enfoque ecolégico, fortalecimiento
del didlogo cuando se presentan situaciones conflictivas en la comunidad universitaria,
defensa de los principios de la democracia liberal desde un enfoque de derechos humanos,
estrategias de aprendizaje que tienen en cuenta la interculturalidad, los entornos digitales y
HAAS-HAUS. Viena la colaboracién en red, acompafiamiento las aspiraciones profesionales de los estudiantes,
https://images.adsttc.com/media/images/6307/cf6b/3362/c945/9554/9761/slideshow/cities-from-us-and-europe-seek-to- priorizando aquellos que presentan necesidades particulares, promocion y apoyo de la justicia
ban-fossil-fuels-in-new-buildings_2.jpg?1661456241 social y la diversidad a través de conferencias y debates desde los distintos programas,
promocién de la cultura a través de jornadas explicitas donde se articula lo estético, folklérico,
ludico resaltando los valores e identidad cultural de las distintas regiones que conforman la
1.13. Integralidad comunidad Unicolmayorista y fortaleciendo un aprendizaje que gira en torno a problemas
actuales nacionales e internacionales. Esas dindmicas reflejan el hecho de que “la formacion
vincula la vida, y la vida misma es una forma que a diario vive renovandose a través de nuevas



formas” (Vasquez, 2008, p.33), cuyas pautas las va imponiendo cada momento histérico en
gue se sumergen las dinamicas de los actores que tejen la vida cotidiana universitaria (MOPEI,
p.30).

1.14. Transversalidad

Para la estructuracién de las competencias en el curriculo de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, se identifica una categoria de competencias transversales, que son la
expresion de las cualidades y las actividades del sujeto que sintetizan el ser, saber, el hacery
el convivir del profesional, integrando los conocimientos, habilidades, actitudes y valores que
se desarrollan de manera transversal a lo largo del proceso de formacién desde cada una de
las areas. Constituyen competencias transversales para Unicolmayor las siguientes (MOPEI,
p.51):

e Autoconocimiento y gestion: Construye un proyecto de bienestar personal y profesional,
mediante una reflexién responsable y la integracidn de recursos emocionales e intelectuales.
Aprender a aprender, para adquirir, procesar y asimilar nuevos conocimientos y capacidades,
asi como buscar orientaciones y hacer uso de ellas.

* Emprendimiento innovador: Genera soluciones innovadoras en entornos cambiantes, que
crean valor e impactan positivamente a la sociedad.

¢ Inteligencia social: Genera entornos efectivos de colaboracién y negociacién en contextos
multiculturales con respeto y aprecio por la diversidad de saberes y personas.

e Compromiso personal y ciudadano: Implementa proyectos orientados a la transformacién
del entorno y el bienestar comun, con conciencia ética y responsabilidad social. recogen todas
las formas de comportamiento que preparan a las personas para participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional, y para resolver conflictos.

e Razonamiento para enfrentar la complejidad: Integra diferentes tipos de razonamientos en
el anadlisis y solucién de problemas, desarrollando con disposicién al aprendizaje continuo.
Implica el desarrollo del pensamiento critico, para favorecer el rigor intelectual y el
aprendizaje auténomo.

e Comunicacidon en lengua materna y extranjera: Utiliza distintos lenguajes, recursos y
estrategias comunicativas, acordes al contexto y de manera efectiva, en su interaccién en
redes profesionales y personales.

¢ Uso seguro vy critico de lo digital: Optimiza soluciones a las problematicas de su ambito
profesional con la incorporacion inteligente de tecnologias digitales.

¢ Conciencia y expresion cultural: Aprecia la importancia de la expresién creativa de ideas,
experiencias y emociones a través de la cultura y el arte. Una actitud positiva para cultivar las
capacidades estéticas mediante la expresidn artistica y la participacion en la vida cultural.

1.15. Internacionalizacion

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con una politica de
Internacionalizacidn aprobada mediante Acuerdo 010 de 2020, expedido por el Consejo
Superior Universitario la cual “tiene una dindmica transformadora de los procesos y de las
realidades locales, que involucra a toda la comunidad académica de la Universidad, a través
del desarrollo de acuerdos y convenios con pares académicos y proyectos con socios
internacionales, que busca potenciar los niveles de calidad educativa y de investigacion para
lograr mayor visibilidad e impacto internacional de la institucion, se da se da bajo los
pardmetros de una politica: transversal, articulada, transformadora, intercultural y alineada
a los procesos institucionales” (Unicolmayor, 2020).

La internacionalizacion curricular hace alusidn a las actividades académicas de ensefianza y
aprendizaje que realiza la Universidad, para apoyar el desarrollo de competencias
interculturales en sus estudiantes para su desempefio inminente en un contexto globalizado,
sociocultural diverso y en constante transformacidon que exige nuevas capacidades y
conocimientos disciplinares, en perspectivas de comprender e interactuar con la realidad
glocal.

La Internacionalizacion fortalece directamente el desarrollo de la integralidad, en la medida
gue no sélo contribuye en la formaciéon de ciudadanos del mundo, sino también a la
preparacion para la vida, para el trabajo y el reconocimiento de la multi e interculturalidad en
los diferentes contextos cotidianos. Igualmente aporta a la flexibilidad curricular y a la



formacién en investigacion, en el sentido que coadyuva a la generacién de estrategias de
ensefanza para los aprendizajes, el fortalecimiento de los trayectos formativos propuestos a
los estudiantes, a través de las diferentes busquedas de mecanismos de transferencia del
conocimiento cientifico y tecnoldgico; por consiguiente, la internacionalizaciéon apoya la
transformacion y modernizacién de los sistemas educativos.

&~

PROYECTO ATRIO. Bogota
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2. PLAN GENERAL DE ESTUDIOS

2.1. Componentes Formativos

La estructura curricular organizada por competencias profesionales y transversales le dan
cuerpo al propdsito formativo de cada programa académico, expresado en el contenido de un
Proyecto Educativo de Programa, un Plan de Estudios y un Programa Analitico que se
concretan posteriormente en el aula.

En linea con lo anterior, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca asume los niveles de
concrecién del curriculo planteados por Gimeno Sacristan (1988):

¢ Primer nivel, macro - curricular: Alude a los principios y fines de la educacién orientado
desde el Estado a través del Ministerio de Educacién Nacional y su normatividad vigente, asi
como a los referentes institucionales centrales que delinean la propuesta de formacion y en
general, la estructura de gestidon académico-administrativa de los programas académicos que
oferta la Universidad. Por tanto, en este nivel se encuentran todas las disposiciones legales,
leyes, decretos y normatividad vigente en general, que regula la educacién superior en el pais,
asi como el MOPEI (Acuerdo No. 022 de 2020), el PEU (Acuerdo No. 39 de 2013), las politicas,
reglamentos y acuerdos, entre otros que representan el conjunto de disposiciones, principios
y fines de la Institucién educativa.

» Segundo nivel, meso - curricular: En este nivel se adaptan y puntualizan las prescripciones
curriculares orientadas desde el macro - curriculo y se explicitan a través del Proyecto
Educativo de Programa, en el cual se expresan entre otros aspectos, el horizonte estratégico
del programa (misién, visidn, objetivos, perfiles, competencias), plan de estudios y la manera
como se articulan las funciones sustantivas de docencia, investigacidn y proyeccién social.

 Tercer nivel, micro - curricular: Es la planificacion pedagdgica didactica y evaluativa, a nivel
de los diferentes escenarios académicos, en donde se involucra el abordaje especifico que
contienen los componentes tematicos contemplados en el plan de estudios del programa
académico, que van a permitir la formacion y el fomento de las competencias establecidas

por el programa, las cuales se espera que el estudiante alcance en cada uno de sus momentos
de formacion; este nivel se desarrolla en coherencia con lo que se ha propuesto en el nivel
inmediatamente anterior desde la misidn, visidn, objetivos de formacidén, competencias y
perfiles de egreso, entre otros.

2.2. PLAN DE ESTUDIOS

Atendiendo a las disposiciones institucionales definidas en el Proyecto Educativo Universitario
- PEU (Acuerdo 39 de 2013), en el Modelo Pedagdgico Institucional — MOPEI (Acuerdo 022 de
2020) y en los Lineamientos curriculares - (Acuerdo 31 de 2020), el Plan General de Estudios
del programa de Arquitectura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca esta configurado con un total de ciento cincuenta y cinco
(155) créditos académicos distribuidos en nueve periodos semestrales.

2.2.1. Areas de formacion

Estructuran el Plan de manera horizontal mediante tres dreas de formacidn a lo largo de los
periodos académicos semestrales, de manera que indican “las nuevas cualidades que han de
revelarse en el estudiante, como resultado del proceso, la adquisicion de competencias, la
permanencia o el transito de un drea a otra y por consiguiente el desarrollo de su autonomia”
Lineamientos curriculares - (Acuerdo 31 de 2020). Se distribuyen, en orden de menor a mayor
complejidad de la siguiente forma:

o Area de formacién basica desarrollada entre los periodos académicos semestrales | a lll,
estando asociada al desarrollo de conocimientos y competencias bdsicas e introductorios que
le permitan al estudiante adaptarse al medio académico y sentar las bases de pensamiento
critico, analitico y propositivo.

« Area de formacion profesional desarrollada entre los periodos académicos semestrales IV
a VI, en los cuales adquieren y fortalecen conocimientos y competencias disciplinares, que
preparan al estudiante para su participacién en contextos laborales reales.



« Area de formacion profundizacién desarrollada entre los periodos académicos semestrales
VIl a IX, en los cuales el estudiante pueda perfeccionar las competencias y conocimientos
adquiridos en el proceso formativo basico y profesional, ad-portas de vincularse activamente
con el mundo laboral y vislumbrar el impacto social derivado de su interrelacién con el medio
y desempefio laboral.

i
i
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2.2.2. Campos de formacion

Estructuran el Plan de manera vertical mediante seis (6) campos de formaciéon que lo
transversalizan, aportando saberes especificos de la disciplina desde sus competencias,
habilidades, actitudes, valores y destrezas que dialogan en beneficio de la formacién inter y
transdisciplinar del estudiante, asi como del estudio y solucién de problematicas. De igual
forma, se disponen en dos componentes centrales representan en créditos académicos de la
siguiente forma:

e Componente basico al cual corresponden los campos de formacién que sirven como
fundamento de la formacién profesional, estando determinados en este caso por la naturaleza
de la disciplina arquitectdnica. Incluye los campos de formaciéon Profesional, Disciplinar,
Investigacion e Institucional; abarcando dentro del Plan mediante 117 créditos académicos,
es decir un 75% del total de créditos del Plan, lo cual se constituye mediante 41 Componentes
Tematicos.

» Componente flexible al cual corresponde el campo de formacién electivo que se divide a su
vez en nucleos tematicos de complementacién y de profundizacidn. Respecto a los de
complementacidn, incluye componentes tematicos que aportan en cuanto a la formacién
integral desde una perspectiva no necesariamente disciplinar, mientras que los de
profundizacién le proponen al estudiante lineas de estudio y actuacién dentro de las cuales
puede determinar libremente ahondar con miras a su perfeccionamiento como profesional.
El estudiante encuentra alli un portafolio amplio de opciones en las diferentes areas, segun
sus intereses y necesidades. Este componente es abarcado dentro del Plan mediante 38
créditos académicos, es decir un 25% del total de créditos del Plan.

Haciendo parte del Nudcleo Tematico de Profundizacion del Programa de Arquitectura, se
describen a continuacién las cuatro lineas disponibles:

e Linea Arquitectura integral sustentable

e Linea Urbano Territorial Sustentable

e Linea Innovacion técnica y tecnoldgica

¢ Linea Gestion y coordinacion de Proyectos
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En consecuencia, el Programa incluye la posibilidad de cursar:

* 33 Componentes Tematicos electivos disciplinares (27 asociadas a lineas de profundizacién ARQUITECTURA INTEGRAL

SUSTENTABLE

+ 6 transversales).

* 66 Componentes Tematicos ofrecidos por el Programa de Ciencias Basicas (Electivas de URBANO TERRITOR AL
SUSTENTABLE

Complementacién Integral), distribuidas en 5 dimensiones: Ambiental, Artistica, Axioldgico- PROFUNDIZACION
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INNOV ACION TECNICA Y 32
TECNOLOGICA

GESTION ¥ COCORDINA CION
DE PROYECTOS

25%

La siguiente imagen ilustra esta la sintesis de los créditos académicos propios tanto del
componente basico como del flexible:
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2.2.3. Niucleos tematicos

Dentro del Plan, cada Campo de Formacién agrupa nucleos tematicos afines, conforme a los
objetivos estratégicos misionales (docencia, investigacién y proyeccion social), en linea con
los objetivos y propdsitos formativos de cada uno de los campos. A su vez, estos nucleos
agrupan Componentes Tematicos que se desarrollan a lo largo de los nueve periodos
académicos de la siguiente forma:

Campo de formacion Profesional (Componente basico) que agrupa los siguientes nucleos y
componentes tematicos:

= N. Tematico Talleres de Arquitectura: Taller | - Fundamentos de Disefio (4 Créditos), Taller Il
- Forma-espacio-lugar (4C.), Taller lll - Habitat basico (4C.), Taller IV — Arquitectura de uso
colectivo (5C.), Taller V - Habitat Social (5C.), Taller VI - Intervencidn en el Patrimonio (6C.),
Taller VII - Disefio Urbano y Territorio (6C.), Taller VIII - Enfasis (6C.).

* N. Tematico Tecnologia: Introduccién a la Construccion (2C.), Sistemas Estructurales (3C.),
Redes e Instalaciones (3 C.) y Envolventes (2C.).

* N. Tematico Gestién: Costos y Presupuestos (2 C.) y Programacién de Obra (2 C.).

* N. Tematico Habitat: Habitat (2C.), Arquitectura y Sostenibilidad (2C.), Arquitectura
Bioclimatica (2C.) y Ecourbanismo (2C.).

Campo de formacion Disciplinar (Componente basico) que agrupa los siguientes nucleos y
componentes tematicos:

= N. Tematico Representacién: Representaciéon Grafica (3C.), Dibujo Digital (3C.),
Infoarquitectura (2C.) e Introduccién al BIM (2C.).

* N. Tematico Teoria e Historia: Introduccién a la Arquitectura (2C.), Teoria e Historia | -
Fundamentos (2C.), Urbanismo: Origen y evolucidn (2C.), Teoria e Historia Il - Contexto Global
(2C.), Urbanismo Contemporaneo (2C.) y Teoria e Historia lll - Latinoamérica y Colombia (2C.).

Campo de formacion Investigacion (Componente basico) que agrupa el siguiente nucleo y
componentes tematicos:

* N. Tematico Ciencia, Tecnologia e Innovacion: Metodologia (2C.), Investigacién — Creacion
(2C.), Seminario de Investigacion (2C.) y Trabajo de Grado (8C.).

Campo de formacion Institucional (Componente basico) que agrupa los siguientes nucleos y
componentes tematicos:
* N. Tematico Ciencias Basicas: Matematica Aplicada (2C.) y Fisica Aplicada (2C.).

* N. Tematico Formacién Socio Humanistica: Vivencia De Valores (1C.), Introduccion a la
Constitucién (1C.), Problemas Sociales Colombianos (1C.), Etica Del Arquitecto (2C.) y Practica
Profesional (6C.).

= N. Tematico Comunicacion y Segunda Lengua: Comunicacion Oral y Escrita (2C.) vy
Architectural Language | (2C.).

En cuanto a los campos de formacién correspondiente al componente flexible se tiene:

Campo de formacion Electivas, que agrupa los nucleos tematicos de Profundizacidn y de
Complementacion.

A su vez, estos nucleos agrupan Componentes Tematicos que se desarrollan a lo largo de los
nueve periodos, presentando los siguientes nucleos y componentes tematicos:

* N. Tematico de Profundizacion: Agrupa las lineas de profundizacién del Programa, a saber:
Arquitectura integral sustentable, Urbano Territorial Sustentable, Innovacién tecnoldgica y
Gestion de Proyectos.

Adicionalmente incluye los Componentes Tematicos electivos: Maquetas y Modelos 3D (2C.),
Topografia y Sistemas de Georreferenciacion (2C.), Integracion BIM (2C), Architectural
Language |l (2C.), Arquitectura y Cine y un portafolio de 27 Electivas Profesionales vinculadas
a las lineas de profundizacién (Entre 4Cy 2C. / cada una).

* N. Tematico de Complementacion: Electivas integrales |, Il y Ill (2C. / cada una).



2.2.4. Competencias profesionales

Estan asociadas al desempefio que se aspira del graduado como totalidad, y que devienen en
la expresion didactica integradora de la relacién entre problemas profesionales, objeto de la
profesidn y objetivos formativos generales. Las competencias profesionales expresan la
especificidad del perfil profesional (MOPEI, 2020).

Desde esta perspectiva de competencias profesionales, y atendiendo a la relaciéon que las
mismas establecen con el objeto de la profesién, se especifican en:

* Competencias profesionales especificas: se obtienen a partir de la transmisidn y asimilacién
de una serie de conocimientos, teorias, habilidades, destrezas y actitudes que permiten
demostrar el dominio de los conceptual de un campo de formacidn y su aplicacion en un area
especifica.

» Competencias basicas: son la combinacién de destrezas, conocimientos y actitudes que se
aplican para adaptarse y desenvolverse en diferentes contextos sociales; representan el
conjunto de habilidades cognitivas, que son indispensables para el aprendizaje y la
apropiacién de los conocimientos y formacién en el campo profesional.

* Competencias generales: hacen referencia a la expresion de las cualidades y las actividades
que sintetizan el ser, saber, el hacer y el convivir del profesional en su desempefio como ser
social en el ambito sociocultural y laboral. (MOPEI, 2020)

* Competencias transversales: se refieren al conjunto de conocimientos, actitudes, valores y
habilidades que estan relacionados entre si y que pueden ser desarrollados en el aprendizaje
cotidiano orientado desde los componentes tematicos; por ejemplo: formacién en TIC, TAC,
TEP, en comunicacion en lengua extranjera, en humanismo desde el enfoque ecoldgico, en
investigacion, en correspondencia con el perfil de egreso declarado por el programa; entre
ellas se encuentran: autoconocimiento y gestion, emprendimiento innovador, inteligencia
social, compromiso personal y ciudadano, razonamiento para enfrentar la complejidad,
comunicacion en lengua materna y extranjera, uso seguro y critico de lo digital, conciencia y
expresion cultural (MOPEI, 2020).

MUSEO DE ASTRONOMIA. Shanghai
http://czjz.lianxiangmu.com/Fqe3UDm8pzLmsC02566vnJuhE4LI



2.2.5. Resultados de Aprendizaje

Como complemento, los Resultados de Aprendizaje son concebidos como “las declaraciones
expresas de lo que se espera que un estudiante conozca y demuestre en el momento de
completar su programa académico (...) las cuales deberan ser coherentes con las necesidades
de formacidn integral y con las dindmicas propias de la formacién a lo largo de la vida,
necesarias para un ejercicio profesional y ciudadano responsable. Por lo tanto, se espera que
los resultados de aprendizaje estén alineados con el perfil de egreso planteado por la
institucidon y por el programa especifico. (MEN, 2019, p.4).

En consecuencia, a partir de esta norma (Acuerdo 70 de 2021 - Lineamientos relacionados con
Resultados de Aprendizaje), se definen los aspectos que configuran los RA del programa de
arquitectura de la Universidad abordando entre otros los siguientes temas:

¢ Curriculo centrado en aprendizaje: el curriculo propende por facilitar un aprendizaje
continuo como proyecto de vida, lo que lo ubica en el centro de las discusiones temas como
el progreso, inclusidn, equidad y sostenibilidad. Es por esto por lo que un curriculo centrado
en aprendizajes es la base que integra de los lineamientos orientadores con la visiéon de los RA
en la formacidn universitaria.

* Concepcidn de RA, su disefio y evaluacion en programas académicos: En cuanto a los
niveles de formacién en Educacién Superior y descriptores genéricos de RA se plantea que “E/
proceso de ensefianza-aprendizaje en la Educacion Superior, tiene como objetivo, ademds de
contribuir con la cualificacion de los estudiantes hacia la empleabilidad, formarlos
criticamente para que se integren al mercado laboral desde una vision integral, humanistica y
ecoldgica”.

Por otro lado, en cuanto a la relacién entre Perfil Profesional — Competencias Profesionales
— RA se define que: “De acuerdo con Valera (2003), para que el proceso de formacion de los
profesionales en la Educacion Superior pueda satisfacer las exigencias de pertinencia y calidad
que se le demanda, se requiere de modelos curriculares que orienten un disefio curricular que
permita alcanzar coherencia sistémico — holistica entre las reqularidades de profesion de que
se trate, y el tipo de profesional que se necesita formar. Se requiere que, en el disefio curricular,
se precisen las caracteristicas de la profesion y del profesional, para estructurar su proceso de
formacion que se expresa en el perfil”.

« Evaluacion del Aprendizaje — RA, su concepcidon como proceso y resultado.
« Relacion entre RA — Actividades Formativas — tipos de evaluacion del aprendizaje.
* RA como eje de mejoramiento y perfeccionamiento curricular.

A partir de estos elementos se definen orientaciones para la gestion curricular de los RA en
los programas académicos de la Universidad, a los cuales el programa de Arquitectura se
articula integralmente, de manera que se realiza el proceso de disefio de estos RA desde el
entendimiento que “El disefio curricular constituye un eslabon del proceso de ensefianza-
aprendizaje mediante el cual se determina el modelo del profesional al que se aspira formar,
sustentado en la pedagogia y la diddctica de educacion superior; y responde a las necesidades
sociales” (Acuerdo 70 de 2021. p.18).

En este sentido, en este proceso se tiene en cuenta inicialmente el perfil de formacién (perfil
profesional del arquitecto de la Universidad) que se espera desarrollar, ademas de atender a
las tendencias de la disciplina que configuran la profesidn vy a las especificidades del programa
académico, dado su cardcter como pregrado profesional presencial. Adicionalmente se
contemplan estandares internacionales relacionados con el perfil de formacion.

Y a partir de estas consideraciones, se disefian los RA para el programa de Arquitectura en
dos niveles a saber:

1. Mesodiseiio curricular: RA del Programa Académico, considerado de manera holistico
- totalizadora; y en relacidon con el perfil de egreso; mediante descriptores que
expresen de manera sintética lo que se espera que un estudiante conozca y
demuestre en el momento de completar su programa académico.

2. Microdiseiio Curricular: Proceso mediante el cual se determinan los RA en los
programas analiticos, y su derivacién en los programas sintéticos, que estructuran el
Plan de Estudios del Programa Académico, mediante descriptores que expresen lo
gue se espera que un estudiante conozca y demuestre en el momento de culminar el
proceso de ensefianza - aprendizaje en este nivel de formacion, atendiendo a la
relacién objetivo - contenido.

En cuanto a la redaccidn de los RA, se atiende a las recomendaciones institucionales (Acuerdo
70 de 2021. p. 22), incluyendo la de tomar como referencia la Taxonomia de Bloom en la cual
se considera el proceso de aprendizaje desde tres dimensiones (Cognitiva, Afectiva y



Psicomotora), ademas de las referidas a la estructura en su redaccion (bajo el esquema un
verbo en accion + contenido + contexto) y lo referido a la realizacién del proceso de revision
de su formulacién.

Como resultado de este proceso, en el siguiente cuadro se evidencia la relacién entre Campos
Formacién, Nucleos Tematicos, Tipos de Competencias y RA:

* RA 1: Proyecta integralmente entornos habitables urbano arquitecténicos, componiendo
una unidad conformada por cada uno de sus elementos y las relaciones entre ellos, a partir
de la comprensién amplia y suficiente del contexto ambiental, social, cultural, econémico y
politico en el que surge la necesidad a atender y, por tanto, el problema proyectual, para
resolver armdénicamente sus componentes constructivos, funcionales y estéticos.

Campo de Formacion: PROFESIONAL

Nucleos tematicos asociados: TALLERES DE ARQUITECTURA / PROYECTUAL

Tipos de competencia: Instrumental / Cognitiva

* RA 2: Reconoce y aplica las tecnologias constructivas disponibles en un contexto
determinado y las analiza con el fin de optimizar su uso del proyecto arquitectdnico mediante
posibles innovaciones.

Campo de Formacion: PROFESIONAL

Nucleos teméticos asociados: TECNOLOGICO

Tipos de competencia: Instrumental / Cognitiva

* RA 3: Resuelve proyectos arquitectdnicos, evidenciando la coordinacion de la edificacién,
estructura, redes y dominio de las actividades, cronogramas y resoluciéon del mismo.

Campo de Formacion: PROFESIONAL

Nucleos temdticos asociados: GESTION Y EJECUCION

Tipos de competencia: Instrumental / Cognitiva

* RA 4: Estima el potencial nivel de impacto ambiental que puede generar el objeto
proyectual que se concibe y, a partir de ahi, establece estrategias que permitan mitigar al
maximo estos efectos y / o compensarlos, en aras de lograr un habitat sustentable.

Campo de Formaciodn: PROFESIONAL

NUcleos tematicos asociados: HABITAT

Tipos de competencia: Cognitiva / Actitudinal

* RA 5: Expresa adecuadamente los elementos de los proyectos arquitectdnicos, técnicos, y
del paisaje que componen el habitat humano, a partir del entendimiento de las herramientas
métodos, y metodologias vigentes que permitan comunicar adecuadamente la edificacion y
la infraestructura de una manera exacta y estética.

Campo de Formacion: DISCIPLINAR

Nucleos teméticos asociados: REPRESENTACION

Tipos de competencia: Instrumental

* RA 6: Argumenta los contextos socio culturales que han transformado el habitat mediante
el analisis de conceptos y teorias de la arquitectura y el urbanismo desde un enfoque critico
de la profesién y una mirada histérica de la disciplina.

Campo de Formacion: DISCIPLINAR

Nucleos tematicos asociados: TEORIA E HISTORIA

Tipos de competencia: Cognitiva

* RA 7: Deduce e infiere los aspectos determinantes del problema proyectual que debe
atender, asi como los requerimientos que le exige, con el fin de poner en consideracion las
posibles alternativas de soluciéon disponibles, propendiendo por aplicar aquellas que resulten
mds pertinentes o, de ser necesario, proponer nuevas posibilidades, siempre procurando
optimizar los recursos empleados en funcién de lograr un habitat sustentable que afecte de
forma positiva a las comunidades beneficiarias del proyecto.

Campo de Formacién: INVESTIGACION

Nucleos temdticos asociados: CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

Tipos de competencia: Instrumental / Cognitiva

* RA 8: Demuestra manejo sélido y fluido del lenguaje en comunicacion oral y escrita, tanto
en la lengua madre como en una lengua extranjera.

Campo de Formacion: INSTITUCIONAL

Nucleos teméticos asociados: COMUNICACION Y SEGUNDA LENGUA

Tipos de competencia: Actitudinal

* RA 9: Apropia saberes diversos, desde las expectativas e intereses personales y del
quehacer de la profesion con diferentes perspectivas, vinculando variedad de disciplinas y
formaciones para enriquecer la interdisciplinariedad.

Campo de Formacion: ELECTIVAS
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CREDITOS TOTALES DEL PROGRAMA: 155

2.3.1. Sistema de créditos
Los lineamientos curriculares descritos anteriormente toman como base el Decreto 1330 de
2019, que define el crédito académico como:

“la unidad de medida del trabajo académico del estudiante que indica el esfuerzo a realizar
para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos. El crédito equivale a cuarenta y ocho
(48) horas para un periodo académico y las instituciones deberdn determinar la proporcion
entre la relacion directa con el profesor y la prdctica independiente del estudiante, justificada
de acuerdo con el proceso formativo y los resultados de aprendizaje previstos para el
programa... Las instituciones deberdn expresar en créditos académicos todas las actividades
de formacion que estén incluidas en el plan de estudios”.

Criterios para la definicion de los créditos académicos

Tomando en consideracion las anteriores definiciones y disposiciones referidas a los créditos
académicos, se describen a continuacion los criterios tenidos en cuenta para la asignacion de
créditos académicos en el Programa de Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca:

¢ El nimero de créditos por nivel de formacidn establecen para los programas de Pregrado
profesionales, un maximo de 160 créditos académicos.

e Semanalmente un crédito académico equivale a 5 horas de actividades académicas
presenciales y 4 horas de actividades académicas independientes.

e El periodo académico sera de 16 semanas de clases exceptuando el tiempo necesario para
evaluaciones finales y demas situaciones administrativas.

¢ Las actividades de un estudiante del Programa no podran exceder el equivalente a 20
créditos al semestre.

Los componentes tematicos y su tipologia

Siguiendo los lineamientos curriculares, los componentes temdticos pueden ser:

“tedricos, en los cuales el docente orienta las estrategias para la apropiacion del conocimiento
por parte del estudiante; prdcticos, aquellas en que el estudiante tiene la posibilidad de
experimentar, verificar y poner en prdctica lo aprendido en la teoria y, tedrico-prdcticos, cuya
intencionalidad es mezclar las dos modalidades anteriores.”

Componentes practicos - Taller: Se refiere al tipo de crédito que se ajusta a unas estrategias
de ensefanza y aprendizaje especificas, en las cuales el profesor debe atender, tanto a la
apropiacién de contenidos por parte de los estudiantes como a las competencias de
aprendizajes de la formacién. Son propios de las asignaturas que requieren mayor
acompainamiento por parte de los profesores y su seguimiento en el aula de clase. La relacién
trabajo con el profesor (TP) / trabajo independiente (TI) de los estudiantes guarda una
proporcién 1:1.

Componentes tedricos: Se utilizan en la programacion de las actividades de docencia, en los
componentes tematicos centrados en aproximaciones tedricas y conceptuales. Requiere del
estudiante un mayor esfuerzo en el trabajo independiente. La relacion trabajo con el profesor
(TP) trabajo independiente (TI) de los estudiantes guarda una proporcién de: 1: 2 o 1:3.

Componentes tedrico-practicos: Se utilizan en la programacion de las actividades de docencia
centradas en aproximaciones tedricas y conceptuales. Requieren mayor acompafamiento
por parte de los profesores y su seguimiento en el aula de clase. La relacidn trabajo con el
profesor (TP) / trabajo independiente (Tl) de los estudiantes guarda una proporciéon de: 1:1.



2.4. COMPONENTES PEDAGOGICOS

2.4.1. Modelo pedagdgico y didactico

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en su PEI (2021), se identifica con una filosofia
humanista con enfoque ecolégico, que reconoce las potencialidades del ser humano, que
fortalecen valores éticos fundamentales: compromiso, respeto, responsabilidad, sentido de
pertenencia, tolerancia y solidaridad que son necesarios para el desarrollo de la persona en
relacidn con su quehacer profesional y con el entorno ecoldgico. En esa perspectiva concibe
una vision del ser humano integral, que se desarrolla en una sociedad multicultural con
justicia, respeto a los derechos humanos y equidad dentro de un modelo de desarrollo que
busca la defensa y proteccidn de la vida en general.

De acuerdo con lo anterior, el Modelo Pedagdgico de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca denominado humanismo con enfoque ecolégico, asume la formacidn integral
a través del desarrollo de competencias, entendidas como la configuracion compleja que
integra los conocimientos, habilidades, actitudes y valores, que permiten la regulacion de la
actuacién del sujeto, y estén en capacidad de enfrentar con éxito, situaciones, tanto
estructuradas, como de incertidumbre; todo lo cual posibilita un desempefio profesional y
social eficiente y responsable (MOPEI, 2020, p 32).

Los resultados de aprendizaje, para Unicolmayor, se asumen desde su Proyecto Educativo
Universitario (PEU), como referente general de apuesta por la calidad del proceso formativo
integral, expresado en la misidn institucional; en su Modelo Pedagédgico Institucional (MOPEI),
donde se fundamenta, desde lo pedagdgico y lo curricular, el proceso de formacién
profesional, basado en competencias, y como garantizar su calidad; y a nivel de Programas
Académicos, la identificacion de competencias y resultados de aprendizaje, en el Proyecto
Educativo del Programa (PEP), y en cada componente tematico; todo lo cual constituye una
herramienta Util para la organizacién del proceso de aprendizaje y el alcance exitoso de
resultados de calidad.

El programa de Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, asume desde
su Proyecto Educativo Universitario (PEU) la calidad del proceso formativo integral, expresado

en la Misidn Institucional; en su Modelo Pedagdgico Institucional (MOPEI), donde se
fundamenta, desde lo pedagdgico y lo curricular, el proceso de formacién profesional, basado
en competencias, y orientado a garantizar la calidad. Actualmente, dentro de los criterios del
Decreto 1330 de 2020, los componentes pedagdgicos de los programas, se refieren a los
lineamientos e innovacidn pedagdgica y didactica que la institucién integra al programa segun
su modalidad.

2.4.2. Recursos de apoyo al componente pedagdgico

El Sistema de Acompafiamiento Integral denominado Tutorias de Gestion tiene como
propdsito cualificar los procesos de aprendizaje de los estudiantes de la Universidad, disminuir
la desercion y mejorar el rendimiento académico. El acompafiamiento es entendido como un
proceso de interaccién social, en el que dos o mas personas cooperan en una actividad
conjunta. En este caso, la actividad tiene como objetivos potenciar las habilidades y actitudes
de los estudiantes, identificar sus debilidades y trabajar, mediante un plan personalizado y
acordado entre las partes, en los aspectos que requieren mejorarse.

Actualmente existe El Centro de Escritura Telar de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, que es un espacio orientado a acompafiar a la comunidad educativa en las
practicas de oralidad, lectura y escritura, y a potenciar la producciéon de textos y discursos que
contribuyan al desarrollo personal y académico de todos los miembros de la institucién.

De igual modo, la Divisién de Bibliotecas de la Universidad cuenta con profesionales expertos
en gestidn de informacidn, que orientan el desarrollo de las competencias informaciones que
los estudiantes requieren para acceder, usar y evaluar informacién en sus entornos académico
y profesional.

Desde la perspectiva pedagdgica de la educacion virtual (e-learning) y a distancia (b-learning)
desde SIETIC en la educacion virtual y a distancia, los apoyos de las tecnologias son
fortalecidos por los tutores que se convierten en acompafnantes que orientan el proceso
formativo, profundizan en los contenidos propuestos en los encuentros sincrénicos y
retroalimentan el proceso; esta perspectiva se sustenta, sobre todo, en la promocién desde
el docente para efectuar un didlogo permanente con las pedagogias contempordneas y la



“busqueda de la equidad”, en procura de democratizar el conocimiento (MOPEI 2020). De
acuerdo con estas premisas, la educacidon e-learning y b-learning en la Universidad y
especificamente en este programa, se caracteriza por el acompafiamiento del docente en el
estudio independiente del estudiante, el cual adquiere vital importancia por cuanto esta
determinado por el trabajo auténomo, en grupo, el aprendizaje cooperativo, la consulta y
revisién bibliografica, la realizacidn de proyectos, el estudio del contexto, el trabajo de campo,
la préctica de aprendizaje definida en la ejecucion de talleres y los proyectos de investigacion,
entre otros.

Apoyo desde la virtualidad: los ambientes de aprendizaje que privilegia la Universidad son
ambientes virtuales de aprendizaje al componente tematico mediado por la tecnologia que
facilita la comunicacién y el procesamiento, la gestidn y la distribucién de la informacidn, que
agrega a la relacién educativa nuevas posibilidades y orientaciones para el aprendizaje. Los
espacios académicos virtuales de aprendizaje son instrumentos de mediacién que posibilitan
las interacciones entre los sujetos, y median la relacion de estos con el conocimiento, con el
mundo, con los otros y consigo mismos. Un entorno que garantiza el manejo de los contenidos
y actividades, desde las plataformas Moodle y Google Classroom que combinan entornos que
facilitan la comunicacién y colaboracion entre los usuarios.

2.4.3. Ambientes de aprendizaje

El programa de Arquitectura se desarrolla al potenciar integralmente las dimensiones
humanas de los estudiantes, favoreciendo estrategias de aprendizaje con fundamento
investigativo. Considera al estudiante como centro de los procesos educativos con el
acompafiamiento directo por los demds actores académicos. Para el caso de la metodologia
presencial, en particular para este programa de arquitectura, los ambientes de aprendizaje se
desarrollan en estrategias de aprendizaje de la arquitectura, las cuales se resaltan las
actividades desarrolladas como:

Talleres de arquitectura: su propdsito de aprendizaje es guiar el abordaje del proceso
proyectual, de manera que logre desarrollar métodos propios para concebir entornos
habitables urbanos y arquitectdnicos, desde su comprensiéon como problema complejo que
requiere una mirada integral, en armonia con el soporte medio ambiental y pertinente en

cuanto al contexto socioecondmico local y global, desde la consideracidon de su compromiso
ético y bioético profesional.

En este espacio de “Taller” se aplica, experimenta y practica teorias de disefio y modelacion
que le permitan al estudiante avanzar en la comprension de las formas habitables y participar
en la solucidn de los problemas identificados en los entornos y ambientes que determinan la
calidad de vida de las diferentes comunidades. Esta estrategia propicia el aprendizaje
colectivo para poder llegar a construir una propuesta individual.

Por otra parte, se asume el “estudio de caso” como forma de simulacién de la realidad
habitable, se convierten en referente para apropiar las teorias y prdcticas del campo de la
arquitectura, con proyeccion al disefio de espacios mas favorables al bienestar humano, como
la aplicacidn de sistemas tecnoldgicos y de representacidn. innovacion entre otras.

Aplicacion de sistemas tecnoldgicos y de representacién: orienta la comprension y la
familiarizacién en el uso de tecnologias aplicadas para entender los procesos ambientales del
proyecto arquitecténico, su gasto energético, su ciclo vida y la interpretacion de datos que
faciliten la comprensién del impacto de la arquitectura sobre el entorno ambiental y de igual
manera inculcar y orientar los fundamentos basicos de renderizacion digital para imagen
como para animacion, reconociendo la informacién técnica necesaria que permita
interpretarlos digitalmente, y asi ilustrar y comunicar adecuadamente la edificacién.

Conciencia ambiental: comunica los conceptos basicos de la organizacidn de un proyecto y su
proceso constructivo, entendiendo la edificacién como un todo en conjunto, despertando en
el estudiante los altos niveles de comprensiéon y compromiso para contribuir, desde su
guehacer arquitectdnico, con la atencién a la crisis ambiental de escala planetaria que se
enfrenta en la actualidad.

La formacion del futuro arquitecto incluye el manejo de una segunda lengua o idioma
extranjero y promueve a través de los componentes tematicos en inglés (Architectural
Language) en la malla curricular la redaccidn de trabajos y exposiciones en inglés dentro de
los planes analiticos del programa, que se recopilaria sistematicamente en los portafolios de
proceso en el segundo idioma y permite al estudiante identificar la evolucion de sus
competencias e identificar fortalezas que le permiten avanzar a su modalidad de grado.



Contexto socio humanistico: propicia la distincidn y relacién en los contextos socio culturales
de los hechos fundamentados en teorias y conceptos de la arquitectura y el urbanismo, de
manera que el estudiante interprete el marco histérico que ha transformado el habitat y la
cultura de la humanidad. Ademas de concientizar al estudiante de la realidad del contexto
social, cultural e histérico del habitat y ofrecer una aproximacién al aprendizaje y al desarrollo
de competencias en comunicacidn oral y escrita, tanto en la lengua materna como en un
idioma extranjero.

Luego de la formulacion del Plan de Desarrollo Institucional - PDI (2015-2020), el Programa de
Arquitectura propone la conformacion de los laboratorios:

* LATI 4.0

« CONSULTORIO TECNICO

El estudiante de Arquitectura tiene la posibilidad de vincularse voluntariamente o por medio
de los componentes tematicos a la prdactica de la arquitectura en los laboratorios de la
Facultad, siendo igualmente una estrategia didactica que le permite al estudiante identificar
intereses y fortalezas en su proceso de formacion para profundizar en el tema de la
investigacion y la innovacién en este proceso pedagdgico:

Ciencia, tecnologia e innovacién: cuyo propdsito de aprendizajes es provocar una actitud de
permanente busqueda e indagacién, mediante la cual se detonen ideas creativas e
innovadoras que, en contexto, contribuyan a optimizar la respuesta del hacer arquitectdnico
frente las demandas de las comunidades beneficiarias de los proyectos concebidos, de
manera que se gestionen de manera sustentable, inteligente y asertiva los recursos
empleados para tal fin.

2.5. COMPONENTES DE INTERACCION
2.5.1. Componentes compartidos con los programas de la Facultad

Dentro de las estrategias para facilitar la interaccién entre los diferentes programas de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura, el plan de estudios incluye un ndcleo comun con los

programas Construccion y Gestidon en Arquitectura (CYGA), Disefio digital y Multimedia (DDM)
y Delineantes de Arquitectura e Ingenieria (TDAI), compuesto de la siguiente manera:
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2.5.2. Desarrollo de competencias comunicativas en segunda lengua

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca con el propésito de sumar esfuerzos en pro
de lograr que los egresados amplien el nivel de desempefio en una segunda lengua,
especialmente del inglés, se ha comprometido con los avances educativos y con los procesos
de formacion integral de los ciudadanos en donde se unifican y armonizan los criterios del
proceso de ensefianza y aprendizaje, bajo el direccionamiento de la mision y visién, los
lineamientos institucionales curriculares planteados a través del MOPEI, PEI, PEP y el Plan de
Desarrollo Institucional de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 2020-205.

A partir de la Politica de Multilingliismo, el Centro de Idiomas de Unicolmayor desarrollara en
los estudiantes, docentes, egresados, funcionarios y comunidad en general, competencias
lingliisticas y comunicativas de acuerdo con los niveles éptimos en cada lengua extranjera,
como minimo en nivel B1, para la ensefianza y aprendizaje del inglés, francés, portugués,
aleman, mandarin, italiano, ruso, entre otras, alineados con las estructuras curriculares de los
programas académicos de la Universidad; sus contenidos seran establecidos y alineados al
“Marco Comun Europeo de Lenguas Extranjeras”.

2.6. FUNDAMENTOS TEORICOS DEL PROGRAMA

Los fundamentos tedricos del programa de Arquitectura de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca emergen desde dos perspectivas propias de la disciplina: Por un lado, el
reconocerse como una de las siete bellas artes, bajo la definicion de “el arte de proyectar y
construir edificios” (RAE, 2021), y por tanto, una disciplina que nace con el hombre mismo,
ante su necesidad de refugio, y evoluciona al tiempo que las distintas civilizaciones han
avanzado en la historia, dejando huellas que reflejan los cambios estilisticos propios de cada
cultura. En consecuencia, una disciplina con una larga y rica tradicion en la cual se fusiona el
arte y la técnica, pero que ha evolucionado hasta la actualidad para ponerse a tono con las
necesidades del presente y del futuro, determinadas esencialmente por tres aspectos: (1) la
urgencia de armonizar el habitat humano con su soporte medioambiental, (2) La necesidad
de avanzar en inclusién, equidad y participaciéon y (3) la posibilidad de sacar maximo provecho
de innovaciones tecnoldgicas para la concepcidén, construcciéon y gestion del hecho

arquitecténico. La siguiente imagen ilustra estos primeros elementos propios de la
fundamentacion tedrica y epistemoldgica del Programa:
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Por otro lado, lineamientos que sirven como referentes contextuales, esenciales para el
proceso ensefianza aprendizaje y su practica misma, provenientes de los entes regulatorios y
del gremio de la arquitectura y organizaciones relacionadas. En este sentido se tienen en
cuenta, entre otros, los lineamientos para la formaciéon de arquitectos en el pais que se listan
a continuacion:

» Ministerio de Educacion Nacional (MEN) - Decreto 0936 de mayo 10 de 2002 - Por el cual se
establecen los estdndares de calidad en programas profesionales de pregrado en
Arquitectura.

» Ministerio de Educacién Nacional (MEN) - Resolucién NUumero 2770 De 2021 - Por la cual se
definen las caracteristicas especificas de calidad para los programas de pregrado en
Arquitectura

e Unidn Internacional de Arquitectos (UIA) - Carta Unesco/UIA de la Formacién en
Arquitectura (2011), concebida con los objetivos de “en primera instancia, que ésta sea



utilizada para la creacién de una red mundial de formacién en arquitectura en cuyo seno
pueda compartirse cada progreso individual y que acentue la conciencia de que la formacién
de los arquitectos constituye uno de los desafios para el entorno construido y la profesiéon
mas significativos del mundo contempordaneo.

* Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Afines (CPNAA) - Régimen
de Arquitectura e Ingenieria y Profesiones Auxiliares. (Ley 435 de 1998) - por la cual se
reglamenta el ejercicio de la profesidon de Arquitectura y sus profesiones auxiliares, se crea el
Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus profesiones auxiliares, se dicta el Cédigo
de Etica Profesional, se establece el Régimen Disciplinario para estas profesiones, se
reestructura el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y Arquitectura en Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria y sus profesiones auxiliares y otras disposiciones.

» Asociacion Colombiana de Facultades de Arquitectura ACFA (2022) - Agremiacion que tiene
por finalidad principal el de propender por el apoyo, progreso, expansion de la cobertura y
mejoramiento de la calidad de la educacién y formacién en el campo de la arquitectura en las
diferentes facultades del pais, de manera que beneficie a los estudiantes de arquitectura tanto
de las facultades publicas como de las privadas y a la poblacién en general.

 Asociacion Colombiana de Facultades de Arquitectura - ACFA (2011) - Investigacion sobre la
ensefianza de la arquitectura en Colombia, su estado del arte, estado actual, realizada en
cabeza del arquitecto Alberto Saldarriaga Roa.

* Asociacion Colombiana de Facultades de Arquitectura - ACFA (2011) - Estudio Internacional
sobre de programas de arquitectura; investigacion que se realizd con el fin de ofrecer un
panorama sobre las distintas universidades a nivel internacional, hacen ver el crecimiento y
evolucidn de las universidades nacionales, en sus planes y programas de estudio, la incidencia
0 no que han tenido en nuestras academias en los contenidos, requisitos, asignaturas y
campos de estudio asi como en la poblacidn estudiantil, profesoral, en el surgimiento de los
programas; hay un referente entonces en los tiempos y requisitos para la obtencién de titulos
universitarios, y la ubicacién de los mismos en diferentes lugares del mundo.

e Sociedad Colombiana de Arquitectos Nacional (2022) que declara que su Visidn es
“Fomentar la arquitectura y el urbanismo, cultivar la ética del arquitecto y orientar su relacion
con el Estado y la comunidad”, mientras que para la regional Sociedad Colombiana de

Arquitectos regional Bogota D.C. y Cundinamarca declara que “Creamos valor social y
profesional a través del fomento de la excelencia en la Arquitectura”.

* En el marco de la 262 Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP
26) comenzo realizada en Glasgow, en la cual participan mas de 190 lideres mundiales, y cuyo
objetivo fue “acelerar la accién para alcanzar los objetivos del Acuerdo de Paris y la
Convencion de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico”, 60 de las mayores empresas
de arquitectura, ingenieria y construccion del mundo, junto con algunas de las organizaciones
de arquitectura mds importantes, han firmado el Comunicado 1,50C de la COP26, una carta
abierta a los gobiernos en la que demuestran su compromiso con el cumplimiento del Acuerdo
de Paris y piden a los gobiernos que hagan lo mismo. El comunicado cuenta con el apoyo de
la Union Internationale des Architectes (UIA), el American Institute of Architects (AIA), y la
RIBA. BIG, Arup, Perkins & Will, SOM, Studio Gang, Gensler son algunas de las empresas que
también firman la carta abierta (ArchDaily, 2022).
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2.6.1. Bases conceptuales propias de la disciplina

La arquitectura se vincula con los ejes tiempo y espacio. Por esto, los hechos, normas o
productos de transformacién del entorno se relacionan con estas coordenadas, por cuanto la
realidad de los grupos sociales se enmarca en un espacio concreto y en un periodo de tiempo
definido. A su vez, la vida del ser humano se desarrolla en lugares determinados por la
arquitectura, sea esta obra de especialistas o del ingenio popular anénimo.

La teoria en la arquitectura, con la conceptualizacidon general y especifica se complementa con
la practica, definida como la experiencia plasmada en la realidad. Asi, desde la historia, en la
formacién del arquitecto, se integran saberes clasicos y ancestrales con aquellos que se suman
a lo largo del tiempo vy la evolucién del conocimiento. En cuanto a esos saberes cldsicos, se
debe subrayar el mas reconocido en la disciplina, esto es, De Architectura, de Marco Vitruvio
(aprox. siglo | a. C.), que sienta las bases desde tres principios fundamentales por excelencia:
utilidad, solidez y belleza “utilitas, firmitas, venustas”, los cuales llevan hacia la
complementariedad de la arquitectura entre arte y ciencia.

La utilidad se relaciona con la edificacién desde sus implicaciones como satisfactores de las
necesidades humanas existenciales o simbdlicas y no se restringe solamente a actuaciones
puntuales sino a la configuracién territorial. La solidez, por su parte se vincula con la
materializacion y logro de la estabilidad con las técnicas y configuracidn de sistemas y control
gue permitan la perdurabilidad de las obras arquitectdnicas y la belleza, atafie a la sensibilidad
y configuracion de espacios y formas adecuados para el logro de satisfacciones humanas.

Desde estos cimientos las bases conceptuales de la disciplina evolucionan, dejando aportes
tedricos significativos para disciplina, considerados clasicos dentro de los cuales se deben
subrayar:

e Le Corbusier, entre otros con su trabajo Hacia una arquitectura (1923).

* Leonardo Benévolo con sus aportes referidos a la Historia y la Teoria de la Arquitectura como
el realizado en su libro Introduccién a la arquitectura (1992).

» Aldo Rossi con su aporte sobre teorias del disefio urbanistico de las ciudades.

« Kevin Lynch con su aporte en trabajos como La imagen de la ciudad (1959).

« Philippe Panerei y David Manguin con aportes como su trabajo Proyectar la Ciudad (1999).
« Frank Ching con su libro Arquitectura: forma, espacio y orden (1982).

Por otro lado, en recientes afios se vienen incluyendo concepciones que reclaman por la
necesidad de reconducir el rumbo de la disciplina, y mas alld de eso, de la forma en que como
especie habitamos el planeta, para recuperar el vinculo con el soporte medio ambiental a la
vez que recobrar el valor de las personas por encima de los vehiculos como protagonistas del
habitat humano. En este sentido se deben subrayar trabajos tales como:

* Jane Jacobs con su importante aporte con el trabajo Muerte y vida de las grandes ciudades
(1961).

* Richard Rogers y Philip Gumuchdjian con su reflexidn planteada en el trabajo Ciudades para
un pequeio planeta (2000).

« Jaime Lerner con su trabajo referido a la Acupuntura Urbana (2009).

* Jan Gehl con sus multiples aportes recientes dentro de los cuales se debe destacar Ciudades
para la Gente (2014).

» Alfonso Vergara y Juan Luis de las Rivas que hablan de Territorios Inteligentes (2004).

« Karsten Palsson con sus aportes en Como disefiar ciudades humanas (2019).

e Carlos Moreno con todo el conjunto de su trabajo sobre La ciudad del cuarto de hora
posicionado en la actualidad como unos de los nuevos paradigmas de ciudad (2022).

Se mencionan los anteriores por citar solo a algunos de los mds recurrentes, que en su
conjunto sientan las bases de una nueva manera de afrontar el reto de concebir espacios
habitables para los seres humanos del presente y del futuro, desde la preocupaciéon por
atender suficientemente los retos vigentes en la actualidad y que han supuesto establecer
escenarios como el de los Objetivos Para el Desarrollo Sostenible (ODS, 2015), mediante los
cuales se adoptan metas a lograr hacia 2030 para “erradicar la pobreza, proteger el planetay
asegurar la prosperidad para todos”, dentro de los cuales es especialmente relacionado con
la disciplina el ODS nimero 11 que propone “Lograr que las ciudades sean mds inclusivas,
sequras, resilientes y sostenibles”.

En el contexto nacional y latinoamericano, se deben enunciar aqui como relevantes referentes
tedricos a autores como:

« Silvia Arango con Historia de la arquitectura en Colombia (1989).

* Enrique Browne con Otra arquitectura en América Latina (1988).

« Alejandro Aravena con todo su trabajo centrado en Elemental (2016).

e Carlos Nifo Murcia con sus trabajos referidos a la teoria e historia de la arquitectura
colombiana, especialmente Arquitectura y Estado (1991).



« Carlos Alberto Torres Tovar con trabajos como Ciudad Informal Colombiana (2009).

e Carlos Mario Yory con trabajos como Ciudad y Sustentabilidad (2004).

* Roberto Segre con su trabajo Tres décadas de reflexiones sobre América Latina (2005).

* German Samper Gnecco con su trabajo Recinto Urbano (2002).

» Alberto Saldarriaga Roa con multiples producciones dentro de las cuales conviene aqui
destacar Pensar La arquitectura (2010).

« Juan Carlos Pérgolis con su trabajo El recorrido y el lugar (1982).

Entre otros, que plantean perspectivas propias del quehacer arquitectdnico, apropiado a las
singularidades y necesidades propias de nuestro contexto.

Desde estas consideraciones se parte aqui del concepto de sustentabilidad entendida como
la capacidad que tiene un sistema para permanecer en el tiempo, garantizando un buen vivir,
afincado en la armonia con el medio ambiente. En el caso de las ciudades colombianas se
busca establecer un equilibrio entre su dimensién social, econdmica y ambiental, de tal
manera, que puedan ser eficientes en la administracidn de sus recursos.

De otra parte, se considera el concepto de Ciudad Inteligente, la cual fundamenta su
desarrollo en la sostenibilidad y es capaz de responder de manera eficiente a las necesidades
de su poblacién, minimizar los impactos ambientales y utilizar la tecnologia orientada a la
innovacion para resolver los dos requerimientos anteriores.

Un tercer concepto es el de forma basada en cddigos: es el proceso de disefio y planeacién de
la ciudad en el cual se busca controlar la configuracion, caracteristicas y funciones de los
edificios que definen y dan forma al espacio publico.

Todos estos aspectos confluyen en la intencion del programa de apuntar hacia nociones como
la de hdbitat sustentable que se logra justamente desde recursos propios del ejercicio
profesional de la actualidad tales como la arquitectura bioclimatica, el disefio urbano
sostenible o el ecourbanismo, configurados desde el estudio de los conceptos de urbanismo
y pensamiento sostenible.

La siguiente imagen de elaboracidn propia supone un mapa mental que sintetiza lo descrito
anteriormente:
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2.6.2. Lineamientos para la enseiianza de la arquitectura

De otra parte, en cuanto a los lineamientos que sirven como referentes contextuales,
esenciales para el proceso ensefianza aprendizaje y su practica, es pertinente enunciar como
desde el Ministerio de Educacién Nacional (2013), en cuanto a las competencias para el
arquitecto, se definen como dareas fundamentales los componentes de: teoria de la
arquitectura y de la ciudad; proyectos; representacidon y expresién grafica; tecnoldgico;
urbano ambiental y, del ejercicio profesional, aspectos éticos, sociales y culturales.

Desde el contexto internacional, la UIA, (UNESCO/UIA, 2011), concibe la Arquitectura, desde
su calidad y su insercion armoniosa en el entorno natural y construido, al igual que con el



patrimonio cultural, como cuestiones de interés publico. El arquitecto por su parte, es
considerado como un profesional capaz de entender las caracteristicas regionales y locales y
con su labor debe corresponder a mejorar las condiciones de vida y responder a las
necesidades de la poblacién.

Respecto a la formacién del Arquitecto se propone como un sistema abierto e inacabado,
donde el profesional se forme continuamente durante toda la vida. Alli se privilegia el
conocimiento del desarrollo sostenible, el contexto social y la pertinencia funcional y espacial
de las edificaciones.

Desde la ACFA y el CPNAA, respecto a las estrategias y metodologias del curriculo, se parte de
las bases del aprendizaje de la arquitectura. Es asi como las grandes areas del conocimiento
definidas tradicionalmente para la ensefianza de la arquitectura (Saldarriaga A., 1996) a saber:
diseflo o proyectacién, técnica o construccidn, historia y teoria, dibujo, expresiéon vy
comunicacidn y urbanismo o estudios urbanos, tiene cada una unas maneras especificas de
aprendizaje.

En este marco, se pueden expresar los principales lineamientos para el proceso ensefianza
aprendizaje de la arquitectura y su practica en el contexto del Programa de Arquitectura de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, partiendo del relacionar esta conceptualizacién
tedrica y epistemoldégica con las tendencias de la disciplina en el Siglo XXI, siempre teniendo
en cuenta que la formacion en la Universidad se orienta hacia el humanismo con enfoque
ecolégico y que el objeto de estudio de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura es la
Edificacion, entendida desde Mandolesi (1992), que ha evolucionado en los ultimos afnos a la
luz de lo propuesto por la ONU bajo las consideraciones del Habitat Humano.

De esta forma, dentro de la concepcién del Programa de Arquitectura de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca se entiende que la disciplina estd permanentemente en
evolucidn y perfeccionamiento, lo cual se evidencia en los Ultimos afios en tendencias hacia la
sustentabilidad, tal como queda declarado en el Dia Mundial de la Arquitectura (UIA) y del
Habitat (ONU -Habitat) / 4 - oct. 2021 cuyos temas centrales fueron "Un medio ambiente
limpio para un mundo saludable” y "Acelerar la accion urbana para un mundo libre de
carbono".

En ese camino, estos lineamientos acogen la idea de que "La arquitectura es un medio que
puede marcar la diferencia “emanada por Hashim Sarkis, Curador Venice Biennale 2021, y se
pueden sintetizar en los siguientes temas:

 Habitats mas humanos, incluyentes, equitativos y universales.

* El disefio urbano con soluciones basadas en la naturaleza desde la filosofia centrada en la
eficiencia energética y sistemas pasivos, por ejemplo, mediante fachadas cinéticas.

* El uso de materiales respetuosos con el medio ambiente y con ciclo de vida sustentable, a
partir del maximo provecho de innovaciones tecnolégicas, por ejemplo, mediante dispositivos
inteligentes Impresion 3D, Realidad virtual, Monitoreo de energia, entre otros.

« Disefio dirigido a la multifuncionalidad, flexibilidad, dinamismo, automatizacién y formas
inteligentes.

 Planteamientos hacia la ciudad compacta, sensible e “inteligente” en contraposicion a la
ciudad dispersa y humanizada desde nociones como la de la ciudad para la gente (Gehl, 2014)
y la ciudad de 15 / 30 minutos (Moreno, 2021), que se alinean en gran medida con ideas tales
como la de Smart City y Intelligent -Responsive Grids, orientadas hacia el respeto al pasado
con miras al futuro, regenerar tejidos y emplear modos de movilidad ecoeficientes.

e Emplear sistemas de trabajo que permitan optimizar los procesos proyectuales en su
conjunto, que ahora son parte esencial desde su concepcién hasta su ejecucién y gestién,
predominantemente bajo la conceptualizacién del BIM MANAGER mediante recursos tales
como digitalizacién y automatizacion, Infoarquitectura (Realidad Virtual (VR) y Realidad
Aumentada (AR), Algoritmos e Inteligencia Artificial, Big Data y urbanismo, Domédtica,
BuildTech, entre otros.

La siguiente ilustracion de elaboracién propia sintetiza a manera de mapa mental estas
consideraciones:
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2.7. MECANISMOS DE EVALUACION
2.7.1. Descripcion y disefio de los mecanismos de evaluacion

Con la entrada en vigencia del Decreto 1330 de 2019, la Institucion ha desarrollado una serie
de acciones que le han permitido avanzar en la definicidn de los resultados de aprendizaje en
los programas académicos, asi mismo en los mecanismos para el seguimiento y evaluacién de
los mismos. En este sentido se han realizado actualizaciones a la normatividad y se han
definido lineamientos a nivel institucional, entre los cuales se destaca la actualizacion del
Reglamento Estudiantil, el Modelo Pedagdgico Institucional MOPEI y de los Lineamientos
Curriculares.

En virtud de lo anterior, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca mediante el Acuerdo
015 de 2021, define la evaluacién como el proceso continuo y permanente cuyo propdsito es
evidenciar y valorar los resultados de aprendizaje del estudiante en un area de saber o
conocimiento, a partir de las competencias requeridas en cada uno de los programas
académicos con el fin de calificar y cuantificar el avance hacia los logros y desempenos
obtenidos por el estudiante en el proceso de su formacidn.

Las pruebas de evaluacién pueden ser: objetivas, formativas, escritas, orales, trabajos en
grupo o individuales, ensayos, informes, practicas u otra forma pedagégica que el docente
considere adecuada para el cumplimiento de los objetivos del programa en el componente
temadtico a su cargo que conlleve al desarrollo de las competencias requeridas mediante
seguimiento del desarrollo y desempefio académico del estudiante. Las pruebas de evaluacion
se clasifican en:

1. Pruebas parciales. Pruebas que se aplican a los estudiantes durante el periodo académico
para evaluar su desempefio, las cuales se orientan al logro de competencias especificas.

2. Pruebas finales. Pruebas que deben presentar los estudiantes al término de un periodo
académico y comprenden la totalidad del contenido programatico.

3. Pruebas supletorias. Son pruebas que reemplazan una prueba parcial o final, cuando esta
no se presenta en la fecha fijada, por razén de fuerza mayor o caso fortuito.



4. Prueba de validacién. Es una prueba que presenta un estudiante, por una sola vez y sin
prueba adicional en un componente temdtico contemplado en el Plan de estudios, para
demostrar las competencias que tiene respecto a las competencias exigidas en el componente
tematico que se valida, con el objeto de ser eximido de cursarlo. En caso de no aprobar la
prueba de validacion, el estudiante debera inscribir y cursar el componente tematico.

5. Prueba de suficiencia. Es la prueba que se aplica a los estudiantes en algunos programas
académicos como requisito para optar al titulo, de acuerdo con la reglamentacion especifica
del programa que asi lo exija.

6. Preparatorios. Son pruebas orales o escritas que presenta un estudiante en areas
académicas especificas del conocimiento, establecidas en la normatividad vigente y en la
reglamentacién especifica de algunos programas como uno de los requisitos para optar al
titulo.

Por su parte, en el Acuerdo 070 de 2021, mediante el cual se aprobaron los Lineamientos
relacionados con los Resultados de Aprendizaje, la Universidad desde la autonomia que le
asiste, centra la atencidn en la manera en que se articula la concepcidn curricular basada en
competencias, y el proceso de evaluacién y resultados de aprendizaje, como expresion de
calidad del proceso de formacidn que desarrolla, generando espacios de discusidon académica
y pedagdgica para su comprension e implementacion practica, que armonicen con los
ejercicios curriculares que se desarrollan en los programas académicos.

A nivel de Programas Académicos, se realiza la identificacion de competencias y resultados de
aprendizaje en el Proyecto Educativo del Programa (PEP), y en cada componente tematico;
todo lo cual constituye una herramienta util para la organizacion del proceso de aprendizaje
y el alcance exitoso de resultados de calidad. Teniendo en cuenta lo anteriormente expresado,
se considera las relaciones entre evaluacion del aprendizaje y los resultados de aprendizaje,
como un proceso y resultado:

- Proceso: en el entendido de que los resultados de aprendizaje declarados constituyen
referentes para el proceso formativo, que se incorporan al disefio, dindmica(desarrollo) y
evaluacidn del curriculo.

- Resultado: en el entendido de que los descriptores del aprendizaje, constituyen las
declaraciones anticipadas del “deber ser” de lo que el estudiante en formacién debe conocer
y demostrar en el momento de completar su programa académico. Los resultados de
aprendizaje estan alineados con el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Para la creacidn del programa de Arquitectura dela Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, la identificacion de competencias y resultados de aprendizaje se asumen en el
Proyecto Educativo del Programa (PEP), y en cada componente tematico; todo lo cual
constituye una herramienta util para la organizacién del proceso de aprendizaje y el alcance
exitoso de resultados de calidad, y la evaluacion como un aspecto de los procesos de
aprendizaje, comprueba de forma sistemdtica en qué medida los estudiantes han logrado los
objetivos propuestos. El estudiante es el centro del proceso de aprendizaje y participa
activamente en el desarrollo de su personalidad, cultura, valores y competencias. Para ello se
realiza un proceso evaluativo apoyado en el modelo de evaluacién integral, con la
participacién y apoyo de los actores del proceso educativo, lo cual permite detectar fortalezas
y debilidades.

En cuanto a los mecanismos de evaluacidn establecidos institucionalmente en el MOPEI, con
el fin de alcanzar los objetivos de aprendizaje se cuenta con estrategias metodoldgicas
presenciales e independientes, y sistemas de evaluacién a partir de criterios cualitativos y
cuantitativos.

Criterios de evaluacidn cualitativa: Son los procesos que orienta la evaluacidn del aprendizaje
y se caracterizan por el desempeiio y ejecucidn de competencias las cuales tienen en cuenta
la interaccién del estudiante con su docente, compaferos y otras personas, valorando la
dimension practica y los logros alcanzados en su proceso. Estos elementos permiten
comprender que es necesario ensefiar al estudiante el propio proceso de evaluacion.

Para el logro de este propdsito es imprescindible que esté consciente de lo que se espera de
él, tanto en el plano instructivo como en el formativo. Generalmente la evaluacién se
circunscribe a "medir" los objetivos del programa, por lo que el resto de las funciones de la
misma se desestiman. Si se concibe el proceso de formacion del estudiante de forma
adecuada el mencionado componente debe:



Proveer a los alumnos de alternativas valorables para el analisis propio, dotar de las
herramientas necesarias para la autovaloracién que permita resolver las contradicciones
entre écdmo soy como estudiante? ¢Como debo ser? ¢Como les gustaria a mis compafieros
que fuera? ¢Qué debo hacer? ¢Como puedo lograrlo?, entre otros. Promover la clarificacion
de los valores y la significacién personal y social de los mismos. Valorar con justeza, el juicio y
la conducta propia y la de los demas. Para la calificaciéon de la evaluacidn cualitativa, se
disefard un instrumento por medio del cual el docente como el estudiante conozcan los
aspectos que se tomaran en cuenta y la forma como seran evaluados. Los parametros para
tomar en cuenta seran:

Responsabilidad, participacién, asistencia y puntualidad
Actitud, pulcritud, orden y aseo en el espacio de trabajo
Tolerancia, honestidad, generosidad y solidaridad
Capacidad de ser critico y autocritico

Desarrollo del sentido de observacién y comunicacién

Criterios de evaluacion cuantitativa: son los procedimientos institucionales que se llevan a la
accion en consenso con los estudiantes, de acuerdo con lo expuesto en el reglamento
estudiantil para programas de pregrado Acuerdo 038 de 1997, actualizado por el Acuerdo 11
de 2019. El consenso implica la toma de decision sobre los valores reales para cada uno de los
trabajos propuestos, en las diferentes secciones. Se disefiard un instrumento por medio del
cual el docente como el estudiante conozca los aspectos que se tomaran en cuenta y la forma
como seran evaluados, partiendo de que no se evalla una sola actividad, sino el proceso, que
dard como resultado final el documento y la sustentacion del mismo que demuestre el
cumplimento del objetivo propuesto en la unidad tematica.

La evaluacion es el resultado del seguimiento de todo el proceso en el cual se deben tener en
cuenta aspectos que permitan verificar los maximos logros alcanzados por los estudiantes. Las
evaluaciones pueden ser de forma oral, escrita o practica, individual o en grupo. Las
calificaciones son numéricas de uno punto cero (1.0) a cinco punto cero (5.0), en unidades,
décimas y centésimas. En la calificacidn definitiva las centésimas se aproximaran a la décima
superior, si su nimero es igual o mayor a cinco (5) o no se tendran en cuenta si es inferior. La
nota aprobatoria es de tres puntos cero (3.0), a excepcion de las validaciones que es de tres
puntos cinco (3.5). La calificacion obtenida en la evaluacidn final tiene un valor del cuarenta

por ciento (40%), que se sumara al sesenta por ciento (60%) correspondiente a las notas
parciales para obtener, asi, la calificacién definitiva.

PABELLON DEDALUS. Ai (Artificial intelligence) Build
https://www.studioseed.net/blog/software-blog/parametric-generative-design-blog/grasshopper/daedalus-
pavilion/



Instrumentos de evaluacidn:

Los instrumentos de evaluacidén desde el comité de curriculo del programa junto con los jefes
de campo tienen la responsabilidad de esta vinculacidn de los procesos de evaluacidn de los
resultados de aprendizaje, se realizan mediante:

¢ Instrumento de Evaluacion a los docentes por parte de los estudiantes: Mediante este
formato que esta en la plataforma de ACADEMUSOFT, los estudiantes evaluan a sus docentes
en cada periodo académico.

e Instrumento de Evaluacién a los docentes por parte de las directivas: Este formato también
se encuentra en la plataforma de ACADEMUSOFT vy es diligenciado por el Decano de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura en compaiiia de la direccién del programa

¢ Instrumento de Evaluacion a los docentes por parte de los compafieros docentes: Este
documento se realiza una vez al semestre y siempre por dos compafieros del docente,
también esta en la plataforma de ACADEMUSOFT.

Modalidades de evaluacion

A partir de diferentes momentos, el programa de Arquitectura permite evaluar a los
estudiantes a través de etapas como la evaluacién de aspirantes, la evaluacion formativa y la
evaluacion de las pruebas Saber Pro. Estos procesos se acompanan de diferentes tipos de
evaluacidon, determinados desde un alcance cualitativo y cuantitativo.

Para el caso de la evaluacidn formativa, es decir, la que permite reconocer el alcance de los
resultados de aprendizaje desde el micro curriculo se tiene en cuenta la relaciéon con el
reglamento estudiantil (Acuerdo 015 de 2021), desde el cual se menciona que los mecanismos
previstos de evaluacién se enmarcan en las pruebas evaluativas del orden de parciales y
examenes finales que son consignadas por los docentes a través del Sistema Institucional
Academusoft.

Las calificaciones deberan ser compartidas con los estudiantes con el propdsito de hacer
reflexion sobre las actividades desarrolladas en el periodo evaluado. Asi mismo, se distribuyen
las calificaciones a partir de cortes que cuentan con unos porcentajes especificos organizados
de la siguiente manera:

¢ Primer parcial 30% del total del semestre
¢ Segundo parcial 30% del total del semestre
e Evaluacion final 40% del total del semestre

Las estrategias aplicadas en el aula para el desarrollo de la evaluacién formativa, se componen
desde el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje basado en problemas, la hetero-
evaluacidn y la co-evaluacién; en este aspecto, la socializacién de rubricas analiticas que
permitan un didlogo y una construccién del conocimiento entre docentes y discentes, acordes
con el enfoque humanista; asi como la formacidn integral que propende la Universidad.

De esta manera, dada las particularidades disciplinares del programa de Arquitectura y su
articulacién con la didactica proyectual (Montellano, 1999), los mecanismos de evaluacion se
presentan desde el trabajo de los talleres centrales de arquitectura en cada semestre
académico, propiciando ejercicios y actividades que potencian actividades de orden tedrico-
practico.

Instrumentos de medicion y seguimiento:

Los instrumentos de medicién a estudiantes se realizan por medio de la evaluacién y se
utilizarian por medio de: Trabajos finales, portafolio de evidencia, evaluacidn escrita,
cumplimiento del rol de estudiante (asistencia, puntualidad, orden, participacidon en clase,
entre otros), originalidad en los escritos y participacidén oral, mapas conceptuales, reportes
descriptivos, explicativos y sintesis individuales. Asimismo, una evaluacién diagnéstica como
un instrumento de control de los resultados de aprendizaje del semestre inmediatamente
anterior, los parciales escritos u orales son un instrumento para verificar las competencias
interpretativas de las asignaturas, los trabajos individuales escritos, las exposiciones y los
portafolios permiten verificar la competencia argumentativa y los trabajos en proyectos
verifican la competencia propositiva; por lo tanto permiten al evaluar las competencias, la
verificacion de los resultados de aprendizaje.

Los instrumentos de seguimiento a docentes se verifican por medio de la un documento de
Registro de las actividades docentes: Formato MFMFO-04, el cual se diligencia por cada
profesor al finalizar la sesidon de clase; un documento de Seguimiento del registro de



actividades docentes: Formato MFMFO-05 el cual es diligenciado por la coordinadora de
docentes y/o por los jefes de campo; un documento de reflexion sobre el quehacer académico
individual: Formato MFMFO-08 el cual es diligenciado por el respectivo Jefe de Campo y un
documento de Planeacién del Componente Tematico o PCT: Formato MFMFO-03.

El documento de notas en cada uno de los tres cortes establecidos para la asignatura en el
semestre, se diligencia por los docentes en el sistema ACADEMUSOFT con el soporte de notas
en cada uno de los cortes. Y el registro de notas en el plan de estudios, llamado Semaforo
donde esta el plan de curriculo que el estudiante desarrolla en el programa, en el cual se
diligencia por parte del coordinador de estudiantes y los tutores de gestidn, se colocan las
asignaturas que cursa cada semestre con sus respectivas notas, desde el primer semestre
hasta el ultimo semestre del programa, el Registro de las tutorias académicas individuales o
grupales, presenciales o virtuales, diligenciado por los tutores asignados para las asignaturas
en el programay el registro de las tutorias de gestién, documento diligenciado por los tutores
de Gestidn, revisado por el Comité de Curriculo y aprobado por el Consejo de Facultad.

En cuanto a los instrumentos de autoevaluacién que permiten el mejoramiento del
desempeno por parte de los docentes en cada una de las asignaturas que orienta, donde se
describe las estrategias y metodologias, en los docentes en el desempeiio académico,
investigativo y de proyeccion social se diligencia en un formato que se encuentra en la
plataforma de ACADEMUSOFT, localizados en la pdgina institucional de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca en ISODOC, necesarios para la oportuna toma de decisiones con el
propdsito de mejorar el desempefio de profesores y estudiantes en relacion con los
Resultados de Aprendizaje establecidos para el programa.

BERLIN CUBE. Washingtonplatz
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Requisitos de Grado del programa:

Con base en el Acuerdo 083 de 2010, el cual se establecen las diferentes modalidades de grado
para los estudiantes de los programas académicos, en la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca. La Facultad de Ingenieria y Arquitectura propuso el correspondiente
Reglamento de Modalidades de Grado, el cual se encuentra en revision desde julio de 2019.

La modalidad de grado se define como “el conjunto de actividades de revision, indagacion,
seleccidn, abstraccion y profundizacion alrededor de un tema especifico relacionado con el
perfil de formacion del estudiante, en las modalidades ofrecidas por los programas de
pregrado de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, que todo estudiante debe realizar de
manera individual o grupal segun el caso y presentar durante los ultimos semestres de la
carrera como requisito para obtener el titulo profesional, en el desarrollo de los componentes
establecidos para tal fin, dentro del plan de estudios vigente.”

Las modalidades de grado ofrecidas por la Universidad en el Acuerdo 083 de 2010 son:
¢ Trabajo de grado

¢ Publicacion de capitulo de libro

¢ Publicacion de articulo de revisidn

* Proyecto de investigacién institucional

¢ Pasantia

También se tiene en cuenta el Acuerdo 005 de 2022, por el cual se expide el Reglamento para
el doble programa de pregrado, la doble titulacion de pregrado y la COTERMINALIDAD,
teniendo en cuenta que esta ultima “se concibe como una modalidad de grado para optar al
titulo de pregrado, en el cual el estudiante podrad cursar y aprobar el primer semestre de un
programa de posgrado o los dos primeros trimestres de los programas de posgrado con
periodicidad trimestral, ofrecidos por la Universidad de acuerdo con la reglamentacion
especifica y procedimientos de cada programa académico” (Acuerdo 005 de 2022, Art 28.)

2.7.2. Seguimiento al logro de los resultados de aprendizaje

La evaluacion de los Resultados de Aprendizaje: métodos y criterios.

La evaluacidon del aprendizaje constituye un proceso consustancial al desarrollo de |la dindmica
académica, cuyo propdsito es comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos, mediante
la valoracion de las competencias que los estudiantes van adquiriendo y desarrollando, asi
como los conductas que manifiestan en el proceso formativo, todo lo cual se expresa en los
resultados de aprendizaje que se han delimitado en cada programa académico y sus
programas analiticos/ sintéticos de cada componente tematico (asignatura).

La evaluacién de los resultados de aprendizaje cumple con las siguientes caracteristicas:

- La evaluacién del aprendizaje tiene caracter continuo, cualitativo e integrador, y debe estar
basado esencialmente en el desempefio académico y conductual del estudiante durante el
proceso de aprendizaje.

- La evaluacién del aprendizaje se realiza de manera frecuente, parcial, final y de culminacion
de estudios, segun el grado de sistematizacion de los objetivos de formaciéon en cada
momento del proceso.

- Debe proporcionar informacién oportuna y confiable sobre los aprendizajes realizados.

- Articular lo que ensefiamos (contenidos); la forma en que lo ensefiamos (estrategias
didacticas); lo que pedimos que demuestren (resultados de aprendizaje), y la forma en que se
lo pedimos (tipos de evaluacion).

- Coherencia entre objetivo — contenido — evaluacion.

- Que la evaluacion del aprendizaje sea constructiva (supone un aprendizaje: evaluacion
formativa)
- Evaluar como progresan los estudiantes, en lugar de esperar el final del proceso (evaluacion
continua).

- Evaluacién de competencias a través de los resultados de aprendizaje: significa evaluar la
apropiacién de los contenidos que hemos ensefiado desde cada componente tematico, y que
son expresion didactica de las competencias a desarrollar.



Cada Programa Académico determina los diferentes métodos y/o tipos de evaluacion que den
lugar para evaluar resultados de aprendizaje, segun las particularidades del perfil de
formacioén, a partir del propdsito de cada uno de ellos se presentan en la siguiente tabla:

Tipos de evaluacidn respecto a los Resultados de Aprendizaje

Tipo de evaluacién Proposito

Evaluacién Frecuente Comprobar el grado de cumplimiento de los
objetivos especificos del programa analitico, en
la ejecucion del proceso docente educativo del

componente tematico o asignatura.

Evaluacidn Parcial Comprobar el logro de los objetivos especificos
de una o varias unidades y/o temas del programa

analitico.

Evaluacion Final Comprobar el grado de cumplimiento de los

objetivos generales de un programa analitico.

Evaluacion de la culminacién de estudios Comprobar los objetivos generales del programa

académico, expresados en el plan de estudios y

resultados de aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia

En cada programa analitico y sintético se declaran los criterios propios para la evaluacién del
aprendizaje de los estudiantes, los cuales han de ser precisos, claros, publicos y detallados
para su comprensidn y coherencia.

2.7.3. Articulacidn con el proceso formativo y las actividades académicas

El curriculo se considera como una propuesta educativa en perfeccionamiento continuo, con
caracter de proyecto y de proceso, que se realiza y en el contexto sociocultural de los
estudiantes y atiende a las incertidumbres del mundo contempordneo, asi como a las

necesidades e intereses de formacidn y el desarrollo de competencias profesionales, que son
transversales a los campos de formacién del area basica y electiva, y se refleja en los
programas sintéticos y analiticos de los componentes. se viabiliza en la articulacién entre el
disefo curricular del PEP con el Perfil Profesional, el Plan de Estudios y el Programa Analitico;
con su desarrollo y su evaluacidn curricular, garantizando que las acciones formativas que se
desarrollen, ofrezcan las oportunidades de aprendizaje a los estudiantes, y, a la par, se realice
una evaluacién y retroalimentacion, que evidencien el cumplimiento de los logros de
aprendizaje expresados en la calidad del desempefio.

Estrategias pedagdgicas en el Aula

Permiten definir las técnicas a elegir, asi como el tipo de evaluacién y modalidad de evaluacién
al que va a ser sometido el estudiante, y estos deben responder a los resultados de aprendizaje
expuesto en el Programa. De esta manera el docente emplea diferentes técnicas que tienen
un propdsito en el proceso ensefianza aprendizaje que buscan obtener competentemente, a
través de una secuencia determinada de pasos o comportamientos, uno o varios productos
precisos que son evaluados de acuerdo al grado de complejidad en un tiempo determinado.

El Modelo Pedagdgico Institucional contempla algunas estrategias que tienen el propdsito de
fortalecer las practicas pedagdgicas que buscan crear ambientes de aprendizaje. A
continuacién, se presentan las siguientes modalidades que son las mas empleadas en el
programa, estas son: “aprendizaje cooperativo y colaborativo, aprendizaje basado en
proyectos, aprendizaje basado en problemas, encuentros sincronicos y asincronicos, estudio
de casos, gamificacion, taller”, (MOPEI, 2020, pag. 41):

Aprendizaje basado en proyectos: Mediante el proyecto cada estudiante experimenta las
habilidades y conocimientos necesarios para el trabajo autdnomo, el pensamiento critico y el
trabajo colaborativo. Ademas, desde una modalidad constructivista, se permite llegar a un
aprendizaje significativo que permita el reconocimiento de los procesos de la disciplina de
disefio digital y de su contexto desde el habitat humano.

Aprendizaje basado en problemas: El Aprendizaje basado en Problemas permite al estudiante
indagar sobre las caracteristicas, la definicidén y las diferentes maneras en las que el problema



se presenta en un contexto real, adaptando de manera constante sus conocimientos y
habilidades en la intencidon de alcanzar soluciones de disefio.

Taller proyectual: El Taller de disefio funciona como un elemento integrador, que es soportado
por diversos saberes apropiados en los componentes que acompaian el plan de estudios,
determinado en la apropiacion tedrica y metodolégica de investigacion, la practica y el
desarrollo de habilidades, en el uso de tecnologias y herramientas digitales, una finalidad de
adaptar las competencias a la resolucion de problematicas en situaciones reales.

Estudio de casos: es una estrategia que utiliza el método de investigacidon cientifica para
aplicarlo en cualquier area de conocimiento con el fin de resolver un caso especifico. El
objetivo fundamental de los estudios de caso es conocer y comprender la particularidad de
una situacion para distinguir cémo funcionan las partes y las relaciones con el todo.

Aprendizaje cooperativo y colaborativo: es una estrategia que genera el aprendizaje centrado
en el estudiante, en donde se fomenta el trabajo en equipo, conformado por pequefios grupos
y que de acuerdo a sus habilidades realizan un trabajo conjunto para resolver problemas,
completar tareas o aprender nuevos conceptos o métodos.

Gamificacidn: permite al estudiante crear juegos y aplicarlo en diferentes dispositivos moéviles,
emplear diversos recursos y herramientas tecnoldgicas que le ayudaran a personalizar las
actividades y contenidos en funcidon de las necesidades de cada estudiante, para favorecer la
adquisicion de conocimientos y mejorar la atencion.

Sincrénico y asincrénico: es una estrategia utilizada en este tiempo con mas frecuencia que
antes. Permite que el estudiante sea mas responsable de su proceso de aprendizaje; requiere
mas compromiso y responsabilidad.

 pie

LEVANTAMIENTO ARQUITECTONICO. Bogota
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3. INVESTIGACION

3.1. Formacion en Investigacion, innovacion y /o creacion artistica y cultural

Es pertinente tener en cuenta la estructura institucional que enmarca el funcionamiento de la
Universidad en lo referido especificamente a la labor relacionada con la investigacidn,
innovacion y desarrollo; que, tal como se describe en la siguiente ilustracién (fuente:
Subdireccidon de Investigacién, Innovacién y Desarrollo), relaciona el Consejo Superior
Universitario con la Subdireccién de Investigacion, Innovacidon y Desarrollo, mediante la
Rectoria, el Consejo Académico y la Vicerrectoria de Investigacidn, Innovacién y Extensidn:

ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE LA INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO
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En este contexto, se debe destacar aqui el Acuerdo 004 de 2020 del Plan de Desarrollo
Institucional: PDI 2020 - 2025, especificamente en lo referido a su Objetivo Estratégico 2,
denominado Investigacidn, en el que la Universidad declara como uno de sus objetivos en el
periodo que abarca: "Consolidar la cultura de investigacién conducente tanto a la generacion,
apropiacién, circulacién y transferencia de conocimiento como al emprendimiento e
innovacion, con impacto en la sociedad local, regional, nacional e internacional”. Mas
adelante se ahonda en el detalle de este objetivo y su relacidon con la formacién para la
investigacion y la investigacién propiamente dicha en la Universidad, La Facultad y el
Programa.

Para viabilizar este objetivo el PDlI 2020 - 2025 plantea el Proyecto de Inversién
2.3.2.02.02.008 el cual incorpora acciones concretas encaminadas a fortalecer la actividad
investigativa de la Universidad. En este sentido, la siguiente imagen (fuente: Subdireccion de
Investigacion, Innovacion y Desarrollo) ilustra las areas y servicios de gestion con que cuenta
la Universidad en lo referido a la actividad investigativa liderada desde la Vicerrectoria de
Investigacion, Innovacidn y Extension y gestionada mediante su Subdireccidn de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo, teniendo como centro articulador el Sistema de Investigacién (SINUC)
en estrecha relacién con la funcién misional institucional, entorno a lo cual se ubican las areas
de Formacion, Generacién y gestion, Transferencia del Conocimiento, Redes y Alianzas
Estratégicas, y Circulacion y Divulgacion A su vez, en torno a esas areas, se identifican los
servicios y mecanismos con que cuenta la actividad investigativa en la Universidad, tales como
Semilleros (mecanismo fundamental de la investigacion formativa extracurricular),
Convocatorias, Gestion de Proyectos y Produccién y Circulacion:
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Es conveniente ampliar lo referido a cada una de estas dreas que operativizan lo dispuesto en
el PDI 2020 - 2025:

« Area de Formacién Investigativa, la cual se despliega en investigacién formativa curricular -
inmersa en los curriculos de los programas - y extracurricular - desarrollada mediante los
semilleros de investigacion y coordinada mediante la Red Institucional de Semillero de
Investigacion.

o Area de Generacién y Gestién, la cual se desarrolla fundamentalmente mediante la
participacién de los Grupos de Investigacién Institucional en convocatorias internas vy
externas, a partir de las 16 lineas de investigacién (que se listan mas adelante), contando con
la participacion de los docentes investigadores adscritos a cada uno de los grupos. En
prospectiva, la Universidad ha planteado el objetivo de avanzar hacia la conformacién y
consolidacidon de Centros de Investigacién, a partir del trabajo logrado por los grupos de

investigacion institucionales, especialmente los mejor reconocidos y categorizados ante
MinCiencias.

o Area de Transferencia del Conocimiento, que se constituye a partir de la consolidacién de
emprendimientos surgidos del ejercicio investigativo, asi como de la transferencia tecnolégica
y la atencién rigurosa al marco normativo referido a la propiedad intelectual.

o Area de Redes y Alianzas Estratégicas, que se despliega a partir de los distintos convenios y
alianzas formalizadas con que cuenta la Universidad y que a su vez se ven reflejadas en la
disponibilidad interna y externa de laboratorios, consultorios, observatorios y redes.

o Area de Circulacién y Divulgacién, mediante la cual se procura la produccién intelectual y su
circulacién con fines de apropiacidén de este conocimiento que se pone a disposicién para la
comunidad cientifica y la sociedad en general.

Para concluir este apartado es pertinente subrayar, tal como se ilustra en la siguiente grafica
(fuente: Subdireccién de Investigacion, Innovacion y Desarrollo), como mediante los
proyectos de investigacién, tanto propiamente dicha como formativa, se propende por
materializar la articulacién de las funciones misionales sustantivas de la Universidad- esto es
Docencia, Investigacién y Proyeccion Social - desde la relacién activa entre Universidad,
Empresa, Sociedad y Estado, en el marco tanto del contexto nacional como del internacional,
buscando actuar permanentemente bajo altos estandares de calidad:



Universid
o \

Inv. Curricular \
Creacldnde DOCENCIA \
/ Progulms ". \

mpresa

JoN Consultorios "%
/ Proyectos con la =
Comunided s

Semillero

[ | PROYECTOS Cdoaon ot
\ Servicios
INVESTIGACION PROYECCION
SOCIAL

3.2. Investigacion, innovacion y /o creacidn artistica y cultural en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca

Mediante el Acuerdo 32 de 2019, el Consejo Superior Universitario de la Universidad aprueba
su Politica de Investigaciones, considerando, entre otros lineamientos derivados de la
normativa nacional a partir de la Constitucidn Politica Nacional:

“Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca reconoce que las politicas de Educacion
Superior en Ciencia y Tecnologia y los avances educativos en el dmbito global, le exigen
reflexionar desde su funcion sustantiva de Investigacion conforme a las perspectivas del

desarrollo de la ciencia y las necesidades estructurales del pais, teniendo como elementos de
referencia el Acuerdo por lo Superior 2034, El Plan Nacional Decenal de Educacion, la politica
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion - CTI (CONPES 3582), el Programa de Colombia Cientifica
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible” (CSU, Acuerdo 32 de 2019).

En este sentido, esta Politica Institucional de Investigacién constituye el principal referente y
declaracion de la Universidad en lo referido a la Investigacidn, innovacion y /o creacion
artistica y cultural, tal como se evidencia en su Articulo Primero que declara que esta
normativa es aprobada:

"Con el animo de aportar de manera pertinente a las exigencias que la sociedad demanda, la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se compromete a consolidar una cultura de
investigacion articulada al desarrollo de sus funciones sustantivas y a los objetivos estratégicos
y programas establecidos en su Plan de Desarrollo institucional, que permita proyectar un
mayor impacto en la comunidad cientifica nacional e internacional, a través del fomento de
procesos de investigacion, innovacion y de transferencia académica" (CSU, Acuerdo 32 de
2019, Art. 1ro).

En consecuencia, en su Articulo Segundo esta Politica formaliza los siete Lineamientos de
Investigacion de la Universidad, que a continuacidn se listan:

1. La investigacidn es una practica cientifica y social que ha sido incorporada a la misién de la
Universidad para el fomento del desarrollo cientifico, cultural y econdmico de la sociedad. Por
lo tanto, los docentes de planta de Tiempo Completo, planta Medio Tiempo y ocasionales de
tiempo completo deben procurar vincularse al desarrollo de esta funcidn sustantiva. Los
docentes ocasionales de medio tiempo y aquellos que estén desempefiando una funciéon
administrativa, pueden participar, segun sea la disposicion establecida por la instancia
pertinente.

2. En los programas de pregrado y los de posgrado, la investigacion universitaria debe estar
articulada con las actividades de docencia y de proyeccidn social, asi como con la formacion
de nuevos investigadores.

3. El proceso de investigacion debe estar articulado al Sistema de Investigacion Unicolmayor-
SInUC, el cual forma parte del Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (SNCCTel), y del Sistema de Educacion Superior.



4. Se reconoce como investigadores de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, a
aquel personal académico que a nombre de la Institucién participe en actividades de
investigacion, creacion artistica y cultural, o desarrollo tecnolégico y de innovacion.

5. Se reconoce como grupo de investigacion al conjunto de personas que se relinen para
desarrollar investigacion en torno a una tematica, formulan una problematica, trazan un plan
estratégico y producen unos resultados de conocimiento sobre el tema en cuestion, en el
marco de la reglamentacion interna sobre ética y propiedad intelectual. El grupo debe contar
con el aval de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y debe haber registrado su
pertenencia institucional en la Plataforma ScienTi-Colombia.

6. Los grupos de investigacion tienen el compromiso de relacionar, de manera permanente
los avances, resultados y productos derivados de los procesos de investigacion en el Sistema
Académico que determine el SInUC para tal fin.

7. La actividad, proyecto o producto de investigacion realizado por los estudiantes de
pregrado y posgrado de la Universidad, los egresados, los pasantes y profesores visitantes,
debe ser relacionado por medio de los grupos de investigacion en el Sistema Académico que
determine el SInUC para tal fin.

Esta Politica se lleva a la practica, entre otros mecanismos, mediante el PDI 2020 - 2025
(Acuerdo 004 de 2020) en su Objetivo Estratégico 2. Investigacién que define "Consolidar la
cultura de investigacion conducente tanto a la generacidn, apropiacion, circulacién vy
transferencia de conocimiento como al emprendimiento e innovacién, con impacto en la
sociedad local, regional, nacional e internacional”. Este Objetivo Estratégico se despliega en
tres estrategias y nueve iniciativas estratégicas, de la siguiente forma:

o Estrategia E 2.1. Implementar el sistema de investigacion que fortalezca la articulacion entre
las funciones misionales.

Iniciativa Estratégica IE 2.1. Implementar la politica de investigacion de la institucién
Iniciativa Estratégica IE 2.2. Implementar un sistema de informacién que soporte los procesos
de gestidn del conocimiento.

Iniciativa Estratégica IE 2.3. Redefinir las lineas de investigacidn institucional con base en las
demandas del contexto y la prospectiva académica.

 Estrategia E 2.2. Fortalecer las capacidades investigativas que estimulen la innovacion, la
generacidn, apropiacion y transferencia del conocimiento

Iniciativa Estratégica IE 2.4. Incrementar el nimero de los docentes investigadores y los grupos
de investigacion categorizados por COLCIENCIAS (ahora Minciencias).

Iniciativa Estratégica IE 2.5. Incrementar el nimero de estudiantes vinculados a semilleros de
investigacion.

Iniciativa Estratégica IE 2.6. Crear un centro de Investigacion a partir de los resultados de los
estudios de factibilidad

Iniciativa Estratégica IE 2.7. Optimizar el uso de la capacidad instalada de la universidad en
proyectos transferencia de conocimiento

« Estrategia E 2.3. Estimular la cooperacién académica y la visibilidad de la productividad
intelectual de los grupos de investigacién.

Iniciativa Estratégica IE 2.8. Desarrollar investigaciones financiadas con fondos concursables
externos o enmarcados en alianzas Universidad - Empresa - Estado - Sociedad

Iniciativa Estratégica IE 2.9. Mantener y/o recuperar la categorizacidn de las revistas cientificas
institucionales.

3.2.1. Lineas de investigacidn de la Universidad

Linea 01. Desarrollo educativo, pedagdgico y curricular

Linea 02. Sociedad y cultura

Linea 03. Administracién y competitividad

Linea 04. Desarrollo comunitario

Linea 05. Derecho, sociedad y cultura en la formacién juridica

Linea 06. Tendencias del derecho penal en Colombia y los estandares internacionales
Linea 07. Paz y convivencia social

Linea 08. Axiologia

Linea 09. Concepcidn y analisis de la Salud

Linea 10. Diagnéstico, tratamiento, control y vigilancia epidemioldgica de la enfermedad
Linea 11. Salud y desarrollo humano

Linea 12. Ecologia y desarrollo sostenible

Linea 13. Construccion sostenible

Linea 14. Edificacion

Linea 15. Patrimonio construido y Gestidn del Territorio

Linea 16. Disefio, visualizacion y multimedia



3.2.2. Grupos de investigacion de la Universidad

Facultad de Administraciéon y Economia (6 grupos):
Estudios del lenguaje y la educacion

Atenesis

Administracion de Empresas Comerciales - AEC
Administracion y Emprendimiento - AEC

OCCICUN

Investigacion en Economia y Pensamiento Critico

Facultad de Derecho (3 grupos):
Analisis Juridico

Pedagogia y Derecho

Cultura Interdisciplinaria

Facultad de Ciencias de la Salud (8 grupos):

Calidad de Aguas

CEPARIUM

Eritrén

Relaciones Microbianas y Epidemiolégicas Aplicadas al Laboratorio Clinico y Molecular
Bioprocesos y Control

Enfermedades Crdnicas Zoonéticas Adquiridas ECZA

Biotecnologia y Genética UCMC

GELABS

Facultad de Ingenieria y Arquitectura (7 grupos):

Representacién Gréfica

Construccion y Gestion en Arquitectura

Ecoedificaciéon

Patrimonio Construido: Texto y Contexto

Grupo de Estudios en Gerencia de Proyectos de Construccién- GEGPC
Disefio, Visualizacidon y Multimedia

Edificacion y Territorio

Facultad de Ciencias Sociales (16 grupos):

Los Estudios Ciencia - Tecnologia - Sociedad y la Responsabilidad
Nuevas Perspectivas en Salud Mental

Odisea

Trabajo sin Riesgos

Educar para el Desarrollo Humano

Vejez y Envejecimiento

Investigacion Disciplinar en Trabajo Social y Tendencias Contemporaneas
Sociedades, Territorios y Turismo

TUCOLOMBIA (Turismo Colombia)

GENESIS

Desarrollo Social y Contextos Sociales - DCONTEXTO

Grupo de Estudios sobre Estado, Sociedad Civil y Globalizacion
Grupo de Perspectiva Pedagdgica y Curricular COMENIUS
Hermeneusis: Estudios sobre Diversidad Cultural y Desarrollo
Quysqua Misqua

Sociedad, Cultura, Desarrollo Comunitario y Familia - SOCUDECOFA

Programa de Ciencias Basicas (4 grupos):
Planificacidn en Gestion Ambiental Eficiente
BIOMA - Beginning to Inquire On Mathematics Arts
Musica Colombiana

Simbologia & Contextos

3.2.3. Desempeiio y resultados de la Universidad en cuanto a investigacion, innovacion y
/o creacién artistica y cultural

Como fruto de la actividad investigativa realizada en la Universidad mediante sus grupos y
lineas de investigacidn, en la actualidad se cuenta con 44 grupos avalados institucionalmente,
de los cuales, de acuerdo con la mas reciente Convocatoria Nacional para el reconocimiento
y medicidon de grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacién y para el
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SNCTel, 2021), 24 se encuentran categorizados, teniendo una distribucién por facultades de



acuerdo a lo ilustrado en la siguiente grafica (fuente: Subdireccion de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo):
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Con el animo de evidenciar la trayectoria y el desempefio institucional en lo referido a
Investigacion, innovacion y /o creacidn artistica y cultural, en el marco de los procesos de
reconocimiento y medicién de grupos de investigacion de MinCiencias, tal como ilustra la
siguiente grafica (fuente: Subdireccidn de Investigacidon, Innovacién y Desarrollo), se presenta
un incremento sostenido desde 2015, cuando se contaba con 12 grupos categorizados, que se
incrementa para 2017 a 15 grupos, para 2019 a 22 grupos y para 2022 a 24 grupos; lo cual en
su conjunto expresa la consistencia institucional del trabajo realizado y el compromiso con la
actividad investigativa, siempre en procura de la excelencia académica:
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Este crecimiento cuantitativo y cualitativo institucional también se expresa en lo referido al
reconocimiento y categorizacién de investigadores en el marco de los procesos de
reconocimiento y medicién de grupos de investigacion de MinCiencias, tal como ilustra la
siguiente grafica (fuente: Subdireccién de Investigacion, Innovacién y Desarrollo), que pone
de manifiesto un incremento del 17% del afio 2014 a 2015, del 4% del 2015 al 2017, del 96%
del 2017 al 2019 y del 9% del 2019 a 2022, afio en el cual se cuenta en la Universidad con 60
investigadores reconocidos y categorizados de los 278 con que cuenta la Universidad en la
actualidad:
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Por otra parte, este crecimiento también se ve reflejado en cuanto a Investigacién Formativa
y Formacion en Investigacion en la cual la participacion de estudiantes en semilleros de
investigacion se ha incrementado en un 288% pasando de 567 en el periodo 2015 2 a 1636 en
el 2022 1, tal como ilustra la siguiente gréfica:

Numero de estudiantes participantes en semilleros de investigacior

2015-2 2016-2 2017-2 2018-2 2019-2 2020-2 2021-2 2022-1
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Otro aspecto que debe describirse es la presencia de Redes y Alianzas Estratégicas en
Investigacion con que actualmente cuenta la Universidad, formalizadas y reguladas mediante
convenios interinstitucionales. En este sentido se deben destacar los 43 convenios activos en
ejecucion en el marco de proyectos de investigacién, destacandose la participacion en
escenarios tales como la Asociacion de Editoriales Universitarias de Colombia - ASEUC, la Red
Colombiana de Semilleros de Investigacidon - Fundacidn Redcolsi, el Sistema Universitario
Estatal - SUE, la Asociacién Colombiana para el Avance de la Ciencia - AvanCiencia, Connect
Bogotd Regiodn, etc.

De igual forma, es relevante mencionar el SELLO EDITORIAL UNICOLMAYOR, creado por
Acuerdo 47 del 21 de julio de 2015 y cuyo objetivo promover la divulgacién de los productos
académicos y cientificos producto de las actividades desarrolladas por la comunidad

académica, siguiendo los lineamientos de publicaciones establecidos en el Acuerdo 38 del 14
de junio de 2016. Este espacio académico es miembro de la Asociacién de Editoriales
Universitarias de Colombia y ha participado en diferentes ferias y eventos de edicion
académica tanto nacionales como internacionales, entre los que se destaca su participacion
en la Feria Internacional del libro de Guadalajara y la Feria de Frankfurt en 2019 Ademas,
cuenta con un espacio propio en la pagina web institucional, mediante el cual se visibiliza el
catdlogo de publicaciones.

Desde su reciente creacion y puesta en marcha, el Sello Editorial del Universidad ha realizado
la edicidn y publicacion de 153 productos de proyectos editoriales pertenecientes a los grupos
de investigacién, entre libros, capitulos de libro y articulos compilados en las revistas
cientificas institucionales; productos que se distribuyen tal como describe la siguiente grafica
(Fuente Sello Editorial):

PUBLICACIONES SELLO EDITORIAL 2015-2021

m LIBROS
B ARTICULOS
m CAPITULOS

Se debe subrayar aqui el Acuerdo 38 de 2017, por el cual se aprueba el Reglamento
Institucional de Propiedad Intelectual de la Universidad, mediante el cual se regula El Derecho



de Autor y Derecho Conexo, la Propiedad Industrial, Las Variaciones Vegetales, Los Circuitos
Integrados y su régimen Sui generis.

3.2.4. Investigacion en el programa de Arquitectura

El Programa de Arquitectura pretende desarrollar un compromiso constante con el desarrollo
de la investigacién propiamente dicha y la investigacion formativa, estrategias que son
importantes para la generaciéon de docentes investigadores y semilleros de estudiantes, que
vinculan proyectos de investigacion mediante una articulacidon constante con el plan de
estudios, la proyeccién social a nivel nacional e internacional, asi como el fortalecimiento de
la pertinencia e impacto en la comunidad y el sector productivo.

Par el cumplimiento con la funcidn sustantiva de la investigacién, innovacion y/o creacién
artistica y cultural, el Programa de Arquitectura desarrollara las siguientes estrategias que se
asumen en la investigacion cientifica, la investigacion formativa no curricular y la formativa
curricular que se abordan de formas distintas; apoyandose en los grupo de investigacion de
Facultad, el cual aglutina a sus docentes investigadores, con el fin de organizar, articular y
fomentar el desarrollo de proyectos, en convocatorias institucionales, nacionales e
internacionales. La investigacion formativa no curricular cuenta con semilleros de
investigacion, que convoca a los estudiantes del programa interesados en participar en
proyectos y actividades investigativas.

Y en dultima medida el programa académico cuenta con el campos de formacion en
Investigacion y en su nucleo tematico en Ciencias, Tecnologia e Innovacién, con cuatro
componentes curriculares disefiados para la formacion en investigacién, distribuidos a lo largo
del plan de estudios, los cuales permiten el desarrollo de competencias investigativas basicas
y disciplinares enfocadas hacia las necesidades de los futuros profesionales: Metodologia en
primer semestre, Investigacion - Creacion en quinto semestre, Seminario de Investigacion en
octavo semestre y finalmente en noveno el Trabajo de Grado.

Con estas estrategias articuladas, el programa trabajara, no solo una formacidn investigativa
efectiva desde los estudiantes especialmente con los componentes investigativos y los
trabajos de grado de los estudiantes y desde los docentes impactando las lineas de
profundizacién y su articulacién con los grupos para incrementar la productividad y generar

proyectos asociados a las tendencias disciplinares globales y, respondiendo a las dindmicas
profesionales de la disciplina en Arquitectura.
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