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1. Informacién general del programa académico

El Proyecto Educativo del Programa (PEP) parte de una construccidon colectiva con
participacién de docentes y estudiantes. El PEP establece coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional (PEl) y demuestra compromiso institucional con los principios de
formacién y los objetivos propuestos por la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

El Proyecto Educativo del Programa de Economia define los principios, objetivos,
lineamientos y las politicas que permiten definir la identidad del Programa y marcan su
desarrollo. También constituye y expresa la concepcion de formacién integral y las
funciones propias de la Universidad: docencia, investigacion y proyeccion social, en
correspondencia con las normas que rigen la Educacion Superior en Colombia y la apuesta
formativa de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

2. Misidn

El Programa de Economia esta comprometido con ofrecer educacion de calidad a los
jovenes, brinddndoles herramientas que les permitan dar soluciones a los problemas
sociales y econdmicos, mediante una formacién critica, integral y ética, con compromiso
social y con cuidado del medio ambiente.

3. Vision

Para el afio 2030 el Programa de Economia serd acreditado, consolidado a nivel regional y
reconocido por tener estudiantes, egresados y docentes criticos, y con pensamiento
holistico, quienes conscientes de los problemas de la sociedad se distinguen por brindar
soluciones basadas en teorias y métodos acordes a la dindmica de la ciencia econdmica.

4. Objetivos

4.1 General

Formar profesionales en economia con una sdlida estructura tedrico-practica capacitados
para entender y resolver problemas econdmicos nacionales e internacionales que les
permitan desempenarse en las diversas areas de la Economia con valores y principios éticos.



4.2 Especificos

e Desarrollar el manejo de estructuras formales desde las matematicas, sistemas y
una segunda lengua que le permita el desarrollo de competencias en Economia
desde las diversas dreas tematicas que se manejan desde el programa.

® Proporcionar al estudiante conocimientos en los campos econémico, financiero,
politico, legal y comercial, capaces de entender y proponer soluciones a problemas
locales, nacionales e internacionales desde una perspectiva publica y privada.

e Desarrollar en el estudiante competencias socio-humanisticas que complementen
la formacién del economista de manera integral y faciliten el didlogo
interdisciplinario en el desarrollo de soluciones a problemas socioeconémicos.

5. Resefia histérica del programa

El Programa de Economia nace al comprender la pertinencia de formar profesionales con
sélidos conocimientos en economia, con énfasis en el campo de las finanzas y el comercio
internacional. El Programa, en coherencia con el espiritu de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca, quiso aportar al pais economistas con formacién humanista y con una
sélida estructura tedrico-practica, capacitados para entender y resolver problemas
econdmicos de caracter nacional o internacional y que sean reconocidos principalmente
por sus principios éticos y su pluralismo cientifico.

A partir de la normatividad nacional para la educacion superior, Ley 30 de 1992, y la
normatividad interna expresada en el acuerdo 13 de 2002, se establecid la definicion de
programa académico de pregrado (articulo 5). De igual manera, el acuerdo 056 de 2004 ,
emanado del Consejo Académico, emitié concepto favorable para la creacidn, organizacién
y desarrollo del Programa de Economia con énfasis en Negocios Internacionales. En este
mismo sentido, el Consejo Superior Universitario, mediante Acuerdo 025 de 2004 aprobd
la creacidn, organizacién y desarrollo del Programa de Economia.

La estructura curricular del programa de Economia se establecié mediante el Acuerdo 015
de 2005 4 del Consejo Académico. De igual manera, en el marco del mejoramiento continuo
el Acuerdo 062 de 2005, modificé esta estructura curricular atendiendo las sugerencias de
los Pares Académicos que motivaron la reflexién institucional sobre este cambio. Dicha
modificacion gird en torno a la reorganizacion de los componentes del campo de formacion
profesional. Igualmente, para darle mayor flexibilidad a la estructura curricular, se elimind
el articulo 3 del articulo 15 que planteaba secuencias légico tematicas. En el mismo afio,
2005 el Ministerio de Educacién por Resolucién 4171 del 16 de septiembre, concedid el
Registro Calificado del Programa de Economia por siete (7) afios y posteriormente con la



Resolucién 5196 septiembre 5 de 2006, el Ministerio de Educacién adiciona el nimero de
créditos académicos.

En cumplimiento con la normatividad, el Programa de Economia y la Universidad
presentaron la solicitud de Renovacion de Registro Calificado, el cual fue otorgado por el
Ministerio de Educacion Nacional, mediante la Resolucion No. 8535 del 24 de Julio de 2012,
por siete (7) afios. En la actualidad mediante Resolucién 009768 del 12 de septiembre de
2019 el Ministerio de Educacidon Nacional concedié la renovacidn del Registro calificado al
programa de Economia por el término de siete (7) afios mas. Igualmente, éen el afio 20157,
el Programa realizé una reforma curricular, con el animo de continuar garantizando la
pertinencia y coherencia del Programa en alineacidn con los perfiles y relacionados con los
dos énfasis que el Programa ha consolidado: finanzas y comercio internacional. De esta
forma, el programa da cumplimiento a su promesa de valor formativa; entregar a la
sociedad un economista con capacidad analitica y critica de los acontecimientos cientificos
y sus aplicaciones en los diferentes ambientes econdmicos a nivel local, nacional e
internacional, ademas de sdélidos conocimientos en teoria y politica econdmica, con una
idénea formacion en ética y valores.

6. Justificacién del programa académico

El Programa de Economia de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca hace una
apuesta de formacion que dé cuenta de las tendencias y desarrollos de la disciplina
centrados en el predominio del mainstream (Davis, 2019); pero al mismo tiempo, y para no
tener una vision unidimensional el proceso formativo le apuesta por el pluralismo, en el
sentido de tener varias perspectivas analiticas para lograr un consenso cientifico ilustrado
(Kitcher, 2001). lgualmente, el programa es consciente de que este saber no puede
guedarse atrapado en el mundo de las abstracciones, sino que debe complementarse con
un conocimiento contextual y un conocimiento aplicado sin olvidar que alrededor de estas
tematicas la formacidn ética es transversal al proceso.

En este sentido, el Programa de Economia tiene tres momentos de desarrollo: una parte
conceptual que debe saber todo economista, relacionada con el nucleo conceptual de la
profesidon y las herramientas analiticas y formales y necesarias para su desarrollo. Una
segunda, donde se aplican los conceptos centrales aprendidos y se desarrollan nuevas
habilidades, lo que se desarrolla en los énfasis del programa y en las practicas académicas.
(Rodrik, 2016). Finalmente, miradas alternativas de “hacer economia” donde se desarrollan
las concepciones heterodoxas para sustentar elementos pluralistas y humanistas. Con estos
elementos se garantizan las cinco (5) competencias que mas adelante presentamos,
garantizando que los estudiantes tengan al final de su carrera el conocimiento general de
origen ortodoxo, el conocimiento aplicado y tengan una mirada heterodoxa y humanista de
la ciencia econémica.



6.1 Estado de la oferta de educacion del area del programa.

La ciencia econdmica es unificada y fragmentada al mismo tiempo. Esta situacién se
presenta porque el mainstream de la profesidon se ha ido consolidando en el tiempo
alrededor de unos principios centrales (individualismo metodolégico, e imposicién del
equilibrio) y ha abierto una amplia gama de tematicas cada vez mas alejadas de los
principios centrales, lo que ha llevado a la fragmentacién de la disciplina. En este sentido lo
gue tenemos es un campo vibrante de analisis con multiples metodologias y vias analiticas
siempre desde una corriente principal que privilegia la rigurosidad formal y los andlisis
individualistas (Grabner, 2020). Esta situacidon es una especie de “punto focal” disciplinar
qgue lleva a un equilibrio dentro de la profesion (Basu, 2018).

Al mismo tiempo, surgen otras variantes analiticas alejadas del mainstream que reivindican
otros desarrollos paradigmaticos que si bien son la minoria tratan de compensar el
predominio del mainstream. Esta situacion busca eliminar los “pecados de omisién” a los
gue se enfrenta la profesidn, debido al hecho que se olvidan algunas perspectivas dado que
no entran en la estructura formal dominante dentro del mainstream (Akerlof, 2020).

En este sentido, la oferta de la profesion en el mundo se define a través de la ensefianza del
mainstream, con algunas universidades ofreciendo formacién alternativa, aunque en
minima cantidad y, gran parte de las veces, desarticulada del resto. En Colombia la
tendencia es similar, aunque se mantienen particularidades importantes propias de la
tradicion colombiana; por ejemplo, muchos programas conservan una formacién fuerte en
el pensamiento econdmico y economia politica. Sin embargo, no se debe negar la pérdida
de importancia y el cambio de contenido de estas materias, haciendo que las ideas
heterodoxas se consideran erroneas en la profesion (Pérez y Pico, 2020).

Desde nuestra perspectiva, se considera que el olvido de las posiciones alternativas no es
producto de que sean ideas erréneas o poco rigurosas, sino que responden a un ideal de
ciencia acumulativa que olvida ideas importantes y que ademas de generar pecados de
omision como plantea Akerlof, va de la mano con una posicién dogmatica que no liquida
sus controversias a través del consenso, como seria el caso de las ciencias al menos en un
escenario ideal (Kitcher 2016).



6.2 Necesidades de la regidon y pais, en relacidén con el programa.

El programa de economia da cuenta de la realidad del pais y de la regidon de Cundinamarca
y Bogota donde ubica su centro de actividades. En términos de la formacién y de la
investigacion ha ido construyendo un conjunto de elementos para dar cuenta de la realidad
gue afecta directamente a la regién y al pais. En los procesos formativos ha desarrollado
componentes que nos interrogan por la realidad econédmica y del pais y de la regién, sobre
todo, en los cursos de historia econdmica de Colombia, desarrollo sustentable, las politicas
monetaria y fiscal y los contextos de las politicas en cursos como socioeconomia y los énfasis
del Programa en los temas de finanzas y comercio internacional. Por otro lado, se han
desarrollado una serie de investigaciones que ayudan a fortalecer el enfoque regional con
trabajos realizados recientemente en Capparrapi, Cauca y Funza. Igualmente, se desarrollan
investigaciones ortodoxas y heterodoxas en temas de politica publica para asi dar cuenta
de las necesidades de la region.

Con estos desarrollos se ha buscado darle pertinencia al Programa y no sélo los sélidos
fundamentos ortodoxos y alternativos sino también una mirada contextual, desde muchos
frentes, para responder a las necesidades de la regién y de la ciudad.

6.3 Rasgos distintivos del programa.
El Programa se distingue por muchos elementos entre los cuales podemos nombrar:

e la apuesta pluralista donde conviven diversas maneras de hacer economia, lo que
permite desarrollar diferentes habilidades y proyectar maneras de hacer politica
econdmica.

e el desarrollo de unos énfasis donde adicional a la base conceptual propia de la
profesidn, los énfasis desarrolladas en finanzas y comercio internacional permiten,
dada la inclinacién aplicada de estos cursos, y las miradas interdisciplinares de otros
cursos permiten apropiar los conocimientos para desenvolverse en situaciones
concretas.

e Un elemento ligado a la formacion transversal de la disciplina se relaciona con la
conciencia social de los estudiantes, la cual es reiteradamente destacada por los
empleadores donde los jovenes cursan sus practicas en los Ultimos semestres. Este
rasgo, como se menciond previamente, refleja los principios humanistas que hacen
parte de la identidad institucional y del Programa en particular.

e Otro rasgo de relevancia radica en el fortalecimiento de habilidades en segunda
lengua (inglés), gracias al componente Etica de los negocios, que es presentado a los
estudiantes en dicha lengua. Este hecho sumado a que buena parte de la literatura
de los componentes centrales se encuentra en lengua extranjera, ha permitido que
el Programa sea el de mayor puntaje en esta competencia al interior de la
Universidad, de acuerdo a los resultados de las Pruebas Saber Pro.



e A partir de la apuesta desarrollada, hemos definido cémo el estudiante de economia
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se apropia del método de la
economia, en este sentido se asume que el objeto de la economia es estudiado de
varias maneras: en ocasiones se parte de premisas o hipdtesis que buscan entender
directamente un fendmeno econdmico para posteriormente llegar a algunas
conclusiones; en otras ocasiones, se aisla un fendémeno por medio de la abstraccién
con el fin de simplificar su contexto y usualmente se plantean modelos que le dan
fuerza a su relato; y adicionalmente se recurre a otras ciencias o disciplinas para
apoyar la comprensiéon sobre los hechos, como las ciencias naturales, humanas y
otras ciencias sociales.

e Como Programa se estudia un objeto econémico centrado en el comportamiento
econdmico del hombre como ser social partiendo de sus necesidades y de la
disponibilidad de recursos, es decir, de la relacién con su medio. Lo que da una
amplitud a los temas a estudiar y desde metodologias diversas.

7. Aspectos curriculares del programa

7.1 Conceptualizacién tedrica y epistemoldgica del programa

El programa de economia de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca plantea dos
elementos filosoéficos centrales: el pluralismo y el analisis de contexto que combina lo
tedrico y lo practico. En su conjunto permiten comprender la realidad utilizando las técnicas
de modelacién junto con el desarrollo de un analisis critico.

En este sentido, la propuesta educativa del Programa esta de acuerdo con los postulados
de la mainstream como lo hace Rodrik en 2016: principios tedricos, analisis contextual y
fuerte trabajo empirico. La diferencia con esta conceptualizacion es la inclusidon de
elementos pluralistas, que permiten abrir posibilidades analiticas generales que hacen
posible tener otras lentes para el andlisis contextual y otros supuestos para el andlisis
empirico.

Lo que estd detrds de estas apuestas tedricas es la posibilidad de que en el mundo
econdmico Unico (Carnevali 2022) se puedan tener en el portafolio de ideas, diversas
corrientes de pensamiento que permitan comprender la realidad y transformarla. En este
sentido, lo que se plantea es un pluralismo epistemoldgico que permite, de manera
eficiente, tener un amplio espectro de posibilidades que hacen viable un mejor analisis
econdémico.



7.2 Perfiles

Los perfiles del Programa definen la identidad de este. Determinan qué estudiante se quiere
gueingrese al Programay qué se espera de ellos una vez pasen por los procesos académicos
los cuales se especifican en los perfiles de egreso del Programa.

Los lineamientos del Decreto 1330 del 2019 del Ministerio de Educacién Nacional y el
Acuerdo institucional 070 de 2021 del Consejo Académico de la Universidad, son la hoja de
ruta del Programa de Economia que define sus perfiles de egreso de acuerdo con dos
componentes: un perfil profesional y un perfil ocupacional.

7.2.1 Perfil de ingreso

El aspirante a ingresar al programa de Economia deber ser una persona disciplinada, con
capacidad de superacion y actitud de apertura mental positiva con interés de propension a
la actividad social y de negociacién, con un espiritu emprendedor y de iniciativa que le
permita ser una persona con criterio de discernimiento para elegir oportunidades, con
capacidad minima del manejo de otras lenguas especialmente el inglés. Debe manejar la
matematica y las tecnologias basicas de la informatica que le faciliten la aplicacién y la
interpretacion de concepto para la solucién de problemas y toma de decisiones.

7.2.2 Perfil profesional

El profesional egresado de nuestro programa es capaz de generar conocimiento desde una
mirada pluralista, entendiendo diversas maneras de solucionar los problemas econémicos;
interpretar informacién que le permita relacionar diversas variables en diferentes entornos;
crear modelos para comprender la realidad y desarrollar analisis critico de las teorias
econdmicas. El economista Unicolmayorista se destacard, ademas, por su actitud proactiva
y dialégica para resolver problemas y dirimir situaciones en entornos donde la solucién
implique tener en cuenta otras disciplinas, respetando los compromisos morales de nuestra
sociedad.

7.2.3 Perfil ocupacional

El economista de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca estd preparado para
realizar estudios de los fendmenos econdmicos y sociales, dirigir investigaciones con base
en las tendencias y coyunturas del mercado, y realizar propuestas en temas relacionados
con la economia, las finanzas y el comercio internacional. En consecuencia, se podra
desempefiar como consultor, funcionario, directivo o docente en distintos dambitos del
sector publico y privado.



7.3 Formacién por Competencias

De acuerdo con lo establecido en el Modelo Pedagdgico Institucional de la Universidad
MOPEI (2020, p.24) el curriculo de los programas se basa en competencias, entendidas
como:

...una serie de conductas y habilidades que una persona desarrolla para desempefiarse en
una labor determinada desde una serie de conocimientos disciplinares que apropia; por un
lado, y por el otro, las capacidades que se requieren para ajustarse al medio social y lograr
procesos de convivencia pacifica, resolucion de conflictos, didlogos permanentes y manejo
y control de las emociones.

En sintesis, las competencias son conductas y habilidades tacitas y aprendidas a través del
proceso formativo. En este sentido, son necesarias para el mundo social y laboral de los
estudiantes y egresados del Programa.

El MOPEI establece dos tipos de competencias: las especificas y las transversales. Dentro de
las especificas existen unas competencias bdasicas que para la profesion estan relacionadas
con los conocimientos en matematicas, estadistica y lecto escritura. Las competencias
especificas profesionales relacionadas con la formacién propia del economista que a
continuacion se hacen explicitas para luego hacer referencia a las competencias
transversales.

7.3.1 Competencias especificas del Economista de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca

Teniendo en cuenta la anterior definicidon el Programa actualizo en el 2021 las competencias
profesionales del economista del programa en los siguientes términos:

e Aplica en profundidad los conceptos, categorias y métodos fundamentales de la
Teoria Econdmica y sus herramientas, con sentido de rigurosidad en el método.

e Elabora y evalla estudios econdmicos basado en modelos para el sector publico y
privado por medio de un analisis critico y riguroso a partir de su formacién
holistica en beneficio de la pluralidad del conocimiento sobre la realidad del entorno
econdmico regional, nacional e internacional.

e Aplicar herramientas cualitativas y cuantitativas como el analisis de datos, el manejo
de sistemas de gestion de la informacidn, el uso de la estadistica para la
interpretacidon de datos, entre otras, para el andlisis, la estimacidn y la proyeccién
de soluciones de los problemas econdmicos.



® Relaciona la teoria econdmica con los desarrollos de las ciencias como historia,
sociologia, psicologia, geografia, entre otras, para comprender de mejor forma el
comportamiento de la sociedad.

® Actua con ética y compromiso ambiental en la practica profesional de la economia
para conservar valores ciudadanos y la integracién social.

Como se menciond anteriormente estas competencias estan ligadas al perfil profesional de
manera importante, es asi como la primera se relaciona con la creaciéon de modelos para
comprender la realidad, la segunda con el andlisis critico de las teorias econdmicas, la
tercera con interpretar informacion que le permita relacionar diversas variables en
diferentes entornos, la cuarta con la perspectiva pluralista y las diversas maneras de
solucionar los problemas econédmicos y la Ultima con la manera dialdgica para resolver los
problemas respetando las perspectivas morales de una sociedad.

7.3.2 Competencias Transversales del Economista de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca

El MOPEI establece que las competencias transversales estan relacionadas con las llamadas
competencias blandas que son centrales en todo proceso formativo incluido el de la ciencia
econdmica. Dentro del Programa se estructura un curriculo donde se desarrolla
principalmente el trabajo en equipo, la generacidn de liderazgo, orientacién a resultados y
flexibilidad del comportamiento.

7.4 Concepcidn sobre Resultados de Aprendizaje

El 25 de julio de 2019 el Ministerio de Educacién Nacional expidié Decreto 1330 con el
objetivo principal de ser el marco de referencia para la regulacion de la calidad de los
programas de educacién superior en el pais y para esto establecio el concepto de resultados
de aprendizaje como eje del proceso formativo a nivel de pregrados y posgrados. En este
sentido el Decreto 1330 buscé pasar de un modelo focalizado en contenidos, lo que el
profesor ensefia, a un modelo centrado en el estudiante. El decreto define los resultados
de aprendizaje (RA) como:

Las declaraciones expresas de lo que se espera que un estudiante conozca y
demuestre en el momento de completar su programa académico las cuales deberdn
ser coherentes con las necesidades de formacién integral y con las dindmicas
propias de la formacién a lo largo de la vida necesarias para un ejercicio profesional
y ciudadano responsable. (p. 4)



De esta definicién vale la pena destacar dos aspectos: i- que los resultados de aprendizaje
hacen hincapié en lo que el estudiante debe conocer, es decir saber y entender y ii- en lo
que el estudiante debe ser capaz de demostrar, es decir, de hacer con lo que sabe y
entiende.

En consecuencia, al Decreto 1330 la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca aprobod
los lineamientos por medio de Acuerdo 070 del 28 de octubre de 2021 del Consejo
Académico?. El programa de Economia, acorde a las normas ya mencionadas establecio la
siguiente ruta basada en tres fases para la implementacién de los resultados de aprendizaje:

———— — Fase 2 —
* Revisidn del perfil de * Evaluacion de los RA

egreso * Seguimiento de los

* Revision de las . finicidn d RA
competencias Definicion de

implementacion de
los RA en los

syllabus |
— Fase 1 — —| Fase 3

En consonancia con lo anterior y teniendo en cuenta los analisis que sobre RA se han hecho
recientemente en economia (Adam (2013); Allgood, S., & Bayer, A. (2017) y Colonescu, C.,
& Islam, S. (2021), los resultados de Aprendizaje establecidos son:

RA 1: Identificar y entender claramente los principales conceptos y diferencias entre
la teoria econdmica ortodoxa y heterodoxa asi como sus métodos de andlisis.

RA 2: Disefiar y Evaluar estudios econdmicos basado en modelos para el sector
publico y privado por medio de un analisis critico y riguroso a partir de su formacion
holistica en beneficio de la pluralidad del conocimiento sobre la realidad del entorno
econdmico regional, nacional e internacional.

RA 3: Desarrollar herramientas cualitativas y cuantitativas como el andlisis de datos,
el manejo de sistemas de gestion de la informacidn, el uso de la estadistica para la
interpretacion de datos, entre otras, para el andlisis, la estimacidn y la proyeccién
de soluciones de los problemas econdmicos.

RA 4: Relacionar la teoria econdmica con los desarrollos de las ciencias como
historia, sociologia, psicologia, geografia, entre otras, para comprender de mejor
forma el comportamiento de la sociedad.

RA 5: Actuar con ética y compromiso ambiental en la practica profesional de la
economia para conservar valores ciudadanos y la integracidn social.

! https://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=25797



https://www.unicolmayor.edu.co/portal/index.php?idcategoria=25797

7.5 Plan de Estudios

El plan de estudios del programa de Economia ha tenido dos momentos histéricos, su
primer momento con el Acuerdo 062 del 13 de septiembre de 2005 que modificd la
estructura curricular inicialmente propuesta y ya en 2015 con la modificado del plan de
estudios por medio de la Resolucién 09 de 2015 (anexo 3), el cual se encuentra vigente y es

la estructura que actualmente nos rige. En esta seccion explicamos sus caracteristicas y
evolucidn:

Esquema 1. Estructura del plan vigente
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La estructura del plan de estudios muestra lo que a nivel conceptual se habia planteado,
una soélida formacidon nuclear en microeconomia, macroeconomia, econometria y
pensamiento econédmico (azul) en sus diversos niveles; otros componentes donde se genera
una perspectiva pluralista como socioeconomia, geografia econédmica, historia econémica,
teoria y politica monetaria, teoria y politica fiscal, ética de los negocios, pensamiento
econdmico contemporaneo y teoria y desarrollo sustentable (verde) entre otros, donde
ademds del saber convencional se ensefan fundamentos heterodoxos, otro grupo
desarrolla competencias generales, base de la formacidon de un economista (naranja),
materias transversales que le dan identidad al Programa y complementan los saberes



(morado) y finalmente, electivas de profundizacién que son el puente entre la teoria y la
practica (gris).

Se manejan las electivas de profundizacién desde quinto semestre para aplicar elementos
conceptuales y conocer las realidades en las finanzas y el comercio. Unos componentes
cuantitativos importantes y de evaluacién de proyectos. Al mismo tiempo, los componentes
de inglés vistos son reforzados con clases en inglés (como Etica de los Negocios que como
ya se dijo es dictada en inglés) y electivas de complementacién. En términos generales. El
Programa cuenta con 140 créditos, siendo 16 de ellos electivos.

De las electivas, 12 son del Programa y se relacionan con los énfasis de finanzas
internacionales y comercio internacional. Transversal a todo el proceso existe un eje de
formacién en negocios internacionales que comienza en primer semestre con Introduccién
a los Negocios Internacionales y termina en Teoria del Desarrollo Sustentable. Este
elemento es coherente con la vision del programa a 2030 ya planteada; igualmente, dentro
de los elementos que relacionan lo tedrico con lo practico, las practicas empresariales se
han convertido en elemento sustancial del proceso dado que permiten un fortalecimiento
no soélo de los aprendizajes sino también de las competencias transversales relacionadas
con las competencias blandas que todo profesional debe tener.

7.6  Estrategias pedagdgicas

El Modelo Pedagdgico del Programa de Economia se plantea como un sistema académico
dindmico, fruto de la combinacién de estrategias y recursos acordes con el quehacer
académico, que facilita el proceso educativo permitiendo que los futuros economistas
construyan competencias basicas para elaborar conocimiento, afianzar elementos basicos
y teorias cientificas que apoyen sus argumentaciones de forma légica y racional.

El enfoque del Modelo Pedagdgico es una construccion colectiva en donde participan todos
los actores del proceso educativo, en el cual, tanto el enfoque como el disefio curricular
delimitan los componentes epistemoldgicos, sicolégicos, sociolégicos, pedagdgicos,
axioldgicos, tedricos y cientificos que estructuran los procesos curriculares del Programa de
Economia.

La interdisciplinariedad presente en el Modelo Pedagégico se constituye en dimension
susceptible de desarrollo en el contexto educativo ya que se torna en un espacio para
estructurar la comunicacion humana, las relaciones con otros a partir del conocimiento y el
horizonte de formacién colectiva social, en un marco de educacién propia para el
reconocimiento del otro; en la posibilidad de aplicar el derecho y el respeto a la diferencia,
a la multiplicidad de los puntos de vista, a los encuentros y desencuentros, al equilibrio
entre discrepancias y consensos.



La educacidn para la comprensién humana nace de los espacios compartidos, del espacio
vivo para la interdisciplinariedad que permite enriquecer el didlogo entre docente vy
estudiante; ciencia y hombre; ciencia y sociedad; y lo mds significativo, hombre-hombre en
un proceso dindmico pluralista, justo y democratico. La interdisciplinariedad se presenta
como un eje que fortalece las relaciones cooperativas entre cada uno de los campos
curriculares de formacion profesional.

Asi, el Modelo Pedagdgico del Programa de Economia desarrolla la educacién para la
autonomia, la colaboracion, la solidaridad, la creatividad, el liderazgo y el trabajo en equipo.
De igual manera, tiene en cuenta el desarrollo de nuevas metodologias de construccion del
conocimiento, desde los espacios y estrategias pedagdgicas capaces de motivar la actividad
cognitiva de los sujetos, aportando herramientas utiles para aprender, conocer las formas
de acceso al conocimiento y su construccidén, y reflexionar sobre las formas particulares; lo
gue se constituye en un paso firme para promover aprendizajes autdnomos, permanentes
y significativos.

El sistema de tutorias es concebido como una estrategia pedagdgica que potencia el talento,
previene la desercidn, optima resultados académicos y establece mejores niveles de
comunicacion entre el profesor y el estudiante, superando dificultades individuales y de
grupo, mediante el acompafiamiento del profesor como tutor y el apoyo de las
dependencias respectivas de la Universidad para el enriquecimiento de la vida académica
del estudiante. Los fundamentos pedagdgicos que sustentan el sistema de tutorias, ademas
del principio de educabilidad, se relacionan con el reconocimiento de los estilos cognitivos,
condiciones y ritmos de aprendizaje, experiencias previas y saberes de los educandos, lo
cual exige un disefo pertinente y flexible de las metodologias pedagdgicas y didacticas y de
los criterios de evaluacidn.

8. Investigacion
8.1 Investigacidn en el Programa Académico

La Investigacién es central a los procesos de formacion del Programa y se realiza desde los
lineamientos generales y de las politicas de investigacion de la Universidad. En este sentido,
se desarrolla la misma desde las lineas de investigacion institucional pasando por los
elementos propios de la investigacién del Programa relacionados con la investigacién en
teoria y politica econémica y los énfasis en finanzas y comercio exterior.

Las investigaciones propician el desarrollo de actividades acordes con la apuesta descrita
anteriormente. Desde el drea de teoria y politica econdmica se estructuran andlisis del
nicleo de la disciplina, tanto desde la corriente dominante como desde visiones
alternativas. Al mismo tiempo, se realizan investigaciones de politica publica que son de



importancia para Bogotd y la region. Desde las investigaciones nacidas de los énfasis se
realizan trabajos mas aplicados que permiten un acercamiento claro a los contextos. En
todas las investigaciones se permite el desarrollo amplio y critico; asi como, analisis
empiricos utilizando las técnicas de frontera de la profesion.

8.2 Investigacidn Formativa en el Programa Académico

La investigacion propiamente dicha, descrita en la parte anterior se complementa con la
investigacion formativa que tiene dos momentos de desarrollo:

e Los semilleros de investigacién donde se empieza un proceso de formacidon con
docentes investigadores que apoyan las inquietudes de los estudiantes. Asi mismo,
los estudiantes tienen la posibilidad de participar en redes con otras universidades
y posibilitar trabajos en equipo. Como punto final del proceso los estudiantes se
pueden graduar con el desarrollo de un articulo cientifico publicable en revista
indexado.

e Los trabajos de grado. Culminando el proceso académico los estudiantes tienen la
posibilidad de producir una investigacion como trabajo de grado que es avalada por
jurados garantizando su calidad.

9. Proyeccidn social

La proyeccidn social permite que tanto las actividades formativas como las relacionadas con
la investigacion puedan contribuir al desarrollo de actividades con el entorno. Entendiendo
este de manera la amplia relacién tanto con la comunidad como a las empresas y al Estado.
En este sentido, se posibilitan proceso de proyeccién social a nivel externo y de extensién
al interior del Programa

9.1 Interaccion del programa académico con el entorno local, nacional e
internacional

Las interacciones con la comunidad se hacen a través de diplomados que permiten
actualizar a miembros de la sociedad en conocimientos necesarios para el mundo laboral y
gerencial. lgualmente, el Programa establece trabajos con la comunidad en actualizacién de
cursos gratuitos para ayudar a la comunidad en el manejo de actividades econdmicas
relacionadas con la generacidon de proyectos, la educacién financiera y el manejo de
programas de ofimatica.

9.2  Proyeccidn social/extension en el Programa Académico

La extensidon también genera procesos al interior del Programa, las practicas que los
estudiantes hacen permiten un didlogo con el sector empresarial y el Estado para, en un



proceso de mejora continua, saber qué decisiones en los frentes misionales y en el curriculo
se deben tomar.

Igualmente, se generan procesos de actualizacién en el que participan egresados y
docentes. Esta relacidon permite también un vinculo mas claro con la sociedad dado que los
egresados son el primer elemento comunicativo con la sociedad. En este sentido, tanto a
nivel de temas practicos como de conocimientos tedricos se hace posible una interaccion y
mejoramiento de la comunidad académica.

10. Aseguramiento de la calidad del programa

El sentido de la calidad en la educacion es compleja y multidimensional; por lo tanto, no se
agota en definiciones ni en prescripciones normativas. La calidad es siempre un proyecto
inacabado orientado a su realizacidn cabal. Por tal razdn, ni el Estado ni la sociedad puede
emitir juicios de valor en torno a la calidad, que al ser descontextualizados pongan en riesgo
la institucionalidad de las Universidades.

La Oficina de Autoevaluacién y Acreditacion sigue la metodologia del Consejo Nacional de
Acreditacién CNA, mediante el Modelo de Acreditacién Institucional MIA y cumple sus
funciones a través del SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD generando los
lineamientos para el registro calificado y la acreditacién de Programa

La Oficina de Autoevaluacién y Acreditacidn apoya este proceso con el disefio de los
instrumentos y el respaldo para identificar el nivel de cumplimiento de las condiciones de
calidad.

10.1 Evaluacién y autorregulacién del programa académico

El Programa de Economia sigue varios procesos de evaluacién y de mejora continua para
garantizar la calidad del Programa. Con los resultados de aprendizaje se genera un proceso
de evaluacidn cada tres semestres y de valoracion que permite ver los puntos de cambio y
las acciones de mejora del curriculo. Igualmente, tiene procesos de autoevaluacién que
permite valorar el desarrollo del Programa con los diversos actores de la comunidad
académica y en los tres frentes misionales. Finalmente, las evaluaciones externas en las
convocatorias de investigacion, los proyectos con la comunidad, las pruebas Saber Pro, las
convocatorias nacionales e internacionales de semilleros permiten dar elementos de
mejora continua permanente del Programa. Asi mismo, las evaluaciones docentes permiten
que los profesores puedan tomar mejoras sobre la mejor forma de desarrollar sus
componentes.



11. Gestion académico - administrativa del programa

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, cuenta con una estructura académico
administrativa que lidera y ejecuta procesos administrativos, educativos y financieros
necesarios para la sostenibilidad y calidad de los programas, enmarcados dentro de los
principios de transparencia, idoneidad, coherencia e integridad.

El Acuerdo No. 012 del 10 de abril de 2000, emanado del Consejo Superior Universitario,
establece la Estructura Orgdnica y las funciones de las dependencias de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca. La Estructura Orgdnica estd conformada por organismos
de direccidn, facultades, organismos de apoyo directos y no directos.

11.1. gestidon académica de la universidad

Los 6rganos de direccidn que lideran los procesos de la Universidad son: el Consejo Superior
Universitario, la Rectoria, el Consejo Académico, Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria
Administrativa y Secretaria General.

Estos 6rganos direccionan la gestion de la Universidad, a través del Plan de Desarrollo
Institucional, expedido por el Consejo Superior Universitario e impulsan los procesos
académicos y administrativos formulados en el Proyecto Educativo Universitario (P.E.U.),
para afrontar y asumir los retos y compromisos del futuro.

El Estatuto General es una norma institucional que contempla los 6rganos de direccién y de
gobierno de la Universidad, los miembros que los integran, el periodo de vigencia de estos
y sus representantes, la forma de designacidn y remocidn, asi como los requisitos que debe
cumplir cada representante para acceder a dichos érganos y las responsabilidades vy
funciones que les corresponde.

La Decanatura presidida por un Decano quien “es la maxima autoridad ejecutiva y tiene a
su cargo la direccidn académica y administrativa de la misma” (Acuerdo 011 de abril 10 de
2000, Articulo 32, Consejo Superior Universitario). El Decano disefia, planea y ejecuta
acciones que inciden en el desarrollo y gestidn de los procesos académico- administrativos
del programa.

Entre sus funciones estan cumplir y hacer cumplir en su dependencia las disposiciones
vigentes, las érdenes y los actos emanados de las directivas, convocar a Consejo de Facultad
y presidir sus reuniones, asistir a las sesiones del consejo Académico, preparar
conjuntamente con la Oficina de Planeacién sistemas y desarrollo el proyecto de
presupuesto y proponerlo al consejo Académico, asesorar al rector o rectora en la seleccion
del personal docente, presentar a Consejo Académico las personas que a juicio de la
facultad sean merecedoras de distinciones, entre otras.



En cada facultad existe un Consejo de Facultad con capacidad decisoria en los asuntos
académicos y con caracter asesor del Decano en los demds aspectos y estd integrado por el
Decano quien lo preside; un Representante de los Docentes de Planta del Programa; un
Representante de los Egresados; un Representante de los Estudiantes; y Docentes del
Programa invitados.

Otros comités importantes son: El Comité de Investigaciones, creado segun resolucién No
1001 de 2003, como un organismo especializado, en el cual se evalda la importancia y
viabilidad de las actividades de investigacidn. El Comité de Acreditacion, segin resolucién
865 de 2001, cuyo objetivo académico y legal es obtener que el proceso de acreditacién
institucional y los propios de cada programa, se cumplan con cabal rigurosidad, conforme a
los pardametros ordenados por el Gobierno Nacional y en particular por el Consejo Nacional
de Acreditacion CNA y finalmente El Comité de Proyeccidn Social (resolucion 1143 de 2007)
encargado de promover y fomentar la actividad de proyeccién social en cada facultad.

11.2. gestidon académica del programa

En el programa, el maximo drgano de direccion es el Comité de Curriculo (Resolucién 808
de 2003) que tiene como funcidn la integracién de las funciones de docencia, investigacion
y proyeccién social, y la promocién de politicas, planes y proyectos para el desarrollo de
investigacion del Programa. Estd conformado por el director del programa, coordinadores
de docentes y estudiantes, jefes de campo, egresado del programa, representante del
comité asesor de estudiantes, y eventualmente por los docentes del comité de investigacién
y de proyeccién social.

Dentro de los procesos democraticos resalta el Comité Asesor de Estudiantes, creados por
el Ministerio de Educacion Nacional mediante resolucién 100 de 1984, estan conformados
por un representante seleccionado en cada uno de los semestres. Su objetivo es promoverla
participacién de los estudiantes a través de sus inquietudes e iniciativas. Se establecen
como funciones: representar al estudiantado ante las directivas de la unidad, propender
por el desarrollo y el engrandecimiento institucional, comunicar a las directivas las
inquietudes estudiantiles, informar a los estudiantes las determinaciones tomadas, motivar
a los compafieros para lograr un buen rendimiento académico y estimular a los estudiantes
para que participen en los eventos.
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