UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ACUERDONo. ()52  DE2021
( 27 de agosto de 2021)

Por el cual la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca reglamenta la implementacidn y desarrollo
del Convenio interadministrativo con la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE BOGOTA -SED
dentro del programa JOVENES A LA U como nuevo modelo de acceso a la Educacién Superior.

El CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en uso
de sus facultades legales y en especial las conferidas por los Acuerdos 011 del 10 de abril de
2000, expedido por el Consejo Superior Universitario y 80 del 21 de octubre de 2015
expedido por el Consejo Académico.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucidn Politica establecié: “La educacidn es un derecho de la personay
un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a latécnicay a los demas bienes y valores de la cultura; y los forma en el respeto a los derechos
humanos, la paz y la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccidén del ambiente”.

Que la Ley 30 de 1992, Articulo 28 “La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion Politica
de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y
desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores,
admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus
recursos para el cumplimento de su misién social y de su funcién institucional”.

Que el Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000, Estatuto General, establece en el literal a) del articulo 27
que es funcidn del Consejo Académico: “Decidir sobre el desarrollo académico de la institucién en lo
relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere a programas académicos, investigacion,
extensidn y bienestar universitario” “Expedir los reglamentos de orden académico”, en concordancia
con lo sefialado en el articulo 17 literal e) del Estatuto General, este tipo de reglamentacién es
competencia del Consejo Académico.

Que el Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU) presentd al pais el documento Acuerdo por lo
Superior -2034: propuesta de Politica Publica para la excelencia de la educacién superior en Colombia,
en el escenario de la Paz, con el cual se establece lo que requiere el pais en esta materia para las
préximas dos décadas, esta propuesta esta contenida en diez (10) puntos que son: Educacién inclusiva,
calidad y pertinencia, investigacidn (ciencia, tecnologia e innovacion), regionalizacién, articulacién de
la educacion media con la educacidon superior y la formacidn para el trabajo y el desarrollo humano
(ETDH), comunidad universitaria y bienestar, nuevas modalidades educativas, internacionalizacion,
estructura y gobernanza del sistema, sostenibilidad financiera del sistema.

Que el Gobierno Nacional con ocasién de la contingencia generada por el Covid-19 expidid los
lineamientos para afrontar esta situacidn, entre otros, la Directiva 02 de 2020 sobre medidas para
atender la contingencia generada por el Covid-19 a partir del uso de las tecnologias de la informacion
y las telecomunicaciones; el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el territorio Nacional, Resolucion 385 del 12 de
marzo del 2020 relacionada con la Declaracidon de emergencia sanitaria por causa del Coronavirus y
adoptd una serie de medidas con el objeto de limitar las posibilidades de contagio en todos los espacios
sociales.
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Que el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA
BOGOTA DEL SIGLO XXI”, aprobado mediante Acuerdo Distrital 761 de 2020, tiene por objetivo
“consolidar un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la
igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida econdmica y social derivada de la emergencia del
COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales de solidaridad, redistribucién y reactivacion
econdmica creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia y de esta forma construir con la
ciudadania, una Bogota donde los derechos de los mas vulnerables sean garantizados a través de: la
ampliacion de las oportunidades de inclusién social y productiva, en particular de las mujeres y los
joévenes, para superar progresivamente los factores de naturalizacion de la exclusién, discriminacion y
segregacion socioecondmica que impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre,
colectivamente sostenible y feliz”.

Que el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, adoptado
mediante Acuerdo No. 04 del 7 de mayo de 2020, para la vigencia 2020 — 2025 promueve la
inclusidn,el acceso y la permanencia a la educacién superior y la ampliacién de cobertura educativa.

Que, en el marco de la convocatoria del programa Jovenes a la U promovido por la SED, el Comité de
Admisiones de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca el 28 de julio de 2021 realizé el analisis
de los cupos disponibles por programa académico para el 2021 -2 y que seran asignados segun listado
de inscritos remitidos por la SED.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, ofici6 comunicacién Radicado No.
20211200002161 al MEN mediante fecha 2 de agosto de 2021 al Doctor GERMAN ALIRIO CORDON
GUAYAMBUCO Subdirector de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior Ministerio de
Educacién Nacional con la Ref.: Solicitud de ampliacién de cupos de programas de pregrado
Unicolmayor.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca recibid respuesta el 4 de agosto de 2021 del
MEN en la cual sefiala “...Es pertinente aclarar que aun cuando el tipo de modificacion al que hace
referencia en su peticién no se encuentra especificada en el articulo 2.5.3.2.10.2. del Decreto 1330 de
2019, que regula las modificaciones del programa, en el caso de que una Institucion de Educacion
Superior-IES pretenda modificar el nimero de estudiantes reconocido mediante registro calificado,
deberd realizarlo conforme a lo establecido en el Decreto en mencidn, teniendo en cuenta que
“Cualquier modificacién que afecte las condiciones de calidad del programa con las cuales se le otorgd
el registro calificado del mismo, debe informarse al Ministerio de Educacidn Nacional a través del
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior-SACES, o el que haga sus veces”, esto
con el fin de que la alteracidon del nimero de estudiantes asegure que condiciones como la
infraestructura, docentes, medios educativos y demds conserven su cumplimiento y, en todo caso
puedan ser susceptibles de evaluacion ante la CONACES...”

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca dispone de programas y proyectos institucionales
en procura de la permanencia y graduacién efectiva y desplegara diferentes acciones y estrategias
académico administrativas que garanticen el cumplimiento de los objetivos de formacién propuestos
para los estudiantes beneficiarios del programa Jévenes a la U, matriculados en los programas
académicos una vez se formalice y protocolaricen los convenios; asi mismo se sefiala que el proceso
de matricula se desarrollara de acuerdo al Reglamento de Admisiones de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca manifestd la voluntad de suscribir un Convenio
marco el cual fue remitido el dia 6 de agosto de 2021 a la Direccién de Educacién Superior de la SED,
via correo electrdnico, con el fin de protocolizar y radicar en el SECOP II.

Que la Universidad recibié el 10 de agosto de 2021, el listado final de beneficiarios enviado por la SED,
los cuales se acogeran a la normatividad y procedimiento institucional de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca y demas componentes pertinentes.




Acuerdo No.052de 2021. “Por el cual la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA reglamenta la implementacion y
desarrollo del Convenio interadministrativo con la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE BOGOTA -SED dentro del programa
JOVENES A LA U como nuevo modelo de acceso a la Educacion Superior”. Pagina 3 de 7.

Que mediante comunicacidn electrdnica del 19 de agosto de 2021 se remitid alcance a la propuesta
técnica enviada el 8 de junio del afio en curso a la SED, indicando que ingresarian 448 beneficiarios
para el segundo periodo académico del 2021.

Que para las vigencias 2022, 2023 y 2024, se destinara los 740 cupos semestralmente, indicados de
conformidad con el Convenio Derivado, previa decision del Ministerio de Educacién Nacional frente a
la solicitud de ampliacién de cupos.

Que los Comités de Curriculo y Consejos de Facultad respecto a los procesos de gestion y seguimiento
académico a la poblaciéon beneficiaria de las lineas de ciclo comin y cierre de brechas daran
cumplimiento a lo establecido en el reglamento estudiantil para la homologacidn y transferencias
internas con el fin de promover la permanencia, movilidad y graduacién en la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca.

Que el proceso de matricula se desarrollara de acuerdo a lo reglamentado por la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca manifesté la voluntad de establecer un Convenio
marco y un convenio Derivado el cual establece obligaciones de las partes, asimismo, 448 beneficiarios
en los programas académicos para el periodo 2021-2 y a partir del primer periodo académico de 2022
un total de 740 cupos (310 sujetos a la aprobaciéon de ampliacién de cupos por parte de la MEN en
Colegios Distritales) que estaran a disposicidon en el marco del convenio para los programas como
aparece a continuacion:

Programa Registro calificado y nimero Solicitud ampliacion de Lugar de ofrecimiento
Académico — Codigo de de cupos vigente cupos en el marco del
SNIES . )
proximo convenio a
suscribirconlaSED
Trabajo Social. Snies: 1719 | Resolucién 014776 del 17 30 Colegio La Felicidad
dediciembre de 2019.
(Cupo: 90)
Tecnologia Delineantes | Resolucién 03133 de 3 35 Pendiente
de Arquitectura e| de Marzo de 2017.
Ingenieria.Snies: 1717 (Cupo:35 estudiantes
en cada
jornada)
Disefio Digital Resolucion 01224 del 28 35 Pendiente
yMultimedia. deenero
Snies: 54006 de 2016 (Cupo: 70)
Economia. Snies: 51745 Resolucién 009768 del 60 Colegio Ciudad
12deseptiembre de 2019. De Bogota
(Cupo: 90)
Derecho. Snies: 5110 Resolucion 009716 del 16 de 150 Colegio
Junio del 2020. (Cupo: 100) EnriqueOlaya
Herrera (50)
Colegio Ciudad
deBogota (50)
Colegio la
Felicidad (50)

Que las obligaciones y actividades especificas de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se
estableceran en el Convenio Derivado, el cual se entiende incorporado al presente acto administrativo
una vez se suscriba entre las partes.

Que el Consejo Académico mediante Acuerdo 047 del 20 de agosto de 2021, emitié concepto favorable para
la definicién del cobro de matricula a los beneficiarios del Programa “Jévenes a la U” de la Secretaria de
Educacion Distrital — SED, durante la vigencia del convenio.
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Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 020 del 24 de agosto de 2021, determind
qgue laSED pagard a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca por estudiante y por
semestre elequivalente a 4,2 smlmv, que para la vigencia 2021 corresponde a $3.815.809 pesos m/c,
y a partir del2022 se mantendra el 4,2 smlmv, con el incremento que estipule el gobierno nacional
para el mismo, como lo certifica el Jefe de la Divisién Financiera, el 18 de agosto de 2021.

Que el Consejo Académico en sesidn asincrénica el 27 de agosto de 2021, analizé reglamentacién
para la implementacién y desarrollo del Convenio interadministrativo con la SECRETARIA DE
EDUCACION DISTRITAL DE BOGOTA -SED dentro del programa JOVENES A LA U, como nuevo modelo
de acceso a laEducacion Superior.

Que, en consecuencia, el Consejo Académico

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. REGLAMENTAR la implementacién y desarrollo del Convenio interadministrativo
con la SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE BOGOTA -SED dentro del programa JOVENES A LA U
como nuevo modelo de acceso a la Educacién Superior.

ARTICULO SEGUNDO. BENEFICIARIOS DEL CONVENIO JOVENES A LA U: Para efectos de esta
reglamentacion se considerara que una persona tiene la calidad de beneficiario del convenio JOVENES
A LA U si se encuentra dentro de la lista mediante la cual la Secretaria de Educacién Distrital comunica
a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca los seleccionados en la convocatoria y realiza la
inscripcién completa y valida en el sistema académico de la Universidad por intermedio de Admisiones,
Registro y Control; asi como la legalizacidon de matricula a los programas por parte de los Docentes con
funciones de Coordinacién de los programas académicos.

ARTICULO TERCERO. OFERTA ACADEMICA. La oferta académica la conforman los programas
académicos Tecnoldgicos y Profesionales que se incluyeron en el alcance de la propuesta para el
programa JOVENES A LA U.

ARTICULO CUARTO: NIVELACION ACADEMICA. De manera excepcional para el 2021 -2, la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, adelantara un proceso de nivelacién académica en forma auténoma
para quienes ingresen al programa de Jovenes a la U.

ARTICULO QUINTO. MODALIDAD DE DESARROLLO DE LA OFERTA ACADEMICA. La oferta académica
se desarrollard bajo alternancia, mediacion pedagdgica virtual, presencialidad, acorde al
comportamiento de los indicadores epidemiolédgicos asociados a la pandemia por COVID-19 vy las
disposiciones de las autoridades sanitarias Distritales, Nacionales en concordancia con el protocolo de
bioseguridad institucional y protocolo de bioseguridad especifico segln corresponda la naturaleza del
programa académico.

ARTICULO SEXTO. REGLAMENTO ESTUDIANTIL. Los beneficiarios del Programa Jévenes a la U quienes
adquieren la calidad de estudiantes de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, tendran los
mismos derechos y deberes contemplados en el reglamento estudiantil, asi mismo se aplicara en los
diferentes procesos académicos y administrativos, entre otros la graduacion y certificaciones de los
programas con registro calificado.

ARTICULO SEPTIMO: PROCESO DE INSCRIPCION. La inscripcién es el proceso mediante el cual el
participante identificado por la SED suministra la informacidon necesaria para los registros de la
universidad, se realiza mediante el diligenciamiento de un formulario.
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ARTICULO OCTAVO. ADMISION. La admisién es el acto mediante el cual la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca otorga al participante la posibilidad de matricularse en uno de los Programas
Académicos ofrecidos, de acuerdo a los listados enviados por la SED. Los participantes admitidos
deberan hacer el cargue digital de los siguientes documentos en formato PDF o JPG y con un peso no
mayor a 3MB:

e Copia digital del diploma de bachiller.

e Copia digital del acta de grado.

e Una (1) fotografia en formato JPG (foto de frente, fondo azul, donde se pueda apreciar
claramente la totalidad del rostro y parte del torso)

e Copia digital del documento de identidad por ambas caras en el mismo archivo.

e Copia digital de la factura de un servicio publico y/o certificacion expedida por la Secretaria
Distrital de Hacienda que permita identificar la estratificacion socioecondmica y lugar de
residencia del beneficiario.

e Formato manejo de datos debidamente diligenciado.

e Carta de compromiso para la permanencia suscrita por el elegible si es mayor de edad o por
su padre/ madre/ tutor o acudiente si es menor de edad.

e Copia digital de los resultados del Examen de Estado ICFES — Saber 11.

ARTICULO NOVENO: MATRICULA. La matricula es el acto por el cual el beneficiario seleccionado se
compromete a cumplir la reglamentacidn pertinente y demas disposiciones vigentes en la Universidad
y le da la calidad de beneficiario del programa Jévenes a la U. El participante deberd hacer el cargue
digital de los siguientes documentos en formato PDF o JPG y con un peso no mayor a 3MB con el fin
de legalizar el proceso ante el programa académico.

e Copia digital de la certificacion de afiliacidn al sistema general de seguridad social en salud.

e Para el caso de participantes seleccionados que han cursado programas tecnoldgicos en el
SENA allegar los respectivos soportes (acta y/o diploma) para que el programa académico
determine la posibilidad de homologar componentes tematicos.

ARTICULO DECIMO: CALIDAD ADQUIRIDA POR EL BENEFICIARIO DEL PROGRAMA JOVENES A LA U. Cada
uno de los beneficiarios del Programa Jovenes a la U de la SED, adquiere la calidad de estudiante regular de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, por lo tanto, tiene el derecho a servicios de la Universidad,
asi como la aplicacidn del Reglamento Estudiantil Institucional vigente.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La poblacién beneficiaria que ingrese a la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca en el marco del “Programa Jévenes a la U” de la Secretaria de Educacién Distrital -
SED,tendra derecho al acceso a los servicios institucionales establecidos en el convenio que se suscriba
para tal efecto y al acompanamiento de la Division del Medio Universitario con la finalidad de
contribuir a su permanencia y al cumplimiento de su proyecto de vida, excepto apoyos econdmicos
derivados de los proyectos de permanencia estudiantil.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - CALENDARIO ACADEMICO. - Las actividades académicas relacionadas con
la oferta académica de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se desarrollara conforme al
calendario académico especifico del anexo que hace parte integral del presente Acuerdo y que de
manera excepcional se aplica para los beneficiarios del programa Jévenes a la U en el segundo periodo
académicode 2021.

ARTICULO DECIMO TERCERO. - Para las futuras cohortes de beneficiarios del Programa Jévenes a la U de
la SED, se acogeran al calendario académico de actividades aprobado por la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca y demas disposiciones que surjan.
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ARTICULO DECIMO CUARTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y su vigencia
estard sujeta a la duracién del convenio que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca suscriba
con la Secretaria de Educacidn Distrital - SED para el desarrollo del “Programa Jovenes a la U”.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota D.C.,alos 27 de agosto de 2021

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO,

LA SECRETARIA DEL CONSEJO,

)

MARIA RUTH HERNANDEZ NEZ |

’ ]

SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA

Proyecto: Deysi Carolina Patifio Buitrago - Contratista . ~
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Decano Facultad Administracién y Economia —

Over Humberto Serrano Suarez
DecanoFacultad de Derecho

Carlos Eduardo Ortiz Rojas

Jefe Oficina Juridica




VICERRECTORIA ACADEMICA

PROGRAMA JOVENES A LA U

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

CALENDARIO GENERAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS SEGUNDO PERIODO DE 2021

SEM ACTIVIDADES AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE] DICIEMBRE | ENERO 2022
Inscripcion pagina web y cargue documentos 30
1 |Soporte a usuarios con dificultad inscripcion pagina web y cargue de documentos 30
Legalizacién matricula (programa académico) 31
Induccién medio universitario 1
2 Induccion de programas 1
Plan de Nivelacién 1-4
4 |Clases 1-4
Ultima fecha digitacion primer parcial 6-11
6 |Clases 6-11
7 |Clases 13-18
Clases 20-25
8 |Cierre primer médulo Distancia 24
Inicio segundo médulo Distancia 25
Clases 27-30
9 |Jornada Cultural 30 1-2
Clases posgrado 1-2
Encuentro Institucional de Semilleros y Grupos de Investigacion 4-8
10 |Clases 4-9
Ultima fecha digitacién segundo parcial 4-9
1 Clases 11-16
GRADOS PROGRAMAS DE PREGRADO 15
Receso Fiesta Patria - Dia de la Raza 18
© Clases 19-23
13 |Clases 25-30
Receso Fiesta Religiosa - Dia de Todos los Santos 1
14 Finalizacion de clases pregrado presencial 2-6
15 |Evaluaciones finales 8-13
Receso Fiesta Patria - Independencia de Cartagena 15
16 |Evaluaciones finales 16-20
Ultima fecha digitacion evaluaciones finales 16-20
Examenes supletorios 22-27
17 |Actividades académicas de finalizacion de semestre 22-27
Cierre segundo médulo Distancia 27
Actividades académicas de finalizacién de semestre 29-30 1-4
Computo calificaciones 2-4
18 Cierre del sistema académico - pregrado presencial a
Finalizacién actividades tutores distancia a4
Actividades académicas de finalizacién de semestre 6-7
Receso Fiesta Religiosa - Dia de la Inmaculada Concepcion 8
v Actividades académicas de finalizacion de semestre 9-11
Finalizacién de Clases posgrados 11
20 Finalizacidn actividades docentes ocasionales y catedra pregrado 13
Cierre Sistema Académico Pregrado, Posgrado y Distancia 13-15
21 |Vacaciones Docentes de Planta 20 7
Ultima fecha pago de matricula ordinaria de estudiantes antiguos de Posgrado, Pregrado Presencial
ARO y Distancia 8
2022 Pago matricula extraordinaria estudiantes antiguos de Posgrado, Pregrado Presencial y Distancia
1 con recargo del 10% 11-12
Pago matricula extraordinaria estudiantes antiguos de Posgrado, Pregrado Presencial y Distancia
con recargo del 20% 13-14
Inicio actividades docentes primer periodo 2022 11
Inicio actividades docentes planta primer periodo académico 2022 11
Inicio actividades docentes Ocasionales programas de pregrado 13
2 Inicio actividades docentes Ocasionales con funciones de Direccion y Coordinacion -Pregrado 13
Inicio actividades docentes Ocasionales — Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial- 13
Inicio actividades docentes Ocasionales con Funciones de Direccion y Coordinacién — Programa de
Tecnologia en Asistencia Gerencial-Metodologia Distancia 13
Ultima fecha legalizacién matricula estudiantes antiguos de Pregrado Presencial y Distancia 17
Induccion programas de Pregrado Presencial 17-22
Programacion del periodo académico y actualizacién docente 17-22
Inicio actividades docentes de catedra pregrado presencial primer periodo académico 2022 19
Reunidon General de Docentes (Facultad) 19
3 GRADOS PROGRAMAS DE POSGRADO 21
Induccion e Iniciacion de clases Programas de Posgrado 21
Inicio actividades docentes Ocasionales Posgrados 21
Inicio actividades docentes Ocasionales con funciones de Direccién y Coordinacion -Posgrados 22
Inicio actividades docentes de catedra Posgrados 22
Induccion e iniciacion de clases - pregrado Distancia 22
Inicio actividades docentes de catedra- Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial- 22
4 |Iniciacion de clases - programa pregrado presencial 24
GRADOS PROGRAMAS PREGRADO - MARZO DE 2022






