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La celebración de los 29 años como Universidad estuvo acompañada de grandes 
logros institucionales en el marco del despliegue de las iniciativas estratégicas del 
Plan Rectoral.

CUMPLIMOS 29 AÑOS DE CRECIMIENTO 
Y TRANSFORMACIÓN

E l pasado 13 de marzo, la 
Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca celebró 29 
años de haber sido reconocida 
como Universidad por parte 

del Ministerio de Educación Nacional, 
con lo cual se consolida como una de 
las instituciones de educación superior 
con mayor proyección en el país. Desde 
1996, su evolución ha sido constante, 
pero desde el segundo semestre de 
2020 su crecimiento se aceleró, debido 
a la ampliación de su oferta académica 
y el fortalecimiento de su presencia en 
Bogotá, Cundinamarca y el Huila.

En estos 29 años de trayectoria, la Universidad ha superado varios retos y se ha consolidado dentro del sistema 
público de educación superior. 

INSTITUCIONAL

En el segundo periodo académico de 
2020, la Institución estaba organizada 
en 5 facultades y 18 programas 
académicos; para el 2025 cuenta con 
6 facultades y 25 nuevos programas. 
Este crecimiento se vio reflejado en un 
aumento histórico del 45% en el número 
de matriculados, pasando de 5.717 en 
2020-II a 8.268 estudiantes en 2025-I. 
Su expansión en los territorios también 
ha sido significativa, al pasar de 195 
estudiantes en un solo municipio en 2020 
a 1.551 matriculados en 8 municipios de 
Cundinamarca y el Huila.
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Bajo el liderazgo de la señora rectora María Ruth 
Hernández Martínez, la Institución tomó un nuevo rumbo 

de crecimiento y proyección nacional e internacional.  

INSTITUCIONAL

Este proceso de transformación ha sido 
impulsado por el Plan Rectoral de la 
señora rectora María Ruth Hernández 
Martínez, que ha llevado a la Institución 
a diversificar sus programas, incluyendo 
nuevas especializaciones, maestrías y 
tecnologías en modalidad presencial, 
virtual, distancia e híbrida. Además, la 
Facultad de Ciencias Básicas, creada en 
2024, ha permitido fortalecer el enfoque 
en ciencias aplicadas.

La modernización de la estructura 
orgánica en 2022 fue otro hito clave, que 
permitió la creación de la Vicerrectoría 
de Investigación, Innovación y Extensión, 
lo cual impulsó a la Universidad en los 
rankings académicos. En 2025, escaló 22 
posiciones en el ART Sapiens Research, 
situándose entre las 80 instituciones 
con mayor productividad investigativa 
en Colombia.

El compromiso con la calidad educativa 
se refleja en la Acreditación Institucional 
en Alta Calidad obtenida en 2023 y 
en la recertificación de su Sistema de 
Gestión de Calidad bajo la norma ISO 
9001-2015. Estos logros, junto con la 
implementación de la Subdirección 
de Educación Virtual y la apertura del 

Centro de Idiomas, proyectan a nuestra 
Universidad hacia un modelo educativo 
innovador y competitivo.

Con casi tres décadas de trayectoria 
universitaria, continuamos un camino 
de expansión y excelencia, reafirmando 
la misión de transformar vidas a través 
de la educación.
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En la ceremonia de grados del pasado 28 de marzo, la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca presentó oficialmente a la mascota institucional: Mayo, una gata que 
simboliza nuestra historia y evolución. 

MAYO, LA NUEVA MASCOTA 
QUE NOS CONQUISTA

L a Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca 
presentó oficialmente a su 
mascota institucional en 
las ceremonias de grado del 

pasado 28 de marzo. Mayo, la enigmática 
gata de pelaje brillante, se convirtió en 
la protagonista del evento al interactuar 
con los graduandos y recibir su diploma 
de manos la señora rectora María Ruth 
Hernández Martínez, en un momento 
cargado de simbolismo y emoción.

El nombre de la mascota es un homenaje 
a la identidad de la Institución. Con esta 
decisión, la Universidad busca consolidar 
un símbolo de unión y tradición dentro de 
su comunidad académica. 

Durante su presentación oficial, Mayo conquistó el corazón de los graduandos el pasado 28 de marzo, y lo seguirá 
haciendo con todos los integrantes de la comunidad universitaria. Foto: César Augusto Riveros Osorio.  

INSTITUCIONAL

La historia de Mayo se remonta a los 
orígenes de la Universidad, cuando una 
gata con las mismas características 
aparecía y desaparecía en el campus, 
despertando curiosidad entre estudiantes 
y docentes. Su misteriosa presencia 
ha trascendido generaciones y la ha 
convertido en un emblema de protección 
y compañía.

Con esta presentación oficial, Mayo 
deja de ser solo un mito y pasa a formar 
parte de la vida universitaria de manera 
permanente. Su presencia, además de 
reforzar el sentido de pertenencia de 
la comunidad, también simboliza la 
transformación y el crecimiento de la 
Institución a lo largo del tiempo.
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INSTITUCIONAL
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518 estudiantes de cinco facultades recibieron sus diplomas de grado el pasado 28 
de marzo, en las tres ceremonias que realizó la Universidad.

GRADUAMOS A NUEVOS 
PROFESIONALES Y TECNÓLOGOS CON 
SENTIDO DE ÉTICA, SERVICIO Y SABER

E l pasado 28 de marzo de 2025, la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca celebró con orgullo tres ceremonias de graduación en las 
que 518 estudiantes recibieron sus títulos académicos. En el evento, la 
señora rectora María Ruth Hernández Martínez dirigió un emotivo discurso 
en el que destacó la importancia de este momento para los graduandos.

La señora rectora María Ruth Hernández Martínez durante su discurso al primer grupo de graduandos, el pasado 28 de 
marzo en el Centro de Eventos Hall 74. Fotos: César Augusto Riveros Osorio. 

El empresario y emprendedor norteamericano Henry Ford señaló 
que ´el éxito consiste en obtener lo que se desea mientras que 
la felicidad consiste en disfrutar lo que se obtiene´. En su caso, 
tenemos la certeza que en este momento están experimentando 
el significado pleno de la felicidad y satisfacción, por los retos 
cumplidos ,»

«

señaló la rectora, subrayando el significado trascendental de la graduación en la vida 
de los estudiantes.

ACADEMIA
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La primera ceremonia, realizada a las 9:00 
a.m., estuvo dedicada a los graduandos de 
la Facultad de Administración y Economía. 
Se otorgaron títulos a los egresados de 
Administración de Empresas Comerciales 
de las sedes Principal, Tintal y Funza, a los 
programas de Tecnología en Asistencia 
Gerencial en las sedes de Bogotá y 
Funza, y a los estudiantes de Economía. 
Durante esta ceremonia, siete estudiantes 
recibieron grados de honor y tres fueron 
reconocidos con menciones de honor. 
En total, 173 graduandos culminaron su 
proceso académico con éxito.

A las 11:30 a.m. se llevó a cabo la segunda 
ceremonia, que reunió a los estudiantes 
de la Facultad de Derecho y la Facultad de 
Ingeniería y Arquitectura. Los graduandos 
de Derecho, en las sedes Calle 34 y Tintal, 
junto a los egresados de los programas de 
Construcción y Gestión en Arquitectura, 
Tecnología en Administración y Ejecución 
de Construcciones, Tecnología en Gestión 
y Ejecución de Construcciones, Diseño 
Digital y Multimedia, y Tecnología en 
Delineantes de Arquitectura e Ingeniería, 
fueron reconocidos por su dedicación y 
esfuerzo. En esta ocasión, 15 estudiantes 
recibieron grados de honor y ocho 
menciones de honor, en una ceremonia en 
la que se graduaron 155 profesionales.

La tercera y última ceremonia del día, 
realizada a las 3:30 p.m., estuvo destinada 
a los estudiantes de la Facultad de Ciencias 
de la Salud y la Facultad de Ciencias 
Sociales. Los programas de Bacteriología 
y Laboratorio Clínico, Trabajo Social y 
Turismo celebraron la culminación de los 
estudios de 186 graduandos. Nueve de 
ellos fueron reconocidos con grados de 
honor y ocho con menciones de honor, 
destacando su excelencia académica y 
compromiso con su formación.

Durante su intervención, la Señora Rectora 
hizo un llamado a los egresados para que 

ACADEMIA

Más allá del título que 
hoy les fue otorgado, son 
muchos los aprendizajes y 
valores que se llevan para 
continuar trabajando por el 
futuro brillante que tienen 
ante sí, y para impactar de 
forma positiva en la sociedad 
y aportar al país desde 
sus sólidos conocimientos, 
principios, integridad, calidad 
humana, pensamiento crítico, 
perspectiva ética y de servicio ,»

«

mantengan vivos los valores aprendidos 
en su alma mater y lleven su formación 
más allá de las aulas.

Asimismo, motivó a los graduandos 
a seguir adelante con su crecimiento 
profesional.
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Celebrando un nuevo logro académico
Graduandos de la primera ceremonia

dijo, señalando la importancia de continuar con la formación académica mediante 
estudios de posgrado e investigación.

Finalmente, expresó su admiración por aquellos estudiantes que fueron distinguidos 
con grados de honor, resaltando su dedicación y excelencia.

Con estas palabras de inspiración y compromiso, la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca despidió a sus nuevos egresados, confiando en que su desempeño 
profesional contribuirá significativamente al desarrollo del país y la sociedad.

concluyó.

ACADEMIA

Tenemos la certeza de que continuarán potenciando sus cualidades 
y habilidades. Sin duda, sus logros futuros iluminarán el camino 
para las nuevas generaciones de egresados ,»

«
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Graduandos de la segunda ceremonia
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Graduandos de la tercera ceremonia
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https://www.universidadmayor.edu.co/admisiones/inscripciones-pregrado


La Universidad, bajo el liderazgo de la señora rectora María Ruth Hernández Martínez, 
avanza en su estrategia de regionalización mediante la formalización de los convenios 
firmados con los municipios de La Calera y Sopó.

LLEGAMOS CON EDUCACIÓN SUPERIOR 
PÚBLICA A LA CALERA Y SOPÓ 

(CUNDINAMARCA)

E n el marco del Plan Rectoral de la señora rectora María Ruth Hernández 
Martínez, la Universidad sigue fortaleciendo su presencia en el territorio 
nacional con el propósito de garantizar educación de alta calidad en 
municipios que requieren oferta pública de formación superior. En 
concordancia, la Señora Rectora visitó los municipios de La Calera 

y Sopó (Cundinamarca), para formalizar los acuerdos establecidos con estas 
alcaldías municipales.

Llegamos al municipio de La Calera (Cundinamarca), con el programa de Tecnología en Gestión de Negocios, de la 
Facultad de Administración y Economía. Fotos: César Augusto Riveros Osorio. 

REGIONALIZACIÓN

Primero, se reunió con el alcalde de La 
Calera, Juan Carlos Hernández Arévalo, 
el 17 de marzo de 2025; allí se formalizó 
el Convenio marco 003, suscrito el 17 de 
febrero de 2025, con vigencia de 6 años. 
Cabe destacar que nuestra Universidad 

es la primera en llegar a este municipio 
de Cundinamarca con oferta pública, 
en esta oportunidad con el programa 
de Tecnología en Gestión de Negocios, 
modalidad distancia.
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REGIONALIZACIÓN

En Sopó, la señora rectora María Ruth Hernández Martínez reafirmó el compromiso de la Universidad de llegar con 
educación que aporte al desarrollo regional.   

expresó la Señora Rectora a los 17 nuevos estudiantes que, desde el 1 de febrero, 
comenzaron esta nueva etapa en su vida educativa.

Compromiso con Sopó
La expansión de la Universidad 
también llegó al municipio de Sopó 
(Cundinamarca), donde la Señora Rectora 
firmó los convenios marco y específico 
con la alcaldesa Fabiola Muñoz Rodríguez 
y la secretaria de Educación, Claudia 
Patricia Venegas Alzate. Con esta alianza, 
más habitantes del municipio podrán 
acceder a formación universitaria de alta 

calidad, consolidando el compromiso 
institucional con la educación inclusiva y 
el desarrollo regional.

Estas acciones reflejan la apuesta de 
nuestra Institución por la regionalización 
de la educación superior. Además, 
garantizan oportunidades de formación 
a más colombianos y reafirman su papel 
como referente académico en el país.
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Queremos expresar nuestro agradecimiento al Dr. Juan Carlos 
Hernández Arévalo, alcalde de La Calera; a la secretaria de 
Educación y Desarrollo Social del Municipio, Mayerly Moreno 
Zambrano, y a todo el equipo de nuestra Institución por hacer 
posible este sueño. Este logro es el resultado de un esfuerzo 
colectivo, respaldado por los grupos de trabajo que hicieron realidad 
la presencia de la universidad pública en el territorio ,»

«



Un grupo de 25 estudiantes del Estado de México se diplomaron en la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca. Los visitantes destacaron la calidez de los 
colombianos y el aprendizaje adquirido en temas de ambiente y talento humano.

ESTRECHAMOS LAZOS ACADÉMICOS Y 
CULTURALES CON MÉXICO

L a emoción era evidente en sus rostros. Con sus certificados en mano, 25 
jóvenes mexicanos celebraron el cierre de una experiencia que los marcó 
no solo académicamente, sino también en lo personal. Luego de un mes de 
formación en los diplomados de “Gestión Ambiental y Transformación” y 
“Gestión del Talento Humano para el Futuro Digital”, el pasado 14 de marzo 

recibieron sus diplomas en un acto cargado de gratitud y nuevos aprendizajes en la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Más que un evento protocolario, fue un espacio de reflexión y diálogo sobre todo 
lo vivido durante estas semanas en Bogotá. En el Aula Máxima, las directivas 
académicas de la Institución, así como representantes de varios centros educativos 
mexicanos —que se unieron virtualmente—, destacaron la importancia de este 
intercambio internacional, el más grande realizado por nuestra Universidad hasta 
la fecha, que fortalece los lazos entre ambos países.

En la sede La Candelaria se llevaron a cabo los diplomados en los que participaron estudiantes provenientes de 
diferentes universidades de México. Foto: César Augusto Riveros Osorio. 

INTERNACIONALIZACIÓN
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Las palabras de los estudiantes fueron el 
reflejo de lo que significa una experiencia 
internacional.

comentó una de las jóvenes, y 
desató sonrisas entre los asistentes. 
La gastronomía tampoco pasó 
desapercibida:

El decano de la Facultad de Administración 
y Economía, Wilmar Arnulfo Bravo, explicó 

afirmó.

 dijo.

expresó.

compartió otra estudiante, entre risas, 
mientras participaba en el conversatorio.

Pero no solo se llevaron recuerdos de la 
cultura y la gente. El contenido académico 
de los diplomados dejó huella. Uno de los 
estudiantes resaltó lo innovador de los 
temas abordados en gestión ambiental, 
como el tratamiento del agua residual 
directamente desde las cisternas de los 
baños para reducir la contaminación.

La directora del Programa de Tecnología 
en Gestión Administrativa y Financiera, 
Kelly Maritza Bohórquez Barbosa, resaltó 
que este tipo de experiencias trascienden 
lo académico.

Este primer grupo ya regresó a casa, pero 
su paso por Colombia dejó una huella 
imborrable. Mientras tanto, nuestra 
Universidad recibió en marzo una nueva 
delegación mexicana, también de 25 
jóvenes, que estará en el país hasta 
mediados de abril.

Todos se llevan consigo experiencias 
inolvidables, nuevas amistades y el 
corazón lleno de gratitud. Desde nuestra 
Institución no les decimos adiós, sino 
hasta pronto, porque hemos trascendido 
las fronteras para llevar nuestro nombre 
en alto.

ACADEMIA

INTERNACIONALIZACIÓN

Además de clases académicas, los jóvenes mexicanos 
tuvieron formación artística, algo que les sorprendió. 

Los visitantes internacionales se diplomaron en “Gestión 
Ambiental y Transformación” y en “Gestión del Talento 

Humano para el Futuro Digital”.

que este intercambio se enmarca en las 
estrategias del Plan Rectoral de la señora 
rectora María Ruth Hernández Martínez. 
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“Es un proyecto que no conocía 
y que sería interesante aplicar 
en México”,

“Los mexicanos también 
somos amables, pero los 
colombianos nos ganaron, son 
más cariñosos”,

“El sancocho fue mi plato 
favorito, aunque yo le pondría 
más chile para darle el toque 
mexicano”,

“Los estudiantes se llevan no 
solo conocimientos, sino también 
una vivencia cultural y humana 
invaluable”,

“Estamos rompiendo barreras 
y fortaleciendo nuestra alianza 
con México. Hoy son 25 jóvenes, 
pero el lunes llegará otro grupo 
con el mismo propósito”,
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