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La sefiora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez con el grupo de maestros que recibieron distinciones y menciones honorificas.
Foto: César Riveros.
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PRESENTES EN LA FERIA
INTERNACIONAL DEL LIBRO (FILBo) 2024

Nuestra institucion le cumplio a la FILBo un afio mas. Ademas de dar a conocer 0s
titulos academicos publicados por el Sello Editorial, se promociono la amplia oferta de
pregrados y posgrados.

Cerca de mil visitantes tuvo el stand de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en la FILBo 2024.
Créditos: Subdireccion de Promocién y Comunicaciones

a Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca volvié a estar presente en

la Feria Internacional del Libro de Bogota (FILBo), en la version 36 del

evento, que se llevo a cabo entre el 17 de abril y el 2 de mayo de 2024. Se

conto6 con cerca de 1.000 visitantes directos al stand, entre los cuales se

obsequiaron los mas recientes titulos académicos publicados por nuestro
Sello Editorial y se promocioné la oferta académica de programas de pregrado y
posgrado, asi como de extension.

Como parte de las actividades llevadas a cabo en la Feria, la emisora “Unicolmayor Radio
Virtual”, que ubicé su estudio dentro del stand, realiz6 la produccion de 15 programas, de
los cuales 6 fueron dedicados al lanzamiento de nuevos libros realizados por docentes
y académicos de la Institucion.

Las publicaciones presentadas en la FILBo 2024 fueron Tabula Rasa (ediciones 42, 43,
45, 46 y 47), Misién Juridica (ediciones 22 y 23), Imaginar la Evaluacion: entre la razén
y la emocidn, Las metdforas de la ciencia o la ciencia de las metaforas y Saberes del
Administrador. También, se dieron a conocer 11 libros de acceso abierto del Sello
Editorial, los cuales podian ser descargados a través del cédigo QR.




La Feria Internacional del Libro de Bogota
2024 conté con la participacion de 570
expositores, 500 invitados nacionales e
internacionales y cerca de 200 eventos
culturales. Nuestra Universidad estuvo

ubicada en el stand 137, del Pabellon 3
(dedicado a los centros de educacién
superior), a donde llegaron funcionarios,
docentes, estudiantes y egresados a
tomarse fotos con su alma mater.

Asi se vivieron los 16 dias de la FILBo 2024 en el stand
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
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UNIVERSIDAD CUENTA CON TRES
NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS

La Rectoria presento ante los cuerpos colegiados tres iniciativas para crear, organizar
y desarrollar nuevos programas académicos en los niveles de tecnologia, pregrado y
especializacion, los cuales fueron aprobados mediante acuerdos en mayo.

El nuevo Programa de Contaduria Publica tendra un enfoque en el uso de las nuevas tecnologias

omo parte del Plan Rectoral
“Unicolmayor se Transforma”,
que tiene como uno de sus

objetivos ampliar la oferta
académica con calidad,
la Universidad Colegio Mayor de

Cundinamarca contara con tres nuevos
programas académicos, que fueron
respaldos a través de acuerdos por el
Consejo Académico (CA) y el Consejo
Superior Universitario (CSU).

El primero es el Pregrado de Contaduria
Publica, aprobado el 9 de mayo de 2024,
con el Acuerdo 017 del CSU, el cual sera
ofertado en modalidad presencial en
Bogota. De acuerdo con la Oficina de
Aseguramiento de la Calidad, se espera que
el Ministerio de Educacién Nacional (MEN)
dé su respectivo aval en el transcurso de
julio.

para la gestion contable. Créditos: César Riveros.

Los otros dos programas presentados
por la Rectoria, los cuales tendran oferta
asincronica por ser de modalidad virtual,
son la Especializacion en Gerencia de la
Calidad y Auditoria en Salud (Acuerdo
022 del CSU, 24 de mayo de 2024) y
la Tecnologia en Atencion Integral a la
Persona Mayor (Acuerdo 023 del CSU, 24
de mayo de 2024). En estos dos Ultimos
casos, las propuestas se consolidaron con
el apoyo de la Subdireccién de Educacion
Virtual; por lo pronto, se prevé que el aval
del MEN para estos dos programas se dé
durante agosto préximo.

Con lo anterior, la Universidad aumenta su
oferta a 24 programas académicos para
el 2024, con 5 tecnologias, 9 pregrados
y 10 posgrados. De estos, 6 programas
cuentan con acreditacion de Alta Calidad:
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Bacteriologia y Laboratorio Clinico, Trabajo e Ingenieria, Construccién y Gestién en
Social, Tecnologia de Administracion Arquitecturay Disefio Digital y Multimedia.
y Ejecucién de construcciones (TAEC), Esto representa el 50% de la oferta
Tecnologia en Delineantes de Arquitectura académica acreditada.

Los nuevos programas académicos responden a La oferta de los tres nuevos programas académicos
necesidades de nuestro contexto social y econdmico.  estaria abierta al publico en el primer semestre de 2025.
Créditos: César Riveros. Créditos: César Riveros.

Conoce huestros nuevos programas*

Contaduria Publica
Objetivo: Formar profesionales integrales, capaces de aplicar de manera
competente los principios contables y financieros en diversos sectores
econémicos, contribuyendo al crecimiento econémico y la estabilidad de las
organizaciones.

Valor agregado: Desarrollo de competencias asociadas a la adopcion de
nuevas tecnologias como el Blockchain, contabilidad en la nube, criptoactivos,
Inteligencia Artificial (IA) e internet de las cosas (loT), entre otras.

Especializacion en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Salud
Objetivo: Formar personas que apliquen herramientas para desarrollar planes,
programas y proyectos de gestion de calidad en instituciones del sector salud
e implementen procesos de auditoria para garantizar el cumplimiento de los
estandares y normas requeridas.

Valor agregado: Certificacion internacional adicional al titulo, a través de
aliado estratégico, en temas como metodologias agiles, Lean Healthcare,
auditoria interna de sistemas de gestién e indicadores de gestion.

Tecnologia en Atencién Integral a la Persona Mayor
Objetivo: Formar tecnélogos para el cuidado y atencién de las necesidades
especificas de los adultos mayores, con enfoque interdisciplinario, capaces de
gestionar y dinamizar la atencion a este grupo poblacional, a través del analisis
e interpretacion de la complejidad de esta area.

Valor agregado: Los médulos de formacion establecen estrategias que
responden de manera eficaz y pertinente a las particularidades de las personas
mayores en sus diversos contextos, en el marco de la conciencia de los
procesos del envejecimiento activo y saludable.

*Informacién de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
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SEIS MUNICIPIOS RECIBIRAN NUEVA
OFERTA ACADEMICA COMO PARTE
DEL PLAN DE REGIONALIZACION

En el marco del actual Plan Rectoral ‘Unicolmayor se Transforma’, la Universidad
ampliara el lugar de desarrollo de tres programas academicos en seis municipios del

Departamento.

En la imagen el municipio de Fusagasuga. Crédito: Foto de Archivo.

a Rectoria presenté ante el

ConsejoAcadémicoelproyecto

de ampliacion del lugar de

desarrollo de tres programas

académicos de la Universidad
en poblaciones de Cundinamarca, los
cuales fueron aprobados, en sesion del
29 de mayo. De esta manera, mediante
el Acuerdo 053 del 29 de mayo de 2024,
Choachi, Fusagasuga, La Mesa, Madrid y
Subachoque contaran con la Tecnologia
en Gestion de Negocios.

Por su parte, Funza tendra el pregrado de
Economia (Acuerdo 052) y a Fusagasuga
llegara, ademas, oferta del pregrado

de Derecho (Acuerdo 054). Todo ello,
en el marco del actual Plan Rectoral
“Unicolmayor se Transforma” y su apuesta
por llegar con educacién de alta calidad a
mas municipios de Cundinamarca.

Lo anterior se logra por medio de los
Decretos 1075 de 2015 y 0529 de 2024,
expedidos por el Gobierno Nacional, que
establecen que la etapa de pre radicacion
para nuevos lugares de desarrollo se
entiende surtida para las Instituciones de
EducaciénSuperiorconAcreditacidondeAlta
Calidad, como es el caso de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, que
la obtuvo el 11 de enero de 2023, por un




La Tecnologia en Gestion de Negocios llegara a Choachi, Fusagasuga, La Mesa, Madrid y Subachoque.

término de 6 anos, mediante Resolucion
0021 de 2023 del Ministerio de Educacion

Nacional.

Por lo anterior, la

presentar

solicitudes

Institucion puede

en

etapa

de

Crédito: César Riveros.

radicacion o modificaciones de sus
programas académicos, sin que deba
presentar solicitud de aprobaciéon de
condiciones institucionales en cualquier
municipio del territorio nacional ante el
Ministerio de Educacion Nacional.

INSTITUCIONAL



https://open.spotify.com/show/5ZZRXl8cwt28psTJB4IBkw?si=09b7c0939e1944d2
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EL MUSEO DE LA MUJER - COLOMBIAY EL
CONSULTORIO DE DISENO DIGITAL AHORA
SON UNIDADES DE GESTION

Desde el pasado 29 de mayo, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta
con dos nuevas unidades de gestion que haran parte del Modelo Institucional de

Proyeccion y Extension (MIPSE).

El Museo de la Mujer - Colombia es el primero de su tipo
en el pais. Crédito: Fotos de Archivo.

| modelo Institucional de
Proyeccién vy Extension
(MIPSE), el cual estd en

constante construcciéon de
acuerdo con las tendencias,

las necesidades y los requerimientos
institucionales, cuenta con dos nuevas
unidades de gestion aprobadas por el
Consejo Académico de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca: el
Museo de la Mujer - Colombia (Acuerdo
056) y el Consultorio de Disefio
Digital (Acuerdo 055), ambas del 29
de mayo de 2024.

Porunlado, el Museo de la Mujer-Colombia
es una iniciativa que nacio en el 2020, con
la inauguracién de su primera exposicion
denominada “Trazando equidad”, con
el propdsito de ser un espacio virtual
e interactivo para abordar tres ejes
tematicos centrales: Derechos Civiles,

Saberes y Sentires y Representatividad.
El afio pasado, el Consejo de Facultad
de Ingenieria y Arquitectura aprob6 su
creacion formal como unidad de gestion,
algo que fue respaldado en mayo de 2024
por el Consejo Académico.

Por su parte, el Consultorio de Disefno
Digital inici6 actividades en 2018 con
el nombre de “Consultorio Técnico de
Disefio”. En noviembre del afio pasado,
luego de que el Consejo de Facultad
aprobara convertirlo en una unidad de
gestion, adquirio su actual denominacion,
que el pasado miércoles 29 de mayo
obtuvo la aprobacién final por parte del
Consejo Académico de la Universidad. Este
Consultorio presta servicios de diseno,
produccién de procesos creativos a partir
de las tecnologias digitales, desarrollo
de productos interactivos, disefo de
productos audiovisuales y de animacion,
entre otros.

El Consultorio de Disefo Digital sera un lugar para realizar
proyectos de extension y seguird como espacio de
prdctica de los estudiantes. Crédito: César Riveros.
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UNIVERSIDAD CELEBRO CON LOS
PROFESORES LA NOCHE DE
LOS MEJORES

El pasado 10 de mayo, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca homenajeo
a todos los profesores de la Institucion y entrego los reconocimientos a quienes se
destacan desde su rol como docentes.

La sefiora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez durante su intervencion en el Dia del Maestro.
Créditos: Subdireccién de Promocién y Comunicaciones.

na jornada de encuentro, reconocimiento y, sobre todo, de

agradecimiento fue la que vivieron el pasado 10 de mayo los profesores

de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, de todas las sedes,

durante la denominada “Noche de los Mejores” 2024. En la jornada

se entregaron siete distinciones de excelencia a profesores por sus
labores en investigacion, docencia, académico-administrativas y en proyeccion
social. Ademas, 10 menciones honorificas, por quinquenios cumplidos, a docentes
que han prestado sus servicios a la Universidad.

En la ceremonia, llevada a cabo en el Centro de Convenciones de Cafam de la Floresta,
la sefiora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez se dirigié a los profesores con las
siguientes palabras:
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“Como bien lo senalo el pensador chino Confucio, “la educacion
genera confianza...”, “la confianza genera esperanza...” y
“la esperanza genera paz”. Hoy, justamente, con motivo de la
celebracion del Dia del Maestro, queremos agradecer de corazony
con sentimiento de aprecio a todos ustedes por ser esos impulsores
de esperanza y paz en las aulas de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, por iluminar el camino y dejar esa huella imborrable
que marca la diferencia”... 99,

Agrego ademas:

¢ ‘Son ustedes los que han contribuido a generar el mayor impacto en
los procesos de regionalizacion, en el fortalecimiento y diversificacion
de la oferta educativa, la busqueda y actualizacion de los registros
calificados y la acreditacion de los programas de pregrado y posgrado,
la generacion de dlianzas estratégicas, la realizacion de eventos
de gran reconocimiento, la innovaciéon educativa, la promocion
de la movilidad académica, la publicacion de textos académicos y
cientificos, y el mejoramiento continuo, entre otros, como aportes
fundamentales al Plan Rectoral “Unicolmayor se Transforma,
armonizado con el Plan de Desarrollo Institucional 2020-2025, que
por primera vez lo integray articula el Consejo Superior Universitario,
madximo gobierno de la Universidadyy,

La sefora rectora concluyd su intervencion diciendo:

¢ Todo lo anterior constituye la muestra del liderazgo en el quehacer
educativo y formativo de la comunidad universitaria y nos lleva a
pensar en el importante rol que estdn ejerciendo, tanto con cada
uno de los jovenes como en la sociedad. De hecho, vemos reflejado
en ustedes el perfil que propone el autor y profesor Ever Garrison,
en su poema La Via del Maestro, cuando dice que “un maestro es
una brujula que activa los imanes de la curiosidad, el conocimiento
y la sabiduria en sus alumnos”. Y ain mds, nos sentimos orgullosos
de ver como logran trascender, al punto de exponer su amor por la
ensenanza por encima de todo, para potenciar lo mejor de cada uno
de nuestros estudiantes99,

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Las distinciones de la noche

Excelencia en Proyeccion Social
Profesora Paola Andrea Cendales Rodriguez
Profesora Irlena Salcedo Pretelt
Excelencia Académico - Administrativa
Profesora Paola Andrea Santos Ruiz
Excelencia en Investigacion
Profesora Yuri Alicia Chavez Plazas
Profesora Maria Lucero Ramirez Mahecha
Profesora Ana Yadira Barahona Rojas
Excelencia Docente
Profesora Liliana Medina Campos

Menciones honorificas

35 anos de labores
Profesora Yuri Alicia Chavez Plazas
Profesora Carmen Eliana Caro Nocua
Profesora Nancy del Socorro Solano del Jinete
Profesora Diana Maria Sanchez Caicedo
25 anos de labores
Profesora Liliana Caicedo Lozano
Profesor Javier Augusto Castellanos Calvo
20 anos de labores
Profesor Jorge Alexander Cortés Cortés
Profesor Carlos Alberto Corrales Medina
Profesor James Alberto Ortega Morales
Profesor José Hernando Torres Flechas
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Aspectos generales de la ceremonia de la Noche de los Mejores

La sefiora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez con el grupo de maestros que recibieron distinciones y menciones
honorificas.
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Aspectos generales de la ceremonia de la Noche de los Mejores
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Aspectos generales de la ceremonia de la Noche de los Mejores
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Aspectos generales de la ceremonia de la Noche de los Mejores
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Aspectos generales de la ceremonia de la Noche de los Mejores
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INSTITUCION REALIZO LA
RENDICION DE CUENTAS 2023

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca llevo a cabo, el pasado 16 de mayo de
2024, la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2023, bajo el liderazgo de la seriora
rectora Maria Ruth Hernandez Martinez, con transmision por El Tiempo Television.

En la Rendicién de Cuentas 2023 participaron estudiantes de las distintas sedes de la Institucion, quienes hablaron
sobre los avances alcanzados en sus lugares de estudio. Crédito: César Riveros.
nampliobalancedelasactividadesylogrosinstitucionalescontemplados
en el Plan Rectoral “Unicolmayor se Transforma” presenté la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca en la Audiencia Publica de Rendicion

de Cuentas vigencia 2023, realizada el 16 de mayo.

Este ejercicio, que busca la transparencia en la gestion de la administracién publica y
la adopcion de los principios de buen gobierno, eficiencia, eficacia y transparencia, fue
retransmitido por El Tiempo Television, a través de los teleoperadores de cable, a las
10:00 a.m., con repeticion a las 9:30 p.m. Ademas, tuvo transmisién simultanea por el
canal institucional de la Universidad en YouTube y en las pantallas dispuestas por la
Oficina de Recursos Educativos en las diferentes sedes de la Universidad.

La Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 2023 abordé los seis ejes estratégicos
en los que se desarrolla el Plan Rectoral “Unicolmayor se Transforma®, armonizado
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con el Plan de Desarrollo Institucional
2020 - 2025: “Gestion Humana y Bienestar
Institucional”, “Modernizacién y Desarrollo
Institucional”, “Docencia, Acreditacion,
Autoevaluacién y Gestion de la Calidad
Institucional”, “Investigacion”, “Innovacion,
Extensién 'y Proyeccion Social” e
“Internacionalizacién”.

En la apertura de este informe de gestion
anual, la seflora rectora Maria Ruth
Hernandez Martinez dijo:

€., Bienvenidos a la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas
Vigencia 2023 de la Universidad
ColegioMayorde Cundinamarca,
Institucion Publica del Orden
Nacional, que el |1l de enero
de 2023 recibio la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad,
otorgada por el Ministerio de
Educacién Nacional, mediante
la Resolucion 0002 |. Gracias ala
actitud propositiva, compromiso
y esfuerzo constante de toda
la comunidad universitaria,
hemos alcanzado los objetivos
propuestos mediante el trabajo
articuladoyenequipodetodaslas
Vicerrectorias, Subdirecciones y
Oficinas de apoyo, con base en
el Plan Rectoral “Unicolmayor
se transforma”99

Proceso participativo

Cabe destacar que previo a la audiencia
publica de Rendiciéon de Cuentas 2023,
toda la comunidad universitaria tuvo
la oportunidad de priorizar los temas
que querian conocer a través de una
encuesta que estuvo habilitada en la
pagina web institucional, entre el 12
y el 16 de febrero de 2024. En total,

participaron 323 personas de todos
los estamentos, quienes seleccionaron
siete temas principales: “Procesos
académicos y administrativos”, “Bienestar
universitario”, “Internacionalizacion”,
“Gestion integral de recursos”, “Docencia”,
“Proyeccion social” e “Investigacién”.
Todos los anteriores fueron abordados
en el informe publico del 16 de mayo.

La participacién ciudadana también se
vio reflejada durante la jornada, debido
a que estuvieron habilitados varios
canales de comunicacion (correo-e, chat
y redes sociales) para recibir preguntas e
inquietudes. Todos los interrogantes fueron
respondidos, excepto aquellos que no
tenian que ver con el gjercicio de Rendicion
de Cuentas y que fueron gestionados
a través del Sistema de Peticiones,
Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS)
de la Institucion.

En todas las sedes de la Universidad se habilitaron
salones para ver la Rendicion de Cuentas 2023.
Crédito: Sede Funza.




EDUCHALLENGE 3.0, LA
SEMANA INTERNACIONAL DEL
CONOCIMIENTO

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca desarrollo una nueva version del
Educhallenge, en esta ocasion dedicado a la Inteligencia Artificial y el Hurmanismo
Ecologico, con diversas actividades lideradas por la ORI

Imagen del | Simposio de Humanidades Ecoldgicas y Sostenibilidad: Hackaton de Innovacion Ecosocial, como parte
de la semana de la Internacionalizacion. Crédito: Oficina de Relaciones Interinstitucionales (ORI).

on el objetivo de reunir a
académicos, estudiantes
y profesionales de
diversas
como a representantes
de instituciones extranjeras para
compartir experiencias, conocimientos
y oportunidades en el ambito de la
internacionalizacion, la  Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca
desarroll6 durante mayo el Educhallenge
3.0 Semana de Ila Docencia e
Internacionalizacion.

disciplinas, asi

El evento, liderado por la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales  (ORI),
permiti6 promover un espacio de
intercambio y colaboracion, en el que
se fomentd el didlogo intercultural, se
promovié la movilidad estudiantil y
se exploraron nuevas oportunidades
de colaboracién académica. Durante
la semana del 14 al 18 de mayo se
llevaron a cabo conferencias, talleres y
actividades culturales que permitieron
a los participantes explorar diversas
perspectivas sobre la internacionalizacién

INTERNACIONALIZACION
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INTERNACIONALIZACION
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y sus beneficios, tanto para la comunidad
académica como para la sociedad en
general.

Entre otras actividades, se destacaron el
| Simposio de Humanidades Ecoldgicas

Aula Maxima; el | Taller de Liderazgo
y Comunicacion, al que asistieron
estudiantes de la Sede Tintal; la Feria
Gastrondmica Internacional, realizada por
la Facultad de Administracion y Economia,
yotraseriedecharlasenlasqueparticipdde

y Sostenibilidad, llevado a cabo en el manera activa la comunidad universitaria.

Los invitados

- Seconto conlaparticipacionde 7 expertosinternacionales

que fueron invitados:

* Flor Maria Avila Hernandez, académica y abogada
venezolana, especializada en derecho constitucional y ciencias
politicas.

* Stella Bettencourt Da Camara, académica y gerontéloga
portuguesa con una destacada carrera en el estudio del
envejecimiento y la gerontologia.

* Raphael Silva Rodrigues, abogado y académico brasilefo,
conocido por su participacion en varias escuelas de samba de
Rio de Janeiro.

* Magdiel Gomez Muniz, profesor investigador de la
Universidad de Guadalajara. José Vicente Villalobos,
investigador activo de la Universidad del Alba (Chile). Profesor
de Bioética, Epistemologia y Filosofia del Derecho.

* Rodolfo Orjuela, educador con mas de tres décadas de
trayectoria en el ambito académico en Colombia.

* Pablo Gomez Romero, jefe de la Oficina del Abogado
General de la Universidad Juarez Autonoma de Tabasco.
Maestro en derecho fiscal.

En cifras

1.063

asistentes en la semana
de internacionalizacion.

23

eventos en las sedes
Tintal, Funza y principal.






https://www.unicolmayor.edu.co/universidad/facultades-programa-ciencias-basicas

