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Cumplimos 28 años como Universidad
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El Ministerio de Educación Nacional acreditó el carácter de Universidad a nuestra Institución en 1996, con la Resolución 828.
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Escolares de Bosa, más 
conscientes sobre prevenir 
embarazos tempranos.

Laboratorios mejoran sus 
recursos físicos y tecnológicos.

CONTENIDO

7pág

9pág

Programas académicos reciben 
registros calificados.

Cumplimos 28 años como 
Universidad.

6
4

pá
g

pá
g



La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca fue reconocida como Universidad en 
1996, mediante la Resolución 828 del 13 de marzo de ese año, por parte del Ministerio 
de Educación Nacional.

CUMPLIMOS 28 AÑOS COMO 
UNIVERSIDAD

L a Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cumple 28 años de 
haber sido reconocida como Universidad por parte del Ministerio de 
Educación Nacional, y con orgullo hoy sigue consolidándose como 
una de las instituciones de educación superior con mayor calidad 
del país, gracias a la Acreditación Institucional de Alta Calidad, 

otorgada el 11 de enero de 2023, por parte del Ministerio de Educación Nacional. 

Se fundó en 1945 como Colegio Mayor de 
Cultura Femenina de Cundinamarca, en 
1993 el Ministerio de Educación Nacional 
aceptó la solicitud de cambio del carácter 
académico de “Institución Universitaria” 
por el de “Universidad”, el cual se hizo oficial 
en 1996, reconociendo así la trayectoria 
académica y social de la Institución.
 
Desde entonces, Unicolmayor se ha 
destacado por su constante evolución, 
por sus altos estándares de calidad en 
formación y por su sentido social, basados 
en los pilares de ética, servicio y saber. 

Con la Resolución 828 de 1996, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se unió al sistema de universidades 
públicas del país. Fotos: Archivo Unicolmayor. 

INSTITUCIONAL

Con la Acreditación de Alta Calidad otorgada por el MEN 
en 2023, Unicolmayor dio otro paso en su evolución 

institucional. 
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INSTITUCIONAL

La actual Facultad de Ciencias Sociales se estableció como tal 
en 1996, pero tuvo sus orígenes en 1946 en la antigua Escuela de 

Servicio Social.

La Facultad de Ciencias de la Salud se estableció en 1996 y 
es la evolución de la antigua Escuela de Técnicas de Laboratorio 

Clínico de 1949.

La Facultad de Derecho inició sus labores en 1998.

Los antecedentes de la Facultad de Administración y 
Economía se encuentran en la Escuela de Idiomas, Traductoras 
y Secretarias Bilingües, establecida a finales de los años sesenta; 
luego en los años ochenta, en la Escuela de Comercio e Idiomas, 
que tuvo esa denominación hasta 1990, cuando pasó a adquirir su 

actual condición de Facultad.

La Facultad de Ingeniería y Arquitectura, que funciona desde 
1996, tiene sus orígenes en lo que era la histórica Escuela de 

Delineantes, una de las primeras del país, creada en 1949.

La consolidación de nuestras cinco facultades ha sido posible con 
el respaldo transversal del Programa de Ciencias Básicas, que 

este año cumple 30 años, tiempo durante el cual ha sido clave 
para fortalecer los currículos de los diversos programas en temas 
científicos y humanísticos. Todo enfocado en la formación integral 

de los estudiantes. 

Historia de nuestras facultades 
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El Ministerio de Educación Nacional avaló el Registro Calificado de la Especialización en 
Inclusión Social y renovó el del Programa de Turismo.

PROGRAMAS ACADÉMICOS RECIBEN 
REGISTROS CALIFICADOS

L a oferta académica de la 
Universidad Colegio Mayor 
de  Cundinamarca sigue 
creciendo y se fortalece. 
Ahora, con la aprobación del 

Registro Calificado del nuevo programa 
de Especialización en Inclusión Social 
por parte del Ministerio de Educación 
Nacional (MEN), a través de la Resolución 
02452 de marzo de 2024.

La creación del programa, que será 
coordinado por la Facultad de Ciencias 
Sociales, hace parte del Plan de Desarrollo 
Institucional 2020-2025 (Acuerdo 004 de 
2020 del Consejo Superior Universitario), 
que busca ampliar la oferta educativa y la 
cobertura local y regional, con programas 
virtuales y presenciales. 

Especialización en Inclusión Social es el nuevo programa 
académico que ofrecerá la Universidad. 

Fotos: Archivo Unicolmayor. 

El programa de Turismo tendrá para el próximo semestre 
nuevos cambios en su estructura académica. 

INSTITUCIONAL

En este caso, la Especialización será 
presencial, se realizará los sábados en 
jornada diurna e iniciará con la apertura 
de 40 cupos. Quienes cursen el posgrado 
tendrán que cumplir con 25 créditos 
académicos. 

Por otro lado, el Pregrado en Turismo, 
también de la Facultad de Ciencias 
Sociales, obtuvo la renovación del Registro 
Calificado mediante la Resolución 002561, 
del 8 de marzo de 2024, emitida por el 
MEN. Esto permite hacer modificaciones 
al Plan de Estudios, que consisten en 
la reasignación de asignaturas y la 
redistribución de créditos académicos.
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Un proyecto desarrollado por Unicolmayor y la Alcaldía local de Bosa, permitió certificar 
a 300 menores de edad en temas de responsabilidad sexual.

ESCOLARES DE BOSA, MÁS 
CONSCIENTES SOBRE PREVENIR 

EMBARAZOS TEMPRANOS

E l pasado 22 de marzo se 
llevó a cabo el cierre del 
Contrato interadministrativo 
432-2023, realizado entre 
el Fondo de Desarrollo 

Local de Bosa y la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca, a partir del 
cual se certificaron 300 niños, niñas 
y adolescentes en prevención de 
embarazos. Durante el evento, se contó 
con la presencia de representantes 
de la Alcaldía Local y del equipo de la 
Subdirección de Proyección Social y 
Extensión de la Universidad, así como 
con los profesionales que llevaron a cabo 
este proceso territorial.

El convenio buscó desmontar ideas 
preconcebidas sobre la sexualidad, los 
roles de género y la educación sexual, así 
como promover una visión reflexiva en 
torno a las responsabilidades asociadas 

Integrantes de la comunidad de la Localidad de Bosa y del equipo de apoyo de la Universidad. 
Fotos: cortesía Subdirección de Proyección Social y Extensión. 

con la paternidad y maternidad en niños, 
niñas y adolescentes. Todo ello, con 
el objetivo de concienciar sobre una 
sexualidad responsable y consciente. 
Durante el proceso, también fueron 
capacitados 1.200 docentes, padres de 
familia y la comunidad en general, con una 
estrategia artístico-pedagógica.

María Fernanda Moya Moreno, estudiante 
del colegio José Ortega Gasset y 
participante del proyecto, comentó: “Fue 
una experiencia muy importante porque 
aprendí que empezar la vida sexual es una 
decisión propia, que es fundamental cuidar 
de ella y de las personas con las que se va 
a estar; asimismo, que es clave conocer 
sobre los métodos anticonceptivos”. Por 
su parte, Diego Santiago Prieto Aguirre, 
estudiante del mismo colegio, afirmó: “Lo 
que más me gustó fue que hubo espacios 
de integración entre los estudiantes, 

INSTITUCIONAL
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Aspectos del cierre de las jornadas de capacitación realizadas entre el Fondo de Desarrollo Local de Bosa y la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

Algunos de los estudiantes de Bosa certificados por la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. 

ya que estos momentos facilitaron la 
comunicación y permitieron aprender de 
las experiencias de cada uno”.

En el evento de cierre se entregaron 300 
kits pedagógicos con mensajes alusivos 
a la prevención, compuestos por un 
morral, una gorra, juegos de prevención 
de embarazos y una manilla. Además, 
se presentó una muestra teatral llamada 
"Cucli Cucli" relacionada con el tema.

Este proyecto refleja el compromiso 
social de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, con la idea de estar cerca 
a las comunidades vulnerables de Bogotá, 
a través de sus capacidades académicas. 

INSTITUCIONAL
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El Programa de Bacteriología y Laboratorio Clínico está gestionando y adquiriendo 
nuevas tecnologías para perfeccionar los procesos de práctica en laboratorio para 
todos los estudiantes de la carrera. 

LABORATORIOS MEJORAN SUS 
RECURSOS FÍSICOS Y TECNOLÓGICOS

L os estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Salud están mejorando su 
experiencia de aprendizaje práctico, debido a la actualización tecnológica 
que se está llevando a cabo en los laboratorios de la  Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca.

Por un lado, con una inversión cercana a 
los 850 millones de pesos, se adquirieron 
equipos de laboratorio que benefician a las 
áreas de Biología Molecular, Microscopía 
y el laboratorio central, en lo que respecta 
a la producción de medios. Por otro, se 
entregaron equipos por cerca de 307 
millones de pesos para las áreas de 
Química y Bioquímica, Morfofisiología y 
Microbiología Industrial.

En la actualidad, se encuentra en marcha 
la capacitación en el uso de los nuevos 
equipos de laboratorio, entre los que 

Varios equipos fueron adquiridos por la Universidad para mejorar los procesos de enseñanza en los laboratorios.
Foto: César Riveros Osorio.

INSTITUCIONAL

se destacan un Nanodrop Lite Plus, 
con impresora, para evaluar rápida y 
fácilmente la concentración de muestras; 
un Fluorómetro y un Termociclador. 

Estas inversiones hacen parte del 
proyecto de modernización institucional 
contemplado en el Plan Rectoral 
“Unicolmayor se Transforma", que coincide 
con uno de los puntos del pliego de 
peticiones de las asambleas estudiantiles 
de 2023 de mejorar la dotación de los 
laboratorios de la Universidad.   
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