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La maestra Yohanna Senejoa (der.), directora del Grupo Representativo de Cámara, en clase con una de sus alumnas.
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La Rectora de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y la Alcaldesa de Funza 
trazaron planes para el desarrollo de la educación superior en el municipio.

UNICOLMAYOR AFIANZA SU 
PRESENCIA EN FUNZA

N uevos esfuerzos técnicos 
y administrativos para 
la mejora continua y la 
integración de actividades 
entre las carreras de 

Economía y Trabajo Social, a partir del 
segundo semestre de 2024, fue uno de los 
resultados del encuentro que sostuvieron 
María Ruth Hernández Martínez, rectora 
de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, y Jeimmy Villamil 
Buitrago, alcaldesa de Funza, el pasado 
12 de febrero. 

En la reunión, además, se habló de la 
posibilidad de incrementar las opciones 
de cursos extensivos y diplomados que 
potencien el talento local. Cabe recordar 

Los equipos de trabajo de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y de la Alcaldía de Funza en el encuentro del 
pasado 12 de febrero. Fotos: cortesía Alcaldía de Funza.

INSTITUCIONAL

que la Universidad tiene firmado un 
convenio marco por 15 años con este 
municipio de la Sabana de Bogotá, que 
contempla la promoción, desarrollo y 
sostenibilidad de la oferta académica e 
institucional. 

Para cumplir con este fin, durante el 
último año la Institución ejecutó varias 
acciones para mejorar los servicios en 
la sede Funza, como la extensión de los 
programas académicos Tecnología en 
Asistencia Gerencial, Administración 
de Empresas Comerciales y Derecho. 
Lo anterior, permitió que 690 personas 
accedieran a educación de alta calidad al 
cierre del 2023.
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La extensión de estos programas fue 
posible porque el Ministerio de Educación 
Nacional aprobó las condiciones 
institucionales en Funza, lo cual significa 
que Unicolmayor cumple con los criterios 
de prestación de servicios educativos en 
aspectos como docencia, pertinencia, 

INSTITUCIONAL

Durante el encuentro, se reafirmaron las relaciones interinstitucionales entre la Universidad y la Alcaldía de Funza.  
Fotos: cortesía Alcaldía de Funza.

estructura académica y cobertura, 
entre otros. De esta manera, se sigue 
cumpliendo con la meta de consolidar la 
presencia de la Universidad en la región 
de Cundinamarca, que hace parte del Plan 
Rectoral “Unicolmayor se transforma”.
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Los habitantes de la Localidad de Kennedy tienen a su disposición un nuevo Consultorio 
Jurídico y de Conciliación, orientado por la Facultad de Derecho de la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca. 

TINTAL CUENTA CON NUEVO 
CONSULTORIO JURÍDICO Y DE 

CONCILIACIÓN 

E l pasado 12 de febrero, un nuevo Consultorio Jurídico y de Conciliación 
fue inaugurado por la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el 
multicampus de la Universidad Pública en Kennedy (UPK), en el sector de 
Tintal, donde la Institución tiene oferta educativa y de extensión. 

Este espacio servirá de práctica a 
unos 190 estudiantes de la Institución, 
quienes apoyarán de diversas formas a 
la comunidad de la localidad de Kennedy, 
aseguró la profesora Luz Mary Rincón 
Romero, quien coordina el Consultorio. 

Gracias a esto, los ciudadanos podrán 
acceder a diversos servicios de 
representación legal; por ejemplo, en 
asuntos penales, laborales, civiles, 

INSTITUCIONAL

Desde el lunes 12 de febrero funciona el Consultorio Jurídico y de Conciliación en la UPK, en el sector de Tintal. 
Fotos: cortesía Luz Mary Rincón Romero. 

acciones constitucionales, arbitraje social, 
protección del consumidor, procesos 
disciplinarios, asuntos administrativos y 
contravenciones de tránsito, entre otros. 

Cabe resaltar que, en temas de 
familia, las asesorías se centran en los 
procedimientos de competencia de 
jueces de familia en única instancia y en 
trámites administrativos que se adelanten 
en comisarías y defensorías de familia 
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INSTITUCIONAL

Son varios los servicios de asesoría jurídica a los que podrán acceder los ciudadanos.  
Fotos: cortesía Luz Mary Rincón Romero. 

Unicolmayor cuenta con tres 
consultorios jurídicos y de 

convivencia, ubicados en la 
sede principal, el multicampus 
de la Universidad Pública en 
Kennedy y en la sede Funza, 

todos coordinados por la Facultad 
de Derecho. Además, cuenta 

con uno virtual, al cual se puede 
acceder en el siguiente enlace: 
https://portalold.unicolmayor.edu.co/
portal/index.php?idcategoria=11587

Sabías que…

e Inspecciones de Policía, pero no se 
actúa en medidas de restablecimiento y 
adopción. En todos los casos, los servicios 
serán gratuitos en actuaciones que no 

superen los 50 salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, salvo la competencia 
establecida en materia penal, laboral y de 
tránsito.
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Frente a la solicitud de varios estudiantes de contar con espacios culturales dedicados 
más a la corporalidad, la Institución abrió nuevos cursos artísticos en ese sentido.

BIENESTAR UNIVERSITARIO AMPLÍA 
LA OFERTA CULTURAL

E l primer semestre del 2024 comenzó con una mayor oferta cultural en la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca con el apoyo de Atenea –la 
Agencia Distrital para la Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología 
que financia el programa “Jóvenes a la U”. Dado que uno de sus objetivos 
centrales es incentivar el acceso, tránsito, permanencia y graduación de 

quienes acceden a la educación superior 
en el sistema público, la educación 
extracurricular es esencial en ese 
propósito.

La ampliación de cursos, en áreas como 
danzas, teatro y formación musical, se 
dio con el fin de aprovechar los recursos 
de este programa distrital y, sobre todo, 
para atender  las solicitudes de varios 
estudiantes que manifestaron la necesidad 

BIENESTAR

Son varios los cursos de corporalidad que se incluyeron en la oferta cultural de la Subdirección de Bienestar.  
Fotos: César Riveros Osorio.

de contar con opciones artísticas 
relacionadas con la corporalidad y no solo 
con aspectos musicales. 

Daniel Garzón –coordinador cultural de la 
Subdirección de Bienestar Universitario– 
destacó la importancia de que los 
estudiantes conozcan estos espacios de 
formación cultural y se inscriban, para 
garantizar que desde el Gobierno Distrital 
se sigan destinando recursos para tal fin, 
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BIENESTAR

La maestra Yohanna Senejoa (der.), directora del Grupo Representativo de Cámara, en clase con una de sus alumnas.

Maestro Jesús Martín López “Rashad”, director del nuevo Grupo Representativo de Danzas Árabes.

dado que al finalizar cada semestre se 
hace una evaluación de la participación de 
la población estudiantil.

Cabe recordar que cada semestre se 
abren convocatorias para participar en 
los cursos artísticos complementarios, en 
los cuales se forman los estudiantes. Más 

adelante, si así lo desean, pueden hacer 
parte de los 16 Grupos Representativos 
de la Institución, que son aquellos que 
participan en eventos culturales externos 
como festivales, ferias y encuentros en 
otras universidades y, además, atienden la 
agenda cultural interna de la Institución.
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La maestra María Elisa Alfaro, directora del Grupo Representativo de Danzas Folclóricas 
“Danzas del Mayor”, en una muestra de baile. 

• Coro UCMC
• Banda Arcade

• Banda Re3ditados
• Banda A Palo Seco

• Orquesta Femenina Fusión Latina
• Grupo voces y tambores

• Estudiantina UCMC
• Grupo de Cámara UCMC

• Orquesta La Mayor
• Grupo de Danza Árabe

• Grupo de Salsa y Bachata
• Grupo de Teatro

• Grupo de Danzas Folclóricas - Danzas del Mayor
• Grupo Ecológico 
• Grupo Solidario

• Brigadistas

Conoce los Grupos Representativos

BIENESTAR
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120 estudiantes de posgrado de la Institución, de diversos programas académicos, 
recibieron su título de manos de las directivas en cabeza de la señora rectora María 
Ruth Hernández Martínez. 

SE GRADÚA LA PRIMERA 
PROMOCIÓN DE MAGÍSTERES 

EN DERECHO PENAL 

L a Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca llevó a cabo la graduación 
de 14 nuevos magísteres y 106 nuevos especialistas de diversos 
programas de posgrado de la Institución, el pasado 16 de febrero. Se 
destacó la entrega de diplomas a la primera promoción de la Maestría en 
Derecho Penal, programa que fue aprobado por el Ministerio de Educación 

Nacional en octubre de 2021. 

Los nuevos posgraduados pertenecen a los programas de Maestría en Microbiología, 
de la Facultad de Ciencias de la Salud; la Especialización en Gerencia en Seguridad 
y Salud en el Trabajo y la Maestría en Desarrollo Humano, de la Facultad de Ciencias 
Sociales; la Especialización en Edificación Sostenible y la Especialización Tecnológica 
en Metodología BIM para el Desarrollo de Proyectos de la Edificación, de la Facultad 
de Ingeniería y Arquitectura; la Especialización en Derecho Internacional Público y la 
primera promoción de la Maestría en Derecho Penal, de la Facultad de Derecho.

La señora rectora María Ruth Hernández Martínez, junto con los graduados de la primera cohorte de la Maestría en 
Derecho Penal. Fotos: César Riveros Osorio / Lynda Marcela Ramírez Pinilla.

INSTITUCIONAL
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INSTITUCIONAL

“Es de gran satisfacción saber que hoy graduamos a profesionales 
con un alto nivel de experticia en sus áreas del conocimiento y con la 
capacidad para aplicar los saberes adquiridos en la transformación 
de diferentes tipos de contextos, a través del análisis crítico de la 
realidad y del planteamiento de soluciones acordes con los problemas 
que puedan surgir en nuestra sociedad, porque como afirmaba el 
célebre pedagogo Paulo Freire, ´la educación no cambia el mundo: 
cambia a las personas que van a cambiar el mundo”, expresó la 
señora rectora María Ruth Hernández Martínez durante la ceremonia.

La señora rectora de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, María Ruth Hernández Martínez.

La ceremonia de entrega de diplomas a los graduados de posgrado se realizó el 16 de febrero en el auditorio Hall 74.
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Aspectos generales de la ceremonia de grados de posgrado, 
realizada el pasado 16 de febrero.

INSTITUCIONAL
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