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XI JORNADA DE
CONTENIDOS DIGITALES

on el objetivo de fortalecer

el proceso de educacion

permanente, el programa de

Disefio Digital y Multimedia,

de la Facultad de Ingenieria
y Arquitectura de nuestra Institucion,
organizé la Xl Jornada de Contenidos
Digitales, que tuvo lugar en el Aula Mdltiple
el pasado 6 de mayo.

La edicion de este afo se centrd en la
animacion y los audiovisuales, con lo cual
se busc6 generar espacios de creacion
artistica para egresados, estudiantes y
docentes del Programa de Disefio Digital
y Multimedia (DDM), desarrollados en la
Maratén de Animacion a partir del formato
de JAM; este consiste en proponer un reto
que debe ser resuelto en varias sesiones
de trabajo.

El evento contdé con la asistencia de
mas de 250 estudiantes y docentes,
asi como con la participacion de
ponentes y conferencistas nacionales e
internacionales, entre ellos: Alan Mauricio
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En el marco de la
Xl Jornada de Contenidos Digitales
Mayo 6 - 2022

que di vidad académica de los

AULA LlVE@
MULTIPLE STREA

iTE ESPERAMOS!

Santamaria Mateus, con el tema flujos de
trabajo en la produccién y realizacién de
animacion digital (proceso de creacién de
un cortometraje animado en 3D); Paula
Ducuara, con una presentacion sobre
educacién continuada desde el programa
DDM; José David Torres Tolosa, quien
expuso acerca de la creacién sonora en
proyectos audiovisuales; y Johanna Parra,
con una charla sobre la técnica Stop
Motion en los contenidos digitales.

Asi mismo, el Semillero de Investigacion
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Area  Digital presenté diferentes
microponencias de los estudiantes del
programa DDM; Jaime Lara Diaz hablé de
como el guion de Wunyaasiii encuentra
el punto de inicio para ascender del
drama psicologico al drama de conflicto
espiritual; y Juan Camilo Gonzalez
Moreno hizo referencia a la manufactura
de la nueva animacién colombiana y la
produccion creativa para animacion.

Premios Pluma Digital

LosPremios PlumaDigital2022 fueronuna
de las actividades mas representativas
de esta jornada, ya que se destacaron
los mejores trabajos de los estudiantes
en el afo 2021, logrando asi dinamizar la
competitividad académica.
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La quinta edicién de los Premios estuvo
cargada de mucha emotividad, ya que
los estudiantes y profesores recibieron
un reconocimiento a su esfuerzo y
dedicaciodn, y los ganadores obtuvieron un
premio sorpresa.
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ajo el lema “Interpretaciones,
perfiles de egreso y las
practicas educativas que
permean los resultados de
aprendizaje”, se realizoé el IV
Encuentro de Pedagogia de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, el pasado
11 de mayo. El evento fue organizado por
la Vicerrectoria Académica y el Grupo de
Perspectiva Pedagdgicay Curricular.

Este encuentro académico se desarrollo
de manera presencial como un espacio de

2022

didlogo y reflexién que buscaba promover

alianzas, redes y proyectos comunes
alrededor de soluciones a los desafios
que enfrenta la Educaciéon Superior en la
actualidad. Al mismo tiempo, se esperaba
contribuir a generar nuevos modelos
educativosydeaprendizaje paralaformacion
de competencias que permitan hacer frente
a los retos profesionales y sociales.

La sefiora rectora, Maria Ruth Hernandez

Martinez, resaltdé la pertinencia de este
encuentro:
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Los Encuentros de Pedagogia han sido
una de las experiencias mas importantes
para el fortalecimiento curricular, por sus
contribuciones a la revision permanente

de lag oferta educativa y la actualizacion de
los programas academicos. Igualmente,
ha sido una de las principales estrategias
para convocar a estudiantes, docentes
ydirectivos con el fin de conversary
generar futuros deseados e Impacto para
nuestros programas, en el marco de la
responsabilidad social universitaria. Estos
encuentros nos han convocado a reconocer
el quehacer academico, pedagogico y
curricular de los maestros, quienes gracias
a su disciplina y compromiso han hecho
realidad nuestro proyecto educativo. Se
destacan las acciones emprendidas para
afrontar, superar y transformar las practicas
pedagogicas durante la pandemia y, ahoraq,
en la pospandemia.

Maria Ruth Herndndez Martinez
Rectora




La conferencia inaugural estuvo a cargo del invitado internacional Julio Emilio Diniz-
Pereira, Ph. D.,docente e investigador en el area de la educacion, pedagogiay didactica de
la Universidad Federal de Minas Gerais de Brasil. También se contd con dos conferencias
magistrales: la del Dr. Maximiliano Prada —coordinador del Doctorado Interinstitucional
en Educacion de la Universidad Pedagdgica Nacional—, quien conversd sobre los
resultados de aprendizaje desde una mirada critica; y la del Dr. José Abelardo Posada
Villa, médico psiquiatra y docente de planta de nuestra Universidad, el cual abordé la
salud mental en los procesos de formacién universitaria en tiempos de pandemia.

La jornada se enriquecio con las experiencias de los docentes investigadores que
impartieron conferencias y que participaron en 12 paneles en torno a tematicas
vinculadas al aprendizaje, tales como: la didacticay las transformaciones necesarias en
la practica pedagogica; calidad e inclusion; curriculo, competencias y resultados de estos
procesos; y las experiencias significativas en el contexto de la mediacion pedagdgica
remota o virtual como alternativa para la formacién académica.
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Aprobacion Moderni’zacién
Estructura Organica

La sefora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez
presenté ante el Consejo Superior Universitario la
propuesta de modernizacion de la estructura
organica y la planta de personal administrativo de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, la

cual fue aprobada en sesion del 3 de mayo de 2022.

Cumpliendo con la gran apuesta del redisefo
organizacional planteado en el actual Plan Rectoral,
luego de 22 anos se presenta y se aprueba una
estructura organica que responde a los avances en
Aseguramiento de la Calidad, investigacion,
innovacion, proyeccion social y extension,
promoviendo el crecimiento, posicionamiento y
visibilidad de la Universidad, con objetivos claros
hacia la acreditacién institucional en alta calidad.

’ UNICOLMAYOR
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| pasado 11 de mayo,

en el Aula Multiple de la

Universidad, se llevd a

cabo el Xlll Encuentro de

Internacionalizacion del
Curriculo y la Investigacién, un evento de
la Facultad de Ingenieria y Arquitectura
de nuestra Institucién que permitio el
intercambio de conocimientos para
fortalecer los procesos académicos
e investigativos del Programa de
Tecnologia en Delineantes de Arquitectura
e Ingenieria.

Con la presentacién de diferentes
ponencias, se dio a conocer la trayectoria
académica, investigativa y profesional de
los profesores internacionales y nacionales
que participaron en la jornada, incluyendo
a una egresada destacada.

Entre los expositores, se contd con la
presencia de la Dra. Andrea Burbano

XIll ENCUENTRODE
INTERNACIONALIZACION DEL
CURRICULO Y LA INVESTIGACION

—profesora de planta de la Facultad
de Ingenieria y Arquitectura de la
Universidad—, quien dict6 la conferencia
“Abordajes metodoldgicos en el estudio
del habitat del espacio publico”; y del
arquitecto y magister en Construccion
de la Universidad Nacional de Colombia
Alfonso Gémez Gomez —decano de la
Facultad de Arquitectura y Disefio de la
Pontificia Universidad Javeriana de Bogota
e integrante del Grupo de Investigaciones
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en Materiales, Estructuras y Tecnologia
(GRIMET)-, quien aborddé la charla
“Elementos en los planes de estudios para
integrar y generar conocimiento”.

En representacion de los egresados del
Programa, Sandra Huckabee -ingeniera
mecanica de la Universidad Incca de

Colombia y tecnéloga en Delineantes de

w1 | X1l Encuentro de Intarnscionalizacion del ...

Arquitectura e Ingenieria de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, con
experiencia de 30 afios en proyectos
tradicionalesy proyectos VDC, metodologia
de disefio y construccion virtual, disefio
mecanico de procesos y modelado BIM-
compartié la experiencia de los egresados
del Programa de Delineantes en el ambito
internacional.

Como resultado del evento se logrd la
socializacion de diversas experiencias
en investigacién en Latinoamérica, asi
como establecer vinculos de cooperacién
en areas especificas, para realizar
actividades conjuntas que contribuyan
a la internacionalizacion del curriculo.
Todo lo anterior, en pro de contribuir
al fortalecimiento académico de los
estudiantes, egresados y docentes, y
potenciar la divulgacién y promocion del
Programa en el ambito internacional.
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on una emotiva celebracion,
se rindi6 homenaje a
los 668 docentes de la
Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca que
hacen posible la educaciéon de nuestra
comunidad de estudiantes bajo los
principios de ética, servicio y saber. El
evento se realiz6 el pasado 12 de mayo en
el salén Gran Sauce de Cafam Floresta.

Durante la ceremonia, se destacd el
compromiso de los educadores con la
misién institucional, lo que ha permitido
un mejoramiento en las practicas
pedagdgicas para hacer frente a los

RENDIMOS HOMENAJE A
NUESTROS MAESTROS

requerimientos de equidad y calidad en los
procesos sustantivos universitarios.

En su saludo, la sefiora rectora Maria Ruth
Hernandez Martinez expreso:
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Gracias, maestros, por transformar
el mundo a traves de lo que hacen.
Sabemos que la satisfaccion mas grande
que pueden tener es el resultado de su
labor y el hecho de poder cambiar vidas,
y desde la Universidad nos sentimos
orgullosos de ello y festejamos sus logros y
frutos. Su noble labor impulsa a nuestros
estudiantes a vencer los miedos, a dejar
su zona de confort y a sacar lo mejor de si
para perseguir sus suenos y alcanzar sus
metas profesionales

Maria Ruth Herndndez Martinez
Rectora

/
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Asi mismo, la Rectora socializd con
el estamento docente los avances de
gestion realizados durante 18 meses,
como resultado del trabajo colaborativo.
Entre estos, se destacan las iniciativas
aprobadas por los érganos de gobierno
institucional, la nueva estructura organica
de la Universidad, la renovacion de
espacios en la Sede Plenosol, y la gestion
para el Proyecto de Nueva Sede.

Reconocimientos

En esta jornada especial, liderada desde
la Division de Medio Universitario, se
entregaron ocho reconocimientos, dos
distinciones académicas por excelencia
docente y seis menciones honorificas por
quinquenios cumplidos a los siguientes
docentes:

Excelencia docente

Segun el Acuerdo 004 del 26 de abril de
2022, del Consejo Superior Universitario,
se otorgd distincion académica en
“Excelencia docente” a las profesoras
Martha Lucia Posada Buitrago, de la
Maestria en Microbiologia de la Facultad
de Ciencias de la Salud, y Andrea Milena
Burbano Arroyo de la Tecnologia en
Delineantes de Arquitectura e Ingenieria,
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura,
por obtener la mas alta calificacién (4,99)
en la evaluacién del desempefo docente
durante el afio 2021.

Quinguenios cumplidos

El Acuerdo 015 del 03 de mayo de 2022
establece los parametros para otorgar
mencién honorifica por quinquenios
cumplidos a los docentes de planta, segun
la mistica y eficiencia en el ejercicio del
cargo, como se relaciona a continuacion:

35 anos:

Patricia Duque Cajamarca — Facultad de
Ciencias Sociales

30 anos:

*Ana Graciela Lancheros Diaz — Facultad
de Ciencias de la Salud

*Ana Isabel Mora Bautista — Vicerrectoria
Académica

25 anos:

+Judith Elena Camacho Kurmen - Facultad
de Ciencias de la Salud

«Jeannette Navarrete Ospina — Facultad de
Ciencias de la Salud

«Javier Augusto Castellanos Calvo -
Programa de Ciencias Basicas




NUEVO CODIGO QR PARA

PQRSFD

PQRSFD

Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Felicitaciones y Denuncias

ESCANEA EL CODIGO Y REGISTRA TUS PQRSFD EN LINEA

n atencion a los procesos

de mejora de la Universidad,

y con el fin de aumentar la

satisfaccion de los usuarios B = (vt

ygrupos devalorenrelacion . f [ BT
con la gestion de las peticiones, quejas, e
reclamos, sugerencias, felicitaciones y
denuncias (PQRSFD),la Secretaria General
puso a disposicién de la comunidad
el cédigo QR para la radicacion de sus
requerimientos, como mecanismo para
facilitar el acceso al buzén.

Estas son las sedes de la Universidad
donde ya se encuentran disponibles los
buzones con el QR:

‘Sede Principal:  Recepcion, Area de @ o
Atencién al Usugrio, Polideportivo - Area o —= b AL
Administrativa, Area de Salud, Division _- == PQRSFD
de Medio Universitario, Facultad de ., 5 B 23 '
Administracién y Economia, Facultad de =3 —

Ciencias de la Salud.

*Sede 2 - Cursos de Extension.

*Sede 3 - Facultad de Derecho.
Sede4-FacultaddeIngenieriay Arquitectura.
Sede 7 - Consultorio Juridico y Centro de
Conciliacion.
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PREVENCION CONTRA EL
ACOSO UNIVERSITARIO

| lunes 16 de mayo, se llevd a cabo una charla relacionada con la
prevencion del bullying en el contexto educativo, organizada por la
Division de Medio Universitario, con el fin de sensibilizar a los estudiantes
sobre la prevencion y seguimiento a casos de acoso o conflicto social.

El tema fue expuesto por Ana Viviana Espinosa —directora de la Fundacion Violeta
Tejiendo Esperanza—, quien explicd los conceptos relacionados, tipos de bullying,
factores de riesgo, consecuencias, el marco normativo que regula la problematica en
el contexto educativo, y las estrategias para afrontar las situaciones que se pueden
presentar en una institucion universitaria. Durante el espacio, se buscé la sensibilizacion
y reflexion por parte de los estudiantes ante las acciones que pueden afectar a otros de
manera negativa y sus consecuencias a nivel juridico.

En esta oportunidad participaron 93 estudiantes del Programa de Administracién de
Empresas Comerciales. Se espera planear mas actividades como esta para generar
reflexiones colectivas con toda la comunidad educativa.
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El 29 de abril de 2022, mediante acuerdo 005, el
Consejo Superior Universitario expidio el reglamento
para el doble programa de pregrado, la doble
titulacion de programas de pregrado y Ila
coterminalidad en la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.

Un logro en el marco del actual Plan Rectoral
articulado al Plan de Desarrollo Institucional para
avanzar hacia la innovacion, modernizacion y mayor
visibilidad de nuestra Universidad, gracias a la reciente
actualizacion del nuevo Reglamento Estudiantil que,
en su Capitulo V, precisa las disposiciones para que los
estudiantes puedan acceder a Transferencias,
Homologaciéon, Doble Titulacion, Doble Programa y
Coterminalidad.

>
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Il ENCUENTRO DE DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO Y
DERECHOS HUMANOS

| 19 de mayo, en el Aula

Maxima de la Universidad,

sellevéacaboelllEncuentro

de Derecho Internacional

Publico y Derechos
Humanos, liderado desde la Facultad
de Derecho de nuestra Institucion, con
el fin de propiciar un anadlisis en torno a
la preocupacion por los fendmenos e
impactos generados en el mundo a raiz
de los conflictos internacionales.

El encuentro fue organizado por la
Especializacion en Derecho Internacional
Publico de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca, en colaboracién con la
Escuela Superior de Guerra General Rafael
Reyes Prieto, el Centro de Educacién
Militar del Ejército Nacional de Colombia,

la Universidad Catdlica de Colombia vy
la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (Peru).

Con respecto a este escenario, la sefiora
rectora Maria Ruth Hernandez Martinez
destacé que:




Es un espacio academico abierto a
la reflexion y una oportunidad para
vincularnos con los temas y fenomenos
prioritarios que atraviesa el mundo en este
momento. Asi, el anadlisis de la realidad
global y la transformacion del escenario
nacional e internacional constituye un

gran reto de cara al mantenimiento de
la paz, y Nos permitird construir nuevas
condiciones para la sociedad.

Maria Ruth Herndndez Martinez
Rectora




Con las ponencias desarrolladas,
se presentaron tematicas de gran
trascendencia en el ejercicio del derecho
internacional  publico, teniendo en
cuenta las situaciones impactantes

que se presentan en los escenarios de
conflicto armado, y en las que debe
primar el debido proteccionismo de los
Derechos Humanos. En este contexto,

los expositores invitados socializaron
diversas herramientas multidisciplinares
y presentaron los diferentes actores y
fendmenos involucrados, asi como la
consolidacién de reflexiones y posibles
soluciones vinculadas con lo que el
mundo globalizado exige para estar a
la vanguardia en las dinamicas de los
Derechos Humanos.




OPEN DAY DE LA FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

a Facultad de Administracion

y Economia realizé el Open

Day “Inmersion Universitaria”

los dias 16, 17 y 18 de

mayo, en la sede principal
de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.

Durante las jornadas se dieron a conocer
los programas de Tecnologia en Asistencia
Gerencial, Economia y Administracion
de Empresas Comerciales, asi como los
beneficios y el proceso de admisiones.
De igual modo, se realizaron actividades
ludicas y conversatorios con estudiantes,
egresados y docentes de los tres
programas.

“Con este Open Day se divulgaron todos los
beneficios que les ofrece la Universidad, y
que, siendo estudiantes, queremos que los
vivan y disfruten’, manifesté el docente
Mario Duque Gaitan del Programa de
Tecnologia en Asistencia Gerencial.

22 0%

A esta actividad asistieron estudiantes de
diferentes colegios, interesados en estos
programas de nuestra Institucion.

Es importante resaltar que, para el
periodo académico 2022-I, ademas de la
jornada nocturna, se abriran las jornadas
mafana y tarde en la sede principal y en
Tintal, en Bogota, para el programa de
Administracion de Empresas Comerciales.

MAYO 2022



Promocion en ferias universitarias

Adicionalmente, como parte de las

estrategias de promocién de la oferta
académica, durante el mes de mayo
se participd, de manera presencial, en
diferentes ferias universitarias realizadas

n &l Trabajo

por la Gobernacién de Cundinamarca,
la Alcaldia de Zipaquira y el Programa
“Sacudete” del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF). En estas
actividades se atendié a mas de 600
estudiantes interesados en los programas
de la Universidad.

MAYO 2022
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Rendicion de Cuentas 2021

La Rendicion de Cuentas para la vigencia
2021 se realizara en los canales del medio
masivo de comunicacion que se contrate para
este fin, el cual sera publicado oportunamente.

Transmitir la audiencia publica a través de un
medio masivo de television permite que mas
personasy grupos de interés accedan a la
emision en Colombia, donde el canal tenga
cubrimiento. En este ejercicio no solo se rinde
cuentas de la vigencia, sino que ademas es una
forma de visibilizar la Universidad.

. D

Rendicion de Cuentas

- 2021~
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD
DE EMPRENDIMIENTO

La Facultad de Administracién y Economia comparte algunas de las actividades

realizadas en el mes de mayo.

Revista Académica Agenda de Calidad

El 9 de mayo, el equipo de estudiantes de
IX'y X semestre del Escenario de Practica
Agenda de Calidad, lanz6 la edicidn
nimero 40 de la Revista Académica
Agenda de Calidad, que conté con la
participacion especial de instituciones
publicas como la Universidad Veracruzana
de México y la Universidad de la Republica
Oriental de Uruguay, las cuales abordaron
la tematica “Emprendimiento e inteligencia
de negocios”.

La revista tuvo como invitada especial a
la Dra. Bertha Alicia Arce, presidenta de la
Red Interuniversitaria para la Investigacion,
la Innovacién, el Emprendimiento y la
Transferencia de Conocimiento, de la
cual hace parte nuestra Institucién. Al
evento asistieron mas de 4.000 personas,
conectadas a través de las plataformas
Facebook, YouTube e Instagram del
Programa de Administracion de Empresas
Comerciales.

EMPRENDIMIENTO E
INTELIGENCIA DE
NEGQCIOS

[ alimentacion L alimentacion

saludable v las redes

saludable y las redes

sociales 30 sociales 30
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EMPRENDEM TENTO

E INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

A
PRENDIMIENTO/

INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS /
LANZAMIENTO REVISTA N°40 AGENDA DE DAD

- Organiza: Estudiantes IX y X Semestre de Prictica
Empresarial

-




lll Concurso Interuniversitario de Ensayo
en Ciencias Economicas y Administrativas

En el marco del Escenario de Practica
Empresarial, el Programade Administracion
de Empresas Comerciales presentd el lll
Concurso Interuniversitario de Ensayo en
Ciencias Econdmicas y Administrativas,
cuyo objetivo era desarrollar competencias
y habilidades béasicas comunicativas en
los estudiantes participantes, quienes
debian entregar productos relacionados
con la generacion de nuevo conocimiento,
innovacion y desarrollo tecnolégico, la
apropiacion social del conocimiento y la
formacion de recurso humano en Ciencia,
Tecnologia e Innovacién (CTel), que atafie
a las ciencias administrativas.

En total, se recibieron 64 ensayos de
universidades nacionales y extranjeras,
de los cuales se premiaron 6 ensayos
en las categorias de “Mejor ensayo de
universidades nacionales y extranjeras” y
“Mejor ensayo de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca”.

Lanzamiento Unidad de Emprendimiento

El 10 de mayo se realizé el lanzamiento
de la Unidad de Emprendimiento
de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, creada a partir del Acuerdo
085 del 9 de noviembre de 2021, como una
unidad de gestion del Modelo Institucional
de Proyeccién Social y Extension (MIPSE),
y cuyo reto consiste en generar una cultura
de la innovacién y el emprendimiento para

CONSULTORIO EMPRESARIAL
UNICOLMAYOR

formar emprendedores de clase mundial y
potenciarlatransferencia de conocimiento.

El evento contdé con la participacion
especial de la Dra. Ana Maria Casnati de
la Universidad de la Republica Oriental
de Uruguay, la Dra. Nora Bonilla de la
Universidad PublicaVeracruzanade México
y la Dra. Bertha Alicia Arce, presidenta de la
Red Interuniversitaria para la Investigacion,
la Innovacion, el Emprendimiento y la
Transferencia de Conocimiento.

Con la coordinacion de esta Unidad, bajo
el liderazgo del Dr. Oscar René Martinez
Mesa, se busca potenciar la cultura de la
innovacion y del emprendimiento a partir
de acciones como la creacion de spin-
offs, start-ups en su primera fase, y scale-
ups y unicornios en una fase posterior.
Dicho programa estara acompafiado de
proyectos sobre incubadoras de empresas,
aceleradoras, asi como programas
de coworking, los cuales se apoyaran
en financiamiento y mecanismos de
crowdfunding.

RSE, liderazgo y desarrollo: un desafio
para el mercado

A partir del escenario de practicas de las
Salas Abiertas de Formacién (SAFO),
integrado por estudiantes de noveno
y décimo semestre del programa de
Administracion de Empresas Comerciales,
junto con el profesor Wilson Martinez,
se ided, diseid y ejecutd el evento
internacional denominado “RSE, liderazgo
y desarrollo: un desafio para el mercado’, el
cual que tuvo como objetivo abarcar temas
relacionados con el compromiso de las
organizaciones para contribuir al desarrollo
econémico sostenible y el mejoramiento
de la calidad de vida de la comunidad, con
un enfoque de emprendimiento y liderazgo.

El evento se desarroll6 el dia 11 de mayo,
a través de un webinar en Facebook y en
el canal de YouTube del Programa de
Administracion de Empresas Comerciales,




con un alcance de aproximadamente
490 visualizaciones. Se cont6 con
la participacién de seis expertos y
profesionales en las tematicas de RSE y
liderazgo, asi como speakers nacionales
e internacionales provenientes de México,
Pery, Panamay Colombia.

IV Vitrina empresarial de Egresados y I
Concurso Interinstitucional Elevator Pitch

Para dar continuidad a la Semana del
Emprendimiento, el 18 de mayo se realizd
la IV Vitrina Empresarial de Egresados y
el Il Concurso Interinstitucional Elevator
Pitch, por medio de las plataformas
StreamYard y YouTube del Programa de
Administracion de Empresas Comerciales,
donde se obtuvieron 393 reacciones,
1.427 comentarios y cerca de 393
visualizaciones.

En los eventos se presentaron 7 y 49
videos, respectivamente, y se contd con la
participacion de la speaker y egresada del
Programa de Administracién de Empresas
Comerciales, Carmen Lucia Gonzalez. La
apertura estuvo a cargo de los docentes
Abel Andrés Loaiza y Wilmar Bravo.

o' Ma gusta  Comantar
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IV Vitrina Empresarial de Egresados y Il Concurso Internacional Elevator...

El jurado calificador en la gran final estuvo
conformado por varios docentes, entre
ellos, Rocio Castillo Prada, magister y
experta en Innovacién, Emprendimiento y
Desarrollo de Negocios, fundadora y CEO
del Laboratorio de Innovacion La Caja Lab;
David Sanchez Campos, director ejecutivo
de TECHO Colombia; Blanca Esthela
Aguilar, magister en Administracion de
Pequefias y Medianas Empresas de
la Universidad Politécnica de Puebla
(México), y los docentes Andrés Caicedo y
Julidan Romero de nuestra Institucion.

SEGUNDO CONCURSO INTERINSTITUCIONAL
ELEVATOR PITCH micaLiayor
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XVFeriaempresarialExpoemprendedores
“Creando oportunidades 2022-1"

El19demayo,pormediodelasplataformas
StreamYard y YouTube, se realiz6 la XV
Feria empresarial Expoemprendedores
denominada “Creando oportunidades”,
con la participacién de 40 videos de
los emprendedores asesorados por los
estudiantes del escenario de practica
Consultorio Empresarial.

Expo Emprendedores
“Creando oportunidades”

XV Feria Empresarial
2022-1

EMPRESARIAL @ ADMINISTRACION 4.
¥ ECONOMIA

Este es elespacio
para nuestros
emprendedores.

En la apertura se cont6 con las palabras
de bienvenida del profesor Julian Romero
Garibello, coordinador del Programa de
Administracion de Empresas Comerciales,
y con la presencia de dos asesoradas
que compartieron sus experiencias y

&/

agradecieron el aporte recibido por parte de
los estudiantes y docentes del Programa.
Al cierre, participaron los docentes Rubén
Dario Paezy Elizabeth Toro Rubiano, lideres
del Consultorio Empresarial y Gestion de
Eventos Empresariales; de igual manera,
se realizo la intervencion de Diana Bogota
y Christian Rivera, lideres estudiantiles de
estos escenarios.

XV Feria Empresarial Expo smprendedores “Creando oportunidades”
> o0

Se obtuvieron 105 reacciones, 159
comentarios y alrededor de 105
visualizaciones en el evento de apertura,
y 258 reacciones, 666 comentarios y
alrededor de 258 visualizaciones en el
evento de cierre.
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iFelicitaciones!

Gracias a su disciplina y compromiso,
nuestro equipo de representacion
deportiva de futbol sala femenino, en
cabeza del licenciado Jorge Alexander
Celis, obtuvo el primer lugar en el Torneo
del Grupo Universitario Los Cerros.

Asi mismo, resaltamos la labor de la
Division de Medio Universitario por el
apoyo a través de la gestion del
programa de fomento de la actividad
fisica, el deporte y la recreacion.
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SOCIAL

el 25 al 27 de mayo, se llevd

a cabo el Primer Congreso

Internacional de Derecho

Laboral y Seguridad Social,

en el cual se rindié un
homenaje a los trabajadores que han
sufrido con la pandemia ocasionada por
la COVID-19. Nuestra Universidad fue
sede anfitriona de este evento el dia 26
de mayo.

De la mano de mas de 30 expertos

nacionales e internacionales, se
abordé la nueva realidad laboral y las
transformaciones en el manejo de la
seguridad social; también se analiz6 como
los trabajadores enfrentaron el acoso, las
violencias laborales y las afectaciones
en torno a la salud mental, producto de
las medidas tomadas en esta coyuntura
mundial.

| CONGRESO INTERNACIONAL DE
DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD

El evento se realizd en conjunto
entre la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca, la  Asociacion
Iberoamericanade Derecho del Trabajoyde
la Seguridad Social “Guillermo Cabanellas”,
la Organizacion Iberoamericana de la
Seguridad Social, la Universidad Militar
Nueva Granada, la Universidad Remington
y la Universidad de Boyaca.

MAYO



Esta actividad se organizé6 desde la
Facultad de Derecho, en el marco de
las acciones para el fortalecimiento de
los procesos de cooperacion con otras
comunidades nacionales y extranjeras,
asi como para el desarrollo de las labores
formativas, académicas, cientificas,
culturales, de docencia y extension que
se gestan desde el Programa de Derecho.

MAYO
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