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Celebramos los grados de posgrados 2020 - |

El pasado 31 de julio, Unicolmayor estuvo de fiesta con motivo de los
nuevos Magisteres y Especialistas, quienes alcanzaron satisfactoriamente la
culminacion de su etapa de estudios posgradual.

Por primera vez, la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca desarrollé con éxito una ceremonia de
grados de manera virtual ya que, debido a la situacién
actual de pandemia, no se podia realizar este acto
en la presencialidad. Aun asi, gracias al equipo de
profesionales del area de comunicaciones, el Sistema
de Innovacion Educativo Apoyada en las TIC (SIETIC),
la Secretaria General, Recursos Educativos y el apoyo
de los directivos, fue posible desarrollar la ceremonia
a través de la plataforma de YouTube con transmisién
simultanea por la pdgina oficial de Facebook.

Asi, celebramos la graduacion de los profesionales
en: Maestria en Desarrollo Humano, Especializacion
en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo,
Especializacion en Gerencia de la Calidad en Salud,
Especializacion en Promocién en Salud y Desarrollo
Humano, Especializacién en Edificacion Sostenible y
Especializacion Tecnoldgica en Metodologia BIM para el
Desarrollo de Proyectos de la Edificacion, con un total
de 140 graduados.

POSGRADOS 2020-1

FACULTAD

CIENCIAS DE LA SALUD

CIENCIAS SOCIALES

INGENIERIA Y ARQUITECTURA

ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA

DE PROYECTOS DE LA EDIFICACION

No
GRADUADOS

PROGRAMA

CALIDAD EN SALUD

MAESTRIA EN DESARROLLO HUMANO 2

ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN

70
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
ESPECIALIZACION EN PROMOCION EN .

SALUD Y DESARROLLO HUMANO
ESPECIALIZACION EN EDIFICACION 17
SOSTENIBLE
ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
METODOLOGIA BIM PARA EL DESARROLLO 51

TOTAL DE GRADUADOS “
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La rectora, doctora Olga Lucia Diaz Villamizar, envié un
abrazo a la distancia con palabras de congratulacion a
los egresados:

“iFelicitaciones por mantener vivo
el deseo de conocer y profundizar en

sus dreas de trabajo! Ustedes, en este

recorrido, confiaron en la capacidad

de nuestra Institucion para garantizar

una educacion que guiara y fortaleciera

su formacion integral para hacer mds

significativa la existencia para si mismos
y para otros”.

Ademas, recordd el legado de Unicolmayor en el
compromiso de educar profesionales competentes:
“La Universidad, en sus mds de 74 afos de trabajo
incansable, le ha apostado a formar personas éticas,
criticas y reflexivas, comprometidas con generar
soluciones y tomar decisiones acertadas respecto
a las situaciones y oportunidades que enfrentan
dia a dia. Les agradecemos por escogernos como su
Universidad y esperamos haber estado a la altura de
sus expectativas”, aseguro.
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Nuestro Programa de Turismo estuvo
presenteen FESTTUR Bogota 2020

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
participd en la Feria de Estudios Superiores en Turismo
FESTTUR 2020. Un evento de ciudad, organizado por
el Instituto Distrital de Turismo — IDT, que busca el
fortalecimiento del talento humano del sector turistico,
mediante el acceso y la promocién de la educacién
superior para los estudiantes de grados 10°y 11° de los
colegios de Bogota - Region.

Unicolmayor fue una de las 16 universidades convocadas
para exponer su programa de Turismo, durante una
transmision en linea, dispuesta por el IDT en su pagina
oficial de Facebook. Todas las instituciones participantes
presentaron la oferta académica de turismo, hoteleria
y gastronomia en niveles técnico, tecnoldgico y
profesional.

Esta feria virtual de educacidon superior en turismo,

hoteleria y gastronomia contéd con una agenda de
cinco dias de experiencias académicas compartidas,
con el apoyo de entidades como la Secretaria de
Educacidn, la Confederaciéon Panamericana de Escuelas
de Gastronomia, Hoteleria y Turismo (Conpeht), la
Asociacidn Colombiana de Agencias de Viajes y Turismo
(Anato), el Instituto Departamental de Cultura vy
Turismo de Cundinamarca (Idecut), el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA y el Programa Colegios Amigos del
Turismo, contando con la participaciéon de mas de 4.000
estudiantes.

De acuerdo con Karol Fajardo, directora del Instituto
Distrital de Turismo, esta iniciativa contribuye al cierre
de brechas, facilitando la ruta de acceso entre la
educacién media y la superior para los estudiantes que
ven en el turismo una opcién de vida.

Unicolmayor en FESTTUR 2020

De la mano de las docentes Yolanda Gonzdlez Rozo y
Amalia Pachdn, asi como del director del programa,
Carlos Julidn Ramirez Rivera, se dieron a conocer
las ventajas de estudiar el programa profesional de
Turismo, que oferta nuestra Universidad desde hace
10 afios, el cual desarrolla una propuesta académica
con enfoque social, durante 8 semestres, en donde
se promueve el desarrollo del sector mediante la
investigacion, la integracidn y la diversidad cultural para
la transformacién productiva y social del pais.

Durante la presentacién de Unicolmayor se expusieron
algunos testimonios de nuestros egresados, y se
resaltaron aspectos como los valores éticos, el
conocimiento basado en la innovacidon social, el
bilingliismo, el trabajo con comunidades y la gestidn
de recursos desde la perspectiva de sostenibilidad,
los cuales hacen que el programa sea integral para
responder a las demandas del sector.

Asi mismo, se mencionaron otros beneficios como la
internacionalizacion donde, a partir de convenios con
instituciones aliadas como la Universidad Nacional
Auténoma de México, los estudiantes pueden
disfrutar de intercambios académicos para nutrir
su aprendizaje. Ademads, nuestra Institucion hace
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parte de la Confederacién Panamericana de Escuelas
de Gastronomia, Hoteleria y Turismo y la Red de
Investigaciones de Gastronomia, Hoteleria y Turismo, en
donde se vinculan los semilleros de investigacion para
adquirir una formacion en contexto.

Por ultimo, los docentes hablaron sobre el proyecto de
multilingliismo de la Universidad, donde los estudiantes
fortalecen sus competencias en una segunda lengua
como el inglés, con tutorias, inmersiones, charlas,
relacionamiento directo con hablantes nativos y clubes
conversacionales.

Por estas y muchas otras razones, Unicolmayor,
universidad publica del orden nacional, brinda una
excelente oportunidad para aportar al fortalecimiento
del talento humano en el sector turistico desde una
formacidn pertinente con enfoque social.

Quienes deseen ver la presentacién de Unicolmayor
en FESTTUR 2020 pueden acceder al video transmitido
desde la pagina de Facebook del IDT en el siguiente
enlace:

https://www.facebook.com/watch/
live/?v=899521010539705

AGOSTO 2020
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Grupos de Representacion y Cursos
Complementarios de Unicolmayor

El Area de Arte y Cultura de la Division de Medio
Universitario, de Unicolmayor, trabaja para rescatar
y resaltar los valores artisticos y culturales de
nuestra comunidad universitaria. Es asi como los
estudiantes, de cualquier semestre, pueden participar
activamente a través del baile, el canto, la danza, el
teatro, la musica, la fotografia y otras manifestaciones
artisticas, en donde aprenden a potenciar al
maximo sus capacidades por medio de los grupos
de representacion y los cursos complementarios.

Los participantes de los grupos de representacion
debentener un conocimiento previo de las actividades a
realizarendicho grupo, el cual podran adquirir mediante

Leonardo Alveiro Arévalo Clavijo

Julidn Andrés Hoyos Orddfiez

Nadith Yohana Senejoa Cristancho

Daniel Andrés Mendoza Galvis

Julian Arturo Espinel Cely

Nidia Stella Camacho Rueda

Camilo Alberto Abello Mantilla

Leonardo Alveiro Arévalo Clavijo
lorge Enrigue Monroy Bayona

Leonardo Alveiro Arévalo Clavijo

Esperanza Rincon Rios

los cursos complementarios y posteriormente, hacer
parte de los grupos de representacion.

Es importante sefialar que, por pertenecer a estos
grupos, se obtienen algunos beneficios, entre ellos,
tenemos el descuento del 25% en el valor de la
matricula, y desde el 25%, 50%, 75%, hasta el 100% de
descuento en los derechos de grado, al permanecer en
el grupo durante 3 semestres consecutivos.

Acontinuacién, exponemosloscursoscomplementarios
y grupos de representacién disponibles para la
comunidad académica:

lalveiroarevalo@unicolmayor.edu.co

julian.hoyos@unicolmayor.edu.co

nsenejoac@unicolmayor.edu.co

damendoza@unicolmayor.edu.co

jaespinel@unicolmayor.edu.co

nscamacho@unicolmayor.edu.co

caabello@unicolmayor.edu.co

lalveiroarevalo@unicolmayor.edu.co

jemonroy@unicolmayor.edu.co

lalveiroarevalo@unicolmayor.edu.co

jemonroy@unicolmayor.edu.co

Jorge Enrique Monroy Bayona

ejeannethrincon@unicolmayor.edu.co

Por su sequridad y bienestar

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca pone a disposicion
de la comunidad los siguientes canales de atencion durante la

Recepcidn de correspondencia;

correspondencia@unicolmayor.edu.co

emergencia por COVID-19

Correo Notificaciones Judiciales:
notificacionesjudicialesBunicolmayor.edu.co

Horario lunes a viernes 8 a.m. a o p.m.

Registro de PORSF: https://bit.ly/Zxyelhll

Corren Electrdnico : ContactoEunicolmayor.edu.co

Contéctenos: por este link podrd radicar sus
comentarios, sugerencias y prequntas: https://bit.ly/34/z04H

- AGOSTO 2020 -

Huejas y reclamos:
quejasyreclamos@unicolmayor.edu.co
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Candida Yannet Rodriguez Monroy cyrodriguez@unicolmayor.edu.co
Juan Isidro Franco Pérez jfranco@unicolmayor.edu.co
Julian Andres Hoyos Ordofiez julian.hoyos@unicolmayor.edu.co
Leonardo Alveiro Arévalo Clavijo lalveiroarevalo@unicolmayor.edu.co

Esperanza Rincén Rios ejeannethrincon@unicolmayor.edu.co

nsenejoac@unicolmayor.edu.co

Nadith Yohana Senejoa Cristancho

Luz Marina Cruz Bonilla Imcruz@unicolmayor.edu.co
Jorge Enrique Monroy Bayona jemonroy@unicolmayor.edu.co
Nidia Stella Camacho Rueda nscamacho@unicolmayor.edu.co
Camilo Alberto Abello Mantilla caabello@unicolmayor.edu.co
Glenmy Rene Rodriguez Palomino grrodriguez@unicolmayor.edu.co

Destacamos la labor de la docente Alejandra
Molina Garcia de la Facultad de Derecho
#OrgulloUnicolmayor)

El Modelo Pedagdgico Unicolmayorista promueve
la relaciéon entre la formacion integral, el quehacer
docente vy los curriculos pertinentes, en el contexto de
la educacién superior; tal asi, que cada docente lleva
enmarcado en su trabajo los objetivos del Proyecto
Educativo Universitario para lograr una educacidn
humanista, participativa, investigativa y trascendente.

Por lo anterior, hoy queremos destacar la labor de
nuestra docente Alejandra Molina Garcia, egresada y
profesora del programa de Derecho, de Unicolmayor,
quien en el mes de septiembre serd ponente
internacional del Curso de Formacién de Arbitros
Especializados en Arbitraje Comercial Nacional e
Internacional - Edicién 2020, organizado por Peruvian
Chamber of Business, representando a Colombia y a
nuestra Universidad.

6 »» - AGOSTO 2020 -



Legado Unicolmayorista

Alejandra es abogada litigante, asesora y consultora en
temas del area de Derecho Privado; presta sus servicios
a empresas nacionales e internacionales que trabajen
en Derecho Civil, Comercial y Arbitraje.

Desde el afio 2016, se vinculé como docente de la
Facultad de Derecho, en el area de Derecho Privado.
Desde entonces, ha recorrido un amplio camino en la
educacién, impulsando la excelencia y la vocacién por
esta rama de las relaciones juridicas.

En el afio 2018, Alejandra lideréd la creacion del
semillero de investigacién en Derecho Privado, donde
acompana el trabajo desarrollado por los estudiantes,
y su intervencidn en importantes eventos a nivel
nacional e internacional. De acuerdo con la docente
Molina, el semillero surgié gracias a la participacion
de los estudiantes en la Xl edicién de la Competencia
de Arbitraje Comercial Internacional, organizada
por las Universidad del Rosario de Colombia y la
Universidad de Buenos Aires Argentina - UBA. “En
ese momento, Unicolmayor estuvo entre las cinco

primeras universidades a nivel nacional. Continuamos
trabajando con los estudiantes, y ya llevamos tres afios
de participacion en esta edicion. Asi mismo, hemos
participado en el Concurso Universitario de Arbitraje
Nacional, organizado por la Camara de Comercio de
Medellin”, aseguré.

Gracias a estos ejercicios académicos, Alejandra
y sus estudiantes de derecho han intercambiado
conocimientos con profesionales de otros paises. Por
esta razon, la profesora ha sido ponente en encuentros
sobre Arbitraje Internacional, asi como de analisis de la
docencia universitaria en Latinoamérica.

Como parte de los impactos logrados durante su
trayectoria en nuestra Institucién, Alejandra resalta
el haber obtenido la firma de un convenio entre la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y el
Tribunal de la Comunidad Andina, el cual fue suscrito
el pasado 10 de julio de 2020, con el fin de que todos
los estudiantes y docentes de la Facultad de Derecho
puedan interactuar con temas de caracter internacional.

Ao 2020 — ponente internacional

Alejandra Molina estard como docente internacional
invitada, conformando el panel de expertos del Curso
de Formacién de Arbitros Especializados en Arbitraje
Comercial Nacional e Internacional, realizado por
la organizacion Peruvian Chamber of Business, una
Academia de Formacién de Arbitros.

La edicidn 2020 de este Curso, que se realizara del 07
de septiembre al 25 de febrero de 2021, en modalidad
virtual, tiene como propdsito desarrollar destrezas
practicas para el ejercicio de la funcién arbitral y un
Optimo desenvolvimiento de los integrantes de un
Tribunal Arbitral o como defensores de una de las
partes.

AGOSTO 2020

Los interesados pueden inscribirse a través del
formulario en linea en el siguiente enlace:

https://peruvianchamber.pe/inscripcion-
arbitraje?fbclid=IwAR2QYpT_fpdOjH3rQznV7A0YWdO
OVjNKpalf4xGQhi68E7GrP-v8tCi_dVw

Mayor informacién: https://peruvianchamber.pe/

arbitraje-edicion-2020

Email:
informes@pcb.pe
WhatsApp +51 984 092 224
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Juventud en movimiento

El miércoles 12 de agosto se celebré el Dia Internacional
de la Juventud, designado por la Asamblea General de
las Naciones Unidas en el afio 1999, de acuerdo con
las recomendaciones de la Conferencia Mundial de
Ministros de la Juventud (Lisboa, 1998).

En el marco de esta celebracion, Unicolmayor participé
como institucidon organizadora del Foro: Retos Socio
Ambientales: “Un espacio de participaciéon Juvenil”,
liderado por la Red Nacional Jovenes de Ambiente, en
donde se analizé laimportancia de la contribucién de los
jovenes en aspectos politicos, ambientales, educativos
y sociales, con el objetivo de generar transformaciones
gue promuevan la calidad de vida.

Esta colaboracidon se dio gracias a la cooperacién
activa del estudiante Stid Alonso Tamayo Bastidas, del
programa de Administracion de Empresas Comerciales,
de Unicolmayor, quien hizo parte del comité organizador
de este evento.

Apoyo en red

Por su trayectoria, Stid Tamayo es un joven de quien
sobresale el liderazgo y el trabajo colectivo. Siendo
estudiante Unicolmayorista, ha promovido actividades
como miembro de la Unidad de Gestion Ambiental de
la Universidad, desde la Oficina de Proyeccidn Social, y
como integrante del grupo Ecolégico de la Division de
Medio Universitario. Ademas, desde enero de 2020,
hace parte de la Red Nacional Jovenes de Ambiente,
donde se desempefia como coordinador territorial
para el nodo Bogota.

A la derecha Stid Tamayo, de Unicolmayor, con sus comparieros de la Red Nacional
Joévenes de Ambiente , Bogota.

Segun comentd Stid, el apoyo de la Universidad con
la Red surgié desde la Unidad de Estudios de Gestidn
Ambiental, “queriamos crear un nodo institucional,
por la coyuntura de emergencia sanitaria no se ha
logrado, pero se mantuvo la relacion con la Red”. Desde
entonces, la Universidad apoyd en la convocatoria del
Foro: Colombia Territorio Resiliente, realizado por el
nodo Bogota y, en esta oportunidad, con el Foro de
participacion juvenil desarrollado a nivel nacional.

La presencia de la Unicolmayor en los foros y su
apoyo en la divulgacidon de los mismos ha sido muy
significativa. “Le ha dado visibilidad a la Universidad,
no sélo a nivel Bogotd con nuestro nodo, sino también
a nivel regional y nacional”, destacé Stid.

>

Dejando huella

Durante los afios de formacion en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, Stid se ha vinculado
a diferentes escenarios de participacion, entre ellos,
el semillero de investigacion Pigmalién, en donde
participd como representante en varios eventos; estuvo
tres afios en REDCOLSI, fue ponente en Exporesiduos
en la ciudad de Medellin, participé en eventos de
semilleros de investigacién con Uniminuto y otros
congresos de gran impacto. “Estos eventos hacian que
como estudiante fuera mds activo y encontrara una
nueva busqueda de conocimiento por medio de otras
organizaciones”, aseguro.

Debido a su intervencién en estos espacios, Stid buscé
la oportunidad de aportar a su programa y Facultad,
por ello, se postulé como representante de la Facultad
de Administraciéon y Economia, cargo que segln él
fue muy enriquecedor: “Una experiencia politica
universitaria, que implicé deliberar con la finalidad de
construir universidad y academia”.

Desde el grupo Ecoldgico, contribuyd en la creacién
de la campafia "Encerremos el Problema", con el fin
de dar uso adecuado a los plasticos que se generan en
los hogares, por medio de eco-ladrilos, teniendo un
alcance no sélo dentro de la comunidad educativa, sino
también a nivel externo.

Adicionalmente, como integrante de la Unidad de
Estudios en Gestién Ambiental, ha impulsado un
proyecto de compostaje. “La idea es recolectar todos
los residuos orgdnicos que se generan dentro de la
Universidad, dar un adecuado tratamiento y crear un
producto final que es el compost, el cual seria utilizado
en el huerto que tenemos en Unicolmayor”, explico.
También, viene desarrollando el taller “Agricultura
Urbana, una propuesta para transformar su entorno”,
el cual es dictado a los operarios - funcionarios de la
Universidad.

Pequefias acciones transformaran el mainana

Como Stid, son muchos los jovenes que trabajan para
ser agentes de cambio. Por esta razén, su mensaje es
de invitacién a dar el primer paso, a tener voluntad
y accién, aprender de los errores y relacionarse para
participar en este tipo de iniciativas de construccién
social. “Esas acciones que generemos se dardn
probablemente en el dmbito ambiental, social,
cultural, artistico o académico, y veremos los frutos
poco a poco. Es normal sentir temor, pero con trabajo
y el apoyo por parte de la Institucion, familiares y
amigos se puede construir bastante”, afirmo.

+ AGOSTO 2020 -



Plan de Auxilio de Matriculas 2020 - 11,

El 25 de junio de este afio, el Ministerio de Educacion
Nacional anuncié la asignaciéon de recursos, en el marco
de la creacidn del Fondo Solidario para la Educacion
previsto en el decreto 662 de 2020, con el fin de ayudar
a los jévenes de mas bajos recursos y, de esta manera,
mitigar la desercion de estudiantes en 63 Instituciones
de Educacién Superior Publicas del pais.

Porlo anterior, luego de las respectivas revisiones al Plan
de Auxilios presentado por Unicolmayor, y realizados
los ajustes solicitados por parte del MEN, a nuestra
Universidad le fueron asignados $1.693.656.842
con los cuales se beneficiaron 3.536 estudiantes de
pregrado, registrados y proyectados en los estratos
socioecondmicos 1 y 2, que viven en condiciones de
vulnerabilidad y, por lo tanto, no contaban con los
recursos suficientes para atender sus estudios durante
el segundo semestre académico del 2020.

Distribucion de Recursos

Dando cumplimiento a la comunicacién, expedida el

dia 25 de junio de 2020, por parte del Ministerio de
Educacion Nacional:(...) El Plan de Auxilios de Matriculas
deberd orientarse de manera prioritaria a cubrir parcial
o totalmente el pago de la matricula de estudiantes de
pregrado de estratos 1 y 2 que estando en condiciones
de vulnerabilidad socio econdmica, no reciban ningtn
tipo de ayudas para el pago de su matricula. {(...),
Unicolmayor ejecutd el presupuesto asignado.

En efecto, el monto destinado alcanzé para cubrir
parcialmente las matriculas de los estratos 1 y 2,
beneficiando al 66,6% de los estudiantes, por lo cual,
la Universidad no tuvo previsto escalar la distribucién
de este recurso a otros estratos, teniendo en cuenta
lo estipulado en la comunicacién del MEN: (..)
Eventualmente, la IES podrad destinar recursos del Plan
a cubrir otros estratos solo si ya se tiene garantizada
plena cobertura de pago de matricula a los estudiantes
de estratos 1y 2. (...) (...) Si un estudiante que hubiera
sido receptor del auxilio, no se matricula para el
siguiente periodo, la IES podrd asigndrselo a otro
estudiante que tenga perfiles socio econdmicos iguales
a los de los demds receptores del auxilio. (...), bajo
condiciones de equidad.

Adicional a estos beneficios, en la sesion del Consejo
Superior Universitario del 19 de mayo de 2020, la
Universidad contd con la aprobacién de descuentos
para el pago de matriculas y derechos de grado de
pregrado y posgrado, de manera temporal y transitoria,
otorgando asi el 30% de descuento a estrato 1; 25%
de descuento a estratos 2 y 3; 20% de descuento a
estratos 4 y mas; 10 % de descuento para las matriculas
de posgrado y el 40% de descuento en los derechos de
grado.

De esta forma, nuestra Institucion ejecutd los apoyos
socio econdmicos pactados a fin de garantizar la
permanencia estudiantil, en atencidn a las necesidades
de la comunidad durante la emergencia sanitaria
ocasionada por el Covid-19.
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V Seminario Internacional de Teoria Juridica y Filosofia
en Areas del Derecho

Los dias 13 y 14 de agosto, la Facultad de Derecho llevo a cabo el evento internacional de
Teoria Juridica y Filosofia en Areas del Derecho, el cual se desarrollo con éxito, de manera
virtual, a través de la plataforma Meet con la participacion de mds de 300 personas.

Para la apertura de las jornadas académicas, el rector
encargado de nuestra Instituciéon, doctor Samuel
Leonardo Villamizar Berdugo, resalté que: “Lavirtualidad
es hoy un escenario fundamental para acercar y
construir una comunidad internacional en la Academia,
construir conocimiento en los procesos de aprendizaje
y ensefianza, y para este caso, un conocimiento juridico
en temas de su teoria y su filosofia”. Ademas, sefialé que
el Seminario “representa el proceso de un intercambio
con la comunidad internacional a través de las
invitaciones y aceptaciones a participar de importantes
maestros del derecho de varias universidades de la
parte sur del continente”. Por Ultimo, recordd a los
presentes el continuo proceso de acreditacién que
adelanta la Facultad de Derecho y los esfuerzos de la
Universidad para lograr la regionalizacién llevando sus
programas a municipios de Cundinamarca como Funza
y, proximamente, a Fusagasuga.

El seminario contd con la intervencidon de invitados
internacionales, iniciando el jueves 13 de agosto con el
Dr. Ronald Cardenas Krenz, de la Universidad de Lima,
quien abordd la Bioética en la Filosofia; el Dr. Juan
Marcelino Gonzalez, de la Universidad Mayor Politécnico
y Artistica del Paraguay, tratd el papel de los Derechos
Humanosy el Derecho Justo en épocas de pandemia. Asi
mismo, el Dr. Eduardo Geovo Almanza, de la Universidad
Libre, habld de "La Filosofia en tiempos de crisis", y el Dr.
Edison Ariel Corredor Cabrales, docente de la Facultad
de Derecho de Unicolmayor, quien dialogé sobre la
relacion trilematica del Derecho.

La segunda jornada se realiz6 el viernes 14 de agosto,
dando inicio con el panelista Dr. Miguel Angel Ciuro
Caldani, insigne jurista argentino y maximo exponente
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en el mundo de la Teoria Trialista. Posteriormente, el
Dr. Fabio Roque Sbardellotto, presidente de la Escuela
Superior del Ministerio Publico de Brasil, abordd la
percepcién social y juridica de la corrupcidn; el Dr.
Raphael Rodriguez Silva, de la universidad Unihorizonte
de Brasil, desarrolld el tema de la Filosofia de los Valores
frente a la pandemia causada por el nuevo coronavirus
( Covid- 19); el Dr. Fredy Ordofiez Gémez, representante
del Instituto Latinoamericano para una Sociedad y un
Derecho alternativos (ILSA), presento la Teoria Juridica
y su naturaleza como sujeto de Derechos en Colombia.
Para finalizar, el Dr. Javier Alcides Alvarez Montafiez,
docente de la Facultad de Derecho de Unicolmayor,
hablé de Neo-constitucionalismo frente al procesal ismo
internacional.

Durante el encuentro, se analizaron los aportes de Ila
Filosofia al Derecho en el contexto actual, sobresaliendo
el valor que tiene el desarrollo del criterio humanista
ante situaciones de complejidad que se presentan frente
a crisis como la pandemia mundial donde, en palabras
del doctor Ciuro Caldani, de Argentina, “todos debemos
ser solidarios para que nadie muera”.

Asi mismo, se generaron reflexiones sobre la dignidad
humana, la prioridad que tiene la salud de las personas
y el valor de la vida en la unién entre la Filosofia, el
Derecho, la Medicina y todas las Ciencias. Los panelistas
coincidieron en que se precisa compromiso por
parte de los ciudadanos y lideres que ejercen poder
gubernamental para dar un adecuado uso a los recursos
publicos en favor del cuidado de la vida y la salud, mas
aun en este momento histérico de la humanidad, por lo
cual, urge la necesidad de combatir aspectos como la
corrupcioén.
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11l Encuentro Internacional de Semilleros

El sdbado 15 de agosto se realizd el Il Encuentro
Internacional de Semilleros de Investigacion. Durante
la apertura del evento, el decano de la Facultad de
Derecho, Dr. Over Humberto Serrano Suarez, manifesto
al respecto:

“El Covid-19 impidio un encuentro presencial,
no obstante, dio la posibilidad de trabajar con
herramientas de la informacién y la comunicacion
presentando, de otra manera, nuestras experiencias
de investigacion formativa pero, fundamentalmente,
que no estamos en el aula de clase, sino es diversos
espacios del planeta dando a conocer nuestras
experiencias”.

Asipues,conlapresenciadelosexpertosinternacionales,
se discutieron asuntos como los problemas y las
posibilidades de la investigacion formativa, a cargo
del doctor Ronald Cardenas Krenz, de la Universidad
de Lima; también, se dio una mirada a la investigacién
formativa en el Brasil por parte del doctor Raphael
Rodriguez Silva, de la Universidad Unihorizonte de
Brasil.

Entre sus postulados, los expertos comentaron que
los analisis realizados en pandemia han demostrado la
importancia de los cientificos, asi como la necesidad de
la ciencia para llegar a la verdad, lo cual demuestra que
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Estudiante Avinadad Montafio Mora

“sin investigacion no hay universidad”.

También resaltaron que investigar es necesario en
todo profesional para estar actualizado en sus tareas y
areas del saber, pero ademads, que hoy dia es necesario
abrirse a nuevas formas de presentar los productos de
investigacion teniendo en cuentalas dindmicas digitales,
la necesidad de una comunicacién mas atractiva y el
aprendizaje por medio de nuevos formatos.

Por otro lado, el Dr. Carlos Fernandez Fontenoy,
invitado de Peru, socializd la incidencia en el proceso de
investigacion formativa de la Universidad Antonio Ruiz
de Montoya, bajo la idea central de “investigar para
lograr una incidencia en la sociedad”. Segun explicé en
Dr. Fonteno, se busca entender la incidencia, tanto en
la produccidon como en la apropiacidn y aplicacién de
nuevos conocimientos, para atender la construccion
de una sociedad solidara, libre, inclusiva, prospera y
sostenible.

Finalmente, la jornada contd con las presentaciones de
lossemilleros deinvestigacion de la Facultad de Derecho:
Bitdcora - estudios ambientales; Pedagogia y Derecho;
Derecho Privado; Pensamiento Critico- Sui-Géneris; y
Abogados en tiempo de Paz. Algunos estudiantes que
integran estos semilleros presentaron los objetivos y
desarrollo de las investigaciones trabajadas a lo largo
del semestre.
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Xlll Jornada Académica Internacional ;Net Zero un
escenario posible para las edificaciones
en América Latina?

Nuestro punto de partida

JA

Conventional
Mitigation
Techniques
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Cerca de 80 asistentes participaron de la XllIl Jornada
Académica Internacional organizada, de manera virtual,
por los programas de Especializaciéon en Edificacidon
Sostenible y la Maestria en Construccion Sostenible,
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura. El evento
se llevé a cabo el pasado 20 de agosto por medio de la
plataforma Zoom.

Durante la apertura de la Jornada, la rectora de
Unicolmayor, doctora Olga Lucia Diaz Villamizar,
comenté los retos de la edificacién para mitigar los
efectos en la demanda de energia a nivel mundial y los
avances realizados a nivel latinoamericano, en Colombia
y en la region. “Con el fin de consolidar una ruta segura
apalancada por la generacion de nuevo conocimiento
y la formacion de profesionales comprometidos con
lograr las metas propuestas, la academia en general
y la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, su
Facultad de Ingenieria y Arquitectura y sus Programas
de Especializacion en Edificacion Sostenible y Maestria
en Construccion Sostenible, en particular, se encuentran
permanentemente comprometidos”, aseguro.

¢Qué se entiende por Net Zero?

Hablar de Net Zero tiene que ver con la sustentabilidad
de las construcciones cumpliendo criterios para el
consumo de energia neta cercana a cero. Con base a
esto, los panelistas presentaron los requerimientos para
considerar una obra en net zero o bajo el concepto Net
Zero Energy Building (NZEB).

La agenda contdé con las charlas propuestas a cargo
de los especialistas invitados, entre ellos, Monserrat
Bosh PhD, docente investigadora de la Universidad
Politécnica de Catalufia, quien impartié la conferencia
“Net Zero, avanzando hacia la Utopia”. Por su parte el
doctor Antonio Espinosa Pérez de Tudela, de la empresa
consultora EBP Chile, estuvo a cargo de la charla
“Carbono en la construccion, una mirada desde el
disefio”, mientras que el ingeniero Luis Felipe Restrepo,
gerente general de Casostenible, dialogd a cerca de las
barreras y oportunidades en la gestidn, y disponibilidad
de informacién de los productos y materiales de
construccién para la cuantificacion en la energia y el
carbén embebido en el ciclo de vida de la edificacion.

Asi mismo, se adelantd un conversatorio entre los
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asistentes y los panelistas moderado por Sergio
Ballén, docente investigador de nuestros Programas
con enfoque de sostenibilidad, en torno a los temas
abordados.

Aprendizajes

De acuerdo con Liliana Medina, docente de Ia
Especializacion y la Maestria, “este evento, ademds de
ser parte de las actividades de internacionalizacion
y de educacion permanente, permitié entender el
concepto de las edificaciones Net Zero, no solamente
en relacion con que sean cero emisiones, sino en
general como se asocian esas emisiones pensando en
las metas a 2030”.

Asi mismo, como reflexiéon del evento, la docente
Medina resaltd, de acuerdo con los expertos, que
las ciudades deben pensar en renovar sus edificios
existentes generando adecuaciones para reducir los
consumos y las emisiones asociadas especialmente
en la operacion, antes que generar construcciones
nuevas que demanden mas recursos, extraccion v,
por ende, impactos negativos. También, comentd que
el sector productor de insumos de construccién debe
considerar la implementacién del andlisis de ciclo de
vida para identificar su huella de carbono, a fin de
mejorar sus procesos; ademds, desde el disefio, se
deben contemplar bajos valores de carbono embebido
y generar una especificacién de materiales y estrategias
que permitan, operacionalmente, reducir las cargas de
carbono relacionados con el consumo de energia.

“Si bien Colombia cuenta con avances normativos,
necesitamos que se den en regulacion y, sobre todo,
en el cumplimiento y en la verificacion de los impactos
relacionados”, afirmdé la profesora Liliana Medina.
Ademas, puntualizd en que “es necesario generar no
solamente lineas de investigacion, sino fortalecimiento
en la evaluacién de costos relacionados al carbono en
la cadena productiva”.

De esta manera, con el apoyo de los docentes de
los posgrados en materia de Edificacion Sostenible,
ofertados por Unicolmayor, se trabaja en una formacién
que permita, a través de la academia, contribuir al
progreso del sector edificatorio en el pais.
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Webinar: Etica y Responsabilidad en
Tiempos de Crisis

El Programa de Trabajo Social, desde su drea de internacionalizacion, realizo el Webinar
sobre Etica y Responsabilidad en Tiempos de Crisis, el pasado 21 de agosto, a través de la
plataforma Meet.

&) CAMILA PARRA CONTRE
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En esta oportunidad, el escenario se desarrollé bajo la
modalidad de conversatorio entre la invitada nacional
doctora Maria Teresa Gnecco, y los mds de 250
participantes entre estudiantes, docentes y egresados
del Programa de Trabajo Social.

Durante la apertura del evento Eulalia Jaimes, docente
con funciones de direccidon del Programa de Trabajo
Social, comenté que “este espacio es propicio para
fortalecer la gestion del conocimiento desde diferentes
miradas, lo cual nos construye como profesionales
integros”.

Valores y Etica

En primera instancia, la doctora Gnecco propuso un
analisis frente al papel de la ética y su contribucion al
desarrollo social, siendo ésta una guia para alimentar
la conducta y generar sentimientos de satisfaccion
personal.

Con lo anterior, la panelista expuso que los valores
tienen el fundamento de la ética y orientan la conducta
de la persona, a partir de creencias y actitudes que
inspiran. “Toda persona, por el hecho de ser humano,
tiene la misma dignidad”, comentd. Asi, entre esos
valores y derechos que orientan la conducta se
encuentran: la dignidad del ser humano, el derecho a
la libre determinacién, el respeto a la persona y a la
confidencialidad; la fraternidad entre los hombres, la
responsabilidad por los otros, la entrega y el servicio,
el estar pendiente del otro y los derechos humanos: el
derecho a una familia, a estudiar, a trabajar, a recibir
servicios. etc.

Sin embargo, hay acciones que atentan contra la
dignidad de la persona, por ejemplo, cuando las
personas son expuestas a tratos impersonales, horarios
de atencidn poco flexibles, numerosos tramites o el
engorroso proceso de requerimientos para recibir
respuesta a un servicio, entre otros.

En ese sentido, algunos ejemplos de conductas
antiéticas que enfrenta el ser humano son: soborno,
apropiacion de bienes, compra de privilegios, falsedad
de documentos, plagios, robo o compra de certificados

2>
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COMO TOMAR DECISIONE CAS

FUENTES
Valores personales. actitud, experiencia y conocimientos

Valores de otras personas Importantes en la vida de uno:
padres, amigos, compaiieros, maestros, supervisores,
lideres politicos y religiosos

La profesion de Trabajo Social
Documentos Orientadorés
Cadigo de Etica y Declaracion de Principios

de estudio y titulos, copia de documentos, sustraccion
de documentos de oficina, entre otros ejemplos.
Todo lo anterior, refleja el comin denominador de los
problemas éticos: anteponer los intereses personales.

¢Como tomar decisiones éticas?

De acuerdo con la doctora Gnecco, para tomar
decisiones éticas hay que partir de factores como los
valores personales, los cuales son mediados por la
actitud, la experiencia y el conocimiento.

También, sirven de referente los valores de las personas
que se aprecian mucho en la vida: los padres, los
supervisores, amistades o lideres politicos y religiosos
que son fuentes de inspiracién, “el pensar cémo
actuarian ellos ayuda a determinar la conducta propia”,
afirmé.

Asi mismo, otra referencia es la profesién misma de
Trabajo Social, en donde se encuentran numerosos
documentos orientadores como el cédigo de ética y la
declaracién de principios, los cuales ayudan a tomar
decisiones éticas responsables.

Responsabilidad Social

La responsabilidad social y la ética tienen mucho en
comun, “la una se alimenta de la otra”, explicé la doctora
Gnecco. En el siglo pasado, la Responsabilidad Social
se asociaba a nivel corporativo, donde las compaiiias
contribuian voluntariamente al desarrollo de una mejor
sociedad. Hoy en dia, se habla de responsabilidad
social universitaria, responsabilidad social ambiental,
responsabilidad social individual, entre otros tipos.

La panelista precisé que esta Responsabilidad va mas
alld de acciones momentaneas, implica un impacto,
teniendo en cuenta el contexto en que se vive como
individuo y como parte de una nacidn, por lo tanto,
ejercer la Responsabilidad Social requiere compromiso
para tomar la iniciativa y generar acciones de
transformacién social como ser solidarios y empaticos
— ponerse en los zapatos del otro, ser generosos y
conscientes de que “el otro nos puede enriquecer”, ser
compasivos y no ser indiferentes ante las realidades.
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“Para ser personas éticas y socialmente responsables
hay que empezar por el ejemplo”, puntualizé. Por eso,
la familia, las instituciones y los centros educativos
desempenan una labor fundamental. Ademas, se debe
propender por cuidar la vida propia y tener actividades
de bienestar para asi cuidar la vida de los demas,
procurando siempre el bien comun.

Este conversatorio brindd lineamientos importantes
para el quehacer del Trabajador Social, con aspectos
trascendentes desde la labor profesional para
fortalecer la responsabilidad individual que impacta
en la sociedad. De esta forma, la Facultad de Ciencias
Sociales desarrolla jornadas de alto impacto académico
para nutrir el aprendizaje de los trabajadores sociales
Unicolmayoristas.

Webinar: Planificacion Territorial del Turismo

El pasado 21 de agosto, mds de 163 asistentes,
entre estudiantes, egresados, docentes e invitados
externos, participaron en la conferencia virtual titulada
“Planificacién Territorial del Turismo. Impacto del
Covid-19 y las acciones emergentes”, organizada por
el Programa de Turismo de la Facultad de Ciencias
Sociales, de Unicolmayor.
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éComo se percibe el turismo en la planificacidn
territorial?

De acuerdo con el panelista Cabanilla, consolidar
procesos de planificacién tiene que ver con hacer que un
proceso sea sdlido. En ese marco, un cuestionamiento
del expositor fue sobre el rol de la academia, las
organizaciones, la sociedad civil y el Estado para
acompaniar la solidez de los procesos de planificacién
territorial y el conocimiento del turismo comunitario.

“A veces pasa que lo rural vive en un mundo paralelo
en relacion con lo urbano”, comenté el expositor. Por
lo anterior, para reclamar la conexién entre campo -
ciudad y destacar las caracteristicas de una correcta
planificacién se debe acordar temas como: entender
que el turismo comunitario es un modelo de gestidn de
base local que trae beneficios para todos, incluyendo
a las personas que habitan los territorios. Se requiere
cooperacién y organizacion de grupos con fines
comunes; ademas, se considera al territorio como
algo fundamental, reconociendo que cada proceso
complementario genera impacto en la sociedad.

Por otro lado, el Dr. Cabanilla comenté que la
planificacién no solo atafie a lo rural, sino también a
entornos urbanos de proximidad, que son puerta a lo
rural pero tienen caracteristicas particulares en cercania
con lo urbano. El modelo de gestion de la planificacién
puede ser multiforme, es decir, que se puede dar desde
acciones de aviturismo, ritos ancestrales, ecoturismo,
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El conversatorio estuvo a cargo del invitado internacional
Enrique Cabanilla, de la Universidad Central del
Ecuador, quien presentd su experiencia en el desarrollo
turistico de este pais a través de acciones en turismo
comunitario y planificacién territorial.
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entre otros; y se basa en la relacidn visitante - anfitridn,
siendo éste un mecanismo de comunicacidon que da
relevancia al patrimonio cultural mediante una doble
via de aprendizaje.

El turismo comunitario debe tener la misma relevancia
y beneficios que los modelos de gestion privados y
publicos. Sin embargo, hay factores que en ocasiones
impiden que se lleven a cabo proyectos de esta
indole, por ejemplo, las organizaciones privadas no
ven a este tipo de turismo como asunto de valor, hay
promesas que se quedan en propuesta sin accion, por
parte de los lideres politicos, y existe un alto grado
de desconocimiento de la ciudadania sobre estos
proyectos. “El cambio radica en que la comunidad
ejerce como actor principal para organizar, planificar,
ejecutar y monitorear los procesos inherentes al
turismo”, destacé el Dr. Cabanilla.

Adicionalmente, el comportamiento de los actores
del sistema turistico implica que las ONG cuenten con
personal especializado para promover sus proyectos.
Ante esto, debe haber esfuerzos en investigacion desde
la academia para romper estereotipos y dejar de veralo
rural como algo malo o no caer en el romanticismo del
campo, por eso, habiendo conocido las posibilidades
existentes de lo rural, se debe difundir, y los medios de
comunicacién pueden dar una mejor visibilidad para
promocionar estos emprendimientos que van mas alla
de lo econémico, con una agenda permanente.

<«(C



Impacto Social

El turismo comunitario debe ser un proceso que rinda
cuentas. “Sila gente pone sus expectativas, lo mejor que
podemos hacer es regresarles informacion de qué ha
hecho el turismo por ese territorio”, afirmo el panelista.

Respecto a esto, la reflexién estd en si los proyectos
gestionados aseguran que las personas de los
territorios tengan acceso a servicios como el agua,
una vivienda digna, educaciéon primaria y secundaria
gratuita, actividades recreacionales, una cultura de
paz, entre otros aspectos. Se necesita trabajar para que
“el turismo fortalezca los derechos humanos en las
comunidades con libertad de moverse en los territorios;
que el turismo permita una cultura de ahorro en estas
personas”, afirmo el Dr. Cabanilla, en relacién a priorizar
el turismo como un proceso innovador.

En un segundo momento, el docente habldé de la
oportunidad para promover el turismo rural en Ecuador
a partir de la situacién mundial del Covid-19. “Debemos
entrar a un turismo que se desprenda de lo econémico
y se vuelva camino al desarrollo de los objetivos
del milenio. Podemos convertirnos en agentes de
cambio, comprometidos para que este mundo sea
mds equitativo”, resalt6. A modo de conclusion,
menciond que se deben crear politicas para una nueva
estrategia de desarrollo, con ventajas competitivas para
reactivar el turismo en cada pais, teniendo en cuenta
las tendencias actuales del sector.

De esta manera, el Programa de Turismo de nuestra
Institucion trabaja en consolidar su propuesta formativa
con enfoque social a través del debate académico
sobre los diferentes campos de accidn disciplinar, con
escenarios como este primer seminario virtual que se
desarrolld exitosamente.

Primer Congreso Internacional Socio - Educativo
sobre la Inclusion, Derechos Humanos
y Dignidad del Migrante )

Con el liderazgo del grupo de investigacion Pedagogia y
Derecho, del programa de Derecho de Unicolmayor, en
coordinacién con la Universidad Pedro de Valdivia de
Chile, se llevé a cabo el Primer Congreso Internacional
Socio — Educativo para la Inclusion, Derechos Humanos
y Dignidad del Migrante, el pasado miércoles 26 de
agosto, en modalidad de webinar.

Mds de 500 personas se conectaron a través de Zoom
y YouTube para escuchar las intervenciones de los
ponentes. El evento tuvo como finalidad articular
una gobernanza por parte de la academia frente a los
procesos migratorios y, de esta manera, aunar esfuerzos
considerando como punta de lanza la educacion de
calidad e incluyente y el humanismo propio de las
instituciones participantes.

El panel de invitados estuvo conformado por: los
doctores Luis Manuel del Valle Marcano Salazar, de
la Universidad SEK de Chile y Ana Maria Moure Pino,
de la Universidad de Chile. Los doctores Santiago
Agustin Bello Paredes, de la Universidad de Burgos;
Narciso Martinez Moran, de la Universidad UNED, y
Blass de Jesus Imbroda Ortiz, presidente del Colegio de
Abogados Penal Internacional, los tres de Espafia. Los
doctores Rafael Sanchez Vasquez de la Universidad de
Puebla e Isidro de los Santos Olivio, de la Universidad
Auténoma San Luis Potosi, ambos de México. El doctor
Victor José Rodriguez de la Universidad de Managua en
Nicaragua. El doctor José Vicente Villalobos Antunez
de la Universidad del Zulia En Venezuela, entre otros
expertos.

Los insignes panelistas socializaron temas acordes
a la dignidad de la vida humana, el respeto de los
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derechos humanos, la prevalencia del ser por encima
de intereses politicos, y el trabajo en conjunto entre
Estado, academia y la misma sociedad para humanizar
el ejercicio del poder y brindar condiciones de vida
Optimas para las personas que viven en situacién de
migrantes, mediante una gobernanza justa que ayude
a romper los esquemas de control donde se asume la
pobreza como instrumento de dominacién y exclusion.

Asi mismo, se analizd cdmo la condicién social actual
del migrante refleja indebidos procesos con hechos
de invisibilizacion humana, lo cual refleja la necesidad
de acoger, proteger y respetar la dignidad; combatir la
trata de personas, evitar las hambrunas, la persecucion
politica y promover el desarrollo humano, tanto del
propio migrante, como de su familia. Ademads, se
deben crear condiciones en los estados expulsores de
migrantes para que las personas no tengan que migrar
forzadamente, y propiciar el mutuo reconocimiento del
otro y de su cultura.

Pamela Noseda

Dr. Joaguin Eguren Rodriguez
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Enlainstalacion del evento, el Rector (e) de Unicolmayor,
Dr. Lugo Manuel Barbosa Guerrero, compartido un
llamado a “ser de brazos abiertos” y propiciar espacios
de aceptacion. Comentd que desde la educacién se
puede hacer mucho por los migrantes y, para lograrlo,
se requiere de un cambio social en atencién a la dificil
condicidn de estas personas que viven la migracion.

La Dra. Myriam Sepulveda, directora del grupo de
investigacion Pedagogia y Derecho, de Unicolmayor,
sefiald que el Congreso surgid con base al objetivo
cientifico de “llevar a cabo esa reflexion, en el marco
del proyecto de investigacion: Propuesta Socio -
Educativa para una politica de prevencion del delito
en poblacién migrante en Colombia”. Por eso, a través
de este escenario, se busca contribuir a todas las
necesidades que existen con relacion a estas personas.
“Que podamos construir la transformacion de una
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sociedad, y que la interaccion de la academia con las
experiencias se constituya en un trabajo de equipo
para sacar avante estas propuestas”, afirmé la docente
Sepulveda, quien ademas es la Secretaria General de
nuestra Institucion.

Asi, la jornada liderada desde la Facultad de Derecho
de nuestra Universidad se realizd de manera exitosa,
con una nutrida participacidn de panelistas y asistentes
a nivel nacional e internacional, en un ambiente
propositivo y de analisis partiendo de la experticia de
los invitados y lideres de diferentes entidades a nivel
gubernamental que han trabajado temas sobre la
poblacién migrante. Ademas, se dieron a conocer los
testimonios de vida de algunas personas migrantes de
Colombia y de otros lugares del mundo, quienes han
logrado superar esta realidad con persistencia.
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ParticipaenlaConvocatoriaTrazandoEquidad

¢Sabias que la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca es pionera en la creacion del Museo de
la Mujer de Colombia? Si, desde el afio 2019 nuestra
Universidad, a través del Consultorio Técnico de
Disefio Digital y Multimedia y la Oficina de Proyeccidn
Social, viene trabajando este proyecto con el objetivo
de construir escenarios para promover, visibilizar y
dignificar la equidad de género, particularmente, la
equidad hacia las mujeres en Colombia, mediante
espacios virtuales interactivos de caracter participativo.

Primera Convocatoria Trazando Equidad

En esta ocasion, el Museo de la Mujer — Colombia,
extiende la invitacién a la comunidad universitaria
de Unicolmayor para participar en este proceso
titulado Trazando Equidad, el cual busca construir,
colectivamente, una intervencidon virtual interactiva
sobre los muros exteriores e interiores de nuestra
Universidad con un recorrido virtual 360. El 31 de
septiembre se realizard el lanzamiento del Museo y de
esta primera exposicién.

Los interesados pueden presentar sus propuestas en las
siguientes categorias:

- DERECHOS CIVILES: Se aborda lo referente a los
derechos de las mujeres y LGBTI, cdmo éstos se
han ido ganando, las luchas por conservarlos, las
violencias presentadas a lo largo del tiempo en franco
desconocimiento de los mismos, etc.

- REPRESENTATIVIDAD: Trata cémo estdn representadas
las mujeres en la sociedad, las multiples formas de ser
mujer, cdmo se hace latente esa presencia, cdmo se
visibiliza la mujer en la sociedad, etc.

- Comparte tus piezas gréficas »
o auditivas'para promover la {&
Equidad hacia la Mujer en "
este recorrido 360 por la
universidad

(del Museo de la Mujer - Colombia

- SABERES Y SENTIRES: Se refiere al mundo de las ideas,
el aporte que a lo largo de la historia colombiana han
hecho las mujeres, desde su conocimiento filoséfico,
empirico, cientifico, intuitivo, cultural, teoldgico,
deportivo, artistico, entre otros, y cdmo esto se
evidencia e impacta en la evolucion de la sociedad.

Hasta el 7 de septiembre la comunidad puede hacer
parte de esta construccién colectiva, con aportes
digitales que |@s represente. Se puede participar
con un numero maximo de 5 piezas en alguno de los
siguientes formatos:

- Fotografias

- Collage

- Audios (narrativas, musica, coplas, testimonios, entre
otros)

- llustracion

- Infografia

- Textos

- Graffiti (puede sugerir el muro en que se insertard)

- Otro tipo de imagen digital o audio.

Conoce todos los criterios de participacion y seleccion
a través del formulario de inscripcién en el siguiente
enlace:

http://encuestas.unicolmayor.edu.co/index.

php/492358?lang=es#

Para mayor informacién, escribir al correo
museodelamujer@unicolmayor.edu.co o comunicarse

a través de WhatsApp a los nimero +57 311 4596213
- 313 8338412.

Cierre de la
convocatoria

—

septiembre 2020

Raya virfualmente (o5 muros de Mm’wlm«w’.

M
O Musecl dela

UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA

A M\ujer

Inscripeidn:

> -Colombia-
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Segunda jornada de induccidon para
estudiantes de posgrado>

El pasado 29 de agosto, bajo la coordinacion de la
Division de Medio Universitario, se llevd a cabo la
jornada de induccién que dio inicio a los estudios de
posgrado de los programas académicos: Maestria
en Microbiologia y Especializacion Tecnoldgica en
Metodologia BIM para el desarrollo de Proyectos de
la Edificacion.

El saludo de apertura estuvo a cargo del Rector (e),
doctor Lugo Manuel Barbosa Guerrero, quien se dirigi6é
a los presentes con un calido mensaje de bienvenida,

donde resalté la importancia de la educacion o St G

per’manente. ”LOS estudios no deben parar, siempre Barbara Mendoza, Psicopedagoga de Medio Universitario
de[;emgsper‘)jsalren una e;pec:glldgcllparaprofundlzar Posteriormente, se presentd el saludo de lavicerrectora
en ias areas del conocimiento™ senalo. académica, doctora Maria del Pilar Jiménez Marquez;

., o . la decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, doctora
También, los felicitd por tomar la decisiéon de retomar Ana Isabel Mora Bautista: el decano de la Facultad de

sus estudios profesionales en nuestra casa de estudios. Ingenieria y Arquitectura, doctor Hernando Carvajal
Morales; y el vicerrector administrativo, doctor Samuel
Leonardo Villamizar Berdugo.

“Estoy convencido en que la sociedad mejora a
partir de la educacion. Por eso, los invitamos a
que aprovechen este tiempo y la posibilidad de
ser universitarios; tengan presente que con su
decision, trabajan para mejorar su calidad de
vida y la de sus familias, asi como para potenciar
sus conocimientos innovadores y sus habilidades
tecnolégicas”, afirmé.

Los directivos destacaron el legado de mas de 74 afios
de nuestra Institucion, la calidad de los docentes, de
quienes recibirdn conocimientos pertinentes para
la formacion posgradual, y el trabajo de todos los
estamentos de la Universidad, quienes disponen de
las condiciones necesarias para avanzar exitosamente
en el proceso de estudios de los nuevos integrantes de
la familia Unicolmayor, a quienes invitaron a realizar
sus aportes para aplicar mejoras continuas en pro de
seguir avanzando en nuestro proyecto educativo.

Deigual modo, se dieron a conocer las dependencias de
la Institucién como la Oficina de Planeacién, Sistemas

ﬁ‘ y Desarrollo, la Oficina de Investigaciones, Biblioteca,
® o comunarmero Recursos Educativos, la Division de Promocion

B y Relaciones Interinstitucionales y la Division de
oy Medio Universitario, culminando la jornada con la
presentacién musical del grupo de representacion
Orquesta “La Mayor”.

Doctor Lugo Manuel Barbosa Guerrero Rector (e)

’7!9.

‘14 l.!,’{ 00 8 b
Doctor Hernando Carvaja rales
Decano Facultad Ingenieria y Arquitectura

»

R
Ana Isabel Mora Bautista
Decana Facultad de Giencias'de la Salud
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