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El pasado 31 de enero se llevó a cabo una reunión 
entre la doctora Olga Lucia Díaz Villamizar, rectora 
de la Universidad; el doctor Samuel Villamizar 
Berdugo, vicerrector administrativo; el doctor 
Andrés Tovar Forero, alcalde del municipio de 
Madrid; y Jhon Fredy Mancera Castillo, secretario 
de Educación y Desarrollo Social, para estructurar 
un convenio que permita llevar la Universidad 
Pública a esta región del país.

Lo anterior representa una alianza en beneficio de 
la comunidad madrileña, que tendrá acceso a la 
educación superior de calidad gracias a la oferta 
propuesta por nuestra institución, con un legado 
de más de 74 años. Se proyecta que, para el primer 
semestre de 2021, el convenio sea una realidad con 
programas académicos pertinentes para contribuir 
al mejoramiento de la región y, por ende, del país.

“Trabajaremos a toda marcha para lograr que 
el primer semestre del próximo año se inicie la 
oferta con programas de pregrado seleccionados, 
acordes a las necesidades de nuestros jóvenes y 
demás población”, aseguró el Alcalde.

La noticia causó gran alegría en la Comunidad 
Unicolmayorista, ya que la consecución de este 
logro será resultado del trabajo en equipo y la 
proyección de la Universidad como referente de 
educación pública en los diferentes municipios del 
país.

Unicolmayor llegará 
al municipio de Madrid

Entre los comentarios acerca de esta iniciativa se 
destacan: 

Funcionario administrativo: “La Universidad 
Pública no está lejos para nuestros jóvenes 

de provincia. Después de más de 70 años de 
Unicolmayor, a los jóvenes de Cundinamarca se 

les brinda la posibilidad de ser profesionales”.

Habitante de Madrid: “Es una gran iniciativa 
para que nuestro municipio se convierta en 

un escenario académico con instituciones de 
calidad. Ojalá todos traigan sus programas 

académicos”.
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Durante la jornada, los profesores socializaron 
diferentes temáticas del proceso formativo, tales 
como el Plan de Estudios, el acompañamiento al 
estudiante, las normativas, la movilidad académica y 
los grupos de investigación, entre otras.

La profesora Susan Castro Molina, coordinadora de la 
jornada de inducción, comentó: 

“Cabe resaltar la participación de los estudiantes 
de otros semestres, puesto que hablaron sobre sus 
experiencias desde el campo de la investigación, 
la proyección social, internacionalización y la 
participación en algunos énfasis como el industrial, 
veterinario o agroambiental. Se transmitió la 
información sobre los programas de apoyo 
institucional y todo esto fue muy importante para 

recibir a los nuevos integrantes del Programa”.

Así mismo, se contó con la participación de la doctora 
Alexandra Montiel, de la Subred Suroccidente, y de la 
egresada Maricel Casallas, del Laboratorio Veterinario 
Servet, quienes compartieron su experiencia 
como coordinadoras en el proceso de recepción 
de estudiantes de práctica formativa; las doctoras 

comentaron por qué es importante recibir a los 
bacteriólogos de Unicolmayor y cómo ellos aportan al 
desarrollo de los proyectos de su empresa.

Bienvenida a los 
nuevos bacteriólogos

Los días 23 y 24 de enero se realizó una exitosa 
jornada de bienvenida para los 130 estudiantes 

nuevos del Programa de Bacteriología y 
Laboratorio Clínico, con el apoyo de docentes y 

estudiantes de semestres más avanzados.

Jornada de inducción pregrados

La investigación, pieza clave en la vida universitaria

Para Unicolmayor es fundamental que los estudiantes 
sean proactivos en su proceso educativo desde la 
investigación, ya que esto les ayuda a fortalecer sus 
competencias. Por esta razón, durante la jornada de 
inducción del Programa de Bacteriología y Laboratorio 
Clínico se realizaron conversatorios para dar a 
conocer los beneficios de la investigación en la vida 
universitaria. 

Actualmente el Programa cuenta con diferentes 
semilleros de investigación, entre ellos: BIOPROCESOS 
Y CONTROL, EFRATA INICIACIÓN, ECZA, ERITRON, 
REMA, NEONATURE, BIOTECNOLOGÍA Y GENÉTICA y 
CALIDAD DE AGUAS.

La coordinadora de los semilleros de investigación de 
la Facultad de Ciencias de la Salud, Claudia Andrea 

Cruz Baquero, extendió la invitación para que, desde 
sus primeros semestres, los estudiantes se vinculen 
a los semilleros: “Los invito a generar pensamiento 
científico con el apoyo de todos los docentes de la 
Facultad”.

Por su parte, Abelgie Camila Sánchez Amézquita, 
estudiante de séptimo semestre, habló sobre su 
participación en el semillero REMA: 

“Uno de los beneficios que tengo es poder desarrollar 
mi tesis de grado con el apoyo de las profesoras; 
actualmente, estamos trabajando en genes de 
resistencia de bacterias que causan enfermedades 
endodónticas primarias y secundarias. Ha sido una 
experiencia muy interesante, he podido conocer 
personas de otras universidades y carreras, y 

fomentar mi conocimiento como bacterióloga”.
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Convenio por una Bogotá más educada

50 jóvenes tendrán la oportunidad de mejorar su calidad de vida gracias al convenio suscrito entre 
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y la Secretaría de Educación Distrital (SED), que les 
permitirá el acceso a programas académicos de educación superior por medio de una beca con la 

cual recibirán el pago de la totalidad de la carrera.

El Convenio Interadministrativo N.° 2.225, que se 
oficializó el 26 de junio de 2019 con la firma del 
“Acta de inicio”, tiene una duración de seis años con 
opción de ser prorrogado, si así lo desean las partes. 
Los costos operativos de un programa de pregrado 
serán financiados a través del Instituto Colombiano 
de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior 
(ICETEX). 

El objeto establecido para este apoyo educativo es:

“Aunar esfuerzos para conformar una alianza estratégica 
de participación entre la Secretaría de Educación del 
Distrito y la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, 
para ofrecer programas de educación superior […], 
con el fin de incrementar las oportunidades de acceso, 

permanencia y calidad”.

De esta forma, la institución aceptó el compromiso 
de ofertar programas de nivel técnico, tecnológico y 
profesional con registro calificado vigente y expedido por 
el Ministerio de Educación Nacional (MEN). Estos deben ser 
impartidos en las instalaciones propias o sedes educativas 
distritales seleccionadas por la SED, según las características 
del programa definidas por la Universidad y aprobadas por 
el  MEN.

Los beneficiarios son egresados de colegios oficiales del 
Distrito, pertenecientes a estratos 1, 2 y 3. Ellos deberán 

permanecer en el programa académico de acuerdo con la 
normatividad vigente, dando cumplimiento a los derechos 
y obligaciones establecidos en el reglamento operativo del 
convenio.

Los programas ofertados por UNICOLMAYOR en el marco 
del convenio son: 

1. Tecnología en Asistencia Gerencial presencial.
2. Tecnología en Delineantes de Arquitectura e Ingeniería.
3. Tecnología en Administración y Ejecución de 
Construcciones.
4. Bacteriología y Laboratorio Clínico.
5. Trabajo Social.
6. Administración de Empresas Comerciales.
7. Construcción y Gestión en Arquitectura.
8. Derecho.
9. Economía.
10. Turismo.
11. Diseño Digital y Multimedia.

Unicolmayor ya abrió sus puertas a 50 beneficiarios que 
iniciaron su formación a partir del primer semestre de este 
año. A continuación, comunicamos el listado oficial de los 
nuevos integrantes de nuestra comunidad universitaria: 
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Testimonios de los beneficiarios:

Kevin Estupiñán: “Soy estudiante de la Tecnología 
en Asistencia Gerencial. Para mí es un orgullo estar 
en Unicolmayor, puesto que es una de las mejores 

Universidades a nivel nacional. Me llena de emoción 
ser uno de los pioneros en pertenecer al proyecto 

2225 de la Secretaría de Educación. Espero que año 
a año lleguen más muchachos con la motivación 

presente para inscribirse en esta Universidad y hacer 
parte de este convenio, gracias.”

Juan Sebastián Ramírez Calvo: “Ingresé a la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca a 

cursar mis estudios en la carrera de Administración 
de Empresas Comerciales. Me siento muy alegre 
al ser beneficiario de este convenio, ya que es un 

aporte muy importante para la finalización de mis 
estudios y lo que soy como persona; me ayudará a 
enfocarme en mis metas y no preocuparme por la 

parte financiera.”

Ana María Zuluaga: “Soy estudiante 
de primer semestre de la Tecnología en 

Asistencia Gerencial. Estoy muy contenta 
de ser beneficiada por este convenio 

directo con la Secretaría de Educación; 
eran muy pocos cupos y haber sido elegida 
entre tantas personas es muy importante 

para mí.”

Dayana Rivera: “Estoy en primer 
semestre de Administración de 

Empresas Comerciales. Ser beneficiaria 
es un logro muy importante; a nivel 

personal me aporta mucho para 
disminuir la carga financiera y me da la 
posibilidad de culminar mis estudios.”

Larzon Steve Cárdenas Delgadillo: 
“Pertenezco a la Facultad de Derecho, 
jornada nocturna. He sido favorecido 

con este convenio el cual me genera una 
tranquilidad económica y psicológica 

al momento de cursar mis estudios, 
así como una efectividad académica 
superior. Espero terminar mi carrera, 

que sea un fruto para mí y la sociedad, 
y que sea motivación para los demás 

muchachos. Los invito a que se esfuercen 
para conseguir este tipo de convenios; 
vale la pena estudiar y salir adelante. ”
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Cuida la U 
Unicolmayor somos todos

Nos complace comunicar que, a finales del año 
2019 e inicios del 2020, se realizó la gestión de 
mantenimiento a la infraestructura física de 
las diferentes sedes de nuestra Universidad. 
Estas mejoras responden a las necesidades y 
oportunidades de mejoramiento planteadas en 
los comités asesores de estudiantes con rectoría y 
directivas académicas.

Entre las obras realizadas está: Renovación de 
la pintura en aulas de clase, cambio de tableros, 
instalación de tapas de goma en las sillas, con el 
fin de disminuir el ruido; remodelación del espacio 
físico de la División de Medio Universitario, y la 
Oficina de Autoevaluación y Acreditación.

De igual manera, se intervinieron zonas comunes 
como la fachada perimetral, andenes, barandas, 
baterías de baño, paredes externas de la sede 
principal y sede 3, donde funciona la Facultad 
de Derecho; además, se renovaron las cintas 
antideslizantes en las escaleras.

Todo esto, con el propósito de mantener los espacios 
de la Universidad en óptimo estado para el bienestar 
de la familia Unicolmayor. Por esta razón, hacemos 
un llamado para que juntos cuidemos nuestra 
segunda casa. #UnicolmayorSomosTodos



7• FEBRERO 2020 •

Imaginario Unicolmayor

Noticias positivas 
Así se mueve la Universidad

Facultad de Ciencias Sociales

El pasado 8 de febrero, en la Biblioteca de Unicolmayor, 
los docentes de la Especialización en Gerencia en 
Seguridad y Salud en el Trabajo se capacitaron en el uso 
de las bases de datos que tiene la institución, con el 
objetivo de optimizar las herramientas que se aplicarán 
en los diferentes trabajos de investigación, adelantados 
desde la Facultad de Ciencias Sociales.

Facultad de Administración y Economía

• El Consultorio Empresarial inició con las asesorías a la 
comunidad el sábado 8 de febrero.  Los estudiantes del 
programa de Administración de Empresas Comerciales, 
vinculados a este escenario de práctica, asesoraron 
diferentes Centros de Intervención Social (CIS), entre 
ellos, el Colegio Rodrigo Lara Bonilla, Cursos de 
Extensión y otros Centros de Atención.
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Facultad de Administración y Economía

• El martes 11 de febrero, directivos de la Facultad de 
Administración y Economía, de UniColMayor, asistieron 
al primer Comité Técnico de la Red de Productividad y 
Competitividad, en el que participaron la Universidad 
Central, la Escuela de Administración de Negocios 
(EAN) y Universidad Jorge Tadeo Lozano.

Facultad de Ciencias de la Salud

Representantes de la Facultad de Ciencias de la Salud, 
y de la Dirección de Sanidad de la Policía Nacional 
(DISAN), se reunieron el 12 de febrero para revisar los 
convenios vigentes en el marco de la articulación y la 
sinergia institucional.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, decana de la 
Facultad, en compañía de las docentes Laura Niño, 
directora de la Especialización Gerencia de la Calidad 
en Salud, y Susan Lorena Castro Molina, del Programa 
de Bacteriología y Laboratorio Clínico, junto con 
el Dr. Miguel Jiménez Barrera, jefe de la Oficina de 
Proyección Social de Unicolmayor, hablaron con los 
representantes de DISAN, el Capitán Andrés Garavito 
Agudelo y el asesor Ariel Emilio Cortés Martínez, para 
revisar temas como la renovación del convenio docente 
asistencial en la práctica formativa de los estudiantes 
del Programa de Bacteriología y Laboratorio Clínico. 

Así mismo, se estudió el avance en la consecución del 
contrato interadministrativo con el cual se ofrecerá 
el portafolio de educación continuada virtual a nivel 
nacional, desde el posgrado en Gerencia de la Calidad 
en Salud, por las docentes Laura Niño y Carmen Elisa 
Becerra.

Facultad de Derecho

La Personería del municipio de Sibaté, Cundinamarca, 
otorgó un alto reconocimiento a Unicolmayor y su 
Centro de Conciliación, por la atención pertinente 
que realiza a esta población en servicio jurídico y de 
conciliación. La distinción fue recibida por el doctor 
Over Humberto Serrano, decano de la Facultad de 
Derecho; la doctora Ana Mery Lemus Murcia, directora 
del Centro de Conciliación; y algunos docentes del 
Programa, el pasado 26 de febrero en el recinto del 

Concejo Municipal.
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Inducción a 
docentes 2020-I 

Los profesores recibieron la bienvenida institucional y 
conocieron a los jefes de Divisiones, Oficinas y Decanos 
que integran el cuerpo directivo de la Universidad.

En su saludo, la doctora Olga Lucía Díaz Villamizar, 
rectora de Unicolmayor, enfatizó sobre la importancia 
de conocer y aplicar la misión y la visión desde el 
compromiso institucional, al igual que la formación 
integral en el ámbito de la educación pública. Además, 
resaltó los retos institucionales para los próximos años 
e invitó a los docentes a construir, con su conocimiento 
y propuestas educativas, la Universidad que todos 
queremos.

La reunión generó diálogos en torno a los aspectos 
prácticos del ejercicio pedagógico. Al respecto, la 
doctora María del Pilar Jiménez Márquez, vicerrectora 
académica, comentó: “Ha sido una actividad 
interesante apoyada por el grupo de perspectiva 
pedagógica y curricular, en la que socializamos la 
filosofía institucional a través del Proyecto Educativo 
Universitario y el Modelo Pedagógico Institucional”.

El 12 de febrero, los nuevos docentes de la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
asistieron a una jornada de inducción 
organizada por la Vicerrectoría Académica, en 

el Aula Máxima.
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El pasado 14 de febrero se realizó la primera reunión 
de la Red para la Internacionalización Curricular de las 
Universidades (Red RIUC), integrada por Instituciones 
de Educación Superior del centro de Bogotá, en las 
instalaciones de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca.

A este encuentro asistieron representantes de la 
Corporación Unificada Nacional (CUN), la Universidad 
La Gran Colombia, la Universidad Cooperativa de 
Colombia, la Universidad Antonio Nariño, la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas, la Corporación 
Universitaria Minuto de Dios y Unicolmayor.

En primer lugar, se socializó la gestión del año 2019, 
con la cual se alcanzaron diferentes logros; uno de 
los más significativos fue la realización de la I Feria de 
Internacionalización, en la que participaron diferentes 
ponentes nacionales y extranjeros, y se obtuvieron 
importantes redes de contactos gracias a los espacios 
de networking disponibles durante el evento.

Retos para el 2020

Durante la jornada, se propuso reforzar la movilidad 
académica de estudiantes y docentes, mediante 
convocatorias abiertas que permitan la formación 
en procesos conjuntos. De igual manera, se reforzó 

la idea de implementar un trabajo colaborativo en 
línea (COIC), a partir del cual se identifiquen temáticas 
transversales para vincular la modalidad virtual en la 
enseñanza.

Otro de los grandes retos es potenciar la 
interculturalidad que se ha priorizado para todas 
las universidades desde el Ministerio de Educación 
Nacional. Con esta apuesta, se plantea la posibilidad de 
generar una cátedra para presentar a los estudiantes 
extranjeros el contexto, la realidad y la historia de 
Colombia. Así mismo, se espera realizar eventos para 
incrementar acciones de movilidad en el marco de la 
cultura colombiana.  

Por último, se busca fortalecer sistemas de 
multilingüismo que incorporen otros lenguajes en la 
educación universitaria (como lo son el sistema braille 
y el lenguaje de señas), así como la conservación de 
las lenguas nativas.

De este modo, la Red RIUC avanza en la creación de 
propuestas para la articulación de procesos formativos 
entre las instituciones adscritas; y así, ofertar y 
promover programas académicos con currículos 
interdisciplinares que tengan mayor impacto en el 
contexto nacional e internacional.

Red RIUC una apuesta por la 
internacionalización académica
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Conferencia "Innovación 
y emprendimiento"

El sábado 15 de febrero, se llevó a cabo la conferencia 
“Innovación y emprendimiento”, liderada por la 
Especialización en Gerencia de la Calidad en Salud, 
que tuvo como invitado al PhD Fernando Gómez 
Baquero, economista de innovación, nanotecnólogo 
y director de Runway and Spinouts en Jacobs 
Technion-Cornell Institute.

Al evento asistieron estudiantes y egresados de la 
especialización, así como docentes y estudiantes de 
los programas de Bacteriología y Laboratorio Clínico 
y Tecnología en Asistencia Gerencial. 

Carmen Elisa Becerra, coordinadora de la 
Especialización en Gerencia de la Calidad en 
Salud, afirmó: “La apuesta de estos eventos 
de internacionalización es ampliar la visión de 
nuestros egresados frente a lo que está sucediendo 
en el mundo en temas como la globalización, la 
innovación, la creatividad y el emprendimiento”.

En esta oportunidad, fue invitado el Dr. Fernando 
Gómez por su su amplia experiencia en el campo 
del emprendimiento; además, como colombiano 
radicado en Estados Unidos, conoce las necesidades 
de la población para llegar a ser competitivos en el 
exterior. Por esta razón, desde el posgrado ofertado 
por Unicolmayor, se busca generar competencias en 
los estudiantes para que se motiven a soñar, crear 
y emprender proyectos autosostenibles que sean 
visibles a nivel nacional e internacional.

Durante la conferencia, el experto habló sobre los 
puntos clave a la hora de iniciar un negocio y, sobre 
todo, resaltó la importancia de generar propuestas 
de valor con soluciones efectivas. “Agradezco a la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca por la 
invitación. Motivo a todas las personas a que hagan 
emprendimientos, generen valor y nuevas ideas; 
creen nuevas empresas para que puedan innovar lo 
más que puedan”, comentó el conferencista.
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La doctora Olga Lucia Díaz Villamizar, rectora de 
Unicolmayor, sostuvo una reunión el pasado 21 
de febrero con el Hermano Ariosto Ardila Silva, 
rector de la Escuela Tecnológica Instituto Técnico 
Central, y Leonardo Fabio Martínez Pérez, rector 
de la Universidad Pedagógica Nacional, junto 
con los jefes de planeación y los vicerrectores 
académicos de las tres instituciones, para hacer 
seguimiento a la alianza estratégica con la cual se 
ofertarán programas académicos de educación 
superior en la localidad de Kennedy, así como al 
convenio de extensión que  inició en el 2019 en la 
Sede Tintal. 

Rectoría más cerca
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