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Con éxitoserealizo el cursovirtual en Derecho Penal

Como parte de las actividades de finalizacién del primer periodo académico del 2019, la
Facultad de Derecho de Unicolmayor llevo a cabo, por primera vez, el curso de Derecho Penal
virtual, el cual estuvo centrado en la Justicia especial para la Paz.

Asi mismo, con el apoyo de docentes especializados, se desarrollaron contenidos en torno a
la justicia transicional y otros aspectos inherentes a los derechos humanos y cdmo incide el
Derecho Penal en asuntos del posacuerdo y el proceso de paz gestado en la nacion.

Diferentes docentes y personas externas participaron de este significativo curso, durante los
meses de junio y julio. De este modo, se logré una finalizacidn satisfactoria , con el desarrollo
de un programa virtual en el que se trabajaron componentes tematicos del ambito juridico y
socio juridico que atafien al proceso de formacién y su proyeccion a la sociedad.

IV Encuentro de Actualizacion de Egresados

Unicolmayoristas

El pasado el 5 dejulio se llevd a cabo la cuarta version
del ciclo de actualizacién de abogados Unicolmayor,
evento que tuvo lugar en el Aula Multiple de la
Universidad y contd con la asistencia de mas de 60
egresados de las diferentes promociones.

Segun informd la decana de la Facultad de Derecho
de Unicolmayor, Dra. Myriam Sepulveda Lépez,
este espacio de socializacion e integracion es una
vinculacion significativa con la academia que permite
fortalecer el conocimiento en las diferentes dreas del
derecho. En esta oportunidad, se trataron tematicas
relacionadas con el Derecho de Familia, el régimen
econdmico de la sociedad conyugal y la sociedad
patrimonial, ademds del derecho de sucesiones,
a cargo de la panelista invitada doctora Alejandra
Molina Garcia, egresada vinculada a la Facultad vy
especialista en el area de Derecho Civil.

Desde la decanatura se extiende la invitaciéon a
todos los abogados de la Universidad a participar
activamente de las actividades programadas para
este segundo periodo académico: “Continuaremos
con varias sesiones donde estaran invitados nuestros
egresados, lo que hemos denominado Tertulias
Académicas en las diferentes areas del derecho”,
afirmé la decana de la Facultad de Derecho.

2>
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Primera jornada de Formacion Juridica -
Facultad de Derecho

El miércoles 12 de junio en el Aula Maxima de
Unicolmayor se llevd a cabo la Primera Jornada
de Organizaciones no gubernamentales y Gremios
Juridicos, con el propdsito de buscar un acercamiento
entre la academia y las diferentes instituciones que
velan por fortalecer el ambito del conocimiento, la
experticia y la prdctica juridica y socio juridica, con los
estudiantes y egresados.

En este evento participaron representantes del
periddico del ambito juridico LEGIS, la Federacidn
de Colegios de Abogados de Colombia, el Instituto
Latinoamericano para una Sociedad y un Derecho
Alternativos —ILSA-, la Comision Colombiana de
Juristas, el Grupo Ambiental — Red Humedales de
Bogota- y la revista Mision Juridica, quienes a través
de sus intervenciones fortalecieron los temas desde la
academia.

“Estos encuentros permiten que la brecha sea muy
corta entre las tematicas puestas en contexto; en el
proceso se logra una interdisciplinariedad y un trabajo
conjunto que ayudan a fortalecer los elementos
juridicos y sociales para dar respuesta a las necesidades
sentidas de la sociedad en estas areas”, afirmo la
decana de la Facultad de Derecho de Unicolmayor,
doctora Myriam Sepulveda Lépez.
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Bienvenida al nuevo equipo directivo
de Unicolmayor

El pasado lunes 12 de agosto, en el Aula Maxima
de la Universidad, la rectora realizd una reunién de
bienvenida al segundo periodo con el equipo académico
y administrativo de la familia Unicolmayor.

La doctora Olga Lucia Diaz Villamizar, extendié un calido
saludo y agradecimiento al talento humano que seguira
trabajando en la construcciéon de la Universidad que
todos queremos. Asi mismo, comunicé a los presentes
sobre los retos institucionales para este semestre
académico.

El equipo estd conformado asi:

Rectora
Olga Lucia Diaz Villamizar

Vicerrectora Administrativa
Ana Isabel Mora Bautista

Vicerrectora Académica
Maria del Pilar Jiménez Marquez

Secretaria General
Claudia Bibiana Salamanca Paez

Jefe Oficina Juridica
Carlos Eduardo Ortiz Rojas

Jefe Oficina Control Interno
Mdnica Amparo Varon Aguirre

Jefe Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo
Stella Maria Marquez Verbel

Jefe Oficina de Investigaciones
Claudia Consuelo Gonzalez Ramirez

Jefe Oficina Autoevaluacidn y Acreditacion
Sandra Patricia Rocio del Pilar Cabra Flérez

Jefe Oficina Proyeccion Social
Miguel Hernan Jiménez Barrera

Decana Facultad Ciencias de la Salud
Carmen Cecilia Almonacid Urrego

Decana Facultad de Derecho
Myriam Sepulveda Lopez

Decana Facultad de Administracion y Economia
Sandra Patricia Parra Escobar

Decana Facultad Ciencias Sociales
Doris Astrid Gonzalez Lopez

Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura
Hernando Carvajal Morales
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Docente con Funciones de Direcciéon Programa
Ciencias Basicas
Luis Eduardo Bejarano

Cursos de Extension
Carlos Ariel Alzate Orozco

Jefe Division Promocién y Relaciones
Interinstitucionales
Julidn Vargas Bedoya

Jefe Division Medio Universitario
Ana Betty Torres Soto

Jefe de Division de Servicios Administrativos
Gabriel Hernando Pinzdn Gutiérrez

Jefe Division Financiera
Maximiliano Manjarrés Cuello

Jefe Division de Recursos Humanos
Karol Lilian Gutiérrez Rubiano

Admisiones, Registro y Control
Claudia Patricia Méndez

Recursos Educativos y Publicaciones
Carlos Alberto Medina Cely

Almacén
José Ismael Vargas Bejarano

Biblioteca
Vilma Yamile Pulido Paez

Oficina de Seguridad
Néstor Jaime Aristizabal Agudelo

Area de Salud
Sandra Cecilia Diaz Zuleta

Archivo y Correspondencia
Edisson Cardenas Perdomo
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Il Conversatorio Internacional de Semilleros -
Facultad de Derecho

En el marco de la investigacién formativa, la Facultad de Derecho en la actualidad cuenta con
seis Semilleros de Investigacion: Bitdcora; Sui Generis: Derechos y pensamiento critico; Veritas;
Abogados para Tiempos de Paz; Semillero en Derecho Privado y Semillero en Pedagogia y Derecho.

Con la participacion activa de todos, la Facultad realizd el segundo Encuentro Internacional de
Semilleros con la presencia del Dr. Narciso Martinez Mordn, invitado internacional de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia—UNED—de Espaia, quien en la conferencia “La memoria histérica
y lainvestigacién formativa” hizo referencia a laimportancia de la investigacion en el medio europeo
y su aplicacion en los diferentes espacios latinoamericanos y en Colombia, asi como espacios de
trabajo interinstitucional de facultades que velan por fortalecer la motivacion de los estudiantes en
el area de la investigacion.

Adicionalmente, durante la jornada se realiz6 la presentacion de experiencias en semilleros con
la participacion de la Dra. Flor Maria Avila, docente de la Facultad de Derecho de Unicolmayor, y
un representante de cada semillero. Los participantes con sus ponencias, socializaron los logros
alcanzados en el desarrollo de sus investigaciones, con lo cual se generd una retroalimentacion a
modo de conversatorio. De este modo, el Programa de Derecho avanza en el fortalecimiento de
diferentes competencias como eje central en la formacidn de los abogados.

iEnhorabuena!
Estudiante de Derecho recibio reconocimiento del
Ministerio de Educacion Nacional

“Este es un reconocimiento muy
importante como universidad publica
del orden nacional, ya que, ario tras
ano, nuestra Facultad de Derecho
ha obtenido una alta posicion en el
ranking de facultades y, sobre todo, de
los resultados Saber Pro en las dreas
genéricas y especificas, de manera que,
enhorabuena llega esta noticia para
seguir invitando a muchos aspirantes

Desde la Facultad de Derecho nos es muy grato
compartir que una de nuestras estudiantes, y
hoy egresada, Jessica Alessandra Neme Peiiuela,
obtuvo reconocimiento por parte del Ministerio de
Educacion Nacional como mejor resultado de las
pruebas SABER PRO.

Elreconocimiento fue otorgado porlograrunodelos
mejores puntajes a nivel nacional en el Examen de
Estado de Calidad de la Educacién Superior —SABER
PRO 2017; consta de una medalla y un pergamino
que viene firmado por la Ministra de Educacion
Nacional, Maria Victoria Angulo Gonzalez.

LadecanadelaFacultad de Derecho de Unicolmayor,
doctora Myriam Sepulveda Lépez, afirmd que:

para que lleven a cabo su proceso de
formacion en nuestra Universidad y
se capaciten con una formacion de
excelencia y con competencias en

investigacion, ética, derechos humanos,

conciliacion, entre otras dreas, todo lo

anterior fundamentados siempre en los

valores”.

iFelicitaciones a nuestra egresada por su destacado nivel académico!

AGOSTO 2019
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El Programa Tecnologia en Administraciéon y
( Ejecucion de Construcciones renovo su registro
calificado

Mediante la Resolucion 008703 del 16 agosto de 2019,
el Ministerio de Educacién Nacional renové el registro
calificado del Programa Tecnologia en Administracion
y Ejecucion de Construcciones de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, ofrecido bajo
metodologia presencial en la ciudad de Bogota D.C.

Este es un logro que la comunidad recibe con alegria,
pues como lo mencioné la rectora de la Universidad,
doctora Olga Lucia Diaz Villamizar, esta renovacion
es producto del trabajo en equipo, que se refleja en
las acciones constantes de docentes, estudiantes,
directivos y administrativos de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura en pro de una educacién de
excelencia.

EnlaResolucion expedida por el Ministerio se resuelve:

Renovar de oficio, a partir de la fecha de ejecutoria de iUn agradecimiento institucional a la

la Resolucién 15287 del 26 de julio de 2016, el registro comunidad universitaria por hacer posible
calificado por el término de siete (7) afos al programa la construccién de la Universidad que
mencionado y que otorga el titulo de Tecndlogo en todos queremos!

Administracion y Ejecucién de Construcciones, con el
cumplimiento de 104 créditos académicos.

H Unicolmayor y su Centro de Escritura TELAR,
Ce nt ro d e ESC"t ura T E LA R estuvo plgsehnte en el Encuentro Nacional:
Traspasando horizontes en Lectura, Escritura
presente en e' encuentro y 2ralidad quelse llevo a cccllbgcllos dias 151y 16
e e agosto en la Universidad de Manizales.
nacional de Redless 7
w

El encuentro que reunidé a los centros de escritura y
lectura de las diferentes instituciones vinculadas a la
Asociacion Colombiana de Universidades —Ascun—,
tuvo como objetivo compartir las experiencias sobre
las investigaciones e iniciativas desarrolladas por
los miembros de la Red de Lectura y Escritura en
Educacion Superior —Redlees— con la socializacion de
acciones en torno a la lectura, escritura y oralidad,
adelantadas en cada una de las instituciones.

De esta manera, las docentes Clarena Mufioz Dagua y
Maria Cristina Asqueta, socializaron las experiencias
significativas y logros del Centro de Escritura TELAR
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca,
durante los cuatro afios de funcionamiento como un
proyecto fundamental en el quehacer institucional
y apoyo transversal a las diferentes facultades vy
dependencias de la Universidad.

Asi, la Red Redlees contribuye a generar espacios
de reflexidn en torno al desarrollo de la lectura y la
escritura en el ambito universitario.
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La Facultad de Derecho fortalece su oferta de
posgrados

La Facultad de Derecho en su apuesta de formar
abogados competentes en las diferentes areas que
conciernen a la profesidn, se encuentra adelantando
los trdmites ante el Ministerio de Educacion Nacional —
MEN- para oficializar nuevos programas de Posgrado.

Por unlado, la Maestria en Derecho Penal, de la cual ya
se hizo la gestion ante el Ministerio y se espera tener
la visita de pares académicos en el segundo semestre
académico del 2019 para obtener el correspondiente
aval y lograr su oferta oficial a partir del afio 2020.

Por otro, se adelanta la Especializacion en Derecho
Internacional Publico con énfasis en Derechos
Humanos, que, segln afirmé la Decana de la Facultad
de Derecho doctora Myriam Sepulveda Ldpez, serd
una especializacion interdisciplinaria con invitados

de todas las profesiones: antropdlogos, socidlogos,
trabajadores sociales, psicélogos, abogados, entre
otras profesiones que se encuentran trabajando en el

marco del Proceso de Paz, lo cual implica una labor ‘J/\\

en equipo; asi, el programa y, en consecuencia, la
Universidad contribuyen a generar propuestas sobre
dicho proceso.

“Queremos seguir ofreciendo servicios de calidad, con
exigencia académica ante las necesidades y nuevas
tendencias sociales en el drea del derecho”, afirmd la
decana.

;Usas
ambientes de
aprendizaje TIC?

CREATIC

Activalos
con la aplicacion

CREATIC
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La Universidad presente en los colegios de Bogota
y sus alrededores

Como una apuesta por brindar educacion superior de
calidad y accesible, la Universidad trabaja para llegar
a mas jovenes en la capital presentando su oferta
educativa, labor que realiza de la mano de la Division
de Promocion y Relaciones Interinstitucionales.

Entre el 13 y el 30 de agosto, Unicolmayor hizo parte
de 12 ferias educativas realizadas en diferentes
sectores de la ciudad, con la participacién de mas
de 16.000 estudiantes de las localidades de Bosa,
Tunjuelito, Usme, Rafael Uribe Uribe, y los municipios
de Fusagasuga y La Calera.

Entre las instituciones visitadas se encuentran:

- Colegio Fernando Mazuera Villegas |.E.D. - IX Semana
de Orientacion Vocacional y Profesional.

- Colegio Distrital José Francisco Socarras - IX Semana
de Orientacion Vocacional y Profesional.

- Colegio San Ignacio - IX Semana de Orientacidn
Vocacional y Profesional.

- Colegio San Bonifacio - Décima Sexta Feria
Universitaria.

- Colegio Alfonso Lopez Michelsen (IED) - IX Semana
de Orientacion Vocacional y Profesional.

- Colegio San Agustin I.E.D. - Feria Universitaria.

- Alcaldia de Fusagasuga - Proyecto "Tribu".

- Colegio General Gustavo Rojas Pinilla - Sexta Feria
Universitaria Gustavista.

- Colegio La Aurora (IED) - Décimo Tercera Feria de
Universidades.

- Colegio Nacional Liceo Santa Librada - Educate Huila
Open Day.

- Coliseo Centro de Integracién Ciudadana - La
Portada — Feria Universitaria.

- Colegio Instituto Técnico Industrial Piloto I.E.D - Feria
Universitaria.

UNIVERSIDAD COLEGIO - A\ S 4 W
NIV portar el Camné Institucional ™>—" (\} * }

Universidad Pablica del Orden Nacional ’
L
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Impactamos a través de la movilidad
internacional ,

Para la Universidad es importante resaltar la labor
realizada por los miembros de la comunidad. En esta
oportunidad, el docente de la Facultad de Derecho,
Dr. Ramoén Peldez Hernandez, en el mes de agosto,
participd como invitado internacional en diferentes
actividades relacionadas con el Derecho Procesal en
Panama.

En su visita, el profesor evidencié la calidad profesional
de quienes conforman el equipo de académicos de
Unicolmayor. Asi pues, el Dr. Peldez estuvo en el
Instituto Superior de Administracion de Empresas —
ISAE- para dar la conferencia internacional “Técnicas
de Oralidad en los Procesos”. Asi mismo, participé como
expositor en el Seminario de Actualizacién en Derecho
Procesal realizado en la Corte Suprema de Justicia

con el Instituto Superior de la Judicatura de Panama ",

y, finalmente, estuvo en el Congreso Panameio donde “‘. REPUBLICA DE PANAMA
se presentd como visitante ilustre en el XVI Congreso ISAE UNIVERSIDAD
Panamefio de Derecho Procesal. DiccolongeEviensih y ADjentoS Estudiantiles

O ‘_‘M Continua

Como institucién extendemos una felicitacion al
docente Dr. Ramén Peldez por los aportes que realizd
en el pais panamefo, dejando en alto su nombre y el
de nuestra Universidad, demostrando la pertinencia
formativa en el compromiso diario con la educacion
impartida a los futuros abogados Unicolmayoristas.

PIGA.
TG EN AMSIENTAL

ELECTIVA DE COMPLEMERTACION INTESRAL
27 PROT ECCION ¥ RESPONSARILIDAR AMBIENTAL

PROTEGE EL MEDIO AMBIENTE

NOIMPORTAELESTADDENEL QUEESTE
{COMPLETO, DETERIORADO OPOR PARTES)

ELABORADG POR: TORIC DE DSER) ¥ WLLTIMEDLA
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El Programa Administracion de Empresas Comerciales
trabaja en el cuidado del medio ambiente

La Facultad de Administracién y Economia y su
Programa de Administracion de Empresas Comerciales
ratifica su compromiso con la preservacién del medio
ambiente, mediante acciones concretas que ayudan
a la proteccién de especies en diferentes sectores de
Bogotd y sus alrededores.

De esta manera, desde el afio 2017 hasta el 2019, se
han realizado diferentes jornadas de siembra como
un ejercicio practico en la Linea de Profundizacion
Ambiental, liderada por el docente Mg. Pedro Andrés
Barrera Alvarado, con un total de 233 arboles nativos
plantados por los estudiantes de X semestre y con el
apoyo de organizaciones sociales y ambientales.

Propositos de la linea de profundizacion ambiental
- Programa de Administracién de Empresas
Comerciales

Los estudiantes hacen recorridos de interpretacion
ambiental, poniendo en practica los conocimientos
adquiridos en la clase de ecologia, para realizar
anadlisis en campo de los procesos productivos
y las externalidades que estos generan en los
ecosistemas urbanos. Con estos objetivos, la linea de
profundizacidn ambiental plantea como propdsitos:

- Resolver o mitigar problemas ambientales.
- Proponer alternativas de solucién a los
problemas ambientales.

- Desarrollar acciones ambientales concretas
de intervencion directa en el territorio con
impacto social.

Las caminatas ecoldgicas y siembras se realizaron a
los siguientes lugares:

- Humedal la Conejera — Localidad de Suba
- Humedal El Tunjo — Localidades de
Tunjuelito y Cuidad Bolivar

- Humedal la Vaca - Localidad de Kennedy

- Ronda del Rio Bogotd — Cuenca Alta
Municipio de Suesca, Cundinamarca -

- Ronda del Rio Tunjuelo - Localidad de Bosa

Los lugares seleccionados para las jornadas de siembra
se han priorizado teniendo en cuenta factores como
la ubicacion de los estudiantes; el impacto generado
por la industria a los ecosistemas; la necesidad de
aumentar la oferta ambiental local; el reconocimiento
del territorio y de la Estructura Ecoldgica Principal de
Bogota - EEPB.
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Programa de Construccion y Gestion en Arquitectura
avanza en la movilidad académica

El pasado 22 de agosto, la Universidad recibié a 18
estudiantes de la Universidad de Santander (UDES), en
el marco del evento “Principios de Sostenibilidad en la
Construccion” realizado en el Aula Mdaxima.

Los visitantes participaron de la conferencia por parte
del profesor y ponente de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura, Sergio Adrian Garcés Corzo, quien brindé
informacion acerca de los referentes nacionales e
internacionales en la construccidn sostenible de un
proyecto.

Segun afirmé el docente y organizador del evento,
Juan Andrés Barbosa, el Programa de Construccién y
Gestion en Arquitectura ha venido gestionando por
mds de un afio la posibilidad de una alianza con la
UDES, con el fin de generar una movilidad en casa:
“lograr que los estudiantes del Programa de Tecnologia
de Construcciones de la UDES puedan movilizarse a
Unicolmayor para cursar un semestre académico”.

MOODLE

AGOSTO 2019

Con este evento de internacionalizacion el
Programa busca fortalecer nuevas alianzas
estratégicas entre programas afines a la
construccion y, de esta manera, brindar
mejores oportunidades de formacién para los
profesionales del pais.

Ingrese al campus virtual

para exploraria
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La Mesa de Investigacion del SUE Distrito Capital
formalizé convenio que financia proyectos de
(_investigacion en Paz y Posacuerdo

El viernes 23 de agosto se celebré el Convenio
Especifico de Cooperaciéon suscrito al Sistema
Universitario Estatal —SUE— con el cual se financian
proyectos de investigacion, en esta oportunidad, se
formalizaron las actas de tres proyectos en la linea de
Paz y Posacuerdo.

En el evento protocolario realizado en el Auditorio
Juan Herkrath Miiller de la Facultad de Ciencias de la
Universidad Nacional de Colombia, se socializaron los
avances producto del trabajo articulado entre las cinco
universidades que conforman el SUE Distrito Capital.

La mesa del acto estuvo integrada por la rectora de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, Dra.
Olga Lucia Diaz Villamizar; el rector de la Universidad
Pedagdgica Nacional, Dr. Leonardo Fabio Martinez
Pérez; lavicerrectora de investigacion de la Universidad
Nacional de Colombia, Dra. Luz Teresa Gémez de
Mantilla; el director del Centro de Investigaciones
y Desarrollo Cientifico de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, Dr. Giovanny Mauricio
Tarazona Bermudez y el Ing. Mario Castro Santamaria,
vicerrector de investigacién (E) de la Universidad
Militar Nueva Granada. Ademds, se contdé con la
presencia de docentes, investigadores, vicerrectores
de las universidades y jefes de investigacion.

El profesor Hernando Gaitan Duarte, de la Direccion de
Investigacion y Extension de la Universidad Nacional,
dio apertura a la formalizacién de actas de los tres
proyectos de investigacion financiados a través de la
“Invitacion para presentar propuestas de investigacion
en Paz y Posacuerdo”, en el que participaron la
Universidad Distrital, Unicolmayor y la Universidad
Militar. En su intervencidn el profesor Gaitdn expresd

que:
“Esta, que es una de las primeras
alianzas en materializar planes a
través de financiacion articulada
de proyectos, servird de guia para
que otras iniciativas se beneficien
de la articulacion institucional.
Estamos seguros de que las visiones
y multidisciplinariedad de cada
una de las propuestas, sumadas
a las posibilidades que brinda la
articulacion de docentes y estudiantes
bajo el esquema de alianzas, serd
fundamental para abrir nuevas rutas
en la comprension de diferentes
problemadticas”.

2>

En acto seguido, se dio la firma de las actas con las
cuales se oficializé el inicio del convenio; por su
parte, los docentes investigadores de cada proyecto
celebraron, entre los aplausos del publico asistente,
las apuestas hechas por el desarrollo investigativo.

Los proyectos que serdn financiados como parte
del Convenio Marco de Cooperacion para el
Fortalecimiento del Sistema Universitario Estatal
Distrito Capital, y del convenio especifico establecido
con el fin de “aunar esfuerzos para el fortalecimiento
del Sistema Universitario Estatal SUE — Distrito Capital,
para la cooperacion académica, investigativa, de
bienestar, extensién y proyeccion social”; a través de la
“Invitacion para presentar propuestas de investigacion
en Paz y Posacuerdo”, estan conformados por:

El proyecto La cultura de paz en Bogota — Region,
desde la mirada de los estudiantes de las universidades
publicas: sentidosy significados, con los investigadores:
Gustavo Adolfo Junca Rodriguez, de la Universidad
Nacional de Colombia; Wilmar Anibal Pefia Collazos de
la Universidad Militar Nueva Granada; Rafael Morales
de la Universidad Pedagdgica Nacional; Wilson Diaz de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y las
docentes Rocio Vizcaino y Myriam Melo Hernandez de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

€l equipo del proyecto de i 6n liderado desde la Universidad Colegio Mayor de C en la firma del acta
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El proyecto Posacuerdo y transmisidn cultural de la
paz en las madres en Bogotd, conformado por los
investigadores: Astrid Bibiana Rodriguez Cortés de la
Universidad Pedagdgica Nacional, Eduardo Aguirre
Davila de la Universidad Nacional de Colombia;
Yuri Alicia Chavez Plazas de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca; Carlos Jilmar Diaz Soler de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y
Hernan Rodriguez Villamil de la Universidad Militar
Nueva Granada.

Proyecto Construccién participativa de un programa
curricular de educacion superior rural de base
agroecoldgica como alternativa al desarrollo
territorial en el posacuerdo, conformado por los
investigadores: Sandra Pulido de la Universidad Militar
Nueva Granada; Alvaro Acevedo Osorio, Myriam
Acero Aguilar y Alonso Correa Toro de la Universidad
Nacional de Colombia; Jorge Posada de la Universidad
Pedagdgica Nacional; Luisa Ramirez Cuervo de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y Alvaro
Martin Gutiérrez de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas.

Invitacién publica 2019

Como parte del acto, se realizd la presentacién de los
términos de referencia de la Invitacién Publica 2019
para la Convocatoria de Proyectos de Investigacidon
en Paz y Posacuerdo del SUE que tiene como objetivo
apoyar el desarrollo de proyectos de investigacion,
investigacidn-creacidon e innovacién, en los temas
mencionados y que se enmarquen en la linea 5 de
accion:

Programa para el posacuerdo del Plan de Accidn
SUE 2016 — 2018 que impacten en la ciudad — region
Bogotd, donde se articulen investigadores, docentes

y estudiantes de dos o mds universidades del SUE

Distrito Capital.

Finalmente, se presentd la propuesta del OpenCon
LatAM 2019, liderada por la Universidad Distrital,
evento que se llevard a cabo en el mes de septiembre
y que cuenta ademads con la participacion del SUE.
Fernando Piraquive de la Universidad Distrital; Maria
Alejandra Tejada de la Pontifica Universidad Javeriana
y Asociacion Colombiana para el avance de la Ciencia,
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y Diego Mora de la Fundacidon Karisma, quienes
lideran el comité de esta innovadora propuesta,
socializaron el que serd uno de los eventos mas
importantes de investigacion en Colombia, vya
que se trata de la conferencia internacional que
vincula a otros actores para trabajar ideas desde
lo practico sobre acceso abierto al conocimiento
cientifico y académico, educacién abierta y datos
abiertos. Esta apuesta esta dirigida especialmente a
estudiantes y a quienes cursan sus primeros afios de
carrera profesional académica. Es una contribucion
a formar los lideres del futuro en estos temas.

de Uni + Vicerrectora iva, Ana Isabel Mora; vicerrectora académica, Maria del Pilar

Jiménez; Jeje Oficina de Investigaciones, Claudia Gonzalez; docente Liliana Escobar y Chris Gonzlez, del Sello editorial.

Palabras de los directivos:

Olga Lucia Diaz Villamizar - Rectora Unicolmayor:

“Es satisfactorio llegar a este encuentro en el que
se visibilizan los frutos de construir redes y tender
puentes para avanzar en la misién que nos guia de la
educacién superior. Con este espiritu colaborativo,
estamos seguros que podemos vislumbrar estrategias
para la consolidacién de planes de mejoramiento al
interior de los procesos investigativos de nuestras
universidades y, al mismo tiempo, fortalecer el
trabajo conjunto con el fin de proyectarlo hacia
diferentes instituciones del orden nacional e
internacional”

Leonardo Fabio Martinez Pérez - Rector Universidad
Pedagdgica Nacional:

“Hoy registramos un hecho histérico: Por primera vez
logramos que profesores de las cinco universidades
publicas del SUE Distrito Capital, logren iniciar
proyectos de investigacion colectivos que apuntan
a la construccién de conocimiento para la pazy
para el posacuerdo. Es un esfuerzo y una deuda
gue habia desde hace muchos afios y que hemos
logrado concretar con este inicio de proyectos de
investigacién”.

Luz Teresa Mantilla - Vicerrectora de Investigacion
Universidad Nacional de Colombia:

“Desde hace treinta afios las universidades publicas
se habian planteado la importancia de hacer
colectivamente proyectos de investigacién, aunque
muchos insistiamos en que era muy importante
hacerlo no lo habiamos logrado. Hoy, firmamos algo
pensado desde hace tiempo y estamos mostrandole
al conjunto de las universidades de los otros nodos
del SUE en las regiones que esto es posible, estamos
creando politica publica”.
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iBienvenidos a la Universidad que todos queremos!

En el mes de agosto iniciaron oficialmente las
actividades académicas en Unicolmayor, por esta
razén, se abrieron las puertas de la Universidad para
toda la comunidad. En la sede principal se adelantaron
diferentes eventos pararecibir alos nuevos estudiantes
y docentes.

Los dias 12, 13 y 14 de agosto se realizaron sesiones de
induccion para los estudiantes nuevos de las jornadas
de Pregrado diurno y nocturno con la asistencia de 640
participantes; asi mismo, el 17 de agosto tuvo lugar la
induccion para padres de familia.

Segun afirmd Barbara Mendoza Criales, Psicopedagoga
de la Division de Medio Universitario, durante las
jornadas de induccién se brindd la orientacidon
pertinente respecto a los servicios generales ofrecidos
por La Universidad para todos los estudiantes desde
su ingreso. Ademas, se presento la informacién de los
servicios de la Divisién de Medio Universitario con sus
programas de Bienestar Estudiantil desde cada una
de sus areas: Desarrollo Humano, Socio-Econdmica,
Salud, Recreacion, Deporte y Cultura.

Bienvenida a los nuevos docentes

El 21 de agosto en el Aula Maxima de la sede principal,
se reunieron los nuevos docentes que llegan a
Unicolmayor para nutrir con sus conocimientos
y experiencia la vida académica y formativa de la
institucion.

El encuentro permitid un acercamiento de los
profesores con el quehacer universitario; en este
contexto, recibieron una presentacion de las diferentes
dependencias, funciones y procesos que van
encaminados al desarrollo del Proyecto Institucional,
en el marco de los lineamientos dispuestos por el
Ministerio de Educacién Nacional.

En su saludo de bienvenida a los nuevos docentes,
la rectora, doctora Olga Lucia Villamizar, expresé
su alegria por los nuevos integrantes de la familia
Unicolmayor:

“Nos complace saber que hoy ustedes hacen parte de
nuestra gran familia y, mds aun, percibir que con su
entusiasmo, pasion y alegria han decidido compartir
su saber ser y su saber hacer con la responsabilidad
que implica, en la actualidad, la formacion de
excelentes profesionales y, lo que es mds complejo,
mejores seres humanos”.

2>

Como institucion deseamos un
exitoso camino lleno de mucho
aprendizaje en esta aventura de
la ensefianza, y auguramos una
nueva generacion de profesionales
Unicolmayoristas integros y
competentes en cada una de sus
especialidades.
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Incluye participacion en el concurso de disedo Premios Plums Iligilaﬁl_ 200
Programa Diseno Digital y Multimedia

/) CONTENIDO //

= 71 de septiembre - 5 Horas = |2 de octubre - 5 Horas
¢Qué es un comic?: Géneros Narracion de historias: £/ viaje def héroe
Narracion visual: Planos y encuadres Inspiracion: Observacion y conjuncion
Propuesta de proyecto del seminario Narrar visualmente: Color - Tipografia - Perspectiva
. Elementos interactivos de Adobe InDesign
= 7§ de septiembre - 5 Hoias Video. sonido, botones
Estructura y elementos: Terminologia - Vinetas Guidn dibujado
Guion: Argumento
Presentacion de ideas = 19 de octubre - 5 Horas
Transmedialidad: Medios alternativos
= 5 de octubre - 5 Horas Historias cortas en redes sociales
Disefo de personajes: Perfil Psicologico Pre-entrega proyecto final

Canon de fa figura humana - Construceion
lustracion digital = 76 de octubre - 5 Horas

Propuestas de personajes Presentacidn de proyectos estudiantiles:
Exposicion, discusion y retroalimentacioncolectiva

iINSCRIBETE AQUI!

COSTOS Y DESCUENTOS

* Particulares: $426.000 pesos

* Grupos de cinco o mas personas 20% dto.: $341.000 pesos

" Estudiantes, docentes, afiliados ASEUMA o ACODEL o ASOEGREFIA
20% dto.: $311.000 pesos

* Egresados y personas que han realizado 2 o mas cursos de Edu.

Cont. en la Unicolmayor 10% dto.: $384.000 pesos
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Recibimos la visita de ICONTEC - Seguimiento dela
Certificacion de Calidad

Los dias 26, 27, 28 y 29 de agosto, la Universidad
recibid al ente certificador ICONTEC en el marco de
la visita de seguimiento de la Certificacién de Calidad
bajo la Norma Técnica de Calidad I1SO 9001:2015.

La apertura de la visita inicid el lunes 26 con una
reunion entre las directivas de la institucién, la rectora,
doctora Olga Lucia Diaz Villamizar; la vicerrectora
académica, doctora Maria del Pilar Jiménez Marquez;
la vicerrectora administrativa, doctora Ana Isabel Mora
Bautista; la jefe de la Oficina de Planeacién, Sistemas
y Desarrollo, doctora Stella Maria Marquez Verbel y el
equipo de profesionales de los procesos de calidad en
la institucidon, en compania de la auditora lider para
el Plan de Auditoria, la Lic. Diana Rosita Quimbayo
Nufiez.

Entre los temas que se revisaron en la visita se
encuentran el direccionamiento estratégico de la
Universidad, los procesos para la gestion de calidad,
gestion administrativa y recursos fisicos, la gestién de
bienestar, proyeccion social y, en especial, el avance de
esta en el Programa de Turismo. También se observo la
formaciodn institucional con una revision especial hacia
el Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial
presencial y los procesos de gestion humana.

Al finalizar la visita, hubo un gran reconocimiento
por la gestidn realizada a nivel institucional, asi como
algunas sugerencias para la visita del préximo afio. De
este modo, la auditoria decidié dar la recomendacién
a ICONTEC de mantener la certificacion de calidad
vigente, gran noticia para la Universidad.

La biblioteca de Unicolmayor presenta sus servicios para
usuarios en condiciéon de discapacidad visual

2>

Gracias a la tecnologia, las personas en condicién de
discapacidad visual tienen acceso a la informacion y
a las comunicaciones. Con base en estos avances,
la Biblioteca de Unicolmayor ofrecerd un servicio
personalizado para facilitar el acceso a colecciones
y recursos bibliograficos mediante aplicativos de
software especializado.

Segun afirmdé la Magister Vilma Yamile Pulido Pdez,
Profesional de Biblioteca de Unicolmayor:

“En el marco del Plan Anticorrupcion y Atencion
al Ciudadano, la Oficina de Planeacidn, Sistemas y
Desarrollo generé una oportunidad de mejora para la
Biblioteca, la cual corresponde a divulgar los Software
de apoyo a la poblacion en condicién de discapacidad
visual (JAWS y MAGIC) a través de todos los medios
de comunicacion institucional. De esta forma, la
Biblioteca adopta como principio el derecho de las
personas en condicion de discapacidad para acceder
a la informacidn en igualdad de condiciones.

AGOSTO 2019



Acerca de los programas

Con el fin de evitar la exclusiéon, se han creado
programas que permiten eliminar las barreras a
personas discapacitadas de forma que, gracias a las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC),
se garantiza el derecho a la informacidn.

Con lo anterior, la biblioteca de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca se preocupa por garantizar
este derecho a sus estudiantes, por ello cuenta con
programas que facilitan la informacién sin importar
la raza, género, religion, idioma o capacidad fisica y/o
mental. De esta manera, la Universidad dispone de los
Software JAWS y MAGic que se encuentran instalados
en los equipos informaticos de la biblioteca juridica y
también en algunos equipos de la biblioteca central.

JAWS

Es un software que convierte a voz la informacién que
se muestra en la pantalla, permitiendo a las personas
ciegas o con poca visidn hacer un uso auténomo del
computador y sus aplicaciones.

Comandos basicos de JAWS

¢ INSERT+FLECHA ABAJO: leer todo.

* ESC: detener la lectura.

e FLECHA IZQUIERDA: caracter anterior.

e FLECHA DERECHA: caracter siguiente.

e FLECHA ARRIBA: linea anterior.

e FLECHA ABAJO: linea siguiente.

e CTRL + FLECHA ARRIBA: parrafo anterior.

e CTRI + FLECHA ABAJO: parrafo siguiente.

e CTRL + NUM PAD 5: parrafo actual.

¢ INSERT+FLECHA IZQUIERDA: palabra anterior.

e INSERT+FLECHA DERECHA: palabra siguiente.

¢ INSERT+NUMPAD 5: palabra actual.

¢ INSERT+NUMPAD 5 (doble, rapidamente): deletrear
palabra actual.

e CTRL+ALT+REPAG: reducir velocidad de lectura.

e CTRL+ALT+AVPAG: aumentar velocidad de lectura.
¢ INSERT+ F12: Escuchar la hora

¢ INSERT+ F12(doble rapidamente): Escuchar la fecha

Imagen:Bookiick Insttucional

JAWS

MAGic®

MAGic

Es un software que amplia hasta 16 veces el tamario
de las letras en pantalla y permite variar color y
contraste, beneficiando a los usuarios con baja vision
0 que estén empezando a experimentar problemas
visuales.

Funciones de MAGic

La funcidn principal de MAGic es la de aumentar el
tamafio de la vista de la pantalla de computador;
ademas, ofrece variadas posibilidades tales como:
lectura de la pantalla, cambio del tamafio y visibilidad
del cursor y el puntero del mouse, opciones de alto
contraste y color, y trabajar de manera conjunta con
JAWS,

Infformamos a la comunidad universitaria que ya se encuentra
disponible la red social de ensefanza y aprendizaje
plataforma que permite el ingreso y consulta de recursos
electronicos que brinda la Biblioteca de la Universidad accediendo

G STe B[l W=l -le=d https://booklick unicolmayoreduco
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La localidad de Kennedy le apuestaala
educacion superior

El viernes 16 de agosto se realizé el acto inaugural
que oficializé la alianza por la educacion superior de
calidad en la localidad de Kennedy con el apoyo de
las universidades del Sistema Universitario Estatal —
SUE- Distrito Capital. Los primeros beneficiarios de
Unicolmayor iniciaron clases el martes 20 de agosto en
la sede dispuesta en el marco del proyecto educativo
ubicada en el Barrio Tintal.

Esta alianza entre las instituciones publicas de
educaciéon superior: Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, Universidad Pedagdgica Nacional y la
Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, se da
como resultado del trabajo conjunto por la prestacién
de un servicio educativo de calidad en beneficio de la
localidad.

Asi pues, en la instalacion oficial del convenio se
reunieron los representantes de las entidades de
gobierno, losrectoresdelasuniversidades participantes
y parte de la comunidad que se verd beneficiada con
esta oportunidad de acceso a la educacion.

Por parte de la Secretaria de Educacién Distrital, el Dr.
German Urrego Sabogal, extendié un reconocimiento
a todos los equipos que han trabajado para la
consecucién de esta alianza:

“Bogotd le estd cumpliendo a la
localidad de Kennedy, a los estudiantes
y egresados del sistema educativo. Una

de nuestras apuestas desde la Secretaria
es la educacion superior, ofreciendo
permanencia y educacion de calidad”
menciond en su discurso el Dr. Urrego.
De igual forma, hablo de la inversion
realizada para este proyecto en alianza
con la Secretaria de Educacion y la
Alcaldia Local de Kennedy, con mds de 47
mil millones de pesos; 40 mil millones en
infraestructura y mds de 7 mil millones a
través del Fondo de la Ciudad Educadora
de Universidades Publicas.

2>
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Una apuesta por los Jévenes que quieren acceder a
la educacidn

El doctor Ariel Gémez Tovar, director local de la
Secretariade EducacidondeKennedy, extendié unsaludo
respetuoso a los rectores por su postura contundente
para llegar con su oferta educativa en este sector de
la ciudad: “han creido que es importante permitir que
estudiantes, egresados y docentes de los colegios de
la localidad, tengan esta oportunidad educativa para
fortalecerse, prepararse para la vida y actualizarse
con temas pertinentes”. También agradecié a todos
los presentes, puesto que el estar ahi representa una
buena noticia para la comunidad y destacé el trabajo
colaborativo en pro de ayudar a quienes alin no habian
podido acceder a estudios de educacién superior.

Asi, el Dr. Ariel resalté el propdsito de la alianza,
que es hacer que la localidad pueda evolucionar a
mejores y mas grandes proyectos, con oportunidades
y alternativas de educacidn para todos los ciudadanos,
permitiendo que la comunidad sea mucho mas
competente y productiva.

Por su parte Hernando Ospina, representante de la
Alcaldia local de Kennedy, celebré el haber obtenido
una adecuacidn oportuna de los escenarios que seran
las sedes elegidas para la ejecuciéon del proyecto: “Esta
sea la gran oportunidad para lograr una Kennedy
mejor para todos”.
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Unicolmayor

Segun afirmé la rectora de Unicolmayor, Dra. Olga
Lucia Diaz Villamizar: “Es motivo de alegria profunda
coincidir para celebrar el inicio de actividades
académicas que hacen parte de este convenio,
proyecto que se ha propuesto establecer bases para
la recuperacion interinstitucional, con el ofrecimiento
de programas académicos que, de conformidad con
la reglamentacién legal vigente, sean de alto interés
e impacto en la comunidad”. Desde las fortalezas
de la Universidad se han buscado estrategias para
ofrecer educacién en diferentes sectores en este
propdsito: Hoy materializamos el objetivo de brindar
esta oportunidad, en un momento donde reconocemos
que la mejor forma de construir pais es a través de la
educacion publica de calidad.

ol

"Unicolmayor reconoce el
compromiso y la responsabilidad
social con la educacion superior de
todos los niveles, por esta razon, con
la apertura de espacios de formacion
en alianza con otras instituciones,
apoya de manera contundente el
fortalecimiento de vinculos no solo
entre instituciones y comunidades,
sino también con académicos,
investigadores y las ciencias, en un
contexto multidisciplinario, todo en
procura de optimizar la calidad de
vida de las poblaciones'. Asevero la
rectora.
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Universidad Pedagdgica Nacional

Leonardo Fabio Martinez, rector de la Universidad
Pedagdgica Nacional, resaltd el trabajo que por mas
de cuatro afios se viene realizando para establecer
una gran alianza con la Escuela Tecnoldgica del
Instituto Técnico Central, buscando alcanzar un
suefio posible: Que las instituciones de educacion
superior publicas trabajemos juntas por mejorar la
educaciondelosnifios, jovenesyadultos de Colombia.

“Desde la Universidad Pedagdgica
Nacional ponemos nuestra
experiencia y trayectoria al servicio
de la comunidad de la localidad
de Kennedy, con programas de
formacion de maestros, quienes
nos permiten formar a las futuras
generaciones, con inclusion
y un buen nivel. A partir de
esto, traemos programas para
comprender los problemas de la
localidad y su entorno”. Puntualizo
el rector de la Universidad
pedagdgica.
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Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central

El Hermano Rector, José Gregorio Contreras
Fernandez, inicid sus palabras con una accién de
gracias y destacando la importancia de sacar adelante
el proyecto personal de vida. Esperamos que aqui
puedan encontrar una luz de esperanza para ello.

“La Universidad publica de calidad
viene a Kennedy, vamos a contar con
seis universidades publicas ademds de
la UNAD con programas abiertosy a
distancia, y la Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia, contando en
total con ocho instituciones que vienen
a darle una mano a Kennedy para la
formacion profesional”.

El Hermano comentd que el proyecto esta disefiado
para tres mil jovenes en las tres jornadas, con un
total de nueve mil jovenes que pueden acceder a las
aulas. Este proyecto es de esperanza, de unificacion,
por eso trabajamos una filosofia de colaboracion,
bibliotecas, laboratorios, sedes, porque las puertas de
las universidades publicas estdn abiertas a todos los
jovenes.

Para el cierre del evento se realizaron presentaciones
culturales, iniciando con el acto musical del Trio de
Vientos de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central, seguido de la Intervencién cultural de los
grupos de danzas de la comunidad de Kennedy Luz de
Luna y Amigos de Carvajal.
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Vicerrectoria Académica al dia )

1. Miembro del Comité Asesor del Sistema
Universitario Estatal — SUE

Con el fin de asegurar el funcionamiento del Sistema
Universitario Estatal —SUE- se conformd este afo
el Comité Asesor, en el cual UNICOLMAYOR se hizo
presente con el nombramiento de la Dra. Maria del
Pilar Jiménez Mdrquez, vicerrectora académica de la
Universidad, como representante de los Vicerrectores
Académicos del SUE, quienes vienen participando en
diversas jornadas de trabajo con el fin de construir la
propuesta del plan de desarrollo para establecer una
ruta del Sistema en el préximo cuatrienio.

Al respecto, es importante anotar que el plan
de desarrollo del SUE es considerado como una
herramienta estratégica encaminada a fortalecer la
gestidn sistémica de las instituciones publicas, que de
manera participativa y concertada promueve el avance
de la educacién superior a nivel regional y nacional.

Esta propuesta fue socializada ante el Comité Ejecutivo
del SUE en la Asamblea de Rectores el pasado 19 de
julio en la ciudad de Monteria.

2. Plan Decenal 2016 — 2026 “Camino hacia la
calidad con equidad”

La vicerrectora académica de Unicolmayor, doctora
Maria del Pilar Jiménez Mdrquez, estuvo presente
en la Comision gestora de la mesa de trabajo de
monitoreo y seguimiento, con el acompafiamiento del
Ministerio de Educacién Nacional, para la construccién
de indicadores orientados a evaluar el Plan Decenal
2016 — 2026, cuya propuesta es fortalecer la calidad
de la educacidn y aumentar la posibilidad de acceso
a todos los colombianos, lo cual conlleva a mejores
condiciones de vida y transformacién social.

La comisién gestora cuenta con la asistencia de 27
representantes de Instituciones de educacion superior,
entre ellas Unicolmayor; la conformacidon de las mesas
esta relacionada con la socializacidn, operacién y
monitoreo para fortalecer el avance y seguimiento al
Plan Nacional Decenal. Para ello, se realizan sesiones
de trabajo en las que se socializan los avances de la
politica publica que marcara el norte de la educacion
en el pais hasta el afio 2026.

Entre los 10 desafios estratégicos, se destacan:

- Proponer programas pertinentes y flexibles con
curriculos innovadores.

- Impulsar el uso pedagdgico de las TIC.

- Construir una sociedad en paz con base en la equidad,
la inclusion, el respeto y la ética.

- Fomentar la investigacidn orientada a la generacion
de Conocimiento.
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3. Foro Internacional de Aseguramiento de
la Calidad para la Educacién Superior

Los dias 15 y 16 de agosto la Vicerrectora Académica
asistio al Foro Internacional de Aseguramiento de
la Calidad para la Educacion Superior convocado
por el Ministerio de Educacién Nacional, espacio
en el que la comunidad educativa se reunié para
dialogar y compartir saberes, reflexiones y debates,
sobre el desarrollo de las politicas que fomentan el
aseguramiento de la calidad en el marco del Decreto
1330 de julio de 2019.

El Foro contd con expositores internacionales y la
presentacidon de buenas practicas de las instituciones
de educacion superior, enfocadas a evaluar el
aprendizaje de los estudiantes, en el que se reconoce
la diversidad de las instituciones y de los programas
académicos.

EDUCACION, -
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Ruta de trabajo Comisién Gestora
12019 - 2026
8 de Agosto de 2019
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4. Participacion en equipo de trabajo del SUE
Distrito Capital

La Vicerrectoria Académica participd en las reuniones
de seguimiento a los procesos, gestiones y desafios
planteados desde el Sistema Universitario Estatal
Distrito Capital, en las cuales se proyecta el trabajo
para el segundo semestre de 2019, en articulacion
con todas las instituciones. La cuarta reunion de este
capitulo se realizd el 27 de agosto en la Sala de la
Cultura de la Universidad Pedagdgica Nacional.
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Xl Jornada Académica Internacional “Gestion de
Residuos: Cerrando Ciclos de Materiales en el Sector
de la Construccion”

El pasado 29 de agosto la Especializacién en
Edificacion Sostenible llevé a cabo la XI Jornada
Académica Internacional con el nombre Gestion de
Residuos: Cerrando Ciclos de Materiales en el Sector
de la Construccion, evento que reunié a invitados,
estudiantes, egresados, docentes y administrativos en
el Aula Maxima de la Universidad.

La jornada propicid el encuentro de saberes para
unificar criterios en torno al éptimo equilibrio entre
crecimiento econdémico, cuidado del medio ambiente
y el bienestar social; los conferencistas invitados
presentaron enfoques desde las instancias de gobierno
y la academia con resultados de investigacion aplicada
en diferentes proyectos y desde el sector empresarial;
ademas, se socializaron experiencias que dan cuenta
de un mejor aprovechamiento de los recursos.

Con un emotivo discurso la rectora de la Universidad,
doctora Olga Lucia Diaz Villamizar, recordd que:

“Se necesita empoderar a los
profesionales para que asuman un
cambio de paradigmas, y desde una
apropiacion de los conceptos de
“edificacion sostenible” y “disefo
integrativo’; evidencien estrategias de
diseno y construccion, que redunden
en una disminucion en la demanda de

recursos”,

Seguninformd el docente con funciones de direccion de
la Especializacidon James Ortega, esta onceava jornada
se realizé en el marco del Programa de educacion
permanente en articulacién con las actividades de
internacionalizacién, por ello se contd con la presencia
de invitados como:

- Andrés Juan Valdés de la Universidad de
Ledn en Espaiia, a cargo de la conferencia Hormigon
reciclado, una alternativa sostenible para la
construccion del futuro.

- La ingeniera civil Catalina Romano de la
Direccién de Asuntos Ambientales Sectorial y Urbana
del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Territorial,
quien presentd la conferencia Estrategia Nacional
de Economia Circular: Nuevos modelos de negocio,
transformacion productiva y cierre de ciclos de
materiales en el sector de la construccion.

- La doctora Modnica Bibiana Paez, directora
Sector Construccién y Energia, de la Vicepresidencia
de Competitividad y Valor Compartido de la Camara
de Comercio de Bogota, con la conferencia Economia
Circular, factor fundamental en la sostenibilidad del
sector de construccion en Bogotd.

De este modo la jornada contd con un nutrido
grupo de participantes, entre ellos miembros de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura, comunidad
académica externa interesada en la economia circular
y el desarrollo sostenible y la visita de los oficiales
del Ejército Nacional, estudiantes de Ingenieria de la
Escuela de Ingenieros Militares.
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Sala Abierta de Formacion - Programa Tecnologia en
Asistencia Gerencial

El pasado 24 de agosto, el Programa Tecnologia en
Asistencia Gerencial de la Facultad de Administracidn
y Economia, desarrolld la Sala de Abierta de Formacidn
—SAFO- con diferentes actividades de formacién para
la comunidad estudiantil.

La programacion contd con cinco talleres: una clase
de Origami; Taller de formacion para el empleo jYoung
People, Working!, relacionado con la empleabilidad
gue existe en Colombia; Papiroflexia, para fortalecer
la imaginacion y la autoestima, beneficiar la atencion,
desarrollar la paciencia y la constancia y contribuir al
mejoramiento de la memoria y el pensamiento.

Un cuarto taller titulado Evita que tu cerebro envejezca,
se dirigid a las técnicas de respiracidon y meditacion, y
a explicar como estas contribuyen a mantener joven el
cerebro, evitar la depresién, mejorar la concentracion
y la atencion, ademds de reducir la ansiedad. Por
ultimo, en el quinto taller Primeros auxilios para
caninos, se dio una muestra en vivo sobre cémo actuar
al momento de dar primeros auxilios a las mascotas en
caso de accidentes.

Las salas abiertas de formacion fomentan el
aprendizaje continuo desde diferentes dreas vy
fortalecen la formacién integral de los estudiantes y
docentes de la Universidad. De alli que en los préximos
meses se realizaran nuevas jornadas SAFO para toda la
comunidad.
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PROFESIONAL

Administracion de Empresas Comerciales
Bogotd D.C. | Noctumo | 10 semestres | SNIES 3728
Res. 007744 -29/07/2019 Vigencia 7 anos

Bacteriologia y Laboratorio Clinico
Bogotd D.C. | Diurno |10 semestres | SNIES 1718
Renovacion acreditacidn alta calidad: Res. 2534 - 25/02/2014 Vigencia 6 afios

Construccion y Gestion en Arquitectura
Bogota D.C. | Nocturno | 10 semestres | SNIES 4770
Res. 11232 - 26/08/2013 Vigencia 7 afos

Derecho
Bogota D.C. | Diurno y Nocturno | 10 semestres | SNIES 5110
Res. 9703 - 29/07/2013 Vigencia 7 afios

Diseno Digital y Multimedia
Bogota D.C. | Diurno | 9 semestres | SNIES 54006
Res. 1224 - 28/01/2016 Vigencia 7 afos

Economia
Bogota D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 51745
Res. 8535 - 24/07/2012 Vigencia 7 anos

Trabajo Social
Bogota D.C.| Diurno | 8 semestres | SNIES 1719
Renovacidn acreditacion alta calidad: Res. 16030 - 10/12/2012 Vigencia 6 anos

Turismo
Bogota D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 53792
Res. 476 - 15/01/2016 Vigencia 7 afios

TECNOLOGICO

7=, Administracion y Ejecucion de Construcciones

Bogota D.C. | Nocturno | 6 semestres | SNIES 15987
Acreditacién alta calidad: Res. 15287 - 26/07/2016 Vigencia 4 afios

Asistencia Gerencial - Presencial Bogota D.C.
Diurno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 007743 - 29/07/2019 Vigencia 7 anos

Asistencia Gerencial - Presencial Funza C/marca
Nocturno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 007743 - 29/07/2019 Vigencia 7 ahos

Asistencia Gerencial - Distancia
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 6 semestres | SNIES 1716
Res. 5401 - 18/05/2012 Vigencia 7 afios

Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
Bogota D.C. | Diurmno y Nocturno | 6 semestres | SNIES 1717
Renovacion acreditacion alta calidad: Res. 16121 - 04/08/2016 Vigencia 4 anos

SEDE PRINCIPAL - Bogota D.C.
Calle 28 No. 5B-02 PBX: +(571) 241 8800
Atencién al Usuario: +(571) 282 5716

Linea Gratuita !}Iacional: 018000113044
www.unicolmayor.edu.co

del MEN marzo 13 de 1996 - SNIES 1121 -

o
(=
2

MAYOR DE CUNDINAMARCA

Universidad Publica del Orden Nacional

ALTA CALIDAD
X/

EsEeciaIizacién en Metodologia BIM para %

el Desarrollo de Proyectos de la Edificacion
Bogota D.C. | Diurno | sdbados | 2 semestres | SNIES 107540

| Res. 17425 - 30/10/2018 Vigencia 7 anos

Especializacion en Edificacion Sostenible
Bogota D.C. | Nocturno | viernes y sabados | 3 trimestres | SNIES 102899
Res. 16645 -20/11/2013 Vigencia 7 afos

Especializacidn en Gerencia de la Calidad en Salud
Bogotd D.C. | Diurno | sabades | 2 semestres | SNIES 103217
Res, 4920-07/04/2014 Vigencia 7 anos

Especializaciéon en Gerencia en Seguridad y Salud
en el Trabajo

Bogota D.C. | Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 4710

Res. 005887 - 07/06/2019 Vigencia 7 anos

Especializacién en Promocién en Salud

y Desarrollo Humano
Bogota D.C.| Diurne | sabados | 2 semestres | SNIES 7740

Res. 14885 - 11/09/2014 Vigencia 7 anos

Maestria en Desarrollo Humano
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 4 semestres | SNIES 105919

Res, 19823 -18/10/2016 Vigencia 7 anos

Maestria en Microbiologia
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 4 semestres | SNIES 107007

A

Res. 7344 - 04/05/2018 Vigencia 7 afios

Contamos con mas de 70 cursos en los campos
de Artes Manuales, Belleza y Cosmetologia,
Corte y Confeccién, Formacién de Pymes,
Gastronomia, Pintura y Tejido.

Mayor informacion Tels: 245 9625/26 - 245 8325
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+(571) 241 8800 Ext. 101




