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Primera Feria Empresarial de Egresados Unicolmayor

El pasado 26 de junio en el Aula Multiple de la
Universidad se desarrollé la Primeria Feria de
Egresados Unicolmayor, evento realizado desde el
programa de seguimiento a egresados de la Division
de Promocién y Relaciones Interinstitucionales.
La jornada reuniéo a 20 expositores en un mismo
escenario que les permitid acercarse a toda la
comunidad con sus propuestas.

La Feria Empresarial reine a los egresados con
espiritu emprendedor e innovador en un espacio en
el cual tienen la oportunidad de exhibir sus proyectos
empresariales a la comunidad académica y publico
en general, esto les permite obtener reconocimiento
profesional de manera tal que pueden aportar al
desarrollo social y econémico del pais.

Las muestras dejaron ver la creatividad y el talento
de los egresados; exhibiciones de pasteleria,
bisuteria, proyectos de paneles solares, soluciones
empresariales, asesoria juridica, entre otros,
sobresalieron en la colorida feria que presenté las
multiples competencias de los hoy empresarios y
embajadores de la institucion.

‘ ‘ “Celebramos esta Feria

Empresarial en la que se hace
evidente, en la prdctica, nuestra
formacion para la vida. Estamos

al frente de profesionales con

conocimientos solidos para
detectar una buena idea,
motivados por el sentido social, el
crecimiento regional y el desarrollo
de una cultura emprendedora’.
Afirmé la rectora durante la

instalacion del evento. , ,
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Corte de cinta para la apertura oficial del evento por parte de la doctora Olga Lucia
Diaz Villamizar, rectora de la universidad.
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Historias que marcan la diferencia

Detrds de cada emprendimiento hay grandes historias
de vida. Este el caso de Luz Marina Jiménez, egresada
en el ano 1990 del Programa de Trabajo Social; ella
es la creadora de “Chocorrico”, un emprendimiento
que exalta el sabor del chocolate y a través del cual ha
descubierto su talento. Inclinada por la reposteria, Luz
Marina se ha convertido en una mujer de empuije vy,
como ella misma lo afirma, “gestora de oportunidades”
para otras mujeres, siendo inspiracion y ejemplo de
vida.

Ménica Silvestre, creadora de “El Codigo”, es
también egresada del Programa de Trabajo Social
de Unicolmayor en el afio 2001. Su emprendimiento
nace por sus dos hijos, que se encuentran en el
espectro autista, razén que la motivé a generar un
emprendimiento a través de cual pudiera ensefar
a la gente cdmo descifrar algunas caracteristicas del
Sindrome de Asperger.

Estudiar Trabajo Social en su vida fue fundamental,
gracias a los conocimientos aprendidos en la
Universidad, recibio las herramientas necesarias para
ensefarle alasociedad sobre laimportancia de aceptar
“la diferencia”. Mdnica trabajé en la generacién de la
primera ley de autismo en Colombia, escribid el libro
“Aspi Social Book” y desde entonces, ha impulsado
la formacion de grupos de madres para compartir
experiencias y generar apoyos en respuesta a sus
situaciones particulares; sus productos, son muestra
del amor por su vocacién de madre y Trabajadora
Social.

De esta forma la feria de egresados dio a conocer
muchas historias de vida retratadas en la creatividad
de productos que generan valor, soluciones propicias
a las necesidades del mercado y el orgullo de la
institucién por la formacion de profesionales integros,
éticos y responsables con la construccion de pais
desde una mirada humanista.
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La Facultad de Administracion y Economia avanza
en el desarrollo empresarial de la comunidad

El jueves 27 de junio Unicolmayor fue el epicentro de dos importantes jornadas
empresariales que contaron con la participacion de estudiantes, patrocinadores,
expositores y visitantes de la Universidad.

Mg >

Asi, se desarrollé en el Polideportivo de Unicolmayor
la 9na Feria Empresarial “Expo Emprendedores 2019,
valor compartido”. En esta oportunidad los expositores
presentaron sus productos de artesanias, bisuteria,
marroquineria, textiles, postres, productos organicos,
entre otros. La feria estuvo organizada con el apoyo
de los estudiantes de noveno y décimo semestre que
participan del Consultorio Empresarial, y quienes, como
parte de sus practicas asesoraron a los 45 expositores
para crear sus emprendimientos.

Segln afirmd Leyma Gisel Chacén Pardo, estudiante
de décimo semestre de Administracion de Empresas
Comerciales y asesora del Consultorio, parte de la
funcion misional que trabajan desde el Programa y el
Consultorio Empresarial, estd la posibilidad de asesorar
a las personas en conceptos de contabilidad, planes de
negocios, estrategias de mejoramiento y estructura
organizacional, segun se requiera.

UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA

Universidad Piblica del Grden Nacional
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Por otro lado, se llevd a cabo en el Aula Mdltiple de la
Universidad la Vigésima Quinta Muestra Empresarial,
que dio muestra de los escenarios de practica que
adelantan los estudiantes de novenoy décimo semestre.

Durante la instalacién oficial del evento, la rectora
de la Universidad, doctora Olga Lucia Diaz Villamizar,
recalcd el trabajo logrado durante 15 afios, desde que
inicié la Primera Muestra Empresarial: “Hoy vemos con
beneplacito porque contamos con 30 proyectos que
abarcan el sector: Servicio, productivo, comercializacién
e inclusive economia naranja”. Asi mimo, la rectora
realizé una invitacidon a los expositores y estudiantes
que han desarrollado sus ideas de negocio en la Catedra
de Creacién de Empresas, para que avancen en la
materializacion de sus proyectos y estos sean parte del
desarrollo econémico y social del pais.

‘ ‘ “Un reconocimiento a los

estudiantes que organizan
este importante evento, a los
patrocinadores por su apoyo, a
las iniciativas emprendedoras
de los futuros profesionalesy a
los docentes que los guian en sus
proyectos’. Senalé la rectora.

2

El decano de la Facultad de Administracién y Economia,
doctor José Agustin Goémez Méndez, destacd la labor
que junto con el Programa de Administracién de
Empresas Comerciales se ha trazado en una sdlida
propuesta formativa. De modo que, se realizd una
agenda desde los diferentes escenarios del Programa y
en los cuales han participado con el impulso de eventos
como las Salas Abiertas de Formacién- SAFO-, Proyectos
de Turismo y Agronegocios, las asesorias en creacién
de empresas y muestras empresariales como parte de
su formacién y apoyo a procesos de Proyeccion Social,
todo lo anterior, se convierte en aportes significativos
para la construccidn de academia.

iPlensn diferente.. EmPrends

XXVMuestraf |
Empresarial it
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Celebramos nuevo registro calificado para la
Universidad

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca recibié la obtencion de registro calificado
para el programa Maestria en Construccion Sostenible, que serd ofrecido bajo metodologia
presencial y en modalidad de profundizacion en la ciudad de Bogotd.

Mediante la resoluciéon 006940 del 03 de julio de 2019,
se otorgd el registro calificado por un término de
siete (7) afios a la Maestria que tendra una duracién
de 4 semestres y contard con un total de 48 créditos
académicos como parte de su programa de estudios; el
titulo de los graduados sera: Magister en Construccion
Sostenible.

La Universidad realiz6 la solicitud al Ministerio de
Educacién Nacional -MEN- para la obtencidn de registro
calificado del mencionado programa en el afio 2018.
Posteriormente, se realizé la visita de pares delegados
por el Ministerio para verificar el cumplimiento de las
condiciones de calidad necesarias para la obtencién
del registro.

El 13 de junio del afio 2019 se realizd la sesidn de la Sala
de Evaluacion de Ingenieria, Industria y Construccion de
la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacidn Superior - CONACES, con
base en la competencia asignada mediante la Ley 1188
de 2008 y el Decreto 1075 de 2015 y en concordancia
con el Decreto 5012 de 2009 y la Resolucién nimero
10414 del 28 de junio de 2018; en dicha reunién se
estudié la informacion recolectada en el proceso de la
solicitud de registro calificado y el informe de los pares
académicos de acuerdo a la visita de verificacion y en
el cual se recomendé al Despacho:

“Otorgar el registro calificado al programa
de Maestria en Construccion Sostenible de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
para ser ofrecido bajo metodologia presencial
y modalidad de profundizacién en Bogotd D.C.,
con 48 créditos académicos, duracion estimada
de 4 semestres, periodicidad de admision anual,
y 24 estudiantes a admitir en primer periodo’.

7
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Esta Maestria llega para complementar la oferta
académica de los programas impartidos desde la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura, lo que permite
mayor solidez para la Universidad y demuestra la
capacidad de formar a un publico amplio de graduados
como institucién publica del orden nacional.

Gracias a este nuevo logro se da muestra del trabajo
continuo para ofrecer educacion de calidad, y en
este caso, una educacién que ayude a potenciar las
fortalezas de los profesionales en el campo de la
construccién, brindando mayores oportunidades que
les permitan alcanzar nuevas metas y conocimientos
apropiados de acuerdo a las necesidades del mercado
y la demanda laboral actual.

i
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SE ACTUALIZO

LA PLATAFORMA
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Alianza de Educacion Superior beneficiara a
estudiantes de Bogota

e 150 estudiantes serdn beneficiados con la alianza de educacion entre la Alcaldia de
Bogotd, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, la Universidad Pedagdgica
Nacional y el Instituto Técnico Central.

* Hasta el 29 de julio estardn abiertas las inscripciones para estudiar el Programa de
Derecho ofertado por Unicolmayor.

T o
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En las nuevas instalaciones de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central ubicadas en la localidad
de Kennedy en el barrio Tintal, se ofertaran algunos programas académicos de las instituciones
participantes en jornadas diurnas y nocturnas, en modalidad presencial, virtual y a distancia, siendo
esta una oportunidad que brinda mayor acceso a la educacidn superior para la comunidad de este
sector de la ciudad.

Asi pues, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca estard presente con sus facultades de
Administracién y Economia y Derecho; la Universidad Pedagdgica Nacional tendrd sus facultades de
Ciencia y Tecnologia y Educacidn, y el Instituto Técnico Central las facultades de Electromecanica,
Mecatrdnica y Sistemas, ademds de su Centro de Lenguas, diferentes cursos y diplomados y el Centro
de Extensién y Proyeccién Social.

Unicolmayor ya abrid sus inscripciones para el Programa de Derecho, la compra de pines estara abierta
hasta el 29 de julio y el valor de la matricula oscila entre 1.5 y 4.2 SMLM. Bajo la modalidad de pregrado,
el Programa tiene una duracién de 10 semestres y se dicta de manera presencial en horario diurno. En
el primer semestre hay cupo disponible de 60 estudiantes.

Estamos
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Primer Encuentro de Investigacion del Programa
Administracion de Empresas Comerciales

El jueves 4 de julio se llevé a cabo el Primer Encuentro
de Investigacion Lineas de Profundizacion del
Programa Administracion de Empresas Comerciales.
El evento convocd a docentes y estudiantes, quienes
presentaron sus proyectos de investigacién en
relacidn con diversas areas de la administracion.

El encuentro estuvo enfocado a los avances en
investigacion formativa que se abordan desde
el Programa, haciendo de la investigacién una
herramienta efectiva en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, y que, como destaco la rectora en la
instalacion del evento, tiene como objetivo difundir
la informacidn existente, potenciar la apropiacion del
conocimiento y desarrollar las capacidades necesarias
para el aprendizaje permanente, el cual es vital para
la actualizacion del conocimiento y el desarrollo de las
habilidades de los profesionales que requiere el pais.

“Este evento coloca en primer
plano la investigacion, la cual
constituye un elemento vital en
el proceso educativo. Mediante
la actividad investigativa, la
Universidad se vincula a la sociedad

con la generacion de conocimiento
y propicia el aprendizaje para
la construccion de nuevos
razonamientos” senalo la rectora,
Dra. Olga Lucia Diaz Villamizar.

Asi pues, la jornada propicié un encuentro de saberes
gue permitio socializar los resultados del ejercicio de
investigacidon formativa en cabeza los estudiantes de
décimo semestre, y que se realizé con un enfoque
desde diferentes lineas de profundizacién como lo
son: comercial, financiera, solidaria y ambiental.

Entre las actividades de la agenda propuesta se llevd
a cabo la conferencia La investigacion en el dmbito
de la administracion, con la Dra. Lida Villa; de igual
manera, se presentaron ponencias de los estudiantes
del semillero “Pigmalién” y “Cosecha”. Uno de las
muestras mas representativas fue la presentacion de
los poésteres elaborados por estudiantes de décimo
semestre, considerados como una estrategia de
comunicacién impactante y efectiva para divulgar los
logros del trabajo de investigacién, razén por la cual,
hoy por hoy, los pdsteres cuentan con gran prestigio
dentro de la comunidad cientifica.

66

“Felicitamos, entonces, el
compromiso de las directivas de
la Facultad y el Programa, y el
trabajo diligente de los docentes
del drea para sacar adelante
este Primer Encuentro. Nuestro
reconocimiento a la labor
artesanal de los estudiantes
por visibilizar y hacer utiles los
resultados de sus proyectos,

a partir de su comunicacion’.

Afirmo la rectora. , ,

La jornada culmind con éxito y el Programa de Administraciéon de Empresas Comerciales ratificé su compromiso en
formar estudiantes apropiados de la investigacion, fomentando el analisis y la discusidn en torno a las tematicas
actuales que involucran el ser y el hacer de un administrador, promoviendo la atencidn eficaz de las problematicas

sociales y buscando generar negocios sostenibles.

Descarga la Nueva App de UNICOLMAYOR RA[]II]

il !lﬂll

UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA
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Presentacion de trabajos - Tecnologia
en Asistencia Gerencial Funza

El dia 24 de mayo de 2019, se llevd a cabo en las
instalaciones de la empresa Davivienda Corredores, la
sustentacion de los trabajos finales de mejoramiento
por cuatro de los estudiantes de sexto semestre del
programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial de la
sede Funza, en el marco de la asignatura Practica Il. La
estrategia tiene como objeto visibilizar el desarrollo
profesional de los practicantes durante el periodo de
permanencia en su practica empresarial en la compaiiia
y los aportes realizados a la misma.

Durante el evento participaron los estudiantes: Maria
Camila Samboni Yague, Daniel Felipe Cardenas Barrera,
Laura Camila Lesmes Torres y Harold lvan Caro Carrefio.
Por parte de la empresa participaron como jurados de la
actividad los representantes: Henry Mora jefe del area
en la que se desempefiaron los estudiantes; la doctora
Laura Elisa Rivera Montealegre, Analista de Talento
Humano responsable de los procesos de seleccién y
el docente del programa responsable de las practicas
empresariales por el programa de Tecnologia en
Asistencia Gerencial de la sede Funza de la Universidad:
Eduardo Pereira Garzén.

¢ TIENES RESIDUOS DE APARATOS ELECTRONICOS?
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Il Encuentro de Cooperacion e Internacionalizacion
UDUAL 2019

65 funcionarios de distintas universidades afiliadas ala
Unidn de Universidades de América Latina y el Caribe
—UDUAL- se reunieron en la Universidad El Bosque los
dias 13 y 14 de mayo de 2019, para compartir en un
espacio de discusién temas de Internacionalizacién y
Buenas Practicas.

En el encuentro se develd la importancia de Ia
Internacionalizacion y Cooperacién en sinergia
con todas las universidades, los programas de
internacionalizacion que se imparten en alianza
con UDUAL, el Programa Académico de Movilidad
Educativa (PAME), las buenas practicas de movilidad
y buenas practicas de internacionalizacién, todo lo
anterior, con los representantes de las instituciones
de educacion participantes. Unicolmayor estuvo
presente en el Encuentro con el jefe de la Divisién
de Promocién y Relaciones Interinstitucionales, el Dr.
Julidn Vargas Bedoya.

Durante 70ainos UDUALhatrabajadoenelcompromiso
de mejorar las relaciones entre las universidades
latinoamericanas con el fin de contribuir al desarrollo
de una sociedad libre, pacifica y democratica, que
favorezca la unidad de la region, del respeto a la
dignidad humana y de la justicia social. Gracias a
UDUAL, mas de 200 universidades en 22 paises
fortalecen el intercambio académico, la movilidad, el
reconocimiento y la transferencia de créditos, a favor
de una alta calidad.

Fuente: www.udual.org

Bienvenida a los nuevos
estudiantes de posgrado

El aula maxima recibié a los profesionales que
eligieron a Unicolmayor para perfeccionar sus
conocimientos y asi, responder con cimientos solidos
a los desafios actuales; como lo expresé en el discurso
de bienvenida la vicerrectora académica, Dra. Maria
del Pilar Jiménez Marquez, la Universidad trabaja
en una propuesta misional enfocada a potenciar
conocimientos innovadores y habilidades tecnoldgicas
e investigativas, que permitan a los futuros egresados
responder de forma oportuna y eficiente a las
demandas de la comunidad para ofrecer un servicio
responsable y pertinente.

“Queremos darles una cdlida bienvenida y
felicitarlos, de manera especial, por su decisiéon
y compromiso, para continuar su formacion
profesional en esta Casa de Estudios. Estamos
seguros que con la opcién de la formacion
posgradual, ustedes han elegido el camino del
saber mds y mejor acerca de un drea disciplinar, con
el propésito de brindar sus aportes a la sociedad”.
Resalté la vicerrectora académica.

2>

El sabado 13 de julio se realizo la reunion de
bienvenida para los estudiantes de Programas
posgraduales ofertados por la Universidad.

De este modo los asistentes conocieron el legado de
Unicolmayor que, por mas de 73 aios de experiencia
en la educacion, ha trabajado por brindar las mejores
condiciones posibles para el pleno desarrollo
intelectual, social, afectivo y humano de sus
estudiantes.
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Asi fue el cierre académico de docentes 2019 - |

El pasado 12 de julio se realizd el cierre de actividades
académicas correspondientes al primer periodo
académico del afio por parte de los docentes, evento
gue tuvo lugar en Aula Multiple de la Universidad.

La jornada contd con la participacidon de un nutrido
grupo de profesores que disfrutaron de una
entretenida programacion, iniciando con las palabras
de bienvenida a cargo de la vicerrectora académica de
Unicolmayor, Dra. Maria del Pilar Jiménez Marquez,
y, posteriormente, el acompafiamiento de la orquesta
del medio universitario “Orquesta la mayor”,
encargada de dar inicio al espacio de integracion con
un amplio repertorio.

Una de las sorpresas de la tarde fue la presentacién
del Mariachi Monterrey que puso a cantar al publico
asistente con algunos clasicos. Entre tanto, los
festejados de la jornada pudieron degustar deliciosos
snacks gracias a los elementos decorativos que
integraban el aula con varias maquinas de crispetas,
algoddn y bebidas refrescantes.

Segun informd el Gestor de Arte y Cultura del Medio
Universitario, Ricardo Galeano, “sin duda fue una
magnifica tarde para la integracién de nuestros
queridos docentes, en un ambito totalmente Iudico
y artistico”. Al final, se entregaron unos souvenirs vy,
por supuesto, se realizé un registro fotografico como
recuerdo del dia.
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Cierre de actividades: Grupo de
Patrimonio Turistico Cultural

El 15 de julio en el aula maxima de Unicolmayor
se realizd un encuentro significativo que reunié a
estudiantes y docentes del Programa de Turismo, para
presentar los resultados y logros del trabajo realizado
en uno de sus ejercicios mas importantes del semestre:
la Salida Pedagdgica al Departamento de Cundinamarca
por parte del Grupo de Patrimonio Turistico Cultural.
En total se realizaron cinco salidas del Programa de
Turismo con la participacién de 133 estudiantes de
diferentes semestres.

A la reunién fueron invitados las directivas de la
Universidad con quienes se socializaron los frutos
obtenidos de las actividades adelantadas por el Grupo.
Asi, en la instalacion de la jornada la rectora encargada,
Dra. Maria del Pilar Jiménez Marquez, se refirid al
encuentro destacando este tipo de iniciativas con las
que se abre un espacio académico para reconocer
el saber hacer en contexto y valorar, en la praxis, las
competencias, habilidades y conocimientos fortalecido
durante el semestre. Asi mismo la rectora (e) expreso:

‘ ‘ “Mi reconocimiento al trabajo

comprometido de todos los
miembros del Programa, al cuerpo
de profesores, a la Coordinacion
del Grupo de Patrimonio Turistico
Cultural y a los estudiantes, nuestra
razon de ser, quienes con su
disposicion, entusiasmo y pasion nos
motivan para impulsar, participar
y hacer nuestras estas actividades
que colocan en su justo valor el
patrimonio turistico cultural”.

99

De esta manera, el Programa de turismo adelanta
diferentes actividades con el fin de promover en los
estudiantes una visidn actual e innovadora de las
necesidades culturales y econdmicas que atafien en el
ejercicio de los profesionales en este sector, por esta
razén, la formacion impartida desde el Programa, como
resaltd la rectora (e), busca responder a las prioridades
de sostenibilidad y competitividad, partiendo de los
objetivos de conservacion, proteccién y los desarrollos
de potencializacion cultural y natural que fortalezcan el
reconocimiento de sitios estratégicos para el turismo
de nuestro pais.

Salidas pedagodgicas

Las salidas pedagdgicas son escenarios que permiten
la aplicacién del conocimiento adquirido durante
el afo 2019, asi, se han realizado 15 salidas con la
participacion de 320 estudiantes de los Programas:
Bacteriologia y Laboratorio Clinico, Derecho; Turismo;
Economia y Tecnologia en Asistencia Gerencial.

2>

Entre los territorios visitados se encuentran Sibaté;
Mosquera; Pereira; Chia; Monteria; Provincia de
Gualiva; Valle del Cauca, Provincia de Ubaté; Provincia
de Almeidas; Provincia del Tequendama; Parque
Nacional de Chingaza; Villa de Leyva; Cartagea; Santa
Marta y Barranquilla.
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Asi se vivieron las vacaciones recreativas dela
Universidad

Del 25 al 28 de junio los hijos de los funcionarios administrativos y docentes de
Unicolmayor tuvieron la oportunidad de vivir las vacaciones recreativas, dirigidas
desde la Division de Medio Universitario.

De esta manera, se realizaron diferentes actividades
por grupos distribuidos en edades de 6 a 11 anfos y
de 12 a 17 aiios. Al cierre, se logré un ambiente de
buena expectativa gracias a las acciones propuestas
que promovieron la participacion activa de los
niflos y adolescentes participantes, obteniendo gran
aceptaciéon de los mismos.

Enelgrupode 6a 11 afos se contd con la participacién
de 50 nifos y nifias, quienes asistieron a las jornadas
recreativas y actividades extremas en lugares como
Chuck e Chesses, Parque Makute, Turistren, Jumper
y Leggo. Por parte del grupo de 12 a 17 aios hubo
un total de 36 asistentes, ellos vivieron su experiencia
vacacional en lugares como La granja del Tio Lolo,
Parque Mundo Aventura y PlayLand Cine.

El Gestor de Deporte y Recreacion de Medio
Universitario, Juan David Homez Casas, comentd
que la comunicacién fue un eje fundamental en las
vacaciones, ya que se mantuvo contacto permanente
con los padres de familia para suministrar toda la
informacion pertinente a las jornadas y, a su vez,
los padres hicieron retroalimentacidn del proceso
calificando muy positiva la experiencia.

La Universidad extiende un
agradecimiento especial a quienes con
su trabajo apoyaron la logistica y buen

desarrollo de las actividades planteadas,
ya que se cumplio con éxito cada
jornada a través de optimos espacios de
entretenimiento, logrando asi el buen
aprovechamiento de las vacaciones, un
beneficio mds para los familiares de los
colaboradores Unicolmayoristas.
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Celebramos el Dia del Funcionario Administrativo

El viernes 19 de julio se llevé a cabo un encuentro en
homenaje a todos los funcionarios administrativos de
Unicolmayor; la celebracion tuvo lugar en el Salén Los
Sauces del Centro de Convenciones Cafam Floresta.

Los protagonistas de la noche, funcionarios de
planta, supernumerarios y contratistas, recibieron
reconocimiento por parte de las directivas de la
Universidad, quienes destacaron su continua labor
para hacer posible la construccion de una institucion
solida en el trabajo continuo por el bienestar
de sus estudiantes y la realizacion de su cuerpo
docente y administrativo. Con el apoyo de la Caja
de Compensacion CAFAM se entregd un souvenir
a cada invitado, ademas, se hicieron sorteos para
obsequiar alojamientos en los hoteles de la Caja de
compensacion.

Con motivo de los avances alcanzados hasta hoy, se
exaltd el valor de la persistencia en la consecucién de
logros, razon por la cual el invitado de la noche, Juan
Manuel Correal conocido como Papuchis, presentd su
conferencia “Sonrie, todo estd bien”, en la que relatd su
experiencia de vida y como a través de la persistencia
logré reponerse de diferentes adversidades. Asi,
Juan Manuel ensefié a los asistentes la importancia
de volver a la simplicidad de la vida e incitd en una
reflexiéon sobre el valor de la espiritualidad, la salud,
y el trabajo, estadios que dan valor a la persona vy
contribuyen a su desarrollo personal.

Retomando la ensefianza de Papuchis la rectora de
Unicolmayor, Dra. Olga Lucia Diaz Villamizar, se dirigio
a los funcionarios mencionando las palabras de Juan
Manuel: “Sonrie, todo estd bien”

“Hoy es un dia para reconocer la alegria,
eficiencia, compromiso, constancia, empeno
y teson de los funcionarios administrativos.

Un reconocimiento por brindar un servicio
de calidad a la comunidad con un trabajo
confiable, materializado en el servicio
integral que cada uno ofrece en las aulas, los
pasillos, las oficinas; en cada dependenciay
facultad’; Senialo la rectora.

Mediante el articulo 28 de la resolucién 1476 del 26
de septiembre de 2016, se acordd otorgar estimulos
a los mejores funcionarios de nivel profesional,
técnico, asistencial y operativo, acorde a la evolucion y
desempenfio en el afio inmediatamente anterior.

Segun lo establecido, recibieron reconocimiento los
siguientes funcionarios:

A nivel técnico:
- Neidy Emilce Mora Gutiérrez
- Sandra Lidiana Barrera Salamanca
- Delby Xiomara Romero Torres

Asistencial:
- Elizabeth Alejo moreno
- Carmen Alicia Prado

Colaboradores del sector operativo:
- Paulino Combita Blanco
- Flor Maria Rojas Gutiérrez
- Domingo Velandia Pastor Astroz
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Por otro lado, se dio reconocimiento a los funcionarios
qgue han formado parte de la Universidad por
quingquenios cumplidos, destacando a los siguientes
colaboradores:

25 aiios:
- Luz Myrian Alejo Moreno
- Rios Salcedo Flor Alcira
- Lilian Esnedy Zambrano Alfonso
- Luisa Piedad Zarta Zabala

20 aios:
- Néstor Jaime Aristizabal Agudelo
- Amalia Figueredo Manrique
- Carlos Julio Guatavita Clavijo
- William Ledn Ramirez
- Barbara Mendoza Criales
- Jhon Alexander Torres Romero
- José Julian Urrego

15 afios:
- Carlos Eduardo Ortiz Rojas
- Pablo Antonio Velandia Hernandez

10 aios:
- Jessica Johana Bejarano Espitia
- Robert Arturo Carmona Jiménez
- Ana Betty Torres Soto

5 anos:
- Hernan Felipe Orozco Salgado
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La gala no sdélo estuvo acompafiada de aplausos,
elogios y palabras de agradecimiento, sino también de
buena musica y, lo mas importante, la oportunidad de
integracion y socializacion entre los asistentes, ya que
sonellos quienes hacen posible el buen funcionamiento
de la Universidad. A todos los funcionarios,

iGRACIAS!
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iFelices cuatro anos, Centro de Escritura Telar!

El pasado 21 de julio el Centro de Escritura Telar cumplio cuatro anos de
labores en la Universidad.

TELAR surgié como fruto de las investigaciones
realizadas, desde hace mas de 15 afios, por el grupo de
investigacion “Estudios del Lenguaje y la Educacion”
adscrito a Colciencias, en cabeza de las profesoras
Martha Andrade y Clarena Mufioz Dagua y que
trabajaba sobre lectura y escritura en la Universidad.
Desde entonces se generd la necesidad de tener
una unidad académica dedicada a realizar asesorias,
investigaciones y seminarios, que incentivaran la
lectura y escritura como practicas transversales en
los planes de estudio, por esta razdn, se pensoé en la
creacion del Centro de Escritura con el que se cuenta
hasta hoy.

66

“Telar es el lugar propicio
para el placer textual. Aqui
la palabra se teje, crece,
prospera, seduce, valora,

”

juega, propone y se estudia”.

En la actualidad, el Centro de Escritura se encuentra
vinculado a diferentes redes que permiten el
intercambio institucional y aportes académicos
significativos para construir en conjunto con otras
Instituciones de Educacién Superior; hace parte de
la Red de Lectura y Escritura en Educacidon Superior
(REDLEES) del pais, y de la Red Latinoamericana de
Centros y Programas de Escritura (RLCPE).

El trabajo linglistico del Centro de Escritura Telar esta
al servicio de la produccion intelectual de estudiantes,
docentes, funcionarios e investigadores, en esa labor
presta cinco servicios a la Universidad:

1) Asesorias y tutorias a toda la comunidad
educativa
2) Seminarios, entre los cuales estan:

¢ Saber Pro, con lectura critica y comunicacién
escrita.

e Cursos y talleres, con los cuales se incentiva
a leer para investigar, leer para escribir, y tematicas
asociadas a la ortografia y la escritura a nivel de
gramatica y literatura.

3) Seminarios y talleres para funcionarios
administrativos, como lo son:
e APA

¢ Informe no deforme
¢ Del acto al acta

2>

%

4) - Campafias en redes sociales como
Facebook, Twitter e Instagram, sobre temas de
lectura, escritura y oralidad.

- Programa radial y distintos eventos como la
Semana de la Diversidad Lingiiistica y el Encuentro
del Texto y sus Lectores, con la finalidad de divulgar la
lectura y la escritura a través de distintas disciplinas.

5) Investigacion, siendo el pilar que dio inicio
a TELAR, se trabaja con diferentes proyectos que
buscan desarrollar la lectura y la escritura como ejes
fundamentales del curriculo de la Universidad y el
apoyo permanente de la comunidad y las directivas
de la institucién.

Extendemos un saludo institucional y el
agradecimiento al Centro de Escritura TELAR
por su compromiso y trabajo ejecutado en
estos cuatro arios de entrega, y por tantas
historias tejidas entre letras, discursos,
investigaciones, trabajos de grado,
seminarios, literatura compartida, entre otros
eventos. Felicidades y que sean muchos arios
mds de seguir fortaleciendo las competencias
de lectura y escritura en la comunidad
Unicolmayorista.
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Con alegria celebramos la culminacién de estudios de
167 graduandos

El pasado 26 de julio, en el Centro de Convenciones
Gonzalo Jiménez de Quesada, la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca celebré la culminacién
de estudios por parte de 167 graduandos de los
Programas: Maestria en Desarrollo Humano;

Especializacion en Gerencia en Salud Ocupacional;
Especializacion en Gerencia de la Calidad en Salud;
Especializacidon en Edificacidon Sostenible; Tecnologia
en Asistencia Gerencial Distancia y Presencial Funza.

La ceremonia conté con la presencia de directivas,
docentes, graduandos, invitados y familiares que se
unieron a la felicidad de este logro alcanzado por los
nuevos egresados de la Universidad. En las palabras
finales, la doctora Olga Lucia Diaz Villamizar, rectora
de la institucién, insto a mantener vivo el deseo de
seguir estudiando y profundizar en las diferentes
dreas de trabajo, ya que, de este modo, se podrdn
liderar cambios necesarios en las dreas especificas
de cada profesion.

66

“Hoy, en este escenario, felizmente, se
formaliza la solidez de su vocacion y su
determinacion de hacer la diferencia
en un pais que requiere profesionales
preparados de manera integral y con
las competencias necesarias en pro de
un futuro mejor. jPara ustedes queridos
graduandos, nuestra gratitud infinita
por hacer parte de esta historia de
formacion! Felicitaciones por su esfuerzo
y compromiso; jcon la energia rebosante
que serespira en esta sala, solo nos resta
deseatrles éxitos, éxitos y mds éxitos en
esta nueva etapa!”. Afirmé la rectora.

de los

A continuacién, algunas impresiones
graduandos:

“Quiero agradecer a la Universidad porque
me brindo una educacion diferente, de
calidad humana que se hace sentir en
familia” Diego Contreras, egresado de Ila
Especializacion en Edificaciones Sostenibles.

“Quiero agradecer al alma madter porque
nos ha formado de manera integral y nos
ha dado conocimientos no solamente

técnicos sino humanos, formacion que se
construye en una experiencia de vida paraq
mi y todos los que terminamos esta etapa’
Especialista en Gerencia de la Calidad en Salud.
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“COLOMBIA: WELCOMETO OUR COUNTRY,
THIS IS ADREAM”

El pasado 24 de julio en el Hotel Estelar La Fontana, se realizo una jornada de
socializacion en el marco del convenio de ICETEX (British Council y Embajada
de Francia) con el Ministerio de Educacion y Unicolmayor.

El Programa de Turismo con el apoyo de sus estudiantes
de tercero, quinto, séptimo y octavo semestre, realizd
una actividad con 90 asistentes provenientes del
Reino Unido y de Francia, en la cual hablaron sobre
las regiones de Colombia. Dicha actividad contd con
la presencia de la jefe de la Oficina de Relaciones
Internacionales del ICETEX, Dra. Paula Andrea Henao
Ruiz, y la vicerrectora académica de Unicolmayor,
Maria del Pilar Jiménez Marquez.

Por medio de estas sesiones se busca tener un
acercamiento con los asistentes internacionales para
qgue conozcan el pais, dando muestra de los lugares
que deben recorrer, platos tipicos de las diferentes
regiones para degustar, gentilicios, expresiones y
acentos, importantes para todo visitante extranjero.

La actividad apoya el Proyecto Institucional de
Bilingliismo a cargo de la Vicerrectoria Académica
de Unicolmayor, en el cual el Programa de Turismo,
desde el afno 2012, ha venido desarrollando diferentes
actividades con el fin de fortalecer el aprendizaje de la
Lengua Extranjera Inglés y el reconocimiento del sector
del turismo, con el apoyo de los estudiantes a través de
clubes en donde se logra una interaccidn significativa
de los asistentes, ya que los visitantes internacionales
también fortalecen la lengua espafiiola.

2>

Seglun informo la doctora Maria del Pilar, “La
Universidad se visibiliza en estos escenarios, por eso

damos un reconocimiento especial al grupo de apoyo
del Programa de Turismo con la Profesora Amalia
Pachon y el director del Programa, Carlos Julidn
Martinez. Gracias a esta labor estamos impulsando
nuestro proyecto de politica de bilingiiismo para
lograr mejores resultados en aprendizajes, entre otras
cosas, como Saber Pro, los indicadores de calidad y
parte de nuestra mejora continua como institucion”.
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7/ ograma Disefio Digital y Multimedia
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Incluye participacion en el concurso de diseno Premio
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N

= 21 de septiembre - 5 Horas = |2 de octubre - 5 Horas

¢Qué es un comic?: Géneros Narracion de historias: £/ viaje del héroe
Narracion visual: Planos y encuadres Inspiracion: Observacion y conjuncion
Propuesta de proyecto del seminario Narrar visualmente: Color - Tipografia - Perspectiva

, Elementos interactivos de Adobe InDesign
w 28 de sepliembre - 5 Horas V!IdEO, Sﬂnfdﬁ', botones

Estructura y elementos: Terminologia - Videtas Guion dibujado

Guion: Argumento

Presentacion de ideas = 13 de octubre - 5 Horas

Transmedialidad: Medios alternativos

= 5 de octubre - 5 Horas Historias cortas en redes sociales

Disefio de personajes: Perfil Psicoldgico Pre-entrega proyecto final

Canon de la figura humana - Construccion

llustracién digital = 26 de oclubre - 5 Horas

Propuestas de personajes Presentacion de proyectos estudiantiles:
Exposicion, discusidn y retroalimentacioncolectiva

{INSCRIBETE AQUI!

COSTOS Y DESCUENTOS

* Particulares:; $426.000 pesos

* Grupos de cinco o mas personas 20% dto.: $341.000 pesos

* Estudiantes, docentes, afiliados ASEUMA o ACODEL  ASOEGREFIA
20% dto.: $341.000 pesos

* Egresados y personas que han realizado 2 o mas cursos de Fdv.
Cont. en la Unicolmayor 10% dto.: $364.000 pesos

oSS ot
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La Facultad de Administracion y Economia renueva
registros calificados

El dia 29 de julio se expidieron las resoluciones que
certifican la renovacién de registro calificado para los
programas Administracion de Empresas Comerciales
y Tecnologia en Asistencia Gerencial, un logro

institucional que recibimos con gran satisfaccion. La obtencion de este logro da muestra de

) y o la constancia y el trabajo en equipo en
Asi pues, en la resolucion 007744 del 29 de julio pro de una educacion superior de calidad,
de 2019 se resuelve la solicitud de renovacién del es por esto que la Universidad sequird

registro calificado por siete afios para el programa

de Administracion de Empresas Comerciales de la . ..
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en a la ampliacion de la oferta académica, el

metodologia presencial, para ser dictado en la ciudad mejoramlen_to c,o,"tmuo de Sus programas
de Bogota con un total de 156 créditos académicos. y la actualizacién de curriculos acordes
a los nuevos desafios de la educacion.

desarrollando estrategias que contribuyan

Por su parte el Programa Tecnologia en Asistencia
Gerencial recibid la renovacion de registro calificado
por medio de la resolucién 007743 del 29 de julio del
ano 2019, y en la cual se establece ofrecer el Programa
por un periodo de siete afios, en metodologia presencial
en Bogota con ampliacién a Funza Cundinamarca y un
total de 103 créditos académicos.

-

.~ Convocatorias de Movilidad Internacional
Semestre Académico en el Exterior
Mr

ograma Tecnologia en Administracion’y
Ejecucion de Construcciones
Estudiantes de V y VI semestre

levergtdad Aufonoma del Es’rado de México

Periodo de la estadia en el exterior:
Desde 14 al 1€ de octubre de 2019

Publicacion de convocatoria y entrega de documentos:
Del I7 de julio al Z3 de agosto de 2019

Mayor Informacion

PBX: 241 8800 Ext 343
E-mail: internacionalizacion_cyga@unicoelmayor.edu.co

FACULTAD DE
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA | @ INGENIERIA
Y ARQUITECTURA

d Pablic al Orden Macional, Ley 48 de 1845 - Resclucién 828 dal M.E.N. marzo 13 da 1896 - SNIES 1121 - Vigilada Mineducacion
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Buenas noticias para Unicolmayor

En sesiones del 10 y 24 de julio de 2019, el Consejo Superior Universitario
aprobo los siguientes programas:

1. Creacidn, organizacién y desarrollo del Programa de
Maestria en Derecho Penal- mediante Acuerdo 13 del 10 de julio
de 2019.

2. Creacion, organizacién y desarrollo del Programa de
Especializacion en Derecho Internacional Publico con énfasis en
Derechos Humanos- mediante Acuerdo 15 del 10 de julio de 2019.

3. Extension del programa profesional de Administracion
de Empresas Comerciales en el Municipio de Funza, Cundinamarca.
- mediante Acuerdo 16 del 10 de julio de 2019.

’ Igualmente, se aprobd la Politica y el Modelo
Institucional de Proyeccidn Social y Extension de
la Universidad.

"El Consejo Superior Universitario continua con su compromiso de trabajar en
Pro de Unicolmayor".

INSCRIPCIONES Para los mas de 70 cursos libres en

AB'ERTAS las areas de:
E CICLO 3 @ MANUALES @ GASTRONOMIA a PINTURA

0 CosmeToLocia @l b EM%EE%RS
Desdeel 5 de AGOSTO
al 9 de SEPTIEMBRE 2019 CORTE Y @

Q CONFECCION LABORES

CURSOS DE
EXTENSION

& 245 9625« 245 9626
UNIVERSIDAD COLEGIO M cursoexten@unicolmayor.edu.co

MAYOR DE CUNDINAMARCA www.unicolmayor.edu.co

> Proyeccion Social > Cursos Extension
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PREGRADO

PROFESIONAL

Administracion de Empresas Comerciales
Bogota D.C. | Nocturmo | 10 semestres | SNIES 3728
Res. 007744 - 29/07/2019 Vigencia 7 afios

Bacteriologia y Laboratorio Clinico
k] ﬂ Bogota D.C. | Diurno |10 semestres | SNIES 1718
Renovacién acreditacién alta calidad: Res. 2534 - 25/02/2014 Vigencia 6 afios

s

Construccion y Gestion en Arquitectura
Bogota D.C. | Nocturno | 10 semestres | SNIES 4770
Res. 11232 - 26/08/2013 Vigencia 7 afos

Derecho
Bogota D.C. | Diurno y Nocturno | 10 semestres | SNIES 5110
Res. 9703 - 29/07/2013 Vigencia 7 afios

Disefio Digital y Multimedia
Bogotd D.C. | Diurno | 2 semestres | SNIES 54006
Res. 1224 - 28/01/2016 Vigencia 7 anos

Economia
Bogota D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 51745
Res. 8535 - 24/07/2012 Vigencia 7 afos

Trabajo Social
Bogoté D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 1719
Renovacién acreditacion alta calidad: Res. 16030 - 10/12/2012 Vigencia 6 anos

Turismo
Bogotd D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 53792
Res. 476 - 15/01/2016 Vigencia 7 anos

TECNOLOGICO

Administracion y Ejecucién de Construcciones

Bogotd D.C. | Nocturno | 6 semestres | SNIES 15987
Acreditacion alta calidad: Res. 15287 - 26/07/2016 Vigencia 4 anos

Asistencia Gerencial - Presencial Bogota D.C,
Diurno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 007743 - 29/07/2019 Vigencia 7 afos

Asistencia Gerencial - Presencial Funza C/marca
Nocturno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 007743 - 29/07/2019 Vigencia 7 anos

Asistencia Gerencial - Distancia
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 6 semestres | SNIES 1716
Res. 5401 - 18/05/2012 Vigencia 7 afos

UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA

Universidad Publica del Orden Nacional

Especializacion en Metodologia BIM para
el Desarrollo de Proyectos de la Edificacion
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 107540

Res. 17425 - 30/10/2018 Vigencia 7 anos

Especializacion en Edificacion Sostenible
Bogotd D.C.| Nocturno | viernes y sdbados | 3 trimestres | SNIES 102899
Res. 16645 - 20/11/2013 Vigencia 7 anos

Especializacion en Gerencia de la Calidad en Salud
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 103217
Res. 4920 - 07/04/2014 Vigencia 7 afios

Especializacion en Gerencia en Seguridad y Salud
en el Trabajo

Bogota D.C. | Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 4710

Res. 005887 - 07/06/2019 Vigencia 7 afos

Especializacion en Promocion en Salud

y Desarrollo Humano
Bogota D.C.| Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 7740

Res. 14885 - 11/09/2014 Vigencia 7 afos

Maestria en Desarrollo Humano
Bogota D.C. | Diurno | sabados | 4 semestres | SNIES 105919

Res. 19823 - 18/10/2016 Vigencia 7 afos

Maestria en Microbiclogia V%
Bogotd D.C. | Diurno | sdbados | 4 semestres | SNIES 107007
Res. 7344 - 04/05/2018 Vigencia 7 afios

- e e e e

CURSOS DE EXTENSION )

Contamos con mas de 70 cursos en los campos
de Artes Manuales, Belleza y Cosmetologia,
Corte y Confeccion, Formacidon de Pymes,
Gastronomia, Pintura y Tejido.

Mayor informacién Tels: 245 9625/26 - 245 8325

1SO 9001

) leontec

SC-CER304794

SEDE PRINCIPAL - Bogota D.C.
Calle 28 No. 5B-02 PBX: +(571) 241 8800
Atencion al Usuario: +(571) 282 5716

+(571) 241 8800 Ext. 101
Linea Gratuita Nacional: 01 8000 113044

www.unicolmayor.edu.co
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