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- Presencial Funza estuvo

e e Gerencial
al servicio de presente en la 3ra Feria Naranja y 4ta
e Feria de Emprendimiento.
la comunidad g

Los dias 2, 3 y 4 de noviembre, la
Plazoleta Marqués de San Jorge,
en el municipio de Funza, fue
la sede de las ferias Naranja vy
de Emprendimiento, en las que
participd un grupo representativo
de estudiantes pertenecientes al
Programa Tecnologia en Asistencia
Gerencial - Presencial Funza,
quienes se encuentran actualmente
en cuarto semestre y cursan el
componente de metodologia de la
investigacion, a cargo de la docente
Juliana Sierra.
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Unicolmayor, de la mano del Instituto
Humboldt

Este grupo de futuros tecndlogos,
guiado en sesiones de trabajo de
Semillero de Investigacion SIFAG
por la docente Elena Martinez,
participd en la 3ra Feria Naranja y
4ta Feria de Emprendimiento con
cinco propuestas de investigacion
académica: Estudio sobre el
impacto de la migracion venezolana
en el municipio de Funza; Estudio
sobre la importancia del Humedal
el Guali para el desarrollo turistico
del municipio de Funza; Manejo
de la planta de tratamiento de
agua del municipio de Funza; La
bicicleta, un modelo auto sostenible
para mejorar la movilidad en el
municipio de Funza; y Estudio sobre
el impacto del acoso laboral en la
vida laboral de un empleado.
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su oferta académica

1 0 Unicolmayor en Bravissimo

1 1 Unicolmayor certificé a un nuevo grupo
de mujeres de ANASE

1 2 Unidos por la renovacion del registro
calificado de Asistencia Gerencial

1 3 Unicolmayor hace parte del Comité
Asesor SUE

1 4 Aprendiendo y trabajando por la
Universidad

1 5 Estamos comprometidos con la
sostenibilidad ambiental

Imaginario Unicolmayor

OLca Lucia Diaz ViLLamizar
Rectora

MariA DEL PiLAR JIMENEZ MARQUEZ
Vicerrectora Académica

JAIME MENDEZ HENRIQUEZ
Vicerrector Administrativo

JULIAN VARGAS BEDOYA
Jefe Divisién de Promocion y Relaciones
Interinstitucionales

YiNA MARCELA ROMERO SUANCHA
Redaccion

CLARENA Murioz DAGUA
Correccion de estilo

noviembre 2018 - Imaginario Unicolmayor CarLos EDUARDO VALENCIA OBREGON
Disefo y diagramacion




Turismo en un contexto
de pazy pos acuerdo

En el marco del proceso de educacion continuada, con el cual
se ha ampliado el espectro académico para estudiantes y
docentes de los diferentes programas de Unicolmayor, en esta
oportunidad, Turismo, de la Facultad de Ciencias Sociales, llevd
a cabo un seminario en el que participaron integrantes de este
y otros programas académicos.

Elevento contd conla participacidninternacional dela periodista
Adelayde Rivas Sotelo, proveniente de Nicaragua, quien es
formadora en turismo comunitario y asesora de estrategias de
turismo. La invitada presentd tres conferencias: Retos para el
sector turistico desde el posconflicto con enfoque de inclusion,
responsabilidad social y sostenibilidad; Radiografia de la
situacidn turistica en el marco del conflicto y en el marco del
posconflicto; y El talento profesional como factor de desarrollo
sostenible, turistico y empresarial. Caso Set Net / Nicaragua
(empresa de desarrollo sostenible para el turismo).

Asimismo, en representacion del viceministerio de Turismo,
estuvo presente Sandra Elena Abreu, quien socializd las
politicas de Turismo y Paz, junto al trabajo desarrollado en la
nacién en pro del turismo sostenible como una herramienta
para la construccién de paz en Colombia. Adicional, dio a

Sandra Elena Abreu
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Durante los dias 7 y 8 de noviembre, el programa de
Turismo desarrollo el seminario “Procesos de Turismo
para Educar en Paz y Pos acuerdo”.

Adelayde Rivas Sotelo, invitada internacional.

conocer el area de Turismo y Paz, del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, el cual tiene como objetivo desarrollar
territorios para el turismo, suscitando la construccién del tejido
social y una cultura alrededor del turismo y la paz, que permita
generar cadenas de valor y mejorar la calidad de vida de las
comunidades anfitrionas a través de practicas responsables y
sostenibles, teniendo como fundamento la sostenibilidad.

Durante los dos dias del evento, la comunidad universitaria
también fue participe de los espacios organizados para hablar
sobre Gestion de Territorio y Medio Ambiente, a cargo de Yira
Natalia Diaz Mendoza; Estrategia de Turismo Sustentable en
torno a los recursos culturales, socializada por Verdnica Ortega
Cabrera; y Turismo Comunitario - Reservas Ambientales,
presentado por el Maestro Martin Tengana.

De esta manera, el Programa de Turismo fortalece los espacios
académicos para la formacién de profesionales capaces de
aplicar de manera integral los procesos sociales, culturales
y ambientales que faciliten el 6ptimo aprovechamiento vy
sustentabilidad de los recursos disponibles mediante lo cual se
logre impacto en el turismo.
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Avanza la gestion

de nueva sede
Unicolmayor

El9 de noviembre, el juez 30 del Circuito
Administrativo de Bogota recibidé a la
rectora de Unicolmayor, Dra. Olga Lucia
Diaz Villamizar, junto al equipo juridico
de la Universidad, para conversar sobre
la situacion que atraviesa Unicolmayor
en relacién a la nueva sede. En el
encuentro también estuvo presente

Larectora de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

estuvo reunida con el juez 30 del Circuito Administrativo de
Bogotd, quien lleva el proceso de plantafisica de Unicolmayor.

Luis Gustavo Fierro, jefe de la Oficina
Juridica del Ministerio de Educacion
Nacional, y el juez administrativo del
circuito de Bogotd, que lleva el caso
relacionado con el fallo judicial emitido
el 29 de mayo de 2014 sobre el traslado
de la sede principal de la Universidad.

Durante el encuentro se aclararon los
siguientes aspectos relacionados con la
tematica:

e Hasta que la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca no tenga una sede propia
a nombre de la misma, no se harad ningun
desalojo.

e El Ministerio de Educacién Nacional
tiene en el proyecto de planta fisica
83 mil millones de pesos para disefios
y construccién de la nueva sede de la
Universidad. EIl compromiso adquirido ante
el juez es realizar el ajuste a este proyecto
para incluir los 12 mil millones de pesos
que corresponden a la parte dotacional del
proyecto.

Foto: de izquierda a derecha. Juez del Circuito Administrativo
de Bogotd, rectora de Unicolmayor, jefe de la Oficina Juridica.

Unicolmayor, en pro de la comunidad

El 10 de noviembre, la rectora de Unicolmayor estuvo presente en el cierre del Consultorio Empresarial,
periodo 2018-2, y celebrd el trabajo del equipo que hace posible la existencia de este escenario.

El Consultorio Empresarial, comprometido a fomentar las
relaciones entre Universidad, Empresay Estado, ha contribuido
al mejoramiento de la calidad de vida de cientos de personas,
a través de las asesorias, consultorias, investigaciones vy
capacitaciones en creacion y mejoramiento continuo de
las empresas, realizadas por estudiantes de ultimo afio del
Programa de Administracion de Empresas Comerciales,
quienes también perfeccionan su nivel profesional, mediante
la confrontacion de la teoria vista en el transcurso de la carrera
y la realidad empresarial y social del Pais.

Rectora de Unicolmayor, Olga Lucia Diaz
Villamizar, junto al decano de la Fac. de
Administracion y Economia, Agustin Gomez.

En el marco de este trabajo de proyeccion social, 134 usuarios
del Consultorio Empresarial, durante el segundo semestre del
afio en curso, recibieron el certificado de la culminacion de un
proceso en el que fueron capacitados en diferentes areas, a
través de cursos en Planes de Negocios, Contabilidad Basica
y planes de mejoramiento para las empresas que apoyan y
mediante procesos de asesorias personalizadas para darle
vida a las iniciativas empresariales y fortalecer las Unidades
Productivas y Microempresas de la comunidad.

Durante el evento de clausura, estuvieron presentes invitados
especiales de Ciudad Bolivar, Biblored, Funza y el Centro
de Intervencién Social -ldipron, junto a la rectora de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca vy las directivas
de las Facultades de Administracién y Economia y Derecho.

La rectora de Unicolmayor reconociéo la labor de los
estudiantes y coordinadores del proyecto, pues han trabajado
constantemente, desde hace 14 afios para impactar de manera
positiva a la comunidad.
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Funzanos, mas conocedores
del area laboral

Con el objetivo de brindar un servicio a la comunidad, la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca generd una
alianza con la Agencia Publica de Empleo - APE, especificamente
del municipio de Funza, para asesorar a los interesados en lo
referente a las prestaciones sociales y a la vinculaciéon laboral
incluyente desde la perspectiva legal.

Asi pues, el 14 de noviembre, se llevd a cabo la capacitacion
en el Parque Empresarial Celta, en la que se beneficiaron 36
personas y 15 empresas del Parque Industrial Celta. En esta
oportunidad, fue la dra. Paola Martinez Rodriguez, quien se

El Programa en Tecnologia en Asistencia
Gerencial - Presencial Funza, en alianza
estratégica con la Agencia Publica de
Empleo, hicieron una realidad la Jornada
de Actualizacion en Prestaciones Sociales
y Vinculacién Laboral Incluyente desde la
Perspectiva Legal.

desempefia como docente con funciones de coordinaciéon
académica del Programa en Asistencia Gerencial, la encargada
de brindar sus conocimientos a los participantes.

En el marco de estas actividades, el 18 de octubre se habia
realizado la primera version de la Jornada, en la cual se logré
visibilizar a Unicolmayor frente a los empresarios de la region
Sabana de Occidente. En esa oportunidad, el evento conté con
la presencia de 44 personas y 22 empresas del municipio de
Funza.

El Marketing Business
Fest llego a su sexta
version

-y

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, y su Programa
Tecnologia en Asistencia Gerencial - Presencial Funza, con el
objetivo de fortalecer el uso y dominio de la lengua inglesa,
dentro del mundo de los negocios, cred el Marketing Business
Fest. Este hace parte de un proyecto de aula en el que el drea
de idioma extranjero, del programa de Funza, auna esfuerzos
para promover en los estudiantes el uso del inglés en contexto
y, de ese modo, sensibilizar a los futuros Tecndlogos sobre la
necesidad de mejorar su nivel de inglés, ya que en el evento
se integran estudiantes desde segundo hasta sexto semestre.

El Marketing Business Fest tuvo lugar en las instalaciones
de Unicolmayor en Funza, el 16 de noviembre. Durante esta
jornada se realizé un showroom en el cual los estudiantes
asumieron su rol de asistentes del drea de mercadeo de

4 02>

Un grupo de estudiantes del Programa Tecnologia
en Asistencia Gerencial puso a prueba su nivel de
inglés para los negocios y el mercadeo.

v

una empresa reconocida y realizaron una feria de servicios
y productos. Algunos de los productos seleccionados para
participar en el evento fueron: Nestlé de Colombia, Nike,
Caterpillar Cellphones, Netflix, Orlando florida Resort, Kellogs,
Masglo, UberEats, Laboratorios JGB y Canon.

En esta oportunidad participaron 45 estudiantes de segundo,
tercer, cuarto y sexto semestre del programa, este grupo
estuvo integrado por quienes cursan la electiva de Business
Conversation y la asignatura de Marketing, las cuales hacen
parte de la oferta bilinglie del P rograma Asistencia Gerencial.
Los estudiantes contaron con el apoyo de los docentes del area
de idioma extranjero quienes también aportaron para la mejora
de los procesos de ensefianza de segunda lengua.
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Aumentan
los recursos
bibliograficos

A partir del ano 2019,
Unicolmayor participard en
el Consorcio Nacional de
Bibliotecas Universitarias,
lo cual le permitird el acceso
a recursos bibliogrdfico
académicos y cientificos, a
nivel internacional.

Como resultado del trabajo de la participacién con Ascun, en el marco del fomento
a la calidad y la visibilidad de la Educacidn Superior en Colombia, la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca es participe del Consorcio Nacional de Bibliotecas
Universitarias, gracias al cual ofrecera a sus estudiantes, docentes e investigadores un
paquete de contenidos electrdnicos de los cinco editores mas importantes del mundo:
Oxford University Press, Taylor & Francis, Springer, Elsevier y Sage.

Asi pues, gracias a la obtencién de nuevos recursos de informacidn cientifica de alto
valor académico, Unicolmayor sigue creciendo orientada a ser un referente cientifico
como institucién lider en la formacién integral de profesionales.

Unicolmayor, de la mano del Instituto Humboldt

Encaminada en la ampliacion de su oferta académica, la Universidad trabaja en la creacién del Programa de

Biologia y fortalece sus alianzas estratégicas.

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca generd
un convenio de cooperacion junto al Instituto Humboldt,
con el objetivo de ampliar las diferentes opciones para el
acompafamiento de la propuesta de creacidon del programa
académico en Biologia, por parte de Ciencias Basicas. En el
marco de este convenio, Unicolmayor recibira la mirada de
los expertos y contribuira a las necesidades de pais y a las
tendencias disciplinarias en esta drea, asi como la pertinencia
social.

El 21 de noviembre, Brigitte Baptiste, directora del Instituto de
Investigacion de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt,
recibid a la vicerrectora académica de Unicolmayor, la Dra.Maria
del Pilar Jiménez, junto a la docente con funciones de direccién
del Programa de Ciencias Bdasicas, Nidia Camacho, y el docente
Juan Carlos Gomez, para acompaiiar y asesorar a Unicolmayor
en la reformulacién del documento maestro para el Programa
de Biologia. Asi como para la generaciéon de un convenio de

cooperacion entre las dos instituciones, desde una perspectiva
académico-administrativa, con el que el Instituto Humboldt
brindard su apoyo con seminarios, talleres y conferencias con
grandes cientificos en el campo, asi como practicas académicas
para los futuros estudiantes de Biologia en Unicolmayor.

Segln lo manifesté Nidia Camacho, “a partir del semestre
entrante se firmara un nuevo convenio con el cual Unicolmayor
espera contar con el apoyo del Instituto Humboldt para
fortalecer el Programa de Biologia desde lo cientifico”.

Para la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca es
sumamente significativo el apoyo y asesoria del Instituto
Humboldt, el cual cuenta con una amplia y reconocida
trayectoria dedicada a la promocidn, coordinacién y realizacion
de investigaciones que contribuyan al conocimiento, la
conservacion y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion.
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Unicolmayor trabaja
por la ampliacion de
su oferta académica

Los dias 22 y 23 de noviembre, las instalaciones Ana
Restrepodel Corral fueronlasede pararecibirlavisita
de acompafiamiento al proceso de otorgamiento de
registro calificado a la Maestria en Construccion
Sostenible. Este programa de profundizacion tiene
como objetivo formar magisteres con sentido
critico y competencias analiticas en construccion
sostenible, asi como desarrollar investigacion
aplicada en el drea, teniendo en cuenta las
oportunidades, los recursos, las tecnologias, los
procedimientos y los métodos que permitan
concebir y poner en practica nuevas formas de
intervencion en el habitat construido, considerando
los impactos y los procesos del entorno natural,
y bajo principios de responsabilidad social en el
contexto nacional e internacional.

En el marco de la visita, los pares académicos
conocieron de primera mano las actividades
desarrolladas por parte de diferentes dependencias
académico-administrativas, en pro del 6éptimo
funcionamiento de la oferta académica de la
Universidad, asi como la presentacion especifica
de la Maestria, la cual se espera sea un nuevo
programa ofertado en Unicolmayor.

Al finalizar la visita de acompafiamiento, los pares
académicos exaltaron la motivacidon y compromiso
del equipo de trabajo y el reflejo del mismo en los
estudiantes y egresados de la especializacion en
Edificacién Sostenible.

La constante busqueda de la excelencia ha sido el motor
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en
el marco de este objetivo se abrieron las puertas a los
pares académicos Claudia Ceballos Diaz y Johon Jairo
Gutiérrez para la verificacion de condiciones de calidad
de la Maestria en Construccion Sostenible.

. 4 v el y. . T, o { 1
Reunion con egresados de la Esp. en Edificacion Sosteniblé®y.empresarios
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Unicolmayor en
Bravissimo

La mafiana del 25 de noviembre, cientos
de hogares conocieron de primera mano
las razones para elegir a la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca para
su formacion técnica, profesional vy
posgradual. Asi como las oportunidades
que brinda la Universidad para proyectar
el futuro de su comunidad académica.

En el programa estuvo presente la
rectora, Dra. Olga Lucia Diaz Villamizar,
quien presentd una resefia histérica de
Unicolmayor y resalté la trayectoria y
reconocimiento social a la institucidn.
También participaron las decanas de
las facultades de Ciencias de la Salud y
Ciencias Sociales, dra. Carmen Cecilia
Almonacid y dra. Patricia Duque,
respectivamente, quienes presentaron
las maestrias en Microbiologia vy
Desarrollo  Humano ofertadas en
Unicolmayor, junto al jefe de Ia
Division de Promocion y Relaciones
Interinstitucionales, Dr. Julidan Vargas
Bedoya, encargado de dar a conocer
la oferta de programas académicos
de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.

dhele L RS L

noviembre 2018 - Imaginario Unicolmayor

El programa de entretenimiento de CityTV,
Bravissimo, recibié a algunos integrantes de la
comunidad Unicolmayor.
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: : 4 El 26 de noviembre, Unicolmayor culminé un nuevo ciclo
U n ICOI mayor certlﬁco de formacion en el drea de belleza integral, en el cual
fueron certificadas ocho mujeres de Asociacion Nacional
a un nuevo grupo de Accin Social féreitode Colombia ANASE
mujeres de ANASE

Desde el 2017, la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca y la Asociacion
Nacional Acciéon Social Ejército de
Colombia -ANASE firmaron un convenio
con el objetivo de capacitar a las mujeres
de la Asociacién para emprender sus
propios negocios, asi como generar
oportunidades de empleabilidad.

En esta oportunidad, en las instalaciones
de Cursos de Extensién se celebrd la
exitosa culminacion del Taller Productivo
de Belleza Integral ciclo 3, en el cual
se brindaron nuevos conocimientos vy
herramientas a las mujeres participantes
del curso, quienes estan cada dia mas
preparadas para brindar sus servicios a la
sociedad.

En la mesa, der a izq. Maria José Castrillén de Serpa, coordinadora ANASE; Patricia Bermudez de Pefialosa, presidente
ANASE; y Carlos Alzate Orozco, coordinador de Cursos de Extension.

Durante la ceremonia, Unicolmayor
expresé su gratitud con el Ejército
Nacional y ANASE por confiar en su
quehacer. Asi mimo, la presidente de
la Asociacion, dra. Patricia Bermudez
de Pefalosa, junto a la coordinadora
de ANASE, dra. Maria José Castrillén de
Serpa, agradecieron a la Universidad por
abrir las puertas de la institucion y recibir
al grupo de mujeres durante todo el
proceso de capacitacion.
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Unidos por la renovacion
del registro calificado de
Asistencia Gerencial

Losdias 26,27y 28denoviembre, los pares académicos
Rafaela Posso Martinez y William Alejandro Niebles
Nufez recorrieron las instalaciones de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca y conversaron con
varios integrantes de la comunidad: directivas, jefes
de dependencias, estudiantes, egresados, docentes,
empresarios y funcionarios administrativos, para
conocer de fondo la calidad del Programa Tecnologia
en Asistencia Gerencial - Metodologia Distancia.

Durante la visita, los pares asignados por el Ministerio
de Educacién Nacional, revisaron el cumplimiento
de las condiciones para el proceso de renovacion
del registro calificado del Programa Tecnologia en
Asistencia Gerencial - Metodologia Distancia.

El decano de la Facultad de Administracion vy
Economia, Dr. José Agustin Gémez, menciond el
constante interés por parte de la Universidad en
seguir desarrollando el programa académico siempre
en busqueda de nuevas prospectivas y mantenerlo
actualizado frente a los desafios que se presentan en
el siglo XXI.

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
recibié la visita de acompanamiento al proceso
de renovacién de registro calificado del Programa
Tecnologia en Asistencia Gerencial - Metodologia
Distancia.

Unicolmayor hace parte del Comité Asesor SUE

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca es cada dia mds reconocida por su labor y la calidad de
su equipo humano, que en esta oportunidad integrard el Comité Asesor SUE, con la representacion de la

vicerrectoria académica.

Como resultado de la participacién en la convocatoria publicada
por el Ministerio de Educacion para integrar el Comité Asesor
SUE, Unicolmayor se hace presente con la representacion de la
vicerrectora académica, dra. Maria del Pilar Jiménez Marquez,
como miembro principal en su cargo, del capitulo Distrito
Capital, durante dos afios a partir de su designacion.

En bldsqueda de ser designada como uno de los integrantes del
Comité Asesor del SUE, la dra. Maria del Pilar Jiménez presentd
una serie de propuestas enmarcadas en tres campos: la
implementacién de la declaracién SUE en apoyo al proceso de
paz; un modelo metodoldgico que permita la implementacion
de un sistema integral de indicadores de calidad educativa en
universidades publicas de Colombia; y el fortalecimiento del
vinculo Universidad-Empresa-Estado.
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La primera propuesta le apunta al trabajo colaborativo para
desarrollar actividades y proyectos interinstitucionales
orientados a la implementacién de iniciativas desde el SUE para
continuar comprometidos con las responsabilidades que la
academia tiene con la paz de Colombia. La segunda propuesta
esta enfocada en un modelo metodolégico que permita la
implementacion de un sistema integrado de indicadores de
calidad educativa en universidades publicas de Colombia. Con
el desarrollo de la tercera propuesta se espera contar con un
portafolio comun de productos y servicios de las universidades
del SUE, asi como de crear un equipo de profesionales para
la venta de servicios y gestion de proyectos orientados a
incrementar los niveles de innovacion de las empresas,
fortalecer sectores estratégicos en las regiones, entre otros.
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Aprendiendo y trabajando por la Universidad

Se mantienen los espacios para el mejoramiento continuo de la institucion.

Las directivas de la Unicolmayor,
junto a los jefes de las dependencias y
algunos funcionarios de la institucion,
participaron en un espacio de
capacitacion con el objetivo de
trabajar en la formulacién del Plan de
Desarrollo Institucional 2020-2024.

Asi pues, el 29 de noviembre, las
instalaciones de Ana Restrepo del
Corral fueron sede para las charlas
“El Mundo Digital” y “La Universidad
del Siglo XXI”, ofrecidas por el dr.
José Humberto Serna Gémez, quien
adelanta el estudio de prospectiva
para la construccion del Plan de
Desarrollo de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca.

Dr. José Humberto Serna Gémez.
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Estamos comprometidos con
la sostenibilidad ambiental

Con el objetivo de desarrollar e implementar estrategias
de formacion, investigacidén, gestién y proyeccién social en
produccion y consumo sostenible en Instituciones de Educacion
Superior -IES, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
- Minambiente presentd la Unidn Universitaria en Produccion y
Consumo Sostenible UU-PyCS, con la cual se espera aumentar
el numero de IES enfocadas en la produccidn y el consumo
sostenible.

Por lo tanto, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en
atencidn al cumplimiento de la politica nacional de produccién
y consumo sostenible formulada por Minambiente en pro de
la sostenibilidad ambiental, desarrollé un ejercicio de revision
documental con respecto a las intencionalidades y planes de
la Universidad frente al tema ambiental. Asi pues, se encontrd
que Unicolmayor ha desarrollado productos de seis de las
lineas fuerza definidas en el Marco Decenal en Programas de
Produccién y Consumo Sostenible: edificaciones y construccion
sostenible; estilos de vida sostenible y educacidn; sistemas
alimentarios sostenibles; gestidn integral de residuos sélidos;
pequefias y medianas empresas (Pymes); y turismo sostenible,
incluido el ecoturismo.

noviembre 2018 - Imaginario Unicolmayor

Unicolmayor se adhiere a la Unién
Universitaria en Produccién y Consumo
Sostenible.

Producto de la busqueda, se detecté que la linea fuerza con
mayor desarrollo en Unicolmayor es edificacionesy construccion
sostenible, en la cual hay presencia de una amplia produccién
intelectual, donde se encuentran cinco publicaciones, catorce
capitulos de libros, catorce investigaciones, la linea de
investigacion Construccidn Sostenible, asi como los Programas
académicos Especializacion en Edificacion Sostenible y la
Maestria en Construccidn Sostenible, que estan en curso de
aprobacion por parte del Ministerio de Educacion Nacional.

En el marco de la sostenibilidad ambiental, Unicolmayor estd
trabajando en la ampliacion de electivas, entre las cuales estan
contempladas cinco que responden a la linea fuerza gestion
integral de residuos sélidos. Sin dejar de lado los programas
académicos Administracion de Empresas Comerciales y
Turismo, las cuales responden a las lineas pequefias y medianas
empresas (Pymes) y turismo sostenible, incluido el ecoturismo,
respectivamente. El primero, en respuesta a su misién enfocada
en acciones que aportan al desarrollo sostenible y, el segundo,
por su visidn guiada al desarrollo del turismo en un contexto
sustentable.

<«



A

PROFESIONAL

Administracion de Empresas Comerciales
Bogota D.C. | Nocturno | 10 semestres | SNIES 3728
Res. 8456 - 23/07/2012 Vigencia 7 afos

Bacteriologia y Laboratorio Clinico
Bogota D.C. | Diurno |10 semestres | SNIES 1718
Renovacién acreditacion alta calidad: Res. 2534 - 25/02/2014 Vigencia 6 afios

Construccion y Gestion en Arquitectura
Bogota D.C. | Nocturno | 10 semestres | SNIES 4770
Res. 11232 - 26/08/2013 Vigencia 7 afnos

Derecho
Bogota D.C. | Nocturno | 12 semestres | SNIES 5110
Res. 9703 - 29/07/2013 Vigencia 7 afios (Inscripcién anual)

Diseno Digital y Multimedia
Bogota D.C. | Diurne | 2 semestres | SNIES 54006
Res. 1224 - 28/01/2016 Vigencia 7 anos

Economia
Bogota D.C. | Diurnc | 8 semestres | SNIES 51745
Res, 8535 - 24/07/2012 Vigencia 7 anos

Trabajo Social
Bogota D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 1719
Renovacion acreditacion alta calidad: Res. 16030 - 10/12/2012 Vigencia 6 afios

Turismo
Bogota D.C. | Diurno | 8 semestres | SNIES 53792
Res. 476 - 15/01/2016 Vigencia 7 anos

TECNOLOGICO

Administracion y Ejecucién de Construcciones
Bogota D.C. | Nocturno | 6 semestres | SNIES 15987
Acreditacidn alta calidad: Res. 15287 - 26/07/2016 Vigencia 4 anos

Asistencia Gerencial - Presencial Bogota D.C.
Diurno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 5400 - 18/05/2012 Vigencia 7 afos

Asistencia Gerencial - Presencial Funza C/marca
Nocturno | 6 semestres | SNIES 1715
Res. 17296 - 29/11/2013 Vigencia 7 afios

Asistencia Gerencial - Distancia
Bogota D.C. | Diurno | sdbados | 6 semestres | SNIES 1716
Res. 5401 - 18/05/2012 Vigencia 7 anos

Delineantes de Arquitectura e Ingenieria
Bogota D.C. | Diurno y Nocturno | 6 semestres | SNIES 1717
Renovacién acreditacién alta calidad: Res. 16121 - 04/08/2016 Vigencia 4 anos

UNIVERSIDAD COLEGIO

MAYOR DE CUNDINAMARCA

Maestria en Microbiologia

Universidad Publica del Orden Nacional

Especializacion en Metodologia BIM para %
el Desarrollo de Proyectos de la Edificacion
Bogota D.C. | Diurno | sdbados | 2 semestres | SNIES 107540

Res. 17425 -30/10/2018 Vigencia 7 anos

Especializacion en Edificacién Sostenible
Bogota D.C. | Nocturno | viernes y sabados | 3 trimestres | SNIES 102899
Res. 16645 - 20/11/2013 Vigencia 7 anos

Especializaciéon en Gerencia de la Calidad en Salud
Bogotd D.C. | Diurno | sabados | 2 semestres | SNIES 103217
Res. 4920 - 07/04/2014 Vigencia 7 anos

Especializacidon en Gerencia en Salud Ocupacional
Bogota D.C. | Diurno | sdbados | 2 semestres | SNIES 4710
Res. 3965 - 18/04/2012 Vigencia 7 anos

Especializacion en Promocion en Salud

y Desarrollo Humano
Bogota D.C. | Diurno | sdbados | 2 semestres | SNIES 7740

Res. 14885 - 11/09/2014 Vigencia 7 anos

Maestria en Desarrollo Humano

Bogotd D.C. | Diurno | sibados | 4 semestres | SNIES 105919
Res. 19823 - 18/10/2016 Vigencia 7 afios

A

Bogota D.C.| Diurno | sdbados | 4 semestres | SNIES 107007
Res. 7344 - 04/05/2018 Vigencia 7 anos

DE EXTENS N

Contamos con mas de 70 cursos en los campos
de Artes Manuales, Belleza y Cosmetologia,
Corte y Confeccion, Formacion de Pymes,
Gastronomia, Pintura y Tejido.

Mayor informacidn Tels: 245 9625/26 - 245 8325

UW,MWQ&MW&MW

busqueda
de la Excelencia
Personal,

‘ Profesional

y Colectiva.

a n 0 s ETICA « SERVICIO + SABER

En SEDE PRINCIPAL - Bogota D.C.
Calle 28 No. 5B-02 PBX: +(571) 241 8800
Atencién al Usuario: +(571) 282 5716

+(571) 241 8800 Ext. 101
Linea Gratuita Nacional: 01 8000 11 3044

www.unicolmayor.edu.co

Creacion Ley 48 de 1945 - Resolucion 828 del MEN marzo 13 de 1996 - SNIES 1121 -V



