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Clausura de cursos en alianza con el Ejército Nacional

Con gran alegria y orgullo, 23 emprendedores pertenecientes a la Direccion de Familia y Bienestar del Ejército
Nacional de Colombia -DIFAB, recibieron sus diplomas tras haber culminado sus estudios en Disefio de Corte y
Barberia y Colorimetria, en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

El 5 de junio, un grupo de soldados
victimas de la guerra, junto a madres
y esposas de soldados fallecidos,
heridos o privados de la libertad,
celebraron la exitosa finalizacién de sus
clases en Disefio de Corte y Barberia y
Colorimetria, con los que se buscaba
fortalecer su autonomia, apoyar a su
nucleo familiar y mejorar sus ingresos.
Estos cursos, se llevaron a cabo en el
marco de la renovacidon del convenio
entre el Ejército Nacional y Unicolmayor,
el cual ha estado vigente desde hace
mas de afio y medio.

Durante la apertura del evento, la
rectora, Olga Lucia Diaz Villamizar,
expresd su reconocimiento al trabajo
comprometido, creativo, laborioso y
entusiasta de los participantes en estos
cursos quienes, con sus cualidades,
motivan a la instituciéon para continuar
con la misién de responsabilidad social
y servicio a la comunidad.

Ademids, la Teniente Coronel Patricia
Morales, Oficial de Familia del Ejército,
agradecio por este tipo de articulaciones
que han creado estrategias potentes
que permiten volver a empezar, pasar
de la tragedia a la esperanza y del dolor,
a los planes y a los suefios.

En el marco de la Proyeccién Social,
funcién sustantiva de la Universidad,
la sede de Cursos de Extension,
durante el primer semestre del 2018,
recibié también a un grupo de hijos
de militares, niflos con discapacidad
cognitiva, quienes fueron capacitados
en el quehacer de cajas decorativas.
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Olga Lucia Diaz Villamizar, rectora de Unicolmayor, dio las palabras de apertura del evento.

Teniente Coronel Patricia Morales, Maria José Castrillén de Serpa, Diana Maria Sanchez Caicedo,
Oficial de Familia del Ejército. coordinadora del plan de  coordinadora de los Cursos de
educacion para todos de ANASE. Extensidn.
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Vamos por una
investigacion con
mayor calidad

La Oficina de Investigaciones ha venido
adelantando wuna serie de actividades
enmarcadas en los procesos de
implementacion del plan de mejora para
la funcion misional en Investigacion,
producto de la Autoevaluacion con fines
de Acreditaciéon Institucional. Una de estas
actividades, tuvo lugar en la sede principal
de Unicolmayor, el 7 de junio, donde se
conté con la presencia de la Dra. Deyanira
Duque Ortiz, asesora de Fomento a la
Investigacion e Integridad de Colciencias,
quien lideré el conversatorio “Politica de
Etica de la Investigacion Bioética e Integridad
Cientifica” y una reunién con docentes
investigadores de las diferentes facultades
y el programa de Ciencias Basicas, sobre el
“Contexto normativo y campo de aplicacion
al interior de la investigacion que adelantan
las universidades”.

Segun lo expreso la rectora Olga Lucia Diaz
Villamizar durante la apertura del encuentro
“a la Universidad le corresponde coadyuvar
a que la ciencia, tecnologia e innovacién
se generen, circulen y apliquen conforme
a los principios bioéticos y garanticen la
integridad cientifica en todas las dreas del
conocimiento”, por tanto, la invitacién que
se extendio a la Dra. Deyanira Duque desde
la Oficina de Investigaciones, fue puente para
un acercamiento a los referentes normativos
que guian la generacion, transferencia y
aplicacién de conocimiento pertinente
para el pais, junto a la socializacién de la
cartilla que integra las diez premisas de
integridad cientifica, “Consideraciones para
la promocion de la conducta responsable en
ciencia, tecnologia einnovacion”, cuyo campo
de aplicacién esta dado para universidades,
institutos, centros de investigacion y sector
productivo.

Desde ahora, la jefe de la Oficina de
Investigaciones, Ana Isabel Mora, extiende
la invitacién a la comunidad para participar
en los eventos que se desarrollaran durante
el segundo semestre del 2018, con la visita
de un docente de la Universidad de Sao
Paulo, referente para estudiantes y docentes
investigadores; y la presencia de dos
profesionales del Ministerio de Educacion
Nacional y Colciencias, quienes expondran
sobre categorizacion y nuevos derroteros
gue se marcan frente al modelo de medicién
de grupos de Colciencias.

Rectora de Unicolmayor reiter6 el compromiso
de la institucion frente a la funcidon de
investigacion.
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Con la visita de Colciencias se logré contextualizar el nuevo campo
normativo de la investigacién y redireccionar esta labor, a partir
de las experiencias exitosas de la Universidad y de pares que han
aportado al campo cientifico, en la revision de los postulados éticos y
los mecanismos de intervencion real con comunidad

Deyanira Duque Ortiz, asesora de Fomento a la Investigacion e Integridad de Colciencias

Ana Isabel Mora Bautista, jefe de Oficina de Investigaciones, agradece a la Dra. Duque
su presencia en el evento.
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El Premio Fundacion El Nogal quedé en
manos de un egresado Unicolmayor

David Emmanuel Cdrdenas, egresado del programa Disefio Digital y Multimedia, dejé en alto el nombre de
nuestra Universidad, al ser el ganador del Premio Fundacion El Nogal, en la categoria Proyectos Productivos, con el

videojuego cultural Marimba, color y vida.

Acercar a los jévenes colombianos al patrimonio
cultural, en este caso a la marimba de chonta,
patrimonio inmaterial de la Unesco, fue el propdsito
que alimentd el proyecto Marimba, color y vida, idea
que nacié de un recorrido por las calles cercanas a
Unicolmayor, donde David Cardenas tuvo un primer
acercamiento al instrumento musical. Su curiosidad dio
paso a una investigacidn de tres afios, desarrollada en
el Semillero Area Digital, y un intenso trabajo de tres
meses para la creacion del videojuego que actualmente
estd en etapa de prototipo, en el que conté con el
apoyo del egresado Joshua Sua.

El reconocimiento entregado el 7 de junio a David
Cardenas, es una muestra de las posibilidades para
construir paz, eliminar prejuicios y ser agente de cambio
en la construccion de un mejor pais, por medio de un
proyecto que, ademas, contribuye al reconocimiento y
la apreciacién de la diversidad cultural.

Al evento asistio la rectora, Olga Lucia Diaz Villamizar,
quien celebré este logro y aplaudiéd el trabajo
adelantado en pro de las transformaciones positivas
en nuestro territorio. Igualmente, estuvieron presentes
el Alto Comisionado para la Paz, Rodrigo Rivera; el
Presidente de la Organizacién Minuto de Dios, padre
Diego Jaramillo Cuartas; el fotégrafo y periodista, Jesus
Abad Colorado; entre otros. Alli se resaltd también
la participacién de poblacién oriunda del pacifico
colombiano, que se mostroé orgullosa y agradecida por
la oportunidad de potenciar su cultura.

David Caceres recibi6 ademas, entre los diferentes
estimulos entregados por la Fundacién El Nogal, una
beca para tomar un curso virtual “las oportunidades
en el posconflicto para la transformacion social” con la
Universidad del Rosario.

Para conocer los adelantos del videojuego Marimba,
color y vida, lo invitamos a visitar el siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=0SziNZYHImME

Egresados Unicolmayor,
siempre bienvenidos a
su alma mater

Para Unicolmayor es de suma importancia afianzar los vinculos
con lacomunidad; en esta oportunidad, convocd a los egresados
de la Especializacion en Gerencia en Salud Ocupacional a
participar en la conferencia “Analisis de Estrategias de Control
de Accidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral”, un espacio en
el que, segln lo manifestd la rectora Olga Lucia Diaz Villamizar
en la apertura del evento, se retroalimentan los aprendizajes
y se comparten tematicas que conllevan a una comunicacion
fluida entre los profesionales y los entornos en los que se
desempefian, para dar respuesta a las exigencias del mundo
laboral.
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David Emmanuel Cardenas, ganador del Premio Fundacién El Nogal.

La rectora de Unicolmayor acompafié a David Céirdenas durante la ceremonia de
premiacion.

Un grupo de especialistas en Gerencia en Salud
Ocupacional, de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, participaron el 7 de junio en el Encuentro
de Egresados.

Durante la conferencia, los especialistas afianzaron sus
conocimientos sobre la promocién de la salud y la prevencidn
de enfermedades y accidentes en sus respectivos entornos de
servicio a la comunidad; de esta manera, los especialistas de
Unicolmayor aportan a la calidad de vida de los trabajadores,
elevan la productividad de las empresas y mejoran los niveles
de competitividad.
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https://www.youtube.com/watch?v=OSziNZYH9mE 
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U“lCOImayo r, presente en Nuestra rectora Olga Lucia Diaz Villamizar estuvo

I a 3ra versi 6“ d e I a CRES presente, en representacion de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, en la Conferencia Regional

Mas de 30 paises estuvieron presentes en la 3ra de Educacion Superior de América Latina y el Caribe

Conferencia Regional de Educacion Superior de América -CRES realizada en Cérdoba, Argentina.

Latina y el Caribe, el evento mds importante del Sistema

de Educacién Superior de la region. Alli estuvo presente

nuestra rectora, Olga Lucia Diaz Villamizar, junto a

un gran numero de rectores, directivos, académicos,

docentes, estudiantes y representantes de numerosas

organizaciones gubernamentales y no gubernamentales;

ademas, de la Subdirectora General de Educacion de la

UNESCO, Stefania Giannini; el Ministro de Educacion de la

Republica Argentina, Alejandro Finocchiaro; el presidente

del Consejo Interuniversitario Nacional -CIN y rector

de la Universidad Nacional de Cdrdoba, Hugo Juri; y el

coordinador general de la lll CRES, Francisco Tamarit.

A lo largo del encuentro, los asistentes analizaron vy
debatieron sobre la situacién del sistema educativo en
la regién y trazaron un plan de accion para la préxima
década, orientado en la necesidad de reafirmar el sentido
de la educacién como bien social, derecho humano vy
responsabilidad del Estado.

Durante la jornada inaugural, el coordinador de la IlI
CRES expresé que “las naciones que no invierten en
educacion, ciencia y tecnologia, condenan a sus mayorias
a la marginacion, a la marginacion social y a la marginacion
cultural”; ademas, la subdirectora general de Educacion
Superior de la UNESCO, se refirié a la educaciéon como un
derecho humano bdsico, pues debe ser una oportunidad
para todas las personas, sin tener en cuenta el origen ni el

nivel socio econémico.
Rectora de Unicolmayor junto al rector y la vicerrectora académica de la
. Fundacion Universitaria del Area Andina, José Leonardo Valencia y Martha
En las conferencias y mesas de debate desarrolladas, Patricia Castellanos, respectivamente.

una de las conclusiones generadas en la CRES estuvo
dirigida a la importancia de la internacionalizacidn. Segun
lo manifesté Pedro Henriquez Guajardo, Director del
Instituto Internacional de la UNESCO para la Educacion
Superior en América Latina y el Caribe (IESALC-UNESCO),
esta debe propugnar una colaboracion interinstitucional
basada en una relacién solidaria entre iguales, con énfasis
en laintegracidn regional y en la promocion de los didlogos
interculturales.

Adicionalmente, se subrayd que en la Conferencia del 2008,
surgié la necesidad de promover la integracién regional
latinoamericana y caribefia y la internacionalizacion de
la educacién superior de la region, con iniciativas como
la construccion del Espacio de Encuentro de América
Latina y El Caribe de Educacidn Superior - ENLACES-, una
plataforma regional de conocimiento e informacion y
de integracién en educacién superior que ha propiciado
acciones de cooperacion solidaria y de articulacion
entre instituciones, la regulacién de procedimientos vy
sugerencias de normativas e intercambios de experiencias
con base en la movilidad académica y la cooperacion
cientifica.

ENLACES tendra a Colombia como anfitrién en el encuentro
del 2020, afio en el que se espera contar con la presencia
de diferentes universidades con el fin de evaluar el avance
de la Declaracion y del plan de accién de la CRES 2018;
ademas de desarrollar una agenda orientada a afirmar la
identidad y las necesidades de América Latina y el Caribe

_en el ambito de '|E! educacion superlgr, para dialogar en Olga Lucia Diaz en compafiia del rector de la Universidad de La Salle,
igualdad de condiciones con otras regiones del mundo. Hno. Alberto Prada Sanmiguel.
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Acciones futuras frente a la Educacion Superior

El 18 de junio se dio lugar a una nueva sesion del Consejo Directivo de Ascun, para hacer seguimiento a los

lineamientos de las propuestas para el préximo gobierno.

Los integrantes del Consejo Directivo de la Asociacion
Colombianade Universidades-Ascun, entre los que se encuentra
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, se reunieron en
Bogota para poner sobre la mesa el plan de accidn frente a los
Sistemas de Aseguramiento de la Calidad y la Institucionalidad
del sector en el proximo gobierno. Ademas, se analizaron los
resultados de la Conferencia Regional de Educacién Superior
2018, la Agenda Legislativa y la operacién de la Red de Bienestar
Universitario, Ascun Deportes y Ascuncultura.

En el desarrollo del Consejo, también hubo lugar para un
balance legislativo sobre los Proyectos que estan en tramite en
el Congreso de la Republica al 14 de junio de 2018, los cuales
resultan de interés para las universidades. De este modo, se
mencionaron el Proyecto de Ley 183 de 2017, “Por el cual se
establecen estimulos laborales para los estudiantes del nivel
profesional, tecnolégico y técnico profesional con los mayores
puntajes en el examen de calidad para la educacién superior
(ECAES) y se dictan otras disposiciones”; el Proyecto de Ley 222
del 2018 Camara 206 del 2018 Senado, “Por el cual se modifica
laley 23 de 1982 y se establecen otras disposiciones en materia
de derechos de autor y conexos; el Proyecto de ley 236 del

Olga Lucia Diaz Villamizar participd en la sesion del Consejo Directivo de Ascun.
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2018 Camara, “Por la cual se transforma el departamento
administrativo del deporte, la recreacidn, la actividad fisica
y el aprovechamiento del tiempo libre — Coldeportes en el
Ministerio del Deporte”; el Proyecto de Ley 205 de 2017 Camara,
“Por medio del cual se establece como requisito de grado un
modelo de negocio viable en alternativa a los existentes en
las instituciones de educacién superior”. [Obtencidn titulo
profesional, estructuracién proyecto de negocios]”; el Proyecto
de Ley 095 de 2016 senado — 312 del 2017 Camara, “Por el
cual se dictan disposiciones relacionadas con el ejercicio de la
profesién de abogado”; entre otros.

Adicionalmente, se socializé el Acta de la tercera mesa técnica
para la Reglamentacion de la Comisidén Asesora del Ministerio
de Educacion Nacional para la ensefianza obligatoria de la
historia en Colombia, en la cual se dio a conocer un esbozo
sobre los lineamientos curriculares de Ciencias Sociales, los
retos en la ensefianza de la historia en las aulas, tales como la
ausencia del desarrollo de pensamiento histdrico en la escuela,
el reconocimiento de los pueblos originarios y la apropiacion
del conocimiento de Latinoamérica.
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