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Los asistentes al Planetario Distrital podrán disfrutar de dos series de videojuegos 
creados por estudiantes del programa Diseño Digital y Multimedia
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Astronomía, diseño y creatividad: una 
excelente combinación en Unicolmayor

Durante un año, 19 estudiantes de 
Proyectos con la Comunidad, electiva de 
Diseño Digital y Multimedia enmarcada 
en la Proyección Social de Unicolmayor, 
trabajaron junto a  Luis Fernando Torres, 
docente del programa académico, y 
6 asesores del Planetario de Bogotá 
para la planeación, diseño y creación 
de dos videojuegos, que tienen como 
objetivo enseñar a los usuarios sobre 
los asterismos, a partir de la mitología 
y sus diferentes historias, y el clima en 
diferentes planetas del sistema solar. Más 
allá de las estrellas y Tiempo en Órbita, 
son los nombres de estos videojuegos.
 
En esta ocasión, un equipo de asesores 
del Planetario de Bogotá y un grupo 
de estudiantes del Colegio Villa Rica 
de Kennedy fueron los encargados de 
poner a prueba los dos videojuegos, 
retroalimentar a los creadores y disfrutar 
de esta entretenida manera de aprender 
sobre astronomía.
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Como resultado del convenio firmado entre la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y el Ejército Nacional de 
Colombia, 18 mujeres pertenecientes a la Asociación Nacional Acción Social Ejército de Colombia -ANASE, finalizaron 
el curso de Belleza Integral I, con el que fueron capacitadas para emprender sus propios negocios.

Mujeres de ANASE reciben sus diplomas 
de Unicolmayor

En el marco de la Proyección Social, función sustantiva de la 
Universidad, la sede de Cursos de Extensión recibió un grupo de 
madres y esposas pertenecientes a los programas de población 
sensible del Comando del Batallón de Sanidad, quienes son 
madres o esposas de soldados fallecidos, heridos o privados 
de la libertad, y fueron capacitadas durante un semestre en 
el área de Belleza Integral, con el firme objetivo de generar 
oportunidades de empleabilidad, emprendimiento, creación 
de empresa y abrir la posibilidad de obtención de ingresos para 
sus hogares.

El 9 de junio, 18 mujeres recibieron su diploma y celebraron la 
exitosa finalización del primer nivel de Belleza integral, clases 
en las que conocieron sobre las técnicas y herramientas para 
la realización de manicure y pedicure, tratamientos capilares, 
estructura del cabello, entre otros. Cabe destacar que, gracias 
a la renovación del convenio entre el Ejército Nacional y 
Unicolmayor, este grupo de mujeres continuará con el curso de 
Belleza Integral II, a la vez que un nuevo grupo, perteneciente 
a la ANASE, se beneficiará con las clases de Belleza Integral I.

Foto: https://ejercito.mil.co/recursos_user/imagenes//editores/274569/BIENESTAR/BELLEZA01.jpg
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El 1 y 2 de junio, Unicolmayor le abrió las puertas a Icontec, quien 
hizo seguimiento al Sistema de Gestión de Calidad, certificado el 23 
de julio de 2015.

Más de 500  estudiantes  con  sus respectivas familias inundaron de alegría el Centro de Convenciones Gonzalo 
Jiménez de Quesada, durante las ceremonias de graduación de los diferentes programas académicos de pregrado.

SISGECC mantiene 
su certificación de 
calidad

Crece la comunidad de egresados Unicolmayor

El Instituto Colombiano de Normas Técnicas 
y Certificación -Icontec- visitó las diferentes 
sedes de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca, con el fin de determinar la 
capacidad del Sistema de Gestión de Calidad 
para asegurar el cumplimiento de los requisitos 
legales, reglamentarios y contractuales e 
identificar las áreas de mejora.
 
Durante la visita, Icontec auditó el servicio de 
educación superior en pregrado y posgrado, 
investigación y proyección social en las 
facultades en Ciencias de la Salud, Ciencias 
Sociales, Administración y Economía, Derecho 
e Ingeniería y Arquitectura, además de los 
cursos de extensión y los procesos de Gestión 
Administrativa, Recursos Financieros, Gestión 
Humana, Comunicación y Divulgación, Gestión 
de Recursos Bibliográficos y Educativos, entre 
otros. 

La auditoría tuvo un balance positivo y, luego de 
señalar las fortalezas, los hallazgos y las acciones 
de mejora a partir de las no conformidades, 
se determinó mantener la certificación del 
Sistema de Gestión de Calidad bajo las normas 
NTC GP1000:2009 e ISO 9011:2008, con lo cual 
Unicolmayor reitera su compromiso con la 
excelencia.

El 23 de junio, un nuevo grupo de 
egresados de la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca recibió su 
título universitario, tras culminar 
exitosamente sus estudios de formación 
en los programas de Administración 
de Empresas Comerciales, Economía, 
Diseño Digital y Multimedia, Bacteriología 
y Laboratorio Clínico, Construcción 
y Gestión en Arquitectura, Turismo, 
Trabajo Social, Derecho, Tecnología 
en Asistencia Gerencial – presencial, 
Tecnología en Administración y Ejecución 
de Construcciones y Tecnología en 
Delineantes de Arquitectura e Ingeniería. 
 
Durante la ceremonia, los asistentes, 
docentes y directivas celebraron la 
primera promoción del programa 
Asistencia Gerencial sede Funza, un 
grupo de 12 egresados que con alegría 
expresó el deseo de continuar su camino 
profesional y retomar sus estudios en las 
áreas de administración y economía en 
Unicolmayor.
 Primera Promoción del Programa de Asistencia Gerencial Sede Funza
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Unicolmayor crece en el camino a la excelencia
El compromiso con la excelencia es cada vez más visible en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, 
la cual se encuentra entre las 10 mejores universidades de Bogotá.

Una vez publicados los resultados de las Pruebas Saber Pro, 
de las 78 universidades bogotanas, con más de 5 programas 
académicos, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
se posicionó entre las 10 mejores instituciones de educación 
superior. Estos datos son motivo de orgullo para la institución, 
además de ser un estímulo para escalar posiciones en el ranking 
nacional.
 
Así pues, con el objetivo de continuar por el camino de la 
excelencia, las diferentes dependencias administrativas y 
equipo docente continuarán trabajando en la promoción 
del aprendizaje de una segunda lengua y demás habilidades 

para mejorar el promedio en las competencias generales y 
específicas y lograr un resultado integral cada vez mejor.

Según algunos expertos en materia de educación, los resultados 
de las pruebas Saber Pro son relevantes porque pueden 
ser usados como una estrategia para garantizar la calidad. 
Independiente de la obtención de altos puntajes, estos datos 
delimitan una forma de abrir las puertas al mundo laboral para 
los egresados de nuestra institución, además de acercarlos a 
la oportunidad de acceder a becas internacionales para sus 
estudios de posgrado.
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El 16 de junio, un gran número de integrantes de la 
comunidad universitaria festejó el día del funcionario 
administrativo en el Club La Aguadora, donde hubo 
espacio para varias actividades de integración.

Karaoke, rumba, bolos, caminatas, billar, entre otros tantos 
juegos y actividades, estuvieron a disposición de los funcionarios 
administrativos de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
para celebrar su día en una entretenida jornada de integración, 
en la que se unieron las diferentes dependencias para disfrutar al 
máximo su paso por el Club La Aguadora.
 
Al iniciar la jornada, las directivas de Unicolmayor entregaron un 
reconocimiento a los funcionarios que cumplieron quinquenios 
de aportes a la institución y a quienes se han destacado por su 
excelencia y compromiso, día tras día, para alcanzar la excelencia 
que se ha propuesto la Universidad.

Entre risas y camaradería, 
el equipo administrativo 
celebró su día


