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FRANCISCO 
JAVIER  
LAGOS  
BAYONA 
*Arquitecto. 
*Magister en 
Construcción. 
*Magister en         
Diseño  
Sostenible. 
 

 
Catedrático: 2000 - 2002. 
Ocasional: 2006 - 2011. 
Planta: 2011-2023. 
Funciones de Director del Programa 
CYGA en 2013. 
Rte. Comité Convivencia Laboral 2014. 
Rte. Consejo de Facultad 2015.  
Rte. Comité de Investigaciones 2016. 
Rte. Comité CIARP: 2017-2019. 
Rte. Consejo Académico: 2020 - 2022. 
Veedor en procesos institucionales. 
 

-Líder grupo de investigación CYGA en C. 
-Jefe de campo profesional. 
-Investigador en Min-ciencias. 
-Docente proyectos de grado. 
 

LOGROS 

• Se mantuvo comunicación fluída con  
docentes en general y  sindicatos de la U. 

• Se participó en la actualización del 
estatuto docente con la colaboración de 
los profesores. 

• Se actualizó el reglamento estudiantil. 

• Se propuso la actualización docente en TIC, 
TAC, TEC. 

• Se trabajó en equipo para el logro de la 
Acreditación Institucional. 

• Se trabajó por la actualización en los 
procesos de la evaluación docente. 

• Se apoyó el fortalecimiento de la 
actualización normativa 
institucional:investigación, proyección 
social, internacionalización, doble 
titulación y nuevos programas. 

• Se apoyó la creación del Área de 
Transferencia y Resultados de 
Investigaciones “ATRI”,  Para gestionar 
posibles patentes. 

• Se apoyó  comisiones de estudio de 
docentes que gestionaron este beneficio. 

 
PROPUESTAS 

 
1. Actualizar el Estatuto General. 
2. Actualizar el Reglamento de Bienestar 

Universitario. 
3. Propiciar un equilibrio de docentes en 

el Consejo Académico, con los decanos. 
4. Implementar las lecciones aprendidas 

de la pandemia frente a la virtualidad. 
5. Actualizar la estructura académica de 

las facultades, se necesita secretario 
académico de facultad y crear una 
estructura en las regiones,  

6. Crear la Facultad de Posgrados. 
7. Fomentar los planes de actualización 

docente. 
8. Proponer el ajuste normativo para 

evitar que en ningún momento el 
Consejo Académico quede sin sus 
representantes docentes. 

Cordialmente,  
FRANCISCO J. LAGOS B. 

flagos@unicolmayor.edu.co 


