Acciones cumplidas

Expedicion del Estatuto Docente Acuerdo

043/2021.

Expedicion del PEI Acuerdo 029 de 2021.

Se crearon los siguientes programas: maestria en
derecho penal y especializacion en derecho

constitucional con énfasis en derechos humanos.

Las propuestas presentadas por los diferentes
estamentos se aprobaron.

Se adquirié el predio para la nueva sede de la
UCMC, se visitara varios predios e instalaciones,
tal como consta en las actas y respectivos

registros fotograficos.

Aprobacion de la vigencia fiscal 2021 con buena
distribuciéon presupuestal y la respectiva del

2022.

Aprobacion del MIA.
Aprobacidn de las politicas de bienestar universitario.

Los docentes que solicitaron comisiones al interior y al

exterior, fueron aprobados.

Para el primer periodo del 2022, se abriran convocatorias

para docentes de planta.

Se flexibilizaron las condiciones y requisitos, para las

condiciones de ascenso en el escalafon docente.

Se realizaron encuentros con los representantes de
cada facultad y grupos sindicales, para propiciar
canales de comunicacién, manteniendo a la
comunidad informada de las decisiones tomadas en
el CSU.

Coadyuvar en el proceso de legalizacion y
adquisicion del inmueble para la UCMC.

Se propone continuar con el estudio y aprobacion
del estatuto general y demdas reglamentos

institucionales.

iCon el compromiso de todos

la calidad es una realidad!

Eleccion de representante ante
el Consejo Superior
Universitario de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca

Postulante: Nancy
Solano de Jinete

Votacion Virtual:22 y
23 de febrero

Tu participacion garantiza el
fortalecimiento de la
UCMC




SINTESIS HOJA DE
VIDA NANCY SOLANO
DE JINETE

Doctora en derecho y ciencias/

Sociales de la Universidad Libre,
especialista en gestion publica de la ESAP, magister en educacion
superior con énfasis en investigacion de la Universidad Pedagdgica

Nacional y cursando un doctorado en la Universidad Sergio Arboleda

Con vasta experiencia en el sector publico, en la rama judicial me
desempeiié como Jueza Cuarta de Instruccidon Penal Aduanera, en el
Ministerio Publico como Personera Delegada ante las Comisarias en
la ciudad de Barranquilla, Jefe de la Seccién Disciplinaria de la
Secretaria de Educacion de Bogota, con amplia experticia en el

manejo del personal administrativo y docente.

He prestado mis servicios a la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca como asesora juridica, rectora encargada y Secretaria
General ante el Consejo Superior Universitario con amplio

conocimiento en la normatividad de la educacion superior.

En lo académico, con experiencia Docente e investigativa por mas de
20 afos en Unicolmayor, Uniciencias y el Politécnico Gran
Colombiano, con catedras en Derechos Humanos, Constitucional
Colombiano, Seminarios de Investigacion y asesoria de trabajos de
grado.

Con investigaciones culminadas en el ambito socio juridico y
pedagogico, diez publicaciones de textos entre los cuales se cuenta

» o«

con: “Pedagogia del Derecho en el Siglo XXI”, “Retos y perspectivas en
el postconflicto con miras a la paz como derecho en construccion” y
articulos en revistas institucionales e indexadas. Lider del grupo de

investigacion: “Analisis Juridico”, reconocido ante Minciencias.

¢Qué es el CSU?

El Consejo Superior Universitario, tal

como lo consagra la_Ley 30 de 1992, es

el méaximo organo de direccion y
gobierno de la universidad, sus
funciones estan contempladas en d

Acuerdo 011 de 2000.

CONFORMACION: 1. El Ministro de
Educacion Nacional o su delegado,
quien lo presidira . 2. E1 Gobernador de
Cundinamarca o su delegado. 3. Un
miembrodesignado porel Presidente
de la Republica. 4. Un representante
de las directivas académicas:
Vicerrector Académico, Decanos y
Directores de Programas, designado por
el Consejo Académico. 5. Un
representante de losdocentes. 6. Un
representante de los estudiantes. 7.
Un representante de los egresados dela
UNIVERSIDAD. 8. Un representante del
sector productivo de las &areas del
conocimiento que desarrolla la
UNIVERSIDAD. 9. Un Exrector
Universitario. 10. El Rector de la
UNIVERSIDAD, convoz, perosinvoto.

e FUNCIONES:

1. Formular y evaluar peridédicamente la mision,
politicas y objetivos de la UNIVERSIDAD, atendiendo
los procesos de planeacion, en concordancia con los
planes y programas del Sistema de Educacion

Superior.

2, Expedir el Plan de Desarrollo Institucional, previo
concepto del Consejo Académico y definir el grado y
nivel de participacion de los miembros de la

comunidad universitaria.

3. Expedir o modificar el Estatuto General de la
UNIVERSIDAD.

4. Servir de vinculo entre la UNIVERSIDAD y la
comunidad local, regional, nacional e internacional y
propender por la adecuada financiacién de sus
programas, atendiendo a las metas y objetivos fijados
porel Plan de Desarrollo Institucional.

5. Aprobar, de conformidad con las normas legales
vigentes, el presupuesto de rentas y gastos de la
UNIVERSIDAD para cada vigenciafiscal.

LiLERE
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