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PREGUNTA EGRESADO: “En cuanto a la bolsa de empleo para egresados de la universidad, 

¿cómo se planea mejorar esta y conectar las ofertas laborales con los egresados?” 

 
RESPUESTA CANDIDATO LUIS FELIPE PINZÓN URIBE PHD 
 
 

   
 

 
Respetada comunidad de Egresados de la UNICOLMAYOR; dando respuesta a sus 
inquietudes: 
 
Se fortalecerá el vínculo de la universidad en los aspectos académicos y sociales haciendo 
de sus egresados un factor multiplicador de la misión y visión de la institución, ante el sector 
público y privado, a nivel nacional e internacional. 
  
Se impulsará y financiara la creación de una Agremiación de Asociaciones de egresados, que 
permita el contacto unificado con las mismas y sirva de puente con el medio laboral, para 
la difusión de las diferentes convocatorias que se identifiquen en el sector público y privado, 
a nivel nacional e internacional.  
 
La bolsa de empleo funcionará como un programa de  la Agremiación donde todas las 
Asociaciones tendrán representación y harán mas ágil la labor. 
 
Gracias 
 
 
-- 
Luis Felipe Pinzón Uribe PhD 
 


