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Eiaborado por: Daid Wartinez Vasquer

VALORACION

EXCLUSIVA PARA RIESGOS DE CORRUPCION

[ver | osscror DESCRIPGION FRECUENGIA
Es muy seguro
5 | Casiseguro Més de 1 vez al afio.
] enla mayotia de | Es muy seguro que se
presente
Es probable
a Probable Almenos 1 vez en el itimo afio.
Ocurre en la mayoria de los casos
Posible
3 Posible Al menos 1 vez enlos iltimos 2 afios.
Es posible que suceda
Improbable
2 | Improbable Al menos 1vez enlos iltimos 5 afios.
El evento puede ocurrir en algin momento
Execpcional
1 Rara vez Nose ha presentado enlos iltimos 5 afios.
Ocurre en execpcionales
MATRIZEVALUACION DEIMPACTO
e [ Impacto (consecuencias Cusitaive
s | camasTRORCO Genera consecuencias desastrosas para la entidad
4 JAvoR Genera altas consecuencias para la entidad
3 | MopeRao Genera medianas consecuencias para la etidad

zona - zona
PN BAA

zoma zona
Rigsco RigsGo
EXTREmA MODRERADA

RiEsGO1 RiEsGo2 RiESGO3 RESGOs RiESGOS RESGOS RiEsGO7 RiEsGos RESGO9
No. Sielriesgode wmp’:"::‘:::amam podel, Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta Respuesta
st NO st NO st NO st NO st NO st NO st NO st NO st NO
1 |ehfectar al grupo de funcionarios del proceso? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0
2 |fectarel ¥ objetivos de la o 1 o 1 1 o 1 o 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
3 |efectar el cumplimiento de misién de la Entidad? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 0 1 0 1 1 0
4 |eAfectar el cumplimiento de 2 misidn del sector al que pertenece la Entidad? o 1 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 0 1 1 0 1 0
5 |¢Generar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? 1 o 1 o 1 i} o 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
6 |¢Generar perdida de recursos economicos? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 0 1 0 1 1 0
7 |efectar la generacion de los productos o a prestacién de servicios? 1 o o 1 1 o 1 o 1 o 1 0 0 1 0 1 1 0
A ;[j:‘r‘!;iar al Getrimento e calidad de vida de [a comunidad por 1a perdida Gel blén o Servicios g 108 recursos N B N o o N o N N o N o o N o N N o
9 [¢Generar perdida de informacién de la Entidad? o 1 o 1 o 1 i} 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1
10 |¢Generar intervencién de los organos de control, de la fiscalia,  otros entes? 1 o 1 o 1 i} 1 o 1 o 1 0 0 1 0 1 1 0
11 |¢Dar lugar a procesos sancionatorios? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0
12 |¢Dar lugar 2 procesos disciplinarios? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0
13 |¢Dar lugar a procesos fiscales? 1 o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0
14 [cDar lugar a procesos penales? 1 o 1 o 1 i} 1 o 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0
15 |¢Generar perdida de credibilidad en el sector? 1 o 1 o o 1 o 1 1 0 1 0 0 1 1 0 1 0
16 |(Ocasionar lesiones fiscas o perdida de vidas humanas? R B N . N . N . N . N . N . N . N .
Sila respuesta a esta pregunta es afirmativa, el riesgo se considera automaticamente como CATASTROFICO
17 |eAfectar la imagen regional? 1 o o 1 o 1 o 1 0 1 1 0 0 1 1 0 1 0
18 |cAfectar la imagen nacional? 1 o o 1 o 1 o 1 o 1 1 0 0 1 0 1 1 0
19 |¢Genera dafio ambiental? o 1 o 1 o 1 o 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0
TOTAL 1 5 12 7 12 7 u 8 15 a 16 3 5 1 8 u 17 2
AFIRMATIVAS IMPACTO
REsG01 MODERADO Responder airmativamente de 12 & preguntas

RIESGO 2
RIESGO 3
RIESGO 4

RIESGO S
RIESGO 6

MODERADO

RIESGO D

Responder afirmativamente de 6 a 11 preguntas

Responder afirmativamente de 12a 18 preguntas




EVALUACION DISENO DE CONTROLES EXISTENTES

o ) . R1 R2 R3 R4 R5 RE RT RS R9
CRITERIO DE EVALUACION Criterios para la evaluacion | Evaluacién Gl = = & & & & & & = & & & & Gl & =
141 del Asignado 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
. © No Asignado 0
1.2 Segregacion y autoridad del Adecuado 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
responsable 0
2. Periodicidad Oportuna 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15|
Inoportuna 0
Prevenir 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
3. Propdsito Detectar 10 10
No es un control 0
4. Como se realiza la actividad de | Confiable 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
control No confiable 0 0 0 0 0 0 0 [ 0|
" : Se investigan y resuelven 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
5. Qué pasa con las observaciones |oportunamente
o desviaciones No se investigan y resuelven N
oportunamente
onc - cucis Completa 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10] 10| 10|
6. Evidencia de la ejecucion del s
control x
No existe 0
TotaL 0 0 S 3 A - S S - N - R 5 0 |
i owhwGwembsRosmewwe )
o e R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9
RANGO DE CALIFICACION DEL DISENO EVALUACION DEL DISENO DEL
CONTROL c1 c2 C3 c4 c1 c2 c1 c1 c1 c2 c1 c1 c2 c1 c1 c2 C3
FUERTE Calificacion entre 96 y 100 %6 % 9% % 9% 9% % %6 9%
MODERADO Calificacion entre 86 y 95 86 86 86 86 86 86 86 86
DEBIL Calificacion entre 0y 85

RESULTADO -PESO DE TR R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 RS )
RANGO DE CAUFICACION DELAEIECUCION | ¢ - 16w bt conTroL 1 [ c3 ca c1 c2 c1 c1 i c2 c1 [ <z ci & c2 <3
Jp— El control se ejecuta de manera % o o o o % o o
porp
I controlse ejecuta algunas veces
MODERADO 86 86 86 86 86 86 86 86 86
por parte del
El control no se ejecuta por parte del
DEBIL
responsable.
PESO DEL DISENO DE CADACONTROL | ' --0 Dt tA EIECUCONDECADA T ez |NDIVIDUAL DE CADA CONTROL FUERTE:100 MODERADO:50 DEBIL:0 | Prot
CONTROL ACCIONES PARA
fuerte (siempre se ejecuta) fuerte +fuerte = fuerte 100 NO
fuerte: calificacion entre 96 y 100 moderado (algunas veces) fuerte + moderado = moderado 50 Sl
debi (nose ejecuta) fuerte + débil = débil 0 S
uerte (siempre se ejecuta Toderado +fuerte = moderado 50 St

moderado: calificacion entre 86y 95

moderado (algunas veces)

moderado + moderado =moderado 50

ébil (no se ejecuta)

moderado +débil = débil 0

débil: calificacion entre 0y 85

fuerte (siempre se ejecuta

débil +fuerte = débil 0

moderado (algunas veces)

débil + moderad ébil 0

débil (no se ejecuta)

débil +débil = débil 0

RANGO SOLIDEZ

RESULTADO - SOLIDEZ INDIVIDUAL
DE CADA CONTROL

FUERTE

El promedio dela solidez
individual de cada control al
sumarlosy ponderarlos esigual a
100

MODERADO

€l promedio de la solidez
individual de cada control al
sumarlosy ponderarlos esta
entre50y 99

DEBIL

€l promedio de la solidez
individual de cada control al
sumarlosy ponderarlos es menor|
as0

R1 R2 R3 R4 RS R6 R7 R R9
c1 c2 Cc3 c4 c1 c2 c1 c1 c1 c2 c1 c1 c2 c1 c1 c2 Cc3
973 973 973 973 97,3 973 94,0 840 857 857 857 857 857 85,7 85,7 973 973
P
PROMEDIO DE CONTROLES POR! 073 973 94,0 840 857 857 857 857 934
RIESGO
RANGO SOLIDEZ MODERADO MODERADO MODERADO | MODERADO MODERADO MODERADO MODERADO MODERADO MODERADO

w cotumas
souwezoec| conrroues | conrroues | ew LA WATRIZ |7 COLUMNAS N
bE Rigsco | LAMATRIZDE
0F L0 CON- | A DISMINUIR (A | A DISHINUIR ouE Se OFsPLAzZa| MIESS0 OUE ST
Fuerte directamente directamente 2 2
Fuerte directamente indirectamente 2 1
fuerte directamente no disminuye 2 o
fuerte no disminuye directamente 0 2
moderado directamente directamente 1 1
moderado directamente Indirectamente 1 o
moderado directamente no disminuye 1 o
moderado no disminuye directamente o 1




