Vigencia: 2019

JEntidad: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Fecha publicacién del PAAC: 31 de enero de 2019

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - PAAC

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Meta o
producto

Responsable

Fecha

programada

% de

avance

Estado

Observaciones

1. Politica de
Administracion de
Riesgos

Actualizar la Guia
metodoldgica
institucional para
la administracion
del riesgo (EGCGS-
03, Version 3).

Guia Actualizada

Oficina Planeacion,
Sistemas y Desarrollo

31/08/2019

0,0

N/A

Se llevo a cabo una reunidn el dia 11 de abril de 2019, entre la
Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo y la Oficina de Control
Interno y entre los temas tratados se encuentra la actualizacién de
la Guia metodolégica, se dieron algunas recomendaciones y se
establecieron unos compromisos para dicha actualizacién.

Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio,
que se realizara en el mes de septiembre de 2019.

2. Construccion del
Mapa de Riesgos de
Corrupcion

Actualizar los
mapas de riesgos
de los procesos
que tengan
incluidos riesgos
de corrupcién.

Mapas de Riesgos
de los procesos
con riesgos de
corrupcion,
actualizados

Responsable de cada
proceso que tengan
Riesgos de Corrupcion

14/12/2019

0,0

3. Consultay
divulgacion

Divulgar el Mapa
de Riesgos del Plan
Anticorrupcion y
Atencion al
Ciudadano 2019.

Publicacion de los
mapas de riesgos
de corrupcién en
la pagina web
institucional y
registros de
divulgacion a
través de otros
medios de
comunicacion.

Oficina Planeacién,
Sistemas y Desarrollo

30/04/2019

N/A

Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio,
que se realizard en el mes de septiembre de 2019.

La Srta. Alejandra Méndez Suérez de la Oficina de Planeacion,
Sistemas y Desarrollo, comenta que a la fecha no se ha avanzado
en esta actividad.

Nota: La actividad establecida en el subcomponente consulta y
divulgacion, no fue realizada en el término de tiempo que se
propuso, es decir, abril 30 de 2019.




e 0 O de ab de 2019
o PO Meta o Rl Fecha >
e producto programada wida Estado Des.crnpcn.o " Observaciones
avance evidencia
Capacitar a los
responsables de
roceso en los . . - .
P . Registros de = L, Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
cambios , Oficina Planeacion, . N . . 5
L. asesoria o ) 31/10/2019 0,0 N/A - serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio,
metodoldgicos y L, Sistemas y Desarrollo N .
capacitacion que se realizard en el mes de septiembre de 2019.

los nuevos
requisitos de la
Guia.
Realizar monitoreo Oficina Planeacion,
para verificar que Sistemas y Desarrollo . ) -

X ) - Teniendo en cuenta las fechas previstas para la actividad, la

4. Monitoreo y los riesgos de Oficios o actas de Responsable de cada 30/06/2019 A ) ) i X
- " K 0,0 N/A - misma sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre
revision corrupcion se reuniones proceso que tenga 13/12/2019 N L, )
) . del afio, que se realizara en el mes de septiembre de 2019.

encuentren establecidos riesgos de
actualizados. corrupcion.
Realizar La Oficina de Control Interno adelantd durante los meses de abril
seguimiento y y mayo de 2019, el seguimiento al mapa de riesgos de cada
evaluacion a las Informes de L. ) . proceso, a la fecha se encuentra pendiente el informe del mismo.

L . o Oficina de Control Parcialmente |Papeles de trabajo de

5. Seguimiento actividades seguimiento y 20/12/2019 1,2 )

., Interno Cumplido cada proceso . . L .
propuestas en los |evaluacion Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
mapas de riesgos sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio,
de corrupcién. que se realizara en el mes de septiembre de 2019.

Total cumplimiento a 30-abr-2019: 1,2 %
Componente 2: Racionalizacién de Tramites
Revisar y actualizar X
L, X i Inventario de . =,
1. Identificacion de |inventario de L. Oficina de Planeacion,
L (. tramites . 31/10/2019
Tramites tramites de la X Sistemas y Desarrollo
X i actualizados
Universidad.




Sub Actividadi Meta o Responsable i
" producto g programada wida Estado DeS.CrIPCI.O " Observaciones
avance d
Captura de
pantalla con la
L Realizar analisis de ac,tua'llzauon de . » Teniendo en cuenta las fechas previstas para las actividades, las
2. Priorizacion de ) tramites en SUIT o | Oficina de Planeacion, . . isad ! . del d
Tramites registrodeotros | o de Sistemas v Desarrollo | 31/10/2019 0,0 N/A - mismas serdn revisadas en el seguimiento del segundo
rami tramites en el Suit R P . Y cuatrimestre del afio, que se realizara en el mes de septiembre de
pertinencia para 2019
registro de nuevos
tramites
. o, Dos tramites
. N Racionalizacién de ) N - -
3. Racionalizaciéonde |, . racionalizados y Oficina de Planeacion,
tramites 30/11/2019 0,0 N/A -

Tramites

institucionales

publicados en
1ISODOC

Sistemas y Desarrollo

Total cumplimiento a

30-abr-2019:

Componente 3: Rendicion de cuentas

1. Informacién de
calidad y en lenguaje
comprensible

Elaboracion del
Cronograma de
actividades para la

Cronograma de

Grupo Interno de
Apoyo para la
preparacion del

08/02/2019

2,1

Péagina Web de la
Universidad.

encuentra
publicada la
informacién.

Sistemas y Desarrollo

rendicién de actividades o
proceso de rendicion de

cuentas de la

o cuentas.
Universidad.

Certificacién de

Publicar la Web master de la
informacién publicacién - L,

o R Oficina Planeacién,
Institucional en la |Link donde se 24/04/2019 2,1

Cronograma
Rendicién de Cuentas

Se evidencid el cronograma de actividades para la rendicion de
cuentas, al respecto se recomienda revisar y ajustar algunas
fechas dado que el evento se llevard a cabo el 30 de mayo de 2019
y no el 31.

Link:
http://www.unicolm
ayor.edu.co/portal/re
ndicioncuentas2018/

Certificacién de la
Oficina de
Planeacion, Sistemas
y Desarrollo.

Se evidencid la informacién relacionada con la Rendicién de
Cuentas vigencia 2018 publicada en el portal web Unicolmayor, asi
como la certificacién por parte de la Jefe de la Oficina de
Planeacidn, Sistemas y Desarrollo en la cual indica que el landing
page del proceso de Rendicién de cuentas se publicé el dia 29 de
abril de 2019 en la pagina Web de la Universidad.




- PO Meta o e Fecha
X Ac —ere
producto programada Bl Estado Des'c:|pC|on Observaciones
avance
n de Promocién y Relaciones Interinstitucionales:
., ... |Serealizé el disefio de las invitaciones, al respecto se evidenci6 el
Relacién de L, L, Modelo de invitacion
o Division de Promocion y modelo de esta.
Enviar invitaciones |personas naturales Relaciones
a personas o juridicas a las . Parcialmente [Listado de entrega de| .. . ., N
Interinstitucionales; 13/05/2019 1,0 ) N Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo:
naturales y cuales se les - L, Cumplido invitaciones de la - , L
o X Oficina Planeacion, o Se tuvo conocimiento sobre el envio de las invitaciones y se
juridicas remite la . Rendicion de cuentas| . L, . . .
o Sistemas y Desarrollo A . evidenci6 el listado de entrega de las mismas, sin embargo, se
invitacion vigencia 2018. . . . X
encuentra pendiente la relacion con las respectivas firmas de
recibido.
Se evidencié el correo electrénico remitido a toda la comunidad
2. Dialogo de doble universitaria el dia 30 de abril de 2019, con el asunto "Invitacién
via con la ciudadania Audiencia Publica Virtual de Rendicion de Cuentas - vigencia
y sus organizaciones 2018", evento que se llevard a cabo el jueves 30 de mayo de 2019
y el correo electrénico con el asunto "Rendicion de cuentas
. Correo electrénico Vigencia 2018 - Faltan 22 dias " enviado el 8 de mayo de 2019.
Correos masivos o
X . . L, ) invitacion RdC e
Enviar correos de |del administrador Oficina Planeacion, 24/04/2019 al Parcialmente | =, L . L, L. B
1,7 invitacion a las Asi mismo, se evidenci6 el correo electrénico del dia 2 de mayo de

invitacion

delared atodala
comunidad

Sistemas y Desarrollo

24/05/2019

Cumplido

veedurias
ciudadanas.

2019 mediante el cual se convoca a las veedurias ciudadanas a
participar en la audiencia publica virtual de rendicién de cuentas
vigencia 2018.

Teniendo en cuenta la fecha establecida para la actividad, la
misma serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre
del afio.




ento a 30 de abril de 2019
L. Meta o Fecha °
Subcomponente Actividades Responsable % de Descripcién
producto programada Estado . . Observaciones
avance evidencia
En reunidn del grupo de apoyo para la rendicion de cuentas de los
. dias 1 de abril y 6 de mayo de 2019, entre los temas tratados se
. Definir la Proyecto de Acta No. . . . -
3. Incentivos para . . ) encuentra lo relacionado con los incentivos y se definieron las
. estrategia de Grupo interno de apoyo . 0034 del 1 de abril de . . .
motivar la cultura de | K Actas del grupo de o, 01/02/2019 al Parcialmente estrategias a seguir, no obstante, se encuentran en revisién las
|a rendicién v peticién incentivos para la 2p0vo para la Rendicién de 21/06/2019 1,4 c lid 2019 y proyecto de actas del grupo de apoyo
ici ici ) umplido .
vP Rendicion de poy Cuentas s Acta No. 0076 del 6 g poy
de cuentas Cuentas d de 2019
uen .
€ mayo de Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
Evaluaciény G int d
rupo interno de apoyo
retroalimentacion |Actas del grupo de P a Rendici Z v 24/05/2019 al 0.0 N/A Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
ara la Rendicién de , - - L } =
a la gestion apoyo P Cuent 25/06/2019 sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
uentas
institucional
4. Evaluacion y
retroalimentacion a la
gestion institucional
Informe publicado
Link donde se
Elaborar y publicar
. encuentran - » . X o )
el informe de R Oficina Planeacién, Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
o, publicados el ) 25/06/2019 0,0 N/A - L L . o
Rendicién de i Sistemas y Desarrollo serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
informe y soportes
Cuentas . s
de la rendicién de
cuentas




1. Estructura

Fortalecer el
informe semestral
relacionados con
las estadisticas de
PORSF entregado a
rectoria

Meta o
producto

Responsable

Fecha
programada

Componente 4: Atencion al ciudadano

Seguimiento a 30 de abril de 2019

Observaciones

La Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo mediante correo
electronico del 29 de abril de 2019, solicit6 a Secretaria General
reportar el avance de las actividades bajo su responsabilidad y

atencion

los responsables
de estos

Oficina de Planeacién,
Sistemas v Desarrollo.

REQ 2019-001232

administrativa y X Informe cualitativo , 31/07/2019 realizar el seguimiento correspondiente mediante el aplicativo
) ) X incluyendo K Secretaria General 0,0 N/A -
direccionamiento |, . categorizado 18/12/2019 1ISODOC.
L. informacion de
estrategico andlisis cualitativo
X Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
categorizado y de . . _— . o
N sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.

comportamiento

de otros canales

de atencién.
De acuerdo con lo manifestado por el Sr. Carlos Valencia y el Dr.
Julidn Vargas Jefe de la Divisién de Promocion y Relaciones
Interinstitucionales, en el afio 2018 se realiz6 capacitacion para
concientizar a cada area de actualizar sus micrositios. Lo anterior,
debido a que desde la Divisién atienden tnicamente las
solicitudes que cada area realiza, y no pueden estar revisando

o, ., cada micrositio porque no tienen conocimiento de los
. Divisién de Promocién y L
Actualizar requerimientos de cada uno.
- de Mesas de ayuda:
2. Fortalecimiento de |semestralmente, o, ) )
) " Actualizacion de Relaciones 29/03/2019 Parcialmente REQ 2019-001744 . . . L.
los canales de los micrositios con K . . 1,7 ) Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencié algunas de las
cada micrositio Interinstitucionales 31/08/2019 Cumplido REQ 2019-001470

solicitudes realizadas a través de la mesa de ayuda para actualizar
o crear los siguientes micrositios en la pagina Web de la
Universidad:

- Informacién micrositio especializaciéon BIM

- Plegable Maestria Microbiologia 2019

- Actualizacién informacién consultorio empresarial

Segun la fecha prevista para la actividad, la misma sera revisada
en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afo.




o PO Meta o Rl Fecha >
- producto programada % de Estado Des.crlpu.on Observaciones
avance evidencia
. Listado de
Ejecutar las R )
o asistencia a -
capacitaciones eventos: Division de Recursos
3. Talento humano |programadas N del Humanos 30/06/2019 0,0 N/A - Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
memorias de P L . o
orientadas a la " Secretaria General serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
evento;
atencidn al usuario X
evaluaciones
De acuerdo con lo manifestado por el Sr. Carlos Valencia y el Dr.
Julian Vargas Jefe de la Division de Promocidn y Relaciones
Interinstitucionales se encuentra vigente la Resolucion No. 1703
de 2014 "por la cual se aprueban y adoptan politicas y
normatividad para el uso de los recursos y servicios
informdticos... " y en su articulo 21 establece las funciones y
L, ., responsabilidades para publicacién en la Web.
. Division de Promocion y
. . . |Instructivo para
Realizar instructivo o de . . . . . -
L actualizacion de . L, Por lo anterior, debido a que los lineamientos ya estdn definidos,
de actualizacién de| . . Relaciones Resolucion 1703 de . L . R "
R . micrositios y R 28/02/2019 0,0 consideran que la actividad a desarrollar serd la divulgacion de
micrositios ) Interinstitucionales 2014, art. 21. . L . .
o publicado en . L, dicha norma y no la realizacién de un instructivo.
institucional. Oficina de Planeacién,
Isopoc Sistemas v Desarrollo
: Se recomienda concertar el cambio de actividad con la Oficina de
Planeacidn, Sistemas y Desarrollo y dejarlo documentado con la
. fecha para su realizacion.
4. Normativo y
i | L . .
procedimenta Nota: La actividad establecida en el subcomponente normativo y
procedimental, no fue realizada en el término de tiempo que se
propuso, es decir, febrero 28 de 2019.
. Manual
Actualizar el tualizad Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
actualizado A
Manual de K Y Secretaria General 14/12/2019 0,0 N/A - . . e . o
) . |publicado en sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
atencion al usuario
1SODOC
Elaborar el
procedimiento Procedimiento . . - .
R X . Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
para la ventanilla |actualizado en Secretaria General 30/08/2019 0,0 N/A -

de atencidn al
usuario

1ISODOC

sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.




1. Lineamientos de
transparencia activa

Componente

so a la informa

En portal
Unicolmayor link:
http://www.unicolm
ayor.edu.co/portal/in

- PO Meta o R Fecha
(s % de Descripcion q
producto programada Estado - P ) Observaciones
avance
Caracterizar a los
X . usuarios y demas |Ficha de Secretaria General . . . X
5. Relacionamiento R o, . , Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
) partes interesadas |caracterizacion de | Oficina de Planeacién, | 18/12/2019 0,0 N/A - L . X ~
con el ciudadano ) K R ) sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
de la universidad y |usuarios Sistemas y Desarrollo.
sus necesidades.
Total cumplimiento a 30-abr-2019:

En el portal Web Unicolmayor, Zona Interactiva, estd ubicado el
botoén de "transparencia y acceso a la informacion publica Ley
1712 de 2014 ". Se recomienda actualizar la informacién de
algunos vinculos alli contenidos, como son: presupuesto general,

plan de compras, informes de gestidn, evaluacion y auditoria,
informe de peticiones, quejas, reclamos, denuncias y solicitudes
de acceso a la informacion, plan anticorupcion y atencion al
ciudadano.

Organizar, dex.php?idcategoria=|Se observé que, de la informacién requerida por la Ley 1712 de
actualizary Solicitud de 790 2014, se encuentra pendiente el Registro de Activos de
publicar la informacion a Oficina de Planeacién, |30/06/2019 0.0 N/A Informacion.
informacion diferentes Sistemas y Desarrollo 14/12/2019 ’ Ruta: Inicio >
requerida por la  |dependencias. Atencion al Por otra parte, de la informacién requerida por el Decreto 1081 de
Ley 1712 de 2014 Ciudadano > 2015, articulo 2.1.1.2.1.4. se encuentra pendiente lo siguiente:
Transparenciay |- Registro de activos de informacién
Acceso a Informacién |- Indice de informacion clasificada y reservada
Publica Ley 1712 de |- Esquema de publicacién de informacién
2014 - Programa de Gestién Documental
- Costos de reproduccion de la informacién publica, con su
respectiva motivacion.
Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
Crear ?l inventario Registro de activos Secr?tana General Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
de activos de Archivoy 31/10/2019 0,0 N/A -

informacién

de informacién

Correspondencia

sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.




Sub Actividad e Responsable e
p ¢ ey
producto programada wida Estado Des.crnpm.o " Observaciones
avance evidencia
, Datos publicados
Estructuraciény
L en el portal de
publicacién de X . L, . . L .
datos abiertos Datos abiertos Oficina de Planeacién, |01/07/2019 00 N/A Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
S 1 S en -
I vortal datos.gov.coy en |Sistemas y Desarrollo  14/12/2019 ’ sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
e
P la pagina web
datos.gov.co N
institucional
£ tal La informacion requerida por entes de control es publicada en la
n portal . . X
Publicar y divulgar v -p | " pagina Web de la Universidad, sin embargo, no toda la
K ) nicolmayor ruta: . ) . .
la informacion N ., v informacion requerida en el articulo 9y 11 de la Ley 1712 de 2014
X Publicacién de >Atencién al .
requerida por X L, L L, ) y lo correspondiente al Decreto 1081 de 2015, se encuentra
informacion y Oficina de Planeacién, |30/06/2019 ciudadano . - . o .
entes de control y . . 0,0 N/A . publicada en la pagina web, siendo estos criterios normativos
actualizacion Sistemas y Desarrollo 14/12/2019 >Transparencia y . . .
de acuerdoala 3 ., |elementos de la Estrategia de Gobierno en Linea.
R constante. Acceso a informacion
estrategia de iblica Lev 1712 d
Ublica Le e . . - )
Gobierno en Linea 2014 ¥ Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
: sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
Definir el Plan de
trabajo para .
. ) Secretaria General . . - .
2. Lineamientos de |elaborar el . ) Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
R ) Plan de trabajo Archivoy 31/10/2019 0,0 N/A - oo . ) =~
transparencia pasiva |programa de . serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
9 Correspondencia
gestion
documental
. Secretaria General . . L .
Realizar esquema |Esquema de K Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
o o Archivoy 13/12/2019 0,0 N/A - o . ) =
de publicacion publicacion . sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
., Correspondencia
3. Elaboracién de los
instrumentos de
gestion de la
informacion Elaborar el indice
de informacién indice de Archivo y Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
. . L, . 13/12/2019 0,0 N/A - . . - . o
clasificada y informacién Correspondencia serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.

reservada




PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO A 30-ABR-2019:

Suk Actividad Meta o Responsable Redie
' producto programada % de Estado Des'c:lpm'on Observaciones
avance
Divulgar los
Software de apoyo
ala poblacién en L,
L Informacién o
condicion de X Biblioteca
e g ! .. |publicada en la i ” ’ ’ - )
4. Criterio diferencial |discapacidad visual| _, . Divisién de promocién Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
. Pagina Web de la i 14/12/2019 0,0 N/A - - - } o
de accesibilidad (JAWS y MAGIC) a Uni idad y relaciones sera revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
niversida
través de todos los . Y interinstitucionales
. demas
medios de
comunicacion
institucional.
Total cumplimiento a 30-abr-2019: 0,0
ompo e
Actualizar el
Manual de éticay [Manual de ética Comité de ética Teniendo en cuenta la fecha prevista para la actividad, la misma
. ) . 30/10/2019 0,0 N/A - - - ) M
practicas de Buen |actualizado Secretaria General serd revisada en el seguimiento del segundo cuatrimestre del afio.
Gobierno
Publicaci6 | Link licacié . -
1. Lineamientos de ublicacidn de n pUb, |$auon El 31 de enero de 2019 se publicé en la pagina Web de la
. Plan PAAC en pagina Web:|, . . . L. - .
Cédigo de Etica . L, . Universidad el Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano por
8 Anticorrupcién en http://www.unicolm - - S
Divulear Pl 2 pagi b d /portal/i la siguiente ruta: Inicio > La Universidad > Planes y Proyectos >
AW: ear a'nl 'a [i'atgln'a wel Oficina de Pl . :yoneh u?'zo 2or a ’ IT Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano > Plan
" |co'rlrup(:|on v |ns‘| uclonaly R cina de Faneacion, 30/03/2019 8,3 ex.phpridcategoria= Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano 2019.
Atencion al registros de Sistemas y Desarrollo 18551
Ciudadano :hvulga;lonta ¢ lectréni Adicionalmente, se remitié un correo electrénico a toda la
rave.s © otros orreo electronico comunidad universitaria con el asunto: "Resolucién 183 de 2019 -
medios de del 31 de enero de . P
L Por la cual se adopta el Plan Anticorrupcion... ".
comunicacion 2019.

19

%




Recomendaciones:

- El documento Estrategias para la construccion del Plan anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano, version 2 de 2015, establece en el
numeral VIl Formato del PAAC, lo siguiente: "Indicadores: cémo se mide esa meta. De considerarlo necesario, la entidad formulard los
indicadores. En todo caso en el componente de Transparencia y Acceso a la Informacidn, es obligatorio que la entidad establezca
indicadores ", subrayado nuestro.

- Los lideres de procesos deben atender oportunamente a las solicitudes de informacién sobre el avance del PAAC que efectue de la Oficina
de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo como parte de la funcién de monitoreo que esta realiza.

- Revisar y ajustar algunas fechas del cronograma de Rendicién de Cuentas.

- Para la actividad "Realizar instructivo de actualizacion de micrositios institucional " del componente 4: Atencidn al Ciudadano, la cual se
encuentra incumplida a la fecha, se recomienda concertar entre la Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo y la Divisién de Promocién y
Relaciones Interinstitucionales teniendo en cuenta las razones expuestas durante el seguimiento, la modificacién de la misma y la fecha para
su realizacion.

- Actualizar la informacién contenida en el link de Transparencia y acceso a la informacién publica Ley 1712 de 2014, de algunos vinculos
como son: presupuesto general, plan de compras, informes de gestidn, evaluacién y auditoria, informe de peticiones, quejas, reclamos,
denuncias y solicitudes de acceso a la informacién, plan anticorupcién y atencidn al ciudadano.

OGIA PARA ESTABLECER EL NIVEL DE AVANCE DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

A cada componente del Plan se le asigna un porcentaje de igual valor para completar el 100% del Plan, de la siguiente manera:

Componente 1: 16,67%
Componente 2: 16,67%
Componente 3: 16,67%
Componente 4: 16,67%
Componente 5: 16,67%
Componente 6: 16,67%
Plan Anticorrupcién y de Atencion al ciudadado cumplido en su totalidad: 100%

A su vez, el porcentaje de cada componente, equivalente al (16,67%) se divide en partes iguales por cada subcomponente;
Y del porcentaje asignado a cada subcomponente, se divide nuevamente en proporciones iguales para cada actividad.

En cada actividad, se le asigna un porcentaje de avance de acuerdo al seguimiento realizado, y de este resultado se establece el estado de avance o cumplimiento de la siguiente

manera:

Cumplido

Parcialmente Cumplido
No Cumplido

No se han vencido las fechas establecidas

Elaboré: (Original firmado) Aprobd (Original firmado)
Cindy Marcela Hernandez Pedraza José Mauricio Benavides Sandoval
Profesional Oficina de Control Interno Jefe Oficina de Control Interno




