Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

68 ANOS

PLAN ESTRATEGICO OPERATIVO ANO 2014

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: FORMACION POR COMPETENCIAS - PRUEBA SABER-PRO

Objetivos especificos

Desarrollar el proceso de Informacion e
inscripcion a la Pataforma del ICFES, con|
los estudiantes de septimo y octavo
semestre de 2014 del Programa de
Trabajo Social, para la presentacion de la
PRUEBA SABER PRO.

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

[TToTTTITacrorr. o Tos - cstourarrces e
septimo y octavo semestre a través de
sus correos electrénicos, las carteleras
de la facultad y directamente en las
aulas de clase.

Verificacion de la cancelacion del valor]

del PIN para tener el derecho de
presentar la Prueba

Realizacion del proceso de pre-
inscripcion ante el ICFES, de los|

estudiantes de septimo y octavo
semestre, que cancelen el valor del PIN.
Entrega a cada estudiante de |Ia
contrasefia obtenida mediante el
proceso de pre-inscripcion para que
realicen la inscripcion individual.
Verificacion del proceso de inscripcion
individual.

Inscripcion en la plataforma del ICFES a
los estudiantes de septimo y octavo
semestre del 2014, para la presentacion
de la Prueba Saber Pro a realizarse en
noviembre de 2014

18 de enero de

2014

15 de octubre
de 2014

Lograr que el 100% de los estudiantes de|
septimo y octavo semestre de trabajo
social, presenten la Prueba Saber Pro

*Documento que de cuenta del proceso|
de informacion e inscripcién; anexando|
copia de los correos electronicos
enviados a los estudiantes y de los
carteles realizados para informar sobre
el proceso. *No de
estudiantes informados sobre el proceso
/No total de estudiantes de septimo vy
octavo nivel *Listado de|
estudiantes informados.

Listado de estudiantes inscritos ante el
ICFES, para la presentacion de la Prueba
Saber Pro.

No de estudiantes de serpimo y octavo/|
No de estudiantes que presentaron la
Prueba Saber Pro.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar dos charlas, una para los|
estudiantes de septimo y otra para los
. . de octavo, tendientes a incentivar en
Fortalecer en los estudiantes de septimo o X
. ellos, la actualizacion permanente de Que en el primer semestre de 2014 se
y octavo semestre el conocimiento en. ) .
. .. informacion  sobre los  aspectos| realicen dos charlas, una con los
lo concerniente al referente tedrico dell . i R
. . ki , |lcontemplados en la aplicacion de la X . estudiantes de septimo y otra con los
modelo de evaluacion bajo psicometria 22 de abril de || 29 de abril de .
., , Prueba Saber Pro, estudiantes de octavo semestre de *Documento que contenga los temas|
TRI, como a la resolucién de items del 2014 2014 . . )
) . Trabajo Social. tratados en las charlas y en las jornadas|
componente comun y del especifico de o K
de capacitacion, con sus respectivos|
la Prueba Saber Pro, acercandolos a los| . o Rk K K i
, ., ||Desarrollar 2 jornadas de capacitacion Que en el segundo semestre de 2014 se listados de asistencia de estudiantes.
nuevos estandares de evaluacion X . K . o K .
. relacionadas con la presentacion de la realicen 2 jornadas de capacitacion, una *No de estudiantes asistentes/No total
implementados por el ICFES y el MEN, . 15 de octubre || 25 de octubre . . . ]
. prueba Sabar Pro aplicada por el ICFES, con los estudiantes de septimo y otra estudiantes de septimo y octavo
buscando mejorar los resultados de| L ) de 2014 de 2014 .
. . Una dirigida a los estudiantes de| con los estudiantes de octavo del
dichas pruebas y por ende la calidad de . . .
. __|lseptimo y otra a los de octavo. Programa de Trabajo Social.
la Educacion en el Programa de Trabajo|
Social
Maria Pilar Diaz Roa 2.400.000
Seleccionar 10 estudiantes que hallan
ocupado los 5 primeros puestos en
rendimiento academico durante su
roceso formativo en el Programa y que
P X g ya Que al 15 de mayo de 2014 se halla
hallan ingresado en el 1y 2 semestre de . .
. ) establecido una linea de base que
Establecer la relacion que existe entre el||2010. . .
. = permita analizar resultados de Ia
resultado de la prueba Saber 11, ell[Realizar la revision de los resultados de| ) )
. ) o PRUEBA SABER PRO de 10 estudiantes Documento que contenga la relacion
rendimiento academico durante elllla Prueba Saber 11, el rendimiento| R . R
] . . ) que ingresaron en el primer y segundo existente de los resultdos de la Prueba
proceso formativo en la Universidad y ellfacademico y el resultado de la Pruebal| 10 de marzo (|15 de mayo de cemestre de 2010 con los siguientes Saber 11 el rendimiento academico
resultado de la Prueba Saber Pro, con|[Saber Pro de estos 10 estudiantes. de 2014 2014 € ! Y

diez estudiantes que ingresaron durante|[Realizar la relacion existente entre los
el primero y segundo semestre de 2010|ftres.

Presentar la relacion existente entre los|
resultados de la Prueba Saber 11, el
durante el

al Programa de T.S.

rendimiento academico
proceso formativo y los resultados de la
Prueba Saber Pro.

aspectos: el resultado de la Prueba
Saber 11, el rendimiento academico
durante el proceso formativo en la
Universidad y el resultado de la Pruebal

Saber Pro profesional.

los Resultados Saber Pro.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
* Tabulacion y analisis de los datos| *Documento  que  contenga los
obtenidos en la prueba aplicada en Durante el primer semestre de 2014 se| resultados del analisis de las pruebas.
Generar espacios de informacion yljoctubre de 2013. hallan generado 4 espacios de *No de espacios generados/No. de
reflexion en el Programa de Trabajo|* Determinacion del No de estudiantes informacion y reflexion con 100 espacios proyectados *No de|
Social en torno a los resultados|fque estan por encima del perceptil 75. o estudiantes de 6, 7y 8, 30 docentesy 6 estudiantes, docentes vy Directivos
. L 05 de marzo ||30 de juniode]| . . . i
obtenidos en la prueba SABER PRO|[*Impresién de documento con los| de 2014 2014 Directivos del programa. participantes en los espacios|
e
correspondiente al 2 semestre de 2013 yl[resultados de las pruebas| Con la realizacion del analisis de los generados/ No de estudiantes, docentes|
al proceso que se desarrolla paral[*Presentacion de los resultados al resultados de la Prueba Saber Pro, v Directivos programados
presentar la Prueba Saber Pro de 2014 [[Comité de Curriculo Determinar del No de estudiantes que| *Listados de asistencia.
*socializacion de los  resultados| estan por encima del perceptil 75 No de estudiantes que se encuentran
obtenidos a Directivos, docentes por encima del perceptil 75
estudiantes
Sistematizar el Proceso desarrollado
. Realizar un informe escrito que Que al 15 de diciembre de 2014 se halla *
durante el primero y segundo semestre , ) o Documento que contenga la
) contenga el proceso desarrollado 15 de realizado la sistematizacion del proceso| . o
de 2014, para la presentacion de la i 26 de octubre . . sistematizacion del proeceso|
] durante el primer y segundo semestre diciembre de [[desarrollado durante el primero .
Prueba Saber Pro de los estudiantes de| : de 2014 desarrollado durante el primero
) de 2014 para la presentacion de la 2014 segundo semestre de 2014,para la
septimo y octavo del Programa de . segundo semestre de 2014.
. . Prueba Saber Pro. presentacion de la Prueba Saber Pro
Trabajo Social

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DOCENTE Y DISCENTE

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Formalizacion con las universidades|
Unam de Mexico, Utem Chile,
Universidad de Buenos Aires Argentina,,
Bio Bio Chile, Leon, Rovira, Salamanca v
Jaén Espafia el intercambio academico|
semetral de estudiantes del Programa
de Trabajo Social de la UCMC.

Enero de 2014

Diciembre de
2014

Promover la movilidad y el intercambio
de estudiantes con distintas
universidades internacionales.

Publicacion de convocatorias en la
UNICOLMAYOR para la movilidad de|
estudiantes a las Univeridades

|§estionadas.

Enero de 2014

Diciembre de
2014

Movilizar cuatro (4) estudiantes del
Programa a nivel internacional

Seleccion de estudiantes de intercambio
a las universidades con las que se realice

formalizacion y gestion.

Enero de 2014

Diciembre de
2014

Dra. Patricia Duque|

Cajamarca Vi
Docente con
funciones de
Internacionalizaciéon
Martha Lucia

Acosta Rincon

No de estudiantes seleccionados para
movilidad estudiantil/ No de estudiantes|
convocados

No de estudfiantes participantes/ No de
estudiantes convocados




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Legalizacién de intercambio entre las| E de 2014 Diciembre de Informe del proceso de movilidad
> ) . nero de . .
Universidades gestionadas. 2014 estudiantil realizado
Movilizar a un (1) Docentes invitados.|
Gestionar la movilidad y el intercambioffContacto con la Universidad extranjera . Establecer alianzas que permitan la ., e,
. . ) R i . o Diciembre de |[. . . . Informe de gestion y de movilizacion de|
universitario de Profesores a través de|ly tramitar el intercambio académico de|lEnero de 2014 implementacién de convenios. Realizar| :
X . o 2014 . . Dra. Patricia Duguel los profesores seleccionados.
la modalidad de Docente invitado los docentes invitados seguimiento al estableciomiento de : q
convenios Cajamarca Y
- Docente con 0
Lograr la firma por lo menos de un (1) .
. o . funciones de
: . convenios con universidades nacionales . N
Consolidar convenios con la Ei L, q . | int bio d tudiant Internacionalizacién
) i g . . |[Ejecucion e convenios - ara el intercambio de estudiantes. . L .
Universidades: Fundacion Universitaria ! L X X Y Diciembre de P L . X Martha Lucia Consolidacidon de convenios /No de|
. . . |lestablecimiento de lineamientos entre||[Enero de 2014 Establecimiento de de lineaminertos Y| L, X .
Monserrate y Universidad Pontifica R X 2014 . L, Acosta Rincon. convenios tramitados
. ) las universidades. procedimientos para la movilizacién de|
Bolivariana de Medellin R .
docnetes y estudiantes. Realizacion de
convenios especificos por procesos.
Gestion de alianzas por responsabildad .
) . .p P A 15 de diciembre por lo menos contarf
. 3 . . social con las distintas empresas de . L
Impulsar la vinculaclén de la Universidad - . - . con una alianza institucional del sector
) caracter publico o privado, para Diciembre de ||Lograr por lo menos una alianza con )
a redes academicas y proyectos de . L Enero de 2014 . . productivo que favorezca el apoyo
D . gestionar recursos economicoa a los 2014 instituciones del sector productivo. L )
cooperacion internacional . . Decana Facultad econdmico a los estudiantes para
estudiantes para su desplazamiento a ilidad
) . . movilidad,.
otras universidades. Patricia Duque ’
Cajamarca Vi
Docente con| o
funciones de A 15 de diciembre contar con el
: M, convenio entre la Universdiad de UNAM
i , .. |lGestion convenios con universidades ) i ~ [internacionalizacién la UCMC la int onalizacid
Impulsar la vinculaclén de la Universidad)|. ) ; . Gestionar convenio con la UniversidadlMartha Lucia y la para la internacionalizacion
d domi ¢ g internacionales que permitan cursar £ de 2014 Diciembre de UNAM d Méxi | del curriculo
a redes académicas royectos de| . . nero de e éxico ara a incon.
L. _ vy proy componentes virtuales a estudiantes del 2014 ) ) L, ) P Acosta Rincon
cooperacion internacional . . internacionalizacién del curriculo.
Programa de Trabajo Social
Informe de gestion con universidades|
internacionales

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: DESARROLLO PROFESORAL

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

" Término

Meta Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Valor Total del

proyectos disciplanes de investigacion.

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Planear y elaborar wun taller de
competencias de ensefianzas didacticas|| 20-feb.-14 04-mar.-14
en el aula.En el primer semestre
Fortalecer las competencias pedagdgicas Capacitar a 10 profesores del programa
; : Numero de docentes capacitados
v comunicativas de los docentes del[Realizar el taller de competencias de 04-mar.-14 05-iul-14 ||de Economia en la competencias , P /
i ensefianzas didacticas en el aula : Jul- Soi Ntimero total de docentes
programa de economia. z : pedagdgicas
Controlar y evaluar el taller de
competencias de ensefianzas dicdacticas|| 05-mar.-14 06-jul.-14
en el aula.
Llanet Suadrez
Planear y disefiar el taller de Galeano. 3.000.000
competencias para la elaboracion de
P > P rooracion Gl 59 14 || 21-ago-14
proyectos disciplanes de investigacion,
Durante el segundo semestre
. Capacitar a 10 profesores del profesroes
Fortalecer las competencias para I3 . , .
L Lo . . del programa de Economia en Ndmero de docentes capacitados /|
elaboracion de proyectos disciplinares|{Ejecutar el taller de competencias para ) -, ,
. L - o . competencias para la elaboracién de Numero total de docentes
de investigacion la elaboracién de proyectos disciplanes| 22-ago.-14 05-dic.-14 o R L,
. ., proyectos disciplinares de investigacion.
de investigacion.
Controlar y evaluar el taller de
competencias para la elaboracion def| 23-ago.-14 06-dic.-14

Facultad: Administracién y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;

Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - INTERNACIONALIZACION

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Asistir a 8 reuniones del area de
A ional 18-feb.-14 20-nov.-14 N
nternaciona” Identificar al menos una (1) propuesta Numero de reuniones que se asistieron /|
Actualizar listado de convenios vigentes de- m.‘DV'I'dad ?studlantll én una Numero de reuniones proyectadas.
entre universidades internacionales y|| 18-feb.-14 28-may.-14 [[universidad extranjera.
UCMC para 2014.




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar dos (2) actividades de|
Realizar dos reuniones de socializacion socializacion entre los directivos yj . .
con los docentes del programa de|| 18-feb.-14 20-nov.-14 |[docentes del programa sobre los planes| Numero de reuniones realizadas /
Informar a la comunidad perteneciente] : prog . . prog p Numero de reuniones proyectadas.
al programa de economia los convenios|{€conomia. \ alcances del area de - Gél
) : ; . atiana élvez]
vigentes del area de internacionalizacién internacionalizacion. Rubio 0
UCMdC- y.llas propuestas de movilidad| Realizar dos (2) actividades de
estudiantil. Elaborar dos (2) listas con los| socializacion entre los estudiantes de| . .
. . - ) Numero de listas realizadas / Numero de|
estudiantes elegibles para movilidad|| 18-feb.-14 20-nov.-14 |leconomia para presentar los planes Y] )
X R listas proyectadas.
internacional. alcances del area de|
internacionalizacion.
Realizar al menos dos (2) reuniones de| . .
. Realizar (2) reuniones entre delegados| . .
acercamiento con el programa AIESEC . ’ Numero de reuniones realizadas /|
18-feb.-14 20-nov.-14 |[de AIESEC y la Division de Promocion Y| .
en busqueda de un Memorando de Relaciones Interinstitucionales Numero de reuniones proyectadas.
Entendimiento entre AIESEC y UCMC. ’

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: EXAMENES DE CALIDAD SABER PRO

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Capacitacion de los profesores|

ocoacionales en preguntas para las|| 01-feb.-14 30-jun.-14

pruebas saberpro

Elab ion d till b

aboracion de cartillas saberpro para 01-mar.-14 30-may.-14

docentes

Elab ion d till b

a o.rauon e cartillas saberpro para 01-jun.-14 30-ag0.-14

estudiantes

i i iagnosti Docentes Ndmero de estudiantes
Preparacion de 40 estudiantes en| .Reallz.a.r un simulacro diagnéstico para 12-ago.-14 30-ago.-14 encargados reparados/Nimero  de  estudiantes
pruebas saberpro identificar los aspectos de refuerzo SANTIAGO ROA VI zrosectados

Elaborar  informe de  resultados| FERNANDO CASTRO

. L. 12-ago.-14 30-ago.-14

diagndsticos

Reali f | ignat

ealizar re uer.z.os en las asigna .uras que 0l-sep.-14 30-sep.-14

presentan debilidades, los estudiantes
||Rea|izar un segundo simulacro 12-oct.-14 24-oct.-14




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar informe de resultados 12-oct.-14 24-oct.-14
R ilar inf ion de | tudiant
ECOPI ar informacion de los estudiantes o01-mar-14 30-mar.-14
candidatos a sabrepro
Preparar 40 estudiantes para las|
Consulta de resultados 2-2013 2.000.000
L ¥ 01-abr.-14 01-jun.-14 |jpruebas SABER PRO
elaboracion informe
Socializacion del inf | i
ocializacion del informe en la reunion 01-jun.-14 30-sep.-14
de docentes del programa
Regist te ICFES d tudiant
egistro ante e estudiantes que 01-ago-14 30-sep.-14
presentaran la prueba
Verificacion de Pago de los derechos
0l-ago.-14 30-sep.-14
examen sabrepro Docentes
Realizar las gestiones opoerativas de| R - q b q encareados Numero de estudiantes que realizan la
inscripciéon, pago y presentacion de| ec.e-puc?n € frecibos de pago 01-sep.-14 30-sep.-14 & prueba/Numero de estudiantes|
verificacion SANTIAGO ROA Y|
pruebas SABER PRO ante ICFES JORGE VIGOYA proyectados
Preinscribir a todos los estudiantes de
. 0l-sep.-14 24-oct.-14
programa de economia
Generacion de PINES 01-sep.-14 24-oct.-14
E PINE lizai ipcid
ntrega de S y realiza inscripcion de 0l-sep.-14 24-oct-14
estudiantes ante ICFES
Verificacion de i . |
erificacion de inscripcion al examen 0l-sep.-14 24-oct-14
sabrepro
G i de listad i it |
Icir;rauonn e listados inscritos a 0l-sep.-14 24-oct-14

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: RENOVACION REGISTRO CALIFICADO PROGRAMA DE TURISMO

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Consolidar la Informacion recolectada, a
partir de los instrumentos aplicados 01-feb-14 14-mar-14
durante el afio 2013.
Construir Inf de Aut luacid

onstruir n. orme e~ utoevaluacién 14-mar-14 04-abr-14
correspondiente al afio 2013.




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Realizar comparativo de
Autoevaluaciones desarrolladas durante
2011-2012y 2013

04-abr-14

25-abr-14

Evidenciar las condiciones de calidad y
avances en el Programa de Turismo, con
fines de renovacién de Registro

Presentar en Comité de Curriculo el
resultado del analisis comparativo de
Autoevaluaciones del Programa de
Turismo.

25-abr-14

02-may-14

Calificado.

Elaborar Documento Maestro de
Registro Calificado.

02-may-14

06-jun-14

Radicar en CONACES el documento
Maestro de Renovacion de Registro
Calificado.

Ivan F. Amaya C. -
Ernesto Marin

S0

No. Documentos Radicados/No.
Documentos Generados

Aplicar Instrumentos de Autoevaluacion
2014 del Programa de Turismo 2014

01-ago-14

29-ago-14

Consolidar la Informacién recolectada, a
partir de los instrumentos aplicados
durante el afio 2014.

29-ago-14

26-sep-14

Presentar Informe de Autoevaluacion

correspondiente al afio 2014.

01-oct-14

15-nov-14

Construir Informe de Autoevaluacion
correspondiente al afio 2014.

Ernesto Marin

$0

No. Informes Construidos/No. Informes
planeados

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1 APROPIACION E INTERIORIZACION DEL PEU, PEP, MOPEI

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Revision del informe y plan operativo del
semestre anterior

Revision documental del PEU, PEP Y]

MOPEI.

15 de Enero de
2014

30 de enero de
2014

Socializar los elementos fundamentales
del PEU y PEP, MOPEI con estudiantes yj

1 febrero de

15 de febrero

Lograr que 20 de los profesores nuevos|
y 600 estudiantes del Programa de los|

docentes del programa de Trabajo
Social.

semestres de primero a sexto semestre|
aprehendan los elementos
fundamentales del PEU, PEP y MOPEI.

Elaboracion de planeacion y cronograma 2014 de 2014
de socializacion 28 de Julio de || 31 de julio de
2014 2014
Disefio y produccion del material de| 16 de febrero || 28 de febrero
N de 2014 de 2014
apoyo para la socializacion del PEU,PEP| T o d = 4 .
v MOPEI agosto de e agosto
2014 de 2014
1 de marzode [|15 de mayo de
Socializacion y apropiacion del PEP,PEU 2014 2014

* Indicadores cuantitativos:

*Numero de estudiantes paticipantes en|
las socializacion por curso/Numero de
estudiantes programados

*Numero de docentes que asisten a la
socializacibn/numero de docentes|
nuevos.

*Numero de socializaciones
realizadas/numero de socializaciones|

planeadas
* Listados de asistencia a las
socializaciones de  estudiantes Y]

docentes



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Y MOPEI 16 de agosto ||31deoctubre] |\ A N
de 2014 de 2014 Docente asignado 2.500.000
01 marzo de |15 de Mayo de
Alicacis del inst X d 2014 2014 Indicadores cuantitativos:
P ||caC|-0,n € instrumento € Lograr que los 600 estudiantes|
cevaluacion 16 de agosto || 31 de Octubre [[participantes en el proceso de Numero de instrumentos

de 2014

de 2014

socializacion del programa de Trabajo

Evaluar el alcance de la socializacion del
PEU, PEP y MOPEI en cuanto a logros,
conocimiento, apropiacion de sus
aspectos fundamentales.

12 de mayo de
2014

06 de Junio de
2014

Social, diligencien el instrumento de
evaluacion.

Identificar al menos cinco|
oportunidades de mejora para futuros
procesos de socializacion, una vez sean|

Procesamiento de la informacion 04 de 28 de
Noviembre de || Noviembre de

2014 2014
10 de Junio de [ 27 de Junio de

Elaboracién de informe y socializacion 2014 2014

de resultados 01de 19 de
Diciembre de || Diciembre de

2014 2014

analizados los intrumentos

aplicados/numero de estudiantes|

participantes en la socializacion.

Un (1) documento de resultados del
proceso de socializacion y evaluacion de|
estudiantes sobre PEU, PEP Y MOPEI.

Facultad: Administracidon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1 APROPIACION E INTERIORIZACION DEL PEU Y PEP

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Definir la estructura que caracteriza el
q 28/01/2013 30/03/2014
PEP del programa
- - Presentar un 1 documento actualizado|
Realizar  acciones ue ermitan||Definir los aportes pedagdgicos |
; . q. . p. . . 31/03/2014 (| 30/08/2014 |[del PEP del programa en concordancia . .
actualizar,socializar e interiorizar ell[metodoldgicos que caracterizan el PEP B . ||Docente asignado 0 Documento actualizado del PEP
. con el PEU segun las nuevas tendencias
ajuste del PEP . L .
pedagodgicas y administrativas.
Realizar una socializacion discusidon en
comité de curriculo y facultad del| 05/05/2014 30/05/2014
programa del documento PEP

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacion comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1. FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR

Nhistivnc acnarifirne

Arrinnac

Tiempo

Mota

Reacnnncahle

|| Valor Total del ||

Indiradnr




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
R Inicio Término || T proyecto || T
Revisidon del proceso de evaluacion de|
las areas. 01/04/2014 30/04/2014 |iconsolidar los siete (7) formatos de las
Revisar los procesos de evaluacion y|[Consolidacion de informacion 01/05/2014 30/05/2014 areas con Ias.revmones de I?s procesos| Gloria Astrid Numer(?‘de formajtos del Procesos‘ de
tutoria de cada area del programa Revision del proceso de tutoria de las| de ~evaluacion y tutorias, para Moreno Cortés 0 Evaluacion y tutoria (uno por cada area
prog Areas P 01/09/2014 31/10/2014 |[fundamentar el proceso de Evaluacion en cada corte)
= urricular del programa.
Consolidacion de informacion 01/11/2014 30/11/2014

Especializacion Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacion comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - FUNDAMENTACION CURRICULAR

- . Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Aplicar instrumento 17/01/2014 20/03/2014 Mg Juan Felipe
Analizar los instrumento y mostrar los| Quintero
) . ltad 21/03/2014 || 03/05/2014 |lcrear una propuesta para mostrar lal[Leguizamén
Fundamentar los contenidos a traves de||resultados o . .
la  flexibilidad curricular y la flexibilidad curricular dentro de la[[Docente tiempo $0 No. De propuestas programadas / No.
Realizar la propuesta armonizando con especializacion en  Promocion  en[Completo. De propuestas elaboradas
interdiciplinariedad prop 06/05/2014 | 09/08/2014 [[ESPecializaci ' pleto. propu
desarrollo profesoral Desarrollo humano Especilizacion en|
Mostrar | ltad ializacion d Promocion y
ostrar los resultados y socializacion de|
v 12/08/2014 | 30/11/2014 Desarrollo Humano
la propuesta

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Especializacion en Edificacion Sostenible

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Especializacién en Edificacion
Sostenible, correo electrénico ecosos@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1.SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1.CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1 INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD ACADEMICA

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar un (1) tramite para lalf Enero 13 de || Diciembre 18
movilidad de un docente externo. 2014 de 2014 i -
Tramitar la movilidad de un (1) docente] . .
Indagar con cinco (5) entidades de una institucion externa durante el Un (1) tramite realizado sobre un (1)
internacionales para consolidar una basef| Enero 13 de || Diciembre 18 afo 2014 tramite a realizar.
de datos con toda la informacién 2014 de 2014
Brindar oportunidades para E] requerida.




Tiempo

Valor Total del

requerida por la institucion.

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
[flexibilidad y movilidad de un docente|
L . L . Luz Amparo
de una Institucion externa, a partir de||Establecer comunicacién en las posibles i . ] 0
. N . ] Julio 18 de Diciembre 18 Hinestrosa Ayala
fomentar las relaciones de cooperaciénl|instituciones internacionales con los 2014 de 2014
interinstitucional a nivel internacional. [|docentes interesados en la movilidad. Desarrollar la visita de un (1) docente de
o . Un (1) docente movilizado sobre un (1)
una institucion externa durante el afio| .

Seleccionar un (1) docente o 2014 docente a movilizar.
conferencista. Julio 18 de Diciembre 18
Recolectar y tramitar la informacion 2014 de 2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1. PROGRAMAS RENOVADOS DE PREGRADO Y POSGRADO.

los procesos.

Comité de Curriculo, una (1) Reunion de

~ ran '

e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Conformaciéon equipo de trabajo
. I .cu.up 1oV 20-ene.-14 30-ene.-14
planeacion de actividades
Revisid | -
EVISIOI’\. documental y estudio de 20-ene.-14 30-mar.-14
tendencias
Determinar los aspectos a desarrollar en
quince (15) condiciones de calidad del
programa
Estructurar los contenidos de ince)
ucturar. 1 44Nl 36 marzo 2014 30 junio 2014
(15) condiciones de calidad para el )
roarama 30 septiembre
. P g ‘ ) - 30 julio 2014 2014 Elaborar un (1) documento que , » )
Elaborar el documento Registro||Definir los contenidos tedricos | . " Numero de condiciones de calidad
- o . . responda a las quince (15) condiciones| . o
Calificado del programa Disefio Digital y|[referenciales a presentar en quince (15) . elaboradas / N° de condiciones de|
. . . . de calidad referentes al proceso de .
Multimedia condiciones de calidad para el B calidad totales
rograma. autoevaluacion del programa lliana  Fuenmayor,
Andrea Medina,
Identificar y seleccionar los documentos| Jorge Ariza, $o0
institucionales correspondientes a las Francisco Buitrago,
uince (15) condiciones de calidad. ilo Ri
quince (15) condicio % I 20-ene-14 | 30jun-14 Camilo Rico
Disefiar las diapositivas en medio digital
correspondientes a cada una de las
quince (15) condiciones de calidad.
Consolidacion Informe Registro
'S € 15ul-14 || 12-sep.-14
Calificado
Disefio de la presentacién para socializar| Socializar en una (1) reunién para el Numero de socializaciones realizadas|
1-sep.-14 30-sep.-14

sobre numero de socializaciones




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Docentes y una (1] reunion con el| programadas.
los procesos de autorregulacion dell|Socializacion  con  la  comunidad Consejo de Facultad.
académica del Programa las acciones Y i
Programa. : g 1-oct.-14 30-0ct 14 Numero (':le docentt?s asistentes a la
realizadas en relacién con los procesos socializacion sobre numero de docentes|
de autorregulacién. vinculados.
Conformacion equipo de trabajo
™ auip 19N 20-ene-14 | 30-ene.-14
planeacion de actividades
||Estructura del PEP 20-ene.-14 15-feb.-14
Actuali fund ; | p " Determinar los aspectos a desarrollar, Actualizar y fundamentar un (1)fflliana Fuenmayor, NG de PEP elaborad b
ctualizar undamentar el Proyecto g umero de elaborados sobre|
p : dyl . ¥ segun estructura del PEP documento Proyecto Educativo dell|[Francisco Buitrago, S0 q
Educativo del Programa- Primera Fase. [leciructurar los contenidos 20-ene.-14 30-un.-14 [lprograma- Primera Fase. Freddy Chacén Numero de PEP propuestos
Definir los contenidos tedricos |
referenciales para el programa.
Consolidaciéon del Documento en su
“ . 1-ago.-14 30/0682014
primera fase.
- L . 1 de 30de ] - ]
Disefio de la presentacién para socializar| ) ) Numero de socializaciones realizadas|
. noviembre noviembre i T
el PEP, elaborado en su primera fase. 2012 2012 sobre numero de socializaciones
Socializar los resultados obtenidos del — - - Socializar en una (1) reunién para el programadas.
) Socializacién de las acciones realizadas - i .
Proyecto Educativo del Programa que| L, -, Comité de Curriculo, una (1) Reunidn de $0
. . en relacién con las elaboracién del PEP) lde 30de , .
permita retroalimentar el documento . o, , . Docentes Numero de docentes asistentes a la
para la retroalimentacion dell] noviembre noviembre s .
. socializacidon sobre nimero de docentes
documento con la comunidad 2014 2014 .
mel vinculados.
académica.

Especializacidn en Gerencia en Salud Ocupacional

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.1 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - FUNDAMENTACION CURRICULAR

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Aplicar instrumento 17/01/2014 20/03/2014
Anali los inst t t |
nalizar los instrumento y mostrar los| 21/03/2014 03/05/2014 _
X . resultados Crear una propuesta para mostrar lal|[NN Docente tiempo
Fundamentar los contenidos a traves de| P )
I flexibilidad curricular v la flexibilidad curricular dentro de lallcompleto $0 No. De propuestas programadas / No.
Realizar la propuesta armonizando con especializacion  Gerencia en Salud||Especializacion en De propuestas elaboradas
interdiciplinariedad prop 06/05/2015 || 09/08/2014 [°°P“'® P , prop
desarrollo profesoral Ocupacional Salud Ocupacional
Mostrar los resultados y socializacion de|
12/08/2014 30/11/2014
la propuesta




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.2 FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

L. - ) Tiempo Valor Total del l
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. Folleto d ializacion del to d
Construccion de un folleto de olleto de socwf |zac.|on €l proyecto de
o . 1 febrero de || 30 de Marzo FIE Presentacion virtual
socializacion del proyecto de Formacion ) .
) 2014 de 2014 *No de estudiantes participantes/ No de|
Integral del Estudiante (FIE) . . )
- o, Socializar con 150 estudiantes y 40 estudiantes programados
Visibilizar el proyecto de formacién — % -
integral al interior de la Facultad 1 de febrero [ 15 de junio de [|docentes del programa los elementos| No de docentes participantes/ No
Socializacion con los estudiantes del de 2014 2014 del proyecto de FIE de la Facultad. docentes programados
programa y docentes los elementos del 01 de *Actas de reunion de socializacion del
proyecto de FIE 01 de agosto noviembre de proyecto.
de 2014 2014 *Listas de asistencia
Disefio de las propuestas de|| 1febrerode [[28 de febrero Propuesta de los conversatorios para el
conversatorios 2014 de 2014 . . afio
Diana Almonacid
Aprobacion por parte del comité de|| 01 de marzo || 30 de abril de , .
P icul por P de 2014 5014 Docer?tes Y 2.000.000 Acta de reunion de comité de curriculo
curriculo e *Desarrollar 4 conversatorios durante elf|estudiantes del
. L afio que permita generar discusion de||Programa. Formatos de divulgacion de los|
. . . Convocatorias de  participacion 3|01 de mayo de|| 31 de agosto . . .
Generar espacios de interlocucion vyj . estudiantes, docentes y expertos en el conversatorioscorreos y registro de
S . conversatorios 2014 de 2014 . . )
formacion integral del estudiante, que] tema del movimiento social redes sociales.
permita una reflexion critica de I3 - . 15 de * -
realidad social enfocado al movimientollAPOY© .ac.)rganlzauones estudiantiles|| 1 febrero de noviembre de |l2poyar por o menos dos eventos No de or.ganlzauone.s ap.oyadas/ total de|
social y popular colombiano para participar en eventos 2014 2014 organizaciones de estudiantiles y nodos| organzaciones estudiantiles
504 g 15 de de trabajo inteinsittucional ( seministro| N 4 | 4
e mayo de : . e cta e conversatorio ista e
Desarrollo de eventos v noviembre de |[de alimentacion y apoyo logistico) . . . .
2014 asistencia  Registro fotografico
2014
30de Informe  de evaluacion de los|
. . 01 de octubre . . .
Evaluacion e informe de eventos de 2014 noviembre de conversatorios. Informe  final de
2014 eventos

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

[[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.219 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - AUTOEVALUACION

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

[ Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Valor Total del

de acreditacion y Autoevaluacion

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio del marco metodolégico para la
autoevaluacion del Minimo Optimo|| 18-feb.-14 15-ago.-14
Economia
Analisis empirico de la informacion L8 teb14 N Reallzajrv16 reu'nlones de' construccién N d? reuniones realizadas (actas)/N° de|
documental del Programa (F1D) . jun. del Minimo Optimo de Calidad reuniones programadas
m FASE DEL PROCESO DE[|Analisis Nunérico del Programa (F1 N) 18-mar.-13 28-jun.-14
AUTOEVALUACION.  Identificar  elf== . .
Minimo Optimo de Calidad del Programa Dlsiehlar y aplicar el .|r,15trument,o de )
de Economia opinién para la obtencién del Numero|f 18-abr.-14 28-jun.-14 licontar con un (1) documento de| Informe final dentificacion del Minimo|
Minimo Optimo. Identificacién del Minimo Optimo de Optimo de calidad del Programa de
Analisis v Elaboracién del documentol calidad del Programa de Economia Economia
,y - . 18-jul.-14 16-dic.-14
sobre Numero Minimo Optimo
Jornada de capacitacion sobre aspectos
. _,p L, P 01-jun.-14 30-jun.-14 [l Jornada de Capacitacion I Jornada de Capacitacién
de acreditacién y Autoevaluacion
Identificar de los referentes de analisis
. L Profesor asignado|
para las condiciones iniciales de| 0 X .
18-feb.-14 30-abr.-14 i6 N°
Acreditacién del Programa de Economia por Resolucién de reuniones de de construcc.|on.clie
, las condiciones iniciales de Acreditacion
segln Acuerdo 02 de 2012 CNA. X . . , X
Realizar 16 reuniones de construccion del Programa de Economia, realizadas|
Definir la metodologia de andlisis de la de las condiciones iniciales de (actas)/N° de reuniones de de
informacion 0l-mar.-14 || 13-abr.-14 ¢ editacion del Programa de Economia construccion de las condiciones iniciales
de Acreditacion del Programa de
Disefiar los instrumentos para I3 Economia programadas
VI FASE PEL PROCESO DEllobtencion de la informacion  del| 01-mar.-14 13-may.-14
AUTOEVALUACION.  Establecer  las|lcondiciones iniciales de Acreditacién
condiciones iniciales de Acreditacion del
Programa de Economia Sistematizacion 'y Andlisis de la
informacion Quedd por fuera Ia Contar con un (1) documento de|
— . 13-may.-14 30-sep.-14 Informe final de las condiciones iniciales
aplicacién del instrumento , por tanto el Identificacién de las condiciones iniciales| de Acreditacién del P 4
levantamiento de la infromacién. de Acreditacién del Programa de e Acreditacion de rograma - de
3 Economia
Economia
Elaboracién documento e informe final 01-oct.-14 29-nov.-14
Jornada de capacitacion sobre aspectos| X L, L
15-nov.-14 15-dic.-14 ||l Jornada de Capacitacion I Jornada de Capacitacion

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacion comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

[[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

[[SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROYECTO: 1.1.2 AUTOEVALUACION CON FINES DE ACREDITACION.
. TIEMPO Valor Total del
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACCIONES = META Responsable Indicador
INICIO TERMINO proyecto
Revision y alistamiento de los|
documentos soporte para las|
Elaborar el capitulo | del informe de| condiciones iniciales Entregar el Capitulo I, referente a las| Entrega del Capitulo | / EI Total de
acreditacion en lo referente a las]Consolidacion de la informacion 01/02/2014 30/06/2014 [[condiciones inciales con sus respectivos| 0 - itjos P
condiciones iniciales del programa. Elaboracién del Capitulo | "Condiciones| soportes a la Vicerrectoria Académica. P
Iniciales"
Socializacién de la informacién
Revision de los documentos soportes Entregar las dos (2) matrices
Diligenciar la matriz correspondiente a la correspondiente  a la  Informacion
Informacion Documental y Numérical Documental y Numérica referente a los| 0 Diligenciamiento de Dos matrices/ Total
referente al programa de Tecnologia en|[Calificacion ~ de  los  juicios  de Factores de calidad en el programa deflGloria Astrid de matrices.
Asistencia Gerencial Presencial. cumplimiento Tecnologia en Asistencia GerencialllMoreno Cortés-lvan
10/04/2014 || 30/05/2014 ||Presencial. Ricardo Moreno
. ., _||Asignacion de valores a los indicadores, X L,
Establecer el Sistema de Ponderacion||. =~ ., e K Entregar una (1) Matriz de ponderacidn| X L,
e |Just|f|caC|on y caracteristicas teniendo . . ) Matriz de ponderaciéon/ Total de
del Programa para las caracteristicas e del programa Tecnologia en Asistencia 0 )
indicadores en cuenta el acuerdo 11 del 18 de marzo Gerencial Presencial matrices elaboradas.
’ del 2014. ’
Elaborar el plan de mejoramiento de|
acuerdo a los resultados obtenidos del . -
. . ., Analisis de las fortalezas, debilidades yj i X . i
analisis de la informacién documental y|f . . ., Entregar el plan de mejoramiento del Plan de Mejoramiento Elaborado/ Total
L . lineas prioritarias de gestion dell| 15/08/2014 || 30/11/2014 0 . . .
numérica del programa de Tecnologia en| roarama programa del plan de Mejoramiento Establecido.
Tecnologia en Asistencia Gerencial prog ’
Presencial.

Especializacion Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.2. FORMACION INTEGRAL ESTUDIANTIL - TUTORIAS

. TIEMPO Valor Total del
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACCIONES = META Responsable Indicador
INICIO TERMINO proyecto
Disefiar una base de datos estudiantil
para. Ia. determinafiérﬁ de perfiles 21/01/2014 07/02/2014
esudiantiles (académicos y de|
experiencia)




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar de instrumento Contenido
- » 11/02/2014 28/02/2014
tematico de cada Programa de accién
Recolectar informacién en base de|
datos, determinacion de perfiles
estudiantiles (académicos y  de|| 04/03/2014 21/03/2014
experiencia) y rutas académicas en la
especializacion
Programar reuniones grupales por tipo Gilberto Betancourt
de profesion para orientacién sobre| 25/03/2014 11/04/2014 O | I (N°  Programas accion profesional
L. L. Elaborar Planes o Programas de accion||Zarate . .
, |lrutas académicas tematicas . > S0 presentados / N° Estudiantes por]
General: Fortalecer el proceso de tutoria profesional de manera individual Docentes Programa semestre) x 100
académica y de gestion, como . . de Especializacién
. o Reunir de forma grupal (presenciales o
mecanismo de cualificacion de Ilaff . o . L
-, o virtuales) de seguimiento, orientacion al
formacién académica en la desarrollo del Programa de accidn
Especializacion. . o, L 22/04/2014 || 16/05/2014
individual Revisién, aprobacién |
. . socializacion de Programas de accidon
A. Disefiar e implementar un programa . , .
i o _, |lprofesional (segiin mddulo)
de tutorias académicas para la accidn
profesional en el Programa def| = _ .
e . Disefiar de instrumento de
Especializacidn, basada en el principio de| L .
. . . ) caracterizacion de necesidades y|| 20/05/2014 13/06/2014
pertinencia académica y social. : .
expectativas estudiantiles
B. Implementar el sistema de Tutoria de| ] o ]
Gestion de la Universidad, de acuerdo Realizar E?I pllota.Je del instrumento, 22/07/2014 01/08/2014
con las especificidades del Programa de Elaborar ajustes al instrumento.
Especializacion
Aplicar el instrumento de
caracterizacion, Andlisis de informacion|| 05/08/2014 || 05/09/2014
y elaboracién documental
Identificar de lineas tematicas de tutoria .
L - . - , ||Gilberto Betancourt]
de gestion a desarrollar en lal| 09/09/2014 || 19/09/2014 ||Determinar lineas tematicas de tutoria|_, . ) .
e . . - Zarate N° de estudiantes que participan en
Especializacion de gestion en posgrados y asignacion de S0 . , .,
) Docentes Programa actividades de Tutoria de gestion
docentes tutores a estudiantes e
de Especializacion
Determinar docentes tutores de gestién || 23/09/2014 03/10/2014
Programar estudiantes a tutores de|
gestion y orientacion, para el inicio del| 07/10/2014 31/10/2014
préximo semestre

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION
PROYECTO: 1.1.3 DESARROLLO PROFESORAL DISCIPLINAR
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Planeacién y convocatoria de
conferencias, seminarios, jornadas o
. ) 3 3 28 de Enero def| 15 Agosto de
debates en el tema de interés segun Documento de avance del proceso.
. . L 2014 2014
métodos de intervencion desde el
Generar acciones que aporten ala Trabajo Social. Desarrollar dos espacios de formacion|
cualificacion en la formacion conceptual en métodos de intervencion social Y] *No de espacios de formacién
disciplinar y que promuevan el dialogo _ o planeacion estratégica con por lo menos| ejecutados/ No de espacios
interdisciplinario en los docentes Pesarrollo de conferenulas, seminarios, 30 de 40 docentes del programa programados * No de docentes
ornadas o debates En métodos de 15 marzo de . L
A ., . ) noviembre de participantes/ No de docentes
intervencion desde el Trabajo Social y la 2014
L . 2014 programados *Documento
planeacién estratégica .
avance del proceso Listados de
Luisa Ramirez - asistencia
Yazmin Cruz - Diana 0 *No de espacios de formacion
Incentivar la aplicacién de nuevas , . . . ; ejecutados/ No de espacios
) P o Capacitacién en uso y manejo de Desarrollar dos espacios de formacion Sanabria ) / P
herramientas pedagogicas y el uso de las ) ) . . . . L programados * No de docentes
R K . herramientas virtuales de Prezzi y Excel 7 Mayo de 25 Noviembre [len herramientas virtuales y pedagogicas| >
tecnologias de la informacion en la . . participantes/ No de docentes
, . o como apoyo a las funciones misionales 2014 de 2014 con por lo menos 40 docentes del
funcion formativa, investigativa y de programados *Documento
L, X docentes del programa. programa .
proyeccion social de los docentes avance del proceso Listados de
asistencia
Aplicacion de una encuesta a 80 *No de encuestas aplicadas / No de
Actualizar los datos de formacion, o . N . . docentes del programa encuestas prroyectadas
L, . Recopilacién de la informacién en el 27 Junio de 28 Novienbre
participacion en eventos e intereses de - )
formato disefiado para tal fin 2014 de 2014 Elaboracion de un informe que de

los docentes vinculados al programa

cuenta de los resultados de encuestas
aplicados a docentes.

*Informe de resultados de encuestas a

docentes

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administraciéon de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico

adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto:: 1.1.3. FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE - EVALUACION POR COMPETENCIAS SABER PRO

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

[ Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos Acciones Tiempo Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar programacion de los cursos|
académicos y las acciones|
admlnlstr?tlvas de las pr.ulebas saber 02/02/2014 30/05/2014
pro, segun la programaciéon de la
Elaborar 'estrateglas d,e -orlentauon Ylluniversidad y del ICFES,para primer y Realizar 8 cursos presenciales y on lineg|
reforzamiento  académico a  los|fsegundo semestre de 2014 .
estudiantes de ultimos semestres en la K K P mediante 3 la plataforma MOOd,E| de Cursos y reuniones realizados / Cursos|
presentacion de pruebas que realiza el Apllca.r 1 prueba diagnistico a 60 capacitacion  en  temas académicos y reuniones programados
) "~ lestudiantes del programa en pertinentes al saber pro, en el
estado evaluacién  por competencias conocimientos relacionados con las 28/06/2014 15/10/2014 transcurso del afio.
SABER PRO pruebas Saber Pro
Programar un refuerzo académico en el
tema que se haya evalauado con| 28/06/2014 | 15/10/2014
resultados bajos.
Efectuar un diagndstico sobre las|
com;.)e-tenuas profesionales .del 14/08/2014 28/08/2014
Administrador de Empresas Comerciales
segun los lineamientos del ICFES.
Realizar un analisis de los puntajes vy||ldentificar El 50% de los estudiantes del Presentar 1 un informe de andlisis de
promedios alcanzados por los|[programa  de  Administraciéon  de los resultados alcanzados por los|
estudiantes del programa en las||[Empresas que presentan las pruebas estudiantes del programa de Analisis de resultados presentado /|
Pruebas Saber Pro, con el objetivo deffSaber pro, y que superaran el percentil Administracion de Empresas en la Andlisis de resultados propuesto
plantear acciones que mejoren la calidad|[75 (quartil 3 o nivel 6 de Analisis ) presentacion de las pruebas saber pro,
del programa un Andlisis de resultados por semestre [[Docentes
Realizar actividades de analisis, asign?dos: Edgar 990.000
interpretacion y  presentacion  de Hernlandez, Lida
resultados de la prueba del Estado saber|| 18/11/2014 01/12/2014 Rodriguez
pro, identificacion y presentacion de los|
estudiantes con los mejores resultados
Contactar a un experto en elaboracion
Realizar estrategias de capacitacion en|lde preguntas segln la evaluacién por]| 14/02/2014 16/05/2014 |[[Realizar un (1) taller de capacitacion
evaluacion  por seleccion mudltiple y[lcompetencias pruebas saber pro para 50 docentes en formulacion de
respuesta Unica e instrumentos que| preguntas y estrategias de evaluacion| Talleres realizados /talleres proyectados
valoran competencias Realizar un curso de actualizacion en segin normas de evaluacidon pori
temas evaluacién por competencias || 26/07/2014 || 14/10/2014 competencias saber pro
elaboracién de preguntas tipo saber




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una revision vy analisis en
conjunto con el jefe de drea de
junte <@ ! » 28/04/2014 || 30/05/2014
administracion del plan analitico de la
asignatura plan de negocios Presentar un (1) documento base de|
Realizar acciones de evaluacion a las conexion entre estudios de la asignatura
ombetentias especifieas 'del res de Realizar una revision de las competencia de plan de negocios, en funcién de las| Documentos realizados /documentos
P o p especificas del programa de competencias que evalta la prueba proyectados
formacion disciplinar . . 30/09/2014 || 29/11/2014 9 ”
administracion de empresas, con los saber pro, en la gestién, formulacion y
liefes de area del programa evaluacion de proyectos
Elaborar un documento que actualice el
. due act 14/10/2014 | 29/11/2014
plan andlitico de plan de negocios

Facultad: Administraciéon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto:: 1.1.3. DESARROLLO PROFESORAL

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Establecer contactos intra e
interistitucionales para lograr |3
aprobacién y desarrollo del seminario en
Sistemas de Gestidn de la Calidad.

01/03/2014

28/03/2014

Diligenciar ante las instancias de la
Universidad para  aprobacion, el
documento del proyecto como también
los documentos exigidos para el pago de|
honorarios de los conferencistas.

28/02/2014

29/03/2014

Efectuar un (1) seminario en Gestidn|
de la Calidad con la participacion de
Docentes de Planta, Ocasionales,
Catedraticos del programa de
Administracion de Empresas|

Organizar y coordinar con la Direccion

del programa AEC las fechas para
Actualizar a los docentes del programaffceajizar un seminario en Gestion de la

en competencias especificas del areallcalidad  con  la participacion  de|
administrativa , mediante acciones quellpgcentes de  Planta, Ocasionales
contribuyan a la calidad académica deflcatedraticos del programa del

programa en el afio 2014. Administracion de Empresas|

les

01/04/2014

30/10/2014

Comerciales

Seminarios
proyectados

realizados /seminarios

Docentes inscritos /docentes Docentes|

proyectados -




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar las actividades logisticas y de|
preparacion para la realizacion de los|
eventos académicos dirigidos docentes|| 04/02/2014 15/03/2014 . )
. Presentar un 1 informe del resultado|(Guillermo Méndez
del programa en temas relacionados con ) 3.300.000
Lo " . del desarrollo de dos (2) Eventos||{Consuelo Riveros Conferencias realizadas / Conferencias|
lo disciplina administrativa. ) )
académicos dirigidos a los 40 docentes programadas - Numerode Docentes|
del programa en temas relacionados con capacitados / Docentes proyectados
Realizar una evaluacion y elaboracion lo disciplina administrativa.
de las memorias pueda distribuirse a los|
P , 15/04/2014 || 30/09/2014
docentes, através de boletines, para su
posterior estudio y aplicacion.
Contactar a expertos en produccidn de
textos objetos virtuales con el
> YV oneros ) 03/03/2014 || 30/04/2014
propdsito de acopiar material para la
elaboracion de los boletines
Disefiar y Redactar los boletines de una o ’ leti
manera atractiva, para generar interés|| 15/04/2014 || 15/10/2014 leenar y publicar cuatro - bo et.mes
. i virtuales, dos en cada periodo| . .
Fortalecer la productividad intelectual yj[en los lectores. . . Boletines  programados  /boletines|
L académico tendiente a fomentar la
publicaciones de los docentes L . proyectados
. . . produccidn de textos académicos de los|
Realizar correccién de estilo en cada uno
- N docentes del programa.
de los boletines, antes de su publicacién| 30/04/2014 30/11/2014
y envio a los docentes del programa.
Publicar los boletines virtuales en la
. . . 05/05/2014 || 05/12/2014
pagina de la Universidad

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio

Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA : 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION.

PROYECTO: 1.1.3 PROGRAMAS REACREDITADOS

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar la revision documental y de| .
- . . 14 Enero de 15 de Mayo Numero de Actas de reunion / Numero|
analisis de cada uno de los lineamientos| .
2014 2014 de socializaciones programadas
de: CNA, PDI 2010-2014, PNE y PNSS




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
S(:;:JICZ:; deell :lnatr;ri:re alﬁzjaogi‘eni(o)m Ajustar e implementar el Plan de Mejora
Iniciar un oroceso de apropiacion del gdicional la visita externa dZ 15 de marzo |[15 de junio de ||del Programa de Bacteriologia alinieadof[Lucia Constanza Numero de Actas de reunion / Numero
Plan  de E/Ie'ora del prop rama  en verificaciiﬁn de condiciones de alta de 2014 2014 con base en los 10 factores de|[Corrales Ramirez de socializaciones programadas
ostudiantes d(J)centes er:'esidos comollcalidad acreditacion del CNA, los 7 objetivos||Monica Estupifian
producto dt’?| proceso Zjegrenovacion de candad. estartégicos de Plan de Desarrollo/|Santiago Roldan 0
ditaci del g Realizar el seguimiento semestral del Institucional 2010-2014, los||Silvio Alejandro
aB(;l;’eteLiaolccl,o?a La;oratofigog:-iar:z N avance del plan de mejora con base enl[15 de abril de 1,5 ,de lineamientos del Plan Nacional de|Lopez Pazos )
glay . ol informe en cada una de las monitoriaslz014 diciembre de Educacién y Plan Nacional Sectoral en Documento de Plan de mejora 2014
2014
del Plan estratégico Operativo. Salud
Formular el Plan Estratégico Operativo| 15 de Documento de referencia para el PDI
para el 2015 en el marco del PDI 2015-{[15 de julio de Noviembre de 2015-2019.
2019 y el Plan de Mejora del programal[2014 h014 Documento de Plan  Estartegico|
2014 Operativo 2015

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacion comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO:1.1.3 DESARROLLO PROFESORAL: ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Promocionar con los docentes de la
Facultad de Arquitectura e Ingenieria la
ropuesta de qDesarrollo Prgfesoral 10 de febrero |30 de mayo de
fealli)zar la gestion administrativa o o201 2014.
L, g L, Y 01 de agosto || 30 de octubre
logistica para la realizacion de los|
I / L | d de 2014. de 2014.
talleres y/o seminarios, en el segundo Capacitar a un minimo de diez (10)
semestre de 2014. docentes de la Facultad de Ingenieria v Ndmero de docentes capacitados /|
. R . . 24 de Arquitectura por taller o seminario. programados.
Realizar el "Seminario Taller Revit para|| 04 de agosto .
docentes" 25 horas presenciales de 2014 septiembre de
Orientar los procesos que permitan la P ’ ’ 2014.
cualificacién de los docentes a través de| - p — —
talleres y/o seminarios, con el objeto de Realizar el "Taller Bas.lco df Acreditacion 8 de octubre .26 de Realizar minimo cinco (5) proyectos| Adm Gloria 4.246.240 Numero de proyectos realizados|
fortalecer las competencias en Ia y pautas de escritura®. 25 Horas de 2014. noviembre de aplicando la herramienta Revit. ) R /programados.
. . presenciales. 2014. Esperanza Cely|
productividad  academica de log —




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

docentes de la Facultad.

Realizar las acciones de mejora del

03 de febrero

13 de junio de

proyecto propuestas para cada periodo| de 2014 2014.
académico del afio 2014, reportar los ’ 14 de
01 de agosto .

resultados en el formato de SISGEC vy de 2014 noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. ’ de 2014.
Actualizar el documento histérico con 14 de

. 01 de octubre .
las actividades de Desarrollo Profesoral de 2014 noviembre de
realizadas durante el afio 2014. ’ 2014.

Realizar minimo cinco (5) propuestas de|
ensayos publicables sobre experiencias
de acreditacion.

[F1tazas

Numero de propuestas de ensayos|
elaborados / programados.

Facultad: Administracidon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.4.FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR

- : Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Analisis de componentes tematicos por
i P PO Il 20/02/2014 || 29/03/2014
areas del programa
Hacer una propuesta piloto de la
organizacién de las asignaturas del Presentar un (1) documento excel
programa, con base en su grado de 30/03/2014 30/04/2014 |[propuesta de mejoramiento en la malla Documentos presentados / documentos
complejidad, flexibilidad y créditos, perfil curricular del programa, enmarcado en proyectados
Proponer estrategias de evaluacién [[de ingreso, profesional y egresado los criterios de flexibilidad curricular.
curricular que granticen la actualizacién = —
ertinencia del curriculo, que estimen Presentacion y socializar una malla
yP d curricular aprobacion de los ajustes y 30/03/2014 || 30/04/2014
los resultados del programa. .
mejoras programadas.
Analizar y consolidar los planes
anaIl’ticosyy sinteticos del Erograma 08/02/2014
Realizar una(1) documento informe de ité i
R ,(, ) L Comité de curriculo 0 Documentos presentados / documentos
20/03/2014 ||la actualizacién los planes analiticos de rovectados
Elaborar un consolidado actualizado de las asignaturas del programa proy
. 28/02/2014
la estructura curricular del programa
Recolectar informacidn por asignaturas
v dreas de programa de AEC 01/10/2014 31/10/2014 Presentar un (1) documento de
evaluacion curricular en el que se
Realizar un analisis de las competencias ||Disef i i identifique las competencias de las
! 5 p Disefiar el instrumento de evaluacion de| 01/11/2014 15/11/2014 ! q o p . 4 Documentos presentados / documentos
de las dreas de formacion vy los los contenidos tematicos areas de formacion, la pertinencia y
. - . . . proyectados
rantenidnc temAticrnc de lac acicantiirac carnancialidad de Inc rantenidnc




Objetivos especificos

T Tt e T HTO O 0 to T O TIC o0 Te 100 GoIpuT oot oo

) Tiempo Valor Total del .
Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar un documento con los temadticos por asignatura y areas de la
resultados de la aplicacién del 02/12/14 06/12/14 malla curricular del programa.
instrumento de evaluacion.

Especializacion Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.4 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - REDES INTERNACIONALES

- . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Busqueda y procesos de inscripcion 17/01/2014 [ 20/03/2014
Fortalecimiento de | ializaci Jenny Ortiz Docente|
ortalecimiento de fas escpeclalizaclonestinseripcion a redes 21/03/2014 || 03/05/2014 ) medio tiempo.
en las relaciones internacionales a través Inscribir la Especializacién a una red para Especilizacion on 1.500.000 No. De red inscrita / No. De red
de inscripcion y participacion activa enflproducto para la inscripcion 06/05/2015 || 09/08/2014 [|lograr el reconocimiento en el mercado P - R programada
redes Promocion y

Sensiblizacion y fortalecimiento de la Desarrollo Humano

Dlhgacion ¥ m 12/08/2014 || 30/11/2014
especializacion

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.4 GESTION DE PROCESOS DE AUTOEVALUACION CON FINES DE RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO Y REACREDITACION

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Revisar y actualizar los instrumentos de
evaluaciéon curricular del Plan de
estudios

Elaborar un cronograma de actividades |
Il 2014 relacionadas con el proceso de|
evaluacidn curricular

Presentar la solicitud al Programa de|
Ciencias Basicas para el disefio de cursos|
de nivelacidn en los primeros semestres:

Quimica, Biologia, Matemadtica, Fisica,
Inglés, Comprensidn lectora,
Razonamiento légico

28 de Febrero

30 de Junio

Realizar la evaluacion curricular 2014 del
Plan de Estudios Acuerdo 096 de 2009

Instrumentos de evaluacién curricular|
actualizados

Cronograma de actividades anualidad
2014

Informe ejecutivo de la solicitud |
segumiento a Ciencias Basicas para la
construccion de la propuesta.




Ejecutar una jornada de REINDUCCION
por anualidad, dirigida a estudiantes de|
I1l, V, VIl del Programa de Bacteriologia y|
Laboratorio Clinico.

movilidad internacional y participacion|
en eventos nacionales e internacionales,
con estudiantes de Ill, V, VIl y docentes
del Programa de Bacteriologia
Laboratorio Clinico.

Realizar una reunion con los profesores|
del area de énfasis y profundizacién con
el fin de identificar los puntos
estartegicos a actualizar

Revisar las secuencias tematicas de cada
uno de tales componentes y la dinamica
de la inscripcion de estudiantes al
complemento del énfasis.

Desarrollar un informe de consolidacion
de la revision de los componentes
tematicos del enfasis y los posibles
ajustes que se deben realizar.

28 de febrero

30 de Junio

Actualizar los 15 componentes del area
de profundizacion con base en las
tendencias profesionales, disciplinares y|
ocupacionales en terminos de|
pertinencia y oportunidad

L. - ) Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Presentar un informe comparativo de|
programas homologos de pregrado) Informe Ejecutivo de la comparacion de|
nacional vy latinoamericanos para programas homologos de pregrado|
analizar la factibilidad del cambio de nacionales y latinoamericanos.
titulacion
Presentar un informe del proceso de|
evlaucion curricular de la anualidad . .
2014, el cual recopila la informacion de Informe  Ejecutivo del proceso  de
Y q P del d Lucia Constanza evaluacién curricular

Fortalecer la calidad de los procesosffajuste y estado del porgrama de Corrales Ramirez

misionales en el Programa a partir delf|Bacteriologia Monica  Estupifian

cumplimiento de los objetivos y metas ) Santiago Roldan 0

desde la planeacion estratégica y def[[Elaborar un cronograma de una jornada Desarrollar  una  estrategia  deflg;jy;io Alejandro

; ; s de reinduccién tomando en cuenta socializaciéon de los temas relacionados o .

mejoramiento continuo. . Lopez Pazos Cronograma de actividades anualidad de
temas que son necesarios fortalecer en con el PEU, PEP, MOPEI, plan de h014
estudiantes de Ill, V, VII y docentes del estudios, secuencias previas, escenarios
programa de Bacteriologia de las practicas formativas, modalidades|

14 Enero 1Agosto |[de trabajo de grado, procesos de|

Actas de reunidn y lista de asistencia

Acta de
actualizadas

reuniones/socializaciones|

Informe de consolidacion con fines de|
actualizacion de componentes tematicos|
con el respectivo listado

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestion en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

[[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

[[SUBPROGRAMA 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION




Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

PROYECTO: 1.1.4 INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DOCENTE Y DISCENTE

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Indagar con entidades nacionales ¢
internacionales para consolidar una base
de datos con toda la informacion
requerida para

estudiante

la  movilidad del

20-ene.-14

20-feb.-14

Establecer comunicacion con  las|
personas encargadas en las posibles|
instituciones donde se va a realizar la
movilidad del docente externo y del
estudiante

20-ene.-14

20-feb.-14

Seleccionar el estudiante y recolectar,
enviar y tramitar la informacion
requerida por las instituciones para el
convenio de movilidad

20-feb.-14

20-mar.-14

Gestionar la documentacién
administrativa interna necesaria para
lograr la movilidad del estudiante

Brindar oportunidades para la

20-mar.-14

20-jun.-14

flexibilidad y movilidad de un docente]

visitante al programa y movilidad de un Realizar la movilidad de un estudiante|
estudiante del programa a una del Programa CGyA a una institucion

Institucion externa, a partir de fomentar||Universitaria extranjera

20-jul.-14

15-dic.-14

Realizar la movilidad de un estudiante|
del Programa CyGA a una institucion
universitaria extranjera, en el afio 2014

las relaciones de cooperacién
interinstitucional nacional e
internacional.

Indagar con entidades nacionales ¢
internacionales para consolidar una base
de datos con toda la informacién
requerida para la movilidad del docente|
externo

a nivel

20-ene.-14

20-mar.-14

comunicacién  con las
personas encargadas en las posibles|
instituciones de donde se va a realizar la

Establecer
movilidad del docente externo

20-mar.-14

20-may.-14

universitaria externa, que desee realizar|
la movilidad de un docente a nuestro|

Hobtener la aceptacion de una institucion

Programa.

20-mar.-14

20-may.-14

Realizar la movilidad de un docente
externo; del area disciplinar objeto de
estudio en el Programa CGyA en el afio
2014

Adriana Cubides

Numero de acciones realizadas para
efectuar la movilidad de un estudiante
sobre numero de acciones programadas

Numero de estudiantes movilizados,
sobre numero de estudiantes|
programados a movilizar .

Numero de acciones realizadas para
efectuar la movilidad de un docente
sobre numero de acciones programadas

Numero de docentes movilizados, sobre|
numero de docentes programados a
movilizar




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Gestionar la documentacion

L - . 20-may.-14 20-ago.-14
administrativa interna necesaria.
Realizar la movilidad de un docente de
una institucién universitaria externa all| 20-ago.-14 20-nov.-14
Programa CGyA

Especializacion Gerencia en Salud Ocupacional

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.4 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - REDES INTERNACIONALES

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Busqueda y procesos de inscripcion 17/01/2014 20/03/2014
- e Radl Cortes|
Fortalecimiento de las escpecializaciones Estar inscrito a una red para lograr ell|Docente tiempo
en las relaciones internacionales a través|[inscripcion a redes 21/03/2014 03/05/2014 > P ° g. p No. De red inscrita / No. De red
. L L . reconocimiento de las especializaciones|completo 1.500.000
de inscripcion y participacion activa en ] R L programada
redes Producto para la inscripcion 06/05/2015 || 09/08/2014 |[fen el mercado Especializacion  en
Salud Ocupacional
Sensiblizacion fortalecimiento de la
e y 12/08/2014 | 30/11/2014
especializacion
. X . Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo X .
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION
Proyecto: 1.1.495 DESARROLLO PROFEOSRAL DISCIPLINAR TURISMO 2014
[Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Accion Tiempo Inicio [[Término Meta Responsable proyecto Indicador
Hacer una revision de seminarios,
diplomados, cursos de extensidn, entre|
P slon, 1/02/2014 | 30/03/2014
otros que desarrollen contenidos ligados| de d
: . Numero de docentes asistentes a
Actualizar y profundizar al cuerpol|@ los ejes tematicos del Programa Capacitar Diez (10) docentes en alguno . .
. K K i . Ernesto Marin 0 diplomados, cursos, etc/ Docentes|
docente en tematicas ligadas al turismo. de los ejes tematicos del programa
Inscripcién y  participacién  en propuestos
diplomados, cursos de extensién que|
’ o8 vl 1/04/2014 || 15/09/2014
desarrollen contenidos ligados a los ejes
tematicos




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio || Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.497 INTERNACIONALIZACION TURISMO 2014

[Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Accion Tiempo Inicio [[Término Meta Responsable proyecto Indicador
Realizar la convocatoria estudiantil 21-abr-14 30-may-14
Realizar el acompafiamiento  del
estudiante a trabajos de un medio
virtual desde su llegada hasta Ia 21-jul-14 30-nov-14fll ograr la movilidad de dos estudiantes| i . o
L, - X . i Numero de estudiantes movilizados al
culminacién del proceso de movilidad en convenio con una Universidad del
L . Exterior / 2
estudiantil. Exterior
Lograr la movilidad universitaria a traves
de convenios vigentes con instituciones||Tramitar y gestionar los documentos Maria José Sanabria 0
educativas internacionales requeridos para la movilidad estudiantil 15-may-14 05-jun-14
con la Universiad del exterior.
Hacer el contacto 13-jul-14 30-jul-14
. . Lograr movilidad de 2 docente invitado Numero de docentes Inter/les que
Tramitar y gestionar los documentos| | ional ) | 5
requeridos para la movilidad del docente| 21-ene-14 30-nov-14 nternaciona vienen al programa /
invitado.

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.5 FLEXIBILIDAD ACADEMICA

Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones — — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Construccion  participativa de I3

concepcion de flexibilidad curricular al Disefiar un Documento sobre I3 A agosto 31 de 2014 se cuenta con un
interior del Programa de Trabajo Social 1-feb.-14 31 14 concepcidn de Flexibilidad Curricular en documento sobre la concepcién de

. ., -feb.- -ago.- . . . .
Anallisis construccion concepto & el Programa que aporte a las acciones laFlexibilidad Curricular al interior del
flexibilidad curricular al interior del renovacion del mismo Programa
Avanzar en la conceptualizacién de [affPrO8rama




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
flexibilidad academica al Interior del Luz Adri Ald
programa de Trabajo Social a fin de| Capacitacion sobre Flexibilidad Realizar una capacitacion sobre||-4Z riana ana e .
: . . Cafion - Norma 2.500.000 No de capacitacién ejecutada/No de
proponer acciones para ell[Curricular . flexibilidad curricular con la - o
X ., . 1-jun.-14 31-ago.-14 L, Barrios Meneses capacitacion programada
fortalecimiento de los procesos||Grupos de discusidn sobre las tematicas| participacion de 20 docentes, 20 X X X
S . L Listados de asistencia
curriculares abordadas en la capacitacion estudiantes y 6 Directivos
Disefio e implementacidon de una accion 1-sep.-14 30-nov.-14
de Flexibilidad Curricular L - A 30 de noviembre se cuenta con una
Implementar una accién de flexibilidad . L
15nov-1d 5 dic.14 |lcurricular accion implementada de Flexibilidad
Presentacion de las estrategias en ' Curricular al interior del Programa
Comité de Curriculo

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.5 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE LA ALTA CALIDAD DEL PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL CON MIRAS A LA CERTIFICACION INTERNACIONAL

través de los cuales se ejecuta.

Cundinamarca

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Fortalecer la alta calidad del programa
de Trabajo Social y su capacidad en la
oferta de wuna formacidn integral|[Consolidadcion de un plan de accidn que Consolidar en un plan de accién las
flexible, actualizada e interdisciplinar,||de respuesta a la proyeccion 2015-2019||Febrero 1 de ||Diciembre 15 |[|politicas y estrategias que fortalecen la Plan consolidado
acorde con las tendencias||del Programa de Trabajo Social en sul2014 de 2014 alta calidad del programa de Trabajo
contempordneas 2015-2019 de la||proceso de formacién. Social 2015-2019
Universidad  Colegio Mayor  de| Docente 1.000.000
Cundinamarca.
Fortalecer los procesos que garantizan la , .

) .p queg ) Actualizacion de los instrumentos de .
mejora continua en la alta calidad del ., . ) Presentar un informe con los resultados|

. . autoevaluacion del programa de Trabajo|[Febrero 1 de [[Junio 15 de L, R

Programa de Trabajo Social de I3 . . ) del proceso de autoevaluacién | periodo Informe

; . . Social y mejora de los parametros a)l2014 2014
Universidad Colegio Mayor de| 2014.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.5 FORMACION POR COMPETENCIAS SABER-PRO.

Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos

Tiempo

Meta

Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fortalecer la formacion

por

Socializar con los docentes y estudiantes
el informe de los resultados de la prueba
Saber Pro 2013 e identificar del nimero
de estudiantes que superan el percentil
75.

Presentar ante el Comité de Curriculo |
los profesores, la concordancia entre la
calidad del programa y los resultados
anuales, en especial el del 2013 por
estudiantes y grupo, de la prueba de
estado SABER PRO

Enero 14 de
2014

Junio 20 de

2014

Incrementar en un 20% el nimero de
estudiantes con resultados que superen
el percentil >75 en las pruebas Saber Pro

competencias de los estudiantes del
programa y procurar la sostenibilidad enf|lElaborar un cronograma deactividades|

los lugares destacados

Realizar cinco seminarios taller de los|
componentes de la prueba Genérica;
razonamiento  cuantitativo, lectura
critica, Inglés, Escritura, Competencias|
Ciudadanas. Igualmente cinco
seminarios taller de las Competencias
especificas: Administracion y gestion,
Atencién en Salud, Etica y Bioética,
Promocién y Prevencion, Hematologia.
con el fin de fortalecer cada una de estas
areas

Enero 14 de
2014

Noviembre 16

de 2014

ano 2014

de cada uno de los seminarios de
fortalecimiento de la competencia
lectora en docentes y estudiantes

Ejecutar la contratacion del personal
profesional encrgado de impartir el
curso de fortalecimiento de I3
competencia lectora

Desarrollar el seminario taller de
competencia lectora de estudiantes vy
docentes junto con la plena divulgacion
para aumentar la participacion en ellos

Enero 14 de
2014

Junio 20 de

2014

Desarrollar dos seminarios taller de|
competencia lectora para docentes VY]
uno para estudiantes con el fin de
fortalecer esta area

Monica Estupifian

7.000.000

Numero de socializaciones|
realizadas/nimero de

programadas

socializaciones|

Numero de seminarios
realizados/nimero de

programados

seminarios

Cronograma de actividades de los|

seminarios

Numero de socializaciones|
realizadas/nimero de

programadas

socializaciones|

Informe y Isitado de participantes




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador

Inicio Término proyecto
Recopilar la informacién
correspondiente a estudiantes que
presentaron en el periodo de 2007-2014

Consolidar la base de datos con el
la prueba SaberPro
Enero 14 de || Diciembre 16 [fhistérico en el comportamiento de los| Base de datos actualizada a 2014 en

2014 de 2014 resultados ECAES — SABER PRO 2007- formato digital
Realizar un analisis referente al 2014.
porcentaje de estudiantes que
obtuvieron un puntaje que ha superado
el percentil 75 en el periodo 2007-2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestién en Arquitectura

Para mayor informaciéon comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO 1.1.5 DESARROLLO PROFESORAL - DE LA ACTUALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

Tiempo Valor Total del
- . alor Total de .
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Termino proyecto
Andlisis de la tematica a trabajar 21-ene.-14 22-jun.-14
Eleccién del conferencista 21-ene.-14 22-jun.-14
Convocatoria a docentes participantes 21-ene.-14 22-jun.-14 Numero de acciones programadas,
Fomentar el desarrollo v formacion del Realizar un taller que permita actualizar| sobre, numero de acciones propuestas.
competencias en el cam yo disciplinar de cestion e documentacion @ 12 profesores de Ia Facultad en temas James Ortega 3.325.620
P : : administrativa  al interior de la| 20-ago.-14 30-nov.-14 |irelacionados con el quehacer docente & e Numero de Docentes actualizados,
los docentes del Programa institucion ) e
: y/o profesional especifico. sobre, numero de docentes|
Desarrollo de un taller que permita la programados
actualizacion  de  profesores  del
Programa, desde su quehacer docentey| 20-ago.-14 30-nov.-14
profesional, para 12 profesores de la
Facultad.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestion en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO 1.1.5 FORMACION POR COMPETENCIAS SABER PRO

Tiempo

I it et |




Tiempo

Valor Total del

Realizar un andlisis de los resultados.

resultados SABER PRO 2007- 2014.

Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Objetivos especificos Acciones . o Meta Responsable varor putar st Indicador
Inicio Terminé proyecto
Socializar con los docentes y estudiantes
el informe de resultados de las pruebas|
saber PRO anteriores. Enero 14 de Junio 20 de Numero de socializaciones realizadas
Presentar al comité de Curriculo y a los 2014 2104 Incrementar en un 10% el ndmero de :’(::rzctag:smero de Socializaciones
docentes la  concordancia  entre estudiantes con mejores resultados en Y
resultados y calidad de la prueba de las pruebas Saber Pro afio 2014 con
estado respecto a pruebas anteriores.
Fortalecer la formacion de los||Realizar dos seminarios taller de los Nimero  de  Seminarios  talleres
estudiantes del programa y procurar lallcomponentes de la prueba con el fin de|| Enero 14 de || Noviembre 16 Henry Melendez 570.000 Realizados / Nimero de Seminarios
sostenibilidad del programa en un lugarfffortalecer dichas areas del 2014 de 2014 talleres progranmados
destacado conocimiento.
Recopilar la informacion
correspondiente a los estudiantes que
presentaron la prueba Saber PRO los| Enero 14 de | Diciembre 16 Consolidar la base de datos con el Base de Datos Actualizada a 2014 en|
Gltimos cinco afios. 2014 de 2014 histérico en el comportamiento de los| Formato Digital

Facultad: Administracidon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto:1.1.6 INTERNACIONALIZACION

Tiempo Valor Total del
- . alor Total de R
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Termino proyecto
Establecer contacto con entidades|
extranjeras que ofrezcan opciones para
xiranjeras que otrezcan op Pl 30/01/2014 | 30/03/2014
viabilizar acercamienios de caracter]
académico
Adelantar contactos y demas gestiones
requeridas para construir la propuesta
01/04/2014 30/05/2014 . . -

de participacion de los estudiantes en /04/ /05/ Realizar una (1) salidas de movilidad

4 i i académica a paises vecinos con un
eventos de carécter internacional P . ) Antony Morales Salidas realizadas / salidas proyectadas

oriino de estudiantes  de diferentedl



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Tramitar ante las distintas instancias| semestres.
institucionales las gestiones requeridas (|
requisitos académicos, diligenciamiento|
de formatos, convocatorias, seleccion|| 28/02/2014 30/05/2014
etc ), para que los estudiantes del
Programa puedan participar en
eventos de caracter internacional
Adelantar contactos tanto con la Oficina
de Internacionalizacion de la
Universidad como con diferentes|
universidades para impulsar y concretar|| 30/01/2014 30/08/2014
la participacion de docentes del
programa en eventos de caracter Realizar una (1) salida de intercambio|
internacional académico para cinco (5) docentes del| Antony Morales Salidas realizadas / Salidas proyectadas
Promover la participacion de Ia programa a una universidad extranjera
comunidad académica (docente | . (. .
o Realizar los trdmites requeridos para la
estudiantil) del Programa de movilidad de docentes del Programa a
Administracion de Empresas|| . . 28/07/2014 || 30/11/2014 $0
c ial d 3 universidades del exterior con las cuales
) omeraf'a es en eventos de i (faracter la UCMC tiene algun tipo de convenio
internacional con el propodsito de|
fortalecer el proceso de movilidad.
Gestionar la consecucion de
profesionales, expertos y/o instituciones
de caracter internacional para viabilizar,
30/01/2014 30/08/2014 . .
el desarrollo de conferencias de interés /01/ /08/ Propiciar la visita de dos (2)
para la comunidad académica del conferencistas internacionales, en los . . .
. Conferencias realizadas / Conferencias
Programay de la facultad meses de abril y octubre|
. - . proyectadas
respectivamente con la finalidad def| Consuelo Riveros : .
. .. # asistentes presentes a conferencias/#
favorecer la integracion del programa g istent d
Adelantar las gestiones requeridas para con universidades del ambitol € asistentes convocados
disponer de la logistica necesaria que| internacional
pemita la realizacion de conferencias|| 28/02/2014 30/09/2014
con expertos de universidades u otras
entidades de cardcter internacional
Andlisis y comparacion de los
programas y contenidos tematicos y|| 28/02/2014 || 30/04/2014
creditos de los programas afines Presentar un (1) documento que
Andlisis y estudio de los requisitos ewdencua;c el dezarlroFI’Io de la s;:gur;dzly Documel:jto presentado / Documento
administrativos y académicos para los| 01/05/2014 [ 30/09/2014 tfarcerzi ases e. royecto de doble Consuelo Riveros pr.oyecta ° .
. L. titulacion, tendientes a establecer] Alianzas proyectadas /Alianzas|
para otorgar la doble titulacién. p A o iy
alian7ac actratadirac rAn 11inivarcidadacl acta aridac




. e . Tiempo

Objetivos especificos Acciones = —
Inicio Término
Generar espacios de acercamiento con
universidades extranjeras que faciliten
_ njeras que fa 28/09/2014 || 30/11/2014
opciones de convenio con proposito de
doble titulaciéon

extranjeras

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

[Cotamicoiuas

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.6 PONDERACION DE PROCESOS DE AUTOEVALUACION CON FINES DE RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO Y REACREDITACION

Elaborar el documento que consolide el
proceso de ponderacion para la Facultad
de Ciencias de la Salud

L - ) Tiempo Valor Total del )
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisar la ponderacion conforme al Numero de actas de reunion
acuerdo 056 y a la normativa ajustada realizadas/nimero de reuniones|
por el Consejo Académico programadas
Realizar la ponderacion de cada una de . Ndmero de actas de reunion
- . . Lucia Constanza . . .
las 40 caracteristicas de los lineamientos| . realizadas/nimero de reuniones|
X L, Corrales Ramirez
del CNA Realizar una ponderacién de los 10 . . programadas
factores de Acreditacion del CNA Monica  Estupinan
28 de Febrero|| 30 de Mayo h | A do 056 | Santiago Roldan 3.200.000
Socializar la ponderacion con el Comité con Om.’e a cuerdo y a la Silvio Alejandro| Numero de socializaciones|
de Curriculo, de Investigaciones, de normativa Lopez Pazos realizadas/nimero de socializaciones
Proyeccion Social y de Facultad programadas

Informe Ejecutivo del
consolidacién del proceso de|
ponderaciéon de los 10 factores de
Acreditacion del CNA

procesos de|

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarqing@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.6 INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DOCENTE Y DISCENTE

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisar la base de datos institucional de|
los convenios vigentes que permitan la
movilidad docente en la modalidad
docente visitante, y la estudiantil con
programas homologos.
27 de enero del|27 de marzo dg
Formular el proyecto que oriente la
gestion para traer un docente visitante
Gestionar la movilidad estudiantil y[2l programa y la movilidad de un Numero de Docentes visitantes
docente a partir de las relaciones dellestudiante a programas afines . i
., P interinstitucional | 27 demarzo de||24 de abril de 2 Realizar la movilidad de un (1) docente| programados.
coolferacmn |n|er|ns ltuciona eln ellGestionar la movilidad académica de un visitante, y la movilidad de un (1)
ambito nacional e internacional con - ’ , . -
instituciones con las cuales se tiene docente en la modalidad de profesor| estudiante en el 2014. Numero de estudiantes que participan
T visitante. 31 de marzo def|29 de mayo de en la movilidad / programadas
convenio vigente.
Gestionar la movilidad académica de
un estudiante a una institucién con las|
que se tenga convenio vigente en el
ambito internacional o nacional. . -
7 de abril de 20)|5 de junio de 2(
B . Z7 de enero de|[30 de mayo de
Buscar y analizar redes académicas,
s L 2014 2014
cientificas y de cooperacién que sean
afines al programa, rocurar la
afiliacién a upna ie ellas vP 11 de agosto || 30 de octubre Ard.  Ana  Dorys
5'1%‘]”7“5—6!—1‘% Seae2ald Ramirez Lopez
Elaborar la propuesta de actividades a 2014 2014 1.353.000
realizar en el "IV Encuentro de Arq. Franz Calderon
internacionalizacion del curriculo y la
A i 01 de agosto || 28 de agosto
investigacion". I e 2014
Elaborar el afiche promocional,
estionar los espacios y la logistica para
Iga realizacion Zel "I\\; Encg entrop de 20demarzo || 28 de agosto
izaci u
. . o . de 2014 de 2014
internacionalizaciéon del curriculo y la
investigacion".
| | d Realizar el "IV  Encuentro de
Fortalecer 0s procesos 8linternacionalizacion del curriculo y la]| 22 de octubre || 25 de octubre ||Realizar el "y Encuentro del

internacionalizacién del programa con|
el "IV Encuentro de internacionalizacion

del curriculo y la investigacion".
Mediante herramientas multimediales.

investigacion" con invitados nacionales ¢ de 2014 de 2014
internacionales.

Realizar las acciones de mejora del 13 d;élljzlo de
proyecto propuestas para cada periodo '
académico del afio 2014, reportar los 14 de
resultados en el formato de SISGEC vy noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 03 de febrero d de 2014

internacionalizacion del curriculo y I3
investigacion", con asistencia minima de|
110 estudiantes de los grupos Ay B

Numero de encuentros realizados|

/programados




Tiempo

Valor Total del

en el afio 2014.

Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar el documento histérico con la
informacion de las actividades de 4 de 28 de
internacionalizacién del curriculo y la|| noviembre de || noviembre de
movilidad académica de un estudiante| 2014 2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informaciéon comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de

Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

|[SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO: 1.1.6: FORMACION Y EVALUACION POR COMPETENCIAS -PRUEBAS SABER PRO

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar n cronograma de las
actividadesu acagdémicas 03 de febrero || 17 de febrero
L ) de 2014 de 2014
administrativas del las pruebas Saber
) ., 1 de agosto de|| 15 de agosto
Pro, segun la programacion de la -
. , 2014 de 2014
universidad y del ICFES Reali d 2) .
ealizar 0s reuniones|
. . . 03 de febrero || 30 de abril de . . . Numero de reuniones realizadas /|
Realizar reuniones para orientar el administrativas, una (1) en cada periodo
., de 2014 2014 .. . . programados.
proceso de presentacion de las pruebas| académico con el fin de acompaiiar las
saber pro 15 de agosto || 29 de agosto actividades pertinentes para el registro
P de2014 | dede2014 es P P &
de estudiantes a las pruebas SABER PRO.
Acompaniar los procesos del| 03 de febrero || 30 de abril de
preinscripcion, registro y asignacion de| de 2014 2014
claves a los estudiantes que presentaran|| 01 de agosto || 29 de agosto
la pruebas de SABER PRO. de 2014 de de 2014
03d
Realizar dos  conversatorios de| deezr;lazrlzo 30 de mayo de
actualizacion en temas afines a las| 01 de 2014
competencias evaluadas en las pruebas . 30 de octubre . . . .
septiembre de Realizar dos (2) conversatorios de| Numero de conversatorios realizados /|
SABER PRO de 2014 R .
2014 capacitacidn en temas académicos programados
Disefiar y aplicar las  pruebas|| 01 de abril de || 30 de abril de [|Aplicar cuatro (4) pruebas diagnésticas,
diagnosticas de conocimiento para la 2014 2014 dos (2) en cada periodo académico; la
presentacion de SABER PRO con base en|| 01 de octubre || 30 de octubre ||primera con los estudiantes de Ill y la o
Evaluar las competencias de los||pruebas aplicadas. de 2014 de2014 |[segunda con los estudiantes de VI8 \’(aneth Patricia
estudiantes del Programa a través de la . 09 de junio de]|lsemestre, como simulacro para la Martinez Escamilla Numero de pruebas realizadas /|
icacié i Ssti Evaluar, socializar y presentar antef|12 de mayo de 2014 presentacion de las pruebas SABER PRO $0 programadas
apl|ca.(t:|on de. prutlebaslhc(:ljlajnostdlclas.que comité de curriculo, docentes 2014 22 de ' Arq. Carmenza
permitan mejorar fa calldad academica. |loy diantes los resultados de las|| 20 de octubre . Ochoa Ochoa
. noviembre de
pruebas aplicadas. de 2014 2014




Objetivos especificos Acciones Tlempo = Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar  actividades de  anadlisis,|| 03 de febrero || 30 de abril de Arq. Franz Calderon
interpretacion y  presentacion  de de 2014 2014
resultados de la prueba del Estado|| 01 de agosto || 30 de octubre
SABER PRO. de 2014 de 2014

13 de junio de || 13 de junio de
Ppresentar ante comité de curriculo, 2014. 2014.
docentes y estudiantes los resultados de 14 de 14 de
las pruebas de estado SABER PRO. noviembre de || noviembre de Identificar un minimo de 2 estudiantes

de 2014. de 2014.

que superen el percentil 75 de acuerdo|

durante el afio 2014.

Realizar las acciones de mejora L

13 de junio de
propuestas del proyecto para cadall 03 de febrero 5014
periodo académico del afio 2014, de 2014 14 de;
reportar los resultados en el formato de|| 01 de agosto noviembre de
SISGEC y elaborar el plan de mejora de 2014

de 2014.

2015.
Actuali I d to histori |
/ ctua |za.rle ocumen o. .|s drico con la 10 de 28 de
informacién de las actividades de las . .
ruebas SABER PRO del programa noviembre de || noviembre de
P prog 2014 2014

a los resultados de las pruebas del
estado SABER PRO de los dos periodos
anteriores.

Numero de estudiantes que superen el
percentil 75/ numero de estudiantes
que presentan las pruebas

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO:1.1.6: INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DOCENTE Y DISCENTE

Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisar en la base de datos institucional
los convenios vigentes que permitan la
> gentes que per 17-ene.-14 || 25-feb.-14
movilidad docente y estudiantil para el
Numero de rofesores  visitantes|
Gestionar movilidad docente a partir deflRrograma. o p’
. » X X . recibidos sobre numero de profesores|
las relaciones de cooperacién|[Formular un proyecto que oriente la Gestionar la movilidad de un profesor rogramados
interinstitucional en el &mbito nacional ef|gestion para traer un docente visitante] 1-mar.-14 30-abr.-14 [lvisitante afio 2014 prog ’
internacional para el 2014 al programa.
Gestionar la movilidad académica de un )
docente en la modalidad de profesor|| 15-jul.-14 15-oct.-14 Fernando Lop.ez
Visitante. Bustamante, Camilo| 542.000
DicrAa DAanaiva=n




L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
EI'\ILU naitnrco
Seleccionar a un estudinate, recolectar,
tramitar y enviar la informacion
) o 17-ene.-14 15-jun.-14 |Realizar los tramites entre dos|
Gesti | ilidad estudiantil reugerida por las instituciones para el nSttUCi i Numero de estudiantes del programal
es |ona1lr a movilidad estudiantil a unalf 0o Gilidad estudiantil instituciones  para  movilizar  un movilizados a porgramas externos /
institucion externa. estudiante del programa Disefio Digital y} ) A
K K oo Numero de estudinates programados
Multimedia a una institucidn externa
Movilizar un estudiante a un programa
prog 15-jul.-14 30 nv 14
externo

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO:1.1.6 INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DOCENTE

- : Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Hacer contactos para invitar docentes|
internacionales a la Facultad y Concretar
la oferta mas favorable. X
Elaborar la propuesta, presentarla a Enero 14 de  fiAbril 14 de
u )
P p .p 2014 2014
decanatura, realizar ajustes, de ser Cont | .
. - ontar con a resencia
aprobada y remitirla a las directivas de . . P Y
. . retroalimentacién de un docente
la universidad para su aval. . . )

. . internacional en el 2014, para cumplir , -
Retroalimentar los procesos academicos Nuimero de docentes visitantes a la
de la Universidad con la presencia de| con los proyectado en la Facultad dejCarlos Alberto 0 facultad / numero de docentes|

iversi i ici i , . u u
docnetes internacionales P A_prob?fia la ,SOI!CItUd' rfa\{lsar . la Mayo 2 del Agosto 20 del ||Derecho y la Maestria de Derecho Penal,|Duarte Angarita laneados
. eJecuuo.nl y tramites administrativos 2014 b014 si ya funciona Espacio que se p .
|£reso|uaon y presupuesto, entre otros) armonizara con las  respectivas
Tecu acToS—pertmentes—en| dependencias.
materia logistica para la realizaciéon de|
los | eventos demenciales. Septiemmbre |[Noviembre 21
Cumplir con la agenda y evaluacion dell|1 del 2014 del 2014
evento.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

SUBPROGRAMA: 1.1. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO:1.1.6 INTERNACIONALIZACION - MOVILIDAD DISCENTE

Tiempo

Meta

Objetivos especificos Acciones

Inicio

[ Término

Valor Total del

Responsable Indicador

proyecto




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar opciones y eventos en el
ambito internacional en las que puedan
participar los discentes de la Facultad. 14-ene.-14 30-abr.-14
Inscribir los candidatos y elaborar I3
propuesta Enviar a un discente de la facultad, a una
- o i ; Universidad internacional, previo|
Facilitar la movilidad discente a través| . L C. . X .
” o Ajustar y enviar para la aprobacién de cumplimiento de los requisitos exigidos,|(Carlos Alberto NUumero de estudiantes movilizados /|
de la cooperacidon Universitaria en el . R 0 i .
. . Decanatura, si es aprobada remitirla a que diserte sobre un tema de||[Duarte Angarita nimero de estudiantes programados
ambito internacional. ¢ 2-may.-14 29-ago.-14 |- . . .
las directivas de la Universidad para su importancia para la Universidad vy el
aval. pais.
Efectuar los trdmites administrativos
ara la movilidad discente.
P ; 1sep-14 | 28-nov.-14
Evaluar y socalizar el evento
presentando el respectivo informe.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION.

PROYECTO: 1.1.6 INTERNACIONALIZACION -SEMINARIO INTERNACIONAL DE FILOSOFIA DEL DERECHO

Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Hacer contactos e invitar docentes|
nacionales e internacionales a la
facultad y concretar la oferta mas
favorable.
14-ene.-14 14-abr.-14
Elaborar la propuesta, presentarla a
Decanatura, realizar ajustes, de ser|
aprobada y remitirla a las directivas de ) o )
la Universidad para su aval. Numero de Seminarios Internacionales
Desarrollar el 1l Seminario Internacional - Desarrollar el Il Seminario Internacionall|Carlos Alberto de Filosfia del Derecho logrados /|
. ) De ser aprobada, realizar y/o estar] L . 3.288.300 i . .
de Filosofia del Derecho. pendiente de los tramites de Filosfia del Derecho. Duarte Angarita numero de seminarios internacionales|
. ) N 2-may.-14 20-ago.-14 de filosofia del derecho programados
administrativos (resolucion
presupuesto, entre otros)
[Desarrollar los aspectos logisticos de los|
1-sep.-14 21-nov.-14
eventos a cargo del docente.
Velar por el cumplimiento de la agenda
y evaluacion del evento




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION.

PROYECTO: 1.1.6 INTERNACIONALIZACION -l JORNADA DE DERECHO CONSTITUCIONAL

- . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Establecer contactos e invitar docentes|
nacionales e internacionales Vi
determinar fechas para el evento.
Elaborar propuesta, presentarla a|| 14-ene.-14 14-abr.-14
Decanatura y realizar ajustes, de ser|
aprobada, remitirla a las directivas de la
Desarrollar la Il Jornada de Derecho en Universidad para su aval. Desarrollar la Il Jornada de Derecho||Carlos Alberto 0 Jornadas logradas / jornadas
la Facultad De ser aprobada, realizar y/o estar Constitucional en la Facultad. Duarte Angarita programadas

endiente de los tramites|

P . . . 2-may.-14 20-ago.-14
administrativos (resolucion

resupuesto, entre otros)
[Determinar los aspectos logisticos de log

P & 1sep-14 | 21-nov.-14

eventos a cargo del docente.
Velar por el cumplimiento de la agenda
y evaluacion del evento.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO 1.1.6 PROCESO DE ACREDITACION

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Termino proyecto

Busqueda de la informacion institucional
relacionada con el diligenciamiento del
instrumento de las Condiciones Iniciales. Ndmero de instrumentos diligenciados

20-ene.-14 14-abr.-14 sobre  nimero de instrumentos|
Diligenciamiento de la "Matriz de Diligenciar el instrumento para el propuestos
Apreciacion”  las  (12) ~ Condiciones analisis de las doce (12) Condiciones| ) . .
Iniciales del Programa Tecnoldgico y) Iniciales de los Programas Tecnolégico y Porcentaje de las acciones realizadas
Profesional . para el diligenciamiento de la matriz de

Profesional ]




L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
N N ., . aprceiaciun S2UNIT rurLciiig)c uc 1ad]
Socializacion de la  "Matriz de . -I
T o acciones programadas para el
Apreciacion" de las (12) Condiciones - _ .
o . . diligenciamiento de la matriz
Iniciales Programas Tecnoldgico y| 19-may.-14 30-jun.-14
Profesional al Comité de Curriculo del
Programa.
Busqueda de la informacion documental
en formatos digital y fisico requerida
para los (251) indicadores y los (10)
factores de las Condiciones Iniciales
s S . .- Numero de instrumentos diligenciados|
Ubicacion definitiva de archivos digitales| X . g
. sobre  numero de instrumentos|
e impresos en Carpetas Base de lafl 15.jyl.-14 3-oct.-14
A L - propuestos
informacion requerida.
— — - Diligenciar el instrumento del estado de . ) )
Diligenciamiento del instrumento del inf L. . Porcentaje de las acciones realizadas|
I | tualizacion  de  Ia . » la informacién documental a partir de la i L .
Realizar la  actu estado de la informacién documental a calificacion de iuicios de cumblimiento para el diligenciamiento del instrumento)
. L - ificaci uici umplimi ) L
informacion numérica y documental y ellljartic de la calificacion de juicios de Programas TeanoIégicoy ProfesFi)onaI del estado de la informacién documental
analisis de la Condiciones Unciales paraflc,mplimiento Programas Tecnoldgico sobre Porcentaje de las acciones
el proceso de Autoevaluacion con fines||profesional programadas para el diligenciamiento|
Acreditacion  de  los  Programas del instrumento del estado de Ia
Tecnoldgico y Profesional, de acuerdo af|Socializacion del instrumento para la informacion documental
requerimientos del Ministerio  deffactualizacion  del ~estado de Ia
i6 i i 4 informacién documental y de juicios de|
Educacion Nacional y bajo pardmetros 'ac! y de] 3-oct.-14 30-nov.-14
institucionales. cumplimiento para los Programas
Tecnoldgico y Profesional al Comité de|
Curriculo del Programa.
Andlisis del Nivel de existencia, vigencia
y coherencia para los (251) indicadores v}
los (10) factores de las Condiciones|
Iniciales
Calificacion de juicios de cumplimiento . )
para los (251) indicadores y los (10) Sergio Garces 0 NG g i laborad b
. L : umero de matrices elaboradas sobre|
factores de las Condiciones Iniciales 15-jul.-14 3-oct.-14 . .
nimero de matrices programadas
y . o Elaborar la matriz de analisis referente
Elaboracion t?|e |EI‘ matrlz t?le an.a||5|s al diagndstico y mejoramiento de la Porcentaje de las acciones realizadas|
refer(?nte al dl.a’gnostlcc’J.ymejor.ar"merj’to informacion numérica y calificacion de para la elaboracion de la matriz de
de Ié |.nf.ormaC|on num.erlicaycallflcaaon juicios de cumplimiento para los informacién numeérica sobre Porcentaje
de juicios de culm.pllmlento Para los Programas Tecnoldgico y Profesional de las acciones programadas para la
Programas Tecnoldgico y Profesional elaboracion de la matriz de informacion




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
numerica
Socializacion de la matriz de andlisis
referente al diagndstico y mejoramiento|
de la informacion numérica y calificacion
- - y 3-oct.-14 30-nov.-14
de juicios de cumplimiento para los
Programas Tecnoldgico y Profesional al
Comité de Curriculo del Programa
Andlisis de la malla curricular de los .
. . Ndmero de propuestas de
programas tecnoldgicos y profesional ’ L. L. .
implementacion de la gestion ambiental
20-ene.-14 14-abr.-14 realizadas sobre nimero de propuestas|
Definir componentes tematicos donde| o . | de implementacion de la gestion
i i6 i aborar una ropuesta ara g .
se fortaleceria la Gestion Ambiental en - e dpl PG i AP - ambiental programadas
5oi i implementacion de la Gestién Ambienta ) . .
los programas tecnoldgico y profesional P o Porcentaje de las acciones realizadas
en componentes tematicos de los L,
. . para la elaboracion de la propuesta de|
programas tecnoldgico y profesional ) . ]
Socializacion de una propuesta de implementacién sobre Porcentaje de las
implementacién de la gestion ambiental 19 14 30-i 14 acciones programadas para la
L. -may.- -jun.- L
en los programas tecnoldgico v ! elaboracion de la propuesta de
profesional al Comité de Curriculo implementacion
Desarrollar el ajuste curricular de los|
Programas Tecnolégico y Profesional o .
8 gicoy Actualizacion de Planes de estudio,
malla  curricular 'y  componentes Numero de propuestas de renovacion yj
temdticos de los programas tecnoldgico ajuste  curricular  realizadas  sobre
rofesional . NUmero de propuestas de renovacion
vP 15-jul.-14 3-oct.-14 . ® prop Y
Elab ta d » ajuste curricular programas
aborar una propuesta de renovacion . . )
Desarrollo de una propuesta de| iuste c rr'cplaf de los bro ramaz Porcentaje de las acciones realizadas
L . . u urricu L
renovacion y ajuste curricular de los tJ e fesional prog para la elaboracion de la propuesta de
- . ecnoldgico y profesiona L . .
programas tecnoldgico y profesional gicoyp renovaciéon y ajuste curricular sobre
Porcentaje de las acciones programadas
Socializacion de la propuesta de ajuste para la elaboracion de la propuesta de|
curricular al Comité de Curriculo del 3-oct.-14 30-nov.-14 renovacién y ajuste curricular
Programa

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.604: SALIDAS PEDAGOGICAS TURISMO 2014

Objetivos especificos

Accion

Tiempo Inicio

iempo
érmino

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Acercar a los estudiantes a realidades
especificas que propicien el aprendizaje

significativo y generen competencias V|

actitudes necesarias para el ejercicios
del profesional en turismo

Aplicar y tabular el instrumento de
grado de satisfaccion de salidas
pedagogicas. Primer Periodo Academico

15-abr-14 01-jun-14

Aplicar y tabular el instrumento de
grado de satisfaccion de salidas
pedagogicas.
Academico

Segundo Periodo

24-oct-14 07-nov-14

Elaborar un informe que resuma el
grado de satisfaccion de los estudiantes
y los alcances academicos de las salidas
pedagogicas Primer periodo academico

25-abr-14 01-jun-14

Elaborar un informe que resuma el
grado de satisfaccion de los estudiantes
y los alcances academicos de las salidas
pedagogicas Segundo periodo
academico

24-oct-14 07-nov-14

Beneficiar a 500 estudiantes de turismo

Realizar las salidas  pedagogicas|
ajustadas al cronograma aprobado por

comite de curriculo

20-feb-14 10-may-14

Realizar las salidas  pedagogicas|
ajustadas al cronograma aprobado por|
comite de curriculo Segunfo Periodo

0l1-ago-14 30-sep-14

Academico

Realizar una salida pedagogica en los|
niveles | a VIl y Periodo academico

Manuel Joves

$o

Estudiantes beneficiados con salidas|
pedagogicas / Estudiantes propuestos

Salidas pedagdgicas realizadas / Salidas|
propuestas

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto: 1.1.605: SISGEC-TURISMO 2014

[Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Accion Tiempo Inicio [[Término Meta Responsable proyecto Indicador

Identificar los casos presentados de|

Aumentar los indices de calidad del Producto/servicio no conforme en el 15-ene-14 30-ene-14fgeducir en 10% las no confirmades| . .
. formato institucional L - ) Casos Registrados No confirmades 2014

Programa de Turismo en el proceso de| recibidas con relacién a las registradas| .
formacion durante 2013 / Casos Registrados 2013

Diligenciar los casos presentados en el

& S P 02-feb-14 22-jun-14
formato institucional
S B [ R AN




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
|‘|=rar.)|an ruentes 2U
/Armonizar los diferentes procedimientos Realizar revision _‘,je actividades  del 15-ene-14 06-jun-14
desarrollados en el programa defProceso de Formacion o o
X L, Documentar 5 actividades del proceso| No. Actividades documentadas / No.

Turismo con los procesos de formacion, ., .
investigacion roveccion  social de formacion Actividades presentadas

J y proy Participar en seis reuniones de SISGEC 13-jul-14 30-nov-14

propuestos en SISGEC

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION.

PROYECTO: 1.1.7 EDICION PEP 2014

OBIJETIVO

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Envio del nuevo PEU y reenvio del
N ) nuevo PEP a docentes, discentes y|| 20-ene.-14 13-jun.-14
1. Recibir, por todos los medios de administrativos por medio electrénico.
comunicacion, los aportes para ajustar el
o .
nuevo P.EP-aInuevcl> PE_U' Elaboracién de afiches publicitarios| Que e! 50% de los integrantes de la . o, NUmero de personas que reciben la
?. Socializar, via |nternet,‘ a  losflc icitando participar en ajustes al nuevo|| 20-ene.-14 13-jun.-14 con.'lunldad deI.Programa <.:Ie Derecho, Arlell Pinzén 0 cartilla del PEP 2014 / porcentaje
integrantes de la comunidad del PEP deri reciban la cartilla contentiva del PEP||Chacén.
- AR erivados del nuevo PEU. programado
Programa, los cambios significativos que| 2014.
se presenten en la redaccién del nuevo|Disefio del nuevo PEP 2014 con los
21-jul.-14 28-nov.-14
PEP 2014. cambios obtenidos. !
||Edicién y entrega del nuevo PEP 2014. 21-jul.-14 28-nov.-14

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION.

PROYECTO: 1.1.7 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO CURRICULAR EN EL MARCO DEL PROCESO DE ACREDITACION DEL PROGRAMA DE DERECHO

. - . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisién de Condiciones C.N.A.
. 10-feb.-14 1-mar.-14
Revisidon documental. . ,
e . . o Myriam Sepulveda
Evaluar el proceso académico -||Establecimiento correctivos Plan de Consolidacion del documento|| , Entrega del borrador del documento)
- . . ) - Lopez. : »

administrativo del programa de derecho|[Mejoramiento. 11-abr.-14 21-may.-14 [|lautoevaluacién programa de Derecho Equioo  desiznado 0 consolidado de autoevaluacién del
con miras a la obtencién de lalfAplicacion encuestas -  diferentes| con miras a la obtencién de la cgnp horasg de programa de derecho, elaboracién del
acreditacion. fuentes (docentes, estudiantes, Acreditacion L, documento de autoevaluacion

o acreditacion

directivos). 2-sep.-14 20-nov.-14

Elaboracién documento final




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Valor Total del
proyecto

Responsable Indicador

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

|[PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

Proyecto:1.1.8 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y ADMINISTRACION ACADEMICA AUTOEVALUACION ACREDITACION

- ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Pro'rr?over, organizar' y coordinar lasllpaalizar un plan de accién y distribucion Equipo de|
actividades ~ propias de. lallge actividades y compromisos Autoevaluacion
autoevaluacién y auto;eglulaaon ddlel Elaborar un (1) documento que bocumento  entregado/  documento
programa  apartir e Modelo t | capitulo N° 1 de informe def|Martha Forero |
i e Resefia Historica del Programa 26/03/2014 31/05/2014 contenga €l cap , rovectado
Institucional de Acreditaciéon MIA Autoevaluacion. Hernan Rodriguez proy!
Elaborar el informe ejecutivo de| Edgar Hernandez vy
Condiciones Iniciales del Programa. Lida Rodriguez
Realizar una clasificacién y ubicacion de| Presentar un (1) registro que permita la
la informacién en la direccion del ubicacion de la informacion en la||Dora Carrero|
) . 19/03/2014 30/05/2014 | .. o, A . Registro entregado /registro proyectado
programa segun las tablas de retencion direccion del programa segun las tablas||David Vega
documental de retencion documental
Reconocer las matrices de  de
informaciéon documental y numerica dell| 19/03/2014 13/06/2014
programa Wilson Martinez . .
E d ices dili iad Elizabeth Matrices  entregados /  matrices
Diligenciamiento  de  matrices  del ntregar dos matrices diligenciadas izabet ; oroyectadas
. . - Toro,David Vega
informacion documental numérica ’
- v 19/03/2014 || 13/06/2014
con calificacion de Juicios de
Cumplimiento.
Revisar y actualizar los instrumentos de|
analisis de recoleccion de informacion Entregar siete intrumentos para G ‘n Moral | d /
erman Morales nstrumentos resentados
26/03/2014 31/05/2014 |recoleccion de informaciéon de siete) Y . P
Ronald Duarte instrumentos proyectados
. . fuentes.
Presentar y discutir Instrumentos para
recoleccion de Informacién de Opinidn.
Realizar una programacion opertiva de|
talleres de sensibilizacion y aplicaciéon def| 01/09/2014 30/10/2014 . ) 2.997.000
Implementar el proceso deflinstrumentos de opinién a 7 fuentes Zrogramaf;f?n o!oleratwa parﬁ 7-Fa||er§s B
Hacid e sensibilizacién aplicacion de
Acreditacion  del  programa  de| y @ German Morales Vi talleres  presentados /  talleres!




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Administracion de Empresas|Realizar  talleres  pedagdgicos  de| mnstrumentos. ) En equipo de proyectados
Comerciales de acuerdo con 10Sflcapacitacion sobre el proceso de fornada laboral se desarrollardn ~dos autoevauacién Asistentes
Lineamientos para la Acreditacion deffacreditacion del programa en el quel talleres en sede plenosol, con la
Programas de Pregrado CNA - analicen los Sistema de Ponderacién del 30/03/2014 || 30/10/2014 (|participacion de los docentes de tiempos
Programa. Asignacién de valores v
justificacion
Comité de
Elaboracion y Sustentacion del sistema Acreditacion
de Ponderacion del Programa con base Institucional de la
en el sistema de Ponderacidn Universidad , el
Institucional o, . |IComité de
Entregar el acta de aprobacién y archivo) Acreditacis Sistema de ponderacion presentados /
creditacién i i
27/02/2014 30/03/2014 |len excell del sistema de ponderacion i Y ) P N P
L . Curriculo de los sistema de ponderacion proyectados
aprobada por el Comité de Curriculo.
- . s Programas y el
Dilienciar una planilla de analisis de los p |
indicadores en estado Aceptable, apoyo € 0s
- docentes
Insuficiente y no se cumple
encargados por el
[programa.
(AL a—— 1
Acreditacion
Analizar las metas proyectadas en el ituci
'S P. Y 27/02/2014 30/05/2014 Institucional de Ila
plan estratégico operativo Universidad , el
Presentar un (1) documento que| o,
. . ) . ,_||IComité de
evidencie las mejoras realizadas segun o,
o, . . Acreditacion y Documentos presentados / documentos
el diagndstico de condiciones iniciales Y] ,
- . . . . Curriculo de los proyectados
Verificar el nivel de cumplimiento de las metas aplicadas e implementadas en| Programas  y el
metas durante los Ultimos afios, y las| lan estratégico operativo.
: 1nos, ¥ 30/05/2014 | 28/11/2014 [P A apoyo  de  los
estrategias de mejoramiento
A docentes
implementadas
encargados por el
Laraoranan.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

|[SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

PROYECTO:1.1.8. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y ADMINISTRACION ACADEMICA: EVALUACION Y AUTOREGULACION PERMANENTE

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar el diagnostico de cumpliento de|
| dici iniciales del P
e e e e v e 25 et
! ) 2014 de 2014
formular los planes de mejora
respectivos.
Rea'llzar el seguntmento ? Iasl Zc':aonest.de 03 de marzo [|30 de mayo del[Elaborar y/o recopilar los anexos de las
mejora .pr?opue§ as segun el diagnostico de 2014 2014 12 condiciones Iniciales y compilarlos en
de condiciones iniciales. un documento (capitulo N° 1 de informe| Numero de condiciones con anexos|
21 abrilde |[30 de mayo de de Autoevaluacion), segin acuerdo 02 elaborados y recopilados / programadas
Analizar, organizar y elaborar los anexos 2014 2014 del 18 de abril de 2012 del CESU.
de condiciones iniciales y enviar el .
) ) , . 21 dejuliode || 01 de agosto
documento a Vicerrectoria Académica.
2014 de 2014
Ajustar el documento de acuerdo con 30 de
las  observaciones  emitidas por|| 25 de agosto .
. . . . septiembre de
Vicerrectoria Académica para enviar al de 2014 5014
CNA.
30 de mayo de
- . . 17 de febrero v
Disefiar y/o ajustar las matrices de de 2014 2014
estadisticas con los nuevos| . 28 de
. . 21 de julio de .
lineamientos. noviembre de )
2014 2014 Consolidar y actualizar la informacién de|
las dos (2) matrices ( numérica |
30 de mayo
Diligenciamiento de  matrices de|[ 18 de febrero de 2014 documental) del Programa durante el
informacion documental y numérica de 2014 14 de periodo 2008 - 2013 de los diez (10) Numero de factores elaborados /|
con calificacion de Juicios defl 21 de julio de noviembre de factores de  acuerdo  con los| programados
Cumplimiento del periodo 2008 - 2013. 2014 2014 lineamientos de Acreditacion del 2013
del Consejo Nacional de Acreditacion v
18 de febrero 30demayo |l hormativa institucional.
Hacer seguimiento a la ubicacién de los| de 2014 de 2014
soportes de la informacidon documental vy} 21 de iulio de 14 de
numerica del periodo 2008-2013. 2(;14 noviembre de
2014
Elaboracion y Sustentacion del sistema
de Ponderacién del Programa con base|[27 de enero de|[ 30 de abril de
en el sistema de Ponderacién 2014 2014
Institucional Arq. Betty Acosta.
Arq. Maritza
Evaluar el proceso académico -||Socializar ante el Comité de Acreditacion Establecer;l slistemafde pondjracion (jjel :averd«;. Cecil
L . . rq. na ecilia
administrativo  del  programa  del|de Programa la ponderacion y presentar|( 1 de abril de || 30 de abril de Programla e- os 10 a;tores e;cuerlo a a M Ndmero de factores ponderados /|
Tecnologia en Delineantes con miras a laflante el Consejo de Facultad para su 2014 2014 con ¢ sistema €  ponderacioniorres i. 0 programadas
Institucional que emita el ConsejolfArq. Carmenza

obtenciéon de la renovacion de Ia

aprobacion

Académico de la Universidad.

Ochoa Ochoa.




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
acreqaracion.
Entregar el acta de aprobacién y archivo, s taria Xi
en excell del sistema de ponderacion|| 11 de marzo || 30 de abril de Tecre arla Alomara
aprobada por el Consejo de facultad al de 2014 2014 orres
Consejo Académico . .
Directivas de la
L . . Facultad. Comité|
Disefiar  siete instrumentos de .
., - o L . de curriculo del
recoleccion de informacion de opinion,|| 03 febrero de || 21 de abril de programa
uno por cada fuente de opinién y definir| 2014 2014
la muestra estadistica de cada una.
Presentar ante el Comité de Curriculo]
los instrumentos de recoleccién de|| 03 febrero de || 30 de abril de [|Disefiar siete (7) instrumentos de
informacién de opinién para su 2014 2014 autoevaluacon, uno por cada fuente de|
aprobacion. opinidn para el proceso  de
4 autoevaluacién con fines de Renovacion , .
L e 04 de marzo 06 de mayo de o . Ndmero de instrumentos elaborados /|
Realizacion de talleres de sensibilizacion de 2014 2014 de acreditacion y aplicarlo rosramados
minimo a tres de las fuentes de opinidn,|| 21 de julio de 31 de iulio de respectivamente a directivos, docentes, prog
previa aplicacién de encuestas. 2014 2(;14 estudiantes,  directores de otras
dependencias, administrativos,
02 de abril de || 30 de abril de egresados y empleadores.
Preparar la logistica y aplicar encuestas| 2014 2014
a las diferentes fuentes de opinién. 21 de julio de || 31 de julio de
2014 2014
Analizar los resultados e identificar las 15 de
. 01 de agosto .
fortalezas y debilidades para proponer noviembre de
. A de 2014
acciones de mejora. 2014

Hacer el seguimiento y evaluacién a

03 de febrero

de 2014
ocho planes de mejoramiento en N o 1405 de novien
ciecucion 21 de julio de
! : 2014
. . . 03 de febrero
Registrar las acciones de seguimiento en
. . de 2014 .
los formatos de planes de mejoramiento| o 14015 de novien
del SISGEC 21 dejulio de
) 2014

Realizar las acciones de mejora del
proyecto, propuestas para cada periodo
académico del afio 2014, reportar los
resultados en el formato de SISGEC vy
elaborar el plan de mejora 2015.

e 201481 de ag|

13 de junio de
2014.

14 de
noviembre de
de 2014.

Realizar el seguimiento a ocho (8) planes|
de mejoramiento en ejecucion para
medir el impacto de mejora.

Numero de planes realizados a los que|
se les hizo seguimiento / programados

Oficina Autoevaluacidn y Acreditacion

Para mayor informacién comunicarse con Oficina Autoevaluacion y Acreditacion, correo electronico
acreditacion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8979



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROCESO: AUTOEVALUACION
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.1 CONSOLIDACION DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION
PROYECTO: 1.1.8 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y ADMINISTRACION ACADEMICA
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Estructurar en una hoja de calculo los|
Actualizar los factores, caracteristicas V| Lineamiento para la Acreditacion 2013 - ; .
L . . . e Numero de hojas de calculo)
aspectos a evaluar segln Lineamientos| CNA asignando: Cddigo, Identificcion de .
L, Enero 14 Marzo 03 . ., X Clara Ines Moncada estructuradas / Total de Hojas de
para la Acreditacion de Programas CNA, la informacién documental, numerica vy ,
. . Calculo programadas.
enero de 2013. de opinién por fuente y Ejes
trasversales de calidad.
Actualizar los factores, caracteristicas V| Disefiar dos matrices para la recoleccion|
aspectos a evaluar segun Lineamientos| de informacién Documental y Numérica . Ndmero de matrices disefiadas / Total
L, Marzo 05 Marzo 21 . Patricia Acero K
para la Acreditacion de Programas CNA, referente a los Factores de calidad para de matrices programadas.
1. Aplicar los procedimientos|lenero de 2013. la Fuente Directores de Programas (F1).
establecidos para la Fase 1. Procesos de
Autoevaluac.iénlcfon fines de Ben.olvacién Disefiar las matrices de recoleccidn de|
de Asredltauon, Acreditacion y) informacion Documental y Numérica
Evaluacion P.ermanente d‘_e los referente a los Factores de calidad en 14
Programas: Delineantes de Arquitectura ) . B areas administrativas (Secretaria
€ Ingenieria, Derecho, Administracién de Actu;i\h.zar Iadmlfornjauon ddocqn?etnttiill Y General, Oficinas Planeacidn,
i i ; i numérica el area administativa, o - . ; cof <
Empresas, Adhjnnlstra.uon y.EJecuuon fje correspondiente a la Fuen 5. Directores Acreditacion, Investigaciones, Numero de matrices disefiadas por area
la Construccién, Asistencia Gerencial P = ) Marzo 25 Mayo 27 |[Proyeccién  Social,  Divisiones  del[Patricia Acero administrativa /Total matrices|
Presencial. de  Otras Dependencias, segun L, ) i . )
. j L Promocién y Relaciones Inter, Recursos programadas por area administrativa.
Lineamientos para la Acreditacion de . . .
Humanos, Financiera, Medio|
Programas CNA, enero de 2013. . . . - .
Universitario, Servicios Administrativos|
grupos Biblioteca, Adminisiones Y]
recursos Educativos y SIETIC) Fuente|
Directores de Otras dependencias (F5).
Actualizar los instrumentos de L
L s . - Disefiar 7 tablas con los aspectos a
Informacion de Opinidn e identificar las| i , L
X ) . evaluar correspondientes a la ; Numero de tablas disefiadas/Total de|
fuentes correspondientes, segun Marzo 05 Abril 05 X ., L, Rosa Hernandez
. ) oo, informacion de opinién para cada una tablas programadas.
Lineamientos para Acreditacion de| de las fuentes consultadas
Programas CNA, enero de 2013. ’




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Verificar y registrar en la matriz
correspondiente la Informacién
. Documental y Numérica referente a los|
Apoyar los procesos de Autoevaluacion . ,
. L, Factores de calidad en 14 areas|
con fines de Acreditacion , . ) .
o - administrativas  (Secretaria General,
reacreditacion y evaluacién Permanente . - o
i . Oficinas Planeacién, Acreditacidn, , . . i
Fortalecer el Sistema de Aseguramientollen cada uno de los programas de . » . |IClara Numero de matrices diligenciadas por|
K . K . Investigaciones, Proyeccion Social, . } . i X
de la calidad Institucional aplicando ellfacuerdo con su estado actual y en Mayo 30 Diciembre 18 || .. .. L, i Ines/Patricia/Marga area administrativa /Total matrices
. . . Divisiones de Promocién y Relaciones| . j . .
MIA. consonancia con Lineamientos para la . . rita/Rosa/lvonne programadas por drea administrativa.
o, Inter, Recursos Humanos, Financiera,
Acreditacion de Programas de Pregrado : K . .
. Medio Universitario, Servicios|
CNA - enero 2013 y Guia CNA -04 de . . e
006 Administrativos  grupos  Biblioteca,
’ Adminisiones y recursos Educativos Y|
SIETIC) Fuente Directores de Otras
dependencias (F5).
Fortalecer el Sistema de Aseguramiento Estructurar en una hoja de calculo los
de la calidad Institucional en |Io| . s Lineamiento para la Acreditacion : X
. ., ||Actualizar los factores, caracteristicas | e . - Ndimero de hojas de calculo)
correspondiente a la  Acreditacion L ) ) . institucional - CNA asignando: Cddigo, . .
e . ) aspectos a evaluar segun Lineamientos| Junio 03 Julio 03 . . _. ||Patricia acero estructuradas / Total de Hojas de
Institucional.  (Nuevos Lineamientos| L . Identificcién de la informacién |
L L para la Acreditacion Institucional CNA. ) o Calculo programadas.
para la Acreditacién Institucional. CNA | documental, numerica y de opinién pori
Indicadores ASCUN - CNA 2006) fuente y Ejes trasversales de calidad.
" Verificar y registrar en la matriz
Acompaniar el proceso de| f -,
o, ) correspondiente la Informacion , . o .
Autoevaluacion con fines de L. Numero de matrices diligenciadas por|
S Documental y Numérica referente a los| .
reacreditacion del programa en cuanto| Mayo 15 Agosto 29 . Clara Ines Moncada programa/Total matrices programadas
B K L, Factores de calidad en el programa de|
a la recoleccion de la informacién . . por programa.
- Delineantes de Arquitectura €
Documental y numerica. o
Ingenieria.
Estructurar en excel el cuadro para ’
X i ., . . L, Numero de cuadros en excel
Aplicar el sistema de ponderacién del consolidar la informacién Documental yj ) -
X M X . . . estructurados para la informacion
programa a la informacién documental y| Abril 03 Abril 24 Numeérica recolectada en el programal|Patricia Acero L.
L. de Deli de  Arqui documental 'y numérica/Total de|
Asesorar metodologica y tecnicamente numerica. Ie -e!neantes € rquitectura e cuadros programados.
el proceso de Renovacion de ngenieria.
acreditacion del programa Delineantes
de Arquitectura e Ingenieria Segin Guia Disefiar mediante el software Teleform
para la Renovacion de la Acredtiacicén [[Acompafiar la elaboracion de las hojas de respuesta de los Numero de Hojas de Respuesta
de Programas de Pregrado CNA - 04 intrumentos para la informacién de Agosto 8 Septiembre 8 |[instrumentos de opinién referente a 7||lvonne Ricardo disefiadas/ Total de Hojas de Respuesta
opinion. fuentes para el programa de Delineantes| programadas.
de Arquitectura e Ingenieria.




L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Capturar y tabular la informacion
recolectada a traves de los instrumentos
. ., L, . de opinién mediante el software Numero de fuentes procesadas/ Total de|
Procesar la informacion de opinién. Octubre 07 Diciembre 18 lvonne/Rosa
Teleform referente a 7 fuentes para el fuentes programadas.
programa de Delineantes de|
Arquitectura e Ingenieria.
N Verificar y registrar en la matriz
Acompaniar el proceso de 8 L,
o, . correspondiente la Informacién , . - .
Autoevaluacion con fines de L. Numero de matrices diligenciadas por|
o Documental y Numérica referente a los| .
Acreditacion del programa en cuanto a Mayo 06 Agosto 15 . Clara Ines Moncada programa/Total matrices programadas|
» R ~, Factores de calidad en el programa de|
la recoleccion de la informacion o ., por programa.
K Administracion de Empresas|
Documental y numerica. .
. . Comerciales.
Asesorar metodologica y tecnicamente
el proceso de Acreditacion  del Estructurar en excel el cuadro para ,
. . . . L . . - Ndmero de cuadros en  excel
programa de  Administracion  de[Aplicar el sistema de ponderacién del consolidar la informacién Documental yj| . .
- . L. . - . estructurados para la informacion
Empresas Comerciales de acuerdo conflprograma a la informacién documental y| Agosto 19 || Septiembre 12[[Numérica recolectada en el programal|Patricia Acero ..
. . R L. . - documental 'y numérica/Total de|
los Lineamientos para la Acreditacion |[numérica. de  Administracion de  Empresas
. cuadros programados.
de Programas de Pregrado CNA - enero Comerciales.
2013 — - 0
Disefiar mediante el software Teleform|
. » las hojas de respuesta de los , .
Acompaiiar la elaboracion de Numero de Hojas de Respuesta

instrumentos de opinidn referente a 7

intrumentos para la informacidon del[Septiembre 12|| Octubre 17 Ivonne Ricardo
L, fuentes para el programa de
opinidn. - )
Administracion de Empresas|
Comerciales.
Acompaiiar el proceso de Verificar y registrar en la matriz
Autoevaluacion con fines de correspondiente la Informacion
Acreditacion del programa en cuanto a Mayo 14 Agosto 13 [[Documental y Numérica referente a los||Clara Ines Moncada
la recoleccion de la informacion Factores de calidad en el programa de|
) ) Documental y numérica. Derecho.
Asesorar metodologica y tecnicamente
el proceso de  Acreditacion  del Aplicar el sistema de ponderacidon del Estructurar ~ excel el cuadro para
programa de Derecho de acuerdo con|[ P la inf p d al Julio 31 Acosto 29 consolidar la informacién Documental y| Rosa Hernnd
los Lineamientos para la Acreditacién progrla.maa a informacion documental y| ulio gosto Numérica recolectada en el programa osa Hernandez
de Programas de Pregrado CNA - enero numerica. de Derecho.
2013
. ., Disefiar mediante el software Teleform
Acompaiiar la elaboracion de .
A . L. . " las hojas de respuesta de los| )
intrumentos para la informacion de| Septiembre 15| Diciembre 18 ||. ., lvonne Ricardo
opinion instrumentos de opinién referente a 7|

fuentes para el programa de Derecho.

disefiadas/ Total de Hojas de Respuesta
programadas.

Numero de matrices diligenciadas por|
programa/Total matrices programadas
por programa.

en  excel
informacioén
de

NUumero de cuadros
estructurados para la
documental 'y  numérica/Total

cuadros programados.

Numero de Hojas de Respuesta
disefiadas/ Total de Hojas de Respuesta
programadas.




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
N Verificar y registrar en la matriz
Acompaniar el proceso de| g .,
., . correspondiente la Informacion , . . i
Autoevaluacion con fines de L. Numero de matrices diligenciadas por|
o Documental y Numérica referente a los| . .
Acreditacion del programa en cuanto a Mayo 15 Mayo 29 ) Margarita programa/Total matrices programadas
» R ., Factores de calidad en el programa de|
la recoleccion de la informacion . L ., por programa.
, Tecnologia en  Administracién |
Documental y numerica. ) . .
. . Ejecucién de contrucciones.
Asesorar metodologica y tecnicamente
el proceso de Acreditacion  del
i Estructurar en excel el cuadro para ;
programa de Tecnologia en . i ., . X L, P Numero de cuadros en excel
Administracion y Ejecucion dellAplicar el sistema de ponderacion del consolida la informacién Documental ] . .
g 4 | la inf i6n d tal M 29 Junio 15 NUMéri lectad | Rosa Hernand estructurados para la informacion
i rograma a la informacién documenta ayo unio umérica recolectada en el programallRosa Hernandez L
Contrucciones e acuerdo con los|P 81 : Y| y X - P g documental 'y numérica/Total de
Lineamientos para la Acreditacién de|[numérica. de Tecnologia en Administracion vy
. , ) cuadros programados.
Programas de Pregrado CNA - enero Ejecucion de contrucciones.
2013
Disefiar mediante el software Teleform
o -, las hojas de respuesta de los i .
Acompanfiar la elaboracion de| ) ! ) p Nimero de Hojas de Respuesta
i ) ) instrumentos de opinién referente a 7| . L .
intrumentos para la informacién de|f| Agosto 29 Octubre 31 ._|lvonne Ricardo disefiadas/ Total de Hojas de Respuesta
o fuentes para el programa de Tecnologia
opinidn. . - . » programadas.
en Administracién y Ejecucion de
Contrucciones.
" Verificar y registrar en la matriz
Acompaiiar el proceso de . e
o, ) correspondiente la Informacion , . . ’
Autoevaluacién con fines de| L. Numero de matrices diligenciadas por
L Documental y Numérica referente a los| X .
Acreditacion del programa en cuanto a Mayo 8 Agosto 8 . Ivonne Ricardo programa/Total matrices programadas
L . L, Factores de calidad en el programa de
la recoleccion de la informacion ) . . . por programa.
K Tecnologia en Asistencia Gerencial
Documental y numerica. :
Presencial.
Estructurar en excel el cuadro para ,
. . L . . L Ndmero de cuadros en  excel
. . Aplicar el sistema de ponderacion del consolidar la informacién Documental yj ) -
Asesorar metodologica y tecnicamente . L. . . s . estructurados para la informacion
| de Acreditacién del brograma programa a la informacién documental y| Junio 03 Junio 28 Numeérica recolectada en el programal|Patricia Acero documental y numeérica/Total de
el proceso de Acreditaci - . . . .
P - ) ) prog ~“lInumérica. de Tecnologia en Asistencia Gerencial
de Tecnologia en Asistencia Gerencial . cuadros programados.
. Presencial.
Presencial de acuerdo con los
Lineamientos para la Acreditacion de . g .
b de P do CNA Realizar el andlisis estadistico de Ia
rogramas de Pregrado - enero s ) ) . . , -
201% g Generar las tablas descriptibas, total informacién consolidada en dos tipos de| Numero de programas con andlisis|
consolidado y graficas del estado de lal] Agosto 29 [|Septiembre 30|linformacién (Documental y numerica)||Patricia Acero estadistico/Total programas con andlisis|
informacién Documental y numerica. para el programa de Tecnologia en| estadistico.
Asistencia Gerencial Presencial.
o L Elaborar un instrumento de analisis |
Facilitar el analisis de los aspectos| X o , . L
. mejoras las fortalezas, debilidades v Numero de instrumentos con analisis Y|
evaluados que requieran L . s - - . .
. o . Octubre 09 Diciembre 18 ||lineas prioritarias de gestion en ell|Patricia /lvonne mejoras/Total de instrumentos con
autorregulacion identificando mejoras ) . ) S ]
. programa de Tecnologia en Asistencia analisis y mejoras programasdas .
de rutina y proyectos. . ]
Gerencial Presencial.




Fortalecer el Sistema de Aseguramiento

de la calidad |Institucional en lo
correspondiente  a la Evaluacion
Permanente.

Colegio Mayor de Cundinamarca.

Capturar y tabular la informacion

recolectada a traves del instrumento de|

Procesar los instrumentos de opinidn septiembre 15/l Diciembre 10 opinion Perfil del estudiante de IaI onne/Margarita
i ici Vi i
Perfil del Estudiante. P Universidad Colegio Mayor de| 8
Cundinamarca mediante el software
Teleform.
Revisar y hacer el montaje de la Elaborar las  encuesta para 2
encuesta de Evaluacion Curricular en estamentos: Docente y Estudiantes en
R Junio 03 Julio 01 y R Margarita/Rosa
Google Drive en el Programa de cuanto a la Evaluacion Curricular en
Bacteriologia y Laboratorio Google Drive.
Realizar el consolidado correspondiente|
Sistematizacion de encuestas de para 2 estamentos: Docente
Evaluacion Curricular en el Programa de||Septiembre 05 [ Noviembre 14 [[Estudiante de la informacion||Rosa Hernandez

Bacteriologia y Laboratorio

recolectada en la de

Evaluacioén Curricular

encuesta

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L Disefiar el instrumento Perfil del Numero de instrumentos|
Apoyar la consolidacién del proyecto de . . i X . .
. . Febrero 19 Marzo 14 [lestudiante de la Universida Colegiol[Margarita disefiados/Total de Instrumentos
Perfil del estudiante. X
Mayor de Cundinamarca. programados.
X Disefiar mediante el software Teleform ; .
Elaborar la hoja de respuesta del . Nimero de Hojas de Respuesta
i L . . la hoja de respuesta del Instrumento| X . .
instrumento de opinidn Perfil del| Marzo 17 Abril 11 . . ) . Ivonne Ricardo disefiadas/ Total de Hojas de Respuesta
. Perfil del estudiante de la Universidad
Estudiante. programadas.

Numero de instrumentos procesados/|
Total de instrumentos programados.

Numero de encuestas disefiadas/Total
de encuestas programados.

Numero de encuestas disefiadas/Total
de encuestas programados.

Facultad: Administraciéon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

PROYECTO: NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Asignacion de linea de investigacion

! ; & 20/01/2014 || 28/02/2014
segun el curriculo propuesto
Presentar documentos para aprobacion
y registro a las directivas de laf| 01/03/2014 31/05/2014
universidad




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Ampliar la oferta de programas Reali | iust | d t . Alexander
démi del p €alizar los ajustés al documento Presentar dos (2) propuestas de registro| Cortes/Maurici 0 Propuesta presentada/propuesta
aca ferrncos. ] € programa lmestro,segtin  presentacion a las| 01/06/2014 |[ 30/09/2014 ||calificado para la oferta de Maestrias or c?s auricio proyectada
Administracién de Empresas estancias aprobatorias del documento Garcia
P tacio | la CONACES
resentacion a fa saa YIl 01/10/2014 | 30/11/2014
Preparacion visita del MEN
Preparacion actores de sustentacion del
01/12/2014 || 30/105/2015
documento al MEN
Especializacion Gerencia de Laboratorios Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
P csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144
|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
|[SUBPROGRAMA: 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
PROYECTO: 1.2.1 NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
D I Pl |
.esarro.?r un Plan de mercadeo para la 15-abr.-14 10-jun.-14
divulgacion del nuevo programa
Evaluar y configurar los contenidos de|
los  programas analiticos  de  los Lograr que la Especializacién en
diferentes mddulos de la Especializacion|| 12-abr.-14 30-may.-14 g q P . L
. ) . Gerencia de la Calidad en salud inicie
Desarrollar el nuevo Programa de mediante la conformacién de un equipo| . .
R . . I TR actividades académicas en el segundo o
Especializacion en Gerencia de la Calidad|finterdisciplinario i . , . 3 Apertura de la Especializacion en Il de
. . periodo académico de 2014 previa Pilar Marquez 100.000
en Salud una vez obtenido el Registro ., X . 2014
n e . obtencidn del Registro Calificado por
calificado por el MEN . Socializar el PEP (Proyecto educativo del R 5
. parte del Ministerio de Educacién
Programa) mediante un CD para cada . )
R 7-jun.-14 20-sep.-14 |INacional
uno de los estudiantes y profesores de la
Especializacion
Gestionar la disponibilidad de recursos|
de infraestructura, i demd .
e in rf':\es ructura, equipos y demads| 30-abr.-14 15-jun.-14
necesarios para el buen desarrollo de la
Especializacion

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
Proyecto: 1.2.1 FORMACION INTEGRAL ESTUDIANTIL - TUTORIAS
Tiempo Valor Total del
Objetivos Especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Brindar informacion sobre politicas|
relacionadas con los beneficios que)
ofrece la Universidad a sus estudiantes,|| 27/01/2014 30/04/2014
. ; Presentar un (1) informe de atencién en
Realizar acciones de tutoria de gestion tales como: Proyecto de aprendices,| 28/07/2014 || 31/10/2014 tora de (es)tién o dividual @ 100
que permitan prevenir la desercion def|reliquidacion  de  matriculas, apoyo estudiantes je fimer semestre . como 0 Informes presentados /informes|
estudiantes en el programa denutricional y psicologia ) P - ! proyectados.
. ) estrategia de atencion a  casos . .
Administracion de Empresas R . » Estudiantes atendidos
Recibir estudiantes que requieren particulares identificados.
atencién  personalizada debido a|| 27/01/2014 30/04/2014
situaciones problemdticas que estén|| 28/07/2014 || 31/10/2014 Consuelo Riveros
afectando su actividad académica German Montoya
Guillermo Méndez
Planear y realizar encuentros
Realizar acciones de tutoria de gestion| ; icid ;
. : 8 conjuntamente con la Divisién del Medio| 21/01/ 2014 8/02/ 2014 Elaborar un 1 informe que evidencie el
que permitan detectar y orientar a losflynjyersitario en temas de apoyo a la . | . |
estudiantes a las instancias| ia ; 22/07/2014 (| 30/08/2014 |[BPOYO Integral |y seguimiento a los
corresoondientes. segtn se reauiors formacién integral con los estudiantes estudiantes de primer semestre v o
P » %8 q <[|de primery segundo semestre. segundo semestre , en las temdticas de
(asesores , medio| B L, . .
universitario.departamento formaciéon  integral orientadas 3
) o p o ) ) Definir las tematicas a desarrollar en los| 17/02/2014 30/04/2014 minimizar la desercién estudiantil ,-
psicopedagdgico, division financiera encuentros. de acuerdo con las /02/ /04/
! 19/08/2014 | 31/10/2014
otras. necesidades de los estudiantes /08/ /10/
Organizar y  gestionar, con I3
colaboraciéon de la Coordinacion del
Pro ramaI los docentes resI ecltivos el 21/01/2014 ) 8/02/ 2014y
grama y P ' ©ll 22/07/2014 || 30/08/2014
desarrollo de los encuentros. Hacer
seguimiento y evaluacion de los mismos.
Bri - . .. _|IRealizar los talleres de tutoria académica Presentar un 2 informes en el afio, un
rindar atencién, apoyo y orientacién q 4 : de | (1) informe semestral en el que se
personalizada individual o grupal a los| € acuerdo con el programa de la 4/02/2014y || 4/03/2014y . o, 9 , . Informes realizados /informes
. asignatura y programar seguimiento a registre la  atencién en tutorias|f[Coordinador Cesar|
estudiantes del programa, con respecto| - . L. 31/07/2014 30/08/2014 . . . 0 proyectados
., . los estudiantes con perdida académica académicas, estrategias y rendimiento]|Campo ) .
a la programacién académica , dudas e . . Estudiantes atendidos
A . . en cada parcial académico de los estudiantes del
inquietudes y temas de interés.
llorograma




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Escribir el informe de tutorias|
académicas realizadas en el programa,
donde se analice el tipo de tutoria y|| 29/03/2014y || 26/04/2014
estrategias aplicadas para contrarestar| 30/08/2014 || y27/09/2014
la moralidad académica, informe por|
cada uno de los semestres académicos
Analizar una revision por cohortes la
blemati d | d fe
pr? ema |'ca e a esercion 21/01/ 2014 8/02/ 2014 _
. . ., universitaria del programa de| Presentar un 1 informe semestral que ) .
Efectuar estrategias de orientacion, al 22/07/ 2014 || 30/08/2014 . . o Coordinador Cesar| Informe presentado /  informe
) Administracion de Empresas permita realizar un seguimiento a la
proceso educativo, para que el alumno| ) Permanencia v desercién estudiantil del Campo 0 proyectado
se supere en rendimiento académico, Comerciales . y Secretaria del Causales de desercidn identificadas
solucione sus dificultades académicas i los  estudiantes  del programa  de rograma
Elaborar un documento que permita 21/01/ 2014 8/02/ 2014 administracién de empresas prog
realizar el analisis seguimiento a la
1zar 21S1S - seguimi 22/07/ 2014 | 30/08/2014
desercion estudiantil
Fortalecer las actividades de relacién e|| 21/01/2014 8/02/2014
Promover la formacion integral delllinteraccién institucional 22/07/ 2014 30/08/2014 [Realizar 2 Dos Encuentros salidas| Encuentros realizados / encuentros|
estudiantes desde la participacion activa edagdgigas del area de mercadeo con royectados
enu Iru os de esfudi(l)Ip a(I:tividad“;s ZI fingdeglistablecer fortalecer vinculos| Carlos José Novoa 0 Zur:llerode estudiantes articipantes|
d’gm'p recreati ! Programar las actividades ldgisticas y de|| 21/01/2014 8/02/ 2014 notras Univer 'dyd /Numerode estudiant np dp
académicas y recreativas programacion de encuentros y salidas 22/07/2014 | 30/08/2014 con otras Universidades. Umerode estudiantes convocados
Apovar la formacién integral del Promover las actividades de relacion 21/01/ 2014 8/02/ 2014 Realizar Dos Salidas Eco|o’gicas’ una en
i i - .
poya Integ " Jjcon el medio ambiente 22/07/2014 || 30/08/2014 (lcada semestre academico, con el Salidas realizadas /salidas proyectadas
estudiantes desde la participacion activa . . ) ) . ) )
X . objetivo de ampliar las alternativas||Wilson Martinez 0 # de asistentes al taller /# asistentes al
en grupos de estudio, actividades . - . . I
. : Realizar las actividades logisticas y de|| 21/01/2014 || 8/02/2014 [leducativas de responsabilidad| taller proyectados
académicas y recreativas . . A
programacion para las salidas 22/07/ 2014 || 30/08/2014 [[ambiental.
Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia v Laboratorio Clinico Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
' & gy Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144
PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
Proyecto: 1.2.1 NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos Especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Ajustar el documento maestro de Documento maestro de las Condiciones|
Condiciones de Cf-llidad del prog{rar.'na 14 Enero 30 Junio de Calid(ad.de la Maestria pr.opuesta e.n
propuesto Maestria en Salud Publica Salud Publica aceptado en Vicerrectoria
para solicitud de Registro Calificado Presentar el documento de I3 Académica
nroniiacta nncoradnal 2 nival  deal




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
'ﬁ""’l“""’""“" [ Sl ~ vy R
) ) Maestria en Salud Publica que reune las Documento de Proyecto Educativo de la
Construir el Proyecto Educativo del - . . )
o PEP Maestri Salud Pabli condiciones de calidad conforme al Maestria propuesta en Salud Publica
rograma aestria en >ajud Fublica 30 de Decreto 1295 de 2010 con fines de| PEP
16 de julio ) obtencion de Registro Calificado.
- . Noviembre
Presentar una ficha técnica referente a . L. .
. Ficha técnica del programa a nivel de|
la nueva propuesta posgradual a nivel de| p d Salud Publi
osgrado en Salud Publica
Mastria en Salud Publica &
Realizar una invitacion a expertos|
relacionados con las  disciplinas|
contempladas en lapropuesta
Posgrafﬂual de M|crob|o|og|a v los Actas de reunion de la socializacion vy
lineamientos de calidad que debe tener . .
. promocion de la maestria a traves de|
28 de febrero 16 de julio . . N
reuniones con las diferentes audiencias
Realizar una reunion ejecutiva ; S
. ) Presentar el documento de g de la comunidad académica.
relacionada con la proyeccion | .
. propuesta posgradual a nivel de
perspectiva de la nueva propuesta del ‘ .
. Maestria en Salud Publica que reune las|
programa a nivel posgradual propuesto| - .
. . . . condiciones de calidad conforme al
de Maestria en Microbiologia ]
Decreto 1295 de 2010 con fines de
Construir la propuesta relacionada con obtencion de Registro Calificado.
las Condiciones de Calidad de Ia Documento de la propuesta posgradual
Maestria en Microbiologia conforme al de la Maestria de Microbiologia
decreto 1295 del 2010. 15 1uli
ulio
30 Noviembre Ruth Melid
Presentar dos propuestas de Programasl{Construir el Proyecto Educativo del u elida Documento de Proyecto Educativo de |
de formacion postgradual a nivel delfPrograma PEP Maestria en Sanchez Maestria propuesta en Microbiologia
: : N Silvia Eugenia
Maestria y una propuesta para unjMicrobiologia & 3.800.000 PEP
. - . Campuzano,Gladys
estudio de factibilidad a nivel de] . N
pregrado | g | g Pinilla  Bermudez,
Revisar las tendencias y el numero de| o : , o
Y ) Silvio Alejandro Numero de socializaciones|
programas de pregrado en el area de| N . i o
e K R Lopez realizadas/nimero de socializaciones
Ciencias de la Salud existentes en el pais| d
v latinoamerica Presentar una propuesta de un estudio programadas
. de factibilidad de un nuevo programa a
14 Enero 30 Noviembre || . L
nivel pregrado en la Facultad de Ciencias|
Realizar el andlisis de necesidades
. » Y de la Salud Informe ejecutivo de factibilidad de un
oportunidades en formacion pregradual
. nuevo programa de pregrado, desde el
desde la Ciencia de la Salud, en el campo .
. campo laboral colombiano.
laboral colombiano.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una reunion referente a la , .
o, i N Nimero de actas de reuniones|
consolidacién de la informacion del plan R ) X
R realizadas/nimero de reuniones
de estudio de la porpuesta posgradual roaramadas
de Maestria en Salud Publica prog
Realizar los programas analiticos y las| Numero de programas analiticos para
metodoogias pedagogicas propuestasde| vitualizar/numero de componentes
algunos de los componentes tematicos Virtualizacion del 20% de los contenidos| tematicos propuestos del porgrama de|
. . 15 de 30de L. K .
de la Maestria de Salud Publica K . tematicos de la propuesta de la Maestria Maestria
Septiembre Noviembre

Socializar con el equipo docente
encargado  de  virtualizacion  de|
componentes tematicos en TICs sobre
los médulos de capacitacion ofrecidos|
por el equipo SIETIC con el fin de|
participar en tal asesoria de su interés

que les permita virtualizar algunos

componentes tematicos en la

|plataforma Moodle.

de Salud Publica

Listado de los componentes
virtualizados/totalidad de componentes
tematicos

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

SUBPROGRAMA: 1.2. DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSTGRADO

PROYECTO: 1.2.1 NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS - ESPECIALIZACION TECNOLOGICA

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Revisar estudio de factibilidad realizado|

especializacidn tecnoldgica.

o ] . 27 de enero def[ 28 de febrero
en el afio 2013 vy realizar los ajustes|
. 2014 de 2014
[pertinentes.
[Revi justar | ta de mall
cj::iscaurla\: a(:JIZIS a:ana Ztreozl;tejdaio ear:;a IZ 28 de febrero || 04 de abril de
P P de 2014 2014

Elaborar 2a fase del documento con el
estudio de factibilidad para el programa

Socializar ante el comité de curriculo los
avances del proceso de las siete
condiciones de calidad de
especializacion tecnoldgica.

a

20 de mayo de
2014

21 dejulio de
2014

10 de junio de
2014
11 de
noviembre de
2014

de Especializacién tecnoldgica en
representacion multimedia €
infraestructura.

Numero de estudio de factibilidad
realizados /programados




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Socializar con los docentes los avances 26 de
... || 06de agosto .
del proyecto de especializacion de 2014 noviembre de
tecnoldgica. 2014
C ilacion de inf ion d t
ompilacién de |r1’ormaC|on ,e, soporte 03 de marzo || 13 de junio de
para la elaboracion de condiciones de|
. de 2014 2014
calidad.
Revisar, ajustar consolidar las siete| Elaborar 1ra fase del documento de
) ) ¥ ) 03 de marzo || 13 de junio de [|condiciones de calidad con el desarrollo| Numero de condiciones elaboradas|
condiciones de calidad para I3 .
especializacién tecnolégica de 2014 2014 de 7 condiciones del programa de /programadas
2 gice. especializacién tecnologica. Arq.  Liliana  E.
i i6 Iniciar el proceso de ocho condiciones j
For;nullar escenarios de formacion pos| - Ca“d::-j "o de ocho concicones 28 de julio de || 31 de octubre I(\j/lelgarejo Ay 0
gradual. ilic p p 2014 de 2014 ocentes que
tecnoldgica. apoyan el proceso.
Elab t i io
e oo Yo e | 2 e
o proy 2014 de 2014
especializacidn tecnoldgica.
o w ; 20 de mayo de|| 10 de junio de
Socializar ante comité de curriculo los
avances del proyecto de especializacion 2014 2014
tecnologica proy P 19 de agosto || 21 de octubre
gica. de 2014 de 2014
29 de 24 de
Socializar ante Consejo de Facultad el septiembre de | noviembre de
Al 2 i Elaborar una propuesta de|
proyecto de especializacion tecnoldgica. Ndmero ropuestas  realizadas
2014 2014 microcurriculo del plan de estudio de I3 prop /
g . programadas.
Elaborar documento base de o 7 de especializacion tecnoldgica.
. ) 21 de julio de .
condiciones de calidad de |Ia 2014 noviembre de
especializacion tecnoldgica. 2014
13 de junio de
Realizar las acciones de mejora dellf 03 de febrero 2514
proyecto propuestas para cada periodo| de 2014 '
académico del afio 2014, reportar los 14 de
resultados en el formato de SISGEC y|| 01 de agosto )
. noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014 2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacion comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefio Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS Y DE LA INSTITUCION

SUBPROGRAMA: 1.2. DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSTGRADO

PROYECTO: 1.2.1 NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS - MICRO DISENO CURRICULAR DEL PROGRAMA DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA

Objetivos Especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Revisar y ajustar los programas|
sintéticos de los componentes tematicos
del area basica de octavo y noveno
semestre

Conformacion equipo de trabajo v

planeacién de las actividades

1-feb.-14

15-feb.-14

Revisar y analizar los contenidos|
tematicos de nueve (9) componentes

tematicos) de 8voy 9no semestre.

16-feb.-14

15-mar.-14

Actualizar
sintéticos

nueve (9) programas|
correspondientes a  los|
componentes tematicos de 8vo y 9vo

Ajustar los programas sintéticos de los
componentes tematicos de 8vo y 9no
semestre.

16-mar.-14

15-jun.-14

semestre.

Revisar y ajustar los programas
analiticos de los componentes tematicos
del drea basica de octavo (8vo)
semestre.

Revisar y analizar la bibliografia que|
permita retroalimentar las tematicas de|
seis (6) programas sinteticos de los

componentes  tematicos de  8vo

[semestre.

30-jul.-14

15-ago.-14

Actualizar seis (6) programas analiticos|

Revisar y analizar los contenidos
tematicos de seis (6) componentes
tematicos) de 8vo semestre.

16-ago.-14

30-ago.-14

correspondientes a los componentes
tematicos de 8vo semestre.

Revisar 'y ajustar los programas,
sintéticos de los componentes tematicos
de 8vo semestre.

1-sep.-14

15-oct.-14

Revisar y ajustar los programas
analiticos de los componentes temético

Revisar y analizar la bibliografia que|
permita retroalimentar las tematicas de|
tres (3) programas analiticos de los
componentes  tematicos de  9vo
semestre.

16-oct.-14

30-oct.-14

del drea basica de noveno (9vo)
semestre.

Revisar y analizar los contenidos|
tematicos de seis (6) componentes
tematicos) de 9vo semestre.

1-nov.-14

15-nov.-14

Revisar 'y ajustar los
analiticos de los componentes
temdticos de 9vo semestre.

programas

16-nov.-14

15-dic.-14

Actualizar tres (3) programas analiticos|
correspondientes a los componentes|
tematicos de 9vo semestre.

Disefiar el programa analitico y sintetico|
de dos (2) componentes tematico del
drea  electiva de  profundizacion
disciplinar.

Revisar y analizar la bibliografia que|
permita retroalimentar las tematicas de|
dos (2) programas analiticos de los
componentes tematicos del area
electiva.

1-mar.-14

15-mar.-14

contenidos|
dos (2)
del

analizar los
para disefiar
componentes tematicos)
electiva.

Revisar vy
tematicos
area

16-mar.-14

1-abr.-14

Elaborar un (1) documento con el disefio|
de dos (2) programa sintéticos y dos (2)

programas analiticos del area electiva de|
profundizacién disciplinar.

Un (1) Docente de|
Planta y un (1)
docente ocasional

$0

Nimero de programas sintéticos|
elaborados sobre nimero de programas

sintéticos programados

Numero de programas analiticos|
elaborados sobre nimero de programas
sintéticos programados

Nimero de programas analiticos
elaborados sobre nimero de programas|
sintéticos programados

Numero de programas analiticos |
sinteticos elaborados sobre numero de
programas  analiticos vy
programados

sinteticos|




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar los programas analiticos |
sinteticos de dos (2) componentes
. 2) p 1-abr.-14 30-may.-14
tematicos del area electiva de
profundizacién del Programa. .
ny . ., ., . Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura . L, . .
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSGRADO
PROYECTO 1.2.1 GESTION NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS MAESTRIA
- ) Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Denominacion y justificacion  del 21-ene.-14 21-feb.-14 Numero de acciones realizadas para
Programa Académico elaborar el documento con las primeras|
. Desarrollar en el documento de cinco condiciones sobre numero de
Justificacion del Programa 21-feb.-14 21-mar.-14 . S | .
Condiciones iniciales para Registro acciones programadas
Aspectos Curriculares 21-mar.-14 21-abr.-14 [[Calificado, las condiciones inherentes al
Organizacion de las  Actividades Programa, correspondientes a los cinco| Numero de documentos consolidados
Académicas 21-abr.-14 21-may.-14 [|primeros numerales. con las cinco primeras condiciones sobre|
numero de documentos programados a
Consolidacion del documento 21-may.-14 21-jun.-14 movilizar .
Elaborar el documento de condiciones L
o . . Relacién con el Sector Externo .
iniciales para Registro calificado en el 21-jul.-14 21-ago.-14
- o Personal Docente
marco de las quince condiciones|
minimas exigidas por el Ministerio de|Medios Educativos 0
Educacidon Nacional, para el Programal|infraestructura Fisica 21-sep.-14 Florinda Sanchez
de Maestria "Gestién del Patrimonio Numero de acciones realizadas para
Cultural" en la Facultad de Ingenieria
. & y Mecanismos de seleccién y evaluacion Desarrollar en el documento del elaborar el documento con
Arquitectura de la UCMC. - ) . 21-sep.-14 21-oct.-14 o o ) complemento sobre numero de acciones
Estructura Administrativa Yy académica Condiciones iniciales para Reg|stro rosramadas
Calificado, las condiciones de caracter| prog
institucional, correspondientes a los diez|
Programa de.egr(?sat.jos Itimos numerales P Numero de documentos complemento|
Bienestar l.JnlveIrS|tar|0 21-oct.-14 21-nov.-14 : consolidados  sobre  numero  de
Recursos financieros documentos programados
Programa de egresados
Bienestar Universitario 21-oct.-14 21-nov.-14
Recursos financieros
Consolidacién del documento 21-nov.-14 18-dic.-14




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L, . ., ., . Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestion en Arquitectura . L, . .
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA 1.2 DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSGRADO
PROYECTO 1.2.1 NUEVOS PROGRAMAS ACADEMICOS. ESPECIALIZACION
Tiempo
- . Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar una  presentacion  para
socializar las condiciones de calidad de la Presentar la propuesta de creacién del
propuesta de creacion de I3 21-ene.-14 99-iun.-14 programa de Especializacion en Gerencial Numero de propuestas elaboradas sobre|
Especializacién en  Gerencia  de| ’ jun- de Proyectos de Construccidn, ante el propuestas programadas.
Proyectos de Construccion, ante el Consejo Académico.
Consejo Académico.
Elaborar una  presentaciéon  para Elaborar una  presentaciéon  para
socializar las condiciones de calidad de la socializar las condiciones de calidad de la
L | ) | NG |
propu.es.ta .Ide creacion .de a 21-ene.-14 22-jun.-14 propu.es.ta .Ide creacién 'de a Umero de propustas elaboradas sobre|
Especializacion en  Gerencia  de Especializacion en  Gerencia  de propuestas programadas
Gestionar la aprobacion de creacion de|lproyectos de Construccion, ante el Proyectos de Construccion, ante el
la  especializacién en Gerencia deflconsejo Superior Consejo Superior James A. Ortega M. 0
Proyectos de Construccion
Elaborar un documento para presentar
Gestionar el Acuerdo de aprobacién del al Consejo Académico donde se solicite Numero de documentos elaborados|
Plan de Estudios en créditos académicos| 20-ago.-14 30-nov.-14 ||la aprobaciéon del plan de estudios de la sobre numero de documentos a
por parte del Consejo Académico. Especializacion en Gerencia de| elaborar.
Proyectos en créditos Académicos.
, L . . ., . Nudmero de informes de Condiciones de
Subir la informacion de Condiciones de Subir la informacién de Condiciones de Calidad  subidos  al  sistema  del
Calidad en el Conases para solicitar lal| 20-ago.-14 30-nov.-14 |[Calidad en el sistema de informacion del i L, }
. . . informacién del Conases, sobre nimero|
visita de pares. Conases para solicitar la visita de pares. . )
de informes a subir.
L, . o, L . Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Especializacidn en Edificacion
Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Especializacion en Edificacion Sostenible i , . X ,
Sostenible, correo electrénico ecosos@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439
PROGRAMA: 1 SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.2. DIVERSIFICACION DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
PROYECTO 1.2.2. MAESTRIA EN EDIFICACION SOSTENIBLE
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto




Objetivos especificos

Preparar la documentacién, pertinente
al proceso de visita de Pares
Académicos.
Elaborar la presentacion en PowerPoint|
del programa vy socializarla a los Pares
Académicos.

A Tiempo Valor Total del .
Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

igitalizar Tas condiciones de calidad de
programa de maestria en el SACES, de la
pagina del Ministerio de Educacion Tramitar el registro calificado ante el
Nacional. Enero 13 de Junio de 2014 M.E.N. Directora del 0 Un (1) tramite realizado, sobre un (1)
Recibir la visita de pares academicos del 2014 Gestionar la visita de pares académicos||programa tramite programado.
Ministerio de Educacion Nacional del M.E.N.

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

Proyecto: APLICACION DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

. - ) Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Efectuar un cronograma de las| ) Componentes virtualizados
actividades y componentes tematicos Presentar 20 componentes tematicos /Componentes proyectados
i p 30/01/2014 28/02/2014 |del programa de Administracion de
proyectadas par la utilizacion ambientes| ) Numero de docentes que utilizan la
Virtuales. Empresas Comerciales con soporte en el olataforma/Nimero total de docentes
campus virtual que indique el apoyo , del programa. Soporte recibido /
. fiami , ilizacié '
Generar estrategias para e uso uso Y| acompanamiento , soporte y utilizacion soporte utilizado en el manejo Ia
o 01/04/2014 | 30/11/2014 ||de la plataforma moodle.
apropiacion de la plataforma Moodle plataforma
Orientar a los docentes del programa en
| iacién de la olataf d Antony Morales 0
ed usoyaproplacl:lon (:I a plataforma de Programar, realizar y  monitorear| Trujillo
educacion virtual moodle N
capacitaciones a los docentes en el uso
g P | ) les baio | lataf 19/01/2014 || 28/02/2014
e aulas virtuales bajo la platarorma Realizar dos (2) cursos de capacitacion c lizad d
Moodle. para 14 docentes del programa en ursos realizados / cursos proyectados
dagoai dolégi Docentes capacitados /docentes|
Coordinar actividades son SIETIC , para aspef:tos,;.)e ag?g|c0§ Y me.to ologicos proyectados
la llevar a la virtualidad los componentes con énfasis en virtualidad y Tics.
- P 01/04/2014 || 30/11/2014
tematicos del programa de|
administracion de empresas
Realizar un Andlisis del uso y utilizacion
de los ambientes virtuales con|| 19/01/2014 28/10/2014 Informes presentados/informes
estudiantes y docentes del programa Presentar dos 2 informes de impacto| proyectados
Fvaluar el uso v anlicacidn de la de la incornoracién de las Tics en elllAntonv Morales Comnonentes tematicos aue utilizan




Tiempo

Valor Total del

Administracién de Empresas comerciales

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
....... — —_—————— — 5 ———————————
plataforma de educacion virtual moodle programa de  Administraciéon  def[Trujillo herramienta virtual/Componentes
Elaborar un informe de la incorporacion i Ati ilizacié
o an meme e " rapma o 30/05/2014 15/06/2014 Empresas comerciales tematlc.os proy?tados en la utilizacion de|
prog 30/11/2014 15/12/2014 herramientas virtuales

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3. FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.1. DESARROLLO PROFESORAL

Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
20/01/2014 28/02/2014
- ..., |[Contacto con el conferencista
Diseflar un programa de capacitacion
para los docentes del Programa 15/07/2014 08/08/2014 Numero de docentes capacitados/|
Tecnologia en Asistencia Gerencial que] ) ) 28/02/2 ) ) P
les permita lograr competencias en el Organizacién de la Logistica de la 0/01/2014 8/02/2014 |[Formar Quince (15) Docentes Mario Duque 3.120.000 numero total de docentes del programa
o 22
manejo adecuado de heramientas||Capacitacion 15/07/2014 8/08/2014 (22)
informaticas. 14/02/2014_|[_4/06/2014
Desarrollo de los talleres aplicables
16/08/2014 11/11/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3. FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.1 FORTALECIMIENTO DE LAS METODOLOGIAS DE LA ENSENANZA Y LAS MEDIACIONES PEDAGOGICAS CON EL USO DE LAS TIC'S

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Identificar nimero total y el estado
actual de incorporacién de componentes|
temadticos en la plataforma moodle.

Establecer un cronograma de trabajo,
con el grupo SIETIC con el fin de
construir la version moodle de algunos
componentes tematicos.

Febrero 1 de

Anaa

Noviembre 29

G- Amaa

Incrementar el
virtualizacién

30% el proceso de
de 12 componentes

tematicos del drea basica y de las|

Nimero de Componentes tematicos|
virtualizados / NuUmero total de

~ . afato L o




Objetivos especificos

Tiempo

Meta

Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Fortalecer el uso de las metodologias de|

Socializar con los docentes faltantes en
el proceso de virtualizaciéon los mddulos|
de capacitacion ofrecidos por el equipo
SIETIC con el fin de participar en los
mddulos de su interés que les permita
desarrollar su componente tematico en
la plataforma Moodle.

2014

ae Zul4

electivas de profundizaciéon en la

Plataforma Moodle

Identificar las actividades desarrolladas|
en general de cada uno de los
componentes  tematicos que  se
encuentran en la actualidad en Ia
plataforma moodle y en otras|
modalidades virtuales

la ensefianza y las mediaciones|
pedagogicas con el uso de las TIC'S en el
aula de clase

Realizar una encuesta y/o observacién
con el fin de ponderar las actividades
que en la cotidianidad desarrollaran en
los componentes temdticos que ya se
encuentran en la plataforma moodle |
en otras modalidades virtuales

Socializar con el cuerpo docente las
disitintas metodologias que se han
relaizado en la plataforma Vvirtual
MOODLE de los componentes que ya se|
encuentra vitualizados del 30 al 50%.

Febrero 1 de
2014

Noviembre 29
de 2014

Desarrollar 2 reuniones con el fin de|
conocer las actividades desarrolladas
dentro de de algunos componentes que
tienen entre un 30 a 50% los procesos|
de virtualizacion

Identificar nimero total y el estado|
actual de incorporacion de componentes|
tematicos en la plataforma moodle.

Julio 30 de
2014

Noviembre 29
de 2014

Incrementar la participacion del 10% de|
los profesores en los cursos y asesoria

Socializar con el equipo docente
encargado de Nuevos Programas los
mddulos de capacitacion ofrecidos por el
equipo SIETIC con el fin de participar en
los mddulos de su interés que les|
permita desarrollar su componente|
temadtico en la plataforma Moodle.

Julio 30 de
2013

Noviembre 29
de 2013

para el proceso de virtualizacion de|
algunos componentes tematicos que no
se encuentran virtualiados a nivel de
pregrado y en la nueva propuesta a nivel
posgradual

Santiago Roldan |

Nuevo docente

S0

Indicador

[COmponentes tematicos de area pasica|
y electiva de profundizacion

Informe sobre el analisis de actividades|
desarrollas y la respectiva ponderacion
de las mismas de los componentes ya
incluidos en la plataforma

Actas de reunion de la socializacion v
presentacion de la ponderacion de las|
actividades  desarrrolladas en los|
componentes tematicos en plataforma
moodle

Numero de docentes del Programa
capacitados / Nimero total de docentes|
programados




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Especializacion Gerencia de Laboratorios

Para mayor informacion comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.5 FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION DE DOCENTES EN ASPECTOS PEDAGOGICOS Y METODOLOGICOS CON ENFASIS EN VIRTUALIDAD Y TIC's

L. - ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos Especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Crear los espacios para que los
profesores reciban el acompafiamiento|
de soporte técnolégico y pedagégico Activar en la nueva versién de la
Fortalecer el uso de las TICS como apoyolf,,. 2 incorporar los  componentes 27-ene.-14 6-feb.-14 . .
s la oresencialidad de los brocesos p p p plataforma  Moodle cuatro (4) Nimero de componentes tematicos|
i p. ) . P » tematicos a la plataforma Moodle - componentes tematicos del médulo I activos en la plataforma virtual sobre el
académicos mediante la activacion de] dltima version L i X ; A .
L de la Especializacion en Gerencia del||Pilar Marquez nimero de componentes tematicos|
los componentes tematicos de los dos| . o g
. o, . Laboratorios como apoyo a la totales del Programa de Especializacion
niveles de la Especializacidon en Gerencia| Identificar los estilos de ensefianza v del ialidad ir de | s G ia de Lab .
de laboratorios y presencialidad, a partir de los criterios| en Gerencia de Laboratorios
evaluacion de cada mddulo que puedan definidos por el grupo SIETIC.
ser trabajados mediante la plataformal| 4-feb.-14 25-feb.-14
moodle (foros, chats, quiz virtuales,
entre otros)
Realizar una reuniéon de Comité de| $0
curriculo con participacion de un
experto temdtico para identificar lasl{ 24-mar.-14 24-mar.-14
condiciones pedagogicas y diddcticas en
2. Promover la participacién de losllambientes virtuales Ndmero de docentes de la
docentes de la especializaciéon en Determinar el nivel de conocimiento en Capacitar a 2 docentes que corresponde especializacion  en  Gerencia  de
Gerencia de Laboratorios en cursos de |a]|--. al 30% de los docentes de Ia| .. , Laboratorios cpacitados en aspectos|
o . Tics de los Docentes a manera de o . Pilar Marquez . . e
capacitacion en Tics como parte de los diagnéstico  para  establecer las 31-mar.-14 30-abr.-14 |Especializacién en  Gerencia  de pedagdgicos/diddcticos apoyados en|
programa de desarrollo profesoral que| necesidades de capacitacién laboratorios. Tics sobre el nimero total de docentes|
ofrece la Universidad del Programa.
Realizar un curso de Tics ofrecido por el
Programa de desarrollo profesoral de lal| 15-feb.-14 15-nov.-14
UCMC o en otra entidad educativa

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION DE DOCENTES EN ASPECTOS PEDAGOGICOS Y METODLOGICOS CON ENFASIS EN VIRTUALIDAD Y TIC'S

Objetivos Especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Promocionar la inscripcion a los|
docentes del programa, un Seminario
taller sobre generalidades de las Invitaciones formales e informales del
mediaciones  pedagogicas  virtuales| curso virtual
apoyadas en las TIC'S ofrecido por parte|
de la Vicerrectoria Académica
Cualificar a 20 docentes del programa a
Realizar el proceso de inscripcion dell 10 de marzo 30dejunio [ftraves de un seminario en aspectos
seminario taller sobre mediaciones 2014 2014 pedagogicos y metodoldgicos  con Numero de docentes inscritos/ Numero|
pedagogicas virtuales ofrecido por parte| ¢nfasis en la virtualidad y TIC'S. de docentes de la facultad
de Vicerrectoria Académica
Verificar el porcentaje de participacion N -, .
) ) o Numero de participantes que asisten al
de docentes inscritos en el seminario . N .
I o L seminario / NUumero de Participantes|
Fortalecer la oferta de formacion delftaller de mediaciones pedagégicas incritos
docentes del Programa en aspectos|Virtuales
pedagoglcos y metodologlco.s ~ ©©Mlidentificar las actividades desarrolladas| Santiago Roldan $0
enfa5|s: e.n uso de.textos, rr.1ed|af:|ones en general de cada uno de los
ped\agoglcas a partir de la virtualidad | componentes  tematicos  que  se
TIC’S. encuentran en la actualidad en I3
plataforma moodle de los docentes que|
han sido capacitados en la anualidad . » d Numero de experiencias de actividades|
2013-2014 Rea. |z.ar una reunion con ocente.s pafra virtuales/Numero de docentes|
socializar dos o tres experiencias| . o
) . y . . ) participates en el curso de actualizacién
Consolidar la informacidn referente a las|{Septiembre 30| Noviembre 29 ||lexitosas desarrolladas dentro de los|
experiencias  exitosas  desarrolladas| de 2014 de 2014 componentes activos en la plataforma

virtuales de los docentes que han sido
cualificados en este tipo de mediaciones|
pedagodgicas TICs

Socializar con el cuerpo docente algunas
experiencias exitosas a partir de las

mediaciones pedagogicas y de las TICs

virtual como producto de la formacidén
de mediaciones pedagogicas en TICs

Numero de actas de ruenion/ numero|
de reunion programadas

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestion en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 1. Sostenibilidad de la calidad de la formacion

SUBPROGRAMA: 1.3. Fortalecimiento del empleo de las tecnologias de la informacion y comunicacién en los procesos misionales

PROYECTO: 1.3.5. Docentes formados en aspectos pedagogicos y metodolégicos con énfasis en virtualidad y TIC

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar con la Oficina Sietic el
desarrollo de las capacitaciones en| 10-feb.-14 28-feb.-14 , -
Numero de participantes en las|
Moodle o . .
capacitaciones virtuales sobre nimero
Promocionar y coordinar la participacion . L de participaciones programadas.
docente en las actividades de|| 3-mar.-14 21-mar.-14 Gestionar y concretar la participacion de
s cinco docentes del Programa
capacitacion . )
Tecnoldgico y/o Profesional en las
Realizacion  capacitacion por parte) T : -
24-mar.-14 23-may.-14 capacitaciones brindadas por la oficina N .
i ieti umero de acciones programadas,
Oficina Sietic Sietic en la plataforma Moodle. X prog
sobre, numero de acciones propuestas.
Instruir a docentes de los Programas|(Determinar las estadisticas
. . 8 _ "+ I 26-may.-14 || 13-jun-14
Tecnolégico y Profesional por medio deflobservaciones de los participantes
las capacitaciones brindadas por I3
Qf'c'“a §|et|c, dirigidas a . Gestionar con la Oficina Sietic el proceso .
V|rtua.I.|zar los componentes.tematlcos, requerido para trasladar los| 11-ago.-14 30-ago.-14 Yo!anda A. Gomez 0
permitiendo que !)L.Jedan migrar estos componentes teméticos a Moodle Uribe
componentes tematicos a la plataforma NUmero de participantes que elaboren
Moodle, con el objeto de incentivar la i
comunicacion doce:1te estudiante Promocionar y coordinar la participacion |°IS componentes  virtuales _ .sobr_e el
' docente en el desarrollo de actividades|| 1-sep.-14 19-sep.-14 numero d de participaciones
- ) rogramadas.
académicas virtuales Gestionar la  migracion de cinco prog
componentes  temdticos de los
Realizacion de los componentes Programas Tecnolégico y/o Profesional a .
o Numero de acciones programadas,
tematicos por parte de los docentes con|| 22-sep.-14 22-nov.-14 ||la plataforma Moodle .
C sobre, numero de acciones propuestas.
apoyo de la Oficina Sietic
Determinar las estadisticas
n radist I' 24-nov-14 | 12-dic-14
observaciones de los participantes
o, ., Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-
Especializaciéon Promocién en Salud y Desarrollo Humano 0780
|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES
PROYECTO: 1.3.6 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PROFESORAL
Tiempo Valor del
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una encuesta a los docentes
ara actualizar el diagndsticol
para. lag 06/02/2014 | 15/05/2014
relacionado con las necesidades de Amalia Pachon
formacidn disciplinar y pedagégica e Mejia Docente




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. N REdIlZdr urid Cdpdlitdliorn d 105 UOCerntLes| . R
Fortalecer la oferta de formacion dell|Analizar la encuesta para ofrecer curso e Ocasional Medio| , .
-, del programa de formacion disciplinar yj[_. Numero de capacitaciones|
Programa de Desarrollo Profesoral de|lde formacion de acuerdo a las S, L. Tiempo, programa X ; o
) ) 15/05/2014 15/08/2014 |[formacion pedagogica para la R 0 realizadas/nimero de capacitaciones
acuerdo con las necesidades en|necesidades del Programa Desarrollg TN L, de Especialiacion en|
. Especializacion de Promocion en salud | - programadas.
actualizacion docente. Profesoral. Promocion en Salud
Desarrollo Humano
v Desarrollo
Ofrecer una actividad de cualificacion Humano
docente por periodo académico de| 19/08/2014 13/12/2014
acuerdo a las necesidades del Programa.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.6 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PROFESORAL

Planear y ejecutar dos seminarios-taller]
en las siguientes temdticas biotecnologia
y segun podenracion de encuesta de
satisfaccion.

de 2014

y bioética

Contactar con expertos profesionales en
Parasitologia Tropical, la Salud Publica |
Epidemiologia con el fin de fortalecer en
diferentes actividades de proyeccién
social en las reuniones de docentes

Desarrollar 4 conversatorinos  con

Objetivos Especificos Acciones Tiempo = Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar una encuesta referente a las
necesidades y preferencias de tematicas||Enero 15 deffJulio 30 de
al cuerpo docente en el marco def[2014 2014
formacion pedagdgica y profesional

Actualizar a 15 docentes del programa

mediante dos (2) eventos periodo |y Il
Socializacion de inscripciones fechas Semestre 2014 en aspectos Numero de asistentes de los seminarios-
demas referentes de eventos nacionales disciplinarios  tales como  temas| talleres realizados/nimero total de|
e internacionales que podrian asistir el mayo 15 del medioambientales, zoonosis, docentes.
cuerpo docente del cuerpo docente 2014 noviembre  gllenfermedades infecciosas, biotecnologia




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Planear 4 conversatorios en torno a la docentes en torno a la importancia de | ]
importancia de Parasitologia Tropical, la Parasitologia Tropical, la Salud Publica,
Salud Publica y Epidemiologia con el finllenaro 15 dellulio 30  de la Epidemiologia para fortalecer estos Numero de asistentes de los seminarios-|
de fortalecer en diferentes actividades|>14 h014 aspectos en el plan de estudios y en talleres realizados/nimero total de
de proyeccién social en las reuniones de diferentes actividades de cualificacion docentes.
docentes permanente relacionadas con la Salud
de Discapacidad, en el Desplazamiento yj
Ejecutar 4 conversatorios en torno a la en Adulto Mayor
importancia de Parasitologia Tropical, la
Salud Publica y Epidemiologia con el fin
de fortalecer en diferentes actividades|
) de proyeccioén social en las reuniones de
Fortalecer la oferta de formacién delllyocentes
Programa de Desarrollo Profesoral de| Santiago Roldan vy 1.500.000
acue.r.do ”con las necesidades en Ia Incentivar la participacion de los Profesor nuevo
cualificacion docente profesores catedraticos en especial de I
Facultad en el programa de Desarrollo Incrementar la participacion del 30%
Profesoral mediante la invitacién por| docentes catedraticos en especial de |3 . .
o . febrero 1 de Informe que recopila las estrategias de|
correo electrénico y espacios de Facultad en el programa de Desarrollo S .
. 2014 . , sensibilizacion en  cada  periodo
socializacidn de los docentes. . Profesoral avalado por la Vicerrectoria . B
noviembre , . académico para la participacion en
Académica y de Facultad en )
. . o de 2014 o . . eventos en desarrollo profesional.
Realizar el proceso de inscripcion del actualizacion y  perfeccionamiento
seminario taller sobre mediaciones docente.
pedagogicas virtuales ofrecido por parte|
de Vicerrectoria Académica
Recopilar la informacion
correspondiente a docentes que han
participado en eventos y comisiones de|
caracter disciplinar y pedagogico en la
anualidad 2013-2014 junio 4  de||diciembre 16||/Actualizar la base de datos relacionada Informe estadistico del consolidado de la
- 2014 de 2014 con la cualificacién docente a 2007-2014 cualificacién docente del 2007- 2014
Consolidar la base de datos de
participacion en actividades, eventos Y|
capacitaciones de la facultad y del
programa de Desarrollo profesoral
Identificacién de eventos nacionales ¢
internacionales proyectados a 2014 que L
. . Promover la participacién del 50% de|
posiblemente puedan participar el ) . .
docentes de planta y ocasionales en Informe que recopila las estrategias de|
cuerpo docente del programa. . R L. e s ,
Enero 15 dellDiciembre 16lleventos cientificos. bedagdegicos VI sensibilizacidn en cada periodo




Socializacion de inscripciones fechas yj
demas referentes de eventos nacionales
e internacionales que podrian asistir el
cuerpo docente del cuerpo docente.

para la disciplina y para la educacion
superior.

Planear y ejecutar la agenda de trabajo|
al interior de la Facultad del invitado

nativo

octubre 21 de|

2014

octubre 25 de
2014

Realizar una actividad de participacion|
docente en actividades integrales de la
segunda lengua con invitado extranjero,

nativo de USA o KU.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
2014 de 2014 académicos nacionales e internacionales académico para la participacion en

eventos

Informe de la actividad del invitadoj
nativo extranjero.

Especializacion Gerencia en Salud Ocupacional

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.6 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO PROFESORAL

Tiempo

Valor Total del

Objetivos Especificos Acciones = = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una encuesta a los docentes|
ara actualizar el diagndsticol
para. 1ag 06/02/2014 | 06/03/2014
relacionado con las necesidades de
ién discipli Sai Amalia Pachon
formacion disciplinar y pedagogica Realizar una capacitacién a los docentes| R
i [T Mejia Docente|
Fortalecer la oferta de formacion del = del programa de formacién disciplinar vy Ocasional Medio Ndmero de capacitaciones
Programa de Desarrollo Profesoral del/Analizar la encuesta para ofrecer curso formacién  pedagdgica  para la iemoo.  brograma 0 realizadas/nimero  de capacitaciones
acuerdo con las necesidades enf/de formauon de acuerdo a las 14/03/2014 || 17/04/2013 |[Especializacion de Gerencia en Saludjl |~ pE; e?:ial?acibn rorramadas P
actualizacion docente. necesidades del Programa Desarrollo Ocupacional y Promocién en salud | P N prog '
Profesoral. en Promocion y en
Desarrollo Humano .
Salud Ocupacional
Ofrecer una actividad de cualificacion
docente por periodo académico de| 24/04/2014 24/10/2013
acuerdo a las necesidades del Programa.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.3 FORTALECIMIENTO DEL EMPLEO DE LAS TICS EN LOS PROCESOS MISIONALES

PROYECTO: 1.3.7 FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

Acciones

Tiempo

Objetivos Especificos

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Proponer actividades de cardcter Numero de estudiantes participantes en
cultural, deportivo, académico, el proceso de induccion-conferencia de
investigativo y empresarial en el marco formacion integral / numero de
de la celebracion del dia del bacteriologo estudiantes admitidos al en cada
y jornada de semana cultural periodo académico.
Desarrollar 2 actividades que integren|
Desarrollar una actividad en las jornadas| en el ambito académico, investigativo,
. ) . 28/02/14 15/11/14 ) .
de induccidbn encaminadas a | cultural, empresarial y deportivo para la
interiorizarcion de los lineamientos vy la formacion integral del estudiante . X .
. . Numero de estudiantes participantes en
praxis de la formacion integral, los|
. i K el evento de talentos -culturales /
servicios y apoyo ofrecidos por el medio N . ;
L, . L . . numero de estudiantes asistentes al
Fortalecer la Formacién Integral de los|luniversitario en la universidad y en el Paola Santos | evento
. . Vi
estudiantes del Programa deffprograma con los estudiantes que Santiago Roldan, S0
Bacteriologia y Laboratorio Clinico ingresan a primer semestre | y |l Ruth Paez
académico 2014.
Incentivar a los docentes encargados del
area de electiva de profundizacidén en la
programacién de salidas pedagdgicas en
diversos escenarios naturales, centros|
in igacion Desarollar 10 salidas pedagodgicas en el NUumero de salidas pedagogicas por|
de investigacion etc 05/02/14 14/11/14 - . p g. gl a pedagog -as p
area de electivas de profundizacién semestre y por componente tematico.
Recopilar las salidas pedagogicas del
area electiva de profundizacion en
diversos escenarios naturales, centros|
de investigacion etc

Especializacién Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.4 FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS MISIONALES EN LOS AMBITOS LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL

PROYECTO: 1.4.1 OFERTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION CONTINUADA EN LA REGION

Tiempo Valor del
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elab: i6 d | ta d
avoracion - de - 1a - propuesta 94l 15/01/2014 | 04/03/2014
capacitacion.
Socializacién de la propuesta con las Esp. Nancy Rocio
_ [fautoridades municipales y Comité de Rojas Santamaria,
OFRECER PROGRAMAS DE EDUCACIONflcyrriculo de la  Especializacion en|| 04/03/2014 || 11/04/2014 [[Actualizar minimo 15 personas que sel|Docente Ocasional
gg-?;:;‘:A%iNPQ:XT_ LODSEAC;'EOGRL:E;DDAEIID_ Promocién en Salud y Desarrollg i(l:'lsc:banden el curso dde Educacic’)ln Medio Tiempdo, " Nimero de asistentes al evento |
ontinuada rogramado or allprograma e
Humano. ) _ Prog _ por ld|jprogram NUmero de asistentes pbrogramados




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

[SOCTAL EN MUNICIPIOS DE c én d i ] Iﬁispecializacién en Promocion en Salud|Especializacion  en| e
CUNDINAMARCA onseFuuor\, € recursos tinanacieros 16/04/2014 18/05/2014 [y Desarrollo Humano Promocion en Salud

para ejecucion de la propuesta.

v Desarrollo
||Ejecucién de la propuesta. 20/05/2014 18/10/2014 Humano.
||Eva|uacién y entrega de informe. 18/10/2014 12/12/2014

Especializacion en Gerencia en Salud Ocupacional

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.4 FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS MISIONALES EN LOS AMBITOS LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL

PROYECTO: 1.4.1 OFERTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION CONTINUADA EN LA REGION

Tiempo Valor del
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable alorde Indicador
Inicio Término proyecto
Elaboracién de Ia ropuesta de
race propu 15/01/2014 || 04/03/2014
capacitacion.
Socializacion de la propuesta con las Dr. Jorge Antonio
. [|lautoridades municipales y Comité de| Corté T
OFRECER PROGRAMAS DE EDUCACION][. . S 04/03/2014 || 11/04/2014 [[Actualizar minimo 15 personas que sef| o > orres,
Curriculo de la Especializacién en Docente Ocasional
CONTINUADA PARA LOS ACTORES DEL| Gerencia en Salud Ocupacional inscriban en el curso de Educacién riempo  Completo Nimero de asistentes al evento /
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Continuada programado por o rF;ma P d(-; S0 Nimero de asistentes programados
SOCIAL EN MUNICIPIOS DE|{consecucién de recursos finanacieros Especializacion en Gerencia en Salud Espicializacién en prog
16/04/2014 18/05/2014 :
CUNDINAMARCA para ejecucién de la propuesta. /04/ /05/ Ocupacional Gerencia en Salud
Ocupacional.
Ejecucion de la propuesta. 20/05/2014 18/10/2014
Evaluacion y entrega de informe. 18/10/2014 || 12/12/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

|[PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

|[SUBPROGRAMA: 1.4 FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS MISIONALES EN LOS AMBITOS LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL

PROYECTO: 1.4.2 FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUADA A NIVEL REGIONAL

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor del
proyecto

Indicador

Planificar 2 reuniones ejecutivas con las|
directivas de COLBATOL y demas
comites participantes

Numero de actas de reunion/numero de|
reuniones programadas




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Presentar el programa del evento con .
A . . Desarrollar un diplomado con los| . .
los ponentes invitados y demds comites 30de . Cronograma del diplomado ejecutado
- . ) profesionales del departamento del
participantes del diplomado propuesto |14 enero 2014| noviembre R . . -
2014 Tolima a partir de la alianza estratégica
- - con COLBATOL
Ejecutar el diplomado con los|
rofesionales del departamento del
P R i p L. Informe de ejecucion del evento/listado|
Tolima a patir de la alianza estartégica L. . K R .
. oo Aura Patricia de participantes/listado de inscritos
con COLBATOL junto con la participacion
e invitad . Chaparro Pedraza,
Fortalecimiento e implementacién de los| € Invitados expertos Olga Lucia Orjuela,
procesos misionales en los ambitos| lanif | Ingrit Pinillos 1.500.000
. . Planificar una reunion ejecutiva con las|
local, regional y nacional. Numero de actas de reunion/numero de|
directivas de COLBALLANO y Colegio de . /
) , A : reuniones programadas
Bacteriologia de la Orinoquia
Desarrollar un evento académico|

Presentar el programa del evento con
los ponentes invitados y demds comites
participantes del diplomado propuesto

Ejecutar el diplomado con los|
profesionales del departamento del
Tolima a patir de la alianza estartégica
con COLBATOL junto con la participacion
de invitados expertos

L de Febrero 20

BO de Abril 2014

cientifico en Villaviciencio a partir de la
alianza estratégica con COLBALLANO
el Colegio de Bacteriologia de Ia
Orinoquia

Cronograma del diplomado ejecutado

Informe de ejecucion del evento/listado
de participantes/listado de inscritos

Facultad: Administracidn y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION

SUBPROGRAMA: 1.5 SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ACADEMICA

Proyecto: 1.5. FORTALECIMIENTO DEL SISGECC

Tiempo
Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Elaborar y presentar un cronograma
para  socializacion al interior del
Programa, de las disposiciones y|| 30/01/2014 || 28/02/2014
orientaciones establecidas por SISGECC Presentar y desarrollar un (1) plan de
Institucional para el afio 2014 socializacion al interior del Programa,

Ara dnmanlanmantar  lar dicknAacicianac




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
para nnpicinchal 1as> UISpPUSILIVIITS 7‘
Evaluar el manejo del riesgo de los orientaciones establecidas por SISGECC]
procesos de Formacién y Proyeccién|| 01/03/2014 30/05/2014 |finstitucional para el afio 2014
Social en el Programa
d del Germén Montoya Plan de accién propuesto / actividades
ministracién seguimiento e
" v see 30/01/2014 || 30/11/2014 desarrolladas
Servicio no conforme en el Programa
Medicion y Andlisis de los indicadores|
de Gestion definidos en el 2013 para
30/03/2014 30/05/2014 . -
los procesos de formacién y proyeccion /03/ /05/ Presentar un (1) informe de seguimiento
social establecidos. a los indicadores de gestion definidos en
el afio 2013 para los procesos de
Realizar ajustes a la propuesta de formacion y proyeccion social
indicadores de gestion establecidas en| 30/07/2014 30/11/2014
Fortalecer la implementaciéon del el 2013
SISGECC dentro de los procesos Vliapjicar prueba piloto para determinar s
procedimientos que se desarrollan  al osibles deficiencias de disefio de la 0
i ior del de Admini sl . 30/01/2014 30/06/2014
interior del Programa de Administracionile . esta y hacer las correspondientes
de Empresas Comerciales correcciones Elaborar un (1) documento que dé§
cuenta de la implementacién de una
Aplicacion de encuesta disefiada a I3 i i i6
pli .I, _ u I 30/01/2014 30/06/2014 encuesta. para med!r.la satisfaccion de| Germén Montoya Documento presentado /Documento
poblacién estudiantil seleccionada los usuarios del servicio del Programa de| proyectado
Procesamiento andlisis de la Administracion de Empresas
A ., y 30/06/2014 || 30/09/2014 |IComerciales
informacion obtenida
Elaboracién de informe
, Yl 30/06/2014 | 30/09/2014
recomendaciones
Revisar acciones correspondientes a la
ejecucion del Plan de mejoramiento| 30/01/2014 30/04/2014
establecido
— - - Elaborar un (1) documento que permital
Identificar situaciones de no| . . L . L
formidad los dif evidenciar el seguimiento a la ejecucién
con orm|. a. en los diferentes procesos 01/04/2014 30/11/2014 ||del Plan de mejoramiento de procesos yj
y procedimientos que se desarrollan al . . o . Documento presentado /Documento
’ or del P procedimientos establecido en el afiol[German Montoya rovectado
Interior del Programa 2013, por el equipo del SISGECC del proy
rograma, como su  respectivo
Proponer las acciones de mejoramiento| P g. X . P
(tanto preventivas como correctivas) seguimiento para el afio 2014
. P L, 30/07/2014 30/11/2014
tendientes a la eliminacién de las no
conformidades detectadas

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;

Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.5 SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ACADEMICA
PROYECTO: 1.5.1 SISGECC
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar los protocolos de formacion X
L 20-feb.-14 04-dic.-14
de formacion.
Actualizacion y documentacion en los X X L, , .,
L . } ) Actualizar cinco protocolos de formacion, Numero de protocolos de formacion
procesos de formacién, al igual que sus|fActualizar los mapas de riesgos de . . . . .
. . - 21-feb.-14 05-dic.-14 |[con sus respectictivos mapas de riesgos| actualizados / Numero de protocolos
respectivos, mapas de riesgos elfformacion. -
) L L e indicadores proyectados
instrumentos y disefio de indicadores.
Actualizar los indicadores del proceso
ualizar os indl P 22-feb-14 || 06-dic-14
de formacién.
Actuali | tocolos d i6
s:CiL;T izar los protocolos deproyeccion 20-feb.-14 0a-dic.-14
Actualizaciéon y documentacion en los . . , .
rocesos de proyeccion social al iguallactualizar | " de ri P Actualizar  cinco protocolos de Neumnan Noderl Numero de protocolos de proyeccion
P p. v ) & ctua sza, OS_ apas de riesgos de 21-feb.-14 05-dic.-14 |lproyeccién social con sus respectictivos||_ . 0 social actualizados / Numero de
que sus respectivos, mapas de riesgos e||proyeccién social. . A Rojas
) o . mapas de riesgos e indicadores protocolos proyectados
instrumentos y disefio de indicadores.
Actuali los indicad del
ctualizar .f)s in llca ores del proceso 29-feb.-14 O6-dic.-14
de proyeccion social.
Planeacién, ejcucién de servicio no|
' jeuiet viet 20-feb.-14 | 04-dic.-14
conforme y seguimiento Numero de servicio no conforme V|
Adminsitracion y servicio no conforme, . Administrar dos servicios no conformes planes de mejoramiento
. . . Control de servicio no conforme con X . . . , ..
al igual que planes de mejoramiento yj imient 21-feb.-14 05-dic.-14 |ly sus respctivos planes de mejora Vyj realizados/Numero de servicio no
seguimiento de cada uno de ellos. sesuimiento. seguimiento. conforme y planes de mejoramiento
Planeacion ejcucion de planes de) planeados
neacion v ejeucion de 'p 22-feb-14 || 06-dic-14
mojoramiento y seguimiento.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarqing@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.

SUBPROGRAMA: 1.5 SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ACADEMICA

PROYECTO: 1.5.1 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION ETICA CON CALIDAD (SISGECC)

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Participar en la actualizacion de|
documentacion y procedimientos del
[leroceso Formacion.

27 de enero de
2014

30 de mayo de
2014




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Partici | tualizacid d
dar |C|part .eln a ac l:ja |z.aC|;)n del 27 de enero del[30 de mayo de
ocumentacion y pro.ce imientos de 2014 2014 Participar minimo en cuatro (4)
Contribuir al loero del cumplimiento proceso Proyeccidn Social. reuniones del grupo Institucional, paral
. g p :O Participar en el disefio y estandarizacion actualizacién de documentacion NUmero de asistencias a reuniones /|
gc;r::)a:)tgf:o:)zq“'s'to 4.2.3 de la normallye o5 formatos utilizados en los|27 de enero def|30 de mayo de procedimientos, disefio y programadas
: procesos de Formacién y Proyeccién 2014 2014 estandarizacion de formatos (Formacién
Social. y proyeccién social).
- L. 30 de mayo de
Participar en una reunién por cada||27 de enero de 2014
periodo académico con el grupo de| 2014 07 de
SISGEC para unificar propuestas defl 28 de julio de .
o . noviembre de
procedimientos a nivel de Facultad. 2014
2014
30 de mayo de
27 de enero de 2014y
Revisar y actualizar a 2014 el mapa de| 2014 07 de
Contribuir al logro del cumplimiento de riesgos del proceso de Formacion. 28 de julio de noviembre de ' '
. . - 2014 Consolidar el mapa de riesgos del i .
los requisitos normativos definidos por| 2014 L. Numero de mapas consolidados /
proceso de Formacién y elaborar el de|
MECI y GP 1000:2009 sobre I3 30 de mayo de ., . programados
o o ] 27 de enero de Proyeccién Social.
Administracion del Riesgo . 2014
Elaborar el mapa de riesgos del proceso| 2014 07 de
de Proyeccion Social. 28 de julio de )
5014 noviembre de
2014
Participar en el disefio y medicion de
. P L Y 27 de enero de||30 de mayo de
Indicadores de Gestion del proceso 2014 2014 - B Nimero de indicadores formulados /]
Formacion Participar en la formulacion de dos (2)
i L - programados
indicadores de gestién con el grupo
Participar en el disefio y medicion de R
. oy 27 de enero del|30 de mayo de/[institucional.
Indicadores de Gestion del proceso|
- . 2014 2014
Proyeccién Social.
30 de mayo de
27 de enero de 2014y
Consolidar los planes de mejoramiento 2014 d
Contribuir a lograr el cumplimientoflen ejecuccién del Programa. 28 de julio de _07 € Const. Gloria
normativo de los requisitos 8.5.2 y 8.5.3 2014 noviembre de Eeperanza Cely,
de la norma GP 1000:2009 2014 Plaza - Docentes 0
L . . 30 de mayo de . . .
Disefiar un plan de mejoramiento frente|[27 de enero de 2014 Generar un (1) plan de mejoramientollcon funciones de
a alguno de los hallazgos identificados| 2014 07d para hallazgos identificados en las|lcoordinacion Nimero de planes de mejoramiento)
por las fuentes de informacién en ellf 28 de julio de ) be d fuente de gestidn (auditorias de control realizados / programados
Programa. 2014 nowzr(w)‘\lzlre € interno, satisfaccion del usuario).
30d d
27 de enero de ezomlaﬂz/o €
Realizar el seguimiento al producto no| 2014 07 de
conforme del proceso de Formacion. 28 de julio de )
5014 noviembre de

2014




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Analizar los resultados de las||05 de mayo del|| 06 de junio de
evaluaciones aplicadas a los 2014 2014
participantes en las actividades de| 04 de 05 de
Educacién Permanente y formular|| noviembre de || diciembre de
acciones de mejora. 2014 2014
Analizar los resultados de las
evaluaciones aplicadas a los| 05 de
. - 04 de agosto .
participantes en las actividades de| diciembre de
- . de 2014
Educacién Continuada y formular| 2014
acciones de mejora.
Anali | Itad d |
. . o, . na |zar. 0s res.u ados € as Hacer seguimiento al 100% de las|
Medir la satisfaccion del usuario dellevaluaciones aplicadas a los 04 de 05 de . . .
L. o . . . evaluaciones aplicadas a las actividades , .
acuerdo con el analisis de resultados defparticipantes en las  actividades|| noviembre de || diciembre de - . Ndmero de encuestas revisadas |/
. L. ) de proyeccion social del Programa, para )
cada fuente de informacién con el fin deflprogramadas para egresados y formular 2014 2014 aplicadas

identificar acciones de mejora.

acciones de mejora.

medir la satisfaccion del usuario en el
afio 2014.

Analizar los resultados de las
evaluaciones aplicadas a los|
beneficiarios en las actividades de
Proyectos con la comunidad y formular|
acciones de mejora.

05 de mayo de
2014
04 de
noviembre de
2014

06 de junio de
2014
05 de
diciembre de
2014

Realizar las acciones de mejora del

13 de junio de

proyecto propuestas para cada periodo 2014.
académico del afio 2014, reportar los|{de 201481 de 4 14 de
resultados en el formato de SISGEC vy noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014.
L, i o i . Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia L, . . . ,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439
PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION.
SUBPROGRAMA: 1.5 SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ACADEMICA
PROYECTO: 1.5.1 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION ETICA CON CALIDAD (SISGECC)
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Generar planes de mejoramiwnto a
partir de los resultados obtenidos en los . . N
. . Plantear tres (3) propuestas al plan de N° de propuestas realizadas / N° de
formatos de quejas y reclamos, servicio 14-ene.-14 30-abr.-14 . .
) mejoramiento del programa propuestas planteadas
no conforme y evaluaciones de
satisfaccion




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
ifi Ami Disefiar un cronograma de cumplimiento|
Cual!lear IO_S pro'cesos académico de lab |g 502014 p tira | L-feb-14 30 14 Asistir al 80% de las reuniones _ N° de reuniones asistidas / N° de
administrativos inherentes al programa [[9€ a. ores para el ano y asistir a las -Ten.- -may.- acordadas previamente Ing. Jorge Eliécer $0 reuniones planeadas
desde los principios institucionales de  [[reuniones acordadas. Ariza
gestion ética con calidad.
Generar tres (3) mapas de riesgo para
Actualizar los mapas de riesgo para los (3) map gop N° de mapa de riesgos generados / N° de
L, 14-ene.-14 30-mar.-14 |[los procesos del programa y/o la .
procesos del programa y la Institucion o, mapas de riesgos planeados
institucion
Estandarizar y disefiar controles sobre Generar diez (10) formatos N° de formatos estandarizados / N° de
. 1-feb.-14 1-mar.-14 )
los formatos utilizados en el programa estandarizados formatos planeados
Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia v Laboratorio Clinico Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
’ e glay Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144
PROGRAMA: 1. SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.6 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL
PROYECTO: 1.6.1 FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE AMBIENTAL EN LA FACULTAD
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Consolidar la informacién referente a la
identificacion de puntos de riesgo en el
laboratorio central como un hallazgo de|| Febrero 2014 may-14
base para la elaboracién del mapa de Disefiar el mapa de riesgos en pro de la
riesgos Medicina Preventiva de Higiene | . . X
. . . Mapa de riesgos e instructivo de
Seguridad Industrial del Laboratorio ) i
) L medidas preventivas
Construir un mapa de riesgos con base a central, laboratorios especializados ]
los puntos de riesgos identificados en el Noviembre laboratorios de Investigacion

Febrero 2014

laboratorio central y los linemientos del 2014
componente ambiental institucionales.
Consolidar la informacion referente a las|
medidas preventivas y correctivas de los|

untos identificados de los riesgos Noviembre
P ) . & Febrero 2014
derivados del uso y almacenamiento de 2014

sustancias quimicas en el laboratorio
central




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar los lineamientos actuales
sobre el manejo de residuos peligrosos| Noviemb Disefiar una cartilla como estartegia Cartilla informativa para el manejo de|
oviembre ||. . . . . .
Fortalecer la mitigacion del riesgollen el laboratorio central y demas|f Febrero2014 2014 informativa en pro de la Medicina residuos peligrosos en los laboratorios
bioldgico en la Facultad de Ciencias de lafdispocisiones  con la  informacién Preventiva de Higiene vy Seguridad | d de la facultad de Ciencias de la salud v
salud como parte fundamental de lalfconsultada. indutrial del Laboratorio Central, Paola An rfea 1.500.000 evidencia de la socializacion de la
cultura de prevencién de accidentes Yy - - - especializados y de investigacion Santos Ruiz informacién.
o, . ) Elaborar un instructivo de mediadas|
conservacion del medio ambiente ) . .
preventivas referentes a cada riesgo con Noviembre
. . Febrero 2014
el fin de establecer estrategias 2014
adecuadas.
Ejecuta un pl | la ad d
.j ta ”p an para f)grar a adecuada Noviembre
identificacion de peligros dentro dellf Febrero 2014 2014
instructivo.
Consolidar las experiencias exitosas de la
implementacion del componente|
ambiental relacionadas con Ia Noviembre
- . Febrero 2014
elaboracion del mapa de riesgos y el 2014
instructivo de medidas preventivas Y| Desarrollar una reunién con profesores|
correctivas de riesgos a partir de la cual se socialicen las
P . . Numero de Actas de reunion/Numero|
Socializar mediante una reunion con los fexpenenuas . exitosas de la de reuniones programadas
docentes de las experiencias exitosas de| implementacion  del  componente
la implementacion del componente ) ambiental en el plan de estudios.
. . Noviembre
ambiental relacionadas con la|| Febrero 2014 2014
elaboracion del mapa de riesgos y el
instructivo de medidas preventivas v
correctivas de riesgos
L, Para mayor informacién comunicarse con Cursos de Extensidn, correo electrénico cursoexten@unicolmayor.edu.co;
Cursos de Extension i
Teléfono 245-8325, 245-9625 y 245-9626
PROGRAMA: 1SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD EN LA FORMACION
SUBPROGRAMA: 1.6 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL
PROYECTO : 1.6.654 RECICLAJE DE PAPEL EN EL AREA DE CORTE Y CONFECCION
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Ubicacion estratégica de canecas. 12-feb.-14 12-feb.-14
Charla: Id | acti del
arla eas. para la practica de 12-feb.-14 12-feb.-14
consumo consiente y responsable.
Implementar el uso de la caneca para
Generar en el participante del drea de| Reciclaje de papel en el aula. 17-feb.-14 7-nov.-14 |reciclar papel. Nimero de canecas ubicadas en las
Corte v Confeccion compromiso con el Recolectar material de reciclaje. Docente . . . L.




Tiempo

Valor Total del

Indicador

medio ambiente a través de actividades|
de reciclaje en el aula.

diferentes areas compromiso con el reciclaje.

campafias de reciclaje al

interior de las clases en dreas que asi |0

Recoleccidn de reciclaje.

19-ago.-14

23-ago.-14

permitan

aulas de Corte y conteccion/ total de

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable
Inicio Término proyecto
medio ambiente, a través de la practica Generar espacios de reflexién sobre lalfcoordinador, 3
- Reciclaje general al interior de la sede 2. 17-feb.-14 7-nov.-14 |f. . L ) aulas del drea.
del reciclaje de papel en el aula. importancia del reciclaje. Orientadoras
artistica: 0
Ubicacion estratégica de canecas. 20-ago.-14 20-ago.-14 Rosa Isabel Cerro
Marlen Nafiez,
Charla: Beneficios del reciclaje de papel. || 20-ago.-14 20-ago.-14 participantes.
ici ici Reflexiones sobre la importancia del
Propiciar en los participantes de las p 17-feb.-14 22-feb14  [lpromover

Areas ofertadas / areas que permitan el
reciclaje

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: REDES, ALIANZAS ESTRATEGICAS

Gestion de red de|

investigacion

inscripcion a

01 de febrero

de 2014

15 de octubre
de 2014

investigacion

alianzas
estrategicas

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Caracterizacion de los grupos de . o
. . . . Fichas de caracterizacion de los grupos |
investigacion y semilleros del| 01 de febrero || 01 de abril de . . .
. S . - semilleros  de  investigacion  del
investigacion que permita identificar] de 2014 2014 rograma
redes propicias para su participacion. Diana Yadira Prog '
Fortalecer las  redes alianzas Realizar seguimiento del 50% de redes||Almonacid.
estratericas  de  investi Zcion e activas por parte de los grupos de||Docente con No de grupos de investigacion
romufven I roducciof intelec'?ual investigacion y semilleros funciones asignadas 1.200.000 semilleros con seguimiento/ No total dej
Zocente P Gestionar la inscripcion a una red dellpara  redes | grupos de investigacion y semilleros que

participan en redes|

*Inscripcidn a red de investigacion

Fichas de identificacion de participacion
en redes, publicaciones y proyectos
desarrollados

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO
PROYECTO: INCREMENTO DE LA INVESTIGACION — PROYECTO DE INVESTIGACION: LA EXPERIENCIA DE LA CONSTITUCION DEL ALTEREGO QUE EL TRABAJADOR SOCIAL COEFECTUA CON EL OTRO MEDIANTE LAS NARRATIVAS QUE SE

Tiempo

I vt et et |




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable vammn T Indicador
Inicio Término proyecto
L Clarificacion de Presupuestos.  Se
Describir la estructura temporal en que| . . .,
. orienta a realizar una descripcidn de los
se constituye en alterego, durante el , k . . . . . . . . .
. o, X _|lifenédmenos en estudio reflejando Ia Diciembre Realizar cinco entrevistas a profundidad||Equipo Numero de entrevistas realizadas /|
proyecto de intervencion social, a partir| . . . Enero 2014 . . . , .
) realidad vivida por los profesionales de| 2014 con Trabajadores Sociales. Investigador. numero de entrevistas programadas.
de los relatos de los trabajadores | L.
i la manera mdas auténtica y natural
sociales. .
posible.
Describir como el trabajador social logral|Realizar la observacién repetidas veces:
captar temporal y espacialmente al otro,|[grabar entrevistas, filmar las escenas, . . . . X . . .
. i Diciembre Realizar cinco entrevistas a profundidad||Equipo Numero de entrevistas realizadas /|
y constituirlo como su alterego, en las|teniendo en cuenta que ello no|l[Enero 2014 . . . ) X
] . ] . . L 2014 con Trabajadores Sociales. Investigador. nimero de entrevistas programadas.
narrativas que ellos subjetivan de la||distorsione con su presencia la auténtica
intervencion. realidad que se pretende develar.
Documento final que de cuenta de la
Realizacion de la observacidn, entrevista Construir los pardmetros a partir de las Equi Identificacidn y revisién de parametros
. - ) . uipo )
o0 autorreportaje, o Elaboracién de la observaciones y entrevistas para la | 4 pt, d que permitan desarrollar los aspectos
L . nvestigador. .
descripcidn protocolar. elaboracion de la propuesta. & 0 que contendria la propuesta de
intervencion.
Lectura General de la Descripcion de|
Desarrollar una propuesta deflcada protocolo
|nt|eryenC|on soual,l que .redeflna Ials Delimitacién de las unidades tematicas|
.re auonei entre los sujetos c.ie allhaturales. Diciembre
intervencién y el contexto social, a ol | Enero 2014 »014
. L Determinacion del tema central que|
partir de la descripcion de las| g g dad q
- - omina cada unidad tematica. Elaborar un informe ejecutivo con los . . .
actividades fenomenolégicas de los ttados de Ia pri ] fase de | Equipo Numero de informes realizados /
. i : resultados de la primera fase de la . , .
sujetos. Expresion del tema central en lenguaje ) o, P Investigador. nimero de informes programadas.
cientifico. investigacion.
Integracidn de todos los temas centrales|
en una estructura descriptiva.
Integracién de todas las estructuras en
una estructura general.

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: SEMILLERO DE INVESTIGACION AGORA INTERNACIONAL

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

" Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar dos (2) convocatorias a nuevos| ) . . )
X . j Integrar al menos cinco (5) estudiantes| Numero de estudiantes en el semillero /|
proyectos de investigacion dreal| 10-feb.-14 16-ago.-14 . ) )
R . . . al Semillero Agora Internacional. Numero de estudiantes proyectado.
comercio y finanzas internacionales
Continuar con el desarrollo de tres (3) Concluir al menos uno (1) de las tres Numero de propuestas de investigacion|
de las propuestas de investigacion|| 10-feb.-14 15-nov.-14 ||propuestas de investigacion del periodo realizadas / Numero de propuestas|
adelantadas en el periodo anterior. inmediatamente anterior. proyectadas.
Consolidar el semillero de investigacion [lenfocar las propuestas de investigacion Producir un (1) articulo de caracter] . .
. . L N L Numero de articulos publicados /|
segun las lineas de investigacion de laJ] 10-feb.-14 15-nov.-14 ([cientifico para la publicacion en Ia .
> . X . Numero de articulos proyectados.
Universidad. Revista del programa de economia.
Capacitar al menos a diez (10
Formacion de los miembros de Agora P ) K (10)
) ; estudiantes  del  semillero  Agoralfjuan Pablo ) .
Internacional en tecnicas de B . 2.500.000 Numero de estudiantes capacitados /|
X L. 10-feb.-14 15-nov.-14 ||Internacional en tecnicas dellFernandez .
investigacion 'y uso de software| ) . Numero de estudiantes proyectado.
e investigacion y wuso de software|
especializado. e
especializado.
Participar en los eventos que gestione la Participar en un (1) evento de| Numero de eventos Numero de|
rticipi que g 10feb-14 || 15-nov.-14 || 2rocPar () /
universidad. investigacion organizado por la UCMC. eventos proyectados
Participar en eventos institucionales y en|[Participar en eventos de economia para 10-feb.-14 15-nov.-14 Participar en un (1) evento de Numero de eventos / Numero de
-feb.- -nov.-
redes de semilleros de investigacion estudiantes. estudiantes de economia por semestre. eventos proyectados
Realizar dos (2) eventos de socializacion|
Socializacion de los estudios en las redes (2) Numero de eventos de socializacion /|
. 10-feb.-14 15-nov.-14 ||de los resultados de los proyectos de
de semilleros. ) . Numero de eventos proyectados.
investigacion.

Programa Ciencias Basicas

Para mayor informacién comunicarse con Programa Ciencias Basicas, correo electrénico cbasicas@unicolmayor.edu.co;
PBX 241 8800, ext: 145 - 146

|[PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

||SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: Fortalecer el Semillero de Investigacién DiverTIC del Programa de Ciencias Bésicas

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
) Integrar al semillero de Investigacidn del
Convocar 3 los estudiantes de los Programa de Ciencias Bdsicas a 50 50 estudiantes inscritos /50 estudiantes|
diferentes programas de la Universidad| 3/02/2014 7/05/2014 J . .
] ) estudiantes de los diferentes programas programados
a Integrar el Semillero DiverTIC L. X X
académicos de la Universidad.
ANavilia  DPavandidas




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Fdluld permuues)|
i i igacién|[Participar como asistente y/o ponente| ‘
Consolidar el semillero de Investigacion P . v/ p. Participacion de 10 estudiantes en Juan Carlos Gémez, 10 estudiantes participantes/ 10
Diver TIC del programa de Ciencias|len eventos académicos nacionales|| 3/03/2014 15/11/2014 - ) Graciela Calle, . .
L. . | P .. . eventos académicos Nacionales ) . 5.000.000 estudiantes seleccionados
Basicas como un escenario de formacién|[(impresion y presentacién poster) Arecio  Manjarres,
interdisciplinar Bertha Velasquez,
Entregar un informe relacionado con las|
Desarrollar actividades encaminadas a K 'g R Fredy Vargas
. ) actividades encaminadas a fomentar el
fomentar el aprendizaje auténomo, la dizai t6 la t q Un inf do/ inf
, aprendizaje auténomo, la toma de n informe programado/un infrome|
toma de decisiones, la solucién de|| 4/08/2014 21/10/2014 P . ) . prog
decisiones, la solucidn de problemas y el entregado
problemas vy el desarrollo de Ia o
. desarrollo de la creatividad de los
creatividad. . . . .
estudiantes inscritos en el semillero.

Especializacion Gerencia de Laboratorios

Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.1 REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

L e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Hacer contacto con instituciones,
organizaciones, gremios de interés paraf| 14-ene.-14 1-feb.-14  J[Realizar una alianza estratégica con
L. . .. Suscripcidon de una (1) Alianza con una
la proyeccion del Programa entidades del sector académico o sector cri e
i . L. entidad del sector académico o
- - productivo asociados a tem’ticas de la .
Revisar el marco normativo para dar ) 5n de la calidad lud productivo
i igacid i . . . erencia y gestion de la calidad en salud.
Fortalecer la investigacion a partir de laflcabida a los diversos convenios y|| 1-feb.-14 30-abr.-14 | ve
vinculacion de profesores a redes{;jianzas que se establezcan
académicas: y de alianzas estratégicas
del Programa con el sector educativo y[[Hacer seguimiento a la consecucion vy Pilar M 5.000.000
el sector productivo para generarf|desarrollo de los convenios, alianzas y|| 1-mar.-14 30-jun.-14 flar Marquez e
proyectos de interés comidn en elfredes s
L. . L, . - Afiliacion del 30% de los docentes a
ambito de la investigacion asociada a la - Afiliar el 30% de los docentes de la . .
L . Generar espacios de encuentro para o Asociaciones o redes de conocimiento
gestion y la calidad en salud. L Especializacion (2 profesores) 3 . s
definir 'y concretar proyectos de . . en el sector académico - cientifico o
. L . i asociaciones o redes de conocimiento .
investigacion y actividades académicas| sector productivo
. , , L 1-ago.-14 14-nov.-14
de interés comuUn  (seminarios,
diplomados, ponencias, articulos, entre
otros)

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,

correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.1 "LA ORALIDAD EN EL AULA UNIVERSITARIA - FASE II"




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio || Término proyecto
Tiempo
Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Grabacid t ipcid de 50
.ra acion  y r.anscnpuon e 01/02/2014 || 01/06/2014
discursos de estudiantes
Desarrollar el proyecto de investigacion||, .. . . L
Anal t t d | iali i icaci - ias-
"a Oralidad en el aula Universitaria - nalisis e Interpretacion e los 01/07/2014 30/11/2014 Socializar dos' (2). po.n,enuas como| Martha C Andrade 0 Dos (2) pubillce.luones Ponencias- en
Fase I|" resultados producto de la investigacién. eventos académicos.
Participacion con ponencias en dos| 01/02/2014 | 01/06/2014
eventos académicos 01/07/2014 30/11/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.1 REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

- : Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Consolidar el listado de los docentes de|
planta y ocasionales que se van a
incorporar a la Asociaciéon Colombiana
de Ciencias Bioldgicas- ACCB y renovar| -
. & ¥ Afiliar a 23 docentes de planta vyj
las suscripciones a las redes en las que . .
iste vinculacie ocasionales a una asociacidn cientifica vy
a existe vinculacion. - ] -
v 03-02-2014 12-12-2014 |facadémica, con el fin de establecer| Docentes propuestos/Docentes afiliados
N ] nuevas alinazas estratégicas con el
Afiliar e incorporar a los docentes de sector educativo y cientifico
planta y ocasionales a la Asociacion
Colombiana de Ciencias Bioldgicas- ACCB|
y renovar las suscripciones a las redes en
las que ya existe vinculacion.
Realizar un cronograma de las|
actividades u reuniones ejecutivas con el )
o Evento propuesto/Evento ejecutado
los estamentos isntiucionales y la red de| Participar en un evento por anualidad
APROBAC 2014 en la red de APROBAC con fines de|
03-02-2014 12-12-2014 o .
Asistir a las reuniones ejecutivas armonizacion profesional en el contexto
. nacional Nimero de actas de reunion
. . |lrelacionadas con los procesos de : ) i )
Fomentar la vinculacién en REDES ¢ . P o realizadas/numero de reuniones|
ASOCIACIONES  CIENTIFICAS Iarmomzauon académica propuestas Carmen Cecilia !
ara e . programadas
L . P _,_||[desde APROBAC. Almonacid, Martha
fortalecimienta de la interaccidni 5000 000




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

académica y cientifica del programa a
nivel nacional e internacional

Incentivar la participacion de un mayor|
numero de estudiantes y docentes a las|
actividades  desarrolladas por las
Asociaciones que promueven el avance
de la ciencia como ACCB

Vincular @ un mayor numero de
estudiantes y docentes a las acitividades|
desarrolladas por las Asociaciones que
promueven el avance de la ciencia como|
ACCB

03-02-2014

12-12-2014

Desarrollar un evento académico-
cientifico y cultural apartir de las
alianzas estartégicas con ACCB Sincelejo-
Sucre

Establecer contactos con las oficinas de|
relaciones internacionales de Redes de|
investigacion de América Latina y del
Caribe

Realizar una propuesta de
estableciemiento de una alianza
estratégica con una red Iberoamericana
con fines de movilidad en reciprocidad

03-02-2014

12-12-2014

Establecer una alianza estratégica con
red una red Iberoamericana con fines de|
movilidad en reciprocidad

Castillo, Jeannette
Navarrete Opsina

Evento propuesto/Evento ejecutado

Propuesta proyectada/Porpuesta

elaborada

Oficina de Investigaciones

Para mayor informacién comunicarse con Oficina de Investigaciones, correo electrénico
investigaciones@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 132, 133, 204

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.1 REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Establecimiento de relaciones ¢
intercambios de informaciéon con las
entidades que apoyan la participacion
Gestionar la participacion en redes y||de la comunidad académica en el ambitof| 3-feb.-14 28-nov.-14 . .
. L. , o . . . Gestionar por lo menos un (1) convenio
alianzas estratégicas para elllinvestigativo nacional e internacional vy e . . . .
. i g X K marco, especifico y/o alianza . . X Numero de convenios gestionados /|
establecimiento de convenios marco y/olfgeneren la firma de convenios o alianzas L. X , .. |IMario Perilla Perilla 0 , .
. . estratégica, con entidades en el ambito Numero de convenios programados
especificos para promover el quehacer|lestratégicas. . . .
) o . ] nacional e internacional.
investigativo en la Universidad.
Elaborar la proyeccion del Convenio para
: proye« _ P 3-feb-14 || 28-nov.-14
envio a las instancias pertinentes




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio ||

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informaciéon comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA 2. 1.REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.1. REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS
Tiempo
- . Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Seleccionar una empresa o entidad .
interesada en desarrollar el convenio Afeb.-14 1jun--14 iRealizar un convenio con una empresa o . -
: . Numero de convenios firmados sobre|
ntidad que apoye y fortalezca el i ;
. . o L L numero de convenios programados

Gestionar un convenio con la empresa o cumplimiento de la misién Institucional
Fortalecer los lazos de cooperacionilantidad escogida. >5-ago.-14 30-nov.-14
mutua entre la institucion y la empresa e
industria en busqueda de la calidad i

Hra s en q ‘ a Tramitar con alguna empresa que ya se 20-ene.~14 15-dic.-14 . ~ [bairo Burbano 300.000 ' .

académica, investigativa y de extension|ftiene convenio un producto Conseguir un producto de los convenios Numero de productos conseguidos
del Programa, por medio de I3 ya firmados sobre numero productos programados
generacion de nuevos convenios y redes [[Realizar ese producto 20-ene.-14 15-dic.-14

Seleccionar el grupo 4-feb-14 Ljun-14  Jincular un grupo de investigaciones de| Nimero de redes vinculadas sobre

Seleccionar la red 5-ago.-14 30-nov.-14 |12 Facultad a una red de investigacion nimero de redes programadas

Facultad Ciencias Sociales - Programa Tra

bajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Desarrollo de reuniones con docentes|
con horas asignadas para semilleros de . .
i L, & P X Realizar dos encuentros semestrales con| No de encuentros realizados/|
investigacion. Febrero de||Noviembre de|

N los docentes responsales de los|[YAMILE BORDA No encuentros propuestos.
Presentacion de propuesta para generar|2014 2014 . . . . .

i 8 semilleros Actas de reunion/Listados de asistencia
espacio en comun en los horarios de
L, encuentro de los semilleros.
Fortalecer la participacidon de docentes v




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
estudiantes en los semilleros de
investigacion en  sus  diferentes|[Convocatoria a los estudiantes del
modalidades, con el fin de aportar a la||Programa de | a VI semestre para Febrero 20 deMarzo 20 de RAMIRO
formacion en investigacién de laf[integrar los semilleros de investigacion 2014 2014 RODRIGUEZ YAMILE
facultad Realizacion de la socializacion de los| BORDA LUISA] No de convocatorias realizadas/ No
diferentes semilleros para realizar la Realizar una convocatoria por semestre ||RAMIREZ GUSTABO convocatorias propuestas. Listados de
inscripciones. ANDRADE CLAUDIA| estudiantes inscritos.
Utilizar medios de divulagacion comno| Agosto 15 del[Septiembre 15 BOHORQUEZ
afiche informativo, volante informativo 2014 de 2014 HENRY RIVERA
de los semilleros para inscripciones.
Convocatoria y desarrollo de unf
Posibilitar la presentaciéon de Proyectos| ; : . [lulio 20 dellagosto 15 de
. p. ) y encuentro de semilleros de investigacion 2014 2014 YAMILE BORDA No de eventos en los que participo como
de Investigacion por parte de los de la Facultad L )

) ) o, € laFaculta Participar en por lo menos dos eventos|{LUISA RAMIREZ ponente/ No de eventos realizados
semilleros de investigacion del Programa .
on las convocatorias internas de la — de la red como ponentes y en tres como||GUSTABO No de eventos en los que se participoj

N Participacion en los  eventos asistentes. ANDRADE  JUAN como  asistentes/No de  eventos
.Unl\./erslldad y externas de otrasliorogramados por las redes de semilleros||Febrero 15 del[Noviembre 15 CARLOS MENDEZ 5500000 [realizados.
instituciones y entidades de investigacion que integra 132014 de 2014 AR

Universidad
Contribuir en la construcciéon de una Orientacion acompafiamiento  a
cultura cientifica desde la formacion ) Y . P . Inscribir como minimo una propuestal
. . , . |lestudiantes sobre las inscripciones a la . ) LUISA RAMIREZ . . .
investigativa a través de los espacios| . , . en la convocatoria de Jdvenes| No de estudiantes inscritos a la
. . . . . Convocatoria Jovenes Investigadores|(Marzo 10 de||Agosto 12 de| . . RAMIRO ) .

extraacadémicos bajo la intencionalidad Investigadores y acompafiarlos en los| convocatoria/ No de estudiantes
del programa Virginia Gutiérrez de 2014. 2014 2014 rocesos, segun los parametros de RODRIGUEZ rogramados
. prog . g . Realizar seguimiento en el proceso de| P T € P ADALBERT RIVAS prog
Pineda de Colciencias en la modalidad ) . . Colciencias.

, . convocatoria de Jovenes investigadores

de J6ovenes Investigadores
Conferencias con expertos en
Investigacion.
Realizar un encuentro por semestre que| No de encuentros realizados/ No|
Socializacion de los trabajos|[Mayo 12 de|[Octubre 20 de aoorte a2 la fornsacién de qlos YAMILE BORDA encuentros programados Listad/os de
desarrollados y experiencia de cada unof[2014 2014 P . ] LUISA RAMIREZ ) A prog ’
participantes de los semilleros. asistencia.

Fortalecer la formacién de los semilleros|
de investigacion en los diferentes
ambitos académicos

de losSemilleros en la participacidon de
eventos.

[Entrega a estudiantes material en cada
uno de los semilleros de manera que|
aporte a los procesos que cada espacio

Marzo 14 de

genera.
Consolidacion la informacion en un
documento que direccione el
funcionamiento de cada uno de los

semilleros

2014

Noviembre 14
de 2014

YAMILE BORDA
. LUISA RAMIREZ
Facilitar un documento semestral para
ser desarrollado en los semilleros GUSTABO
’ ANDRADE JUAN
CARLOS

No de documentos elaborados/ No de|
documentos programados




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION:PROYECTO INVESTIGACION.

L. - ) Tiempo Valor Total del l
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Comprender en el contexto del
desplazamiento forzado el significadolfAplicacion del método y tecnicas propias| Enero 2014 diciembre Numero de asistentes al evento)
que la poblacion contruye frente a lal{de la teoria fundamentada 2014 academica
restitucion
Comprender como en el contexto dell|l .. . N . . - Presentar resultados de la investigacion|

) N Aplicacion del metodo y tecnicas propias diciembre ) . L
desplazamiento la poblacion construye ) Enero 2014 en una evento academico. Presentar un|[YURI CHAVEZ 0 Articulo presentado a revista indexada.

) . de la teoria fundamentada 2014 . L

el discurso frente a la restitucion. articulo en revista indexada
Comprender como en el contexto del
desplazamiento la poblacion define unalfAplicacion del método y tecnicas propias| diciembre

. . . Enero 2014
s practicas sociales frente a la[|de la teoria fundamentada 2014
restitucion de tierras.

Facultad: Administracidn y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

Proyecto: 2.1.2. INCREMENTO DE LA INVESTIGACION SEMILLEROS PIGMALION

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Establecer el tema especifico para cada
pecitico p 01/02/2014 | 31/10/2014
evento programado )
. L Jaqueline Cruz,
lecci inscribir | Realizar dos(2) eventos motivacionales Sandra Parra, Victor| Eventos realizados/eventos|
Convocar, seleccionar e inscribir los| 01/02/2014 || 31/10/2014 [[con un experto en el tema de , .
estudiantes asistentes. . L . ) Portugal y Lucila programados
investigacion orientado a los semilleros.
I I I Moreno Parrado.
Planear organizar la logistica
y o & 01/02/2014 || 31/10/2014
correspondiente a los eventos.
Incentivar el trabajo investigativo en|
docentes y estudiantes e integrar redes][Conocer el proceso de articulacion del
de investigacion regional que permitanfjsemillero Pigmalion del programa AEC|| 01/02/2014 | 31/10/2014
el intercambio con pares académicos.  [|en 1a Red Redcolsi
Identificar las diferentes actividades| Partici > actividad démi Jsaql:jehn: V(Eruz, | S0 del de AEC
. articipar en 2 actividades académicas||Sandra Parra, Victor ntegracion del programa de a
programadas  por  Redcolsi  para
01/02/2014 || 31/10/2014 (en lared Redcolsi Portugal vy Lucila RedColsi
presentar las propuestas generadas
desde el semillero Pigmalion. Moreno Parrado



Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Participar en las diversas actividades
P A 01/02/2014 31/10/2014
programadas por Redcolsi.
Identificar los escenarios|
interinstitucionales e institucionales|
. . 01/02/2014 31/10/2014
relacionados  con  semilleros  de .
. S . A S Participar en dos (2) eventos uno por|
Motivar la participaciéon activa de los|linvestigacion. . .
ostudiantes que conforman el semillero semestre, encuentros intra e|Jaqueline Cruz,
R q fortal | p " Conocer el cronograma de las diferentes interinstitucionales de semilleros de|[Sandra Parra, Victor| Eventos realizados/eventos|
en eventos para fortalecer el Proyecto|. _.... . i , ) .
- P o v instituciones para la preparacién dell 01/02/2014 [ 31/10/2014 (linvestigacion . Se incluye presupuesto del[Portugal vy Lucila programados
Educativo de la Universidad y del ias de | di i .
ponencias de los estudiantes. papeleria, transportes, conferencias y||Moreno Parrado
programa de la Facultad. L
- - refrigerios
Convocar y seleccionar a los estudiantes|
para la participacion en los dos|| 01/02/2014 31/10/2014
escenarios.
Disefiar el curso "leer y escribir para|
. s g . 2.040.000
investigar" dirigido a estudiante de los|
primeros semestres, para fortalecer los|| 14/01/2014 18/02/2014
procesos de investigacion formativa en
Generar estrategias para la discusiénfla universidad. Disefiar y realizar un (1) curso "Leer vy .
P . - . . . . . Jaqueline Cruz |
académica en areas tematicas de interés scribir para investigar" con el apoyo de . .
L . . ) . [[Lucila Moreno Curso realizado/curso proyectado
para la Facultad de Administracion y|lconvocar, motivar y realizar el proceso ambientes virtuales de aprendizaje Parrado
Economia. de inscripcién de los estudiantes que dispuesto en la plataforma moodle.
articipardn en el curso "leer y escribir
participaran en v s 18/02/2014 || 27/05/2014
para investigar".de manera presencial |
utilizar la plataforma moodle para
apoyar los procesos académicos.
Seleccionar los temas de investigacion a
desarrollar en los ambientes formativos,
acompaﬁand.o a If)s ?studiantes en el| 01/07/2014 30/11/2014 Presentar un compendio en formaJ i c
proceso de investigacién de los temas virtual, de los documentos mas aqueline ,ruz, . .
identificados ) Sandra Parra, Victor| Compendio presentados /Compendio
: importantes  elaborados  por 0s Portugal Lucila rovectados
estudiantes de AEC en el marco del & y proy
. . L Moreno Parrado
) ) Consolidar y seleccionar las propuestas| Semillero Pigmalion.
Difundir los resultado§ del ) proc.elso de investigacidn para presentarlas en el| 01/07/2014 30/11/2014
desarrolla.do por el semillero Pigmalién, medio virtual elegido.
con el fin de confrontarlos con Ia
comunidad cientifica y cultural del pais.
Orientar a los estudiantes en procesos|
de comprension de lectura y redaccién|f| 01/07/2014 (| 30/11/2014 . _[baqueline Cruz,
para la presentacion de articulos. Presen.tar cuatro.allrt.lculos para publicarf Sandra Parra, Victor , . ,
en revista o periddico, como producto Ariculos publicados /Ariculos

DAvtiimal DithAn




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
) ) ) de los trabajos desarrollados en el B:L;;ssgez “L‘:;;:l proyectados
Evaluar, recopilar , publicar los trabajos| marco del Semillero Pigmalion. y
vy los articulos entregados por los|| 01/07/2014 30/11/2014 Moreno Parrado
estudiantes como producto del curso

Facultad: Administracidon y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

Proyecto: 2.1.2. INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - PROYECTOS DE INVESTIGACION

Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una revisén Bibligafica del tema
a investigar 01/02/2014 30/05/2014 |lpresentar estado del arte por cada una||Grupo de Documentos presentados /documentos
de las investigaciones en curso Investigacion proyectados
Sintetizar la informacién encontrada 01/02/2014 | 30/05/2014
Analisis de resultados 20/07/2014 || 30/10/2013 (Disefiar y aplicar los instrumentos de
recoleccion de informacion para cada Grupo de Instrumentos presentados /
Elaboracion  del ~ documento  para Investigacion instrumentos proyectados
publicacién 20/07/2014 || 30/10/2013 [loroyecto de investigacion. vestigac instru proy
Fortalecer las lineas de investigacidon del
programa de  administracidn de"RecoIectarIos documentos 20/07/2014 30/10/2013 0
Empresas ; N - .
Realizar una revison de estilo Presentar un consolidado de los
_ Il 20/07/2014 | 30/10/2013 ST
redaccion de los docuementos resultados de las investigaciones con
Generacion del documento producto de fines de publicacién Grupo de Documentos presentados /documentos
la investigacion 20/07/2014 30/11/2013 Investigacion proyectados
||Elaboraci()n de propuestas Presentar cuatro 4 proyectos de
investigacion para  participar en
||Recopi|acién de las propuestas convocatoria institucional

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;

Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2 NUEVO SEMILLERO DE INVESTIGACION - SEMILLERO DE INVESTIGACION EKONOS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Taller de introduccidn a nuevos|
. 20-ene.-14 20-ene.-14
miembros .
= . Numero de propuestas desarrolladas en|
. ) . .., |IDesarrollar proyectos de semilleros en Lograr que por lo menos 5 estudiantes| ) i
Consolidar el semillero de investigacion 20-ene.-14 20-nov.-14 . el semillero/nimero de propuestas|
curso desarrollen propuestas en el semillero || | | s




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
N . prograriiauas
Coordinar actividades con los proyectos
L, 20-ene.-14 20-nov.-14
de Investigacion.
Preparar 5 ponencias para el evento| ’ .
. P P P Numero de ponencias aprobadas en los|
Participar en los eventos de la local y lograr que por lo menos 1 . ,
. . X 20-ene.-14 20-nov.-14 . B eventos locales y regionales/nimero de
Universidad para Semilleros ponencia se apruebe para el eventol|lAlvaro Gallardo 2.500.000 )
) ponencias proyectadas
nacional
Participar en eventos institucionales y en N . i Lograr la publiacion de por lo menos un Numero de publicaciones de estudiantes
Publicaciones de trabajos de Semilleros| i’ ) . . ) )
redes de semilleros de investigacion . , 20-ene.-14 20-nov.-14 |larticulo en las revistas de estudiantes de pertenecientes a semilleros/Nimero de
en revistas e economia , o
economia publicaciones proyectadas
Realizar evento de socializacién de la X L,
X o, ] Realizar el evento con al menos 5 Realizacién de eventos/eventos
investigacion sobre  pluralismo en| 01l-oct.-14 20-nov.-14 . .
, conferencistas nacionales proyectados.
economia

Facultad: Administracién y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.90 FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO Y EVALUACION CURRICULAR - REVISTA VIRTUAL

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar y diagramar la revista No. 2y 3 .
28- -14 12-dic.-14
HOMO ECONOMICUS ene c
Recibir los articulos a publicar 28-ene.-14 12-dic.-14
Elaborar la segunda y la tercera edicion[ENViar @ los pares para evaluacion 28-ene.-14 12-dic-14 . . Oscar Martinez Revistas  elaboradassobre  revistas
de la revista Elaborar dos revistas al afio Ladino 2.000.000 proyectadas
Recibir | ticul ion d
ec.| ir los articulos para correccién deff o -, 12-dic.-14
estilo
Revision de artes finales 28-ene.-14 12-dic.-14
Publicar la revista 28-ene.-14 12-dic.-14

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacion comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVETIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION

|| Nhistivnc acnarifirne

|| Arrinnac

Tiempo

Mota

Reacnnncahle

|| Valor Total del ||

Indiradnr




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
R Inicio Término || T proyecto || T
Divulgacién e invitacion a los|| 01/02/2014 01/03/2014
Estudiantes. 01/06/2014 || 01/09/2014
Consolidar el semillero de investigacion Lograr la Participacion de 40 estudiantes| Participacién de 40 estudiantes / de 80
Gestion de espacios y horarios para el i i isacid
SEFIROT del programa TAG o :ncuenzros Seman:|es “ 01/02/2014 30/06/2014 en el semillero de investigacion SEFIROT. convocados
L 01/08/2014 || 30/10/2014
formacién.
Conformaciéon de grupos de semilleros|| 27/01/2014 01/03/2014
por lineas de invetigacion. 01/08/2014 01/09/2014
Planeacién de actividades para el
desarrollo  de los proyectos de|| 01/02/2014 || 01/03/2014 [Presentar 3 propuestas del Semillero Participacién con 3 propuestas de
Proponer y desarrollar proyectos deflietioacion SEFIROT ante REDCOLSI (Red i , L, .
. L . g . . Gladys Vasquez investigacion a Redcolsi / sobre 8§
investigacion formativa ” P I P Colombiana de Semilleros de| Glori Astrid 5 280.000 oropuestas programadas
Desarrollo e las ropuestas e N oria stri .280.
oesarrorio 'S Propu 01/03/2014 | 30/11/2014 [Investigacién)
invetigacion de semilleros Moreno Cortes
P tacio de | ta d
rresentacion de 1a  propuesta A€l 10372014 | 30/03/2014
investigacion formativa.
Planeacién de la participacion en ell 02/02/2014 02/03/2014
encuentro 01/08/2014 || 30/08/2014
Participar en los encuentros de| Participar en dos (2) encuentros de| Participacion en un encuentro Nodo|
) P ) o . ) Gestion de la asistencia al encuentro def| 03/03/2014 || 30/03/2014 " P ) ( ) - uentre ! 'P ! o u
semilleros de investigacidon organizados REDCOLSI 01/09/2014 30/09/2014 Semilleros de investigacién organizados Bogotd y uno Nacional./ de 2 encuentros
por REDCOLSI : por REDCOLSI programados
Diligenciamiento de los formatos de| 01/03/2014 30/03/2014
participacion ante la universidad 01/08/2014 30/08/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION A PARTIR DE INVESTIGACION EN EL AULA, SEMILLEROS DE INVESTIGACION Y TRABAJOS DE GRADO.

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Ajustar | ta d tualizacid
justar ‘a propuesta .e actualizacion N2  Propuesta actualizada/N2  de
del reglamento de trabajos de grado en )
. reglamento de trabajo de grado
sus diferentes MODALIDADES o
Presentar la propuesta de actualizacion|
01/02/2014 31/10/2014 del reglamento de trabajos de grado

Socializar el reglamento de trabajos de
grado actualizado y sus diferentes
MODALIDADES con estudiantes de 7 y 8
nivel y con profesores del programa

referente a los diferentes Modalidades

N2  socializaciones realizadas/ N9
socializaciones programadas




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fortalecer las estrategias relacionadas
con las habilidades y competencias de
analisis critico y socializacion en el
estudiante frente a la investigacion
formativa, mediante la motivacién a la
participacion en semilleros, desarrollo|
de proyectos de aula y desarrollo vy
sustentacion de trabajos de grado para
la integracién del conocimiento aplicado|

A la frvimnanniLn Avivnianidae

Recopilar la informacioén
correspondiente a estudiantes que
presentaron en el periodo I-Il 2014 el
trbajo de grado en distintas modalidades
v enfasis de profundizacidon

Consolidar la informacion
correspondiente a estudiantes que
presentaron en el periodo I-Il 2014 el
trbajo de grado en distintas modalidades
v enfasis de profundizacidon

30/06/2014 || 30/11/2014

Actualizar la base de datos de los|
trbaajos de grado por periodo)
academico I-11 2014.

Judith Camacho

Numeros de estudiantes/Trabajos|

inscritos en la base de datos.

Realizar una reundn ejecutiva con los|
grupos de investigacién dentro de los
lineamientos del Comite de
Investigaciones

Realizar la convocatoria participacion
institucional, local y regional de
propuestas de investigaci+on formativa
generada por los estudiantes en eventos
programados por las asociaciones|
cientificas y redes a las que se encuentre
adscrito el semillero

Inscribir las propuestas de investigacion
formativa generadas por los estudiantes
en los eventos anuales locales,
regionales o nacionales, programadas
por las asociaciones cientificas y redes|
a las que se encuentre adscrito el
semillero.

01/02/2014 || 30/11/2014

Participar con 25 trabajos en modalidad
poster o ponencia en los eventos|
anuales locales, regionales o Nacionales
de las redes de investigacion de ASCILA,
ACCB, CNB , REDCOLSI, ARUP entre|
otras

Realizar la convocatoria de un evento de|
semilleros de alcance interinstitucional
con la participacién de semilleros de
otras universidades: , P.U.Javeriana, U,
Rosario, U. Libre, U Distrital FIC entre|
otras.

NUimero de actas de reunion
realizadas/nimero de

programadas

reuniones

Material publicitario de la convocatoria

N2 proyectos inscritos/ N2 proyectos
programados

Material publicitario de la convocatoria




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
d Id TUIiriaciur curricuiar. N N . ., .
Realizar la inscripcion de semilleros de| .
. o Sonia Marcela
alcance interinstitucional con la Realizar un encuentro Interinstitucional Rosas Arango
participacién de semilleros de otras|| 01/02/2014 [ 30/11/2014 |[de semilleros de Investigacion en Sandra Ménica 5.910.750 Numero de trabajos inscritos/numero de|
universidades: , P.U.Javeriana, U, Ciencias biomédicas o semilleros existentes
. ; o Estupifidn Torres
Rosario, U. Libre, U Distrital FIC entre| L
Ligia Consuelo
otras.
Sanchez
Ejecutar un evento de semilleros de| Silvio Alejandro|
alcance interinstitucional con la LSpez Pazos
participacion de semilleros de otras| Ruth Mélida Informe de eventos realizados y listados
universidades: , P.U.Javeriana, U, Sanchez Mora de asistencia
Rosario, U. Libre, U Distrital FIC entre| Liliana Mufioz
otras.
Realizar la convocatoria de un encuentro| Realizar un encuentro de investigacion
de investigacion en el aula que permita en el aula que permita evidenciar el Material de invitacién al encuentro de
evidenciar el resultado de diversos resultado del trabajo creativo de los investigacion formativa
procesos de investigacion en el aula estudiantes al  menos en un
01/02/2014 || 30/11/2014 L
componente del campo de formacion
Socializar las actividades y los proyectos disciplinar, un componente del campo . )
¥ proy P ., P i P Informe de eventos realizados y listados|
generados en el proceso  de de formacion profesional, y los . .
A L . - R . de asistencia
investigacion en el aula. componentes de introduccidn al énfasis.
Invitar a el cuerpo de estudiantes al
ingreso y participacion en semilleros de
investigacion de la Facultad de Ciencias|
de la Salud Realizar la convocatoria por cada
periodo académico I-Il 2014 para la N2 de convocatorias realizadas/ N2 de|
. . L 01/02/2014 || 30/08/2014 ) . . .
Consolidar la informacién del numero de 102/ /08/ inscripcion y particiopar de semilleros de| 0 convocatorias planeadas.
estudiantes inscritosen semilleros de investigacion.
investigacion de la Facultad de Ciencias|
de la Salud en cada periodo academico I
112014
Recopilar la informacién
correspondiente a estudiantes que
resentaron en el periodo de 2007-2014 .
Ip ba SaberP P Consolidar la base de datos con el
a prueba saberrro histérico en el comportamiento de los| Base de datos actualizada a 2014 en
01/02/2014 || 30/11/2014 .
. . resultados ECAES — SABER PRO 2007- formato digital
Realizar un analisis referente al
. . 2014.
porcentaje de  estudiantes  que|
obtuvieron un puntaje que ha superado
el percentil 75 en el periodo 2007-2014




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGATIGACION.

SUBPROGRAMA: 2.1. REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2. INCREMENTO DE LA INVESTIGACION: SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Sociali | tudiant |
oc-|a- 'zar - con ,OS estudian esl a3 03 de febrero || 28 de febrero
actividades realizadas del Semillero]
) de 2014 de 2014
INGENIAR en el segundo periodo de
2013 y convocar la participacion de los| 04 de agosto | 29 de agosto
Y particip de 2014 de 2014
estudiantes del programa.
H imient ientacio | 16d d
acer seguimiento y orientacion a los 03 de febrero e mayo de
proyectos que se encuentren en curso| de 2014 2014
en el semillero INGENIAR, mediante I3 14 de
. ) ~ .. |l 04 deagosto .
realizaciéon de talleres de investigacion de 2014 noviembre de
Incentivar la formacion en ara la formativa, 16d2014 d Realizar convocatoria para la
e mayo de L L .
. ., . yp Incentivar al interior del semillero|l 03 de febrero ¥ presentacion 'y generacion de 4 Numero de proyectos entregados|
investigacion a partir de los procesos de| 2014 .
., . INGENIAR el desarrollo de cuatro (4) de 2014 proyectos por parte de los miembros del /programados.
formulacion, generacién y desarrollo de| . o . 14 de .
proyectos de investigacion y consolidar| 04 de agosto . semillero INGENIAR, dos (2) en cada
proyectos. noviembre de . o
el desarrollo de dos (2). de 2014 2014 periodo académico .
Evaluar las propuestas de investigacién|| 03 de febrero || 28 de febrero
originadas desde los componentes de 2014 de 2014
temdticos para incluirlas en el Semillero|| 04 de agosto || 29 de agosto
INGENIAR. de 2014 de 2014
30 de mayo de
Actualizar y retroalimentar el banco|| 03 de febrero 2014y
temdtico de los proyectos de]| de2014 28 de Arg. Diego
investigacion formativa generados all| 04 de agosto ) Fernando Morales $0
i ) noviembre de
interior del programa. de 2014
=3 2014 5 Arg. Franz Calderon
e mayo de
Postular la participacion de los|| 03 de febrero 201:
proyectos del semillero INGENIAR en de 2014 14 de
dos eventos de investigacion ante las|| 04 de agosto )
o noviembre de
instituciones convocantes. de 2014
2014
16 de mayo de
03 de feb
Gestionar ante la UCMC para la d:;(e)l;ero 2014
participacion del semillero INGENIAR en 14 de
R L 04 de agosto .
dos eventos de investigacion. de 2014 noviembre de
Participar en eventos nacionales e 2014 Participar en dos (2) eventos de| Numero de participaciones en eventos|




Objetivos especificos

Tiempo

Meta

Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

internacionales programados por las|
redes de investigacion.

Realizar las acciones de mejora del

03 de febrero

13 de junio de

investigacion, minimo en uno con
ponencia o poster.

proyecto propuestas para cada periodoj de 2014 2014.
académico del afio 2014, reportar los 14 de
01 de agosto .
resultados en el formato de SISGEC vy noviembre de
. de 2014
elaborar el plan de mejora 2015. 2014.
Actuali I d to histori |
/ ctua |za.r,e ocumento |.s .orlco con la 10 de 28 de
informacion de las actividades del . .
semillero de investigacion INGENIAR noviembre de || noviembre de
& 2014 2014

durante el afio 2014.

realizadas / programadas

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacion comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGATIGACION.

SUBPROGRAMA: 2.1. REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2. REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Definir un plan de trabajo para
identificar las acciones a desarrollar vy

Generar una (1) estrategia de apoyo con
dos (2) entidades del sector productivo
y/o académico para el desarrollo de
actividades propias del programa, con

. 03 de febrero || 28 de febrero
elaborar cronograma de acciones
. . de 2014 de 2014
especificas de acercamientos con el
sector productivo.
Actualizar el ortafolio digital de
servicios del Pro, prama realizagr version 03 de febrero || 14 de marzo
. & . v de 2014 de 2014
en formato interactivo.
Realizar acercamientos con entidades| 30 de mayo de
. .. 03 de marzo
del sector productivo y/o académico de 2014 2014
ti dmi 28d
par,a .ges ionar apoyos. .economlcos. o 51 de julio de . e
logisticos para las actividades propias| 5014 noviembre de
del programa. 2014
30 de mayo de
Definir los pardmetros para generar| 03 de marzo 201}
estrategias de apoyo entre entidades del de 2014 28 de
sector productivo y/o académico y el 21 dejulio .
noviembre de
Programa. de2014

2014

apoyo econémico y/o logistico.

Ndmero de estrategias generadas /|
programadas.

Numero de entidades que apoyan el
programa / programadas.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Participar en minimo un evento
. . . 30 de mayo de
comercial o empresarial como expositor|[ 03 de febrero 2014
o asistente en el afio con el fin de de 2014
establecer contactos con empresas o 28 de
entidades del sector productivo, con|| 04 de agosto .
. o noviembre de
miras a la generacion de futuras| de 2014 2014
Generar y sistematizar los procesos d allanZEfs. - - - .
) ) Actualizar el directorio de entidades del Arg. Diego
acercamiento al sector productivo que| . o
. . - sector productivo y/o académico con los|| 03 de febrero | 14 de marzo Fernando Morales
permita establecer acciones especificas ) ) N
on relacién con las funciones sustantivasldte e hizo acercamientos en al afio de 2014 de 2014 Castro 0
del programa (Formacion, investigacion anterior, Realizar una alianza con entidades del
y proyeccion social). Retomar didlogos con las empresas|| 17 de febrero || 14 de marzo [[sector productivo y/o académico para el , . .
i . L R Nimero de alianzas realizadas /|
interesadas en generar alianzas. de 2014 de 2014 desarrollo de actividades propias del programadas
rograma con apoyo econdmico y/o
30 de mayo de P ,g. poy v
. . . 17 de marzo logistico.
Gestionar alianzas con entidades del de 2014 2014
sector productivo y/o académico con 14 de
. . . 04 de agosto .
miras a formalizar convenios. noviembre de
de 2014
2014
Realizar el analisis normativo de redes
académicas y convenios de la Facultad
ara su renovacion y actualizacion.
P Y 03 de febrero d|28 de noviemb
17 de marzo [[30 de mayo de
Realizar propuestas de actividades a
prop de 2014 2014
desarrollar en el Programa en el marco
(- ) 15 de 14 de
de las redes académicas y/o convenios| . . .
) septiembre de [ noviembre de ||Realizar dos (2) propuestas de
vigentes de la Facultad. . .
2014 2014 actividades que fortalezcan la formacion , .
) Ndmero de propuestas realizadas /|
. . . de los estudiantes del Programa en el
Realizar las acciones de mejora del 30 de mayo de L programadas.
. 17 de marzo marco de las redes académicas y/o
proyecto propuestas para cada periodo 2014 o ; )
. o de 2014 convenios vigentes de la Universidad.
académico del afio 2014, reportar los 14 de
04 de agosto .
resultados en el formato de SISGEC vy de 2014 noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014
Actualizar el documento histdrico de las 04 de 28 de
actividades realizadas en alianzas con ell| noviembre de |l noviembre de
sector productivo en el afio 2014. 2014 2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,

correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGATIGACION.

SUBPROGRAMA: 2.1. REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2. REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL SECTOR PRODUCTIVO




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Definir un lan de trabajo para
- pa o P 1feb 14 | 15-feb.14
identificar las acciones a desarrollar
Consultar a los docentes del programa
ara identificar posibles escenarios de
p- P 15-feb.-14 28-feb.-14 Numero de portafolios creados sobre|
. . alianzas en <cada uno de los
Sistematizar los procesos de| o . programados
A ] componentes Crear un portafolio digital de servicios Y]
acercamiento al sector productivo qu . . o
ermita establecer acciones especificas i posibles escenarios de participacion en
p e e Fl . Elaborar un documento suscinto que| alianzas  con  entidades del sector
en relacidn con las funciones sustantivas, izacié - - _abr.-
-1one: antive contenga el proceso de organizacion y|f 15-mar.-14 15-abr.-14 productivo, desde los  aspectos
del programa (Formacion, investigacion|iproyeccion de un (1) portafolio misionales
y proyeccion social). Luis Franciscol 6.160.000
Acercamiento con entidades del sector] i -+ou.
. 15-abr.-14 15-jun.-14 Buitrago Cruz
productivo.
Numero de acercamientos logrados|
Generar compromisos de accion para el sobre programados
. . 1-ago.-14 30-nov.-14
afio 2015 con el sector productivo.
, Elaborar un 1 documento , .
Elaborar el documento consolidando||Realizacién de un documento con la . (1) ) Nuimero de documentos consolidados
. . L. . ) consolidando la base numerica de las , L. )
las alianzas con el sector productivo dellfbase numérica consolidando las alianzas|| 1-nov.-14 30-nov.-14 ] ) de la basé umérica sobre numero
) alianzas con el sector productivo en el
programa. con el sector productivo del programa. R0 2014 documentos programados.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION

L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Motivar a los estudiantes||Sensibilizacion de docentes Vi . o Numero de reuniones realizadas sobre|
Socializar sensibilizar en dos (2)
(especialmente a los de los primeros|festudiantes sobre la importancia de laf| 21-ene.-14 7-feb.-14 ) VoS . N ndmero de reuniones programadas
i » i , reuniones las lineas de investigacion de|
semestres) y docentes del programalfvinculacion al semillero asi como la institucion el Programa las
para que participen en los procesos|socializacion de las lineas de tividad dy llad & y | Numero de estudiantes asistentes a la
. . . N L actividades esarrolladas, con |3 , , )
propios de semillero de investigacion|investigacion de la Facultad vy el o ) reunion sobre numero de estudiantes|
articipacion de 20 estudiantes 5
con el proposito de fortalecer laflPrograma y las actividades desarrolladas{| 5.53g0.-14 16-ago.-14 P . P y esperados
. L . . : : rofesores.
investigacion formativa. dentro del semillero . P




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Fortalecer los procesos metodologicos||Convocatoria a estudiantes para la _feb.- - - Ndmero de rotocolos entregados|
. . P i . & . ., ., P 13-feb-14 15-may.-14 Elaborar dos (2) protocolos de 3 P g
para la investigacion formativa a partirfpresentacion y generacién de proyectos| ] o, sobre nimero de protocolos|
., ., ) o . propuestas y proyectos de investigacion,
de la formulacién, generacion yllde investigacion desde el semillero del programados
uno en cada semestre.
desarrollo de proyectos. Programa. 19-ago.-14 24-oct.-14
Fortalecer las competencias
) . . Desarrollo de talleres y encuentros| 15_apr.-14 30-mav.-14 |[Pesarrollar dos (2) talleres con los|
investigativas de los miembros del . . K . Y- X L ,
) . academicos que permitan ampliar el estudiantes para el fotalecimiento de las Numero de talleres desarrollados sobre|
semillero del programa mediante . L . s , .
. horizonte del area disciplinar de los| competencias comunicativas e|fArg. Freddy Chacdn numero de talleres programados
encuentros, talleres y  reuniones  de miembros del semillero investigativas D. G. André
. L . sep.- -oct.- . . . ndrés
integracion. 16-sep.-14 31-oct.-14 8 \4 .
Felipe Parra
Iniciar la puesta en marcha de las dos -
P . 15-abr.-14 30-may.-14 (Desarrollar la fase metodoldgica
Desarrollar las dos (2) propuestas de|lpropuestas formuladas en el afio 2013 yj . . ,
. L, ) (herramientas a plicar) para generar| Numero de proyectos formulados sobre|
proyectos de investigaciéon generadas enjlavanzar en su desarrollo con miras a . 2.450.000 .
o ) resultados iniciales a presentar en nimero de proyectos desarrollados
el afio 2013. presentar  dichos  avances como| ..
L. 16-sep.-14 31-oct.-14 |leventos académicos
ponentes en eventos académicos
Elaborar un documento para planear el , .
Elaborar el protocolo que contiene la L, . P P L Nuimero de documentos realizados|
L, L . Elaboracién del protocolo con las| cumplimiento de los objetivos| |
gestion y programacion de semillero def| .. . 16-sep.-14 30-nov.-14 . sobre ndmero de documentos
) o actividades para el afio 2015 propuestas para el semillero de
investigacion para el 2015. ) ., . planeados
investigacion en el afio 2015.
Socializar en una (1) reunion del Comité
de Curriculo, una (1) del Comité
o , 1-may-14 | 304un-14 y (1) de
Socializacion en las reuniones del Asesor de Estudiantes las actividades del
Comité de Curriculo, Docentes | Semillero. Numero de socializaciones realizadas
Divulgar las acciones, procesos V| Comité  Asesor las  actividades Socializar en una (1) reunion del Comité sobre  NUmero de socializaciones
resultados de las  actividades|desarrolladas —en el semillero de Curriculo, una (1) de Docentes y una programadas
desarrolladas por el semillero def[Programacion segun necesidades. 1-sep.-14 30-nov.-14 [|(1) del Comité Asesor de Estudiantes|
investigacion las actividades del Semillero.
Participacién en  eventos  segun|| 1-feb.-14 30-jun.-14
programaciones propuestas por las Participar en dos (2) eventos en calidad Numero de participaciones en eventos|
redes de semilleros de investigacion de asistentes o ponentes. sobre Numero de eventos programados
nacionales e internacionales. 30-ago--14 30-nov.-14

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO
PROYECTO: 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - FORTALECIMIENTO GRUPOS DE INVESTIGACION FACULTAD DE DERECHO.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar propuesta de fortalecimiento|
grupos de investigacion de la Facultad
. ., 25-ene.-14 18-abr.-14
de Derecho con incorporacién de
investigadores.
Socializacion y discusion de la propuesta Fortalecer los grupos de investigacién de|
de fortalecimiento de grupos de la facultad de derecho, con fines de
Fortalecer los grupos de investigacidn de| investigacion (?Ie la Facultad -de l?erecho 8-may.-14 17-ago-14 acreditacion, por lo menos con un OVER HUMBERTO N° de investigadores aceptados / N° de
la  Facultad de Derecho conl@nte el Comité de Investigaciones y investigador para la presente anualidad, 0 investigadores propuestos de la Facultad
i : ; Acreditacion. SERRANO SUAREZ
incorporando investigadores. con nuevos proyectos a desarrollar, para de Derecho.
- . - lo que se presentard la solicitud ante
Enviar a la Oficina de Investigaciones y) Decanatura para atender tal necesidad.
Gestion de Proyectos, el texto borrador
contentivo de la propuesta de
fortalecimiento de grupos def| 2-sep.-14 20-nov.-14
investigacion con la incorporacion de
investigadores para la Facultad de
Derecho.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.2 FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD INTELECTUAL

Objetivos especificos ACCIONES

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Enviar a los docentes pautas de escritura
para que realicen sus articulos en la
revista.

20-ene.-14

7-abr.-14

Incentivar a los docentes para que

Lograr que 5% de los docentes escriban continuen en la produccidn intelectual.

20-may.-14

12-ago.-14

articulos en revistas institucionales

Socializar en reunién de docentes y en
Comité de investigacion y por via e-mail
los resultados de la productividad
intelectual de los docentes.

22-sep.-14

18-nov.-14

La entrega de por lo menos tres o
cuatro arts durante el periodo
académico de 2014

Nancy Solano de
Jinete

4 docentes

escribiran

articulos en|

revistas institucionales o publicaciones

de textos




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA:2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION.

SUBPROGRAMA:2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO

PROYECTO:2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION "PEDAGOGIA EN DERECHO"

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones . L Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Efectuar los tramites tendientes a
conquistar estudiantes de la facultad
auist 4feb-14 | 25-abr.-14
con miras a formar un grupo de
semillero.
Enviar el listado de estudiantes a la .
. L K Crear un nuevo grupo - Semillero de
Oficina de Investigacion con miras a L
L, 5-may.-14 19-ago.-14 |[[Investigacion.
obtener la Inscripcion del grupo de )
Semillero Presentar el nuevo grupo de Semilleros
. o . , de investigacidn para su Inscripcion en la Ndmero de grupos logrados / nimero
Generar investigacién formativa a través - L .
. . Oficina de Investigacion de la U.C.M.C. |[|[Myriam Sepulveda de grupos programadas.
del ejercicio de este semillero dejlElaborar y presentar un anteproyecto de 0 i
) o L . o Presentar un ante proyecto de|lLopez Numero de Anteproyectos logrados /|
investigacion pedagoégica en derecho. investigacién en la Facultad de Derechol . L ,
o ) ) investigacion a la Facultad de derecho| nimero de anteproyectos programadas.
para sus tramites respectivos, con miras| 1-sep.-14 17-nov.-14 . L.
para su posible seleccién y desarrollo en|
a desarrollarlo en el 2015, de ser
el 2015.
aceptado y aprobado.
Hacer reuniones periddicas con los|
integrantes del grupo de semilleros
& | Brup ' 1sep-14 | 17-nov.-14
desarrollar actividades que demanden
su consolidacion.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA:2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION.

SUBPROGRAMA:2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO

PROYECTO:2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION "INQUIETUDES PENALES"

Tiempo Valor Total del

Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Efectuar los tramites tendientes a
conquistar estudiantes de la facultad
auist 4feb.-14 || 25-abr.-14
con miras a formar un grupo de
semillero.




Objetivos especificos Acciones Tlempo Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto

Enviar el listado de estudiantes a la Crear un nuevo grupo - Semillero de
Contribuir a formacién en investigacion||Oficina de InvesFigéc,io'n con miras a 5-may.-14 19-ago.-14 Investigacion.
socio juridica, con miras a estructurar unfjobtener la Inscripcion del grupo de Presentar el nuevo grupo de Semilleros
nuevo Semillero con inscripcién o Semillero. de investigacion para su Inscripcion en la Numero de grupos logrados / nimero|
registro en la Oficina de Investigacion de| Oficina de Investigacion de la U.C.M.C. ||Javier Alcides| de grupos programadas.
la UCMC, que contribuya con| Elaborar y presentar un anteproyecto de Presentar un ante proyecto de||Alvarez Montafiez 0 Numero de Anteproyectos logrados /|
investigaciones penales, ponencias y|[investigacion en la Facultad de Derecho investigacion a la Facultad de derecho] nimero de anteproyectos programadas.
trabajos significativos. desde una miradalPara sus trdmites respectivos, con miras|| ~ 1-sep.-14 17-nov.-14  |ibara su posible seleccién y desarrollo en
de la justicia social. a desarrollarlo en el 2015, de ser el 2015.

aceptado y aprobado.

Hacer reuniones periddicas con los|
integrantes del grupo de semilleros v
desarrollar actividades que demanden
su consolidacion.

1-sep.-14 17-nov.-14

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

Facultad de Derecho

|[PROGRAMA:2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION.
[[SUBPROGRAMA:2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO
PROYECTO:2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION "BITACORA"
T
Lempo Valor Total del

Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar los tramites pertinentes con
miras a actualizar la constitucién dell| 4-feb.-14 25-abr.-14
semillero "Bitacora".

Contribur con la formacidon en Consolidar el grupo de semilleros de

) L, o . Buscar o generar espacios desde donde| ) s ups N
investigacion socio juridica con miras a| ] investigacion "Bitacora", para efectuar
el Grupo de semilleros pueda hacer

estructurar  ponencias y  trabajos ) 5-may.-14 19-ago.-14 |tres ponencias sobre los avances||Ricardo Motta Numero de ponencias logradas / N° de
. ponencias sobre los avances logrados| . L, 0 )
significativos en el campo del derecho ~, . o, logrados en la investigacion en ellfVargas ponencias programadas
L . con relacion a la investigacion. L )
Constitucional, desde una mirada de la Constitucional, desde una irada de la
justicia social. justicia social.

Verificar y hacer seguimiento sobre las
actividades propuestas para cada
actividad atendiendo las respectivas|
instancias o dependencias.

1-sep.-14 17-nov.-14

Para mayor informacién comunicarse con Oficina de Investigaciones, correo electrénico

Oficina de Investigaciones . . .
investigaciones@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 132, 133, 204

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION
|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
PROYECTO: 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION
Tiempo
Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar una matriz que incluya los|
Elaboracion de una matriz  de| . ) q ¥
socializacién y divulgacion de los sigulentes ftems:
rovectos de investigacion Convocatoria 3-feb.-14 12-dic.-14 |[GRUPO DE INVESTIGACION-NOMBRE| Matriz elaborada / matriz programada
go 1y1 Sous & DEL PROYECTO-INTEGRANTES-
’ DIVULGACION-SOCIALIZACIONES.
Elaborar una matriz que incluya los|
siguientes items:
GRUPO DE INVESTIGACION-
Elaboracién de una matriz de INTEGRANTES-PUBLICACIONES  (Tipo:
roductividad cientifica reconocida de articulo, capitulo de libro, articulos, . .
P L 3-feb.-14 13-jun.-14 P Matriz elaborada / matriz programada
los grupos con aval institucional de la manuales, entre otros; Resultado de:
UCMC. proyecto de investigacion-convocatoria
interna de investigaciones, docencia,
entre otros), en el periodo comprendido
en el afio 2013,
j Smi Diligenciamiento  del  formato  de Realizar seguimiento verificar el i i
.Fomer.wtar_ el traba.Jo academlc.:o Tscguimiento a 1a verificacién  del e ”mienti S UZO e I\/!ano Perilla |
investigativo con calidad reconocida a cumplimiento del  Articulo No. 13. P ‘ Diana Marcela 0
nivel nacional. . consignados en en Articulo No. 13.fTrujillo Informe presentado / Informe
Cronograma de la Convocatoria Internal| 28-feb.-14 29-ago.-14
. Cronograma de los Acuerdos 070 y 071 programado
de Investigaciones emanada  por .
del 27 de agosto de 2013 Convocatoria
Acuerdos 070 y 071 del 27 de agosto de .
Interna de Investigaciones 2013-2014.
2013.
Publicar y  socializar dos  (2)
Convocatorias Internas de
Investigaciones 2014-2015, por las|
. L cuales se convocan a los grupos de
Convocatoria Interna de Investigaciones| i L, . .
5014-2015 investigacion de la Universidad con aval
L L e, institucional no categorizados ante Convocatorias publicadas /!
Disefio, revision y socializacion de| 1-abr.-14 23-may.-14 L X L, .
) Colciencias y grupos de investigacion de Convocatorias propuestas
Cronograma de la Convocatoria Interna X R X .
L la Universidad reconocidos y medidos|
de Investigaciones 2014-2015. N .
por Colciencias, con el fin de presentar|
proyectos de investigacién en la solucidn
integral de problemas del entorno social,
productivo y tecno-cientifico.




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. L Realizar al menos 30 asesorias en|
Asesorar en el diligenciamiento de L. L.
X o aspectos técnico y metodoldgico a los
instrumentos electrénicos para la . L,
) L ., grupos de investigacion con aval
Desarrollar competencias metodoldgicas||presentacion de  preproyectos en o )
- . . — institucional, reconocidos por| . , .
y tecnoldgicas para el manejo deljconvocatoria Colciencias, en i . . Cantidad de asesorias realizadas /|
. L, L. L, 3-mar.-14 3-jun.-14 Colciencias de los diferentes programas 0 . h
instrumentos  electronicos para ellfreconocimiento y categorizacion de) L, . - Cantidad de asesorias programadas
. . K académicos de la Universidad y a los
fomento de la labor investigativa. grupos y en la plataforma Convocatoria . ,
) . i candidatos al Programa  Jovenes
Jovenes Investigadores y Semilleros de| A
o Investigadores e Innovadores
Investigacion".
COLCIENCIAS.
Mejorar las habilidades en el proceso de| . L,
L L . |IPlaneacién y programacién de 1 -Un . )
planeacién y formulacién participativa - . Ejecutar un (1) Taller para los docentes| Curso Taller ejecutado /Curso Taller|
Taller en formulacion de proyectos en 3-feb.-14 3-jun.-14 i R 1.686.600
de proyectos de CTel, de acuerdo con el L. investigadores . programado
L CTel con enfoque de Marco Ldgico.
enfoque de Marco Légico y MGA.
Informacién, apoyo estion para la . X ,
N poye v 8 . P Participar en modalidad de poster |
participacion de los semilleros que .
o ponencias en dos (2) eventos|
conforman la Red Institucional en los| X o .
. interinstitucionales de semilleros de| ,
eventos organizados por las| ) o : Ndmero de eventos en los que se
i . i investigacion: Encuentro de semilleros| L, 3
universidades que conforman la Alianza 3-feb.-14 4-nov.-14 ] L X . particip6 / Numero de eventos
. L - de investigacion de la Alianza Regional
Regional de Universidades Publicas, V| ] ] s programados
; ; de Universidades Publicas, vy Xll
Red COLSI en modalidad de ponencia | .
X . Encuentro Regional de Red COLSI, entre| . .
péster y otros eventos relacionados con otros Mario Perilla
| g | semilleros. ’
Fomentar y apoyar la Red Instituciona
. v apoy . 15.036.600
de Semilleros de la UCMC. Ejecutar un (1) Curso Taller para la
Planeacién rogramacion del Curso- formacion de los docentes con horas|
N v Prog . . . L Curso Taller ejecutado / Curso Taller
Taller " proyectos en CTel con enfoque| 1-abr.-14 1-sep.-14 |[lasignadas a semilleros de investigacion rogramado
de Marco Ldgico". que conforman la Red y estudiantes del prog
semillero.
Planecidn, organizacién y ejecucién del Ejecutar el Encuentro de la Red £ ¢ ecutad JE ¢
o L . ncuentro ejecutado ncuentro
IV Encuentro de la Red Institucional de|| 1-abr.-14 1-sep.-14 ||Institucional de Semilleros de roeramado !
Semilleros de Investigacion RISIUCMC. Investigacion. prog
Programacion, disefio y divulgacion de|
la Catedra Abierta: seleccion de| b llar | ta (1) de Céted Catedra Abiert ta (1) / Céted
. L . esarrollar la propuesta e Cdtedra 4tedra Abierta propuesta atedra
conferencistas, disefio de plegables y|[ 17-feb.-14 20-jun.-14 prop prop

ubicacién de la informaciéon en pagina
web.

Abierta en su séptima version.

abierta programada




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
- . , , ) Socializar y divulgar la produccion
Disefiar y desarrollar el Encuentrof|Ejecucién de la Catedra Abierta en su )
I S ., intelectual de los grupos de| , L
Institucional de Investigacion : comofloctava (8) versién y del Encuento] . . L, Numero de proyectos socializados /|
. . o O, 21-jul.-14 21-nov.-14 |linvestigacion, resultado de los 51 )
escenario  para la  actualizacion,f[institucional de Investigacién durante el . . o, 5.215.000 Numero de proyectos programados
R, . L , . proyectos que finalizan ejecucién en el
socializacion y divulgacion de nuevosffsegundo periodo académico 2013. T
. L mes de diciembre de 2014.
productos resultados de la investigacidn.
Consolidacion y realizacion de la
correccion de estilo de las ponencias
) P o Editar el Diario de Campo (1) , ) . 3
presentadas para publicar en el Diarioj . . R L 3 Capitulos de libro compilados / Capitulos|
" . 24-nov.-14 12-dic.-14 Prospectiva de la Investigacién para ellfJuan Alberto Blanco .
de Campo Prospectiva de Ia ) . de libro programados
o . R siglo XXI" Libro No. 7.
Investigacion para el siglo XXI" en su
septima (7) version.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestién en Arquitectura

Para mayor informacidon comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestion de lugar, equipos requeridos
inacié i i Realizar 8 talleres ,
Coordinacién asistencia docentes X Numero de talleres programados, sobre|
estudiantes 21-ene.-14 30-nov.-14 |4 en el primero y 4 en el segundo . .
. L. numero de talleres realizados.
periodo académico de 2014.

Realizacion de cada uno de los talleres.

Gestion de lugar, equipos requeridos Desarrollar un taller sobre investigacion

Coordinacién asistencia docentes 21-ene.-14 30-nov.-14 formativa dirigidos a los docentes del Numero de talleres programados , sobre|

’ ' programa en cada uno de los periodos| numero de talleres realizados.
) ) o . académicos 2014.
Consolidar un espacio académico para elf|Realizacion del taller
fortalecimiento de la cultura - L,
. L S Gestionar la participacion de 10
investigativa y la formacién integral, que| - )
icie la int L tre d t estudiantes en eventos relacionados conf| 23-ene.-14 30-nov.-14

.pI’OpIC.Ie ain eracuc?n entre docentes, los semilleros de investigacin. Contar con la participacion de 10 ) Numero de estudiantes que participan
investigadores, e’studlantes, egresados.y studiantes en dos eventos| 0s€ H- Torres 2.200.000 en los eventos programados por el
el ent’or.no, en busqueda de la e)fcelenua Participar con 10 estudiantes del programados por el semillero de semillero de Investigacién Vigha. sobre|
academlca‘, eI, ] desarrollo soc.|a| Y ellsemillero de Investigacion Vigha en 23-ene.-14 30-nov.-14 investigacion Vigha durante 2014. numero de estudiantes Programados
progreso cientifico de la comunidad. eventos convocados por la academia y el ’ ’

sector productivo




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Recopilacién y Gestion de la informacion
para consolidar un espacio de
conectividad virtual del semillero VIGHA

Gestionar, disefiar y poner en , L.

funcionamiento un blog como espacio| Numero de blogs disefiados y puestos en
Disefio y Coordinacion de contenidos eff 1 _ene.-14 30-nov.-14 & P funcionamiento, sobre nimero de blogs

interactividad de participantes

Elaboracién de un Blog con su
correspondiente  Administracion |
seguimiento

virtual del semillero de investigacion
Vigha durante 2014.

programados

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO 2.1.2 INCREMENTO DE LA INVESTIGACION - PROYECTOS DE INVESTIGACION

NSR.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisién documental 20 enero 2014 31 mayo 2014
Trabajo de campo 1 marzo 2014 || 31 mayo 2014
. , i 30 abril de ||Presentacién de un documento sobre|
Analizar la forma en que se han||Revisién metodoldgica 20 enero 2014 . . . ) )
. . . ., 2014 Hoteles y Patrimonio construido. Tipos||Sergio Garces,
relacionado los tipos de intervencior = .. . S ) . . .
.. L - L. 30 abrilde ||de Intervencién en bienes de intrés||Mario Perilla, Numero de Documentos realizados /|
con la funcién de alojamiento hotelero|[Revisién temética 1 marzo 2014 L L . .
. 2014 cultural en relacion con la funcidn||Florinda  Sanchez, Numero de documentos proyectados
en los Bienes de Interes Cultural- BIC en| . .
. [ . o . 31 octubre |[lhotelera en el centro expandido de|Francisco Lagos
el centro expandido de Bogotd Sistematizacion documental 15 julio 2014 .
2014 Bogota
15 agosto 31 de octubre
Tabulacién y analisis de resultados &
2014 2014
Informe Final 1sept. 2014 [ 30 nov 2014
Revisiéon documental 20 enero 2014|/ 31 mayo 2014
Trabajo de campo 1 marzo 2014 || 31 mayo 2014
Generar propuestas de intervencidn . 30 abril de ||Presentaciéon de un documento sobre
. . Revisién metodoldgica 20 enero 2014 L
estructural no invasivas con I3 2014 Propuestas de Intervencion estructural
arquitectura patrimonial a partir del L L. 30 abrilde |lno invasivas con la arquitectural|Florinda  Sanchez, Ndmero de Documentos realizados /|
. . . Revision tematica 1 marzo 2014 . . . Lo . . 0 .
conocimiento de los diversos tipos de 2014 patrimonial a partir del conocimiento dej|Luz Carolina Garcia Numero de documentos proyectados
estructura y sus elementos a la luz de la 31 octubre |[|los diversos tipos de estructura y sus|
y Sistematizacion documental 15 julio 2014 P Y
2014 elementos




Revisién documental

20 enero 2014

31 mayo 2014

Trabajo de campo

1 marzo 2014

31 mayo 2014

Revisidn metodoldgica

20 enero 2014

30 abril de
2014

Analizar la productividad de la

empresas constructoras en la ciudad de

Revision tematica

1 marzo 2014

30 abril de

Bogota

2014
31 octub
Sistematizacién documental 15 julio 2014 octubre
2014
L . 15 agosto 31 de octubre
Tabul | I
abulacién y analisis de resultados 2014 2014
Informe Final 1sept. 2014 [ 30 nov 2014

Presentacion de un documento con la
Aproximacion a la productividad de las
empresas constructoras en la ciudad de
Bogota

James Alberto
Ortega, Sandra
Milena Benitez,
Diana Marcela
Pulido

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
. - 15 agosto 31 de octubre
Tabulacié alisis d Itad
abulacion y andlisis de resultados 2014 5014
Informe Final 1sept. 2014 || 30 nov 2014

Nuimero de Documentos realizados /|
Numero de documentos proyectados

Oficina de Investigaciones

Para mayor informacién comunicarse con Oficina de Investigaciones, correo electrénico
investigaciones@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 132, 133, 204

|[PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

|[SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.3 FOMENTO DE LA PRODUCCION INTELECTUAL

Objetivos especificos

Tiempo

Meta

Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Divulgacién y socializacién de
informacién a través del Boletin On line,
que sera remitido a las facultades vy al
programa de Ciencias Bdasicas el ultimo|
dia habil de cada mes para estudiantes y
docentes en relacibn con becas,
pasantias, estudios cortos, participacion
en eventos, entre otros, teniendo como|
base la revision sistematica de la base de
datos de la Oficina de Investigaciones.

1-feb.-14

29-nov.-14

Socializar 9 Boletin On- Line

Mario Perilla

del
Universitario.

Edicion Boletin  Pensamiento

20-ene.-14

30-may.-14

Editar y remitir para publicacion el
Boletin Pensamiento Universitario No.

35.

Mario Perilla y Juan

Boletines socializados




Indicador

L e A Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable
Inicio Término proyecto
Edicisn  del  Boletin  Pensamiento Editar y remitir para publicacion elffAlberto Blanco
) o 28-jul.-14 14-nov.-14 ||Boletin Pensamiento Universitario No.
Universitario.
S 36
Apoyar los procesos de compilacidn,
revision de estilo y solicitudes de| )
contratacion para la publicacion de: Presentar  la propuesta y  laMario 0
Pensamiento Universitario. Tabula Rasa ||PFoc€so de contratacién del personal documentacién para la contratacion dell|Perilla,Leonardo
Nova y Diario de Campo especializado para la publicacidon de las|| 14-ene.-14 14-sep.-14 |lequipo de trabajo para la publicacién del[Montenegro, Olga
Revistas Nova y Tabula Rasa. \volimen N2 20 y 21 de la Revista Tabula||Ostos Ortiz,
Rasa, No. 21y 22 de NOVA. Orlando Solano
Presentar la propuesta 'y la
Proceso de contrataciéon del personal documentacién para la contratacion del[Mario Perilla,
especializado para la publicacion de las| equipo de trabajo para la publicacion dell[Orlando Solano,
) L, e 14-ene.-14 14-sep.-14 , . L o ,
Revistas Mision Juridica, Agenda de \volimen No 6 de Mision Juridica, N° 24|fAlexander Cortés |
Calidad y Projectum y 25 de Agenda de Calidad y N° O deffJavier Valbuena
Proiectum
Seguimiento al proceso de Indexacion de Revisar el cumplimiento de requisitos a
g X . ”p o 14-ene.-14 31-jul.-14 |[la Convocatoria de Indexacién en|[Mario Perilla
la Revista Misién Juridica . . o -
Publindex de la Revista Misién Juridica
Editar y presentar a Convocatoria de| ) )
L. . - . L . . Mario Perilla y Juan|
Edicién del Libro Diario de Campo. 20-ene.-14 6-jun.-14  ||Publicacién el Libro Diario de Campo
No. 6 Alberto Blanco

Boletin editado / Boletin programado

Numero de propuestas presentadas /|
Numero de propuestas programadas

Nimero de propuestas presentadas /|
Numero de propuestas programadas

Ndmero de requisitos cumplidos /|
Numero de requisitos exigidos

Libro Diario de Campo editado / Libro
Diario de Campo programado

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.493 SEMILLEROS DE INVESTIGACION TURISMO 2014

. - . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar convocatoria de estudiantes

que deseen participar en el semillerog

Muluy , con el fin de fortalecerlo en dos|| 01-ago-14 30-ago-14

niveles: Iniciaciéon y Profundizacion.

Periodo académico | 2014 Vincular ocho (8) nuevos estudiantes al Nuevos estudiantes|



Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar convocatoria de estudiantes grupo de semilleros de investigacion vinculados/Estudiantes Propuestos
que deseen participar en el semillerg
Muluy , con el fin de fortalecerlo en dos| 01-feb-14 28-feb-14
niveles: Iniciacién y Profundizacion. L
| llero d Periodo académico I 2014 Espe:]eanza Bricefig
Dinamizar el Semillero de Investigacion Sanchez Luz
, & v 2.400.000
en el Programa de Turismo Realizar una revision de los eventos Angela Arévalo|
publicados para 2013 y establecer unf| 01-feb-14 30-mar-14 [Participar en tres (3) eventos|(Duran ,
L . . Numero de eventos en los cuales|
cronograma de actividades académicos a nivel nacional o o )
X R participo el semillero
internacional
Participar en Eventos Académicos 0l-abr-14 30-oct-14
Realizar documento de compilacién del
. L, P 02-ago-14 10-nov-14
Semillero de Investigaciéon
o Generar un  producto académico No. ejemplares impresos/No.
Disefio del Producto 03-sep-14 31-oct-14  |lyerivado del semillero de investigacion ejemplares planeados
"Imprimir 200 ejemplares del Producto 01-nov-14 15-nov-14

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.612 REDES Y ALIANZAS ESTRATEGICAS TURISMO 2014

e e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar posibles instituciones
Consolidar redes y convenios con ellprivadas o publicas para firma de nuevos|[ 01-feb-14 15-feb-14 . . . . .
. . . ) Firmar dos (2) nuevos convenios, Nuevos convenios, cartas de intension
proposito de articularlas a la Practicalfconvenios. . . .
. . acuerdos, cartas de intension firmados / 2
Academica del Programa de Turismo Gostionar —on<olidar aevos
ar Ol-mar-14 || 30-oct-14
convenios.
Identificar las posibles redes que)
potencien la investigacion en tematicas| 01-mar-14 30-mar-14
propias del turismo
Renovar la afiliacion de la Confederacion
Panamericana de Escuelas de Hoteleriay]| 01-may-14 30-may-14
Participar en redes que contribuyan al :
P ] q. ) Y _“fTurismo CONPEHT . . Numero de redes a las cuales esta
fomento de la investigacion academica Estar vinculado a una red de turismo .
. . . vinculado el programa
en tematicas propias del Turismo Renovar la afiliacion de la Confederacion Andres Garzon 5.000.000
Panamericana de Escuelas de Hoteleriay]| 01-may-14 30-may-14
Turismo CONPEHT - Capitulo Colombia




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar los tramites requeridos para
R K 01l-ago-14 30-oct-14

estar vinculados en redes de turismo

Recopilacion de Informacidn y articulos 02-feb-14 31-may-14
Documentar los procesos de"Revision de la informacion y ajustes 01-may-14 30-jun-14 Imprimir 1000 ejemplares de la Ejemplares impresos/  ejemplares
Participacion en redes Académicas. publicacion de Red Bogota. propuestos

Edicidn del contenido de la publicacién 13-jul-14 31-ago-14

"Impresién de la publicacién 01-sep-14 31-oct-14

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.3 FOMENTO DE LA PRODUCCION INTELECTUAL

e e ) Tiempo Valor Total del . -
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicadores/verificadores
Inicio Término proyecto
Desarrollo de un espacio semestral de|
socializacion de la produccion intelectual
de los profesores del Programa Junio 13 de Junio 13 de
, Numero de eventos
o . - 2014 2014 Realizar dos eventos de socializacion de| 3
Visibilizar la produccion intelectual dell|Convocatoria a profesores L. programados/numero de eventos
. . A : . . la produccidn intelectual adelantada por| >
Programa de Trabajo Social investigadores a participar en el espacio| realizados.
e profesores ) . .
de socializacion Listados de asistencia
Difusion de la realizacion del evento en X .
la comunidad academica de la UCM( Noviembre 12| Noviembre 14
uni i
de 2014 de 2014
(Cartelera)
Recoleccion de informacidn sobre)
Incentivar la participacidon con ponencias|leventos academicos difundir esta Estefan Baleta
. P P p ) i Y ) Enero 27 de ||Diciembre 8 del|[Construir una base de datos con las|, . 2.000.000 Base de datos proyectada/Base de datos|
y articulos en eventos nacionales eflinformacién por correo electronico a los . . ; Lopez ,
. . . . K 2014 2014 principales convocatorias academicas construida
internacionales, revistas, boletines profesores del programa de Trabajo,
Social
Enero 27 de Mayo 30 de
2014 2014
Recoleccion de material para el boletin
i . Julio 14 de (| Octubre 31 de||Elaborar un boletines,con las resefias de| , .
Publicar un boletin semestral con| 2014 2014 ) . o Numero de boletines|
N i . las investigaciones o0 publicaciones| , .
resefias de los escritos producidos por delantad | ’ q proyectados/nimero de boletines|
: - adelantadas por los profesores de )
los profesores del Programa Junio 11 de Junioll de rabaio Social P P publicados
2014 2014 rabajo >ocia

Pithliraridn del Raletin




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

[Fomreoo e oo oo

Noviembre 5
de 2014

Noviembre 5
de 2014

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 2 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.3 FOMENTO DE LA PRODUCCION INTELECTUAL

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. . . Presentar dos (2) ediciones de la Revista
Gestionar con los estudiantes diferentes| Agenda de Calidad, uno (1) por
los recursos necesarios para el logro del| 03/02/2014 || 02/05/2014 segmestre on ubliéacién de forFr)na Alexander Cortes 0 Ediciones publicadas /ediciones|
productos de la revista Agenda de|| 01/07/2014 || 01/10/2014 | . ! P -, ] proyectadas
. virtual y presentacién de la misma en
Calidad .
evento especial
Desarrollar actividades que permitan lal|Gestionar con los estudiantes diferentes
sostenibilidad y fortalecimiento dell|los recursos necesarios para la emision
escenario revista Agenda de Calidad de boletines virtuales
03/02/2014 02/05/2014 |Presentar 6 boletines virtuales, un (1) Alexander Cortes 0 Boletines publicados /boletines
Elaborar la programacion semestral quell 01/07/2014 || 01/10/2014 [boletin virtual bimensual proyectados
determine las fechas, lugar y temas a
tratar 'y aspectos ldgisiticos del
lanzamiento de la revista agenda de|
calidad

Facultad: Administracidon y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,

correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.3. LA UTILIDAD DEL SOFTWARE LIBRE EN EL SECTOR EDUCATIVO - "FASE II"

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Indagacion y recoleccion de 01/02/2014 || 01/06/2014 [|F'aborar un (1) documento técnico que
lainformacion soporte el uso de software libre como
apoyo en la toma de decisiones| Un documento
Anilisis e interpretacion del incentivando el cambio de software|
Desarrollar el proyecto de investigacion losresultados P 01/07/2014 (| 30/11/2014 |l,ropietario Guillermo
La Utilidad del Software libre en el Santacoloma Rivas 0




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
sector educativo - "Fase II" (Co investigador)
01/02/2014 || 01/06/2014 |[Elaborar (1) un capitulo de libro como
Participacion con ponencias en dos| contenido del Diario de Campo de la L,
4 . . . Una publicacién
eventos académicos UCMC referenciando las vivencias |
01/07/2014 | 30/11/2014 (|hallazgos de la investigacin

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.3 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION PROPIAMENTE DICHA EN EL PROGRAMA

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fomentar la investigacion propiamente|
dicha mediante la elaboracién de
proyectos vy subproyectos que|
fortalezcan las lineas de investigacion
del Programa

Presentar propuestas de investigacion
en convocatorias  externas bajo|
cofinanciacién por entes|
gubernamentales o privados nacionales
e internacionales.

Enero 14

mayo 15

Presentar proyectos de investigacion en
la convocatoria anual institucional con la
inclusion de docentes de planta y/o
ocasional

febrero 28

junio 15

Analizar la viabilidad y plan de gestion
de los fondos de inversiéon para

educacion superior, para E]
incorporacion de recursos de
financiacion del sector productivo local,
regional, nacional e internacional

marzo 1

julio 19

Proponer 16 proyectos de investigacion
anuales desarrollados por los Grupos de
Investigacion del Programa junto con la
comunidad académica e investigativa
nacional y/o internacional

Participar asociaciones, redes,
universidades, Empresas, Alcaldias,
Gobernaciones, ONG’s o Institutos de|
Investigacion de alto prestigio a nivel
nacional e internacional, con el fin de|
establecer  alianzas vy
especificos de investigacion.

con

convenios|

Enero 14

diciembre 15

Invitar a estudiantes de pregrado,
maestria y/o doctorado y jovenes de
investigaciones en los proyectos de los
grupos de investigacion

fohrarn 2

nnviamhra 2N

Vincular 40 de estudiantes auxiliares,
dos jovenes investigadores y dos

actuidiantac da maoactria /A darctarada

Gladys Pinilla
Bermudez,
lideres 'y
coinvestigadores de
cada grupo de
investigacion

Proyectos desarrollados en el afio /|
programados en el afio

Ndmero de investigadores propuestos/|




Objetivos especificos

Tiempo

Meta

Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Se incluiran estudiantes de pregrado,
maestria y/o doctorado vy jovenes
investigadores en los proyectos de los

grupos de investigacion.

- AR-Ia~a~

ToviCToT e OO

————
en los proyectos de investigacién]
internos y/o externos.

Numero de investigadores vinculados

Especializacidon Gerencia de Laboratorios

Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO

PROYECTO: 2.1.4 FOMENTO DE LA PRODUCCION INTELECTUAL

e e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Inscribir el grupo de investigaciones en
i igacié Colciencias - Gruplac e
Fortalecer Ia. investigacion en eI. en _ . p 27-ene.-14 6-feb.-14 3
Programa mediante la presentacién del[inscribir/actualizar los investigadores en Participar con un brovecto en la Aprobacion de un proyecto de
un proyecto de investigacién disciplinar]fel CVLac de Colciencias par co proyecto er ) ) investigacion resultado de la
convocatoria interna de investigaciones||Pilar Marquez L, -
por parte del grupo GELABS de I3 Febrero 2014 participacion en la convocatoria interna
ESDECIBHZ?CIOH en Gerencia dej Desarrollar un proyecto de investigacion de 2014
Laboratorios que cumpla los requisitos de laff 9-feb.-14 29/02/2014
convocatoria interna de la Universidad
500.000
Definir los criterios para la construccién . L . L
de un libro aue recf) ile los provectos Presentar un libro para publicacién, Entrega de un libro para aprobacion del
de investi ag'én conp artici pac,zn de 5-sep.-14 31-oct.-14 |resultado de los proyectos de Comité de Investigaciones para su
P Lt Invi I | IC1 I
Fomentar la productividad académica | & g P P investigacion de la Especializacion posterior publicacién
que aporte al conocimiento relacionado ocentes y estudiantes.
con los procesos administrativos, - Pilar Marquez
gerenciales y de gestion de la calidad en| Crear un esquema de asesc.)rlas para 9-abr.-14 25-mav.-14 [(Generar una (1) ponencia o un (1) . o
el sector salud y el industria promover en los estudiantes | : Y- Sster para participar en un evento Participar en un evento académico /
profesores las diversas modalidades de| P B .p P ) P . cientifico con una (1) ponencia o un (1)
desarrollo de trabajos de grado v académico a nivel local, regional o péster
- . 4-oct.-14 29-nov.-14 [nacional
productividad académica

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 2. FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION

SUBPROGRAMA: 2.1 REALIZACION DE INVESTIGACION QUE PERMITA GENERAR CONOCIMIENTO CIENTIFICO.

PROYECTO: 2.1.4 FOMENTO DE LA PRODUCCION INTELECTUAL

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Gestionar la publicacion de trabajos en
investigacion en revistas internacionales|
y que pertenezcan a la base SCOPUS

febrero 3

Noviembre 15

Publicar en revistas nacionales de alto|
impacto diferentes a NOVA.

Enero 14

Noviembre 30

titulos en la convocatoria institucional
anual de publicaciones por parte de los

Paticipar con un numero significativo de|
docentes e investigadores del programa

Marzo 3

Julio 19

Publicar libros en coautoria binacional 9
publicacién internacional.

abril 7

Octubre 30

Presentar 8 articulos cientificos
completos y 10 resumenes cortos como
resultado de los procesos y proyectos de|
investigacion  adelantados en el
programa y participacion en I3
convocatoria anual de publicaciones con
tres titulos de libros elaborados por los|

Fomentar la investigacion propiamente|
dicha mediante la elaboracion de
proyectos y  subproyectos que|
fortalezcan las lineas de investigacion

Socializar los resultados propios de la
investigacion en eventos nacionales ¢
internacionales

Mayo 15

Noviembre 15

Incrementar la productividad derivada
de los trabajos de grado en modalidad:
cartillas, articulos, ponencias, pdster,

del Programa
reuniones con la comunidad.

julio 19

septiembre 30

docentes del programa.

los datos que refieren a la productividad
cientifica de cada uno de los grupos de

Realizar un procesos de consolidacion de|
investigacion

del aporte que han realizado los grupos|
de investigaciéon en la produccién de
nuevo conocimiento a nivel nacional €

Sistematizar los datos que den cuenta
internacional en el campo disciplinar.

febrero 15

Diciembre 6

la
de

Actualizar la base de datos con
productividad de cada grupo
investigacion

Gladys

Pinilla

Bermudez Lideres v
coinvestigadores de

cada  grupo

investigacion

de

Articulos y/o titulos elaborados/articulos|
y/o titulos programados

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: PROYECTOS CON LA COMUNIDAD

Nhiativnc acnarifirnc " Arrinnac

Tiempo

NMaota

Dacnnancahla

[| Vvalor Total del ||

Indiradnar




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Sheavos SopeTicos Aooones o ry— e ReSpoTSanTe proyecto TroTCaooT
Gestionar alianzas como minimo con Numero de instituciones con las que se|
Consolidacion del proyecto de|| Enero 18 de || Diciembre de L X Diana Cuy - Adalver R q
luntariad 2014 2014 dos (2) organizaciones interesadas en el Rivas G establece alianzas/Numero de|
voluntariado ivas Gomez
. . programa de voluntariado instituciones contactadas
Promover acciones de voluntariado con
la comunidad R ., Decanatura , L
X . Realizar la evaluacién al proyecto de| Y Numero de objetivos|
o, . Noviembre 15 || Diciembre 15 . docentes con| i
Evaluacion del proyecto de voluntariado de 2014 de 2014 voluntariado durante el segundo funci g planteados/Numero de logros|
e e unciones e
semestre de 2014 . X alcanzados.
|proyeccion social
Numero de organizaciones|
Busqueda de pdginas virtuales de|| Enero 18 de | 15 de junio de [[Revisar las paginas Web de| isadas/N( g & .
. . - L . revisadas/Numero de organizaciones
entidades publicas o privadas. 2014 2014 organizaciones publicas y/o privadas ) &
consolidas
Numero de Instituciones revisadas|
Actualizar el directorio institucional y ell| Enero 18 de || 15 de junio de ||Generar el directorio insitucional y el /Namero de Instituciones consolidadas
u ituci i
banco de proyectos 2014 2014 banco de proyectos. ) )
Martha Acosta en el directorio
Gestionar y establecer contactos con Generar un documento con criterios| .
idades de de ord ional ional Establecer el contacto con las entidades| 15 de ~, ) Yamile Borda - Numero de instituciones
entidades de de orden nacional, regiona ) . Marzo 01 de . para la selecciébn de entidades a Esperanza Duarte - . , o
v local para presentar propuestas que seleccionadas para promocionar los 2014 diciembre de contactar teniendo como referente los speranza Duarte revisadas/Numero  de instituciones
| lizacién del[servicios de proyeccion social. 2014 T Diana Cuy - Adalver, contactadas
se concreten en la realizacion de parametros institucionales. Rivas - Rosalia
proyectos sociales Sierra Numero de instituciones
Elaboracién de propuestas de acuerdo a|| Marzo 15 de || Marzo 15 de ||Disefiar propuestas de acuerdo a las ’ interesadas/Nimero  de ropuestas
las solicitudes. 2014 2014 solicitudes institucionales L prop
disefadas
Realizar seguimiento telefénico y virtual Febrerols de 15 de Hacer seguimiento a las propuestas| 1.375.000 Numero de propuestas presentadas en|
a las propuestas disefadas 2014 diciembre de [[disefiadas y presentadas a las diferentes| el 2013/Ndimero de seguimientos|
presentadas en el afio anterior. 2014 instituciones en el 2013 realizados
i 15 de i .
L . . Abril 30 de . Consolidar el documento final del . o,
Consolidaciéon del consultorio social 2014 diciembre de consultorio social Consultorio constituido
2014 Yamile Borda -
. . . 15 de Generar un documento de||lEsperanza Duarte Numero de personas|
Caracterizacion de la poblacion a|| Julio 24 de . L, L, . 3
int . 2014 diciembre de |lcaracterizacion de la poblacién a participantes/Nimero  de  personas
intervenir. ) . .
Brindar atencién a la comunidad a fin de| 2014 intervenir caracterizadas
contribuir en el desarrollo, bienestar i 15 de i . .
. R ., ¥ L, R i Abril 30 de . Consolidar el documento final dell|Diana Cuy - Adalver X o,
calidad de vida de la poblacion. Consolidacidn del observatorio social . diciembre de X . . R Observatorio constituido
2014 5014 observatorio social. Rivas Gomez
Identificar instituciones que trabajen el Agosto 15 de 15 de Generar un documento sobre mapeo de Vamile  Borda Numero de instituciones
tema de violencia social en la zona & 2014 diciembre de |lactores institucionales dentro de la zona £ Duart identificadas/NUumero de instituciones|
: . . . , speranza Duarte . . . .
donde funciona el consultorio. 2014 de funcionamiento del consultorio P que trabajan el tema de violencia social




. - . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Martha Acosta -
Convocar a diferentes instituciones al| _. L, ., i Visita de promocion y entega de piezas|Yamile Borda - . .
L o Divulgacién y promocién del diplomado| ) ) ) Numero de personas inscritas en el
participar en el curso de actualizacion en| - o, R . Enero 30 de [[30 de Junio dellinformativas del evento a  20[Esperanza Duarte - . ;
. ., i . en orientacion, asesoria y estrategias de o K i . diplomado/Numero de personas|
orientacion, asesoria y estrategias deff. L, . 2014 2014 instituciones entre universidades,||Diana Cuy - Adalver|
. ., . intervencidn con familias. ] K . | convocadas
intervencion con familias. fundaciones relacionadas con el tema Rivas - Rosalia
Sierra.

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: PRACTICAS ACADEMICAS

L e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizacion del mapa de
georeferenciacion de la  practica o .
. . . o, Elaborar el mapa de georeferenciacion Lo ejecutado / lo programado: mapa de
Coordinar y asesorar el desarrollo de los|lacadémica por niveles. Ubicacién . ) s
P . Enero 2014 Junio 2014 ||donde se ubiquen los campos de georeferenciacion con campos de
procesos de practica académica. de los lugares donde se desarrollan las X L K L.
e - practica segun niveles practica académica.
Practicas Académicas en el mapa de|
georeferenciacion
Estudio de solicitudes para seleccién de|
campos de practica,teniendo en cuenta
diversidad de areas y condiciones de las
instituciones. Determinacion de dreas| . .
. L - Elaborar dos planeaciones de la practica
de intervencidn por campos de practica . o
. L, académica durante el afio 2014 (una
que faciliten a la  coordinacién . i
. e L . . para cada periodo académico) que
Realizar los tramites administrativos quellacademica la oferta de cupos y de ) . L, . ) .
o L, R . Noviembre [[contenga la informacidn relacionada con| Numero de planeaciones realizadas /|
facilitan la ubicacion de campos deflinstituciones a los estudiantes en ell| Enero 2014 i . , .
L ) . ) 2014 el nimero de campos segun niveles, numero de planeaciones programadas.
practica proceso de inscripcion en linea. , T ,
., ., caracter de la Institucion, areas, nimero
Elaboraciéon de la planeacién de Ia .
L K L. y nombres de estudiantes con
practica para cada periodo académicoj . e .,
X ., documento de identificacion.
del 2014; que contenga la informacion
relacionada con el nimero de campos|
por nivel, caracter de la Institucion,
areasy numero de estudiantes




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Coordinar y asesorar el desarrollo de los|
procesos de practica académica.

Revison de proyectos de intervencion a
desarrollarse en los campos de practica
a travez del trabajo conjunto entre el
docente y supervisor de practicas.
Realizacion de visitas a campos de|
practica , esto como evidencias de|
acompafiamiento académico a los
procesos desarrollados en las
instituciones.

Enero 2014

Noviembre
2014

Realizar acompafiamiento a 20 procesos
desarrollados en los campos de practica
durante el afio 2014

Determinacién del cronograma de las|
reuniones de intercambio y solicitud a
recursos educativos de los elementos
necesarios que implique la logistica del
desarrollo de  estas actividades|
academicas. Convocatoria a los
docentes por niveles de practica para
acordar estrategias frente al desarrollo
de los intercambios de practica,
Elaboracion de los proyectos de|
intercambio por niveles de conformidad
con los acuerdos allegados en reunion
de docentes. Ejecucion )|
evaluacion  de jornadas  de|
socializacion de procesos de practica
académica

las

Enero 2014

Noviembre
2014

Realizar 8 jornadas de socializacion de
procesos de practica académica (4 en|
cada periodo académico) durante el
2014

Decana y Docentes|
con funciones de|
superv. de practica
académica:
Clemencia Gaitan vyj|
Judith Beltran

Identificar el impacto de las practicas|

Prueba piloto de instrumento de|
evaluacion del impacto de la practica
aprobado previamente por el comité de
.Restructuracion del
de recoleccion de
de acuerdo con los|
resultados de la prueba piloto.
Aplicacion del instrumento en los
campos de de practica acordados en

curriculo
instrumento
informacion

comite de curriculo.

Febrero 2014

Abril 2014

Aplicar Instrumento avalado por parte
de comité de curriculo a los campos de
practica seleccionados seglin muestreo

Procesamiento de la informacion

recabada en los instrumentos.

académicas del programa de Trabajo
Social.

Analizis de la informaciéon sobre la

evauacion del impacto

Elaboracion el informe final de|

evaluacion del impacto de la practica

Mayo 2014

Octubre 2014

Realizar un documento final que|
contenga procesamiento, analisis ]|
resultados del proyecto de evalucién del

impacto de la practica académica.

2.500.000

Ndmero de procesos asesorados /|
Numero de procesos programados.

Numero de jornadas de socializacion
ejecutadas / Numero de jornadas de
socilizacion programadas . Listados de
asistencia a las jornadas y actas de
programacion de las mismas (8).

Ndmero de instrumentos aplicados /|
Numero de instrumentos programados.

Informe final de evaluacién del impacto|
de la practica académica.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Tabulacion , analisis e interpretacion de|
la informacion recogida en campos de| , .
: ) . L, Numero de docentes asistentes a la
practica acordados por el comité de| X . Realizar socializacion de los resultados| o )
. Noviembre Noviembre . socializacién / Numero de docentes
curriculo. optenidos en el proyecto a 40 docentes )
o, . 2014 2014 . . programados. Listados de|
Socializacion de los hallazgos obtenidos del programa de Trabajo Social. . .
L asistencia.
en el proyecto de evaluacion del
impacto de la practica.
Consolidar el estudio de factibilidad delffUbicacion de wun Proyecto: “Centro
Proyecto Piloto de Desarrollo||Piloto de Desarrollo”, donde se realice Noviembre Registrar el desarrollo del proceso en un
comunitario: Modelo General defluna practica integrada con tendenciall Febrero 2014 2014 documento que de cuenta de los Documento MIU - SIBATE
Ingervencién Univversitaria (MIU) -|lhacia un Modelo General de avances del mismo.
SIBATE. Intervencidn Universitario.

Facultad: Administracién y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: SALAS ABIERTAS DE FORMACION SAFOS

Objetivos especificos Acciones Tiempo Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto

Contactar profesionales acordes para

dictar una conferencia en el temal[|semestre del ||| semestre del

colombiano en las areas de geopolitica,|| 2014 en abril || 2014 en abril

economia, politica y cultura.
Realizar dos Salas Abiertas de Formacion| Ndmero de estudiantes asistentes/|
en el tema Colombiano para el primer{(Coordinar, apoyar y dirigir el proceso de| numero total de estudiantes|
semestre del 2014 formalizacién de la salas abiertas de programados

formacion. | semestre del || | semestre del

2014 en Mayo || 2014 en Mayo
Evaluar el proceso de desarrollo de la Realizar dos Salas Abiertas de fomacion
HSaIa Abierta de Formacion en el semestre y que por lo menos Docente Encargado 0

asistan 80 personas y se brinde un

profesionales acordes para
tema

Seleccionar
dictar una conferencia en el

. . ., |Internacional en el drea de Economia.
Realizar dos Salas Abiertas de Formacion

Il semestre del
2014 en
Agosto

| semestre del
2014 en
Agosto

el tema Internacional para el segundoflcoordinar, apoyar y dirigir el proceso de
semestre del 2014, en el tema de lafformalizacién de la salas abiertas de

Economia Internacional. formacion.

llsemestre del
2014 en

Il semestre del

2014 en

aporte a su proceso formativo

asistentes/|
estudiantes|

Nimero de estudiantes
numero total de
programados




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Evaluar el proceso de desarrollo de la
Sala Abierta de Formacién

Octubre

Octubre

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Socailizar a la persona encargada de
. (- 19-ene.-14 05-feb.-14
dictar los cursos de excel basico €
intermedio la guia que se elebord para
mantener unanimidad en los temas que| .
. 21-jul.-14 04-ago.-14
se van a dictar.
Promocionar los cursos de excel para no|
financieros ( basico, medio y avanzado)| 10-feb.-14 28-feb.-14
en las fundaciones como el Banco de|
Alimentos y otras asociadas al Banco,
Realizar los cursso de excel para no |gu.alme_nte. entre  la _ comunidad 1 1 29 1
financieros nivel basico, medio y|lUniversitaria tanto estudiantes como ~ago- -ago- ) Tener tres niveles de excel para ofrecer
. adminstrativos. Realizar un curso de excel para no -
avanzado con el fin de ofrecerle este o . . . . como proyecto de apoyo y servicio a la
servicio a la comunidad en general. Se financieros en la modalidad bdsico, comunidad, en el primer segundo|
har d los d g g I' ~"||ICoordinar, apoyar y dirigir el proceso de|| 03-mar.-14 30-abr.-14 |lmedio o avanzado. q ]2014 P v ses
ara durante los dos semestres del afio promocién y divulgacién de los cursos del semetre de
2014. servicios a la comunidad 01-sep.-14 31-oct.-14
Hacer seguimiento constante de todo el 19-ene.-14 30-may.-14
proceso y acompafiamiento tanto al
docente que dicta el curso como a los
estudiantes quienes lo estén realizando. 21-jul.-14 28-nov.-14
Realizacis -, , Comité de 0
ea.|zaC|on, presentacion y sustenta.u.on 30-may.-14 proyeccién social
del informe de estos cursos de servicio
a la comunidad 28-nov.-14
Seleccion de hojas de vida del docente X
. . . . 21-jul.-14 04-ago.-14
quien dictara el curso de Finanzas




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Promocionar el curso de Finanzas para

noclor 2as P 10-feb-14 || 28-feb.-14
no financieros en las las organizaciones|
sociales y entre los estudioantes de la
UCMC 11-ago.-14 29-ago.-14
Coordinar, apoyar y dirigir el proceso de|| 03-mar.-14 30-abr.-14

id i i6 Dictar un curso de Finazas para no| Tener un curso de Finanzas para no|
Realizar en el 2014, por semestre, un pronl”".)Clonyd'VU'ga'Clon de los cursos de Financieros como proyecto de Servicios finacieros, ofertado es ecialmer:)te ara
curso de Finanzas para no finacieros. servicios a la comunidad 01-sep.-14 31-oct.-14 ‘ proy =ros, . p p
a la comunuidad organizaciones sociales.

Hacer seguimiento constante de todo ell| 19-ene.-14 30-may.-14
proceso y acompafiamiento tanto al
docente que dicta el curso como a los
estudiantes quienes lo estén realizando. 21-jul.-14 28-nov.-14
Realizacién, presentacion y sustentacion
del informe de estos cursos de servicios|| 30-may.-14 28-nov.-14
a la comunidad

Cursos de Extension

Para mayor informacién comunicarse con Cursos de Extension, correo electrénico cursoexten@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-8325, 245-9625 y 245-9626

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO : CURSO DE MARQUETERIA

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Oferta, divulgacion e inscripcién al curso
&9 P 3feb.-14 | 31-may.-14 L .
de marqueteria Inscribir seis participantes en cada
i , Cupos ofertados / cupos ocupados
periodo para el curso de marqueteria Docente
Desarrollo del curso en el 2014 4-ago.-14 21-nov.-14 coordinadora
Ampliar la oferta educativa en Cursos de| -ursos de
Registro de asistencia de participantes (o
Extensidn R 8 . P P 26-may.-14 26-may.-14 Extension, 0
Inscritos Orientador artistico|
Entregar cinco certificados de asistencia||R i El Ndmero de participantes que inician /|
Elaboracién de certificados 21-nov.-14 21-nov.-14 . osario ena . - o
en cada periodo Barreto numero de participantes que finalizan
Entrega de certificados de finalizacién
& 21-nov.-14 | 21-nov.-14
del curso
- L . Para mayor informacién comunicarse con la Oficina de Proyeccidn Social, correo electrénico
Oficina Proyeccion Social . . .
proyeccionsocial@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8975
PROCESO: PROYECCION SOCIAL

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL
PROYECTO: 3.1.1 CONSOLIDAR LA PROYECCION SOCIAL INSTITUCIONAL
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar el diagnéstico institucional 14-ene.-14 30-abr.-14
Encuentro con docentes responsables de|
Proyecciéon Social de cada programal 3-feb.-14 30-abr.-14
académico Al Vega Garci
Disefiar el Modelo Institucional de] Presentar un Modelo Institucional de| onso Vega .arC|a,
Proveccion Social Proyeccion Social (M.I.P.S.) docente Guillermo 0 Un Documento del M.I.P.S.
v Analizar Modelos de otras instituciones 14-abr.-14 30-abr.-14 Y T Tenorio
Formular el documento de trabajo sobre|
el Modelo Institucional de Proyeccion 1-jun.-14 31-oct.-14
Social (M.I.P.S.)
Establecer contactos con las autoridades
regionales y organizaciones publicas 14-ene.-14 14-abr.-14
privadas
Ofertar programas académicos formales
. L, prog 14-ene.-14 14-jun.-14 |[Firmar dos convenios|[Alonso Vega Garcia, : ) )
Fortalecer la regionalizacion de lafly no formales X . Numero de convenios formalizados /|
Universidad interinstitucionales para ofertar|(Carlos H. Amaya 0 nimero de convenios para formalizar
||Definir Acuerdos 14-jun.-14 14-ago.-14 |[[programas académicos formales Ramirez P
P tar los A d las instanci
resen a?r os. cuerdos a las instancias 14-ago.-14 14-oct -14
de la Universidad
"Formalizacién de Convenios 14-oct.-14 19-dic.-14
Presentar en cada visita de|
regionalizacion, la oferta de|| 14-ene.-14 19-dic.-14
Capacitacién No Formal
Realizar 10 ofertas de Capacitacion No| , .
Responder a las solicitudes de Educacion ) F | 0 Numero de ofertas realizadas / ofertas
14-ene.-14 19-dic.-14 orma d
no Formal programadas
Di i d démi it
|recc.|0.nar a cada prog.rarfw,a academico 14-ene.-14 19-dic.-14 Alonso Vega Garcia,
., las solicitudes de Capacitacién no Formal docente Guillermo
Ofertar los programas de Educacidon No enorio
Formal para el desarrollo social o : : !
Identifi | dad |
entificar las comunidades para realizar] 14-ene.-14 28-feb 14 Carlos H. Amaya
las Jornadas Ramirez
Formular los proyectos de intervencion 28-feb.-14 31-mar.-14 Nomero de jornadas realizadas /]
Realizar dos Jornadas de asistencia | 12.400.160 .
Identificar acordar apoyos| servicio social a la Comunidad jornadas programadas
oenimear POYOSl 31 mar.-14 | 30-abr.-14
interinstitucionales




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Ejecutar los proyectos de intervencion 4-abr.-14 30-nov.-14
Identificar y disefiar los complementos a
o 20-ene.-14 14-feb.-14
Stand Institucional
Fortalecer el stand institucional como un Recibir cotizaciones para estudio de i ” 26feb14 Adquirir seis Dsplay SKYLINE que| Alonso Vega Garcia
. . . L —ene.- feb.- . , . . N
medio que facilite la divulgacion l|costeo en el mercado complementaran los Stands| Carlos H. Amaya 0 Display Skyline y Stand Institucional
promocion de los servicios de Educacion| Institucionales: (5 Facultades y uno| Rami adquiridos
L o amirez
Institucionales Tramitar ante la Division de Servicos| Institucional)
Administrativos, el requerimiento de|| 3-mar.-14 14-mar.-14
adquisicion

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1 EDUCACION PERMANENTE

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicadores
Inicio Término proyecto
Enero30de || Marzo 15 de
Programacion de eventos 2014 2014
€ Julio 30de |[ Agosto 31 de
2014 2014
Marzo 15 de || Mayo 15 de
. . 2014 2014
Ejecucion de eventos ) )
Septiembre 1 || Noviembre 15
*No de conferencias ejecutadas/ No de
de 2014 de 2014 Realizar por lo menos dos conferencias| . ! jecu /
Marzo 15 de || Mayo 15 de or semestre de educacion permanente conferencias programadas
. 2014 2014 P P *LIstados de Asisitencia
Evaluacion de eventos K .
Septiembre 1 || Noviembre 15
de 2014 de 2014
Junio 15
Mayo 30 de ::;314
Desarrollar un ciclo de conversatorios| . ) 2014 .
. . O Elaboracion de informes . Noviembre 30
sobre Trabajo Social, movimientos Noviembre 15 diciembre
sociales y acciones colectivas a fin de| de 2014 5014 Docente Jenny]
que I.os estudiantes del prograr.nla se| Enero 30 de || Marzo 15 de LFIStI.I"Ia Gutierrez 0
aproximen a un proceso de reflexién en 2014 2014 Garcia
cuanto a una incidencia critica y|[Planeacion del Seminario Taller .
It tiva de | ‘i fesional Julio 30de |[ Agosto 31 de
alternativa de la practica profesional. 5014 5014
Marzo 15 de Mayo 15 de
Ejecucion del Seminario 2014 2014
! Septiembre 1 [[ Noviembre 15 ) o ) i o ]
de 2014 de 2014 Real.lz‘arAun s.emlr?arlo AtaIIer por periodo| Hll\lumero de serTnnarlos reallz:-fdosA /]



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Marzo 15 de || Mayo 15 de ||aCadeémico de educacion permanente o NUmero de seminarios
2014 2014 Induccién al Ejercicio Profesional programados.Listados de asistencia
Evaluacion del Seminario i .
Septiembre 1 || Noviembre 15
de 2014 de 2014
Junio 15
M
ayo 30 de de2014
. . 2014 )
Elaboracion de informes . Noviembre 30
Noviembre 15 diciembre
de 2014
2014

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1 PROYECTOS CON LA COMUNIDAD CONSULTORIO EMPRESARIAL

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicadores
Inicio Término proyecto
Realizar un cronograma detallado de las|| 18/01/2014 || 11/02/2014 General (Raul
actividades a efectuar en cada semestre Monroy) con el
académico 18/07/2014 || 11/08/2014 apoyo de 7
. docentes.
Ejecutar acciones de capacitacion Atender 280 personas en asesorias en Ruebén Dario Pdez
) . . P o 08/02/2014 31/05/2014 plan de negocios y 80 en capacitaciones| ) Personas  atendidas /  personas
asesorfa y consultoria a los empresario en contabilidad, plan de negocios Ruben Darig esperadas a atender
en frentes de trabajo 02/08/2014 || 30/11/2014 L » P g - Ylmartinez P
microfinanzas.en el transcurso del afio. . ,
Mauricio Garcia
31/05/2014 18/06/2014
Generar informes de resultados en cada /05/ /06/ Antony Morales
frente de trabajo Wilson Martinez
01/12/2014 || 18/12/2014 Sandra Parra
Seleccionar empresarios para participar
Realizar  acciones  que  permitanilen Rueda de Negocios 16/02/2014 | 02/03/2014
desarrollar actividades de capacitacion, - - =
asesoria, y consultoria a empresarios. Capacitar empresarios participantes en 09/03/2014 || 23/03/2014
Rueda de Negocios
Conseguir Compradores para Rueda de
& P P 03/03/2014 || 04/04/2014 . , _ _
Negocios . . . ||Coordinador Numerode ruedas de negocio y Feria
Realizar una Rueda de Negocios y Feria , . X ,
— ] ] Empresarial ara los  emoresarios General (Radl empresarial  realizada/  NUmerode
Conseguir instalaciones para realizan 03/03/2014 || 04/04/2014 P . ' . P _|[Monroy)  con el Ruedas de Negocio y Feria Empresarial
Rueda de Negocios y Feria Empresarial atendidos por el Consultorio Empresarial apoyo de 7 esperadas
Convocar Empresarios atendidos por el :oc?‘l’te; o P
Consultorio Empresarial para participar]| 16/03/2014 04/04/2014 ueben Darlo aez.
. . Ruben Dariol
en Feria Empresarial Marti



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Reali Rueda de N i Feri Mauricio Garcia
ealizar .ue a de Negocios y Feria 1104/2014 11/04/2014
Empresarial Antony Morales
Sosti Arical Tt Wilson Martinez
estionar Ariculos para el tercer
, . P 20/02/2014 18/06/2014 Sandra Parra
Numerode la revista
i i Publicar el tercer nimero de la revista
Enviar Ariculos a pares evaluadores 18/07/2014 30/09/2014 . °ro Publicaciones  proyectadas/ Revistas
Consultorio Empresarial" de manera .
Correccion de estilo y diagramacion 01/10/2014 30/10/2014 Virtual. publicadas
Subir | blicacién al siti b de |
u'|r a' publicaciéon al sitio web de la 01/11/2014 18/12/2014
Universidad
. . 20/01/2014 || 29/02/2014
Revisar los manuales existentes
21/07/2014 || 31/08/2014
01/03/2014 || 30/05/2014
Realizar una revisién bibliografica en el L
L, Implementacién de un manual nuevo) Manuales nuevos creados/ manuales|
tema de formalizacion de empresas 01/09/2014 30/11/2014 L
sobre formalizaciéon de empresas esperados a crear
Crear nuevo manual 01/02/2014 || 30/05/2014
Aplicar el nuevo manual a las asesorias
P . . 01/06/2014 || 18/06/2014
Consultorio Empresarial
. . Hacer contacto con entidadades 01/02/2014 || 31/03/2014
Establecer convenios con localidades
entidades e instituciones interesadas en|[Presentar propuesta de convenio 01/04/2014 30/05/2014 [[Formalizar 2 convenio nuevos con Convenios nuevos firmados/convenios|
recibir y apoyar actividades de asesoria y fundaciones y gremios esperados a firmar
consultoréa propias del consultorio. Firmar el convenio 01/06/2014 | 30/08/2014
ManFener \I/.actuallzar el re'g!stro y el . 5.400.000
archivo fisico y magnético del| 19/01/2014 18/12/2014 Coordinador
Desarrollar las actividades del Consultorio Empresarial General (Raul
consultorio con eficiencia, eficacia vy Generar 2 informes de indicadores de Monroy) ~ con .
L . o ) . . apoyo de Informes de indicadores elaborados/|
efectividad para el logro de los objetivos|{Mantener y calcular indicadores de impacto de las acciones realizadas por el , o
. R A L. . 11/02/2014 30/12/2014 , ) docentes. informes de indicadores esperados a
propuestos con miras a la acreditaciénjlimpacto segun sistema implementado. consultorio empresarial (1 por cada
ini i6 Ruebén Dario Paez elaborar
del programa de Administracion de semestre) i
Empresas Comerciales Ruben Dari
Realizar reuniones con docentes. 23/02/2014 || 14/12/2014 Martinez
Mauricio Garcia
Realizar reuniones con estudiantes. 23/02/2014 14/12/2014 Antony Morales
Wilson Martinez
Definicién Problema de Investigacion Sandra Parra
para nueva investigaciéon  sobre Estudiantes de IX vy
incremento  de la  productividad 11/02/2014 01/04/2014 Presentar un propuesta de investigacidon||x semestres|
empresarial con responsabilidad social "Compafiias de consumo ma.sivo,un vinculado-s Propuestas presentadas /Propuestas
enfoque de responsabilidad social RES||Consultorio nrovectadac




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar y aplicar instrumentos de| desde el marketing” desde lasfEmpresarial
investigacion 02/04/2014 || 30/04/2014 |lnecesidades del consultorio empresarial
integrar al consultorio empresarial con|
otros programas de la Universidad||Elaborar y presentar propuesta de 01/05/2014 | 30/05/2014
acortando la brecha existente entre los|[!nVestigacion
programas académicos de la Facultad de| 18/02/2014 25/02/2014
. ) . 5
Administracion y Economia y el sectorfpeterminar los temas de interés de la /02/ /02/
productivo, con el propésito de que sell.omunidad a atender cada semestre
pueda incidir en el desarrollo de| 18/08/2014 31/08/2014
microempresarios altamente Realizar 2 seminarios taller dirigido a Seminarios realizados/seminarios
capacitados Conseguir los  Conferencistas cadaf| 26/02/2014 || 09/03/2014 |lom\prendedores y  microempresarios, . ‘
semestre ara realizarse en una jornada (medio| esperados a realizar
01/09/2014 14/09/2014 p, ! # de asistentes a seminarios /#
dia) en el segundo semestre| istent tad
Efectuar la convocatoria a los asistentes|| 26/02/2014 09/03/2014 académico asistentes proyectados
cada semestre 01/09/2014 || 14/09/2014
10/03/2014 21/04/2014
Realizar los seminarios
15/09/2014 20/10/2014
Realizar  Primera Fase: Estructura
Procedimiento Fomento de la Cultura
Emprendedora 02/02/2014 || 04/04/2014
Realizar Segunda Fase: Estructura
Procedimientos de la Asesoria, Creacion| Implementar la unidad de| Unidad d dimient
L nidades e emprendimiento|
L v Puesta en Marcha emprendimiento de la Facultad de
Creacion del programa emprendedores A dzinistracién do Ermoresas|o2ndra Parra funcionando /  Unidades  de
el cual busca fortalecer La relacion entreflefectuar la dotacién y montaje 04/04/2014 || 06/062014 A o 4 emprendimiento proyectadas
los emprendedores basado en una omerciales
construccién mutua de la propuestas de Realizar lo horarios y condiciones de|
valor y equipos de trabajo en proyectos, atencién para el funcionamiento de lal| 07/07/2014 11/30/2014
apoyados  en un proceso  de casita de los suefios de emprendimiento
acompafiamiento con los docentes del
rograma.
prog Fortalecer las realaciones de|l| 21/01/ 2014 8/02/ 2014 Particioar en 2 eventos del orden
emprendimiento y creacion de empresa| 22/07/2014 || 30/08/2014 ) P o o .
nacional ( Redes de Emprendimiento, Participaciones realizadas /)
i . ._||ISandra Parra RN
Innovacion, Responsabilidad  Social, participaciones proyectadas
Promover la participacién en redes y| 21/01/2014 || 8/02/2014 [lynjversidad-Empresa-Estado)
eventos académicos 22/07/2014 || 30/08/2014

Facultad: Administracidon y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1 PROYECTOS CON LA COMUNIDAD




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio || Término proyecto
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio de los volantes para divulgar los|
P . g 16/01/2014 23/01/2014
o, 3 cursos dentro y fuera de la universidad
Ofrecer cursos de inglés y francés en
diferentes niveles,cursos de excel y word Crear y difundir cursos de francés, Docente: vén 80 estudiantes matriculados/sobre 300
para capacitar a estudiantes, egresados,||Divulgacién de los cursos por medios|| 27/01/2014 | 02/07/2014 [fingles, excel basico, y word para a toda Ricardo Moreno 160.000 onvotorias
nifios, administrativos de la universidad|[fisicos 19/08/2014 || 22/08/2014 [lla comunidad universitaria y particulares
v a particulares
Planeacién y organizacion de la logistical| 10/02/2014 10/02/2014
de los cursos 25/08/2014 || 05/098/2014

Especializacién Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PERMANENTE

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Revisién de tematicas de interés para la 15/01/2014 06/02/2014
comunidad académica del programa. 15/07/2014 31/07/2014
Elaboracién de la propuesta de|| 12/02/2014 [ 09/03/2014 Llevar a cabo cuatro (4) eventos anuales|
. - (d d iod démi d
FORTALECER LA EDUCACION|[Educacion Permanente. 30/07/2014 || 18/08/2014 [dos en cada perioco aca E.Bmlco) © Esp. Jenny Patricia
PERMANENTE MEDIANTE LA] Educacion Permanente dirigidos a la Ortiz Quevedo, Numero de estudiantes asistentes /|
Vb p i6n de | Il 13/03/2014 || 23/03/2014 [|comunidad académica del programa de| 7 $0 . -
REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO reS(.en’tauon ae 1a propuesta en e Especializaci b T Salud|l Pocente Ocasional Namero de estudiantes programados
i Comité de Curriculo. 22/08/2014 || 01/10/2014 |[Especializacién en Promocién en Salu Medio Tiempo
y Desarrollo Humano, con un total de|
20/04/2014 || 02/05/2014 |m|’nimo 15 estudiantes en cada evento.
Ejecucién, evaluacién y entrega def| 08/05/2014 | 31/05/2014
informes. 17/09/2014 | 28/09/2014
19/10/2014 02/11/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1 FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS DESARROLLADOS CON LA COMUNIDAD A NIVEL LOCAL y/o REGIONAL

Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una reunion ejecutiva referente| ; .
. . Nimero de actas de reunion
ala  capacitacion de  poblaciones R B i
i K realizadas/nimero de reuniones
vulnerables dentro de los lineamientos d
L - . rogramadas
del Comite de Proyeccion Social prog
Realizar la  Planeacion de una
capacitacion a 100 beneficiarios de
Lpoblaciones vulnerables . L
Capacitar a 100 beneficiarios escolares
Delimitar las poblaciones a intervenir en|| Enero 20 de || Noviembre 14 [ly/o habitantes de calle a traves de los Informe de conversatorios
albergues, colegios, escuelas etc 2014 de 2014  [lconversatorios referentes a Educacion ejecutados/Informe de convesratorios|
en Salud programados
Alistar a los estudiantes que participen
en la capacitacion a 100 beneficiarios de|
poblaciones vulnerables
Ejecutar el evento de capacitacion a 100 ) . =
L . Listado de estudiantes participantes Y|
beneficiarios de poblaciones vulnerables| . N .
R listado de beneficiarios asistentes
en temas de Educacion en Salud
Realizar proyectos de intervencién en
comunl.dades del ermlt(?rno a nivel Io.clal Planear las actividades educativas|
/o regional, en tematicas de Promocion enmarcadas en el proyecto de aula
de If’ salud y cc?nser\{aIC|on del m.efjlo "Promocion de la salud y Prevencidon de . )
ambiente, en artlcu.lauon con la oficina la enfermedad" para atender! Mylrlam Judith
d.e P.royecu.on Social y/o Facultad de poblaciones vulnerables en diagndsticol Huérfano Torres
Ciencias Sociales clinico en parasitologia, micologia, Desarrollar dos jornadas enmarcadas en
bacteriologia y hematologia. royectos de aula para atender a # proyectos y cursos desarrollados/# de
glay g Enero 20 de ([ Noviembre 14 proy . P . . 2.000.000 proy y /
2014 de 2014 poblaciones vulnerables en diagndsticol proyectos y cursos programados X 100,
Ejecutar las actividades educativas| clinico en parasitologia, micologia, i . con un 80% de las personas atendidas.
. . . Olga Lucia Orjuela
enmarcadas en el proyecto de aula bacteriologia y hematologia )
" Iy i Lopez
Promocién de la salud y Prevencion de
la enfermedad" para atender|
poblaciones vulnerables en diagndstico,
clinico en parasitologia, micologia,
bacteriologia y hematologia.
Gestionar la participacién en 1 brigadas| # proyectos y cursos desarrollados/# de|
::Ie saluc;lj_con eldapoyo de los docentes vy Desarrollar una brigada de salud en proyectosoydculrsos programado;.(;( 100
os estudiantes de Programa Marzo 10 de || Octubre 31 de [[comunidades a nivel local y/o regional con un 80% de las personas atendidas.
2014 2014 en articulacion con la oficina de

Ejecutar y participar en 1 brigadas de|
salud con el apoyo de los docentes y los
estudiantes de Programa

Proyeccion Social.

Listados de estudiantes y docentes|
aprticipantes y listados de asistentes a ||
brigada




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Contactar un profesional que se vincule .
o . Consolidar en una propuesta de Documento que de cuenta de el numero|
al proyecto y que de inicio a un estudio . X . L. . i
dei ¢ prevencion de enfermedades infecciosas| de experiencias exitosas consolidadas
e impacto. . ) )
. . P . . algunas experiencias educativas exitosas|
Evaluar y medir el impacto de las| Junio 3 de Noviembre . K
. . . . . L . enmarcadas en jornadas y brigradas que
actividades realizadas con la comunidad |[Sistematizar las experiencias educativas| 2014 2014 . . . -
. . ., han sido atendidas en poblaciones| Documento que de cuenta el analisis de
exitosas relacionadas con la prevencion i L, .
. . \vulnerables en el marco del proyecto) la sistematizacién de las experiencias
de enfermedades infecciosas con . N . ) ,
habitantes 073 de Secretaria de Integracion Social educativas en prevencién de Salud

Para mayor informacion comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria X o L. . A B
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 3, FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.
SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.
PROYECTO: 3.1.1 PROYECTOS CON LA COMUNIDAD

Tiempo
- - . E Valor Total del )
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar una reunién con la comunidad|| 03 de febrero || 14 de febrero
para determinar los alcances de las| de 2014 de 2014
actividades a desarrollar y los|| 04 de agosto || 15 de agosto
compromisos de cada una de las partes. de 2014 de 2014
Definir con los estudiantes de la electiva
deI | rofundizaciL:'JnI Levantamient“(l)s 03 de febrero | 14 de febrero
ar uitscténicos tramites las| de 2014 de 2014
q o y . 04 de agosto || 15 de agosto
condiciones, normas y responsabilidades|
. de 2014 de 2014
del producto a entregar a la comunidad.
Informar a cada una de las familias| Ara. Liliana
sobre los pasos y procesos para la 30 de mayo de Esperanza
» . . ., || 03 de febrero . . . . . |Imelgarejo Arévalo
. | los | g y obtencién de licencias de construccién de 2014 2014 Realizar el levantamiento arquitectdnico nra. Luis H 4
ortalecer los lazos de cooperacién con ‘e rq. Luis Hernando
. peraciol en casos de obra nueva, remodelacion d 28 de a minimo diez (10) casos (viviendas) d Nimero de casos realizados / casos
la comunidad para contribuir al o . 04 de agosto . ~ ) Munard 880.500
. . g lidad de vid y/o ampliacion de las edificaciones| de 2014 noviembre de [[durante el afio 2014, cinco (5) en cada A c contactados
mejoramiento de su calidad de vida. durante el primer y segundo periodo 2014 periodo académico. rq armenza
académico 2014. Ochoa Ochoa
30 de mayo de
Realizar diez (10) levantamientos|| 03 de febrero 201}
arquitectdnicos de los casos de 2014 28 de
recepcionados en orden de llegada.| 04 de agosto noviembre de
Cinco (5) en cada periodo académico. de 2014 2014




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Realizar las acciones de mejora del
proyecto propuestas para cada periodo
académico del afio 2014, reportar los
resultados en el formato de SISGEC vy
elaborar el plan de mejora 2015,
Actualizar el documento histérico de
proyeccion social del afio 2014.

03 de febrero
de 2014
01 de agosto
de 2014

13 de junio de
2014.
28 de
noviembre de
2014.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1. PROYECTOS CON LA COMUNIDAD

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Socializar el proyecto del Consultorio
Técnico a los estudiantes que|

intervendran en los diferentes eventos
organizados por este espacio de
Proyeccion Social.

16-ene.-14

30-ene.-14

estudiantes
cada uno de

los
en

Seleccionar
participaran
asesorias

que)
las|

30-ene.-14

20-feb.-14

Distribuir los grupos de trabajo para
cubrir las diferentes asesorias

20-feb.-14

1-mar.-14

las
miembros

Seleccionar 10 de asesorias|
prestadas, por los del
Consultorio Técnico para complementar
el proceso desde el area disciplinar
correspondiente.

16-ene.-14

16-nov.-14

Participar con
Electiva de
Construccion,
levantamientos

los estudiantes
Asesoria

de

para

la
la

realizando minimo 10|
para

arquitectdnicos

miembros de la Comunidad

Disefiar y desarrollar estrategias por
medio de las cuales se proyecte el
Consultorio Técnico hacia las diferentes,
comunidades, participando en eventos

Socializar el proyecto del Consultorio
Técnico a los estudiantes que asistiran
desde la Practica Académica empresarial
a la oficina del SuperCade del 20 de Julio

16-ene.-14

20-ene.-14

Seleccionar los estudiantes que asistiran

que se desarrollen y que cuenten con la

presencia de la poblacion de escasos|

a la oficina del SuperCade del 20 de julio
y/o adelantaran asesorias

20-ene.-14

22-feb.-14

Particinar ron

10 ectidiantec

de

Ia

German Toro
Ramirez

1.650.000

Numero de asesorias realizadas, sobre|
numero de asesorias programados.

Numero de estudiantes que participaron|

decrde la Prartira Aradédmira Fmnrecariall




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
recursos, a las cuales esta dirigido el RN i "| T T e
L ., & ._[IElaborar el cronograma de asistencia de Practica Académica Empresarial en I3 en la oficina del SuperCade del 20 de
ejercicio de proyeccion social . ) - . . .
institucional los estudiantes durante el primer| 22-feb.-14 28-feb.-14 |loficina del SuperCade del 20 de julio Julio sobre numero de estudiantes|
' periodo académico. programados.
Socializar ante el Comité de Curriculo la
participacion en los diferentes eventos| 22-feb.-14 15-jun.-14
por parte del Consultorio Técnico.
Participar con 10 estudiantes de la
Practica Académica Empresarial en la|| 1-mar.-14 28-Sept-14
oficina del SuperCade del 20 de julio
Por medio de Ila asistencia de|
estudiantes de la  electiva de
Construccion y de la Practica Académica Prestar 120 asesorias por parte de los| Numero de asesorias realizadas sobre|
B 16-ene.-14 16-nov.-14 . . )
Empresarial; estudiantes nimero de asesorias Programadas.
prestar 120 asesorias a la poblacion
menos favorecida
Seleccionar 14 de las asesorias Realizar 14 asesorias por parte de los
prestadas, por los miembros del miembros del Consultorio Técnico a ’ ;
S . ) . . Ndmero de asesorias
Consultorio Técnico para complementar|| 16-ene.-14 18-dic.-14 |lhabitantes de diferentes localidades, i i
. Lo . ) . sobre numero de asesorias programadas
el proceso desde el area disciplinar tendientes al mejoramiento de Ia
correspondiente. vivienda.

By |

desarrolladas

Especializacién en Gerencia en Salud Ocupacional

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.1. FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PERMANENTE

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
15/01/2014 06/02/2014
Revisidn de tematicas de interés para la /01/ /02/
comunidad académica del programa.
prog 15/07/2014 31/07/2014
Realizar cuatro eventos anuales de|
) i4 12/02/2014 09/03/2014
FORTALECER LA EDUCACION E:bor"‘_c,"’: de ': propuesta  de Educacion  Permanente  en  la||Dr. Jorge Antonio) Nimero e estudiantes  asistente
PERMANENTE, MEDIANTE LA ucacion Fermanente. 30/07/2014 18/08/2014 Especializacion en Gerencia en Salud|[Cortés Torres, $0 / NGmero de
REALIZACION DE EVENTOS TALES COMO|[p esentacion de la propuesta en el| 13/03/2014 (| 23/03/2014 Ocudpacional (dos (2) e||1 dcada periodo||Docente Ocalsional estudiantes programados
CONVERSATORIOS. s . cadémico), con un total de minimo 15|[Tiempo Completo
Comité de Curriculo. 22/08/2014 01/10/2014 d R ) p p
estudiantes en cada evento.




Objetivos especificos Acciones Tlempo = Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto
20/04/2014 || 02/05/2014
Ejecucidon, evaluaciéon y entrega de|| 08/05/2014 31/05/2014
informes. 17/09/2014 28/09/2014
19/10/2014 || 02/11/2014

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacion comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.2. EDUCACION PERMANENTE-EDUCACION CONTINUADA-DIPLOMADO EN S.G.C.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefi | | ivul |
ploma v 11/08/2014 || 25/08/2014

Ofrecer : 1 Diplomado en S.G.C. paraf|universidad ) . .
capacitar a estudiantes Crear y difundir un diplomado en S.G.C,
. Fr)esados administrativos de I:; Divulgacion del diplomado por medios|| 27/03/2014 || 03/02/2014 |hara toda la comunidad universitaria y||Docente: Ivan| 0 20 estudiantes matriculados /120
g. 7 ) ) fisicos 15/08/2014 || 22/08/2014 para las personas interesadas en ell[Ricardo Moreno personas Convocados
universidad y a particulares interesados
en el tema tema.

Planeacién y organizacion de la logisticalf 10/03/2014 24/02/2014

del diplomado 19/08/2014 29/08/2014

Facultad: Administraciéon y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.3 EDUCACION PERMANENTE-EDUCACION CONTINUADA-DIPLOMADO EN DERECHO LABORAL

Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Disefio de los volantes para divulgar el

Diplomado dentro y fuera de |Ia
Ofrecer un Diplomado en Derecholuniversidad, Planeacion y organizacion
laboral con énfasis en seguridad sociall|de la logistica del Diplomado, desarrollo
ara capacitar a estudiantes, egresados,|ly evaluacién del Diplomado L X . Docente:lvan 20 estudiantes matriculados 30
P P € Y P 23/07/2014 || 23/11/2014 |finiciar el diplomado con 20 participantes 0 /

administrativos de la universidad y a
particulares  interesados en  esta
temdtica.

Planeacién y organizacion de la logistica
del Diplomado

Desarrollo y evaluacion del Diplomado

Ricardo Moreno

personas convocadas




Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Especializacidn en Edificacién Sostenible

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Especializacién en Edificacion
Sostenible, correo electrénico ecosos@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.

PROYECTO 3.1.3. EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE

Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones — — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Seleccionar temdticas y profesionales
para el desarrollo de tres (3)
conferencias. Enero 13 de || Diciembre 18
Propiciar ambientes de actualizacién i Tres (3) conferencias realizadas sobre|
forr:acién de los estudiantes, en eyl GeStlon'a'r tI’ES. (3) pFOC.ESOS e 2014 de 2014 Realizar tres (3) conferencias durante los tres(3(»))conferencias rogramadas
marco de las temiticas del ol:,)'eto de planeacién y ejecucién p'ertmentes al dos (2) semestres académicos de 2014. [|Luz Amparo 0 prog '
. o J desarrollo de las conferencias. Beneficiar una poblacidon de cincuental|Hinestrosa Ayala ) )
estudio de la Especializacion en ] . Cincuenta  (50) asistentes  sobre|
., . Desarrollar tres (3) conferencias (50) asistentes A
Construccién Sostenible. R . . cincuenta (50) convocados
Cursar invitaciones a estudiantes, Enero 14 de || Diciembre 18
docentes y egresados para asistir a las 2013 de 2014
tres (3) conferencias.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.3 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION CONTINUADA y PERMANENTE

" Avances diagndsticos por el laboratorio|

“

PR SR [ R U DR

. - . Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones — P —— Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar 14 conversatorios 7 en el primer

Promocionar los diferentes seminarios, periodo y 7 en segundo periodo con el

talleres y conferencias para fortalecer el fin de actualizar 78 estudiantes de VIII:

area disciplinar del programa . "Enfermedades tropicales emergentes,
persistentes y controladas en poblacién
vulnerable del tropico. Numero de seminarios realizados/|

NUmero de seminarios Programados




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
[ETT STNarornes reucerrcos
Fortalecer actualizar de manera “Patologias infecciosas : enfermedades|
y . emergentes y reemergentes factores|
permanente a los estudiantes VIII , 1 y Il di ¢ trol
, redisponentes y su control:
semestre del programa de Bacteriologialf . . . . p” p A y "
s . Difundir los diferentes seminarios, Vigilancia de Bancos de tejido de|
y Laboratorio Clinico en diferentes areas - Febrero de Octubre de . ”
- . talleres y conferencias para fortalecer el origen humano 3.000.000
tematicas que sean relevantes, orienten, L 2014 2014 K " o, L.
den solucién a las necesidades dell2r®® disciplinar del programa . Conferencia correlacién  clinico -
Educacion y desarrollen competencias patoldgico de los marcadores bioldgicos|
ara su vida profesional utilizados en Bioquimica Clinica.
P P ’ “ Lineamientos que orientan la solucidn|
de problemas sanitarios V]
epidemioldgicos contra enfermedades||[Martha Gomez
parasitarias transmitidas por vectores.  [[Olga Lucia Orjuela
"Garantia de Calidad analitica
Ejecutar los diferentes seminarios, Realizar dos seminarios -taller con NUmero de estudiantes|
. n
talleres y conferencias para fortalecer el estudiantes de I.y Il semestre "Salud asistentes/Numero  de  estudiantes|
area disciplinar del programa . sexual perspectivas del Sexo vy la inscritos
Sexualidad
Promfouonar los seminarios, talleres Realizar dos seminarios de capacitacion
para fortalecer la educacién permanente 2 los estudiantes de IX v X nivel del . ) .
Identificar los programas del Ministerio|de| programa b de B ol ¥ Lab ; Numero de eventos realizados/ NUumero
de Salud y Proteccidn Socil, en Io Clnico, con i fin de sctualizaros en de eventos Programados
referente al control y prevencion de laff _. . L o . R .
. . ) Difundir los seminarios, talleres para . Parasitologia Tropical con enfasis en|
Malaria,leishmania, Tuberculosis 'y la o, Noviembre de||. . R i .
L fortalecer la educacién permanente dell| Mayo de 2014 Leishmania y Malaria,Tuberculosis | 0
eliminacion de la Lepra, al promover la 2014 i
guia de atencion integral de log programa Lepra, ubicarlos en el contexto de los
rogramas de promocion de la salud
pacientes dentro del Sistema General de| pre\g/encibn dz la enferdedad e:
Seguridad Social en Salud. Ejecutar los seminarios, talleres para ?; lombi | M de | it Numero de estudiantes
fortalecer la educacién permanente del 09m .|a en el Marco de la politica asistentes/Numero  de  estudiantes
Institucional. . .
programa inscritos
Promocionar, difundir y ejecutar del
26/02/2014 . L e
evento Realizar dos seminarios de actualizacion
Identificar los programas del Ministerio| a los estudiantes de IX y X nivel del
de Salud y Proteccion Social, en lof|Contactar conferencista 26/02/2014 Programa de Bacteriologia y Laboratorio
referente al control y prevencion de Ia||D. | scut | ; 26/02/2014 Clinico, en temas fundamentales en NUmero de eventos realizados/ Numero|
o . . ivulgar y ejecutar el evento ) )
Malaria,leishmania,Tuberculosis y I3 garyel 02/12/2014 Salud Publica relacionados con de eventos Programados
eliminacion de la Lepra, al promover la Ajustar el evento programado Leishmania y Malaria,Tuberculosis |
guia de atencion integral de los aprobado segun Acuerdo 079 de 2012 26/02/2014 Lepra. Estos se realizan con el fin de|
pacientes dentro del Sistema General de| contextaulizar a los estudiantes en los
Seguridad Social en Salud. Contactar los conferencistas 26/02/2014 programas de promocion de la salud vy
orevencion del pals.




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Ejecutar los seminarios

30/11/2014

Promover en los estudiantes de los|
primeros semestre los principios de|
respeto y responsabilidad con la salud

humana.

Promover en los estudiantes de los
primeros semestre los principios de|
respeto y responsabilidad con la salud
sexualidad

Contactar conferencista

21-01-2014

06-12-2014

Realizar dos seminarios de capacitacion
en Salud Sexual y reproductiva en

Divulgar y ejecutar el evento

14/02/2014

30/11/2014

estudiantes de | y Il semestre por]
periodo académico 20134

Evaluar y realizar informe de la actividad

15/03/2014

10/10/2014

Olga Lucia Orjuela,

Matha Gémez

NUmero de eventos realizados/ Numero|
de eventos Programados

Fortalecimiento y actualizacion de|
manera permanente en diferentes areas|
tematicas que sean relevantes, orienten
y den soluciéon a las necesidades de
Educacion de los profesionales v
egresados.

Desarrollar 3 cursos cortos durante el
primer semestre de 2013 y 4 cursos|
cortos durante el segundo semestre de
2014 con egresados y profesionales del
sector salud, con fines de actualizacion
disciplinar, como contraprestacion a los
escenarios de practica formativa con los
que tiene convenio docencia servicio
conforme al Decreto 2376 de 2010 de
MS

Mayo 6

Noviembre 22

Gestionar la promocion y publicidad de
los cursos programados.

Febrero 2014

Noviembre

2014

Contratar un disefiador grafico para
organizar la informacion promocional de|
los cursos programados

Febrero 204

Marzo 2014

Desarrollar 7 cursos cortos que apoyen
la cualificacion y actualizacion de 15
profesionales cada uno con el sector
productivo y de contraprestacion.

Ejecutar 3 cursos cortos durante el
primer semestre de 2014 y 4 cursos|
cortos durante el segundo semestre de
2014 con egresados y profesionales del
sector salud, con fines de actualizacion
disciplinar, como contraprestacion a los
escenarios de practica formativa con los|
que tiene convenio docencia servicio
conforme al Decreto 2376 de 2010 de

MS

Febrero 2014

Noviembre

2014

Olga Lucia Orjuela,

Matha Gémez

NUumero de eventos realizados/ Numero|
de eventos Programados

Numero de participantes que asisten a
los cursos/Numero de Participantes
programados




Ejecutar 3 diplomados con egresados Y|
profesionales del sector salud, con fines|
de actualizacion disciplinar, como
contraprestacion a los escenarios de
practica formativa con los que tiene)
convenio docencia servicio conforme al
Decreto 2376 de 2010 de MS

Febrero 2014

Agosto 2014

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gesti | iC blicidad d Septiembre 30
estionar la promocion y publicidad de Agosto 2014 eptiembre
los cursos programados. 2014
Revisar el curso virtual de parasitologia
del Dr. Sixto Raul Costamagna para
- . . . , Febrero 2014 || Agosto 2014
verificar su pertinencia, para ser incluido . )
. . i . Desarrollar tres diplomados con el fin de
en el diplomado de parasitologia tropical . . .
actualizar a participantes relacionados
con Parasitologia Tropical, Diagnostico
. L de Banco de sangre y Medicina
Gestionar para la  promocion | fucional ) ' fini
publicidad de los diplomados|| Febrero 2014 || Agosto 2014 Tranfucional 'y Diagnostico  Clinico
Veterinario en el marco  de
programados. ]
fortalecimiento de Educacioén
Continuada

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.3 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE - Educacién Permanente

Tiempo
o - . Valor Total del .
Objetivos Especificos Acciones . L Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar y definir los temas apropiados|
para la jornada académica y programar| 4-feb.-14 8-mar.-14
T dos conferencias o actividades.
Fortalecer la formacion disciplinar de los| . ..
R T Realizar una (1) Jornada Académica para
estudiantes del Programa Disefio digital - . . L
. , _°  ||Gestionar la contratacion de dos los estudiantes del Programa Disefig
y Multimedia a través de la realizacion . . ] . )
o conferencistas de acuerdo a las Digital 'y Multimedia. Asistentes|
de una Jornada Académica, en busca de - ) 11-mar.-14 30-mar.-14 )
T tematicas a desarrollar y a sus perfiles esperados: 60% de los estudiantes|
la permanente actualizacion  del . ]
o . profesionales. activos del programa
conocimiento relacinonada  con




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
——— e —F
tematica del disefio y las tecnologias||Gestionar la logistica y realizacién de dos|
digitales conferencias en un espacio de la Numero de actividades académicas
Unlve?r5|dad Colegio Mayor del| 1-abr.-14 26-abr.-14 realizadas sobre nimero de actividades
Cundinamarca o en un espacio adecuado académicas programadas
cercano.
Identificar y definir la tematica de la 22-jul.-14 31-jul.-14 Numero de estudiantes asistentes sobre|
ornada y programar dos conferencias Luis Francisco 435.000 numero de estudiantes esperados
Ofrecer una Jornada de Disefio Digita = = Realizar una (1) Jornada de Disefio|[Buitrago Cruz ’
e g | Gestionar la contratacion de dos| Digital para los estudinates del
ue propicie el analisis, la reflexion vy I3 i o L
gctu:li :cic')n de nuevos desarrolloz conferencistas de acuerdo 2 s 1-ago.-14 20-ago.-14 |[lPrograma de  Disefio  Digital
z - .
olicaciones de la tecnologfa i italy tematl.cas a desarrollar y a sus perfiles Multimedia. Asistentes esperados: 60%
P N g gitallprofesionales. de los estudiantes activos del programa
enfocada al ejercidio profesional en el - . .
Gestionar la logistica y realizacion de dos|
contexto global. R K
conferencias en un espacio de Ia
Universidad Colegio Mayor de|| 1-ago.-14 30-ago.-14
Cundinamarca o en un espacio adecuado
cercano.
N° de reuniones de socializacién
1ra. actividad || 1ra. actividad . R )
. - . L . o realizadas sobre N° de reuniones de|
Realizar con los profesores una actividad|[Socializar en reunién de docentes lasl{ May/27/2014 || May/31/2014 |[Realizar dos (2) socializaciones con los R
R L -, socializacion programadas
de socializacién con los resultados delfactividades y resultados de Educacion docentes sobre los resultados de
Educacién Permanente del afio 2014 Permanente. 2da. actividad | 2da. actividad ||Educacién Permanente del 2014 N° de docentes asistentes a la reunion
Nov/5//2014 [[ Nov/15/2014 .
sobre N° de docentes esperados.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Programa Disefio Digital y Multimedia

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Disefo Digital y Multimedia,
correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

[[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

[[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.3 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE - Educacién Continuada

Tiempo Valor Total del
Objetivos Especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar y definir el tema apropiado|
para el seminario taller a realizar en| 4-feb.-14 28-feb.-14
2014




Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Realizar la gestion necesaria para la
organizacion del seminario taller para

publicarla en la pagina web institucional
y recopilar la documentacion necesaria
para la contratacion de los docentes que|
participaran en el desarrollo del evento.

1-mar.-14

30-mar.-14

Desarrollo del mercadeo y publicidad del

) . evento, mediante correos electronicos,
Gestionar el proceso de planeacion vy

} B * "|lpublicaciones en redes sociales, etc
ejecucion del programa de educacion

1-abr.-14

31-may.-14

continuada a ofrecer en el afio 2014
Gestionar la logistica para la realizacion
del seminario taller en un espacio de la
Universidad Colegio Mayor de|
Cundinamarca o en un espacio adecuado
cercano.

1-jun.-14

15-jun.-14

Realizar un seminario taller de 60 horas

15-jul.-14

15-oct.-14

Realizar una (1) actividad académical
(Seminario taller de 60 horas) para los|
estudiantes del Programa Disefio Digital
y  Multimedia y estudiantes y||Fernando

profesionales  afines, que permital[Bustamante
afianzar lo conocimientos en el tema
Asistentes  esperados:

Lopez

seleccionado.
minimo 10

Realizar un documento que inicie el
reporte  histérico de  educacion
continuada del programa de Disefig
Digital y Multimedia.

15-oct.-14

15-nov.-14

Nimero de actividades académicas
realizadas sobre nimero de actividades|

académicas programadas

Numero de estudiantes asistentes sobre|
numero de estudiantes esperados

Especializacion Gerencia de Laboratorios

Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4. EDUCACION CONTINUADA - EDUCACION PERMANENTE

Tiempo

Meta

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Divulgar y promover el diplomado|
Gerencia de la calidad en el laboratorio

para realizarlo en el periodo | 2014 en
Bogota

14-ene.-14

30-ene.-30




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Revisar y ajustar el programa analitico|

del Diplomado segun lo propuesto y deff 14-ene.-14 30-jun.-14
1. Fortalecer la Proyeccién Sociallfacuerdo con su duracion.
mediante el desarrollo de un Diplomado| Cualificar a minimo 13 profesionales,
en Gerencia de la calidad en ell|Gestionar la disponibilidad de los| egresados o estudiantes en temdticas , o

. . . . - ] . Numero de personas inscritas al
laboratorio para el primer periodoffrecursos y coordinar las actividades ) relacionados con la Gerencia de I . i ) )
o . . 14-ene.-14 30-jun.-14 . . . Pilar Marquez 0 diplomado sobre el ndmero de
académico de 2014, a fin de promover la|frelacionadas con el desarrollo del calidad en el Laboratorio mediante la i
e s . : o . participantes proyectados

cualificacion de profesionales, egresados|[diplomado. realizacion de un (1) diplomado en el
0 estudiantes que se desempefien en el L primer periodo académico de 2014.
L . Hacer seguimiento al proceso de|
ambito de los laboratorios . N .

inscripcion de los aspirantes al| 14-ene.-14 30-ene.-30

Diplomado.

Evaluar la calidad académica y el

impacto la pertinencia de la tematica de

acuerdo con las necesidades del| 1-jun.-14 30-jun.-14

entorno. Entregar las memorias en CD a

los participantes al Diplomado.

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 CONTINUADA

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio de propuesta 11 de feb 2014 30 de marzo
prop de 2014
Convocatoria de ponencias 30demarzo 01 de junio de
p de 2014 2014 Documento propuesta del encuentro|
= Encuentro ejecutado/ encuentro
A . . 15 de mayo [[ 23 de junio de
Desarrollar el | Encuentro Distrital sobre|[Evaluacion ponencias programado
la salud con un enfoque holistico vy 2014 2014 Eiecutar el Encuentro Distrital de salud Diana Yadira
disciplinar brindando nuevasfl torias al t 01 de abril de || 15 de octubre || . - Almonacid Y] 0
A . onvocatorias al evento 2014 de 2014 holistica y disciplinar .
perspectivas de entendimiento | € Adriana Castro
reflexion desde el desarrollo humano lde
30 de octubre ) . . .
Desarrollo evento noviembre de Lista de asistencia Acta de evento
de 2014
2014
3d 14d
i . K € . € Documento de informe final
informe final noviembre || noviembre de Evaluacion del evento
2014 2014




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 BILINGUISMO

- ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. Evaluacion de cada club de| Realizar 4 clubes de conversacidon con . ) X .
Desarrollar 4 Clubes de conversacion en| N . i .. |lAmalia Pachodn Numero de conversatorios realizados /|
. X , K conversacion, buscando mejorar los|| 7/04/2014 30/10/2014 |[lestudiantes de la Facultad de Ciencias| . .
las instalaciones de la Universidad. - . Mejia numero de conversatorios programados.
temas vy las actividades. Sociales
Gestionar espacios que le permitan a
los estudiantes, docentes y directivos| Realizar 4 reuniones durante el|[Amalia Pachoén 0 Numero de reuniones realizadas
es @ Y 10/02/2014 || 30/10/2014 ° ) . /
Elaborar y presentar productos por||participar de actividades que refuercen semestre. Mejia numero de reuniones programadas
semestre del equipo de trabajo def[el proceso de aprendizaje.
inglés = -
Realizar la prueba piloto con 40
Alimentar organizar la plataforma Amalia Pachoén Numero de Pruebas realizadas / Numero|
y ofe ) P 04/02/2014 30/10/2014 |lestudiantes del Programa de Trabajo . /
moodle para los estudiantes . ] Mejia de pruebas programadas
Social y turismo

Facultad: Administracidn y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA - DIPLOMADOS

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Revision y adecuacion de las estructuras

vislon y acectiad U 51/01/2014 || 04/02/2014
académicas del diplomado
Organizacién y gestion de los apoyos
logisticos para la realizacién 29/01/2014 || 29/01/2014 lpealizar uno (1) DIPLOMADO EN|Director de|

FORMULACION Y GESTION DE||programa, Diplomados realizados / diplomados|
Revisién de hojas de vida, confirmacién PROYECTOS SOCIALES, en el semestre||Docentes 0 rz ectados P
de espacios, elaboracidon de contratos académico , con 15 participantes|lasignados: Ronald proy
. 29/01/2014 18/02/2014 .

de los docentes orientadores del locales y regionales Duarte
diplomado
Disefiar una (1) propuesta para la

. L L . 29/01/2014 30/05/2014
divulgacion y promocién del diplomado




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Revisidn y adecuacién de las estructuras|
académicas del diplomado
01/05/2014 01/05/2014
Organizacion y gestion de los apoyos|
logisticos para la realizacion Direct d
€ P i Realizar uno (1) DIPLOMADO EN :Lecraor;a €
Revisién de hojas de vida, confirmacién ESTRATEGIAS GERENCIALES LOGISTICAS gocgentes’ Diplomados realizados / diplomados|
; i4 dirigid f del , tad
de espacios, elaboraao.n de contratos| 01/06/2014 || 01/06/2014 1'5”8' ‘;? P"(t) esrresl e P"?gra"lna con asignados:  Ronald proyectados
de los docentes orientadores del participantes locales y regionales Duarte
Desarrollar estrategias de capacitacién|diplomado
en educacion continuada a |3
comunidad através de la realizacion de| Disefiar una (1) propuesta para la
diplomados . ., L, ) 01/07/2014 01/07/2014
divulgacion y promocién del diplomado
Revision y adecuacion de las estructuras
. .y . 06/08/2014 || 30/11/2014
académicas del diplomado
0
Revisidn de hojas de vida, confirmacion
i | i6 Realizar uno (1) DIPLOMADO EN||Director de
de espacios, eaborauo.n de contratos| 29/01/2014 18/02/2014 ;
de los docentes orientadores del GESTION ~ DE ~ PORTAFOLIOS  DEfprograma, ) . .
. Diplomados realizados / diplomados
diplomado INVERSION Y VALORACION DE||Docentes proyectados
EMPRESAS ,con 15 participantes|asignados: Ronald
Org{al?izacién y gest.ién.fje los apoyos 29/01/2014 || 29/01/2014 locales y regionales Duarte
logisticos para la realizaciéon
Disefiar una (1) propuesta para la
. L L ) 06/08/2014 || 30/11/2014
divulgacion y promocién del diplomado
Disefio y aplicacion del instrumento de|
30/05/2014 30/11/2014 .
recolecion de informacion /05/ 11/ Director de
N . programa,
Tabulacion, . Anilisis de | Presentar una (1) evaluacion de impacto| Informes entregados/Informes
.a uacu?rj oreanizaciony Anatsis €ea 31/05/2014 || 01/12/2014 |l4e Diplomados efectuados en el afio Docentes proyectados
informacion asignados:  Ronald
Duarte
Elaborar y presentar informe 31/05/2014 30/11/2014

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

([PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

||SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio || Término proyecto
PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA - MUESTRA EMPRESARIAL
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar un cronograma tendientes aff 27/01/2014 || 14/02/2014
programar las actividades a realizar en el
transcurso del afio 24/06/2014 02/08/2014
Elaborar un anteproyecto anual para
programar las actividades a realizar en el 03/02/2014 07/02/2014
transcurso del afio Efectuar dos (2) Muestras empresariales|
anuales, con la participacion de 100 Muestras realizadas /muestras

Establecer contactos para ubicar los| 04/02/2014 15/08/2014 expositores entre los que estaran ovectadas
posibles patrocinadores y empresarios 30/04/2014 || 28/09/2014 ||(estudiantes, empresarios y egresados), proy

Fomentar el espiritu emprendedor def"¢ 2P°Ye" las Muestras Empresariales 50 por cada muestra Docentes

los ed.ucar;dos, con :ase eh{ Igs Presentar y ejecutar el proyecto|02/05/201431| 01/10/2014 asignados:  Ronald $0

escenar.los _e proyecto de creacion de Muestras Empresariales /05/2014 31/10/2014 Duarte

su propia microempresa
Designar comités, montaje y evaluacién|f| 15/03/2014 || 15/09/2014
de las muestras 30/03/2014 30/09/2014
Aplicar encuestas de evaluacion de las|| 30/04/2014 03/10/2014
muestras empresariales 04/05/2014 || 08/10/2014

Elaborar una investigacion de Impacto| Investigaciones resentadas/
Procesar v maneiar la informacion 01/06/2014 [ 01/12/2014 |lde los resultados de las Muestras investigaciones o ectadasp
¥ ! 15/06/2014 15/12/2014 |[Empresariales & proy

Entregar el informe final 16/05/2014 16/12/2014

Facultad: Administracidn y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE - SALAS ABIERTAS DE FORMACION SAFO

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Elab | i6 tral
determine fechas, lugary temas a trataf 22/0Y/2014 | 03/02/2014

ugary 23/06 /2014 || 3/08/2014
en cada evento safo
Seleccionar 4 estudiantes para el apoyo

P POYOl 13/02/2014 || 11/04/2014

de este proyecto




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Organizacién y gestion de los apoyos
logisticos .(REVISIOH de .hOJaS. lde vida 13/02/2014 11/04/2014 ||lLograr la participacién de 180 N o '
conferenciantes, confirmacion de . . Gestion = # participaciones realizadas /|
. o, o estudiantes y cinco docentes por cadal|Martha Forero L
espacios, elaboracion de Publicidad) # particiapciones programadas X 100
uno de los eventos programados
Consecucion de conferenciantes,
patrocinadores, auspiciantes, publicidad|| 13/02/2014 11/04/2014
y lineamientos de protocolo.
Planear, organizar y ejecutar tres (6)
eventos académicos SAFOS en elllDeterminar la particiapacion delos curso
transcurso del afio para cada uno de los eventos deacuerdo| 13/02/2014 || 11/04/2014
a la tematica impartida
Revisar los estados de avance segun la
, & 13/02/2014 || 11/04/2014 0
programacion
Retroalimentacién con estudiantes del Realizar un (1) tutoria por semana con
desarrollo del trabajo 13/02/2014 || 11/04/2014 |, equipo de trabajo , 16 tutorias porf(Martha Forero tutorias realizadas/tutorias proyectadas
semestre
Reunidn con estudiantes para control de
. X P ., 30/01/2014 16/05/2014
actividades previstas en la planeacién
Disefiar e imprimir el material
senar mprim N 15/02/2014 || 11/04/2014 Realizar ( 4 ) conferencias anuales / 2)
publicitario ) Gestion = # actividades realizadas / #
eventos de salas abiertas de formacion||Martha Forero o
K L. actividades programadas X 100
Realizacién los eventos programados 30/01/2014 || 30/10]/2014 [|en cada periodo académico
Andlisis de impacto de los dos modelos N B
de encuesta aplicadas a estudiantes y|| 06/05/2014 || 18/05/2014 Efecto Imagen positiva o aceptacion = #
Asistentes / # quejas o reclamos X 100
Planear, organizar y ejecutar tres (3)[[docentes Presentar (1) plan de mejoramiento| /# que] o
Conferencias en el semestre en temas, con base en la evaluaciéon e impacto de||Martha Forero Impacto entre  Administradores )
dministrati Elaboracion de informe final, de las actividad lizad P docentes = Actividades cumplidas /|
administrativos evaluacion e impacto de las actividades|| 06/05/2014 | 15/06/2014 ||'as actividades realizadas Actividades programadas x 100
realizadas. 8/11/2014 15/12/2014
Presentar 2 informes por afio

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA - ENCUENTRO DE ADMINISTRADORES DE EMPRESAS

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Elab | ife tral
determie fechas, lugar y temas a trataf] 20/0Y/2014 | 03/02/2014
» lugary 23/07/2014 || 3/08/2014
en cada Encuentro




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Seleccionar 4 estudiantes (equipo de|| 20/01/2014 03/02/2014
SAFO) para el apoyo de este proyecto 23/07/2014 3/08/2014
Organizacion y gestion de los apoyos
logisticos (Revision de hojas de vida 13/02/2014 || 02/05/2014 |08 la praticipacién de 200 asistentes|
conferenciantes,  confirmacién  de al evento entre estudiantes, egresados, # asi dos / # real d
espacios, elaboracion de Publicidad) docentes e invitados de otras .aS|stentes proyectados real de
o asistentes al evento programado X 100
instituciones por cada uno de los
Consecucion de conferenciantes, eventos programados
patrocinadores, auspiciantes, publicidad|| 13/02/2014 02/05/2014
y lineamientos de protocolo. Martha Forero 0
Derminar la participacion de los
tudiantes de | de ot
ESLf |ar1 es de c?s Cl.JrSO.S y .e'o ras| 13/02/2014 30/04/2014
Instituciones  Universitarias invitadas|
para cada uno de los encuentros
Realizar el XVI y XVII encuentro defRevisar los estados de avance segun la
Administradores de programacién
Comerciales - = - Realizar un (1) tutoria por mes con el
Retroalimentacion con estudiantes del equipo de trabajo , 10 en el afio de Gestidbn = # tutorias realizadas / #
desarrollo del trabajo 30/01/2014 (| 16/05/2014 """ o .
ejecucion ( cinco 5 por semestre tutorias programadas X 100
académico
Reunidn con estudiantes para control de| )
actividades previstas en la planeacién
Diseflar e imprimir el material Realizar ( 2 ) eventos academicos|
publicitario 15/02/2014 30/04/2014 anuales / (1) eventos en cada periodo|
académico . Se presupesté segun Gestion = # actividades realizadas / #]
P P ) 8 Martha Forero 0 L /
o 02/05/2014 02/05/2014 acuerdo 101 para conferencistas en el actividades programadas X 100
Realizaciéon los eventos programados 30/101/2014 | 30/10)/2014 encuentro  de  Administradores  del
empresas
Analisis de impacto de los dos modelos
de encuesta aplicadas a estudiantes y|| 06/05/2014 18/05/2014
docentes Presentar (1) plan de mejoramiento Produccion de Informes = # Informes|
Elaboracion de informe final del con base en la evaluacién e impacto de|Martha Forero 0 realizados y entregados / # informes
evaluacién e impacto de las actividades|| 06/05/2014 || 15/06/2014 las actividades realizadas programados X 100
realizadas. 8/11/2014 15/12/2014
Presentar 2 informes por afio

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153y 154

||PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL
PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE - DIPLOMADO EN ANALISIS TECNICO DE LOS MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable alor Totalde Indicador
Inicio Término proyecto

Determinacién de salén y sede definitivoj

del diplomado que reuna condiciones|f| 17-feb.-14 01-nov.-14

minimas de calidad. | i
Desarrollar para el programa de Contar con la participacién de minimo el
economia el Diplomado en Andlisis||Seleccién del docente del diplomado. 17-feb.-14 01-nov.-14 |lpunto de equilibrio que son 20 personas,
técnico de los mercados financieros inscritas al diplomado a realizarse en el
internacionales, en el afio 2014. Elaboaracién del contrato. 01-feb.-14 01-nov.-14 |fafio 2014. Julia Beatriz Bedoya 0 Numero de personas inscritas sobre

Ramirez numero de personas proyectadas.
Difusién de convocatoria interna
st v et YI' o01-feb-14 | 01-nov.-14

externa

Difusion de convocatoria interna Registro de la participacion y evaluacién Contar con los listados de asistencia de
v[hes P P y 01-feb.-14 01-nov.-14 |lcada sesidn y evaluaciéon docente de
externa del proceso. j
cada médulo.

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Economia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Desarrollar la divulgacion y oferta del
seminario de actualizacion en temas de
. . economia. , .
Ofertar, promocionar y realizar un . L L Numero de eventos realizados sobre|
o L, Realizar un seminarios de actualizacion )

seminariosde actualizacion en temas . . L N . N L, nimero de eventos programados.

Coordinar la ejecucién y formalizacion|| 01-abr.-14 05-dic.-14 |len el afio con la participacion de por lof[Docente encargado 0

econdmicos para el primer semestre del
2014.

del seminario, para su realizacién.

Evaluar el proceso de desarrollo del
seminario y proyeccion al medio.

menos 10 estudiantes por semestre

Realizar un informe de cierre con las|
memorias del seminario

Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Distancia

Para mayor informacion comunicarse con el Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Distancia,
correo electrénico agerencialdistan@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800 ext 121-122-154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE - DIPLOMADO EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD EN ENTIDADES EDUCATIVAS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Publicacién de contenidos 18-ene.-14 8-mar.-14
Planeacién de actividades individuales vy Lograr una poblacién de 15 participantes
8-mar.-14 15-mar.-14 .
grupales en la Plataforma Moodle en el primer semestre 2014 del
Diplomado en Sistemas de Gestion de Numero de participantes en eventos de
Ejecucion de estrategias tutoriales y ) Calidad en Entidades Educativas como Paola Castro R 0 educacion continuada en el Programa de|
Virtuales 8-mar.-14 14jun-14 Jlevento de educacién continuada, ’ Tecnologia en Asistencia Gerencial
programado por el Programa de Distancia
Actividades de evaluacion 14-jun.-14 14-jun.-14 |Tecnologia en Asistencia Gerencial
Ceremonia de finalizacion del Diplomado Metodologia a Distancia en el afio 2014
Desarrollar Diplomados de actualizaciénflen Sistemas de Gestién de Calidad en| 21-jun.-14 21-jun.-14
en el Programa de Tecnologia en|[Entidades Educativas
Asistencia Gerencial Metodologia , ] )
. . Publicacion de contenidos 19-jul.-14 9-ago.-14
Distancia.
Planeacién de actividades individuales y| ) Lograr una poblacion de 15 participantes
19-jul.-14 9-ago.-14
grupales en la Plataforma Moodle en el segundo semestre 2014 del
Diplomado en Sistemas de Gestion de| Numero de participantes en eventos de|
Ejecucion de estrategias tutoriales vy : Calidad en Entidades Educativas como educacion continuada en el Programa de
irtual 9-ago.-14 6-dic.-14 ) i Paola Castro R. 0 . ) o8 .
virtuales evento de educacién continuada, Tecnologia en Asistencia Gerencial
Actividades de evaluacién 6-dic.-14 6-dic-14 |[Programado por el Programa de Distancia
Tecnologia en Asistencia Gerencial
Ceremonia de finalizacion del Diplomado| Metodologia a Distancia en el afio 2014
en Sistemas de Gestion de Calidad en|| 13-dic.-14 13-dic.-14
Entidades Educativas

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4. PROYECTOS CON LA COMUNIDAD- SAFOS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Contacto con personas naturales,
instituciones o empresas para solicitar]| 01/02/2014 14/03/2014
» dos conversatorios significativos para los| 01/08/2014 17/08/2014
Fortalecer la formaciéon de los| .
. , . . |lestudiantes de T.A.G
estudiantes de tecnologia en Asistencia . .
. . . . o Realizar un (1) conversatorio semestrall



Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Gerencial mediante la realizacion de dos on la art‘ici acion de al menos 50INoe Adarme 0 Numero de estudiantes que participan
conversatorios significativos|[Coordinacién de la logistica necesariafl 3/03/2014 28/02/2014 tudi f 5 en conversatorio/ convocados 120
organizados a traves del proyecto deflpara la realizacion del evento 04/08/2014 || 29/08/2014 |[EStuCiantes cadauno
formacién permanente SAFO

Realizacion de dos (2 tori

ealizacién .e. os (2) convers? orios en 03/03/2014 | 30/03/2014

el que participen 160 estudiantes de

01/10/2014 || 31/10/2014

T.A.G presencial

Especializacion Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION PERMANENTE - EDUCACION CONTINUADA - ENCUENTRO INTERNACIONAL DESARROLLO HUMANO Y TRABAJO SOCIAL

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable alor Totalde Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio, Divulgacion y publicidad del
evento en medios masivos de|| 17/01/2014 20/04/2014
comunicacion, empresas y universidades
Mg. Juan Felipe
Invitacion a ponentes internacionales 20/04/2014 31/05/2014 Quintero
Leguizamon
Evento internacional de Desarrollo| . . . Realizar un encuentro internacional de||Docente tiempo No. De encuentro programados / No. De
; ) Recepcion de trabajos y ponencias,para ) ) )
humano y trabajo social. . " 01/06/2014 |[ 30/07/2014 ||desarrollo humano y trabajo social Completo. encuuentro elaborado
aprobacion del comité R
Especilizacion en|
Promocion y
Logistica y seguimiento a participantes 12/08/2014 || 30/11/2014 Desarrollo Humano
Logistica y apoyo del encuentro 05/08/2014 || 20/10/2014
Encuentro internacional 21/10/2014 31/11/2014

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 FORTALECIMIENTO DE LA RELACION DOCENCIA-SERVICIO A PARTIR DE LAS PRACTICAS FORMATIVAS

Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fortalecer, Sistematizar, Actualizar V]|
mantener procesos, documentos |

soportes legales de la relacidon docencia-
servicio en el marco del Decreto 2376

) Tiempo
Acciones — — Meta
Inicio Término
Actualizar base documental de los|
convenios vigentes, actualizacion de las
secuencias tematicas y planes de trabajo
de la Practica Formativa de IX Y X NIVEL
Mantener comunicacién efectiva | de acuerdo a las necesidades del
disiplinar con los escenarios de practica 14 enero 2014 30 de Mayo de|lentorno local, distrital, nacional ¢
en convenio Docencia - Servicio 2014 internacional , alineado al Decreto 2376
alineado al Decreto 2376 de 2010 de MS de 2010 de MS. Participar en 2 actas de
comite docencia servicio y realizar como
minimo 4 actas de supervision
estudiantil por periodo académico y por|
escenario de practica.
. - Establecer como minimo tres alianzas|
Estructurar alianzas estratégicas con .. . . L
. ] Lo R estratégicas con Universidades publicas
Universidades publicas o privadas en las| . . . .
) . . o privadas en las regiones ¢ entidades
regiones. ( Universidad de Sucre, .
. . o K . del sector salud(Hospital Naval de
Universidad de Quindio, Universidad . .
i R Cartagena,Universidad del Magdalena
Industrial de Santander, Universidad del . X
i ) X 30de ,Universidad de Santander U.D.E.S) que
Tolima ) 6 entidades del sector| . .
. . . 14 enero 2014|| noviembre |[[fortalezcan el desarrollo de las practicas|
productivo con fines de movilidad ] ) . )
. . . 2014 formativas asistenciales por periodo)
estudiantil a nivel regional y conforme e R .
. : . académico y en los énfasis del
a la oferta de los énfasis a nivel de ) . .
. i ; X R X B programa (agroindustrial, Industrial v
Microbiologia Industrial, Microbiologia N ) .
. . . veterianrio) con fines de facilitar la
Agroambiental y Diagndstico| - N . .
. movilidad estudiantil a nivel regional v
Veterinario. .
nacional
Sistematizaren un archivo digital de I3 Consolidar en un archivo digital de I3
practica formativa por escenario practica formativa por escenario
teniendo como referente el teniendo como referente el
comportamiento histérico acorde a la 30 de comportamiento histérico acorde a la
capacidad instalada, sistema  de|[14 enero 2014| noviembre |capacidad instalada, sistema de|
contraprestaciones, investigacion, 2014 contraprestaciones, investigacion,)
vinculacion, planes de mejora, campos vinculacion, planes de mejora, campos|
de rotacidn, acorde al Decreto 2376 de| de rotacién, acorde al Decreto 2376 de
2010 del MS. 2010 del MS.

Aura

Patricia
Chaparro Pedraza

Archivos digitales Realizados / Archivos|
digitales entregados por convenio

Numero de convenios formalizados/|
Numero de convenios proyectados , con
la minuta debidamente diligenciada

Numero de Evidencias recolectadas Y|
realizadas informe estadistico/ Numero|
de Evidencias propuestas




Tiempo

Valor Total del

en el drea en Banco de Sangre vy

Laboratorio de Medicina

Desarrollar un evento académico
cientifico cultural en el marco de Ia
celebracion del dia del Bacteridlogo con
la participaciéon de los profesionales de
los escenarios de la practica formativa y|
divulgacion de la  productividad
académica ( libros, revistas ) y boletin de
la Facultad ( Bactinoticias )

14 enero 2014

Junio de 2014

Actualizar a 10 profesionales
funcionarios de los 16 escenarios de
practica en el marco de |Ia
contraprestacion en el portafolio de
educacion continuada segun decreto

2376 del 2010 del MPS

Realizar actualizacion de los ducumentos|
relacionados con la practica formativa

Actualizar propuesta de documento
actualizado de reglamento de practicas

(Reglamento y Reconocimiento| 14 enero 2014 30dejunio |[formativas teniendo en cuenta las
Académico ) alineado a las modalidades 2014 necesidades del entorno. Estructurar|
de trabajos de grado y al marco legal proceso de Reconocimiento académico
vigente segln Decreto 2376 de 2010
Programar jornadas de actualizacion al
grupo de estudiantes de VIII, IX Y X en
temas disciplinares previo al ingreso de .

. ) L, Desarrollar y programar un seminario de|
la practica formativa: actualizacién de la L, K L,

X ., R actualizacion al proceso de induccion a
agenda de induccion, conferencistas 30 de la pracitca formativa (informacién frente|
invitados del sector Salud: MS, INAS, SEC|[ 14 enero 2014 noviembre P i ..

los  escenarios de practica
SALUD para el desarrollo de agendas 2014

gerenciales, con refuerzo en Garantia de
Calidad Analitica, Legislacion, APS, Etica,
Protocolo,y temas disciplinares,
reglamentacion.

especializada, alcances, procesos de pre-
inscripcion )

Objetivos especificos Acciones — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Villma Martinez 7.000.000
Mantener  oferta de  educacion Ingrid  Pinillos,
continuada en el marco de Ia Patricia Cifuentes
CONTRAPRESTACION y con egresados 30 de Numero de profesionales beneficiados /|
que trabajen en este sector . Mediante|| 14 enero 2014 noviembre numero de convenios establecidos , con
entrega de memorias en formato digital 2014 los respectivos soportes.

Numero de funcionarios capacitados/|
Numero de convenios existentes , con
documento soporte

Acto administrativo del reglamento de
practicas formativas y Resolucién
Institucional

Informes de cursos de inducciéon con
evaluacién de resultados

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

[[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.




Tiempo

Valor Total del

Realizar las acciones de mejora del

03 de febrero

el diplomado.
13 de junio de

proyecto propuestas para cada periodo| de 2014 2014.
académico del afio 2014, reportar los 14 de
01 de agosto .
resultados en el formato de SISGEC vy de 2014 noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014.
Actualizar el documento histérico con 04 de 28 de
las actividades realizasdas desde|| noviembre de || noviembre de
Educacién Continuada en el afio 2014. 2014 2014

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.
PROYECTO: 3.1.4: EDUCACION CONTINUADA.
Tiempo Valor Total del
alor Total de
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar la gestion necesaria para la
publicacion de los cuatro seminarios y el
dipl d | i b 30d d
ip f)me? o en a pag|.na we 20 de enero e mayo de
Institucional y recopilar la 2014
L L de 2014
documentacidn para la contratacién de 30 de
. 04 de agosto X
los conferencistas. de 2014 septiembre de
Realizar la promocién y divulgacion de| 2014
los eventos a desarrollar durante el afio|
2014. Realizar cinco (5) seminarios - .
. ., Numero de seminarios realizados /|
|_ relacionados con la representacion de la
. R e s . . programados
Realizar dos (2) seminarios propuestos Edificacion, con asistencia minimo de 10|
3 i6 juni articipantes por cada uno de los|
en las ”areas ,d,e repres'e'nta'c!on, 15 de mayo de 13 de junio de|p . p. P Numero de participantes asistentes a
presentacion y gestion de la edificacion v 2014 seminarios T
L 2014 L cada uno de los seminarios /|
tres (3) seminarios que corresponden a o 14 de (3 de los seminarios corresponden a un
, . 21 de julio de . . . programados
los tres médulos de un diplomado en las 2014 noviembre de ||diplomado). Arq. Diego|
Gestionar el proceso de planeacion y[areas de representacién, presentacion vy 2014 Fernando Morales
ejecucion de los programas def[gestion de la edificacion. Castro $0
educacion continuada a ofrecer en el
afio 2013. 13 de junio de Ing. Martha Cecilia
Reali 1) dipl d 14 d 15 de mayo de 2014 Zapata Gomez
ealizar un (1) diplomado en el drea de 2014 ) ) ) Numero de diplomados realizados
representacion y presentacion de obras o 14 de Realizar un diplomado relacionados con / d
21 de julio de I L, e g programados
civiles. noviembre de [[l@ representacion de la Edificacion, con
2014 2014 asistencia minimo de 10 participantes en

Numero de participantes asistentes al
diplomado / programados

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de

Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarging@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.
PROYECTO: 3.1.4. EDUCACION PERMANENTE
Tiempo Valor Total del
alor Total de
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar el proceso para la realizacion
de la 'ornad: Peda ép ica en el Zrimer 03 de febrero | 28 de febrero
|2 Jornada Fedagog P de 2014 de 2014
periodo académico 2014
Realizar cuatro (4) conferencias para los|
Elaborar el afiche promocional de lafl 10 de febrero || 28 de febrero |lestudintes del programados (2) en el Nimero de conferencias realizadas|
jornada pedagégica. de 2014 de 2014  [lgrupo A y dos (2) en el grupo B, con /programadas
] - ] B ] asistencia de 120 estudiantes, en el
Beallzarla pror’nc.)cmnydlvulgaaon de lafl 03 demarzo || 11 de abril de evento de la jornada pedagdgica Ndmero de estudiantes asistentes /|
ornada pedagégica. de 2014 2014 programada para el primer periodo| propuestos
Reall la i p dazbei | académico.
ealizar la jornada pedagoégica con los
' ! pedagog! . 07 de abril de || 12 de abril de
grupos Ay B del programa, en el primer 2014 2014
Fortalecer el nivel de conocimientoflperiodo académico 2014
disciplinar y el desarrollo personal yj - —__. || 17 febrero de |[30 de mayo de
social de los estudiantes del programa. Gestionar el proceso para la realizacion 2014 5014
de la celebracién del Dia del Tecnélogo
04 de agosto || 29 de agosto
2014
de 2014 de 2014 Realizar seis (6) conferencias para los|
Elaborar el afiche promocional de laj| 04 de agosto || 29 de agosto |[lestudiantes del programa, tres (3) en el Numero de conferencias realizadas
celebracén del Dia del Tecnélogo. de 2014 de 2014 grupo A y tres (3) en el grupo B, con /programadas
1de asistencia de 120 estudiantes, en el
Realizar la promocidn y divulgacion de la septiembre de 28 de octubre [leyento de la celebracion del Dia del Ndmero de estudiantes asistentes /
celebracén del Dia del Tecnélogo. 2014 de 2014 |ITecnologo programada para el segundo propuestos
periodo académico.
Reali | lebracion del Dia del
T::nlcz'jc: oacocne elzosracLon os eA |aB dZI 14 de octubre || 28 de octubre
€ grup ¥ de 2014 de 2014
programa, en el 2014
Planear 'y organizar talleres de||14 de enero de|[28 de enero de
exploracion en el manejo de las 2014 2014
herramientas informaticas para el dibujo|| 15 de julio de || 22 de julio de
digital. 2014 2014
g o i Realizar ocho (8) talleres de exploracion
. o By 03 de febrero ¥ en el manejo de las herramientas 3.184.760 ’ .
. ., _|[Realizar actividades de promocién vy 2014 ) L. L. . Nimero de talleres realizados /
Profundizar temas de la presentacion| . ., . de 2014 informaticas para el dibujo digital,
., . -, divulgacion con estudiantes y docentes| o 14 de . . programados
representacién e interpretaciéon de| L, 21 dejulio de . cuatro (4) en cada periodo académico
e sobre la programacion de talleres. noviembre de . .
proyectos de la edificacion. 2014 2014 para los grupos Ay B con una asistencia|

Aa AN Acti Adimndan A Anda

PR R PR



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
"ﬁ 1U E5LUUIdIiteES €11 Ldud Uuliu ue 1035
30 de mayo de
03 de febrero 2014 talleres.
Realizar los talleres de exploracion en el de 2014 14 de
manejo de herramientas informaticas. 21 de julio de .
5014 noviembre de
2014
Realizar contactos con el sector] 21 de marzo
. . .. .| 03 defebrero
productivo en las dreas disciplinarias| de 2014 de 2014
para realizar visitas a obra o charlas| . 14 de
. 21 dejulio de .
técnicas en empresas productoras de 2014 noviembre de
materiales, insumos y/o servicios. 2014
21 de marzo
Realizar visitas a obra o empresas|| 03 de febrero de 2014
productoras de materiales, insumos y/o| de 2014 14 de Realizar cuatro (4) actividades, dos (2)
| | dad de ob servicios; o exposicion de los trabajos|| 04 de agosto noviembre de |[€n cada semestre intra o extramurales
Fortalecer la capacidad de observacién - 4
o P i ) Y|lelaborados en cada periodo académico. de 2014 2014 que pueden ser: salida a obra, charlas| Numero de salidas, charlas o
analisis de los estudiantes en las dareas| L . .
disciolinares técnicas de empresas productoras de| exposiciones realizadas / programadas
P ' Realizar las acciones de mejora del 03 de febrero 13 junio de [lmateriales, insumos y/o servicios o
proyecto propuestas para cada periodo| de 2014 2014. exposiciones de trabajos.
académico del afio 2014, reportar los 14 de
01 de agosto .
resultados en el formato de SISGEC vy de 2014 noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014.
Actualizar el documento histérico con 04 de 28 de
las actividades realizadas de educacién||noviembre de|l noviembre de
permanente en el afio 2014. 2014 2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. CONVERSATORIO Y FACTORES DE PAZ EN TIEMPOS DE VIOLENCIA

Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones — — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Logistica: Planear, Divulgar realizari
. . T it near, Bvdigar y 27-ene-14 | 7-oct.-14 _
Reflexionar y analizar las experiencias|itramites administrativos. Coordinadora
frente a la implementacion del cddigo) Lograr la asistencia de 100 personas allEducacion 0 Numero de Participantes en eventos de|
general del proceso y las necesidades def[Ejecutar las dos sesiones de la catedra 15-may.-14 11-sep.-14 |llos conversatorios continuada: Ma. Educacién Permanente
una nueva legislacion Helena Gonzalez
Evaluacion y socializacién del evento 15-may.-14 24-sep.-14




Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO PRIVADO

Seminario

Gonzalez

. - . Tiempo Valor Total del .

Objetivos especificos Acciones — P — Meta Responsable Indicador

Inicio Término proyecto

Actualizar a los participantes en las| Log|s.tica: Zlar]e'ar EI. semir;ar(ij(?, rleali?far 3 de junio de || 10 de octubre
nuevas tendencias jurisprudenciales | Zra|n;!t?5 a r;|n|strat|vosy a divulgacion 2014 de 2014
tedricas en las &reas del Derechof€' @lPlomado.
Privado y s_u5- -reformas r.eallzando Inscripcion de participantes teniendo en|| 3 de junio de || 10 de octubre Lograr la asistencia de 30 personas all|Maria. Helena 0 Numero de Participantes en eventos de|
talleres y ejercicios evaluativos que]

) . cuenta el punto de equilibrio 2014 de 2014 Educacion Continuada
mejoren la destreza del estudiante al
. : 15de
enfrentar éstos procesos a la vidallpesarrollo del diplomado, evaluacion yf| 11 de octubre )
practica. socializacion de 2014 noviembre de
2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO PENAL

Objetivos especificos || Acciones = Tiempo — Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto
Tzar o 105 par terpartes et
I’r::;:s tendencias jurisprudenciales v, Logistica: Planear el seminario, realizar| 27 de enero dell 14 de febrero
tedricas en las dreas del Derecho Penal y] tramites administrativos y la divulgacion 5014 de 2014
sus reformas realizando talleres vy del diplomado.
ejercicios evaluativos que mejoren |3 Inscripcion de participantes teniendo en||27 de enero del| 13 de febrero Lograr la asistencia de 30 personas all|Maria. Helena 0 Numero de Participantes en eventos de
destreza del estudiante al enfrentar(.,enta el punto de equilibrio 2014 de 2014 Seminario Gonzalez Educacién Continuada
éstos procesos a la vida practica.
Desarrollo del diplomado, evaluacién y|| 15 de febrero || 29 de marzo
socializacion de 2014 de 2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacion comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio Il

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Logistica: Planear el seminario, realizar| L
. L . L . . ., || 3dejuniode || 3 de octubre
Actualizar a los participantes en las|ftramites administrativos y la divulgacion 5014 de 2014
nuevas tendencias jurisprudenciales y|ldel diplomado.
tedricas en las areas del Derecho Laborall L | istencia de 30 lInaari Hel NG de Partici ¢ tos d
incic ici i uni ograr la asistencia de ersonas all|Maria. elena umero de Participantes en eventos de|
v Seguridad Social, realizando talleres y, Inscripcion de participantes teniendo en|| 3 de junio de || 3 de octubre Sefninario p o 0 e cOntinugda
ilibri zalez
ejercicios evaluativos que mejoren la cuenta el punto de equilibrio 2014 de 2014
destreza del estudiante al enfrentar| 29 de
4stos procesos a la vida practica Desarrollo del diplomado, evaluacion y|| 4 de octubre )
p p . T noviembre de
socializacién de 2014 2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. CATEDRA ABIERTA RICARDO MEDINA MOYANO "LA LEGISLACION DESDE LA ACADEMIA"

- . Tiem Valor Total del i
Objetivos especificos Acciones — empo — Meta Responsable Ind!cador
Inicio Término proyecto Indicador

Logistica: Planear, Divulgar y realizar||27 de enero de|| 7 de octubre

Reflexionar y optimizar la formacién|[tramites administrativos. 2014 del 2014 . .
L. i Lograr la asistencia de 100 personas a la ; ’ i
académica y profesional en torno a los R . ~|Maria. Helena Numero de asistentes al evento sobre|
3 ; ) ) 12 de marzo || 8 de octubre [[catedra  Abierta "Ricardo Medina 0 . A
factores normativos de los sistemas def|Ejecutar las dos sesiones de la catedra Gonzalez ndimero de asistentes programados
de 2014 del 2014 Moyano"

actualidad en lo penal y constitucional.

Evaluacion y socializacion del evento 12 de marzo | 24 de octubre

v de 2014 del 2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

|[SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO PUBLICO

. - . Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones — P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar a los participantes en las] Log|s.t|ca: PIar.1e.ar eI_ semlnar|9, real|.z’ar 27 de enero de|| 27 de marzo
L . tramites administrativos y la divulgacion

nuevas tendencias jurisprudenciales | . 2014 de 2014

- . .11.__||del diplomado.
tedricas en las areas del Derecho Publico) . . , , .

. - . B Lograr la asistencia de 30 personas all|Maria. Helena Numero de Participantes en eventos de

y sus reformas realizando talleres vy|linscripcion de participantes teniendo enf[27 de enero de|| 27 de marzo - 0 - .

. . ) o Seminario Gonzalez Educacién Continuada
ejercicios evaluativos que mejoren laflcuenta el punto de equilibrio 2014 de 2014
destreza del estudiante al enfrentar] - —
65tos brocesos a la vida practica Desarrollo del diplomado, evaluacion y|| 29 de marzo || 3 de mayo de

P P : socializacion de 2014 2014

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL
PROYECTO: 3.1.4 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE. SEMINARIO ACTUALIZACION EN DERECHO PROCESAL
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones — — Meta Responsable alor Totalde Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar a los participantes en las||Logistica: Planear el seminario, realizar]
L . . o . . . |l 12 de febrero || 31 de agosto
nuevas tendencias jurisprudenciales yl|jtramites administrativos y la divulgacién
- . . de 2014 de 2014
tedricas en las dreas del Derecho|del diplomado.
Procesal y sus reformas realizando| Lograr la asistencia de 30 personas all|Maria. Helena 0 Numero de Participantes en eventos de|
talleres y ejercicios evaluativos quef[lnscripcion de participantes teniendo en|f 12 de febrero [| 31 de agosto [|Seminario Gonzalez Educacién Continuada

mejoren la destreza del estudiante alflcuenta el punto de equilibrio

enfrentar éstos procesos a
practica.

la vidal

de 2014 de 2014
Desarrollo del diplomado, evaluacion y|| 26 de julio de ,‘Uc
e, septiembre de
socializacién 2014

BY-CW]

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestién en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4. EDUCACION PERMANENTE Y CONTINUADA

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestion de lugar, equipos requeridos
, gar, equipos req I 21ene-14 | 16-feb.-14
busqueda de conferencistas
A cid P ; Realizar una conferencia de "induccién a , . X
Coordinacién asistencia docentes 16-feb.-14 28-feb.-14 : ) : . Ndmero de conferencias realizadas,
estudiantes : : la vida laboral" en el primer periodo , )
A L sobre numero de conferencias
Gestic p r — académico de 2014 dirigida a los| rosramadas
est.lo.n . € . ocumentacion 28-feb.-14 9-mar.-14 |[lestudiantes de los dos Ultimos| prog ’
administrativa necesaria. .
semestres de cada uno de los ciclos del , . .
- - - — Numero de asistentes a la conferencias|
Realizar una conferencia de "induccion a Programa L, X
X 11-mar.-14 30-abr.-14 . Induccién a la Vida laboral, sobre|
la vida laboral" Contar con la presencia de 40 i .
. numero de asistentes programados.
" - - estudiantes.
Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los|| 11-mar.-14 30-abr.-14
participantes
Gestion de lugar, equipos requeridos . i
) gar, equipos req I 10-ul-14 22-jul.-14
busqueda de conferencistas
Coordinacién asistencia docentes y _ Nuimero de conferencias realizadas,
estudiantes 22-jul-14 17-ago.-14 sobre  numero de  conferencias
DAaalisav la ~cAanfavAanaia L N e = . | R | PPPAPR VA Aan




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L, ., NEdliliZal 1a Lullnerciicia LUITIpeLEriLiad) progrdariiauas.
Gest}op ) de . documentacion 22-jul.-14 24-ago.-14 |len el Mundo de Hoy” en el segundo
administrativa necesaria. periodo académico de 2014. para un Numero de asistentes a la conferencia
Realizacion del evento “Competencias| . total de 40 estudiantes. competencias en el mundo de hoy,
P 24-jul-14 || 23-ago.-14 P ! e hoy
en el Mundo de Hoy sobre nimero de asistentes|
Propiciar espacios en los que se.anahcen Después de realizado el evento; analizar, programados.
v desarrolien temas que fontrlbu\’/an allevaluar y tabular las evaluaciones de los|| 24-ago.-14 24-nov.-14 Docente ocasional
complementar la formacion académica .. R
¢ “||participantes Tiempo completo
de los estudiantes y presentar espacios Henrv Melénde 150.000
g . . Z,
de reflexion, analisis, discusion y||@estion de lugar, equipos requeridos 10-jul.-14 22-jul.-14 Jai VB b
. ; : : airo Burbano
apertura de proyectos de la Facultad, enfodsqueda de conferencistas
el marco de la Educacién Permanente inacié i i
Coord.mauon asistencia  docentes y 22-jul.-14 17-ago.-14 |Realizar la decimo tercera Jornada Numero de conferencias realizadas,
estudiantes Académica en el segundo periodo sobre nimero de  conferencias|
Gestidn de documentacién académico de 2014 en el marco. rogramadas.
e . ) 22-jul.-14 24-ago.-14 prog
administrativa necesaria.
Realizar | f = de "inducdid | Contar con minimo 150 participantes , Numero de asistentes a la conferencias|
ealizar la conferencia de "induccién a la . . . .
) N 24-jul.-14 23-ago.-14 |[Entre Invitados, estudiantes, docentesy de la Jornada Académica, sobre nimero
vida laboral i
egresados del Programa. de asistentes programados.
Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los| 24-ago.-14 24-nov.-14
participantes
Gestion de lugar, equipos requeridos . i
A & . 9 Pt 9 I 10-jul-14 22-jul.-14
usqueda de conrerencistas Realizar una conferencia de "induccién a
Coordinacién asistencia docentes | ) la vida laboral" en el segundo periodo , . .
22-jul.-14 17-ago.-14 . - Numero de conferencias realizadas,
estudiantes académico de 2014 dirigida a los 3 )
: e sobre nimero de  conferencias|
— — estudiantes de los dos Ultimos
Gestion de documentacioén . . programadas.
e . . 22-jul.-14 24-ago.-14 [lsemestres de cada uno de los ciclos del
administrativa necesaria.
Programa 1 i i
- - o P Numero de asistentes a la conferencias|
Realizar la conferencia de "induccion a la . . X
) N 24-jul.-14 23-ago.-14 . Induccion a la Vida laboral, sobre
vida laboral Contar con la presencia de 40 , )
. nimero de asistentes programados.
. . . estudiantes.
Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los|| 24-ago.-14 24-nov.-14
participantes

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestién en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.4. EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE

Tiempo

Objetivos especificos Acciones . L.
Inicio Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestion de lugar, equipos requeridos
) gar, equipos req I 16-feb-14 | 28-may.-14
busqueda de conferencistas
Coordinacion asistencia docentes
Ofrecer conocimientos y actualizacionflastydiantes 28-may.-14 9-ago.-14 . o ) Numero de seminarios realizados, sobre|
de conceptos en torno al desarrollo d Realizar un ~ Seminario en el drea numero de seminarios programados
P . :Gestién de documentacion . disciplinar del Programa durante ell[Sandra M. Benitez prog ’
los procesos constructivos de Ia e . . 28-jul.-14 28-ago.-14 d iod démico de 2014 IVillami 0
edificacion, generando las herramientas administrativa necesaria. segunco periodo academico de 4||Villamizar Numero de asistentes reales, sobre|
metodollo fas necesarias para su"R li | t 15 14 30-oct.-14 con una participacion minima de 14jDaniel Amores numero de asistentes pro, ramadlos
Zorrecto desegmpeﬁo laboral i i i - asistentes. oo .
Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los|| 30-oct.-14 30-nov.-14
participantes

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.

PROYECTO: 3.1.498 PRACTICAS ACADEMICAS TURISMO 2014

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Elaborar un documento con el analisis|
de los productos y resultados obtenidos|
en la practica académica durante el
Primer Periodo del afio

15/05/2014

05/06/2014

Elaborar un documento con el analisis
de los productos y resultados obtenidos|
en la practica académica durante el
Segundo Periodo del afio

Consolidar y fortalecer la practica

01/12/2014

10/12/2014

Vincular en campo, a todos los|
studiantes inscritos en los diferentes

Elaborar la planeacidn de los grupos de|
practica por campo y nivel. Primer|

academica del Programa de Turismo
periodo académico 2014

01/12/2014

10/12/2014

Elaborar la planeaciénn de los grupos de|
practica por campo y nivel. Segundo|

periodo académico 2014

01/06/2014

10/06/2014

niveles de practica

Andrés F. Garzén

informacién relacionada con practicas

HActualizar el sistema Academusoft con la

académicas

01/03/2014

30/04/2014

3.200.000

Numero de estudiantes inscritos por|
nivel de practica / N° de Estudiantes
programados




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Recepcion de articulos 02/02/2014 31/05/2014
||Revisién de articulos y ajustes 01/05/2014 || 30/06/2014 [impresion de 200 ejemplares de la
Documentar los avances conseguidos en . . . ejemplares impresos/ ejemplares
. L Revista de Practicas Académicas del
el proceso de Practicas Académicas. - llgdicién del contenido de la publicacion || 13/07/2014 || 31/08/2014 [lb;ograma de Turismo proyectados
Impresion de la publicacién 01/09/2014 31/10/2014

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.5. ANALISIS DEL PROCESO DE TRABAJOS DE GRADO

e ) Tiempo Valor Total del . "
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicadores/verificadores
Inicio Término proyecto
Estructurar una propuesta de anuario
que contenga el reglamento de
modalidades de trabajo de grado para[Disefio de la estructura del anuario| Enero 13 de [| 30 de octubre Presentacion del documento
los pregrados de la Facultad de Ciencias|[para su publicacién. 2014 de 2014 ) ) estructurado para su diagramacion
Sociales aprobado por el Consejo de Realizar de propuesta de un ,.Anuano
Facultad que contenga la reglamentacion de
= = modalidades de trabajo de grado
Imprimir un anuario que contenga el aprobados por el Consejo de Facultad.
reglamento de modalidades de trabajof| _. ., . . L, .
Diagramacion, edicién e impresion delf| Junio2 de |30 de octubre L
de grado para los pregrados de la ) Propuesta de anuario impresa
L , anuario 2014 de 2013
Facultad de Ciencias Sociales aprobado)
por el Consejo de Facultad Estefan Baleta 2.000.000
Lopez DA
o, . i Socializacion a 40 docentes del : No total de docentes paticipantes en la
Socializaciéon del anuario que contiene
ializaci uario qu i
realamento a profesores e:una reunion programa de trabajo social el socializacion/No de docentes total del
& P reglamento de modalidades de trabajos| programa
general de profesores d d Listados de asi )
Socializar el anuario que contiene el € graco. -Listados de asistencia
reglamento de las modalidades de| Agosto 6 de || Noviembre 14
i6 i No total de estuidantes participantes en|
graduacion a profesores y.estudlantes o . 2014 de 2014 Socializacion a 250 estudiantes del al de ¢ p p .
del Programa de Trabajo Social Socializacion del anuario en cada uno de programa  de  trabajo  social, el la socializacion/No total de estuidantes
los niveles de estudiantes (De primer a realamento de modalidades de tre;ba'os del programa de trabajo social,
octavo nivel) deg rado | Actas de reunidn de socializacidn con sus
& ’ respectivos listados de asistencia

Facultad: Administracion y Economia - Programa Administracién de Empresas Comerciales

Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153

([PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B Meta Responsable alor Total de Indicador
Inici [ Térmi proyecto
nicio érmino
SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL
PROYECTO: 3.1.5 PRACTICAS ACADEMICAS
- ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos especificos Acciones o P = Meta Responsable proyecto Indicador
nicio érmino
Ofrecer 200 asesorias y Apoyo 03/02/2014 02/05/2014
académico en las ideas de negocio Y| 01/07/2014 01/10/2014
proyectos empresariales.
Sandra Parra
Realizar una estrategia de socializacion 03/02/2014 02/05/2014 Efectuar 500 tutorias académicas en elf[German Morales
de los proyectos en los escenarios de afio, para hacer seguimiento y|[Ruben Dario Paez
practica de empresarial. 01/07/2014 (| 01/10/2014 ||, ientacion a proyectos de creacion de||Hernan Rodriguez
empresa Guillermo Méndez
Participacion de por lo menos ( 20 ) Victor Portugal
proyectos en la muestra empresarial def| 03/02/2014 || 02/05/2014
los estudiantes que estan en escenario|f| 01/07/2014 01/10/2014
de creacién de empresas tutorias realizadas/tutorias proyectadas
Estudiantes que realizan
Implementar diferentes espacios que Cada proyecto debe realizar 6 estudios a practicas/estudiantes proyectados
garanticen acompafiar a los estudiantes saber:- nTercadf)s,tec_mco,adm|n|strat|vo 27/02/2014 15/05/2014
del escenario creacién de empresas los orga.nlzamonaI,flnanuero,legal, 15/08/2014 || 30/10/2014 Sandra Parra
diferentes proyectos propuestos y en ambiental German Morales
desarrollo. Entregar un (1) portafolio con 50[Ruben Dario Paez
Realizar un informe por cada proyecto 10/06/2014 || 10/11/2014 [[Proyectos de creacion de empresa Hernan Rodriguez
en seis informes parciales y uno final Guillermo Méndez
. 0
Victor Portugal
Realizar la sustentacion delos proyectos| 03/02/2014 02/05/2014
en muestra empresarial o ante jurado de 01/07/2014 01/10/2014
docentes del programa
Realizar un Andlisis y propuesta de|
03/02/2014 || 02/05/2014
actualizacion al acuerdo de prdactica 102/ 105/
ol 01/07/2014 || 01/10/2014 |presentar una (1) propuesta para
empresaria . K . Propuestas presentadas /propuesta
actualizar y ampliar los escenarios de
‘cti ial proyectadas
Elaborar una propuesta de reglamentof 03/02/2014 || 02/05/2014 [[Practica empresaria
de practicas empresariales 01/07/2014 || 01/10/2014
Gestionar con el equipo del escenario
e e st 2 aspone | oo
Desarrollar actividades que permitan lalambiental a la comunidad académica del 01/07/2014 01/10/2014 Realizar un (1) encuentro académico de Encuentros  realizados  /encuentros
sostenibilidad y fortalecimiento dellfprograma. buenas practicas y sostenibilidad]| Wilson Martinez proyectados - Estudiantes docentes
escenario Gestidon ambiental ambientales asistentes
Consecucién de conferenciantes,
. A . 03/02/2014 || 02/05/2014
patrocinadores, invitados, publicidad | 01/07/2014 01/10/2014
lineamientos de protocolo.




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacion comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.5 PROYECTOS CON LA COMUNIDAD-PRACTICAS ACADEMICAS

. TIEMPO Valor Total del
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACCIONES = META Responsable Indicador
INICIO TERMINO proyecto
Realizacion e induccién y entrevistas a 30 estudiantes ubicados en los
15 estudiantes para préctica empresarial 13/01/2014 | 07/02/2014 escenarios de ractica sobre 45
, s para p P 12/06/2014 || 6/08/2014 , > P
Propiciar un acercamiento de los|Primer periodo. entrevistas realizadas.
estudiantes de quinto y sexto semestre, Ubicar 30 estudiantes en escenarios de|
al contexto laboral en el SectorEnvio de las hojas de vida de los practica
Empresarial. estudiantes a los diferentes escenarios|| 13/11/2014 07/02/2014 30 hojas de vida seleccionadas/ sobre 45
de practica, para ubicarlos en el primery|| 12/06/2014 || 06/08/2014 hojas de vida enviadas.
segundo periodo.
Ralizacién de una (1) visita por semestre|
Lograr que los estudiantes desarrollen 2 los estudiantes d(e)préctic:empresarial 03/03/2014 || 28/03/2014 Gladys Vasquez 3.000.000
competencias cognitivas, comunicativas, Iyl 01/09/2014 (| 30/09/2014
sociales y creativas propias de su Realizar 2 visitas a los jefes de cada 4 visitas durante el afio/6 visitas
profTsllont;:ren;e 2.3 I.ai Iatl.)ores aS|gnIadas Realizacion de seguimiento en clase de estudiante por el afio de practica. programadas.
en e .am 'toa @ms rativo, para elevar las actividades asignadas vl 20/01/2014 12/12/2014
la calidad profesional.
desarrolladas.
Recopilar en un documento las Tabulac.i(’)n de la informaciéon de las 20/06/2014 12/12/2014
sugerencias de los jefes durante las| evaluaciones Presentar dos (2) informes al comité de Realizar 2 informes de al comité de
visitas realizadas, entregando al comité|lpresentacién del informe por semestre curriculo durante el afio 2014 curriculo/ 2 informes programados.
un informe por semestre de las practicas 24/06/2014 || 12/12/2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarqing@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA:3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.

PROYECTO: 3.1.5. PRACTICAS ACADEMICAS

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar comunidades benéeficiarias 30 de mayo de
o . 03 de febrero
para la realizacion de los levantamientos de 2014 2014
arquitectdnicos y tramitar los permisos| . 28 de
. 28 de julio de .
pertinentes para el desarrollo de la noviembre de . .
o 2014 Realizar cuatro (4) levantamientos|
actividad. 2014 arquitectonicos con sus respectivos
Desarrollar dos (2) levantamientos en el planos, dos (2) en cada periodo
Taller de Dibujo de Arquitectura II, conl| 03 de febrero ||30 de mayo de[[@cadémico con los grupos A y B de V Numero de levantamientos realizados /|
los grupos A y B durante el primer| de2014 2014 semestre en el Taller Dibujo de propuestos
periodo académico de 2014 Arquitectura 1.
Numero de estudiantes participantes /|
Desarrollar dos (2) levantamientos en el 28de Participacién de 30 estudiantes en el propuestos
Taller de Dibujo de Arquitectura Il, con] 21 de julio noviembre primer periodo académico y 30
los grupos Ay B durante el segundo| 2013 2013 estudiantes en el segundo periodo
periodo académico de 2014 académico.
Actualizar el documento histérico con 28 de
. . . || 06 de octubre .
las actividades realizadas de proyeccién de 2014 noviembre de
social en el afio 2014. 2014
Identificar el bien inmueble de interés
cultural estionar los permisos| 03 de febrero || 28 de febrero
ertinentez gara el desarrollz de la de 2014 de 2014 Ara- Liliana
per dad FI) ) p odol| 04 de agosto || 29 de agosto Esperanza
o _ actividad en el primer y segundo periodo de 2014 de 2014 Melgarejo Arévalo
Fomentar el ejercicio profesional delllzcadémico de 2014 .
. . : Arg. Luis Hernando|
delineante en escenarios reales que 1.981.400
- 03 de marzo |[ 31 de marzo Munard
aportan a su proceso de formacion. o y o
Recopilar informacién histérica de los| de 2014 de 2014 Arq. Carmenza
inmuebles a trabajar. Dos (2) en cada 01de 30 de Ochoa Ochoa
periodo académico. septiembre de || septiembre de
2014 2014 Realizar recopilacién histdrica, urbana yj
del inmueble de Bien de Interés Cultural
Identificar las relaciones urbanas del BIC|| 01 de marzo 11 de abril de [[BIC- aue permita apoyar el proceso de
con la ciudad y su entorno inmediato. de 2014 5014 diagndstico necesario para la
Andlisis  de zona de influencia. 0lde 15 de octubre [[El@boracion del Plan Especial de Manejo Numero de inmuebles trabajados /|
Ocupacion de predios y manzanas,fseptiembre de de 2014 |l Proteccion del Inmueble. Dos (2) en propuestos
subdivisiones. Analisis de usos del sector 2014 cada periodo académico, desde la
lectiva de profundizacion|
21 de abril de 21 de mayo de([Representacién del Patrimonio|
. . , 2014 Construido en Colombia
Elaborar informe y planimetria de| 2014
I . 20 de
inmueble trabajado. 15 de octubre noviembre de
de 2014

2014




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar las acciones de mejora del 13 junio de
. 03 de febrero
proyecto propuestas para cada periodo| 2014.
. - de 2014
académico del afio 2014, reportar los 14 de
01 de agosto .
resultados en el formato de SISGEC vy de 2014 noviembre de
elaborar el plan de mejora 2015. 2014.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

|[SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.5 SALIDAS PEDAGOGICAS - BRIGADAS DE CONCILIACION

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L . . ., . . Febrero
Promover la formacion del estudiante de||Orientacién a los usuarios que requieran 21/2014 - Agosto
Derecho, desarrollando Brigadas Socio|lel servicio socio juridico. &
. . Marzo 15/2014 -
juridicas en comunidades vulnerables, . o . : X
) . 21/2014 - ||Sept. 19/2014|Desarrollar 11 Brigadas Sociojuridicas||Directora: Ana Ndmero de Brigadas programadas/|
que le permitan el contacto directo con , L, ] 0 , .
. . Abril 25/2014 Octubre con la participacion de 10 estudiantes Mery Lemus nimero de Brigadas desarrolladas
los usuarios y el planteamiento de| . L
alternativas iuridicas de solucién a los Desarrollar Audiencias de Conciliacién Mayo 17/2014
. ! . en las que el estudiante planteef| 23/2014 Julio ||Nov. 7 de 2014
conflictos de la comunidad. . L .
alternativas socio-juridicas de solucion 25/2014
Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Facultad de Derecho i
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85
|[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.
|[SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS
PROYECTO: 3.1.5 PRACTICAS ACADEMICAS - BRIGADAS SOCIOJURIDICAS
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Efectuar los Procedimientos para
| itiva P ién Social,
alcanzar una positiva Proyeccién Socia 14-ene.~-14 25-abr.-14
con base en Cronogramas|
La préctica de Brigadas Socio Juridicas Y||confeccionados.
Convenios, con las Colectividades, con Asesorar iuridicamente a Minimo 1.200
Unidades Publicas y Privadas; Atencién allla  Creacién de nuevos Medios . J . L , . .
. . s . L. Usuarios, en el Consultorio Juridico, en , Numero de Usuarios Atendidos,
Usuarios en el Consultorio Juridico y||Publicitarios para Ofrecer los Servicios| . . " [Alvaro Adolfo Téllez A : )
, . . . los Convenios y en 3 Brigadas Socio . 0 Brigadas Realizadas, Convenios|
afuera de este; Asesoria Inmediata y|[del Consultorio Juridico, para que seal| 1-may.-14 22-ago.-14 o . Rodriguez .
) L . . . . ) Juridicas, realizadas en el presente] Firmados.
Repetida en colectividades Necesitadas|lain mas conocido y lograr la firma de| .
. . . periodo.
de la ciudad de Bogota y fuera de esta. |[Convenios.




Tiempo

Valor Total del

Afuera de ella.

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
La Practica General de Brigadas Socio|
Juridicas tanto en Bogota D.C., como| 1-sep.-14 20-nov.-14

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electronico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

|[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

|[SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.5 PRACTICAS ACADEMICAS - PRACTICAS DE AUDIENCIA DE CONCILIACION

Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Promover la formacion del estudiante de| Participacién del tudiant |
Derecho, vinculandolo con las] ar .|C|pa.1C|on € __es_L,j lante —en a3 25-ene.-14 25-abr.-14
. Audiencias de conciliacién
comunidades vulnerables, para S, , .
L, Lograr la participaciéon de 70 de los| Numero de estudiantes programados en

fortalecer los procesos de formacion X . L , .

- . . . estudiantes de Practica en los procesos||Ana Mery Lemus 0 practica/  numero de estudiantes
tedrico-practicos a través del equipo) ) » . o 25-abr.-14 25-ago.-14 conciliatorios sistentes a practica
interdisciplinario  que  faciliten  al Retr.oallr.nentauon.tec.nl'lco practica de la p
estudiante y a la comunidad el manejo Audiencia de Concilacién .

. . 25-ago.-14 19-dic.-14
pacifico de los conflictos.

Facultad de Derecho

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.5 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS - DIPLOMADO EN CONCILIACION

Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Trascender los limites de la Universidad
como Institucién Educativa en su papel
dialégico y demds valores humanos,f[inscripcion y matricula de los cursantes.
ciudadanos, juridicos y politicos, lo que
permite fortalecer las habilidades socio-|
juridicas de sus educandos en la solucion|
de conflictos.

25-abr.-14

25-ago.-14

Matricular y graduar a minimo 30|

Perfilar la identidad de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca como
Institucion con profunda y decididal
proyeccidén académica, investigativa y||Desarrollo y Evaluacién del Diplomado.
social, dentro en el horizonte propio de
la formacién humanistica.

25-ago.-14

19-nov.-14

ursantes en el Diplomado de
conciliacién

Ana Mery Lemus

Numero de Matriculados/ nimero de|
gradudos




Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestién en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

|[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

|[SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO 3.1.5 PRACTICAS ACADEMICAS SENA

que cursan la practica

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar ante la direccidon del SENA los|
Cupos de los estudiantes para el Primer|f| 21-ene.-14 22-jun.-14
semestre de 2014
Dar Induccion o Tutoria a los estudiantes|
i 21-ene.-14 1-feb.-14
que cursan la practica
Coordinar en el SENA la presentacion de| Gestionar para los estudiantes del Porcentaje de acciones realizadas sobre|
los alumnos con los instructores e|| 1de febrero [ 20 de febrero semestres Il IV y V realicen las porcentaje de acciones programadas.
indicarles como es el proceso de 2014 2014 practicas de construccién en las dreas
matricula de; obra negra, redes hidrosanitarias yj
de gas, obra blanca, las que se llevaran a N d tudiant i |
Verificar el desarrollo de las practicas cabo en el Servicio Nacional de umt.ero € estu |a|n es gue rea |zar_1 js
por medio de minimo 6 visitas a las 1-abr.-14 15-jun.-14 Aprendizaje, SENA durante el primer] praztlca.s jn 20?4 prl;mer perlodo
instalaciones del SENA por parte del ’ ’ periodo académico de 2014 aca e.m|co € » SObre numero de
coordinador del proyecto estudiantes programados.
. . . Una vez finalizado el ejercicio en el Sena;
Proporcionar al estudiante un espacio de| .
. ) recoger los resultados obtenidos por|
acercamiento a la realidad de I3 .
o . X cada estudiante, entregarlos a los . .
construccién por medio de las Practicas| > 15-jun.-14 20-jun.-14
) ) ) docentes de las construcciones Ill - IV y
que se realizan en las instalaciones del
L . e \V  semestre para su  computo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, X ;
, . correspondiente. Juan Andrés
ademas de fortalecer la generaciéon de Barbosa 0
destrezas especificas en el area de laflGestionar ante la direccién del SENA los
construccion  complementando  ellcynos de los estudiantes para el 15-jun.-14 22-jun.-14
conocimiento impartido desde las aulasflsegundo semestre de 2014
de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca. Dar Induccidn o Tutoria a los estudiantes| . i
25-jun.-14 30-jun.-14




Tiempo

Valor Total del

docentes de las construcciones Il - IV y|
V' semestre para su computo
correspondiente.

Objetivos especificos Acciones = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

i i6 Porcentaje de acciones realizadas sobre|
Coordinar en el SENA la p.resentauon de Gestionar para los estudiantes de Orcenta!e e e
!os- alumnos con los instructores e 1-ul-14 10ul-14 [semestres 1, IV y V realicen las p ] progi .
|nd|c?rles como es el proceso de practicas de construccion en las areas|
matricula de; obra negra, redes hidrosanitarias Y]
Verificar el desarrollo de las practicas de gas, obra blanca, l?s, que se !Ievaran @ Numero de estudiantes que realizan las|
por medio de minimo 6 visitas a las| cabo en el Servicio Nacional de racticas en el segundo eriodo|
instalaciones del SENA por parte del 10-ul-14 30-oct-14 - Aprendizaje, SENA durante el segundo andémico de 2014 sogbre numpero de

. periodo académico de 2014 ) !
coordinador del proyecto estudiantes programados.
Una vez finalizado el ejercicio en el Sena;
recoger los resultados obtenidos por|
cada estudiante, entregarlos a los

1-nov.-14 20-nov.-14

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccién y Gestién en Arquitectura

Para mayor informaciéon comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

|[PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

|[SUBPROGRAMA: 3.1 ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO 3.1.5 PRACTICAS ACADEMICAS Y PASANTIAS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Inici Térmi Meta Responsable proyecto Indicador
nicio érmino
Informar a todos los estudiantes sobre|
las opciones y los procesos de las|| 1-nov.-13 30-nov.-13
Précticas y las Pasantias
Recibir la informacién completa de| . . .
) Porcentaje de accione realizadas para
todos los estudiantes que pueden . .
. , 1-nov.-13 30-nov.-13 . L, . que los estudiantes puedan realizar su
acceder a las practicas y Pasantias para Gestionar la ubicacion de 20 estudiantes L, L.
| L, . . proceso de Practica Académica o
a aprobacién de la misma. en una entidad propuesta por ellos Pasantia sobre porcentaie de acciones
Realizar una visita de concertacién a mismos o asignada por el Programa de programadas P J
cada una de las empresas para definir] modo que pueda desarrollar su Practica
o 1-feb.-14 30-may.-14 Ami i i
las actividades a desarrollar a lo largo| 4 Académica o Pasantia en el primer Numero de estudiantes programados
del semestre periodo académico de 2014 sobre numero de estudiantes|
Brindar la oportunidad al estudiante en| — - propuestos.
. Efectuar las visitas y reuniones a los|
donde pueda demostrar, por medio de|~ - dond d I |
la elaboracion de un ejercicio real, los| sitios en  donde §e esarr? a.n 0s 1-feb.-14 30-may.-14
L L procesos de Practicas Académicas |
conocimientos adquiridos a lo largo de )
P Pasantias.
su proceso académico, desarrollado en .- , -




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
- - [Viisaer Gonzarez V]
alguna entidad propuesta por elffinformar a todos los estudiantes sobre
estudiante o asignada por el Programa,fflas opciones y los procesos de las|| 1-may.-14 30-may.-14
segun la eleccién de Practica AcadémicalPracticas y las Pasantias
o Pasantia.
Recibir la informacién completa de| Porcentaje de accione realizadas para
todos los estudiantes que pueden ue los estudiantes puedan realizar su
L q ,p 1-may.-14 30-may.-14 ||Gestionar la ubicacién de 20 estudiantes q , 'p L.
acceder a las practicas y Pasantias para . proceso de Practica Académica o
L . en una entidad propuesta por ellos , . )
la aprobacién de la misma. ) ) Pasantia sobre porcentaje de acciones|
mismos o asignada por el Programa de|
- — = . programadas
Realizar una visita de concertacion a modo que pueda desarrollar su Practical
cada una de las empresas para definir| Académica o Pasantia en el primer|
. P P 1-feb.-14 30-may.-14 ) L. P Numero de estudiantes programados
las actividades a desarrollar a lo largo periodo académico de 2014 .
sobre numero de estudiantes
del semestre
propuestos.
Efectuar las visitas y reuniones a los|
sitios en donde se desarrollan los
. . 1-feb.-14 30-may.-14
procesos de Practicas Académicas |
Pasantias.

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.

PROYECTO: 3.1.591 EDUCACION PERMANENTE TURISMO 2014

Tiempo
— - . £ Valor Total del )
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Hacer extensiva la invitacion a docentes|
e investigadores que trabajen la linea de|| 20/01/2014 28/02/2014
investigacion Desarrollo Sustentable
Incentivar  practicas turisticas que|Realizar ~convocatoria académica a
invi io docentes investigadores que trabajen la i i i ¥ i i i
inviten a la conservacion de los recursos| y : g . CI ) 15/05/2014 10/06/2014 Realizar }Jn ciclo d? dhos conferencias en| Nuimero de Ciclos realizados/ Ciclos|
naturales en pro del desarrolloflinea de investigacion desarrollo cada periodo académico propuestos
sustentable Sostenible Il periodo académico
Realizar el primer ciclo de conferencias 01/03/2014 20/03/2014
Realizar el segundo ciclo de conferencias|| 01/08/2014 20/08/2014
Contactar especialistas en el manejo de
) ) b b 01/02/2014 28/02/2014 Maria Jose Sanabria
Proporcionar a los estudiantes dell|Pruebas saber pro




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
rograma de turismo las herramientas| : : NUimero de estudiantes asistentes/|
prog _ . | N Realizar la conferencia -Pruebas saber 01/05/2014 || 20/05/2014 Desarrollar un Taller Pruebas Saber Pro N - /
necesarias para un buen desempefio enll) o ;imer periodo académico estudiantes octavo nive
las pruebas saber pro Reall : = Prucbas Sabor P
ealizar conferencia Pruebas Saber Pro
. ) 01/10/2014 20/10/2014
segundo periodo academico
Contactar especialistas en el tema
Desarrollar un seminario taller a los|[Competencias Laborales que puedan|f| 01/03/2014 20/03/2014
estudiantes de Ultimo semestre dellfdictar la conferencia
programa de Turismo que permita el Reali | fi jia "C tenci Desarrollar un seminario -Competencias ° Estudiantes asistentes / Estudiantes|
identificar las herramientas bdsicas para eallzar fa c'on erencrla omrfe fenuas 01/06/2014 10/06/2014 P . .
._||Laborales" primer periodo académico laborales matriculados en octavo nivel
el desarrollo de competencias
necesarias para el desempefioo] i | ¢ o .
profesional y su ingreso a la vida laboral Realizar la con erenaaf Competen'aas 01/11/2014 10/11/2014
Laborales" Segundo Periodo Academico
||Elaborar la propuesta 14/01/2014 17/01/2014
Elaborar la jornada para el English Day,||[Presentacion de la propuesta a comité 20/01/2014 || 24/01/2014 fsensibilizar a la comunidad con la
donde los estudiantes muestren su sensibilizar, gestionar y elaborar el actividad, teniendo 300 estudiantes Ndmero de estudiantes pogramados /|
habilidades comunicativas en lengua royecto con los estudiantes 03/02/2014 11/04/2014 participando y premiando el juego nimero de estudiantes convocados
extranjera Presentacion del proyecto a Ia "Joepardy Game"
comunidad universitaria - Jeopardy| 21/04/2014 02/05/2014
Game ) i
|[Elaborar la propuesta 21/07/2014 || 25/07/2014 Amalia  Pachdn
Mejia
Presentacion de la propuesta a comité 28/07/2014 08/08/2014
Elaborar el proyecto de aula, donde los ibili i lab | Demostrar las habilidades comunicativas|
estudiantes muestren a la comunidad su sensibilizar, gestlonar y elaborar e 11/08/2014 17/10/2014 . Numero de proyectos presentados /No.
. R proyecto con los estudiantes que los estudiantes desarrollan en el
nivel de adquisicién de la lengua ineld proyectos programados
extranjera Presentacion del proyecto a la componente inglés
comunidad reconocimiento a los|
unidad -y m 20/10/2014 | 07/11/2014
estudiantes que se destacan en el
proceso de aprendizaje del ingles

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL.

PROYECTO: 3.1.591 EDUCACION CONTINUADA TURISMO 2014

Tiempo
_— - . B Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
LZ::;::,CM la Tematica del Diplomado a 01/02/2014 20/03/2014




Objetivos especificos

Desarrollar programas gue respondan a
las necesidades vy
puntuales del turismo y la comunidad

Universitaria.

) Tiempo Valor Total del .
Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. Buscar convenio de cooperacion Realizacion de un Diplomado que| . . .
requerimientos||. o 20/03/2014 30/06/2014 " e . ) Diplomado realizado/diplomado

interinstitucional para el evento desarrolle una temdtica especifica en||Maria Jose Sanabria 0 orogramado

Disefio del Programa y contenidos 01/08/2014 30/09/2014 Turismo

Realizacion del Diplomado 15/10/2014 30/11/2014

Facultad: Administracion y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,

correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.1.6 EDUCACION CONTINUADA Y PERMANENTE -JORNADAS ACADEMICAS

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = D — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Generacion de una agenda de trabajo
Realizar (1) una jornada pedagogica que|
romuev(a )en IosJ estudia:tes gseitidc?de Contacto a | trib Realizar una (1) Jornada pedagdgica del Numero de estudiantes que paraticipen
P ontacto a fas personas que contribuyan 01/03/2014 || 30/04/2014 |[dia del idioma con la participacion de 60j|Alexandra Barragan 940.000 que p P

pertenencia y participacion activa en el
buen uso del idioma.

a la realizacion del Evento

Logistica para la realizacion del evento

estudiantes del programa TAG.

en la jornada

Programa Ciencias Basicas

Para mayor informacién comunicarse con Programa Ciencias Basicas, correo electrénico cbasicas@unicolmayor.edu.co;

PBX 241 8800, ext: 145 - 146

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.1. FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

PROYECTO: 3.8.25 APOYO PARA LAS PRUEBAS SABER 11

e e i Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Aplicar las pruebas en las Areas de
Aplicar las pruebas tipo saber 11 a unl|[Lensuaje, Ciencias Naturales e .Inglés al 03/03/2014 || 11/04/2014 |[!dentificar en 100 estudiantes los grados
grupo de estudiantes de los grados|grupo de estudiantes pertenecientes al décimo y once de la Institucién 100 estudiantes
décimo y once de la IED Policarpal|grado once e inscritos en el proyecto. Educativa distrital Policarpa Salavarrietal rogramados/100estudiantes evaluados
Salavarrieta en las Areas de Lenguaje, el nivel de competencias en las dreas de prog
Ciencias Naturales e Inglés. Analizar los resultados obtenidos en la lenguaje, Ciencias Naturales e Inglés.

. L 22/04/2014 23/04/2014
primera aplicacidn de las pruebas.




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Aplicar la segunda prueba saber 11 a los Juan Alberto Blanco|
estudiantes de grado décimo inscritos i
g 4/08/2014 5/09/2014 Puentes Claudia S0

en el proyecto en las areas de Ciencias
Naturales e Inglés.

. Orozco Cruz
Presentar un informe acerca del

desempefio de 100 estudiantes de los

Analizar de manera comparativa los|[Andlisis de los resultados obtenidos por

grados décimo y once de la Institucion

Un informe presentado/Un

informe

resultados obtenidos en los doslllos estudiantes en la segunda aplicacién|| 8/09/2014 30/09/2014 |[Educativa Distrital Policarpa Salavarrietal roaramado
momentos aplicativos de la prueba. de la prueba. en cuanto a las respuestas dadas en las prog
pruebas presentadas en las dreas de|
Analisis comparativo de los resultados lenguaje, Ciencias Naturales e Inglés.
obtenidos en los dos momentos de|| 1/10/2014 3/11/2014
aplicacion de la prueba.
Facultad: Administracién v Economia - Programa de Economia Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Economia, correo electrénico economia@unicolmayor.edu.co;
’ y & Pbx 241-8800 ext : 128, 153 y 154
PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: SEGUIMIENTO A EGRESADOS - ECONOMIA
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Depuracién base de datos academosoft 01-feb.-14 28-feb.-14
Sistematizar la informacion de I3
encuesta previa del | y Il periodo de||Procesamiento de la informacion
P L. v ) L . Y 28-ene.-14 01-mar.-14 ([Presentar un informe de resultados del Numero de informes|
2013 con el propésito de caracterizar alffelaboracién de estadisticos - A ) :
) seguimiento a egresados afio 2013, en el presentados/nimero de informes
egresado y retroalimentar los procesos Categorizacion preguntas abiertas de la momento cero royectados
curriculares del programa y de Ia . 01-abr.-14 30-abr.-14 : proy
encuesta previa
universidad en general
Andlisis e interpretacionn de los .
06-may.-14 03-jun.-14
resultados
Divulgacién de los eventos
institucionales e interinstitucionales X
L . 14-ene.-14 20-dic.-14
(educacidon permanente y continuada,
celebraciones académicas, culturales)
Planeacién, ejecucién y evaluacién del .
seminario de induccion a la vida laboral 14-jun.-14 18-nov.-14  llincular por lo menos a 20 egresados a Numero de egresados
las actividades organizadas por el viculados/Numero de egresados|
Sistematizacion de las actividades - . . programa y/o la universidad proyectados
4 ) 13-jun.-14 20-dic.-14
informe final por semestre-




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Fortalecer la red de comunicacién con||Planeacién, ejecucién y evaluacién de
los egresados del Programa delseminario taller de actualizacién en| 14-ene.-14 18-dic.-14
Economia con el propésito de vincularlos||inglés (40 horas)
a las actividades proyectadas por el - ; - -
| versidad Planeacion, ejecucién y evaluacién del 15-iul-14 30-nov.-14
programay la universida encuentro de egresados 2013 jul. ’
Docente encargado 500.000
Planeacién del encuentro de egresados. .
. ‘s 22-jul.-14 20-sep.-14
Conferenciante, logistica, presupuesto
ejecucion del evento de encuentro a Realizar un encuentro de egresados del
) 25-oct.-14 25-oct.-14 ; g Encuentros Realizados/encuentros|
egresados Programa de economia en el segundo rovectados
periodo de 2014 proy
Evaluacion del evento de egresados 01-nov.-14 30-nov.-14
Sistematizacion del evento 01-dic.-14 15-dic.-14
Organizacion del directorio de egresados|
ganizacl rectorio de eg 11-feb-14 || 11-mar.-14
a 2012 segundo periodo
Realizacié léfoni
ealizacién de co.ntacto_ telé onl_c’o con 11-feb.-14 11-mar.-14
egresados y actualizar la informacién
Actualizar el directorio de egresados dej|Actualizar el directorio de egresados y 0l-mar.-14 30-may.-14 Contar con la actualizacion del directorio
la corte 2010-2012 con el proposito defldeterminar tasa de empleabilidad ' ' de egresados en un 70% y obtener| Actualizacion realizada/Actualizacién
obtener informacion para el - . informacion del observatorio laboral de| proyectada
b io laboral Realizar el observatorio laboral de los 05-iun-14 30-sep.-14 | 1 30% de| d
observatorio laboral. egresados de 2010 a 2013 jun. p- por lo menos el 30% de los egresados.
Procesamiento de la informacién v
elaboracion  de  estadisticos  del| 01-sep.-14 15-oct.-14
observatorio laboral
Elaboracién del informe final 15-oct.-14 10-dic.-14
Especializacion Gerencia de Laboratorios Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electréonico
P csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3.2.1. FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON EGRESADOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Aplicar las encuestas al 50% de los
P . " 28-abr.-14 || 30-may.-14
egresados y procesar la informacién
Realizar el analisis de las encuestas|
| | | respecto a las categorias definidas paral| 30-ene.-14 30-mar.-14  |[Evaluar el impacto de los egresados en
Realizar seguimiento semestral a los] .
z g o, evaluar el impacto el medio laboral y social a partir del .
egresados de la Especializacion para . Informe de segumiento de egresados|
. X ; andlisis de las encuestas bajo lasf| . ; L
evaluar el impacto en el medio segun|Mantener actualizada la base de datos| . . . _|IPilar Marquez con base en el andlisis de las encuestas
L 30-ene.-14 30-mar.-14 ||directrices del Acuerdo 043 del Consejo| .
Acuerdo No. 043 de junio de 2012 delllde los egresados de la Especializacion. L. . aplicadas al 50% de los egresados.
. L Académico de la UCMC y los registros
Consejo Académico de la UCMC X
Participar en un evento a nivel local, del Observatorio Laboral del MEN.
regional o nacional para mantener el
vinculo con los egresados de la)| 30-mar.-14 30-abr.-14
Especializacién a partir de una base de| 1.000.000
datos actualizada.
Desarrollar estrategias de divulgacién de|
la actividad académica que asegure la
¢ aca 4 & 21-un-14 || 30-ago-14
mayor asistencia de los egresados al
evento.
- S Realizar un evento académico con| . . .
Propiciar la participacion de los| . e . L L . Porcentaje de asistencia de los|
o L Gestionar la logistica relacionada con la participacion de minimo 50 asistentes||_. ,
egresados en actividades académicas de . . . Pilar Marquez egresados sobre el total de egresados
o organizacién del evento (instalaciones, que corresponde al 25% de los
actualizacion o - 20-sep.-14 10-oct.-14 del Programa.
refrigerios, ayudas audiovisuales, entre egresados del Programa
otros)
Aplicar las encuestas a los egresados
P _ & 9-oct-14 | 16-abr.-14
para evaluar la calidad del evento.
L . . ) Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social ) X
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158
PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3.2.1 FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON LOS EGRESADOS
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Consolidacion de los datos Encuesta
. . Enero 14 de Mayo 30 de
Previa Egresados | y Il periodo 2014 2014 ’
académico afio 2012 en bases de datos Ndmero de (?gresados que responden la
encuesta/ Nimero de egresados de cada
Procesamiento de la informacion de la periodo académico
encuesta de seguimiento previo a Julio 17 de Diciembre 15
€ . P 2014 de 2014
L egresados del | y Il periodo 2012
Fortalecer |a red de comunicacion con el Desarrollar dos encuentros de egresados
egresado a través de procesos de| Enero 14 de | Junio30de durante el afio 8
actualizacion PIaneaci(‘)n, ejGCUCibn y evaluacion los 2014 2014 Niimern de Forecadnc Convnrcadnc




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
e
encuentros con egresados Julio 17 de | Noviembre 30 NUmero de Egresados Asistentes
2014 de 2014 Listados de asistencia
L . Mayo 30 de || Junio 15 de Gina Velasquez 5.000.000 Documento que de cuenta de la
Realizaciéon del informe sobre los| 2014 2014 estrategia  de  comunicacién  con
encuentros con egresados por periodo, egresados
académico. Noviembre 30 [[ Diciembre 15
de 2014 de 2014
R ion d licitudes d leo d
ecepcion de SO.ICI udes de emp eo' el Enero14 de | Junio 30 de
egresadas(os) bajo el slogan Mayorista
. 2014 2014
trae Mayorista.
o ., Apoyar 10 egresados en la consecucion Numero de egresados ubicados|
Apoyar el Fortalecimiento de la Gestion . )
. TN Enero 14 de || Diciembre 15 ||de ofertas laborales de acuerdo a laboralmente / NUmero de Ofertas|
Laboral y Profesional. Socializacion de las ofertas laborales. : . i
2014 de 2014 perfiles, aptitudes y competencias Laborales
Seguimiento a las ofertas laborales Enero 14 de | Diciembre 15
& : 2014 de 2014
Facultad: Administracién v Economia - Programa Administracion de Empresas Comerciales Para mayor informacién comunicarse con Programa Administracion de Empresas Comerciales, correo electrénico
’ y & P adminempcom@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 155 - 154-153
|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
|[SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3.2.1 RELACION CON EGRESADOS - OBSERVATORIO LABORAL
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable alor Totalde Indicador
Inicio Término proyecto
Contactar a los estudiantes para que
diligencien la encuesta de perfil del )
egresado 03/02/2014 02/05/2014 Actualizar una (1) base de Datos de
01/07/2014 01/10/2014 egresados |l de 2014 y | de 2014, que Un documento que de Informe base de|
Hacer seguimiento y actualizacion de la permita  mantener actualizada la datos presentada / Informe base de
base de datos y un reconocimiento del informacién y el perfil del egresado del datos proyectada
erfil del egresado
p g. - - - programa. Martha Forero
Elaborar un informe final que evidencie| 01/07/2014 01/10/2014 German Montoya
los resultados
Solicitud y Andlisis de encuestas y|| 03/02/2014 || 02/05/2014 |lo osentar un (1) reporte de los| Reportes presentados/reporte)
bases de datos 01/07/2014 01/10/2014 egresados que han sido vinculados solicitados
- L . laboralmente por parte de la oficina de| Egresados vinculados a las actividades|
Sistematizacion 'y andlisis de laf| 03/02/2014 02/05/2014 . . . . .
- = egresados de la universidad organizadas poor la universidad
Desarrollar actividades que permitan|[informacion 01/07/2014 [ 01/10/2014
tener vinculados a los egresados allFjaborar la programacion semestral que
programa y asi estar actualizado frentelldetermine las fechas, lugar y temas a 03/02/2014 | 02/05/2014
al impacto de los profesionales en AEC|[tratar en cada evento 01/07/2014 | 01/10/2014 2.710.000




Objetivos especificos

en el sector productivo y Fortalecer las|
relaciones con los egresados y con|
IACAEC para continuar promoviendo la
bolsa de empleo

. Tiempo Valor Total del .
Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Consecucion de conferenciantes,
patrocinadores, invitados, publicidad yj 03/02/2014 | 02/05/2014
’ ’ 01/07/2014 || 01/10/2014 .
lineamientos de protocolo. 107/ /10/ Realizar dos (2) encuentros de|
d del P d
. egres'a' s . e " rograma . N Alexander Cortés - Encuentros  realizados  /encuentros
Dar soporte y mantener actualizada laf| 03/02/2014 || 02/05/2014 [Administracién en el afio, referenciando ,
) . . . .,_||German Montoya proyectados
pagina WEB de observatorio laboral 01/07/2014 || 01/10/2014 [el ndmero de asistentes y su vinculacion
con la Universidad

Realizar entrevistas a los egre.sados 03/02/2014 02/05/2014
destacados en el sector empresarial en

e o 01/07/2014 || 01/10/2014
los ultimos afos.
Evaluacion del evento y publicacion de|| 03/02/2014 02/05/2014
memorias 01/07/2014 01/10/2014
Dlsllenar’el instrumento y estrategia de gi;giggii giﬁgggij Elaborar un (1) documento que registre|
apcacion | seguimiento a egresados las||Martha Forero - documentos realizados /documentos|
. . . . . 03/02/2014 02/05/2014 |/distinciones, premios y reconocimientosf|German Montoya proyectados
Sistematizar la informacion obtenida 01/07/2014 01/10/2014 |jobtenidos por los egresados.

Facultad: Administracidon y Economia - Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial

Para mayor informacién comunicarse con Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Presencial,
correo electrénico agerencial@unicolmayor.edu.co; fae@unicolmayor.edu.co, PBX 241 8800, ext: 154-153

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL

PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS

PROYECTO: 3.2.1 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL - DE LA RELACION CON EGRESADOS

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio y Analisis de | tadisticas de | Disefiar, Apli Anali 1 ,
e 3 toturos earesnios ] 1/0w2014 | 2270572014 | DR R L O e Nimero  de encuestas
8 25/10/2014 25/11/2014 aplicadas/encuestas programadas (18)

programa. semestre del programa TAG
Fortalecer los vinculos de la Universidad|
con los egresados del Programa que|Generacion y publicacion del Boletin . - .
permitan  propiciar  espacios  de|Electrénico | y Il Semestre para los ;Zg;ﬁgij ;;ﬁg:ggi: Publicar el Boletin Electronico Ing. Jairo Palacios 500.000 :o:e:.lnes l ile’ctronlctnls gubllgados/
integracion, actualizacion Y|[Egresados. oletines Electrénicos planeados (2)
empleabilidad.

Publi la Revista Electroni del
Publicacién de la Revistas Electronica 24/07/2014 28/09/2014 P;Jo Ircaar;a aTecEZIIZ aia :r? ro:slicsatenc:; Revista Electrénica publicada/ revista
’ 24/11/2014 28/11/2014 Gerincial & electronica programada (1)

Especializacion Promocion en Salud y Desarrollo Humano

Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-

0780

([PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL

PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

[SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROYECTO: 3.2.1 FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON EGRESADOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Definicidon de tematicas de interés paral| 15/01/2014 | 06/02/2014
los Egresados. 15/07/2014 || 31/07/2014
Elaboracién de la propuesta para las| 12/02/2014 || 09/03/2014 [Realizar cuatro (4) encuentros anuales|
reuniones con Egresados. con los Egresados del programa de
- e S8R0 Es ecializa:c:;ién en Promo?iéngen Salud Esp. Jenny Patricia Numero de Egresados asistentes
MEJORAR LA RELACION DEL PROGRAMA|[Presentacion de la propuesta en el| 13/03/2014 |[ 23/03/2014 P Ortiz Quevedo, gre
CON LOS EGRESADOS Comité de Curriculo v Desarrollo Humano (dos en cadally | o ogignal 30 / Numero de Egresados
' i 22/08/2014 01/10/2014 |per|’0d0 académico), en las que se Medio Tiempo propuestos
20/04/2014 || 02/05/2014 [lespera la participaciéon de minimo 10| P
Ejecucion, evaluacién y entrega de| 08/05/2014 || 31/05/2014 [[Egresados en cada reunion.
informes. 17/09/2014 28/09/2014
19/10/2014 02/11/2014

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Tecnologia en Delineantes de
Arquitectura e Ingenieria, correo electrénico facarqing@unicolmayor.edu.co; Teléfono 287 2439

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.

SUBPROGRAMA: 3.2, RELACION CON EGRESADOS

PROYECTO: 3.2.1. FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON LOS EGRESADOS.

Objetivos especificos

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fortalecer las relaciones del programa vyj
los egresados con el sector productivo, a|

partir del secuimiento labhoral v

Tiempo
Acciones . L.
Inicio Término
03 de feb 28 de feb
Actualizar la base de datos con los © febrero € febrero
. , de 2014 de 2014
correos electrénicos para el envio de la
encuesta de seguimiento a egresados 04 de agosto || 29 de agosto
& & : de 2014 de 2014
03 de marzo |30 de mayo de
Revisar 'y aplicar encuesta de| de 2014 2014
seguimiento a egresados. 04 de agosto || 30 de octubre
de 2014 de 2014
30d d
. ) ., 30 de abril de € mayo de
Actualizar la informacién en el formato 5014 2014
Institucional de la encuesta a los| 14 de
egresados y analizar los resultados 15 de octubre noviembre de
& y : de 2014 s

Aplicar la encuesta minimo al 20% de|
los egresados en el periodo
comprendido entre el 2009 - 2013 vyj

actualizar el Observatorio Laboral del

Pranorama

Porcentaje de egresados encuestados /|

propuestos.




segundo periodo académico.

Verificar con la oficina de Planeacién vyj|
Sistemas las fechas de apertura y cierre

03 de febrero

30 de mayo de

grupos Ay B,

2014
del sistema para que los estudiantes de|| de de 2014
ultimo semestre grupos Ay B diligencien 14 de
la encuesta previa de seguimiento de|| 04 de agosto )
i noviembre de
egresados, en el primero y segundo de 2014 2014
periodo académico 2014.
P t ati t ité d
roploner ema |c?s ante comite de 20 de enero de|| 28 de febrero
curriculo para realizar el encuentro de
2014 de 2014

capacitacion de los egresados.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
S S = — A
|-profesional de los egresados. 01 de abril de | 13 de junio de
Actualizar documento que de cuenta del 2014 2014
observatorio laboral a partir del andlisis| 04 de 28 de
de los resultados de la encuesta. noviembre de || noviembre de
2014 2014
Analizar las nuevas tendencias de la o [|02 de mayo de 20 de mayo de
demanda y oferta del mercado Socializar los resultados del observatorio 5014 2014
con el comité de curriculo, docentes vy 10 de
estudiantes del programa 20 de octubre noviembre de
programa. de 2014
2014
Planear las actividades a desarrollar en|| 04 de agosto || 31 de octubre
el decimo encuentro de egresados. de 2014 de 2014 Nimero de encuentros realizados /|
ropuestos.
. Realizar el decimo encuentro de| propu
Convocar a los egresados a participar en|| 04 de agosto || 31 de octubre . .
. egresados, con un nimero minimo de 15 i
el decimo encuentro de egresados. de 2014 de 2014 Numero de egresados asistentes /|
egresados de la Facultad. ropUestos
. . 04 de 28 de prop :
Realizar el decimo encuentro de| . .
coresados del programa noviembre de || noviembre de
& prog 2014 2014
Planear organizar las actividades 20 de enero deff 28 de febrero
. v & . 2014 de 2014
relacionadas con conferencias sobre| 21 de julio de || 29 de agosto
"Induccion a la vida laboral". Arqg. Fabio Corredor|
2.370.000
2014 de 2014 Sanchez
Realizar dos (2) conversatorios sobre|
"Induccion a la vida laboral", uno con ellf 21 de abril de || 9 de mayo de
grupo Ay otro con el grupo B durante el 2014 2014
primer periodo académico.
Realizar cuatro (4) conversatorios|
. Realizar dos (2) conversatorios sobre| sobre: "Induccion a la vida laboral" con . .
Preparar a los estudiantes para su futuro|, L, i " 10 de . K Numero de conversatorios realizados /|
N ) Induccién a la vida laboral", uno con ellf 2 de octubre . los estudiantes de ultimo semestre, dos|
desempefio profesional noviembre de , . programados.
grupo Ay otro con el grupo B durante el de 2014 2014 (2) en cada periodo académico con los




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Invitar a los egresados del programa all| 03 de marzo || 01 de abril de
encuentro de capacitacion. de 2014 2014
o Realizar el encuentro de capacitacion de|| 01 de abril de[[30 de mayo de Realizar un (1) encuentro de Numero de encuentros de capacitacion
Apoyar los procesos de actualizacién y|legresados del programa. 2014 2014 o .
. N capacitacion con los egresados del realizados / programados.
fortalecimiento del desempefio R X
. , . . . 13 juniode |Programa con asistencia de 10
profesional de los egresados a través def[Realizar las acciones de mejora del . , )
., 03 de febrero 2014. egresados que permitan fortalecer sus Ndmero de egresados asistentes /|
encuentros de capacitacion. proyecto propuestas para cada periodo :
- de 2014 competencias laborales. propuestos.
académico del afio 2014, reportar los
04 de agosto 14 de
resultados en el formato de SISGEC vy .
elaborar el plan de mejora 2015 de 2014 noviembre de
P ! : 2014.
Actualizar el documento histérico con 28 de
- o 3 de octubre )
las actividades del seguimiento a de 2014 noviembre de
egresados en el afio 2014. 2014
Facultad de Derecho Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Derecho, correo electrénico derecho@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 245-4550, 00, 47, 50, 85
PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL.
SUBPROGRAMA: 3.2. RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3.2.1. SEGUIMIENTO A EGRESADOS GRADUADOS DERECHO
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefio de la base de datos- Captura de
. . P 28/01/14 26/05/14
informacion en base exel
Procesamiento de la informacion.
Elaboracion de estadisticas tablas y 27/05/14 29/06/2014
graficas
Implementar el Modelo Institucional dellanalisis e interpretacion de la
Seguimiento a Egresados graduados I-llffinformacion 18/07/13 26/08/13
semestre de 2012 de tal manera que se = - - Aplicar el modelo institucional de| Porcentaje de graduados a los cuales se|
. j ., Elaboracién de informes. Organizar vy Docente Gladys| o, .
constituya en informacidon que soporte reparar |a presentacion en PowerPoint egresados al 100% de los egresados Molano Beltran 0 les aplicacié el modelo ejecutado sobre|
los procesos de autoevaluacion, prep P . 29/08/14 29/10/2014 |lgraduados en el Il semestre de 2012 planeado
-, o de los resultados obtenidos de la
autorregulacion y acreditacion  del
encuesta a egresados.
programa de Derecho
Realizacion del encuentro de egresados,
con el fin de socializae el Modelo
Institucional de Egresados, 23-oct-14 26-nov-14
Realizar un  conversatorio  sobre
Tendencias Globalizantes del Derecho.




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestion en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

SUBPROGRAMA 3.2. RELACION CON EGRESADOS

PROYECTO: 3. 2. 1. FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON EGRESADOS

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Analizar los resultados de la encuesta
previa de los instrumentos aplicados en
el segundo periodo académico de 2013y
primero de 2014.

14-ene.-14

29-nov.-14

Actualizar el directorio de egresados
2013y | de 2014.

14-ene.-14

29-nov.-14

Socializar el seguimiento de egresados
del Programa con el Comité de Curriculo

1-mar.-14

29-nov.-14

Realizar un documento con Ia
actualizacidn de la informacidn basica de
75 egresados del Programa en los dos

Gestionar la aplicacion de la encuesta
previa en el afo 2014 para reunir|
informacién  general del egresado
durante su proceso académico
expectativas laborales.

18-mar.-14

29-nov.-14

ciclos de formacidn.

Fortalecer las relaciones del Programa vyj

Gestion de lugar, equipos requeridos v
busqueda de conferencistas

15-ene.-14

28-feb.-14

los egresados con el sector productivo a|
partir del seguimiento laboral |
profesional de los egresados, asi como|
analizar las nuevas tendencias de
demanda y oferta del mercado.

Coordinacidén asistencia

estudiantes

docentes ]

28-ene.-14

7-mar.-14

Gestion de documentacion

administrativa necesaria.

7-mar.-14

11-jun.-14

Realizar un evento para egresados del
Programa en el primer periodo)
académico de 2014 con la participacion

Realizar los dos eventos evento.

11-jun.-14

15-jun.-14

de minimo 15 egresados

Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los|
participantes

15-jun.-14

20-jun.-14

Jesus Augusto Mejia

Gestion de lugar, equipos requeridos v
busqueda de conferencistas

18-jul.-14

12-sep.-14

Coordinacidon asistencia docentes

estudiantes

21-jul.-14

12-sep.-14

2.010.000

Numero de actualizaciones programadas
sobre numero de actualizaciones
realizadas

Numero de eventos realizados, sobre,
numero de eventos programados.

Numero real de participantes al evento,
sobre numero de  participantes
programados

Numero de eventos realizados, sobre,



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
-, ., Realizar un evento para egresados del| numero de eventos programados.
Gestion de documentacion .
. . . 12-ago.-14 12-sep.-14 |[Programa en el segundo periodo
administrativa necesaria. . B -
académicos de 2014 con la participacion Numero real de participantes al evento,
Realizar los dos eventos evento. 1-ago.-14 14-nov.-14 [[de minimo 15 egresados sobre  numero de  participantes
programados
Después de realizado el evento; analizar,
Evaluar y tabular las evaluaciones de los| 15-nov.-13 28-nov.-14
participantes
o, . . Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-
Especializacidon en Gerencia en Salud Ocupacional
0780
PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA 3.2. RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3. 2. 1. FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON EGRESADOS
Tiempo
Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Definiciéon de tematicas de interés para 15/01/2014 06/02/2014
los Egresados. 15/07/2014 || 31/07/2014
B 12/02/2014 || 09/03/2014 [Realizar cuatro (4) reuniones anuales
Elab?raC|on de la propuesta para las| on los Egresados del programa de
. reuniones con Egresados. 30/07/2014 18/08/2014 |[[Especializacion en Gerencia en Salud|| Dra. Elsa Martinez, Nudmero de Egresados asistentes
MEJORAR LA RELACION DEL PROGRAMA| . , .
CON LOS EGRESADOS Ocupacional, (dos en cada periodo Docente Hora S0 / Numero de Egresados
’ Presentacién de la propuesta en el 13/03/2014 || 23/03/2014 académico), en las que se espera la Catedra propuestos
Comité de Curriculo. 22/08/2014 || 01/10/2014 |participacion de minimo 15 Egresados
20/04/2014 || 02/05/2014 ||°" cada reunion.
Ejecucidén, evaluacién y entrega de|| 08/05/2014 31/05/2014
informes. 17/09/2014 28/09/2014
19/10/2014 02/11/2014
Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico Para mayor ir\f.ormacién comunilca.rse con Faculte.1d Ciencias de la Salud - Programa de Bac.tferiologl’a y Laboratorio
Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144
PROGRAMA: 3. FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL
SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS
PROYECTO: 3.2.3 FORTALECIMIENTO DE LA RELACION Y SEGUIMIENTO CON EGRESADOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Desarrollar conversatorios locales o
regionales con egresados en torno a los|
Biomedicina,

modelos|

temas de vanguardia
infecciosas, Zoonosis,
animales,Salud Publica, Epidemiologia,
Recuperacion y sostenibilidad medioj
ambiental

14 enero 2014

30 de Mayo de
2014

Desarrollar 2 jornadas de actualizacion
local o regional ,mediante alianzas|
estratégicas con el Colegio de
Bacteriologos del Llano y La Orinoquia,
entre otros

14 enero 2014

30 de
noviembre
2014

Actualizar a 30 egresados en temas de|
salud a la vanguardia: Biomedicina,
infecciosas, ZooNnosis, modelos
animales,Salud Publica, Epidemiologia,
Recuperacion y sostenibilidad medio|
ambiental s

Fortalecer, Sistematizar y Actualizar la
comunicacion y el seguimiento a los|
egresados.

Actualizacion  del  seguimiento |
evaluaciéon de impacto a egresados, a
partir de la captura de datos en eventos|
vy /o encuentros por periodo académico
y socializacion de los resultados con la
comunidad universitaria.

Sistematizacion  del
evaluacion de impacto a egresados, a
partir de la captura de datos en eventos|
y /o encuentros por periodo académico
y socializacion de los resultados con la
comunidad universitaria.

seguimiento ]|

Evaluar la empleabilidad del seguimiento
e impacto a egresados, a partir de la
captura de datos en eventos y /o
encuentros por periodo académico v
socializacion de los resultados con I3
comunidad universitaria.

14 enero 2014

30 de
noviembre
2014

Realizar el seguminiento a 87 egresados
del Il periodo academico del 2013y a los|
80 egresados del | periodo acdémico del
2014. Y dar a conocer ala comunidad
académica los avances en las tematicas|
del proceso poér periodo académico,
conforme al MISE y al acuerdo 043 del
2012

Patricia
Ingred

Aura
Chaparro ,
Pinillos

NUumero de Académicos
realizados / de eventos
Académicos proyectados con lista de
participantes.

eventos
numero

Base de datos de  egresados
contactados / numero de datos de|
contacto de egresados proyectado con
informe adjunto

Division de Promocidn y Relaciones Interinstitucionales

Para mayor informacion comunicarse con Division de Promocidn y Relaciones Interinstitucionales, correo electronico
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980

|[PROGRAMA: 3 FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE PROYECCION SOCIAL

[[SUBPROGRAMA: 3.2 RELACION CON EGRESADOS

PROYECTO: 3.9.506 FORTALECIMIENTO DE LA RELACION CON EGRESADOS

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

[ Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. Una (1) Base de datos de egresados
Actualizar base de datos de egresados (, ) & No. De Egresados con Contactos|
, L, actualizada con datos de contacto, .
segun profesion y programas en los que L. L actualizados en la Base de Datos / No.
o L R 15-ene-14 30-mar-14 ||demograficos, geograficos V] 0 K
a participado durante los ultimos cinco . L L Total de Egresados de Unicolmayor en
N psicograficos sobre requerimientos de| L N
afios. L, L. los ultimos 5 afios
actualizacién académica
Comunicar a los egresados mediante L .
., ) , No. de comunicaciones noticiosas o
atencidon personalizada, telefdnica, e- »
. . X . eventos remitidas a los egresados / No.,
mai, pagina web y redes sociales la 1-feb.-14 15-dic.-14 .
_ >, De noticias o eventos creadas para los
informacion  sobre los programas| d
Fomentar la participacion de losffacadémicos que ofrece la Universidad. cgresados.
egresados en los programas de
educacién formal de la Universidad Remitir informacion permanente a
p b | d Promover la participacion y matricula de|
egresados sobre los programas de| .
& -, prog 1-feb.-14 1-dic.-14  [fal menos 25 egresados en los programas 0
educacién formal y no formal, acorde a tormales de la Universidad )
los perfiles establecidos. : No. de egresados matriculados en los|
programas formales y no formales de I3
Adelantar semestralmente el Universidad. / No. de programas
seguimiento en Admisiones, Registro y formales y no formales ofertados en la
Control o con la Oficina de Planeacion i i
j 2-mar.-14 | 31/11/2014 Universidad.
(Academusoft), sobre el numero de
egresados matriculados en los|
programas de educacion formal.
Centralizar la rogramacioén . .
p. .g Y . Al menos un (1) documento informativo,
cronograma de las actividades y eventos| Conseguir un (1) documento semestral . . »
ara los egresados propuesta por digital o impreso que contenga toda la digital o impreso con |a programacién de
P € P p. P 28-feb.-14 30-nov.-14 € p q € eventos para egresados publicado v
facultades y docentes que integran el programacion de los eventos para " .
s .. remitido de forma masiva por cada
Grupo de consolidacidon relaciéon con egresados, acorde con las facultades. L.
semestre académico.
egersados.
No. de egresados vinculados a los|
- . Vincular 120 egresados a las actividades|
Participar activamente en los procesos 1-mar.-14 30-nov.-14 eventos ’ organizados or la encuentros o eventos organizadas por la
de planeacién y evaluacion de los ) ) \L/J versidad g P Universidad / No. De Encuentros o
encuentros o eventos con egresados, niversida eventos planeados.
realizados por el grupo de Consolidacion
icinacio i . . No. De Encuentro con Egresados|
Fomentar la participacion de loslide la Relacion con Egresados de Realizar la menos cinco 5 encuentros de| ) &
egresados en las actividades queflunicolmayor. 1-mar.-14 30-nov.-14 0 Realizados / No. De Encuentros con

organiza la Universidad

egresados, uno por cada Facultad

egresados planeados durante el afio.




Tiempo

Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Nohora Constanza Al menos 10 estudiantes conforman el
Latorre M. grupo de protocolo Unicolmayor,
AL menos se realizan dos (2)
X . capacitaciones al afio, en temas de
Conformar orientar y poner en Un grupo de protocolo listo para darj .,
) . . protocolo y atencién a eventos. 8 horas
funcionamiento el grupo de protocolo| 1-mar.-14 30-nov.-14 |[latencién y soporte a los eventos de la . .
. . i cada una, impartidas al grupo de
de la Unicolmayor Universidad. )
protocolo de Unicolmayor.
No. De eventos atendidos o apoyados|
por el grupo de protocolo / No. total de
eventos realizados en la Universidad.
Recolectar informacién para disponer de|
material 'y elaborar el boletin| 26-ene.-14 20-ago.-14
electrdnico.
Elaborar un proyecto de boletin Elaborar tres (3) Boletines electrénicos|
electrénico dirigido a egresados paral[Elaborar el borrador del boletin para 24-may.-14 10-ago.-14 ||por semestre dirigidos a egresados para 0 No de boletines elaborados / No. de|
promover la difusion de las actividades||"eVision y aprobacion. mantenerlos informados sobre] boletines programados por semestre.
que se programen y se desarrollen. = — estudiantes y eventos de la universidad
Elaborar el boletin colgarlo en la pagina
web remitirlo a la comunidad
R y . i 30-ago.-14 30-nov.-14
universitaria, especialmente a los|
egresados.
Al menos una (1) base de datos de
Actualizar base de datos de empresas ( )_
R L, . empresas consolidada con  tados|
acorde a la informacion suministradalf 3-feb.-14 30-mar.-14 . - .
geograficos, demograficos y de actividad
por los egregrsados , .
econdmica de la empresas.
Elaborar la programacion semestral de|
L. . 1-mar.-14 1-nov.-14
Visitas a empresarios para efectuar el visitas a empresarios.
e p y p o Visitar 15 empresas para hacer No. de empresas visitadas / No. de
mien r m r . - . ‘e
seguimiento é €gresados y empleadoresiiete tuar las respectivas visitas y Aplicar| seguimiento a egresados a través de los| 0 empresas programadas para visitar
v promocionar los programas . . .
;. el cuestionario o instrumento de|| 12-mar.-14 1-oct.-14 empleadores.
académicas. S
recopilacién de datos.
Preparar la base de datos cualitativos |
cuantitativos de las visitas y remitirlos a . Al menos un (1) reporte entregado a
) 1-mar.-14 15-dic.-14
las facultades respectivas para |la cada facultad por semestre.
elaboracion de los informes a lugar.
Elaborar un directorio de las localidades,
alcaldias y centros educativos de la|| 26-abr.-14 31-may.-14

capital

Realizar 20 visitas al afio (Al menos dos|

AlaalAia~ A~ [ BN

Anciialasy -~

No. De visitas o ferias universitarias a las|




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
mersudicy), d RiILdiuid> uc 1dd] . .. .
. . . - que se asista / No. visitas o ferias|
Fortalecer la presenica de la Universidad|{Adelantar los contactos para realizar| localidades, comunidades educativas, | universitarias a las que se asistio en
en la ciudad de Bogotd mediante la presentaciones institucionales de la gremios para fortalecer la presencia de 5013 q
promocién y el acercamiento de lafUniversidad con todos sus programas enf 30-mar.-14 1-abr.-14  [lia universidad. JOSE DUCARDO o
mismas a las autoridades, comunidades||'as localidades del Distrito y participar PIEDRAHITA A.
educativas, gremios y demds sectores||de las mismas
sociales de las localidades.
Efectuar visitas guiadas de colegios a las| Reali dos (2) visitas d legi | No. De \visitas guiadas en las|
ealizar dos visitas de colegios a la
instalaciones de la Universidad paral| 7-may.-14 29-nov.-14 . . N g instalaciones de la Universidad y No. De|
. L. Universidad al afio. . R .
promocionar programas académicos estudiantes de colegios atendidos.

Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Distancia

Para mayor informacién comunicarse con el Programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia Distancia,
correo electrénico agerencialdistan@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800 ext 121-122-154-153

PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

SUBPROGRAMA: 4.1 FOMENTO DEL BIENESTAR DEL ESTUDIANTE MEDIANTE EL MANEJO DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PROYECTO: 4.1.1 JORNADA PEDAGOGICA PLENOSOL 2014

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizacion de cotizaciones necesarias
. L. - 8-mar.-14 15-mar.-14
para la ejecucion de la actividad
. Realizar una Jornada Pedagdgica en
Desarrollar eventos pedagdgicos | L, ] . -
recreativos de Formacion yOrgan|zac|on Tutores Directores de 15-mar.-14 92-abr -14 Plenosol con todos los Estudiantes | Jornada Pedagégica a Plenosol
. . Grupo y de Apoyo ’ ’ Tutores en el primer semestre 2014, L, organizada por el Programa de
Fortalecimiento del Bienestar L ) Natalia Lépez H, , } . .
. o como Fortaleicmiento del Bienestar . 8.000.000 Tecnologia en Asistencia Gerencial
Universitario en el Programa de| ) L del q Gladys Ruiz D dolog . . | ori
Tecnologia en  Asistencia  Gerencial Elaboracion de instructivos para la 20-abr14 147 v 14 Universitario e programa €| Metodologia a Distancia, en el primer]
Metodologia a Distancia Jornada dirigida a Estudiantes y Tutores : ) Tecnologia en Asistencia Gerencial semestre de 2014
Metodologia a Distancia
Salida a Plenosol 21-may.-14 21-may.-14

Division Medio Universitario

Para mayor informacién comunicarse con Division Medio Universitaro, correo electrénico
mediouniv@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 139, 143 y 203

([PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

|[SUBPROGRAMA: 4.1 FOMENTO DEL BIENETAR DEL ESTUDIANTE MEDIANTE EL MANEJO DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PROYECTO: 4.1.3 IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ATENCION E INTERVENCION A CASOS IDENTIFICADOS

Objetivos especificos Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Dotar a la sede principal, sede 3
derecho), sede 4 (Ingenieria
Dotar las sedes de material ludico - ( R ) (Ing Y ; . ’
. . . Arquitectura) y sede 7 (postgrados) con|José Mauricio Nimero de sedes dotadas/sedes|
recreativo para aprovechamiento dell| 4-feb.-14 27-jun.-14 ) o ) ) 0
. ) material ludico - recreativo para ell[Benavides Sandoval proyectadas
tiempo libre. R . .
aprovechamiento del tiempo libre de los
estudiantes.
Realizar 10 actividades para ell[José Mauricio
Realizar actividades para el Afeb.-14 28-nov.-14 aprovechamiento del tiempo libre de los|{Benavides Sandoval 0 Actividades realizadas/actividades|
aprovechamiento del tiempo libre. ' ’ estudiantes enmarcado en el proyectol|Luis Eduardo| programadas
factores de riesgo psicosocial. Bejarano Jiménez
::mplementar estrategias fque permitan Realizar 1 campafia de prevencion del Birbara Mendoza
i i z
O:tal'ecer Ias|'rEIaCIon|esa eCtlvaS"’EI uso| Realizar campafia de prevencion del consumo  de  sustancias  psicoactivas Criales
del tiempo libre y la prevencion de consumo despstanc'as Zcoact' as 4-feb.-14 28-nov.-14 ||dirigida a los estudiantes, en el marco| Ana Betty Torres 0 Campafia realizada
i i i u u i i ivas. )
consumo de sustancias psicoactivas. p del proyecto factores de  riesgo o Y
psicosocial.
Realizar 2 campafias de salud dirigida a
. o la comunidad estudiantil, en el contextol|/Amanda Romero Campafiias realizadas/Campaiias|
Realizar campanias de salud. 4-feb.-14 28-nov.-14 ) ) 0 P / P
del proyecto factores de riesgo||Guarnizo programadas
psicosocial.
Barbara Mendoza
Realizar 2 Talleres que permitan|Criales
Realizar talleres que permitan fortalecer A-feb.-14 30-nov.-14 fortalecer las relaciones afectivas de los[[Ana Betty Torres 0 Talleres realizados/Talleres|
las relaciones afectivas. ' ’ estudiantes de acuerdo con el proyectol[Soto programados
factores de riesgo psicosocial. Leonardo Jauregui
Caycedo

Facultad Ciencias Sociales - Programa Turismo

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa de Turismo, correo electrénico
turismo@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 129

PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

SUBPROGRAMA: 4.1 FOMENTO DEL BIENESTAR DEL ESTUDIANTE MEDIANTE EL MANEJO DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PROYECTO: 4.1.492 PERMANENCIA - DESERCION ESTUDIANTIL TURISMO 2014

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo
Meta

Inicio

|| Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo

Objetivos especificos Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Identificar y llevar el registro de|
estudiantes que presenten algun tipo de
problematica a nivel academico,

personal, familiar, etc.

1-feb.-14

30-oct.-14

Elaborar un informe que evidencie el
seguimiento de los casos remitidos a
medio universitario en el primer|
semestre académico.

1-may.-14

30-may.-14

Elaborar un informe que evidencie el

seguimiento de los casos remitidos a
medio universitario en el segundoj
periodo académico.

1-oct.-14

30-oct.-14

Identificar 'y remitir a  Medio|
Universitario al menos 14 casos de
estudiantes con problemas académicos,

familiares, entre otros.

Planear la temdtica y cronograma de las|

o . jornadas de interaccién familiar. Primer
Contribuir a la prevencion de Ia . .
periodo academico

desercion estudiantil a traves de

20-ene.-14

10-feb.-14

acciones de acompafiamiento, asesoria y||Planear la tematica y cronograma de las
jornadas de interaccion  familiar,

Segundo periodo academico

bienestar universitario

19-jul.-14

10-ago.-14

Realizar una jornada de Interaccion

Realizar las jornadas de interaccion
familiar de acuerdo al cronograma
propuesto. Primer Periodo Academico

15-mar.-14

30-mar.-14

Academico Familiar en cada periodo|
academico

Realizar las jornadas de interaccion
familiar de acuerdo al cronograma
propuesto. Segundo Periodo Academico

1-sep.-14

30-sep.-14

Yolanda Gonzalez
Humberto Gutierrez
Yulder Arturo|
Villegas

Luz Angela Arevalo
Yolanda Urrego

Sistematizar los casos de Desercion

1-mar.-14

30-abr.-14

Sistematizar la informacion
correspondiente al afio 2013 todos los

Elaborar un documento con el analisis|
historico del proceso, diagnostico |

evaluacion del mismo.

1-ago.-14

30-ago.-14

casos relacionados con  desercion
estudiantil, y elaborar un documento de
analisis.

300.000

Numero de estudiantes remitidos a
medio  universitario /

propuestos

Estudiantes

Jornadas realizadas  /

propuestas

jornadas

Existencia del documento digital donde|
se evidencia la desercion estudiantil

2013

Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias Sociales - Programa Trabajo Social, correo electrénico
csociales@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 159 - 158

PROGRAMA: 4. FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR INSTITUCIONAL UNIVERSITARIO.

SUBPROGRAMA: 4.2. PROMOCION DEL BIENESTAR ESTUDIANTIL A TRAVES DE LA PREVENCION E INTERVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL.

PROYECTO: ACOMPANAMIENTO ESTUDIANTIL: TUTORIAS DE GESTION.

Objetivos Especificos Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

[ Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Socializar el proyecto de .
acompafiamiento estudiantil - tutoriag|Planeacion para la presentacién  del Desarrollar cuatro (4) socializaciones
i sobre el proyecto de acompafiamiento
de gestion a estudiantes y docentes delfProvecto a los estudiantes y a losf| 18/01/2014 || 15/02/2014 € proy mp *No de estudiantes participantes en las
) . docentes. estudiantil a 200 estudiantes y 40 L .
programa, con el fin de informar sobre| . socializaciones/N de estudiantes|
- . docentes del programa durante el afo,
el servicio de acompafiamiento on el fin de informar sobre el servicio programados *N. de docentes|
estudiantil y la ruta de acceso al mismo, . . participantes en las socilizaciones/ N,
: . de acompafamiento estudiantil y la ruta
como el primer paso para prevenir de acceso al mismo. como el primer total de docentes programados|
situaciones de riesgo frente a laf|Socializaciones sobre el proyecto para 15/01/2014 | 30/11/2014 ; 't, . 4 p' Listados de asistencia
desercién estudiantil y promover laf|los estudiantes y los docentes. paso para preven.lf ! uauc.)nes. € rleseg
permanencia estudiantil frente a la desercion estudiantil.
Identificar los factores personales,||Aplicacién de la prueba piloto de la Documento que contenga la
familiares, socio-econdmicos yllencuesta virtual a 15 estudiantes de| 01/03/2014 01/05/2014 Realizar la caracterizacion de 40, caracterizacion de estudiantes, con el
académicos que estan relacionados con|primer semestre, para su estudiantes de primer semestre del *N. de estudiantes de primer semestre|
el proceso de ensefianza - aprendizaje|caracterizacion. programa de TS, durante el aflo, con el que diligencian la encuesta/N. de
de estudiantes de primer semestre, con fin de identificar posibles factores de| estudiantes de primer semestre. N. de
el fin de identificar posibles factores de o riesgo de desercion y promover factores| estudiantes de  primer semestre
riesgo de desercion y promover factores| Apllca.mon de Ia. encuesta a los de  proteccion de  permanencia beneficiados con el apoyo de tutores de|
de proteccion de permanencia estudiantes de primer semestre dell 01/03/2014 15/05/2014 estudiantil. gestion/N. de estudiantes de primer|
estudiantil. programa. semestre.
Actualizar el directorio de tutores de
gestion de acuerdo a la asignacién dell| 01/02/2014 || 01/03/2014 Documento que contenga el andlisis de
semestre. la informacion recogida por los tutores|
de gestion en la atencidn estudiantil *N.|
Divulgacién del directorio de tutores 01/02/2014 01/09/2014 de estudiantes atendidos por voluntad
o N o para los estudiantes. . propia/N. total de estudiantes del
Posibilitar acompafiamiento individual a| Atender a 20 estudiantes del programa rograma aue buscaron ser atendidos
los estudiantes que solicitan tutorias de| durante el afio, remitidos por docentes o EN & de :studiantes atendidos o;
gestion o son remitidos por docentes,|[Redisefio del formato de recepcion de 01/02/2014 01/05/2014 que buscan atencion directa, con el fin rer;wisiones de docentes/N. total pde
con el fin de identificar posibles factores|festudiantes para tutorias. de identificar posibles factores de riesgo ostudiantes remitidos .Princi ales
de riesgo relacionados con la desercién relacionados con la desercidn estudiantil motivos de atencién e.n tutorl’a? del
estudiantil y promover la permanencia[Canalizacion de las remisiones de y promover la permanencia de acuerdo ~ ) .
de acuerdo a cada caso particular. estudiantes-atencion  por parte defl 01/02/2014 || 01/11/2014 |I; cada caso particular. gestion. Posibles factores de riesgo de
tutores desercién encontrados. Posibles factores|
de proteccion  de permanencia
Diligenciar el formato de tutoria de estudiantil encontrados *Formatos de|
gestion de la vicerrectoria académica 01/02/2014 30/11/2014 i Hurtad atencién tutorial de cada uno de los
para los estudiantes que aceptan el ullana - Hurtado estudiantes atendidos por los tutores.
acompafiamiento tutorial. doce.ntes con 4.000.000
fiincinnec del




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
T T T T T e ==
Identificacion de los estudiantes que| tutorias de gestion
presentan mas bajo desempefio|
académico, después de los primeros|| 01/02/2014 01/10/2014
Identificar posibles factores personales,||cortes académicos durante los dos Identificar cinco factores (personales, Informe estadistico que de cuenta de|
familiares, socio-econdémicos y|lsemestres del afio. familiares, socio-economicos 0 *N. de estudiantes con bajo desempefio|
académicos que inciden en el bajo académicos) relacionados con el bajo académico atendidos por tutores/ N.
desempefio académico de estudiantes|[Acompafiamiento  tutorial a los desempefio académico de estudiantes| total de estudiantes con  bajo
del programa, con el fin de determinar|lestudiantes con mas bajo desempefiol| 01/02/2014 15/10/2014 ||del programa, con el fin de determinar desempefio académico del programa,
su incidencia como posibles factores del{académico. su incidencia como posibles factores de| Documento que de cuenta de posibles|
riesgo de la desercién estudiantil v riesgo de la desercién estudiantil v factores que inciden en el bajo
tomar algunas medidas frente a la tomar algunas medidas frente a la desempefio académico de los
posibilidad de ocurrencia de la misma. [|Piligenciamiento del formato de tutoria posibilidad de ocurrencia de la misma. estudiantes atendidos en tutorias.
de gestién de la vicerrectoria académica
& , 01/02/2014 | 30/11/2014
para los estudiantes que aceptan el
acompafiamiento tutorial.
) L Identificacion de los estudiantes que . o s
Fortalecer los procesos de integracion a h . p | 01/02/2014 || 01/10/2014 Realizar una caracterizacion de 5 Documento con la caracterizacion de los|
. . o ) n ingr rogram 1 . - . . . .
la vida universitaria de estudiantes que| ?Ya ing es.a © a programa po estudiantes durante al afio, que hayan cinco estudiantes de régimen especial
. . L. régimen especial. : - .
han ingresado al mismo por régimen| ingresado por régimen especial al del programa que contenga I3
especial, con el fin de identificar posibles L programa, con el fin de identificar identificacion de posibles factores de|
. .. |lAplicacion de la encuesta a los . . . L
factores de riesgo frente a la desercion v ) L. ) 01/03/2014 || 01/10/2014 |[posibles factores de riesgo frente a la riesgo de desercion y factores de|
. . estudiantes de régimen especial. L . . L o
tomar medidas tendientes a su desercion y tomar medidas tendientes a proteccion de permanencia. *N. de|
prevencion e identificar algunos factores su prevencion e identificar algunos| estudiantes que ingresaron al programa
de proteccidn frente a la permanencial|Disefio de estrategias de atencién para factores de proteccion frente a la or régimen especial durante el afio/N.
P P ‘ glas °N P38 01/04/2014 | 01/10/2014 e P por regimen esp /
en el programa. los estudiantes de régimen especial. permanencia en el programa. total de estudiantes del programa.
Posibilit h lent tebri Planeacién de actividades grupales a Realizar dos (2) actividades grupales con|
cs:ce' Itz;les z:a'"'l':r: alsement::rlclz desarrollar  durante el afio confl 01/02/2014 || 01/03/2014 l49 estudiantes del programa durante el
p” q ] P - estudiantes del programa. afio, con el fin de brindarles Propuesta para el desarrollo de talleres
formacion académica de los estudiantes . L. .
) . herramientas tedrico - conceptuales que| con los estudiantes. Informe de
y que les permitan afrontar distintas . . . L. . .
ituaci d | id cti b o d tividad | les permitan afrontar distintas| ejecucion de la actividad. Listados de
situaciones de la vida préctica esarrollo de actividades grupales con . . . e . . .
e . P . Y . grup 01/02/2014 || 01/11/2014 |situaciones de la vida practica vyj asistencia a las actividades grupales|
académica tendientes a prevenir lajlestudiantes . . . % . .
L, . . . académica tendientes a prevenir la No. de estudiantes asistentes a las
agudizacion de situaciones de riesgo L, ) . . - .
., L agudizacion de situaciones de riesgo| actividades/N. de estudiantes
frente a la desercion estudiantil ]| . .
tener situaciones protectoras de frente a la desercidon estudiantil | convocados.
man P . .
. Acompaiiamiento al desarrollo de los 01/02/2014 || 01/11/2014 |[mantener situaciones protectoras de
permanencia en el programa. tall .
alleres permanencia en el programa.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacion comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

[[PROGRAMA: 4. FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR INSTITUCIONAL UNIVERSITARIO.

[[SUBPROGRAMA: 4.2. PROMOCION DEL BIENESTAR ESTUDIANTIL A TRAVES DE LA PREVENCION E INTERVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL.




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

[ Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

PROYECTO: 4.2.1 FORTALECIMIENTO A LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL, GRADUACION Y PREVENCION A LA DESERCION EN EL PROGRAMA

Objetivos Especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Fortalecer el desarrollo curricular, la
formacién integral y la calidad
académica, garantizando la permanencia
estudiantil en el Programa

Desarrollar dos reuniones en |-l periodo|
2014 con docentes que orientan la
tutoria académica y de gestion, esto con
el fin de retroalimentar y redireccionar
el sistema de acompafiamiento
temprano al estudiante, particularmente
los referidos a grupos minoritarios y de|
algunos semestres.

Presentar una propuesta metoddlogica
(tiempos, espacios, estrategias) para el
desarrollo de tutoria de gestidén con el
fin de brindar un mejor|
acompafiamiento a los estudiantes de
primero, tercero, noveno y décimo nivel
que presenten inconvenientes|
académicos o personales

Actualizar informacion relacionada con
tutorias académicas, sintesis|
aprobacion de asignaturas, remision de|
estudiantes a Medio Universitario,
seguimiento a estudiantes readmitidos v}
con bajo promedio, como parte del
Proyecto  permanencia  estudiantil,
graduacién y prevencion a la desercion.

14/01/2014

21/07/2014

17/05/2014

06/12/2014

Sistematizar la informacién relacionada
con la aplicacién, el seguimiento vy la
evaluacidn a los sistemas de tutoria en
cada periodo académico 2014

14/01/2014

06/12/2014

Realizar el acompafiamiento al 60% de|
los estudiantes del programa de
Bacteriologia y Laboratorio Clinico
mediante las modalidades de tutoria
académica

MARTHA
PARRA
SANTIAGO ROLDAN
PAOLA SANTOS
RUTH PAEZ

LUCIA

Numero de actas de reunion/Numero de|
actas programadas

Documento de la metodologia para el
desarrollo de las tutorias de Gestion.

NUumero de tutorias de gestion
realizadas/ Numero de docentes con
horas asignadas

estudiantes|
estudiantes|

Numero de
intervenidos/Numero de
desertados

Documento de la informacion
sistematizada por periodo academico




Tiempo

Valor Total del

2014

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar el seguimiento a los estudiantes|
que ingresan al Programa por vias de Numero de estudiantes intervenidos que|
excepcion mediante la tutoria de ingresan al Programa por via de
gestion.afrodescendientes, raizales Y] excepcion/Numero  de  estudiantes
palanqueros, indigenas, desplazados, desertados via de excepcion
hijos héroes de la nacion
i . la inf L, laci g 14/01/2014 06/12/2014 Numero de tutorias de gestion
istematizar la informacion 're acionada Realizar el Seguimiento al 100% de los| realizadas/ Numero de docentes con
Fon el numero de estudlante.s que estudiantes admitidos por regimenes horas asignadas
|ngres.an por el progr.ama de refglmenes especiales en el  programa  de NUmero de estudiantes
e.speuales vel seg’umn.ento .med|ante .Ios Bacteriologia intervenidos/Numero de estudiantes|
sistemas de tutoria, sintesis aprobacion desertados
de asignaturas, remision de estudiantes Documento de Ia informacion
a Medio y Universitario, 2007- 2014 . K . ..
y sistematizada por periodo academico
Socializar con el comite de curriculo los
resultados del seguimiento de los|| 14/01/2014 17/05/2014 Numero de actas de reunion/Numero de
. . . u uni u
estudiantes de regimenes especiales en ctas programadas
cada uno de los periodos academicos| 21/07/2014 06/12/2014 prog

Division Medio Universitario

Para mayor informacién comunicarse con Division Medio Universitaro, correo electrénico
mediouniv@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 139, 143 y 203

||PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

|[SUBPROGRAMA: 4.2 PROMOCION DEL BIENESTAR ESTUDINATIL A TRAVES DE LA PREVENCION E INTERVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PROYECTO: 4.2.44 APOYO INTEGRAL Y SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE

Objetivos especificos Acciones Tiempo = Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto

Elaboracién del programa de induccién y|

de asesoria grupal de acuerdo con las|| 9-dic.-13 13-dic.-13

diferentes temdticas propuestas
Ajustar los programas de induccion vy Cronograma de induccién y asesorlas Brindar apoyo a 1000 estudiantes que|
asesorias grupales de acuerdo con las arupales para estudiantes de primer| 9-dic.-13 13-dic.-13 ingresan a primer semestre, en el primer| Birbara  Mendoza
necesidades evidenciadas enlle o mestre. y segundo periodo académico de 2014, Criales Numero de estudiantes beneficiados con
evaluaciones realizadas a estudiantes en con el propdsito de que sean Ana Betty Torres 0 el proyecto / NUimero programado de|
induccidn y asesorias grupales y que son| beneficiados con el proyecto "Apoyo estudiantes beneficiados por el proyecto
importantes para su adaptacion a la vida Desarrollo del cronograma establecido 14-ene.-14 25-oct.-14 [lintegral y seguimiento a estudiantes de Soto
universitaria. en las programaciones. primer semestre".




Objetivos especificos

Tiempo

Valor Total del

y segundo periodo academico de 2014

Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Informe de evaluaciones de induccién vy
asesorias grupales, realizadas en primer|| 1-dic.-14 5-dic.-14

Division Medio Universitario

Para mayor informacién comunicarse con Division Medio Universitaro, correo electrénico
mediouniv@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 139, 143 y 203

([PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

|[SUBPROGRAMA: 4.2 PROMOCION DEL BIENESTAR ESTUDINATIL A TRAVES DE LA PREVENCION E INTERVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

PROYECTO: 4.2.45 DESERCION ESTUDIANTIL

e . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar el perfil del estudiante . .
. i Margarita Salinas . X
. . Unicolmayorista y de los 11 programas||_ .. . Perfil del estudinate UNICOLMAYORISTA
Actualizar el perfil. 3-feb.-14 29-ago.-14 . ) >~ |fTatiana Andrea Rios| 0 , .
académicos que contribuya a minimizar Daza y de los 11 Programas Académicos
la desercion estudiantil.
Actualizar el perfil del estudiante
Unicolmayorista, con el propésito de[pisefiar estrategias para disminuir la Disefiar una nueva estrategia parall 3tan2 Andrea Rios|
identificar los factores de riesgofdesercién estudiantil de acuerdo a la 1-sep.-14 30-sep.-14 |[disminuir el porcentaje de seser’::'én Daza 0
. - . , . L, -sep.- -sep.- isminui i . ,
asociados a la desercion e implementarffinformacién obtenida de la actualizacién P P ostudiantil P . Sandra Cecilia Diaz
estrategias que ayuden a disminuirla. - idel perfil. Zuleta Estrategia implementada para prevenir
la desercién
. |[Tatiana Andrea Rios
Implementar acciones que permitan Implementar la  nueva estrategia
. P o ., 9 . p 30-sep.-14 13-dic.-14 ||disefiada para disminuir la desercidn . , 0
disminuir la desercién estudiantil o Sandra Cecilia DiaZ
estudiantil. uleta

Division Medio Universitario

Para mayor informacién comunicarse con Division Medio Universitaro, correo electrénico
mediouniv@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 139, 143 y 203

([PROGRAMA: 4 FORTALECIMIENTO DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

|SUBPROGRAMA: 4.3 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
PROYECTO: 4.3.46 PROMOCION DEL BIENESTAR LABORAL A TRAVES DE LA PREVENCION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

. e . Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

_ _ Coordinar con la ARL Positiva el disefio N . bose Mauricio

Establecer estrategias que permitan/ide estrategias encaminadas a cumplir| 3-feb.-14 4-abr.-14 |[Beneficiar a 540 funcionarios| B ides Sandoval
L . . . L . enavides Sandova ) )

minimizar la incidencia de los riesgos{lcon el objetivo propuesto. administrativos y docentes con Amanda  Romero Total de funcionarios|
psicosociales en el bienestar laboral de| proyecto "Promocién del bienestar| G . 0 participantes/Numero total de|
. . . R . A L I uarnizo . .




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
[fos~ funcionarios administrativos y {laboral a traves de la prevencion de los COPASO funcionarios
docentes de la Universidad. o factores de riesgo psicosocial”
Implementar las estrategias disefiadas. 7-abr.-14 28-nov.-14

Division Servicios Administrativos y Recursos Fisicos

Para mayor informacion comunicarse con la Division de Servicios Administrativos y Recursos Fisicos, correo electrénico
servadmin@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800 ext 120

PROGRAMA: 5 FORTALECIMIENTO DE LA PLANTA FiSICA

SUBPROGRAMA: 5.2 FORTALECER LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA FiSICA

PROYECTO: MANTENIMIENTO A LA PLANTA FiSICA DE LA UNIVERSIDAD

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Reali diagnédstico del estado de |
ea |zar’ . iagnos |co' e' estado de la l-ene-14 20-feb.-14
planta fisica de la Universidad
Elaborar cronograma de mantenimiento || 21-feb.-14 28-feb.-14
Realizar el mantenimiento de planta
L. . P . Realizar mantenimiento a las diferentes||José Orlando
fisica de manera preventiva y correctiva,||Presentar para aprobacién el X ) . . .
. . sedes de la universidad con el fin de||Espitia, Profesional . .
con el fin de apoyar la oportunalfcronograma de mantenimiento de ) . ] L 0 Mantenimiento realizado / programado
) - . 1-mar.-14 15-mar.-14 [[generar espacios optimos para la[[Universitario Planta
prestacion del servicio académico planta fisica en las sedes de la i . -
. . . . prestacion del servicio. Fisica
administrativo en la Universidad Universidad
Ejecutar las acciones programadas a
través de los proyectos de inversidn|| 15-mar.-14 30-dic.-14
asociados a planta fisica
L Para mayor informacién comunicarse con Division Recursos Humanos, correo electrénico
Division Recursos Humanos .
rechumanos@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 136,137 y 112
[[PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
|[SUBPROGRAMA: 6.1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
PROYECTO: ACTUALIZACION DE LA TABLA DE RETENCION
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto




Tiempo Valor Total del

Objetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Jefe  Division  de
Actualizar e implementar la tabla de] Recursos Humanos . .
. X 15 de L, . » . No. De Series actualizadas / No. de|
retencion documnetal con el fin de| i L, 1 de febrero » Actualizacion e implementacién de laf|/ Auxliares .
. . ... .. ||Actualizar la tabla de retencién diciembre de o, . - R 0 Series que componen la tabla de
facilitar su normalizacién, identificacion de 2014 tabla de retencion de la Divisidon Administrativos .,
RS . 2014 retencion
y organizacion fisica de los archivos encargados del
archivo
L Para mayor informacién comunicarse con Division Recursos Humanos, correo electrénico
Division Recursos Humanos

rechumanos@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 136, 137 y 112

||PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

|[SUBPROGRAMA: 6.1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
PROYECTO: ARMONIZACION DE PROCESOS

e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Actualizar los procedimientos el sistema lefe  Diviiss g
- efe iviison e
de calidad 15 de Actualizar los documentos V|
. 1 de febrero . o . .. ||Recursos Humanos o .
Armonizar los procesos de 2014 diciembre de [[procedimientos del Sistema de gestlon/ Profesional 0 No. De procedimientos actualizados
Actualizar los formatos en el sistema de 2014 ética con calidad - SISGECC Universitario
calidad
L Para mayor informacién comunicarse con Division Recursos Humanos, correo electrénico
Divisién Recursos Humanos .
rechumanos@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 136, 137 y 112
[[PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
|[SUBPROGRAMA: 6.1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
PROYECTO: 6.1.1 REESTRUCTURACION DE LA PLANTA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
JEFE DIVISION
Reestructurar las dreas administrativas RECURSOS
Revisar la Planta de Personal 30de L, 3 N° de areas administrativas|
o i . 1deagostode] ,. . Reestructuracion 24 areas||HUMANOS,INTEGR N ;
Administrativa con miras a I3 diciembre de . . 0 reestructuradas / N de areas|
L, 2014 administrativas ANTES DE LOS| L. .
reorganizacion Modificar el Manual de Funciones, 2014 GRUPOS DE administrativas programadas
Reuisitos y Competencias TRABAJO
s Para mayor informacién comunicarse con Division Recursos Humanos, correo electronico
Divisién Recursos Humanos

rechumanos@unicolmayor.edu.co; PBX 241 8800, ext: 136, 137 y 112



Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
|[SUBPROGRAMA: 6.1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
PROYECTO: 6.1.3 CAPCITACION DEL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
- ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
TN__UE TUTICIOTdarios capdcitdaus 7 IV Ug)
Contiunar la consolidacién del proyecto funcionarios programados
Capacitacion Institucional articulado con § JEFE DIVISION
X . Desarrollo de la ficha EBI y del Proyecto| . L,
los lineamientos docente . ., L, 15 DE . . ) RECURSOS N° de eventos de capacitacion en los que|
. ) . de inversion de Capacitacion. 1 DE FEBRERO Capacitar a 140 funcionarios docentes yj . R
administrativo, que permita fomentar vy DE 2014 DICIEMBRE DE L dministrativos HUMANOS 0 se participa / N° de eventos de
reforzar las competencias requeridas| 2014 VICERRECTORIA capacitacion programados
para el desarrollo de los objetivos| ACADEMICA
institucionales.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en
Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.2 LOGRAR LA SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ADMINISTRATIVA

PROYECTO: 6.2.1 SATISFACCION DEL USUARIO

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Definir los formatos que respaldan los|
diferentes procesos de los Programas
Tecnoldgico y Profesional cumpliendo)
los sistemas de gestion de la calidad

Recopilar, seleccionar y discriminar
detalladamente los formatos utilizados
en el Programa

10-feb.-14

28-feb.-14

Actualizacién documental de acuerdo a
los lineamientos institucionales

3-mar.-14

21-mar.-14

Promocionar y coordinar la utilizacion de|
los formatos en los procesos internos

24-mar.-14

23-may.-14

Indicar la nomenclatura apropiada segun
los parametros del Sisgecc a los|
formatos

26-may.-14

13-jun.-14

las
como

Determinar
observaciones

estadisticas Vi
resultados del
adecuado uso de los formatos

26-may.-14

13-jun.-14

Recopilar doce (12) formatos
implementados en los procesos de los|
Programas cumpliendo los parametros|
institucionales

Gestionar con la Facultad el proceso
requerido para ubicar los formatos|
implementados en los Programas

11-ago.-14

30-ago.-14

Yolanda A. GomeZ

Uribe

Numero de formatos que evidencian los|
procesos de los Programas Tecnoldgico |
Profesional implementados,  sobre|
numero de formatos implementados
programados




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Gestionar con la Facultad las reuniones|
para socializar los formatos comunes| 1-sep.-14 19-sep.-14
requeridos en los Programas Numero de formatos homologados que|
. . . : T . evidencian los procesos en la Facultad
Socializar y estandarizar los formatos||Promocionar y coordinar la participacion Recopilar doce (12) formatos| de Ingenieria Arauitectura  sobre
utilizados en los procesos de losff[de  los  funcionarios  en la homologarlos en la Facultad de & y A ’
! ., 22-sep.-14 22-nov.-14 e . numero de formatos homologados
Programas de la Facultad de Ingenieria y[implementacion de formatos Ingenieria y Arquitectura de acuerdo 3 rogramados
Arquitectura institucionales los parametros institucionales prog
Indicar la nomenclatura apropiada segun
los parametros del Sisgecc a los| 24-nov.-14 12-dic.-14
formatos
las estadisticas Vi
observaciones como resultado del
24-nov.-14 12-dic.-14

cambio en el adecuado uso de los

nuevos formatos

HDeterminar

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.2 LOGRAR LA SATISFACCION DEL USUARIO EN LA DIMENSION ADMINISTRATIVA

PROYECTO: 6.2.5 FORTALECIMIENTO DE LA SATISFACCION DEL USUARIO EN LA PARTE ADMINISTRATIVA EN EL PROGRAMA A PARTIR DEL SISGECC

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar el alineamiento con los|
formatos  utilizados en  ISODOC| Docuemnto del Plan de Mejora del
relacionados con las politicas | . . programa en el formato ISODOC
. . Presentar el Plan de Mejora del|VILMA GUTIERREZ
lineamientos del SISGECC - .
- - = Programa 2014 y del laboratorio central|MACIAS Y JEFES DE
Consolidar la informacion referente a en el formato Institucional alineado con||CAMPO
los hallazgos encontrados dentro de las| e " : Docuemnto d ePlan de Mejora de|
las politicas y lineamientos del SISGECC
areas de mejora en el prgrama y en el Laboratorio Central en el formato)
laboratorio central dentro del formato|l fFebrero 1 de || Diciembre 15 ISODOC
1S0DOC 2014 de 2014
Realizar un reporte mensual de Servicio|
no conforme en el programa.
Fortalecer la  implementacion ] Realizar el Sezuimiento del Servicio no Reportar el 100% de los servicios no| Servicios no conformes reportados/SNC
apropiacion del Sistema de Gestion Etica ‘ g 7acis do | conformes identificados en la facultad identificados
) conforme y actualizacidn e la
con Calidad documentaciéon relacionada de los|
( SISGECC) con los funcionarios del S0

indicadores de gestion SISGECC

Prosrama de Racterinlosia v | ahorataorio)




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

—
Clinico con el fin de lograr la satisfaccion
del usuario.

S

Realizar encuesta para evaluacion del
servicio prestado a usuarios del
Laboratorio Central

may-14

nov-14

Registrar en el formato de atencion al
usuario las solicitudes e inquietudes|
formuladas por los estudiantes Y]
atendidas por los funcionarios que
laboran en las dependencias|
administrativas del programa.

100% de la demanda de
solicitudes e inquietudes, presentadas
por los estudiantes y respondidas, por el

area administrativa de la Facultad.

Evaluar el

Febrero 1 de
2014

Diciembre 15
de 2014

informe de satisfaccion|
indice de|

Presentar el
mediante la medicidon el
satisfaccion de los usuarios atendidos en
cada uno de los periodos academicos.

VILMA GUTIERREZ
MACIAS

Informe del analisis de la evaluacion del
servicio prestado

Listado de wusiarios e Indice de

satisfaccion correspondiente

N° de solicitudes registradas con
atencion conforme a su solicitud/N°
total de solicitudes registradas. X 100

Archivo y Correspondencia

Para mayor informacién comunicarse con la Archivo y Correspondencia, correo electrénico
archivo@unicolmayor.edu.co; Pbx 241-8800 ext : 138

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMI

NISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.3 FORTALECER PROCESOS DE APOYO CON SOPORTE TECNOLOGICO

PROYECTO: GESTION DE DOCUMENTOS

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Dirigir el proceso de eliminacion|
documental en la Universidad Colegio

Mayor de Cundinamarca

Solicitar mediante comunicacién a las
dependencias y programas académicos
de nuestra Universidad realizar el
traslado de la documentacién del
Archivo de Gestion al Central y continuar
con la eliminacidon de documentos de
consulta y/o documentos que se
encuentran en la Tabla de Retencion
Documental presentadas en Actas de|
Eliminacion.

16-ene.-14

30-nov.-14

Recolectar 10 actas de eliminacion de|
documentos de consulta y/o
documentos que se encuentran en la
Tabla de Retencion Documental.

Revisar y  devolver informacion
presentada en las Actas de Eliminacion
de documentos de consulta
documentos que forman parte de la
Tabla de Retenciéon Documental.

16-ene.-14

30-nov.-14

Verificar 10 actas de eliminacidn
documental contra Tabla de Retencidn
Documental que su informacion sea la
que se va a eliminar.

Numero de Actas de Eliminacion
Documental recolectadas / Numero de|
Actas de Eliminacion Documental
solicitadas




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Contestar y remitir a las dependencias| w ..
X Lo ., Presentar ante el Comité Técnico|
que enviaron Acta de Eliminacién de L
b ¢ lab Institucional de Desarrollo|
ocumentos, ara ue elaboren . .
K p. q 16-ene.-14 30-nov.-14 [|Administrativo - SISTEDA, actas de|
correcciones y/o ajustes, o en su defecto| o
. . eliminacion  documental para su
VVo.Bo., y recoleccién de las respectivas ., .
. aprobacion correspondiente.
firmas.
Solicitar propuestas de Actualizacidn vyj
Modificacion de 9 Tablas de Retencion
Documental a las  dependencias| . L
L. . . K Recolectar 9 solicitudes de actualizacion,
Académicas y Administrativas, teniendo . .,
X y modificacion de Tablas de Retencidon
en cuenta: Los cambios estructurales de . . L.
. 16-ene.-14 5-dic.-14 Documental de depedencias académicas|
funciones, de procesos y/o S ]
o . o adminsitrativas con el fin de elaborar]
procedimientos; requerimientos L -
. . la version definitiva.
actuales; normatividad Institucional y/o|
gubernamental e implementacién de
nuevas tecnologias.
Verificar, analizar y asesorar sobre el
proyecto de modificaciéon de Tabla de| Proyectar 9 modificaciones de Tabla de/|Martha Rocio| 0
Retencién Documental enviado por las Retencién Documental de 9f|Suarez Pulido
dependencias, de acuerdo a los|| 16-ene.-14 5-dic.-14  |[dependencias de la Universidad de
Actualizacion y modificacion de tablas|requerimientos de normatividad | acuerdo a las necesidades de Ia Numero de modificacion de Tablas de|
de retencion documental de|lnecesidades actuales de las oficinas de| dependencia. Retencion Documental recolectadas /|
dependencias académicas yllnuestra Universidad. Numero de modificacion de Tablas de|
administrativas de la universidad Remitir al Grupo Interdisciplinario de la Retencion Documental soliictadas
Universidad Colegio Mayor de|
Cundinamarca (en cumplimiento de los
Decretos 2578 y 2609 de 2012 asi como|
del Acuerdo 004 de 2013), para su Elaborar version definitiva de 9 Tablas
o - Joopara sul g ene1a || s-dic-14 Ve 5
revision,  elaboraciéon y  posterior| de Retencidon Documental modificadas
presentacion al Comité  Técnico|
Institucional de Desarrollo|
Administrativo  para  efectos de
aprobacion.
Remitir mediante comunicacion escrita 9
Tablas de Retencion Documental .,
o L, . Obtener aprobacién de 9 Tablas de
modificadas para aprobacidon por parte|| 16-ene.-14 5-dic.-14 , .
o, .. o Retencion Documental modificadas
del Comité Técnico Institucional de
Desarrollo Administrativo - SISTEDA.




L. e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
. . Lograr la Inscripcién del personal que|
Convocar a las 38 dependencias del area dg - | P b P ql
académica y administrativa a inscribirse| administra 0s archivos  en as , . X
. ) dependencias académicas v Numero de dependencias que asisten a
c itacio bre t hivisti en alguna de las jornadas o sesiones de 5_feb -14 30 14 q | | itacis /N d
apacitacion sobre temas archivisticos S -feb.- -nov.- ini i a  capacitacion umero e
P capacitacion que se ofrecen sobre temas| administrativas - para que tomen la P A
. capacitacion dependencias convocadas
archivisticos y elaborar cronograma de
asistencia Capacitar al personal que se inscriba
Apoyar a los responsables del
patrimonio documental en Ia ,
L. . Ofrecer el 100% de las asesorias
organizacion técnica de los archivos de . . ; .
) . solicitadas por las dependencias de la Nimero de dependencias de Ia
L i sus dependencias mediante el control, . k . . . 3
Organizacion técnica de los archivos o e . 16-ene.-14 30-nov.-14 ||Universidad para que cumplan con Io Universidad que solicitaron asesoria /|
seguimiento y verificacion en I3 . ., , .
L ., establecido en la Tabla de Retencion Numero de dependencias asesoradas.
aplicacion de la Tabla de Retencidn
Documental.
Documental en cada wuna de las|
dependencias de la Universidad.

Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo

Para mayor informacién comunicarse con Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo, correo electronico
planeacion@unicolmayor.edu.co; Teléfono 282 8389, Pbx 241-8800 ext 135

PROGRAMA: 6. FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.4 FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

PROYECTO: 6.4.1 APLICACION DE LA INFORMATICA EDUCATIVA EN LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

. . . Tiempo Valor Total del .
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Proponer a la jefatura un borrador de la
B} 16-ene.-14 30-abr.-14 i f i
. u u iti .
Revisar y actualizar la resolucién 775- Aorobacic la direccis 30-abr -14 31 1 normafividad yara ol puso pde los Rubiano, Ing. Norma actualizada
robacién por la direccién -abr.- -ago.- .
2007 P P 8 :Iec rsos P Manuel Gutiérrez,
u y
L L Ing. Carlos Andrade

Publicacion en la  pagina WEB 1-sep.-14 3-sep.-14 servicios informaticos de la Universidad ||

institucional ’ ’

Enviar los términos de referencia a la

S . . . 1-abr.-14 15-abr.-14

Division de Servicios Administrativos
Activar un sistema de videoconferencia Acti ist de vid " . |ling. Manuel Sist de vid " X tivad
o i i i6 ici iun.- Siul.- ctivar un sistema de videoconfenrencia L, istema de videoconferencia activado
institucional Realizar la instalacion el servicio 1-jun.-14 31-jul.-14 Gutiérrez

0

Camapiia de sensibilizaciéon a docentes ¢

X K 1-ago.-14 30-sep.-14

investigadores

Capacitar a estudiantes docentes|

s . P y - 1-may.-14 31-may.-14 Numero de capacitaciones realizadas

Ofrecer capacitacion a la comunidadnuevos de los programas académicos . . N
AradAnmica niiaiia nava Al cAveAactA LieA A EJeCUtar 2 Jornadas de capaCItaCIon a Calhvial AMAvAanA




Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

|mu:||||\.a TTUCva parla ©f CUTTCUlU USU Uc
los servicios y recursos informaticos

Capacitar a estudiantes y docentes

nuevos de los programas académicos

1-oct.-14

30-nov.-14

estudiantes y docentes

[Cauoricriviorcrio

Implementar una herramienta

informatica para la consulta de citas||Aplicativo para citas bibliograficas

bibliograficas

Implementar una herramienta
informatica para la consulta de citas|
bibliograficas

Ing. Manuel
Gutiérrez

Numero de capacitaciones realizadas

Herramienta implementada

Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo

Para mayor informacién comunicarse con Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo, correo electrénico
planeacion@unicolmayor.edu.co; Teléfono 282 8389, Pbx 241-8800 ext 135

PROGRAMA: 6. FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.5 FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE PLANEACION INSTITUCIONAL

PROYECTO: 6.5.1 FORTALECIMIENTO Y ADMINISTRACION DEL MODELO DE PLANEACION INSTITUCIONAL

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Consolidar informacién aportada por
Dependencias Académicas,
- . . 14-ene.-14 12-mar.-14
Administrativas v Sistema de
Informacién Académico
Analizar la informacion estadistica 13-mar.-14 28-mar.-14
Solicitar publicar en la pdgina web
Institucional el archivo que consolida el 31-mar.-14 31-mar.-14
Boletin Estadistico
Consolidar la informacién institucional Elaborar un (1) Boletin Estadistico| ,
leti disti itucional itucional del aft Boletin elaborado
en un Boletin Estadistico Institucional. Remitir a la Division de Promocién ] Institucional del afio 2013
Relaciones Interinstitucionales archivos|
., 31-mar.-14 9-may.-14
de excel y word para correccion de
estilo, diagramacion y publicacion Martha Cecilia
0
Amaya Caro
Quemar en 20 CD el Boletin Estadistico
Institucional del afio 2013 para enviar a
. P . _, 12-may.-14 12-may.-14
dependencias de la alta direccidn,
vicerrectorias, decanaturas y divisiones
Disefiar cronograma de capacitaciones 15-ene.-14 17-ene.-14
Cabacitar en el uso del aplicativo Realizar dos (2) ciclos que corresponden|
P p, . Con\{ocar a.resp.ans.abIes de Programasy 27-ene.-14 31-ene.-14 |a 26 capacitaciones; 13 para el primer
SPADIES-MEN a Programas Académicos|Medio Universitario a los ciclos de . . I )
de  Presrado Divisin  Medio S periodo y 13 para el segundo periodo de| Capacitaciones realizadas / programadas
”ni\mr(imgrin y capacitacion 30-jul.-14 1-ago.-14 2014 para cada programa académico de




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones P = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
AR 3-feb.-14 11-feb.-14 |lPregrado y Division Medio Universitario
Realizar las capacitaciones programadas
11-ago.-14 20-ago.-14
Con cada responsable de los hallazgos,
C li | tividad vigente|(dili i f t del Pl d 17-feb.-14 31-dic.-14
ump|r- con la norme-J,m a v.|gen €| ||g'enC|a.r ormato e an e e ic Actualizar  100%  procedimientos N
sobre Sistema de Gestion de Calidad y|[Mejoramiento indicadores maba de rieseo de la Procedimientos de la OPSD /|
que involucre los procesos a cargo de la Oficina de pla\;eacizn & procedimientos actualizados
Llevar control de Actas de reunién con
OPSD. ) 17-feb.-14 31-dic.-14
los responsables del Sisgecc
Consolidar los hallazgos de las diferentes
auditorias realizadas a los procesos de la|| 3-feb.-14 31-dic.-14
Disefiar cronograma de seguimiento a OPSD A través del seguimiento a las acciones|
. . . ropuestas por los responsables de los
las acciones presentadas por cadafSocializar a los funcionarios de la prop | P | P | 100% del Total acciones cumplidas / total acciones|
responsable de los hallazgos de los||dependencia sobre la normatividad 3-feb.-14 31-dic.-14 prOCGISjOS., ct)grardacalmzar e_ ° de programadas
diferentes organismos de control. vigente cunjlplml.eno € 18 acciones N
mejoramiento propuestas
Elab |
a (.)ra.r cronograma para e 3-feb -14 31-dic-14
seguimiento
Presentar cronograma de actividades| luz Stella Robles
para la elaboraciéon del proyecto de| 1-jul.-14 15-nov.-14 Roa 0
presupuesto de la vigencia.
Consolidacion de las necesidades Enviar a responsable.s. de lf’rocesos los )
. formatos que se diligencian con las 1-jul.-14 15-nov.-14
presentadas por las diferentes idd id
dependencias y Facultades durante la necesidades requeridas Elaborar Proyecto de presupuesto para Acuerdo de presupuesto par la vieencia
elaboracion del proyecto de||Consolidar informacién recibida por los Loiulo14 15-nov-14 firma del Consejo Superior P P P &
presupuesto de la vigenciaflresponsables de Procesos Jul: ’
correspondiente.
Proyectar Acuerdo de Presupuesto de la
vigencia, con los Acuerdos anuales de .
g. L, . 1-jul.-14 15-nov.-14
caja, para presentacion ante Consejo|
Superior
Aplicar la metodologia que contiene las] i i .,

. .. ||Actualizar Plan anticorrupcién de la ) . . ., . . .
estrategias de lucha contra la corrupcion UCMC 3-feb.-14 31-dic.-14 [[Actualizar el Plan anticorrupcién Plan anticorrupcion actualizado
(Ley 1474/2011-Arts.73-74)

P tacion de la Gui Rectori
resen anmflon e 2.1 uia a Rectoria vy 3-feb 14 L4-feb.-14
aprobacién de la misma
Elab i6 d Resolucid
a oracu:fn e esolucion .para 17-feb-14 21-feb.-14
Apoyar en la elaboracion y aprobacion nombramiento de Grupos de Trabajo
poy yap Flaharar al  Dlan  da  Nacarrnlla Dlan  da  Nacarrnlln  Inctitiicianal




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones B Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
= = oot o = oY o< SoarTono| o o< CooaTTono T CTcaCToTTON]
czjgllglzn TjeLIJDCel\s/Iaérollo Institucional 2015 lejaporacign ~ Plan  de  Desarrollg 24-feb.-14 30-abr-14 [nstitucional 2015 - 2019. elaborado
ela Institucional ’ ’
Aprobacion y socializacion del PDI 5-may.-14 15-ago.-14
Elaborar cronograma de monitorias 14-ene.-14 28-feb.-14
Dar cumplimiento al Plan de Desarrolloflraalizar  monitorias e  informes
Institucional 2010 - 2014, Acuerdo 05 : 5-may.-14 31-oct.-14
. i - respectivos Realizar las dos monitorias estratégicas|
del 21 de abril de 2010, Capitulo Quinto . . L, .
Seauimiento medicién meiora institucionales cuatrimestrales a los| Monitorias realizadas / programadas
d'g leacis ’ | é 1 MJ ? VlRealizar el levantamiento  de 17-feb-14 || 31-mar.-14 |[Planes Estratégicos Operativos 2014.
ivu galmon, numera . onitoria requerimientos . .
Estratégica.
||Desarro||ar el sistema 1-abr.-14 30-sep.-14
Brindar un aplicativo que permita la i Sistematizar el Banco de proyectos de
sistematizacion de los proyectos de Implementar el sistema T-oct-14 30-nov.-14 ) N proy Banco de proyectos implementado
inversion inversion Carolina Galindo 0
Consolidar el informe de gestion 2013. 14-ene.-14 31-mar.-14 Patifio
Realizar la audiencia Ublica  de|
1zar udiencta - publ l4-ene-14 | 18-dic.-14
rendicion de cuentas.
Evaluar la audiencia publica de rendicion
. p ) 14-ene.-14 18-dic.-14
de cuentas a la ciudadania.
Informar a la comunidad universitaria y Realizar una audiencia publica de| Audiencia oiblica de rendicién de
ciudadania los resultados de la gestién||Pivulgar las conclusiones de la audiencia 14-ene.-14 18-dic-14 |[rendicion de cuentas a la ciudadania en uentas P
institucional afio 2013. publica. el afio 2014.
Solicitar y recolectar la informacion 14-ene.-14 18-dic.-14
Presentar el tablero de indicadores|
e . e 14-ene.-14 28-feb.-14
institucional con informacion afio 2013
3-jun.-14 27-jun.-14
Realizar ajustes acorde a los informes de|
Administrar el Tablero de indicadores|fesultados de seguimiento al Planff 1 et 14 31-oct.-14
institucional como instrumento  del|Estratégico Operativo 2014 Actualizar el Tablero de Indicadores o .
o ) 1-dic.-14 12-dic.-14 Lo Tablero de indicadores actualizado
seguimiento y evaluacion del Plan de Institucional.
Desarrollo Institucional 2010 - 2014.
Presentar informe de seguimiento al
; euln 15-dic-14 || 18-dic.-14
Tablero de Indicadores Institucionales.

Recursos Educativos

Para mayor informacién comunicarse con Recursos Educativos, correo electronico receducat@unicolmayor.edu.co;

Teléfono 2418800 ext 160-161-162



Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto
PROGRAMA P.D.l.: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO
PROYECTO: AMPLIACION Y ACTUALIZACION DE LOS RECURSOS EDUCATIVOS
- ) Tiempo Valor Total del l
Objetivos especificos Acciones — B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Definir la capacidad de cada una de las|
aulas de la universidad, teniendo en| 15-feb.-14 30-mar.-14
cuenta su tamafo.
Generar un estandar para ubicacién de Elabovrar una (1)' guia practica que
grupos de estudiantes, de acuerdo al 1-abr.-14 30-abr.-14 perml|ta. a los .d.|ferentes. pro.g,ramas
anlisis anterior. académicos definir la aS|gna.C|on de Guia Propuesta / Guia elaborada
aulas, de acuerdo a la capacidad, los
Disefiar una guia practica que permita recursos instalados en cada una de ellas|
Generar y publicar las directrices de usof/definir la ubicacion de grupos de v el uso de los equipos instalados.
y manejo de las aulas tecnificadas, para estudiantes y el procedimiento claro|| 15-abr.-14 30-abr.-14 Carlos Alberto 0
la optimizacion de los recursos||Para modificar dicha ubicacion si es del Medina Cely
instalados en cada una de ellas. caso.
Definir cada una de las funciones Y|
posibles usos de los equipos instalados| 2-may.-14 27-jun.-14 [[Elaborar una (1) guia practica que
en las aulas tecnificadas indique el manejo y diferentes usos de
los equipos instalados en las aulas|
R .q P o . Guia Propuesta / Guia elaborada
o . o tecnificadas y socializarla mediante Ia
Socializar las diferentes posibilidades de S
- . - web institucional y volantes|
proyecciéon que tienen los equipos| 1-ago.-14 30-ago.-14 informativos.
instalados en las aulas tecnificadas.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa

de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADM

INISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO

PROYECTO: 6.7.1 FORTALECIMIENTO DE LOS RECURSOS DE APOYO DOCENTE A NIVEL DE LABORATORIO CENTRAL

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Gestionar la adquision de equipos

insumos y materiales para el laboratorio

central y laboratorio por especialidades Propuesta Reglamento  Laboratorio]

i6 i Febrero 1 de || Diciembre 15 Central.

Prope?der,a la adecuacion de €quipos YllRealizar el seguimiento al proyecto de . Formatos revisados y estandarizados|
actualizacion de la normatividad Vlfinversion en sus fases 2014 de 2014 |Ejecutar el 100% del presupuesto

racictrnc ralarinnadnc ran al | aharatarin

acionadn al nraverta do  invarciAn

VILMA  GUTIERREZ

para registros necesarios

en el




Clinico

Programa de Bacteriologia y Laboratoriofflaboratorios a cargo con los equipos e

insumos suministrados

e
‘;acién de equipos de laboratorio para
la anualidad 2014

Consolidar y sistematizar los equipos €
insumos suministrados por zonas de
laboratorio 'y sus especificaciones|
periodo 2007-2014

Febrero 1 de

2014

Diciembre 15
de 2014

L. e ) Tiempo Valor Total del .
etivos especificos cciones eta esponsable ndicador
Objet f A — — Met R bl Indicad
Inicio Término proyecto
[FeBotT oo To oo TOu oS CoTT ©1 LoD T OooT 1o Troyeete e Ve ooy = T
) . L MACIAS 0 Laboratorio Central.
central como apoyo academico del[|Realizar la  adecuacién de los

Verificar el cumplimiento a los Planes de
Mejoramiento del Programa .

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio

Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO

PROYECTO: 6.7.1 FORTALECIMIENTO DE LOS RECURSOS DE APOYO DOCENTE A NIVEL DE CEPARIO

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Realizar el inventario de los procesos de|
organizacion, mantenimiento,
cracaterizacion y cuantificacion de las Numero de cepas
Definir la necesidad en apoyo técnico cepas que han '5|d.o requer.ldas ?ara_ los| caracterlzat.jas/.l\fumero de hojas de vida
- . |lprocesos académicos e investigativos s . de caracterizacién
para el mantemieniento del cepario ) Diciembre Obtener la certificacion ante El Instituto Liia Consuelo
microbiano existente y articularlo con| requeridos como recurso de apoyo Enero 2014 Humbolth para proveer cepas g 0
- docente 2014 ] ) Sanchez leal
los procesos de gestion de venta de| microbianas
servicios de la Facultad i feis
Gestion en la provision de cepas al
A ) P P Numero de solicitudes de cepas hechas|
interior del programa y al sector externo| . 3
. por entidades externas frente a nimero|
requeridos como recurso de apoyo| . .
. L, de solicitudes atendidas.
docente y de investigacion
Oficina Juridica Para mayor informacién comunicarse con la Oficina Juridica, correo electrénico juridica@unicolmayor.edu.co; Pbx 241-
8800 ext : 201y 140
PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO
PROYECTO: 6.7.1. Apoyar a las diferentes dependencias de la Universidad en el ambito juridico.
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio " Término proyecto




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Determinar la forma en que se estan
tramitando | tos d i
ramitando los p.royec os de conver?|o 19-ene.-14 30-ene.-14
por parte de las diferentes dependencias
de la Universidad , .
. ) Elaborar una guia relacionada con el
Consolidar la manera como se tramitan[[~___ . P . . .
. Unificar criterios para la elaboracion del tramite de convenios con el fin de| 3
los proyectos de convenio por parte de| . , 1-feb.-14 15-feb.-14 . . Guia elaborada / programada
. ) . contenido de la guia estandarizar los procedimientos ya
las dependencias de la Universidad X
- existentes.
Reunir a las personas encargadas del
tramite de convenios delimitar los|
) v 17-feb-14 || 28-feb.-14
parametros para tener en cuenta en el
desarrollo de la guia en su parte final
Determinar la falta en que mas incurren Carlos eduardo|
3-mar.-14 22-oct.-14 . .
los funcionarios de la Universidad Ortiz  Rojas, Jefe)
Oficina,
Citar a capacitacion a todas las|Reunir a los Decanos de cada Facultad, Guillermo Bobadilla
dependencias de la Universidad, enl[con el fin de concretar la fecha y hora en mar-14 7-mar-14 Realizar una charla para capacitar afMéndez y Victoria 0
temas disciplinarios con el fin de darl|que se podria dar la charla a los ’ ’ todos los funcionarios de la Universidad||lvonne Hernéndez
cumplimiento a lo establecido por ell|docentes Colegio Mayor de Cundinamarca enj|Vargas 7 Charla elaborada / programada
Codigo  Disciplinario  Unico en o] temas  relacionados con faltas|[Profesionales de la
referente a la prevencion de comision de|[Elaborar un  cronograma para dictar| disciplinarias Oficina
faltas disciplinarias. harla a los funcionarios administrativos| 17-mar.-14 22-oct.-14
en visita a cada una de las dependencias
Reali | itacio los d t
ga izar la capacitacion a los docentes| 3-mar.-14 7-mar.-14
asistentes
Analizar las fallas presentadas en forma
continua por parte de los funcionarios|| 17-mar.-14 21-mar.-14 |lEjaborar un plegable que contenga
Prevenir la  comision de faltas fepinlinar
. V .I . ! en temas disciplinarios temas disciplinarios que ayuden a
disciplinarias por parte de los . | ., d fal Plegables elaborados / programados
funcionarios de la Universidad Realizar los tramites pertinentes para prevenir la  comision de faltas
elaboracion fiisca por parte de lal| 17-mar.-14 21-mar.-14 disciplinarias
dependencia encargada
- . Para mayor informacién comunicarse con Admisiones, Registro y Control, correo electrénico
Admisiones, Registro y Control . . .,
admisiones@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800 extension 123 y 125
PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO
PROYECTO: 6.7.2 SISTEMATIZACION DE REGISTROS ACADEMICOS
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio || Término proyecto




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Se seleccionaran y ordenaran 500
Registros Académicos del Programa de|
Bacteriologia y Laboratorio Clinico;
desde el Consecutivo de microfilmacién
del N° 0504 al N° 1004, que
corresponden a retirados.

14-ene.-14 21-may.-14

Sistematizar la informacién académica
de egresados del programa de
Bacteriologia y Laboratorio Clinico, afios|
1973 - 1998.

Se digitaran 200 Registros Académicos
del Programa de Bacteriologia
Laboratorio Clinico; desde el
Consecutivo de micofilmacion N° 0504 al
0754.

25-may.-14 21-ago.-14

Se digitardn 200 Registros Académicos
del Programa de Bacteriologia
Laboratorio Clinico; desde el
Consecutivo de micofilmacidon N° 0755 al
1004.

22-sep.-14 29-nov.-14

Digitar  quinientos  (500)
histdricos de calificaciones del programal
Bacteriologia y Laboratorio Clinico en la
base de datos.

registros|

Aristdbulo Romero

N° de registros
ordenados / N°
programados

seleccionados ]
de  registros|

Biblioteca

Para mayor informacién comunicarse con Biblioteca, correo electronico biblioteca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800
extension 130y 131

PROGRAMA: 6 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO

SUBPROGRAMA: 6.7 FORTALECER LOS PROCESOS DE APOYO

PROYECTO: 6.7.4 AMPLIACION Y ACTUALIZACION DE LOS RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Revisar el  material

adquirido

bibliografico

20-ene.-14 28-nov.-14

Catalogar y procesar tecnicamente el

material bibliografico

17-feb.-14 28-nov.-14

Actualizar los procesos y servicios

bibliotecarios

Realizar la preparacion fisica del

material bibliografico recibido

20-ene.-14 28-nov.-14

Alimentar el Sistema de Informacién de
la Biblioteca Central con datos|
bibliograficos de la coleccion general

21-jul.-14 28-nov.-14

Capturar en el Sistema de Biblioteca la
tabla de contenido de 2.500 libros

Secretaria ejecutiva
tres|
supernumerarios

Captura de informacién realizada /|

programada

Solicitar a las Facultades y Dependencias
Académicas las necesidades

bibliograaficas

13-ene.-14 28-feb.-14

Realizar un pedido de material

Padidn raalizadn / nrnoramadn



Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
—— DRSS S S
Enviar requerimiento o pedido de| bibliografico Decanos,
necesidades bibliograficas a la Division[| 3-abr.-14 30-may.-14 profesional
de Servicios Administrativos biblioteca, 0
— — — secretaria ejecutiva
Szhutar a la D||V|5|on de Serwc:jos| y supernumeraria
. Administrativos a renovacion e ,
Fortalecer el Desarrollo de Colecciones o . Renovar acuerdo entre Colciencias, Obtener la renovacién del Acuerdo
Acuerdo entre Colciencias y laff 13-ene.-14 21-jul.-14 X .
. . . Elsevier-uCMC Consorcio COLCIENCIAS-ELSEVIER-MEN
Universidad para participar en el
Consorcio Colciencias, Elsevier-Men
S | p de R Vicerrectoria
ociaizar el Proyecto de Repositorio) . . P
o v P 20-ene.-14 27-jun.-14 |Hacer 2 reuniones con los coordinadoresflacadémica, Reuniones programadas / ejecutadas
Institucional Il Fase . .
de los programas académicos paral|profesional
A . . L . 20.000.000
| informr a la comunidad universitarialfespecializado
Ejecutar e royecto  Repositorio PR S
IJ titucional S P dy . P 1-ago.-14 31-dic.-14 [[sobre el repositorio institucional Biblioteca, Proyectos programado / ejecutado
nstitucional Segunda Fase supernumerarios
Programar en conjunto con las|
Fcaultades 60 jornadas de capacitacion
ades 5% pac I 3-feb-14 | 28-nov.-14 . . o
L, actualizacion  para los  diferentes| Realizar 60 jornadas de capacitacidn a||lnstructores L, .
Desarrollar el Programa de Formacion vyj . o ) ) . Jornadas de capacitacién realizadas /|
s . estamentos universitarios estudiantes, docentes , investigadores y|lexternos y personal 0
capacitacion de usuarios o ; . programadas
administrativos de la Biblioteca
Obtener reportes de asistencia de las|
o P . 3-feb.-14 28-nov.-14
capacitaciones realizadas
Evaluar las colecciones bibliograficas de|
Evaluar las colecciones de la Biblioteca||Realizar las evaluaciones de las 4 programas académicos: Bacteriologia,||Decanos, docentes, .
. .. 3-feb.-14 28-nov.-14 P g . ) 8 ) 0 Colecciones evaluadas / programadas
Central colecciones de 4 Programas Académicos Trabajo Social, Delineantes de||lsupernumerarios
Arquitectura e Ingenieria y Derecho

Recursos Educativos

Para mayor informacién comunicarse con Recursos Educativos, correo electrénico receducat@unicolmayor.edu.co;
Teléfono 2418800 ext 160-161-162

PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: 7.1 FORTALECER LA IMAGEN UNIVERSITARIA

PROYECTO: 7.22.100: DISENO E IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE IMAGEN UNIVERSITARIA

L e ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones — — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Realizar conograma para socializar las|

normas vigentes sobre elaboracion dej 1-mar.-14 15-mar.-14 |[Realizar dos seminarios con funcionarios

documentos institucionales consagradas administrativos y  docentes, sobre

en el Manual de Identidad Visual socializacion de criterios para la Reuniones ejecutadas / reuniones

lalhmavaaila Aa P e L +n e MavAa~vnmnn~ Aan




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
IWLIUII uc UOLUITIETILU) progrdariauas
Desarrollar las reuniones programadas institucionales, de acuerdo al Manual de|
en el cronograma de socializacién del| 15-mar.-14 30-jun.-14 [|'dentidad Visual Institucional
- . - . Manual de Identidad Visual Institucional
Socializar con las dreas administrativa y
. ) Carlos Alberto
docente el Manual de Identidad Visual Medina Cel 0
Institucional Publicar el manual de Identidad Visual edina Lely
Institucional en la pagina web para que|| 1-abr.-14 30-jun.-14  |Entregar la ultima versién del Manual de
sea de dominio publico. Identidad Visual institucional
debidamente finalizado y aprobado por| , .
. i i ¥ p, P Publicacion del Manual de Identidad
Publicar los escudos en sus diferentes| la Rectoria, para que sea publicado en la X R .
. T . Visual y diferentes versiones del escudo
presentaciones reglamentados en el Web institucional por la oficina
Manual de Identidad Visual, con el fin de|| 1-abr.-14 30-jun.-14 [[competente; asi mismo las diferentes]
mantener unidad visual en el manejo de| versiones del escudo institucional.
este logosimbolo.

Especializacidon Gerencia de Laboratorios

Para mayor informacién comunicarse con Especializacion Gerencia de Laboratorios, correo electrénico
csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 7. FORTALECIMIENTO VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: 7.1 FORTALECIMIENTO OMUNICACION INSTITUCIONAL

PROYECTO: 7.1.1 MICROSITO EN LA WEB DE LA ESPECIALIZACION GERENCIA DE LABORATORIOS

Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Organizar y seleccionar la informacién

promocional relacionada con los|
Administrar el micrositio de lallprocesos de formacion, investigaciéon y|| 14-ene.-14 30-mar.-14
Especializacion en  Gerencia  de||proyeccidn social de la Especializacion Visibilizar la  informacién de Ia Micrositio visible en la web para
Laboratorios bajo las orientaciones de lalfen Gerencia de laboratorios. Especializacion en Gerencia de| consulta de la Especializacién actual
Facultad, con el fin de fortalecer Ia Laboratorios y de Educacidn continuadal Pilar Marquez 0 (Gerencia de Laboratorios) y proyectadal
visibilidad institucional en el portal de la||Elaborar los formatos digitales para la 2014 en el portal institucional através| (Gerencia de la calidad en salud) y de|
Universidad, para  consulta  defldivulgacién de la oferta académica,| 14-mar.-14 14-jun.-14 [[del Micrositio educacion continuada 2014.
informacidn por parte de la sociedad. proyectos, logros de la Especializacién

que seran publicados en el micrositio de

la Facultad de Ciencias de la Salud. 1jul.-14 30-sep.-14

L L, . . Para mayor informacion comunicarse con Division de Promocidn y Relaciones Interinstitucionales, correo electronico
Division de Promocién y Relaciones Interinstitucionales . A
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980
PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.1 FORTALCER LA IMAGEN UNIVERSITARIA
PROYECTO: 7.22.48 MANUAL DE IMAGEN UNIVERSITARIA
Ahiatiune acnacition: || || Tiempo || || | valor Total del |

Arrinnac

Dacnnancahla

Indiradnar




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
S e TR A FeoToTeS oo RCSpOTSonTC oTCaTTOT
Inicio Término proyecto
Disefiar e implementar una campaia de| b ¢ | Fa d
B ocumento con la campafia de
divulgacion del Manual de Imagen para 1-feb.-14 28-feb.-14 . .. P X
R . . divulgacion del manual de imagen.
las dependencias de la Universidad.
Asegurar que las piezas graficas como el
gd 3 FI) tg distinti Piezas graficas distintivas de la
escudo y demas elementos distintivos se L.
Y . L, 1-mar.-14 15-mar.-14 Universidad subidas a la pagina web de
encuentren a disposicion de todos en la ] .
L, . la Universidad.
pagina web. - ~
Sociali imol ¢ M | d Disefiar la campafia, establecer las|
ocializar e implementar el Manual de
. P R R estrategias a implementar, disefiar las|f{ CARLOS EDUARDO
imagen Corporativa y los simbolos . - . 0
e piezas y socializar e implementar el VALENCIA O. . . (.
institucionales - . e . Al menos una infografia de maximo
Disefiar una inforgréfia informatival Manual de Imagen - . - -
cinco minutos situada en la pagina web
sobre el uso correcto del escudo de la . . )
. ] 1-mar.-13 15-mar.-13 de la universidad en la que se explique el
universidad y demas elementos| S
distintitvos v subirla a la pagina web uso correcto de los elementos distintivos|
y pag ’ de la Universidad.
Realizar reuniones informativas para Realizar al menos dos (2) reuniones
presentar el manual de imagen, su 2-abr.-13 30-jul.-13 informativas para presentar el manual
importancia y uso. de imagen, su importancia y uso.

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electrénico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: 7.2 FORTALECER LA COMUNICACION INSTITUCIONAL

PROYECTO: 7.2.1 FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION INSTITUCIONAL Y DEL PROGRAMA DE BACTERIOLOGIA.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Archivos base de disefio y consolidado
Fortalecer ~los  recursos de lallconsolidacién de la informacién por| g inf N 4 demi
comunicacién a nivel de plataformallareas misionales y logros significativos Actualizar la informacién del micrositioff |~ Gémez €~ Inormacion academico-
virtual y administracion del micrositio Enero 21 de || Noviembre 15||del Programa en la péagina web de la ! administrativo
. A . . . Solange Benitez, 0
como estrategia de visibilidad 2014 de 2014 Universidad incorporando el 80% de la
) . - - o . " ) - . Paola Santos .
nacional,internacional y factor de[[Revision y actualizacién del micrositio informacion misional del programa Numero de consultas de pagina web
competitividad con frecuencia mensual por la anualidad (indicador PDI)




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L, ., X o Para mayor informacion comunicarse con Division de Promocidn y Relaciones Interinstitucionales, correo electronico
Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales . )
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980
PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.2 FORTALECER LA COMUNICACION INSTITUCIONAL
PROYECTO: 7.23.56 EMISORA
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Iniciar transmision de la Emisora virtual . Transmisidn musical con las pautas Iniciar transmision radial en la emisora
. 1-feb.-14 15-dic.-14 R X
institucional existentes. virtual
X i No. De programas de radio disefiados en
Crear convocatoria entre estudiantes y| . o
o Obtener al menos 4 programas de radio el curso de capacitacion / No. De
docentes para capacitacion en|| 20-ene.-14 28-feb.-14 || . "
o, ) listos para transmitir propuestas de progrmas aceptadas para
produccidn radial . o
ingresar al curso de capacitacion.
No. De seminarios-Taller conseguidos|
Gestionar apoyo de conferencistas sobre Gestionar al menos una capacitacion a con los medios de comunicacién. / No.
produccion radial con las empresas de| modo de seminario taller que permita De Seminarios-Taller impartidos en la
. . 20-ene.-14 30-abr.-14 . . .
comunicaciones RCN o Caracol Radio, fortalecer los programas de radio] Universidad.
comision nacional de radioy TV presentados en la convocatoria JOSE DUCARDO 0 No. De asistentea a cada Seminario-
. . PIEDRAHITA A. Taller
Velar por el correcto funcionamiento la
Emisora Virtual Instituiconal \Velar por el buen funcionamiento de los L L »
. . ; Un modelo de seguimiento, medicion y Creacién de un documento con el
programas radiales emitidos mediante el . o ; L s
L L, ~, 1-jun.-14 15-ago.-14 |levaluacion de los programas de radio modelo de seguimiento, medicién y
seguimiento, medicion, evaluacion vy )
. efectuados evaluacién
control de los mismos.
Preparacion de informes de emision 1-feb.-14 15-dic.-14 Informes mensuales de transmision para No. De informes presentados ante Sayco
para presentar a Sayco y Acinpro ’ ’ presentar a Sayco y Acinpro y Acinpro
Planear la segunda convocatoria para la ) .
) . . Preparar la segunda convocatoria para No. De convocatorias preparadas para
creacion de  programas radiales|| 1-ago.-14 15-dic.-14 . )
. . programas de radio 2015 ser publicadas en 2015
universitarios
Habilitar un micrositio de la emisora en Un (1) Micrositio para la emisora virtual Micrositio de la emisora funcionando en
(. . . 2-abr.-14 2-may.-14 [ 7
la pagina web de la Universidad . institucioal la red.
Revisar la documentacién relacionada
con los requerimientos de Gobierno enf 1-feb.-14 1-abr.-14
i i Preparar la propuesta de disefio para
Linea para alinear la propuesta. p prop ) p Una propuesta de disefio para la pagina
presentar a la Rectoria para su o e i it




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
aprobacién' VWO UT 1a UInvaioivuau.
Disefiar la propuesta visual de la pagina
1-feb.-14 1-abr.-14
con la respectiva estructura funcional. CARLOS EDUARDO 0
Actualizar la imagen y funcionalidad de VALENCIA O.
la pagina web de la Universidad. Crear una propuesta de micrositios para X . m No. De micrositios disefiados por
Cinco (5) micrositios, uno para cada
cada una de las facultades de Ia 2-abr.-14 2-may.-14 facultad / No. De facultades en la
) ) facultad R
Universidad. universidad.
Actualizar la informacioén disponible y L. . X
. . ) . L. ) Pagina web actualizada en su totalidad y
poner en funcionamiento la nueva 1-jun.-14 31-jul.-14  |[Pagina web montada y funcionando )
. funcionando en la red.
pagina web.
L o, X . Para mayor informacién comunicarse con Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales, correo electrénico
Divisién de Promocién y Relaciones Interinstitucionales . .
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980
PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.2 FORTALECER LA COMUNICACION INSTITUCIONAL
PROYECTO: 7.23.56 MEDIOS ALTERNATIVOS DE DIFUSION
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Disefiar los boletines virtuales para
. p . . . o No. De boletines informativos disefiados
mantener informada a la comunidad . 12 boletines informativos al afio, R .
. B} 1-feb.-14 15-dic.-14 . v enviados o socializados / No. Total de
academica sobre los sucesos mas| minimo uno cada mes. .
o boletines programados al mes.
significativos.
Disefiar las piezas informativas para ser No. De piezas de disefio elaboradas
Fortalecer la comunicacion internallcgigadas en las carteleras digitales de la]|  1-feb.-14 15-dic.-14 . : y
institucional. ; ; . ., publicadas por mes.
Universidad Mantener la informacion de las|
carteleras institucionales actualizada,
Apoyar a las diferentes facultades yj acorde con los requerimientos de las
dependencias en el disefio y elaboracion 1-feb.-14 30-nov.-14 demas dependencias de la Universidad. No. De piezas de disefio elaboradas por
de material promocional para los ’ ' CARLOS EDUARDO semestre.
eventos y actividades que lo requieran. VALENCIA O.
Disefio de un brochure institucional, 0
Disefiar el material promocional material para cada programa
o P Y 1-feb-14 28-feb-14 |lacademico, un brochure posgrados y un No. De piezas promocionales disefiadas /|
publicitario de los programas de| . . ., . . . .
1-jul-14 31-jul-14 brochure para educacién continuada v No. De piezas promocionales impresas.
pregrado y posgrado .
permanente primer y segundo semestre|
del afio




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Fortalecer la comunicacidn externa de la Disefiar | . isual infoarsfi
S isefiar las piezas visuales o infograficas| . L
institucion P .g . No. De piezas de disefio elaboradas por
para las pautas en medios de|| 24-may.-14 17-jun.-14 .
s . Realizar dos zondeos de mercado entre| semestre.
comunicacién impresos o virtuales. ) . o .
la comunidad universitaria para medir o
evaluar el impacto de las acciones |
Realizar una evaluacion de impacto o ik ; JULIAN  EDUARDO|
z o o P 15-abr-14 30-may-14 publicitarias ejecutadas No. De zondeos realizados y analizados
recordacion  publicitaria con los| 1-sep-14 30-0ct-14 BUCHELI or semestre
estudiantes de la universidad P SANDOVAL P
L ., . . Para mayor informacién comunicarse con Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales, correo electrénico
Division de Promocidén y Relaciones Interinstitucionales . A
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980
PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.2 FORTALECER LA COMUNICACION INSTITUCIONAL
PROYECTO: 7.26.60 ATENCION AL USUARIO
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Brindar atenciéon telefénica, on-line
' ! ! MM 20-ene-14 || 20-dic-14
personal
R t dud inquietud
espuestas a dudas, inquietudes vy 20-ene.-14 20-dic.-14
. |lconsultas .
Poner en servicio el Centro de Atencidr Atender a satisfaccion un 80% de
al Usuario para absolver dudas, darf| . . . o, 15-may.-14 30-jun.-14 |fusuarios, a través del servicio de||[MARIA  VICTORIA . ) .
L Aplicar cuestionarios de evaluacién de la R - . 0 Porcentaje de usuarios atendidos
respuestas a inquietudes y consultas| " e ccin al ) atencion  telefénica,  solucién  al[VARGAS
para lograr su efectiva satisfaccion satistaccion al usuario 15-sep.-14 30-oct.-14 |[linquietudes y dudas
Generar propuestas de mejoramiento 1-jul.-14 30-jul.-14
acorde a los resultados de la medicidn
de satisfaccion del usuario 1-nov.-13 30-nov.-13

Facultad: Ciencias de la Salud - Programa

de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Para mayor informacién comunicarse con Facultad Ciencias de la Salud - Programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico, correo electronico csalud@unicolmayor.edu.co; PBX: 241-8800, extension 157 - 144

PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: 7.4 VISIBILIDAD ACADEMICA

PROYECTO: 7.4.2 FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES DEL PROGRAMA

Objetivos especificos

Acciones

Tiempo

Meta

Inicio

|| Término

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador




Objetivos especificos Acciones Tlempo Meta Responsable Valor Total del Indicador
Inicio Término proyecto
Identificar universidades
iberoamericanas con carreras afines a la
Bacteriologia y laboratorio Clinico
Revisar los programas académicos de las|
carreras identificadas como afines
Seleccionar las instituciones con las que| Presentar una propuesta de promocion
se realizaran acercamientos del Programa a nivel iberamericano, con
03-02-2014 || 12-12-2014 [fin€S de incrementar la movilidad Propuesta elaborada
Establecer contactos con las oficinas de| internacional de estudiantes extranjeros
relaciones internacionales (ORI) de las| al interior de la Facultad de Ciencias de
universidades seleccionadas, con el fin la Salud
de conocer sus intereses particulares vy
su normatividad especiifica para la
movilidad de estudiantes
Elaborar una propuesta de movilidad
estudiantil que dé respuesta a las
necesidades de las instituciones|
involucradas
Ubicar las universidades y centros de|
investigacion que tienen convenios
vigentes y/o cartas de intencion con el
Programa de Bacteriologia y Laboratorio| Movilizar, hacia el Programa de|
Clinico Bacteriologia y Laboratorio Clinico, seis|
“Seleccionar los docentes que sell 03.02-2014 12-12-2014 (6) docentes de instituciones Docentes propuestos/Docentes
movilizaran internacionales en convenio y/o con moviizados
carta de intencidon firmada con Ia
Realizar los tramites pertinentes para la Facultad de Ciencias de la Salud.
movilizacién de los docentes|
seleecionados hacia la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca
Identificar universidades, embajadas,
ONGs y/o centros de idiomas que tienen
el inglés como idioma oficial
Adelantar contactos con las instituciones
identificadas Desarrollar una propuesta para la
realizacion de una jornada de inmersion
Seleccionar la institucién y el profesional en segunda lengua, con un invitado
con el que se desarrollara la jornada def| 03-03-2014 12-12-2014 |lexterno con dominio del idioma inglés, Jornada propuesta/jornada desarrollada
inmersion en segunda lengua dirigida a docentes y estudiantes del
Praosrama de Racterinlosia v | aboratoriol




L. - ) Tiempo Valor Total del .
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaborar la propuesta de la agenda que| Clinico.
se desarrollard durante la jornada de
o i i inmersion en segunda lengua Carmen Cecilia
Fortalecer la movilidad internacional .
i K Almonacid Urrego-|
bilateral de docentes y estudiantes dellf . . 0
Ejecutar la propuesta planteada Martha Castillo,
Programa id Pini
Ingrid Pinillos
Identificar universidades nacionales ¢
internacionales con carreras afines a la
Bacteriologia y laboratorio Clinico
Seleccionar las instituciones con las que Establecer dos nuevos convenios y/o|
se realizardn acercamientos alianzas estratégicas interinstitucionales Convenios y/o alianzas|
. 3-02-2014 12-12-2014 |lque potencialicen las  funciones| propuestos/convenios  y/o  alianzas
Establecer contactos con las oficinas de L . . ]
B ) ) misionales a  nivel nacional € firmados
relaciones internacionales (ORI) de las| A .
. . . internacional
universidades seleccionadas
Adelantar los tramites necesarios para la
elaboracion y firma de los respectivos|
convenios y/o alianzas de cooperacién
Adelantar contactos con el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN), el Consejo|
Nacional de Acreditacion (CNA) vy/o .
T A Desarrollar un conversatorio con los|
instituciones adscritas a Redes de| . "
. L . diferentes comités del Programa de
Investigacion nacionales v/o Bacteriologia y Laboratorio Clinico, en|
i i les 3-02-2014 12-12-2014 " L Conversatorio desarrollado
- - torno a las politicas de Investigacion vy
Seleccionar el profesional que .
L, ) el trabao en REDES a nivel
participara en el conversatorio . .
iberoamerciano.
[Elaborar la agenda de trabajo
| Desarrollar el conversatorio
Ubicar las universidades y centros de|
investigacion que tienen convenios
vigentes y/o cartas de intencién con el
Programa de Bacteriologia y Laboratorio|
Clinico
Seleccionar la institucion a donde se Mowllz\ar ?uatro .(4) estu(%lantes en . )
movilizaran los estudiantes pasantia a insttituciones nacionales y/o Numero de estudiantes
- - = 03-02-2014 12-12-2014 |linternacionales que tengan firmado propuestos/Nimero de estudiantes
Reallzarn Ilos tramites perFlnentes para la convenio y/o carta de intencién, con la movilizados
aceptacion de los estudiantes en en la Facultad de Ciencias de la Salud
institucion seleccionada




Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = P — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Ejecutar el proceso requerido ante la
Universidad Colegio Mayor  de
Cundinamarca para la movilidad de
estudiantes
Recepcionar las solicitudes de los|
estudiantes aceptados para participar Apoyar la participacion de 12
como ponentes en eventos cientificos de estudiantes, en calidad de ponentes, en Estudiantes propuestos/ Estudiantes|
caracter nacional y/o internacional 03-02-2014 21-11-2014 iantifi < ; i
Y eventos cientificos de cardcter nacional movilizados
. . . y/o internacional
Realizar los tramites pertinentes para la
movilizacion de los estudiantes.
o, . . Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-
Especializacién en Gerencia en Salud Ocupacional
0780
PROGRAMA: 7. FORTALECIMIENTO VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.5 FORTALECER LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES
PROYECTO: 7.5.1 FORTALECIMIENTO DE LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones = E = Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Elaboracion de la propuesta 16-ene.-14 16-mar.-14
. Docente Ocasional
R . . Presentar la propuesta de la revista con| Tiempo  Completo
Publicacién de revista con articulos V| Recoleccion de escritos para articulos 20-mar.-14 17-may.-14 articulos, experiencias y trabajos de aula P pleto, , . . A
. . programa de Ndmero de revista publicada / Numero
muestras de aula de los estudiantes | de los estudiantes y docentes del Especializacion  en S0 de revista programada
docentes de las especializaciones Consolidacion de la informacion 22-may.-14 26-jul.-14  Jlorograma de la Especializacion Gerencia pecla prog
. Gerencia en Salud
En Salud Ocupacional R
disefio de la publicacion, para ser| ) Ocupacional.
L, . 31-jul.-14 30-nov.-14
aprobada en Comité de Curriculo
o, ., Para mayor informacién comunicarse con Posgrados, correo electrénico posgrados@unicolmayor.edu.co; Teléfono 338-
Especializacion Promocién en Salud y Desarrollo Humano 0780
PROGRAMA: 7. FORTALECIMIENTO VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.5 FORTALECER LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES
PROYECTO: 7.5.1 FORTALECIMIENTO DE LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES
Tiempo Valor Total del
Obijetivos especificos Acciones — E — Meta Responsable alor Total de Indicador
Inicio Término proyecto
Elaboracion de la propuesta 16-ene.-14 16-mar.-14 .
Presentar la propuesta de la revista con|
Publicacién de revista y anuario conflpacoleccion de escritos para articulos 20-mar.-14 17-may.-14 articulos, experiencias y trabajos de aula||Dr. Luis Fernando
articulos y muestras de aula de los de los estudiantes y docentes dell|Rincon Docente| $0 NUmero de anuario publicado / Numero
estudiantes y docentes de las|{consolidacion de la informacion 22-may.-14 26-jul.-14 |jprograma de la Especializacion en||Ocasional  Tiempo de anuario programado
nnnnn ialisarianan n {31 ~n mmload . NacaveallallAavanlAsA




[ESpccianzacionics

-~ - . Tiempo
Obijetivos especificos Acciones = —
Inicio Término
Disefio de | blicaci
isefio de la Pu’ |caC|on,, para ser| 31-jul-14 30-nov.-14
aprobada en Comité de Curriculo

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

[COTTpicto

Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccidn y Gestidn en Arquitectura

Para mayor informacién comunicarse con Facultad de Ingenieria y Arquitectura- Programa Construccion y Gestion en

Arquitectura, correo electrénico progayca@unicolmayor.edu.co; Pbx: 241-8800, ext 156

PROGRAMA: 7. FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA 7.5. FORTALECER LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

PROYECTO: 7.5.1 FOMENTO DE LAS PUBLICACIONES DEL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y ESTUDIANTES.

Socializar las hojas de vida seleccionadas
al Comité de Investigaciones de Facultad
para que escoja un traductor Espafiol-|
Inglés y un traductor Espafiol-Portugués.

Gestionar la contratacion del servicio de
traduccidn Espafiol-Inglés y Espafiol-
Portugués.

version electrénica.

Ajustar la pre-seleccion de candidatos a

Comités Cientifico y Editorial realizada
teniendo como criterio el idioma

espafiol.

Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones . L. Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto

Gestionar el desmonte de la version
electrénica de la Revista del hosting de o .
la UCMC. Contar con un servicio de hostmg Numero de hostings seleccionados sobre|

15-ene.-14 15-mar.-14 |lexterno a la UCMC para la Proiectum , . -
Gestionar el servicio de hosting de la Revista Internacional de Edificacion. nimero de hostings definidos.
versidn electrdnica de la Revista externo
ala UCMC.
Seleccionar hojas de vida de traductores
Espafiol-Inglés y Espafiol-Portugués con
el proposito de traducir: a) presentacion
y mision de la revista; b) normas para
publicacién; c) proceso de seleccion | NGmero de traducciones al inglés
evaluacion de articulos; y d) criterios de programadas  sobre  nimero  de
evaluacion y pares evaluadores. Tener la informacién bésica de la Revista traducciones definidas.

15-jul.-14 15-ago.-14 ||de Facultad en inglés y portugués para la

Numero de traducciones al portugués|
programadas sobre  numero  de
traducciones definidas.




Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones = B — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Establecer comunicaciéon personalizada Nubmero’ de cadndldatzéd selecglc;pa.:os
con los pre-seleccionados a los Comités . L o Sobre nume'rc:) .e cla'n Idatos definidos
Cientifico y Editorial para presentarles el Definir los Comités Cientifico y Editorial para el Comité Cientifico.
o 15-feb.-14 30-abr.-14 |[de Proiectum Revista Internacional de|
proyecto editorial. T i . )
Edificacion. Nuimero de candidatos seleccionados
Socializar los resultados de la sobre nimero de candidatos definidos
comunicacién con los pre-seleccionados para el Comité Editorial.
al Comité de Investigaciones de Facultad
para que el Comité escoja los|
) ’ ) integrantes de los Comités Cientifico vy
Publicar el Numero 0 de Proiectum Editorial.
Revista Internacional de Edificacién, en
las versiones, electrdnica e impresa Seleccionar hojas de vida para que se
contrate un Asistente Editorial.
] o 15-feb.-14 15-jun.-14 Contratar un Asistente Editorial para el Nimero de asistentes editoriales
Gestlo.nar. en el  Comité .‘fle proceso de publicacién del Nimero 0 de contratados / nimero de asistentes
Investigaciones de Facultad la seleccion proiectum  Revista Internacional de o
i i itori itori .
del candidato a Asistente Editorial. Edificacion. prog
Gestionar la contratacidon del Asistente . .
o 15-jul.-14 14-dic.-14 Javier Valbuena 0
Editorial.
Seleccionar hojas de vida para la
diagramacion del Numero 0, en
versiones impresa y digital.
Socializar las hojas de vida en el Comité . Contratar los servicios de diagramacion Numero de candidatos seleccionados
o 15-jul.-14 15-sep.-14 L e . . -
de Investigaciones de Facultad. de un disefiador grafico. sobre nimero de candidatos definidos.
Gestionar la contratacion de los servicios
de diagramacion del Numero 0.
Seleccionar 1.000 registros de la base de
datos disponible Abrir una convocatoria para recibir] Numero  de correos  electronicos
Enviar 1.000 correos electrénicos a 30-abr.-14 14-dic.-14 articulos. eInV|ad,os. sobre nur'r:jero de correos
académicos de la base de datos electronicos programacos.
disponible.
Recepcion, seleccidn evaluacién de i
“ep y 30-abr-14 | 30-ul-14
articulos.
io i i Nimero de numeros publicados en
Cor.re.c.uon de estll.o de los articulos 30-jul.-14 15-sep.-14 |[[Publicar la versién electrénica del . - ' v
definitivos para publicar. , . version electrénica sobre numeros|
Numero 0 de la Revista. L




Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Gestionar la diagramacién y montaje de
la version electronica de la Revista.

15-sep.-14

30-sep.-14

Gestionar la impresion del Numero 0 de
la Revista.

Entregar los textos finales a la entidad
que realizara la impresion del Numero 0.

30-sep.-14

30-nov.-14

Publicar la version impresa del NUmero|
0 de la Revista.

Gestionar la recepcion de articulos para
la revista

Revisar las paginas web de las mejores|
universidades de América, Europa, Asia,
Africa y Oceania.

Elaborar una matriz de sistematizacién
con la informacion de contacto (pais,
universidad, unidad académica, cargo,
estudios de pregrado y posgrado, areas
de interés investigativo y correo
electrdnico) de profesores  y/o
investigadores que tengan como objeto
de interés la  edificacion, sus
componentes o la relacién de algunos de|
estos con el contexto (territorio, paisaje,
ciudad, region, ciudad-region).

15-ene.-14

15-dic.-14

Ampliar la base de datos existente en
500 registros. De 5.500 a 6.000
registros.

pProgramadaaos en version eiectronica.

NUumero de numeros publicados en
version  impresa  sobre  numeros
programados en version impresa.

Numero de nuevos contactos en la base|
de datos sobre numero de contactos|
nuevos programados.

Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales

Para mayor informacién comunicarse con Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales, correo electrénico
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980

PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL

SUBPROGRAMA: 7.5 FORTALECER LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

PROYECTO: 7.26.59 REGLAMENTO DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Objetivos especificos

Tiempo

Acciones

Inicio

Término

Meta

Responsable

Valor Total del
proyecto

Indicador

Supervisar la terminacién del Proyecto
de Reglamento de Propiedad Intelectual,
que determine la normatividad a aplicar
en materia de Derechos de Autor

Verificar el estado actual del proyecto v
confirmar los ajustes a que haya lugar.

1-mar.-14

15-abr.-14

Remitir nuevamente el Proyecto para
andlisis y aprobacion.

16-abr.-14

15-may.-14

Realizar el proceso de socializacion del
documento.

1-jun.-14

30-jul.-13

Presentar proyecto de Reglamento de|
Propiedad Intelectual para su posible|
aprobacion

JOSE DUCARDO
PIEDRAHITA A.

Proyecto presentado




Tiempo

Valor Total del

Obijetivos especificos Acciones = — Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
L, o, . o Para mayor informacién comunicarse con Division de Promocion y Relaciones Interinstitucionales, correo electrénico
Divisién de Promocion y Relaciones Interinstitucionales . .
promocion@unicolmayor.edu.co; Tel: 645-8980
PROGRAMA: 7 FORTALECIMIENTO DE LA VISIBILIDAD INSTITUCIONAL
SUBPROGRAMA: 7.5 FORTALECER LAS PUBLICACIONES INSTITUCIONALES
PROYECTO: 7.26.60 PUBLICACIONES
Tiempo Valor Total del
Objetivos especificos Acciones Meta Responsable Indicador
Inicio Término proyecto
Lectura de titulos presentados en la
Convocatoria 2013-2014 y revision de|| 3-feb.-14 21-feb.-14
conceptos de pares académicos
Presentacion de sintesis de contenidos|
ante el Comité de Publicaciones de la
e & ~omi dplicaciones 24-feb.-14 || 28-feb-14
Fortalecer el Proceso Editorial para  [[Universidad  para  aprobacion
dinamizar la publicacion de libros, ~ [récomendacion ante Rectoria
revistas, boletines, guias, cartillas, . , . . . .
peridicos en los difergntes sistermnas de Presentacidon de titulos ante Rectoria Publicar titulos aprobados en el JOSE DUCARDO| 0 Numero de titulos publicados durante le|
id i i -feb.- -feb.- Programa Editorial 2013-2014 PIEDRAHITA A. rimer
publicacién exixtentes resultado de la para aprobacion y asignacion|| 24-feb.-14 28-feb.-14 g p
produccidn intelectual de la Comunidad presupuestal
Universitaria B .
Envio solicitud para el proceso de
contratacion del Disefio, diagramacion ef| 3-mar.-14 15-abr.-14
impresion de publicaciones
Apertura de Convocatoria Programa 9-iun.-14 31-iul-14
Editorial 2014-2015 Jun- Juk




