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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

:a
RESOLUCION No. 7 5‘ .. DE. 2023
¢ 2% MAY 2033

Por la cual se modifica el Articulo segundo de la Resolucién 657 del 9 de mayo de 2023 “Por la cual se
convoca al personal docente de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, para que elijan a su
representante ante el Consejo Académico”

La Rectora de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en uso
de sus facultades constitucionales, legales y Estatutarias,
especialmente las conferidas por el articulo 69 de la Constitucion
Politica, la Ley 30 de 1992 y los Acuerdos 011 del 10 de abril de 2000 y
033 del 25 de septiembre de 2020 expedidos por el Consejo Superior
Universitario.

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion 657 del 9 de mayo de 2023, se convoco al personal docente de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, para que elijan a su Representante ante el Consejo Académico.

Que en el articulo segundo de la Resolucion 657 del 9 de mayo de 2023, dispuso como fecha de eleccion
del representante de los docentes ante el Consejo Académico “A partir de la 1:00 p.m. del 26 de mayo
de 2023 y hasta las 2: 00 p.m. del 29 de mayo de 2023".

Que con el fin de realizar una jornada completa de votacion en un (1) dia habil, para la eleccion del
representante de los docentes ante el Consejo Académico, se hace necesario modificar la fecha
establecida para la etapa de eleccion y preverla para el dia 29 de mayo del afio en curso a partir de las
8:00 a.m. y hasta las 9:00 p.m., como se establece en la parte resolutiva de |la presente Resolucion.

Que, en mérito de lo expuesto, la Rectora de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar Articulo segundo de la resolucién 657 del 9 de mayo de 2023 el cual
quedara asi:

“ARTICULO SEGUNDO. ETAPAS DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria que adelante la
Secretaria General se cefiird a las siguientes etapas:

AREA
ETAPA ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
Convocar mediante pagina web, correos
electrénicos y redes sociales institucionales A
los docentes de la Universidad Colegio Mayor | A partir del 10
CONVOCATORIA de (_medi-namarca, para .que, rnfadiante de mayo de Secretaria
votacién directa, secreta y universal, elijan a su 2023 General
Representante ante el Consejo Académico por
un periodo de 2 afios, a partir de la fecha de
posesion.
La inscripcion de los candidatos se realizara a
travérs ‘ del ’correo A partir del 10
g_i_g_c.c_lon‘es@_umlcloimavor.gdu.co El término de mayo y
: para la inscripcion debe corresponder con el hiasta 16.de
INSCRIPCION periodo académico. mayo de 2023 Docente
En el proceso de inscripcion se debera indicar | hasta las 10: 00
nombres y apellidos completos e identificacién a.m.
y programa al que pertenecen.
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La Secretaria General remitird la lista de

candidatos inscritos, asi:

* Oficina de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacién para el envio a correos

- Secretaria
General
- Oficina de

LOS REQUISITOS

- A la Subdireccion de Promocion vy
Comunicaciones para la publicacion en
medios institucionales pagina web,
correos electronicos y redes sociales
institucionales, de lo cual emitird Ia
certificacién correspondiente.

PUBLICACION | electrénicos institucionales, de lo cual expedira Tecnologias de
CANDIDATOS | la respectiva certificacion. FI16 de Mavo | 1a Informacién y
INSCRITOS . A la Subdireccién de Promocién y Comunicacion
Comunicaciones para la publicacién en medios -Subdireccién
institucionales pagina web, correos de Promocion y
electronicos y redes sociales institucionales, de Comunicaciones
lo cual emitira la certificacion correspondiente.
La Secretaria General remitird la lista de
candidatos inscritos por correo electrénico a la
Subdireccion de Talento Humano para verificar
los requisitos.
Para ser elegido representante de los docentes
ante el Consejo Académico, se requiere:
a) Estar vinculado como docente de
Planta, con una antigliedad no inferior
a cinco (5) afios, al momento de la
REMISION DE LA convocatoria.
LISTA DE b) No ejercer simultdneamente la | A partir 16 de Secretaria
CANDIDATOS repres?ntauon en ningun otro organo mayo y hasta G.eners.ll’y
de gobierno de la UNIVERSIDAD. las 12:00 m. del | Subdireccion de
INSCRITOS PARA
VERIFICACION ¢) No haber sido sancionado | 18 de mayo de Talento
disciplinariamente. 2023 Humano
DE REQUISITOS
Verificado los requisitos por parte de la
Subdireccion de Talento Humano debera
expedir constancia mediante oficio, de ello que
dentro del término previsto debera remitir
ante la Secretaria General.
En el evento que algin candidato no cumpla
con los requisitos, Secretaria General mediante
mensaje de datos indicara al candidato que no
integra la lista de candidatos, indicando en
concreto el requisito que no fue acreditado.
La Secretaria General remitird la lista de los
candidatos gue cumplieron con el total de los
requisitos exigidos en la presente convocatoria -Secretaria
sk ; i General
PUBLICACION - Of:cma'de T_ecnologlas dela I’nformacmn 1% - Oficitra de
Comunicacion para el envio a correos .
LISTA DE electrénicos institucionales, de lo cual | E| 18 de mayo Tecnologla_s’de
CANDIDATOS expedird |la respectiva certificacion. de 2023 la Informaciony
QUE CUMPLEN Comunicacion

- Subdireccién
de Promocion y
Comunicaciones

presentar
electrénico:

Los candidatos podran
reclamaciones al correo

A partir del 18
de mayo y hasta

nuevamente la lista de candidatos que
cumplen requisitos.

RECLAMACIONES | elecciones@unicolmavor.edu.co dentro deldia | las 5:00 p.m. del Candidatos
siguiente a la publicacion de la lista de | 19 de mayo de
candidatos que cumplen requisitos. 2023
Resolver las reclamaciones. En caso de hasta las 4:00
prosperar la reclamacién, se publicara en los p.m. del 24 de
RESPUESTA A medios institucionales pagina web, correos mayo de 2023 Secretaria
RECLAMACIONES | electronicos y redes sociales institucionales, General
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PROPUESTA DE

Los candidatos que asi lo requieran podran
enviar sus propuestas al correo electrénico
elecciones@unicolmavor.edu.co, con el fin de

A partir de las
8:00 a.m. del 25
de mayo hasta

Candidatos y

informar por escrito al correo electrénico
elecciones@unicolmayor.edu.co, el mismo
dia previsto para presentar propuestas.

Para la apertura y cierre de la eleccion podra
asistir el veedor de cada uno de los candidatos
que asi lo requieran, mediante
videoconferencia programada por Secretaria
General y con el apoyo técnico Oficina de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacidn
Solo se admitira un veedor por cada candidato.

LOS difundirlas en la pagina web de la universidad, | las 12: 00 m. del Secretarlla
CANDIDATOS. correos electronicos y redes sociales. 26 de mayo de Genera
2023
La eleccion se llevard a cabo por voto
electrénico a través del sistema programado
por la Oficina de Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion. El elector podra votar solo una
vez y por un solo candidato.
El Sistema programado por la Oficina de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién,
estara disponible para la eleccién
Oficina de Tecnologias de la Informacidn
T - & Y 29 de mayo del
Comunicacion sera la responsable del proceso ;
técnico que demande la eleccion £S5 puThif o Secretaria
ELECCION 9 ‘ las 8:00 a.m.
: General
. . . hasta las 9:00
Los candidatos que requieran veedor, deberan -

El medio de contacto oficial y habilitado para el proceso de elecciones es el correo electronico
elecciones@unicolmayor.edu.co

ARTICULO SEGUNDO. Los demds articulos de la Resolucién 657 del 9 de mayo de 2023, no son objeto

de modificacion alguna.

ARTICULO TERCERO VIGENCIA. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogotd D.C.,el 7 4 MAY LUés

La Rectora,

Proyecto: Anddy Yulieth Ladino Benavides- Auxiliar Administrativo — Secretaria General

L

Revisé — Dr. Omar Hernando Alfonso Rincdn - Secretario General

Revisd: Omar Javier Gamboa Bohdrquez — Abogado asesor — Secretg rli General

Revisd: Dra. Luz Esperanza Guzman Bautista — Vicerrectora Admini
Revisd: Dra. Claudia Samaris Rodriguez Contreras - Jefe Oficina Juridica

P
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