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RESOLUCION N° 1 64 DE 2021
(29 de enero de 2021 )

Por la cual se adopta el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2021

La RECTORA de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en uso de sus
facultades legales y en especial de las conferidas en el Acuerdo 011 del 10 de abril de
2000 y 033 del 25 de septiembre de 2020, expedidos por el Consejo Superior
Universitario.

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo previsto en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion) expedida por la Secretaria de Transparencia y la Presidencia de la
Republica, cita que cada entidad del orden nacional, departamental y municipal debera
elaborar anualmente una estrategia de lucha contra la corrupcién y de atencion al
ciudadano. Dicha estrategia contemplard entre otros aspectos, el mapa de riesgos de
corrupcion, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, los lineamientos para
racionalizar los tramites y los mecanismos para mejorar la atenciéon al ciudadano,
correspondiendo al programa presidencial de modernizacidn, eficacia, transparencia y lucha
contra la corrupcion. De igual manera la entidad debera sefialar una metodologia para
disefiar y hacerle seguimiento a las estrategias de lucha contra la corrupcion.

Que de acuerdo a lo contemplado en el articulo 9 de la Ley 1712 de 2014 (Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica), todo sujeto obligado debera “Publicar el
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, de conformidad con el Articulo 73 de la Ley
1474 de 2011”.

Que el Articulo 52 de la Ley 1757 de 2015 expedida por el Congreso de la Republica, por la
cual se dictan disposiciones en materia de promocién y proteccién del derecho a la
participacién democratica, establece que “Las entidades de la administracion publica
nacional y territorial, deberdn elaborar anualmente una estrategia de rendicion de cuentas,
cumpliendo con los lineamientos del manual unico de rendicion de cuentas, la cual deberd
ser incluida en el plan anticorrupcion y de atencion a los ciudadanos. La estrategia incluird
instrumentos y mecanismos de rendicion de cuentas, los lineamientos de Gobierno en Linea,
los contenidos, la realizacion de audiencias publicas, y otras formas permanentes para el
control social”.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Adoptar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano para la
vigencia 2021 de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, el cual hace parte integral del
presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. — PUBLICACION Y DIVULGACION. El Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano, serd publicado en la pagina web de la Universidad, link: planes y
proyectos. La divulgacién se realizara al interior de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.
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ARTICULO TERCERO. — RESPONSABILIDAD. En consonancia con el Articulo 4 del Decreto
2641 de 17 de diciembre de 2012 expedido por la Presidencia de la Republica, por el cual se
reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de 2011, “La mdxima autoridad de la
entidad u organismo velard directamente porque se implemente debidamente las
disposiciones contenidas en el documento de Estrategias para la Construccion del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”.

ARTICULO CUARTO. — MONITOREO. La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, de
conformidad con el documento “Estrategias para la construccién del plan anticorrupcion y
de atencidn al ciudadano”, establece que el Jefe de la Oficina de Planeacion, Sistemas y
Desarrollo y los responsables de cada componente, realizaran el monitoreo y la evaluacion
de las actividades contempladas al interior del Plan Anticorrupciéon y de Atencion al
Ciudadano.

ARTICULO QUINTO. — SEGUIMIENTO. Segun lo estipulado en articulo 5 del Decreto 2641 de
17 de diciembre de 2012 (por el cual se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley 1474 de
2011), expedido por la Presidencia de la Republica, el mecanismo de seguimiento al
cumplimiento de las orientaciones y obligaciones derivadas del Plan Anticorrupcién y de
Atencidn al Ciudadano, estard a cargo de la Oficina de Control Interno de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, para lo cual se publicara en la pagina web de la respectiva
entidad, las actividades realizadas, de acuerdo con los parametros establecidos.

PARAGRAFO: El seguimiento que realizara la oficina de Control Interno a cada uno de los
responsables que tienen a cargo acciones o actividades dentro del plan, se realizara tres (3)
veces al afio, esto es con corte a 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre; asi mismo se

publicard en la pagina web de la Universidad.

ARTICULO SEXTO. — Esta resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga las
normas que le sean contrarias, en especial la Resolucién 256 de 31 de enero de 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota D.C., alos 29 de enero de 2021
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LA RECTORA,
MARIA RUTH HERNANDEZ INEZ |
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