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INTRODUCCION

El avance de la Tecnologia ha traido consigo nuevos esquemas en las formas de
Gobierno que hemos conocido. La Globalizacion, el internet y el uso mas frecuente de
las redes sociales han hecho que la tarea de Gobernar dentro de un marco democratico
sea cada vez mas interdependiente con los demas actores que se encuentran en nuestra

Sociedad.

Es asi, que ahora hablamos de Gobiernos Abiertos, que incluyen un cambio importante
en la Gestion Publica reforzando la comunicacion entre Gobierno y Ciudadania para la
toma de decisiones. Para ello se hace indispensable que la Sociedad Civil conozca sobre
la gestidn, los procesos, el manejo de recursos, los procesos de contratacion (...) de las
entidades publicas y todas aquellas Instituciones o actores que cumplan con alguna
funcién relacionada con el quehacer publico, quienes estan en la obligacion de divulgar

esta informacion.

La Informacion, entendida como “un conjunto organizado de datos contenido en cualquier
documento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o
controlen” "1, deben aportar nuevos conocimientos al usuario a quien van dirigidos, ya
que, en el caso de la Informacion Publica, comprendida como “toda informacion que un
sujeto obligado genere, obtenga, adquiera, o controle en su calidad de tal” 2, es el
fundamento sobre la cual tomamos decisiones y ejercemos control social como

ciudadanos en una sociedad democratica.

1Ley 1712 del 6 de Marzo de 2014. “Por la cual se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso

a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”. Articulo 6. Inciso a.

2 |pid., Articulo 6. Inciso b.
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Sin embargo, el manejo de la Informacion Publica no se debe tomar a la ligera, ya que se
es responsable tanto de lo que se publica, como de lo que se deja de publicar. Es por
esto, que en nuestro pais para dar un buen manejo de la informacion nos regimos con
base a los principios de transparencia, buena fe, facilitacion, no discriminacion, gratuidad,
celeridad, eficacia, calidad de la informacion, divulgacion proactiva de la informacion y el
principio de responsabilidad en el uso de la misma.

Dentro del proceso de apertura de la informacion y especificamente con el manejo de
Datos Abiertos entendido como “todos aquellos datos primarios o sin procesar, que se
encuentran en formatos estandar e interoperables que facilitan su acceso y reutilizacion,
los cuales estan bajo la custodia de las entidades publicas o privadas que cumplen con
funciones publicas y que son puestos a disposicién de cualquier ciudadano, de forma
libre y sin restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios
derivados de los mismos.” 3, se busca un mayor acceso a la informacion publica para
diversos propdsitos comerciales y no comerciales que facilitan la participacion y la
colaboracion. Igualmente, demanda la generacion de servicios de valor agregado a la
sociedad en general, a través del desarrollo de aplicaciones y servicios realizados por las
comunidades de desarrollo, la industria de tecnologias de informacién, la academia o

cualquier ciudadano.

Soportado en todo lo anterior ponemos a su disposicion el presente documento, con el
cual se busca promover la iniciativa de Datos Abiertos de la mano con la Estrategia de
Gobierno en Linea, brindando a toda la Comunidad Universitaria mecanismos de acceso
a la informacion, aprovechando los canales de comunicacion y los medios tecnoldgicos

gue la Universidad tiene a su servicio.

3 Ibid., Articulo 6. Inciso j.
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1 OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Apropiar a los funcionarios de la entidad y ejecutar acciones concretas que permitan un
mejor aprovechamiento de la informacién publica, mediante un plan de publicacion,
continuidad y promocion de los datos abiertos que ofrece la Universidad Colegio Mayor

de Cundinamarca.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar una metodologia que permita la publicacion de datos basada en la “Guia
de publicacién de datos abiertos”4

e Establecer las actividades a desarrollar en el plan de publicacién, continuidad y
promocion de los datos abiertos.

e Definir una herramienta para el control y seguimiento al plan de publicacion,
continuidad y promocion de los datos abiertos.

e Levantar el Registro de Activos de Informacion, que es el inventario de la
informacion publica que genera, obtiene, adquiere, transforma o controla la
entidad.

e Publicar el Registro de Activos de Informacion en la pagina web de la Universidad

y en el portal de datos www.datos.gov.co o el que haga sus veces.

4 http://estrategia.gobiernoenlinea.gov.co/623/articles-9407 Guia Apertura.pdf



http://estrategia.gobiernoenlinea.gov.co/623/articles-9407_Guia_Apertura.pdf
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2 NORMATIVIDAD

Ley 1712 de 2014. “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho

de acceso a la Informacion Puablica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley Estatutaria 1581 de 2012. “Por la cual se dictan disposiciones generales para la

proteccion de datos personales”.

Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control

de la gestion publica”.

Decreto 1078 de 2015. “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector

de Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones”.

Decreto 103 de 2015. “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se

dictan otras disposiciones”.

Acuerdo 05 de 2015. “Por el cual se aprueba Plan de Desarrollo Institucional 2015-2019

de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”.


http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56882#0
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3 PLAN DE PUBLICACION, CONTINUIDAD Y
PROMOCION DE DATOS ABIERTOS

3.1 ROLESY ACTIVIDADES

La identificacién de los grupos de trabajo se fundamenta en los siguientes cinco roles

necesarios dentro de un proceso de apertura de datos:

Figura 1. Roles y actividades necesarios para implementar la apertura de datos

Rol funcional: Facilitar el acceso a la informacién de la universidad y analizar los mejores

usos de la misma, de manera que se convierta en un activo para la organizacion.

Actividades: Identificacion de la informacién, analisis de informacion publicable,

priorizacion de la informacion.
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Rol técnico: La principal tarea es la de facilitar y orientar el acceso a los sistemas y
repositorios de informacion de la entidad y liderar la publicacién de los datos en formatos
abiertos.

Actividades: Priorizacion de la informacion, documentacion, estructuracion, cargue y

publicacion.

Rol seguridad: La principal tarea del rol de seguridad es la de garantizar un manejo
adecuado de los riesgos y las politicas de seguridad de la entidad para la proteccion de
la informacién.

Actividades: Andlisis de la informacion publicable, documentacion, estructuracion,

cargue y publicacion.

Rol juridico: EIl rol principal es el de servir como apoyo para analizar, asesorar,
conceptuar y orientar sobre los datos que son susceptibles de poner a disposicion de
cualquier persona, sin que esto implique la vulneracion de los derechos fundamentales
de los individuos y el incumplimiento de la normatividad, en cuanto a respetar la reserva
legal que tienen algunos datos.

Actividades: Analisis de los datos que se pueden publicar.

Rol GEL: La principal actividad es la de actuar como un canal de comunicacion entre
Gobierno en linea y la entidad, para la toma de decisiones. Por otro lado, debe estar
presente en la toma de las decisiones en cada uno de los procesos de la apertura de
datos en lo concerniente a la entidad. El rol también tiene la responsabilidad de coordinar
acciones al interior de la entidad. Es el dinamizador.

Actividades: Identificacion de la informacién, analisis de informacion publicable,

priorizacion de la informacién, documentacién, estructuracion, cargue y publicacién.
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Para la universidad Colegio Mayor de Cundinamarca los roles quedaran distribuidos de

la siguiente manera

ROL

Rol Funcional

Rol Técnico

Rol Seguridad

Rol Juridico
Rol GEL

Dependencia

Todas

Oficina de Planeacion,
Sistemas y desarrollo

Oficina de Planeacion

sistemas y Desarrollo

Oficina Juridica
Oficina de Planeacion
sistemas y Desarrollo

Cargo

Jefes de Oficina* y de
divisiones

Profesional de la Oficina de
Planeacién Sistemas vy
Desarrollo

Profesional de la Oficina de
Planeacién Sistemas vy
Desarrollo

Jefe de Oficina*

Jefe de Oficina*

Tabla 1. Identificacion de Roles en la Universidad

*El Jefe de cada oficina delegara a quien considere para cumplir las actividades correspondientes

al rol dentro del proceso de publicacion de datos.
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El proceso de apertura de datos de las entidades contempla las siguientes etapas:

Figura 2. Etapas del proceso de apertura de Datos y Actividades

Identificacidon de la informacion: En esta fase se busca identificar y caracterizar la
informacion con que cuenta la universidad.

En esta etapa se realiza la recoleccion de identificacion de la informacion que
administra La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca teniendo en cuenta los
procesos de la Institucidon y la informacion que puede convertirse en datos abiertos.

Es importante establecer las fuentes de informacion y el contexto que desea levantar
teniendo en cuenta los procesos de establecidos en el mapa de procesos
institucional., clasificados de la siguiente manera:

Procesos Misionales. Es importante verificar la informacién relacionada con los
tramites, servicios y proceso que soportan el dia a dia de acuerdo con las funciones
y competencias institucionales.

Procesos Estratégicos. Se debe revisar dentro del esquema de procesos, los que
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estén encaminados en la mejora continua y en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos, que incluya informacion por ejemplo relacionada con la prestacion de
los servicios, la atencion a los usuarios, etc.

Procesos de Apoyo. Aqui debe clasificarse la informacion que es generada y que
soporta los procesos de apoyo relacionados con la contratacién, el recurso humano,
gestion de tic, admisiones, Gestion de recursos bibliograficos y educativos, Gestion
de bienestar, la informacion financiera y contable.

Procesos de Evaluacion. Se debe revisar la informacion que soporte la toma de
decisiones y los procesos de monitoreo y evaluacion dentro del Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Andlisis de informacion publicable: En esta fase se clasifica la informacion que es
publicable y la que no lo es, de acuerdo con el marco Juridico establecido.

Para clasificar la informacion, en los lineamientos dados por Min TIC se recomienda
se emplear el método de separacion, que permite filtrar por diferentes criterios y
separar la informaciébn que para la implementacibn de datos abiertos no es
informacion reutilizable. Los documentos que afecten, por ejemplo: la defensa
nacional, la seguridad del Estado, la protecciéon de la seguridad publica, los
documentos relacionados con actuaciones sometidas por una norma al deber de
reserva, secreto o confidencialidad no entrarian dentro del modelo a la informacién
reutilizable.
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Informacién no publicable

Clasificada

Se refiere a la informacion relacionada con:

v' El derecho de toda persona a la intimidad, bajo las limitaciones propias que
impone la condicién de servidor publico

v' El derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad

v Los secretos comerciales, industriales y profesionales

Reservada

Se refiere a la informacion relacionada con:

La defensa y la seguridad nacional

La seguridad publica

Las relaciones internacionales

La prevencion, investigacion y persecucion por delitos y faltas disciplinarias
El debido proceso y la igualdad de las partes en los procesos judiciales
La administracion efectiva de la justicia

Los derechos de la infancia y la adolescencia

La estabilidad macroecondémica y financiera del pais

La salud publica

AN N N N N N N

e Priorizacién de los datos: En esta fase se definen aquellos datos con los cuales se
implementara el proceso de apertura, de acuerdo con un andlisis estratégico. Al
finalizar se realiza la definicion del inventario a publicar. La priorizacion de datos trae
consigo los siguientes beneficios.

- Ofrece elementos que permiten tomar decisién sobre cuéles son los conjuntos de
datos que debo enfocar primero mis esfuerzos en el proceso de apertura.

- Permite a la entidad definir su cronograma a corto mediano y largo plazo en la
apertura de datos.

- Identifica el impacto de la apertura de datos sobre el esfuerzo a realizar a nivel
de la entidad.

e Documentacion: En esta fase se describen los datos a publicar, con el fin de
hacerlos comprensibles y facilitar su busqueda y uso.

Se Realiza una identificacion de estandares/formatos propuestos de publicacion,
describir los metadatos comunes y especificos de los conjuntos de datos a publicar.
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e Estructuracion, cargue y publicacion: En esta fase se identifican los diferentes
procesos de cargue y publicacién de los datos en la plataforma tecnoldgica que
permitird el posterior acceso a los datos abiertos a los ciudadanos y a la sociedad en

general.
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3.2 RESPONSABLES

A través de la siguiente tabla, se relacionaran los responsables y los periodos en los que

se realizara la actualizacion de los conjuntos de datos publicados.

CONJUNTO DE DATOS

Informacién poblacional

de Estudiantes por
programa
Informacioén de

Programas de Pregrado y
postgrado activos
de

de

programas de pregrado y

Planes estudio

vigentes los
posgrado

Informacion de tabla de
matricula por programa
académico en pregrado y
postgrado

Informacion de docentes
por programa segun su

nivel académico

AREA Y CARGO
RESPONSABLE

Oficina

de

Planeacion,

sistemas y desarrollo

Vicerrectoria académica —

Oficina de planeacion

Vicerrectoria académica

Division Financiera

Division

Humanos

de

Recursos

FECHAS DE
ACTUALIZACION
01 de marzo y 1 de Agosto
de cada afio

01 de marzo y 15 de agosto
de cada afio

01 de marzo y 15 de agosto

de cada afio

01 de marzo de cada afo

01 de marzo y 15 de Agosto
de cada afio



proyectos
investigacion

- Grupos

- Publicaciones
Programas ofrecidos por
Cursos de Extension
Informacién poblacional
de Cursos de Extension
Informacién poblacional
de

programa

Egresados por

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

de Oficina de Investigaciones

Cursos de Extension

Cursos de Extension

Vicerrectoria Académica —

Division promocion

01 de marzo y 15 de agosto

de cada afio

01 de marzo y 15 de agosto
de cada afio
01 de marzo y 15 de agosto
de cada afio
01 de marzo y 15 de agosto

de cada afio

Tabla 2. Asignacion de responsabilidades
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3.3 PROMOCION DE DATOS

Se sugiere publicar a través de la pagina web y las redes sociales la promocion de la
publicacién de éstos datos e informar a través del uso de los medios electrénicos.

Medio de Canalde  Direccién /Nombre  Areay cargo Descripcion de
Comilé?"cac Comunicacion responsable la Actividad
Oficina de Promocion del
W Sitio Web de  http://www.unicolmay Planeacion, Conjunto de
eb : . . .
la Universidad or.edu.co Sistemas y datos a través
Desarrollo del sitio web
) Divisién de Promaociéon del
Redes hitps.// vyww.facebook. Promocién y Conjunto de
Sociales Facebook com/umcol/mavorcund Relaciones datos publicados
- interinstitucionales = por la Universidad
Divisién de Promocién del
Redes Twitter http://twitter.com/#//U  Promocion y Conjunto de
Sociales ColMayorCundi Relaciones datos publicados
interinstitucionales por la Universidad
Divisién de Promocién del
Redes YouTube http://www.youtube.co = Promocion y Conjunto de
Sociales m/UColMayorCundi  Relaciones datos publicados
interinstitucionales = por la Universidad
Oficina de Promocién del
Correo Plataforma https://mail.google.c  Planeacion, Conjunto de
Masivo Gmail om/mail/u/O/#inbox  Sistemas y datos a través
Desarrollo del sitio web

Tabla 3. Canales de promocidn de datos abiertos

3.4 PLAN DE TRABAJO

Engloba la organizacién de las tareas en orden logico, la identificacion de dependencias
entre las mismas, la identificacion de hitos principales y el establecimiento del calendario
para su desarrollo, lo que proporcionard una linea base que servira durante todo el
seguimiento y control del proyecto. Ademas de la identificacion de riesgos que pueden
afectar al proyecto.


http://www.unicolmayor.edu.co/
http://www.unicolmayor.edu.co/
https://www.facebook.com/unicolmayorcund/
https://www.facebook.com/unicolmayorcund/
https://www.facebook.com/unicolmayorcund/
http://twitter.com/%23!/UColMayorCundi
http://twitter.com/%23!/UColMayorCundi
http://www.youtube.com/UColMayorCundi
http://www.youtube.com/UColMayorCundi
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox
https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox
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Area
Componente responsable Actividades Ene | Feb | Mar Abr May Jun | Jul Ago Sep Oct Nov | Dic

Actualizacion del inventario
de informacion

Inventario ——— -
Publicacion del Inventario en

portal
Oficina Juridica | Validar con juridica el
inventario de informacion.
Identificar los datos de la
Identificacion y informacion identificada
priorizacién de como publicable.

datos Determinar los formatos de
salida.
Documentar datos
Datos (Metadatos)
Planeacion Estructurar datos
Oficina
Planeacion

Informacion

Anélisis Juridico

Carguey
publicacién

Enviar datos a datos.gov.co

Actualizacion de  Datos
Abiertos

Plan de promocién Elaborar plan de promocion

y continuidad y continuidad

Realizar un link publicitario
de la apertura de datos
Continuidad Abiertos

Promocion Promocién de redes
sociales (Facebook, twitter y
Youtube) de la publicacion
de los conjuntos de datos

Tabla 4. Cronograma de Actividades
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