UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Académico
LUGAR Sesion ordinaria sincrdénica virtual ACTA 05
FECHA Febrero 26 de 2025 HORA INICIO | 03:00 p.m. :ﬁRA 04:29 p.m.
REUNION ORDINARIA | X | REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO
NOMBRE CARGO / ROL si NO
Maria Ruth Hernandez Martinez Rectora X
Maricela Botero Grisales Vicerrectora Académica (e) X
Sandra Yuliet Moncada Casanova Vicerrectora Administrativa y Financiera X
Leonardo Alexander Rodriguez Lopez Vicerre.clztor de Investigacidon, Innovacién vy X
Extension
Florinda Sanchez Moreno Decana Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Eulalia Jaimes Caceres Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Claudia Andrea Cruz Baquero Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Wilmar Arnulfo Bravo Murillo Decana Facultad de Administraciéon y Economia X
Gustavo Hernan Arguello Hurtado Decano Facultad de Derecho X
Ana Dorys Ramirez Lépez Rgpres_gntante de Docentes con Funciones de X
Direccion de Programa
Deisy Juliana Sierra Rodriguez Rgpre§(?ntante de Docentes con Funciones de X
Direccion de Programa
Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes X
Jhoan Sebastian Larrota Pirazan Representante de los Estudiantes X
Andrés Mauricio Oyola Sastoque Secretario General X
OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesidén del 26 de febrero de 2025.

ORDEN DEL DiA

el L S

Llamado a lista y verificacion del quérum.

Aprobacidn del Orden del dia.

Revision y aprobacién Actas No. 02,03 y 04 de 2025.

Evaluacién desempefio docente por actividades de direccion académico - administrativas afio 2024 y
2025—- docentes de carrera en comisidon: Martha Cecilia Torres Lépez, Claudia Andrea Cruz Baquero y
James Alberto Ortega Morales.

Proyecto de Acuerdo por el cual se establece el plan de estudios del Programa de Bacteriologia y
Laboratorio clinico. Facultad de Ciencias de la Salud.

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para que la doctora MARY LUZ TOBON
TOBON, Docente de carrera de la Facultad de Derecho, se ausente de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, para participar como ponente en el “4to Encuentro Internacional de Trabajadoras y
Trabajadores Cientificos y 7 Foro Latinoamericano de Trabajadores Cientificos”, a realizarse del 21 al
25 de abril de 2025 en Buenos Aires — Argentina. La solicitud presentada por la docente no genera
ningun tipo de erogacidon econémica por parte de la Universidad.
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7. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Acuerdo 100 de 2022 “Por el cual se autoriza la ejecucion
de ocho (8) proyectos de investigacion en el marco del Acuerdo 035 de 2022”, Articulo primero.
Subdireccién de Investigacidn, Innovacion y Desarrollo.

8. Proyecto de Acuerdo por la cual se modifica el Articulo Primero del Acuerdo 129 del 09 de diciembre
de 2024 “Por el cual se autoriza la ejecucidn de trece (13) proyectos de investigacién en el marco del
Acuerdo N' 055 del 13 de septiembre de 2022, en Modalidad 1: Permanente para Alianzas Externas”.
Subdireccién de Investigacidn, Innovacion y Desarrollo.

9. Designacidn de un Decano ante el Comité de Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica -
EIBICde. Literal a) del Articulo Tercero de la Resolucion 1524 del 21 de agosto de 2024.

10. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

El secretario del Consejo, Andrés Mauricio Oyola Sastoque, extendié un saludo formal a los miembros
presentes del Consejo Académico y con la venia de la sefiora presidente, procedié a verificar el quérum
necesario para la sesién. Después de realizar el llamado a lista y confirmar la presencia del quérum requerido,
se procedié a avanzar con el siguiente punto del orden del dia.

2. Aprobacion del orden del dia.

Con la anuencia de la sefiora presidente, el secretario del Consejo somete a consideracion el orden del dia el
cual es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de trece (13) votos a favor.

3. Revision y aprobacién Actas No. 02,03 y 04 de 2025.
El secretario del Consejo informa que las actas fueron compartidas mediante la carpeta de Drive de la sesién

y no recibieron comentarios o sugerencias de los consejeros, por lo que procede a someterlas a consideracién
de forma nominal, tal como se detalla a continuacién:

ACTA NO. 02

No. CONSEJERO VOTO

1 Maricela Botero Grisales APROBO
2 Leonardo Alexander Rodriguez Lépez APROBO
3 Eulalia Jaimes Céceres APROBO
4 Claudia Andrea Cruz Baquero APROBO
5 Sandra Yuliet Moncada Casanova APROBO
6 Wilmar Arnulfo Bravo Murillo APROBO
7 Gustavo Hernan Arguello Hurtado APROBO
8 Deisy Juliana Sierra Rodriguez APROBO
9 Javier Fernando Valbuena Bernal APROBO
10 Jhoan Sebastian Larrota Pirazan APROBO

El secretario del Consejo informa que el Acta No. 02 ha sido aprobada con un total de diez (10) votos a favor.

ACTA NO. 03
No. CONSEJERO VOTO
1 Maricela Botero Grisales APROBO
2 Leonardo Alexander Rodriguez Lopez APROBO
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3 Eulalia Jaimes Caceres APROBO
4 Claudia Andrea Cruz Baquero APROBO
5 Sandra Yuliet Moncada Casanova APROBO
6 Wilmar Arnulfo Bravo Murillo APROBO
7 Gustavo Hernén Arguello Hurtado APROBO
8 Ana Dorys Ramirez Lopez APROBO
9 Javier Fernando Valbuena Bernal APROBO
10 Jhoan Sebastian Larrota Pirazan APROBO

El secretario del Consejo informa que el Acta No. 03 ha sido aprobada con un total de diez (10) votos a favor.

ACTA NO. 04

No. CONSEJERO VOTO

1 Maricela Botero Grisales APROBO
2 Leonardo Alexander Rodriguez Lopez APROBO
3 Eulalia Jaimes Céceres APROBO
4 Claudia Andrea Cruz Baquero APROBO
5 Sandra Yuliet Moncada Casanova APROBO
6 Wilmar Arnulfo Bravo Murillo APROBO
7 Gustavo Hernan Arguello Hurtado APROBO
8 Deisy Juliana Sierra Rodriguez APROBO
9 Jhoan Sebastian Larrota Pirazan APROBO

El secretario del Consejo informa que el Acta No. 04 ha sido aprobada con un total de nueve (9) votos a favor.

4. Evaluacidon desempefio docente por actividades de direccion académico - administrativas aiio 2024
y 2025- docentes de carrera en comision: Martha Cecilia Torres Lopez, Claudia Andrea Cruz Baquero
y James Alberto Ortega Morales.

El doctor Andrés Oyola presentd el punto sobre la evaluacién del desempefio docente por actividades de
direccion académico-administrativas para los afios 2024 y 2025. Explicé que los formatos de evaluacion de
los docentes en comisién Marta Cecilia Torres Lopez, Claudia Andrea Cruz Vaquero y James Alberto Ortega
Morales estaban disponibles en el Drive de la sesidn.

Detalld los periodos de evaluacion: doctora Claudia Cruz: Primer y segundo periodo de 2024, d James Ortega:
Primer periodo de 2025 y doctora Cecilia Torres: Primer y segundo periodo de 2024.

Ademas, solicitd a los consejeros descargar, diligenciar y entregar los formatos en sobre cerrado a la
Secretaria General antes del viernes 28 de febrero, para su posterior remisidn a la Subdireccion de Talento
Humano.

5. Proyecto de Acuerdo por el cual se establece el plan de estudios del Programa de Bacteriologia'y
Laboratorio clinico. Facultad de Ciencias de la Salud.

Con la venia de la sefiora presidente, se autoriza el ingreso de la docente Lucia Costanza y la doctora Johanna
Moscoso directora el programa de Bacteriologia, quienes una vez hacen ingreso proceden a presentar el
proyecto de acuerdo tal como se detalla a continuacién:
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JUSTIFICACION

Demandas formacion en salud del Ministerio de Educacion y del
Ministerio de Salud y Proteccién Social

Factores de Acreditacion CNA

Avances de la sociedad del conocimiento

Resultados de aprendizaje y desarrollo de competencias
La cobertura y el acceso de nuevas poblaciones

Las tendencias de internacionalizacion y relacion con el entorno

[ Lineamientos curriculares

Resultados de |la Evaluacion Curricular, Autoevaluacion del
Autoevaluacion de la practica formativa

- p— o— —

Actualizacién pedagogica y nuevas formas de ensenanza y
aprendizaje

PLAN DE ESTUDIOS 2018 PLAN DE ESTUDIOS 2025
ACUERDO 026 DE 2018 ACUERDO XX DE 2025
AREA BASICA AREA BASICA
CAAIPOS CREDITOS | PORCENTAJE CANPOS CREDITOS | PORCENTAJL
Campo de
desarrollk 12 7.5% formacion socio 10 625%
personal v social 1
Campo de
fundamentacion 49 30.4% formaciom 32 20%
Campo de
75 36.8% formacion 88 55%
Campo de
formacion en 12 7.5%
Pt
TOTAL, TOTAL,
RO 136 84.7% it 142 88.75%
AREAELECTIIVA AREAELECTIVA
Areca clectiva de Area electiva de
complementacidn 8 5% complementacion 8 5%
inte L
Area electiva de 10 63% m& 10 6.25%
profundizacion < fundizacion
P oo T
TRABAJO DE GRADO MODALIDAD DE GRADO I
Trabajo de grado 6 4% S opciones 6 4% I
Total, créditos 160 100% Total, créditos 160 100%
Plan de estudios Acuerdo 026 de Electivas de Complementacion Integral
2018 (A) de Ciencias Basicas vigentes en 2024
Ingles 1 Acercarse a Centro de Idiomas¥*
Ingles 2 Acercarse a Centro de Idiomas™*
Légica de Pensamiento Historia de las Ciencias (Dimension
Comunicativa)
Cultura Colombiana Expedicion al Postconflicto (Dimension
Social)
Cultura Latinoamericana Bioética vy Ambiente (Dimension
Ambiental) [
Salud y Sociedad Agua v sociedad (Dimension
Ambiental)
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Nuevo Plan de Estudios

A AREA BASICA
CAMPO DE FORMACION SOCIOHUMANISTICO CAMPO DE FORMACION PROFESIONAL
. COMPONENTE TEMATICO _| CREDITOS COMPONENTE TEMATICO CREDITOS

Taller de vivencia de valores 2 \crobiologia General 3

Educacion para la salud 2 Bactenologia General 3

Semunano Introduccsda a la Constitucidn Politica de Colombea 2 Bactenologia Clinica 3

Paranitologia Intestnal 2

Ateacidn Prunana en Salud 2 Parasitoloma Tisular 3

Bioéuca — 2| | |Adicologia 3

TOTAL 10 Virologia 3

Epedemiologia 2

| Bioguimsca Climica 3

AREA BASICA Quimica Especial 2

Inmunoloma General 3

CAMPO DE FORMACION DISCIPLINAR e———y 3

COMPONENTE TEMATICO CREDITOS Hematologia General 2

z = — — — = Hematologia Clinica 2

aller de comunscacsdn oral y escnita 2 3

- Hematologia Especial 2

| Quimica G‘“’" 3 Banco de sangre v Medicma Transfusional 2

Quimics Orginica 3 Aseguramiento de la calidad en el laboratono 2

Metabolismo y bioquimica Estructural 3 Salud Publica 2

), )

Biologia Celular 3 Admunistracion en Salud 2

Geottics Micsobiass . Correlacion Climico-Patolpmeca 3

: — < Practica formativa Laborauio Clinico 17

Genétics Humana 3 Practica formativa Laboratorio Especializado 17

| Moclofisiologia - Control microbiologico de productos industriales biologicos e ,
Analisis Instrumental 2 msumos para la salud - o

Biologia Molecular 3 Jogia v P 1 y o

Matemitica | 2 Fisi ¥ ogia \ -

Matematica Il 2 Ambiente, agricultura y desarrollo sostenible 2

TOTAL n TOTAL 88

Al concluir la sustentacién, la doctora Florinda Sanchez consulta si el proyecto de acuerdo tiene como
finalidad establecer un nuevo plan de estudios o modificar el existente, ya que el epigrafe del documento le
genera dudas. En respuesta, la doctora Claudia Cruz aclara que se trata de una actualizacién; sin embargo,
dado que el nuevo acuerdo deroga el plan de estudios anterior, formalmente se presenta como el
establecimiento de un nuevo plan, lo que justifica la redaccidn del epigrafe.

Al no existir mas preguntas o comentarios de los consejeros, con la venia de la sefiora presidente, el secretario
del Consejo somete a consideracion el proyecto de acuerdo el cual es aprobado por unanimidad de los
consejeros con un total de trece (13) votos a favor.

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para que la doctora MARY LUZ TOBON
TOBON, Docente de carrera de la Facultad de Derecho, se ausente de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca, para participar como ponente en el “4to Encuentro Internacional de Trabajadoras
y Trabajadores Cientificos y 7 Foro Latinoamericano de Trabajadores Cientificos”, a realizarse del 21
al 25 de abril de 2025 en Buenos Aires — Argentina. La solicitud presentada por la docente no genera
ningun tipo de erogacién econémica por parte de la Universidad.

Con la venia de la sefiora presidente, se concede la palabra a la doctora Maricela Botero quien presentd para
consideracion la solicitud de permiso de la profesora Maria Luz Tobdn, docente de planta de la Facultad de
Derecho, quien fue invitada como ponente al Encuentro Internacional de Trabajadoras y Trabajadores
Cientificos, que se realizara en Buenos Aires del 21 al 25 de abril. Destacé que la entidad organizadora en
Argentina cubrird todos los gastos, por lo que no representa ninguna erogacion para la universidad.

Se proyecté en pantalla la solicitud de la docente, junto con el resumen de su ponencia, certificaciones de su
trayectoria investigativa y su vinculaciéon con grupos de investigacion de la universidad. Ademas, se
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adjuntaron documentos personales, la invitacion oficial y el acta del Consejo de Facultad, que aprob¢ el
permiso y avald su tramite ante el Consejo Académico.

En este contexto, la Vicerrectora Académica presenté el acuerdo que emite concepto favorable para la
autorizacion del permiso, detallando los requisitos institucionales que la profesora cumple, su escalafén
como docente asistente de tiempo completo y los compromisos asumidos tras su participacion en el evento.
Entre estos, se encuentra la presentacidn de una ponencia en un evento internacional avalado por
organismos como la OEA, la OEl o la UNESCO, asi como la retroalimentacion en espacios académicos e
investigativos de la universidad.

Al finalizar la sustentacién, la doctora Sandra Moncada expresa sus dudas respecto al epigrafe, sefialando
que deberia hacer referencia a la autorizacién de un permiso para la docente, en lugar de mencionar su
ausencia en la universidad. En respuesta, el doctor Andrés Oyola aclara que el Estatuto Docente establece
que el rector, con previo concepto favorable del Consejo Académico, puede autorizar la ausencia de un
docente de planta de tiempo completo para asistir a eventos académicos. Por esta razon, el término utilizado
en el epigrafe se ajusta a lo dispuesto en el estatuto.

Al no existir mas comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la sefiora presidente, el secretario
del Consejo somete a consideracién el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad
de los consejeros con un total de trece (13) votos a favor.

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Acuerdo 100 de 2022 “Por el cual se autoriza la
ejecucion de ocho (8) proyectos de investigacion en el marco del Acuerdo 035 de 2022”, Articulo
primero. Subdireccién de Investigacion, Innovacién y Desarrollo.

Con la venia de la sefiora presidente, se autoriza el ingreso del doctor Luis Guillermo Mufioz y se concede la
palabra al doctor Leonardo Alexander Rodriguez quien explicé los antecedentes del Acuerdo 100 de 2022,
que convocd a los grupos de investigacion de la universidad a presentar proyectos con impacto
interdisciplinar, interinstitucional o interregional. Menciond que el Acuerdo 035 de 2022 establecié los
lineamientos para la conformacion de los equipos de investigacidn y el procedimiento a seguir en caso de
retiro del investigador principal. Destacé que la asignacién de un nuevo investigador debe ser aprobada por
el Comité de Investigaciones y el Consejo Superior.

El doctor Luis Guillermo Mufioz toma la palabra para precisar que el proyecto de investigacidon aprobado bajo
el Acuerdo 100 de 2022 tiene una prorroga hasta junio de 2025. Informé que la investigadora principal, la
doctora Ligia, se pensiona este semestre, por lo que se propone su reemplazo por la docente Martha Lucia
Buitrago. Subrayd la importancia de contar con un investigador principal que garantice la ejecucién de las
actividades pendientes. Finalmente, explicé que el articulo primero del nuevo acuerdo modifica la
conformacion del equipo de investigacion para formalizar este cambio.

Al finalizar la sustentacidn y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la sefiora
presidente, el secretario del Consejo somete a consideracidn el proyecto de acuerdo el cual es aprobado por
unanimidad de los consejeros con un total de trece (13) votos a favor.

8. Proyecto de Acuerdo por la cual se modifica el Articulo Primero del Acuerdo 129 del 09 de
diciembre de 2024 “Por el cual se autoriza la ejecucidn de trece (13) proyectos de investigacion en
el marco del Acuerdo N' 055 del 13 de septiembre de 2022, en Modalidad 1: Permanente para
Alianzas Externas”. Subdireccion de Investigacion, Innovacion y Desarrollo.

Con la venia de la sefiora presidente se concede la palabra al doctor Luis Guillermo Mufioz quien explicé los
ajustes solicitados a proyectos de investigacion aprobados en la Convocatoria aprobada mediante el Acuerdo
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129 de 2024, reglamentada por el Acuerdo 055 y vinculada a la modalidad permanente de alianzas externas
del Acuerdo 017 de 2020. Esta modalidad permite a los grupos de investigacion presentar proyectos en
colaboracién con aliados externos. Ademas, mencioné que, como estrategia para ampliar la participacién, los
proyectos con puntajes superiores a 80 que no fueron clasificados dentro del banco de financiables pudieron
recibir financiamiento segln los estandares del Acuerdo 055 de 2022.

En este contexto, se solicitaron ajustes a dos proyectos de investigacion. El primero, presentado por el Centro
de Estudios Pedagdgicos, titulado "Periferias urbanas, escuela y universidad en Salvador de Bahia y Bogota",
cuenta con el Instituto Educativo Distrital Atabanza como aliado externo. Su investigador principal, Luis
Fernando Vazquez Sora, solicitd la inclusién de los docentes Rene Valera Sierra y Jesus Libardo Acero como
coinvestigadores, solicitud aprobada en el Acta 001 del Comité Institucional de Investigaciones de febrero de
2025.

El segundo proyecto, perteneciente a la Facultad de Ciencias de la Salud, solicitd un ajuste en su titulo,
pasando de "Evaluacidon de microorganismos nativos presentes en kéfir de agua y leche para la produccién
de un biofoliculante destinado al tratamiento de aguas residuales" a "ldentificacion de microorganismos
nativos presentes en kéfir de agua destinado a la obtencidn de un biofoliculante en el tratamiento de un agua
residual sintética". Este cambio busca ajustar el alcance del proyecto. La modificacién fue aprobada en el Acta
004 de la Facultad de Ciencias de la Salud y en el Acta 001 del Comité Institucional de Investigaciones, ambas
de febrero de 2025.

Al finalizar la sustentacién de las modificaciones y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros,
con la venia de la sefiora presidente, el secretario del Consejo somete a consideracion el proyecto de Acuerdo,
el cual es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de trece (13) votos a favor.

9. Designacion de un Decano ante el Comité de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica
-EIBICde. Literal a) del Articulo Tercero de la Resolucién 1524 del 21 de agosto de 2024.

Con la anuencia de la sefiora presidente se concede la palabra al doctor Luis Guillermo Mufoz quien explico
la creacién del Comité de Etica de la Investigacion de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca,
establecida en la Resolucién 1524 de 2024. En su Articulo 3, la norma define la composicién del comité,
sefialando que su presidente serd un decano de facultad o un docente con funciones de direccidon de
programa en ciencias basicas, designado por el Consejo Académico por un periodo de dos afios a partir de la
fecha de postulacion.

Asimismo, menciond que, segun el Paragrafo 1, la designacién del presidente debe seguir un orden alfabético
entre las facultades, garantizando la rotacion de la representacién a lo largo del tiempo. El orden establecido
comienza con la Facultad de Administracién y Economia, seguida por Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales,
Derecho, Ingenieria y, por ultimo, el Programa de Ciencias Basicas.

Dado que esta es la primera vez que se conforma el comité bajo esta resolucidn, la normativa ya determina
que el primer presidente debe ser el decano de la Facultad de Administracién y Economia. Su periodo sera
de dos afios a partir de la designacidn oficial por parte del Consejo Académico.

Por lo anterior, el secretario del Consejo informa al doctor Wilmar Arnulfo Bravo su designacion como
representante de los decanos ante el Comité de Etica de la Investigacién. El decano Wilmar Bravo agradece
la confianza y expresa su disposicién para asumir el rol y gestionar los procesos correspondientes dentro del
comité.
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10. Proposiciones y varios.

El secretario del Consejo informa que no hay proposiciones o varios sobre la mesa, por lo que se da por
finalizada la sesion.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No.

1

ACTIVIDAD

Revisién y aprobacidn Actas No. 02,03 y 04 de 2025.
(APROBADAS)

RESPONSABLE

Secretaria General

FECHA
26 de febrero de
2025

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto
favorable para que la doctora MARY LUZ TOBON TOBON,
Docente de carrera de la Facultad de Derecho, se
ausente de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, para participar como ponente en el “4to
Encuentro Internacional de Trabajadoras y Trabajadores
Cientificos y 7 Foro Latinoamericano de Trabajadores
Cientificos”, a realizarse del 21 al 25 de abril de 2025 en
Buenos Aires — Argentina. La solicitud presentada por la
docente no genera ningun tipo de erogacién econémica
por parte de la Universidad. (CONCEPTO FAVORABLE)

Secretaria General

26 de febrero de
2025

Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Acuerdo
100 de 2022 “Por el cual se autoriza la ejecucion de ocho
(8) proyectos de investigacién en el marco del Acuerdo
035 de 2022”, Articulo primero. Subdireccién de
Investigacion, Innovacién y Desarrollo.

Secretaria General

26 de febrero de
2025

Proyecto de Acuerdo por la cual se modifica el Articulo
Primero del Acuerdo 129 del 09 de diciembre de 2024
“Por el cual se autoriza la ejecucién de trece (13)
proyectos de investigacion en el marco del Acuerdo N'
055 del 13 de septiembre de 2022, en Modalidad 1:
Permanente para Alianzas Externas”. Subdireccidon de
Investigacion, Innovacidn y Desarrollo.

Secretaria General

26 de febrero de
2025

Designacion de un Decano ante el Comité de Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica -EIBICde.
Literal a) del Articulo Tercero de la Resolucién 1524 del
21 de agosto de 2024.

Secretaria General

26 de febrero de
2025

ANEXOS SI NO

X

(Relacionar anexos)

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18rS3kuOBKZPNudtEdFRubgw9aRW_dTDN

PRESIDENTA SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ | NOMBRE ANDRES MAURICIO OYOLA SASTOQUE
CARGO Presidenta del Consejo CARGO Secretario del Consejo
Acta proyectada por | Giovanni Giraldo Gonzdlez. —Supernumerario Secretaria General
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