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NOMBRE CONSEJO / COMITÉ Consejo Académico   

LUGAR Sesión ordinaria sincrónica virtual ACTA  31 

FECHA Noviembre 26 de 2024  HORA INICIO 09:00 a.m. 
HORA 
FIN 

12:08 p.m. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA   

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SÍ NO 

María Ruth Hernández Martínez Rectora   X 

Maricela Botero Grisales Vicerrectora Académica  X  

Leonardo Alexander Rodríguez López 
Vicerrector de Investigación, Innovación y 
Extensión 

X  

Martha Cecilia Torres López  Decana Facultad de Ingeniería y Arquitectura X  

Eulalia Jaimes Cáceres Decana Facultad de Ciencias Sociales  X  

Claudia Andrea Cruz Baquero Decana Facultad de Ciencias de la Salud X  

Johanna Fernanda Navas Camargo  Decana Facultad de Administración y Economía  X  

Gustavo Hernán Arguello Hurtado Decano Facultad de Derecho X  

Ana Dorys Ramírez López 
Representante de Docentes con Funciones de 
Dirección de Programa 

X  

Deisy Juliana Sierra Rodríguez 
Representante de Docentes con Funciones de 
Dirección de Programa 

X  

Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes X  

Jhoan Sebastian Larrota Pirazan Representante de los Estudiantes X  

Sandra Yuliet Moncada Casanova 
Secretaria General y Vicerrectora Administrativa 
y Financiera (e) 

X  

OBJETIVO 

Analizar y considerar los puntos del orden del día, correspondientes a la sesión del 26 de noviembre de 2024. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del quórum.   
2. Aprobación del Orden del día.  
3. Juramento y posesión del representante de los estudiantes ante el Consejo Académico. 
4. Proyecto de Acuerdo por el cual se recomienda otorgar un año sabático a la Magister YURI ALICIA 

CHÁVEZ PLAZAS, docente de planta de tiempo completo del Programa de Trabajo Social. 
5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y desarrollo 

del Programa de Maestría en Derecho con cuatro énfasis: Derecho Procesal y Probatorio; Derecho 
Privado y de Familia; Derecho Público y Constitucional; y Derecho Laboral y Seguridad Social, en 
modalidad híbrida, adscrito a la Facultad de Derecho de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca. 

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y desarrollo 
del Programa de Especialización en Derecho de Familia modalidad virtual adscrito a la Facultad de 
Derecho de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  
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7. Proyecto Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y desarrollo 
del Programa de pregrado en BIOLOGÍA, modalidad presencial adscrito a la Facultad de Ciencias Básicas 
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  

8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y desarrollo 
del Programa de Maestría en Emprendimiento, modalidad virtual, adscrito a la Facultad de 
Administración y Economía de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  

9. Socialización de los proyectos aprobados en convocatoria del SUE. Subdirección de Investigación, 
Innovación y Desarrollo. 

10. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Artículo Primero del Acuerdo No. 064 del 17 de junio de 
2024, relacionado con “la ejecución de doce (12) proyectos de Investigación en el marco de 
convocatoria interna dirigida a semilleros de investigación, inscritos en la red institucional de semilleros 
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca a presentar proyectos de investigación, innovación, 
y creación artística y cultural”. Subdirección de Investigación, Innovación y Desarrollo. 

11. Proposiciones y varios 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Llamado a lista y verificación del quórum.   
 
Con la autorización de la señora presidente, la secretaria del Consejo procede a realizar el llamado a lista y 
verificar el quórum. Se deja constancia que la señora rectora María Ruth Hernández por temas de agenda no 
puede participar de la sesión, por ende, la sesión será presidida por la Vicerrectora Académica. Una vez 
verificado el quórum, se procede con el siguiente punto del orden del día. 
 

2. Aprobación del orden del día. 
 

Con la venia de la señora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideración el orden del día el cual 
es aprobado por unanimidad de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
 

3. Juramento y posesión del representante de los estudiantes ante el Consejo Académico. 
 
La secretaria del Consejo informa que la elección se llevó a cabo el 19 de noviembre de 2024 en cumplimiento 
del artículo 5 de la Resolución 2076 de 2024 y de acuerdo con los resultados que arrojo el sistema, los 
resultados de la votación por parte del estamento estudiantil son los siguientes: 
 

 
 
Por lo anterior, el estudiante Jhoan Sebastián Larrota Pirazán ha sido designado como nuevo Representante 
de los Estudiantes ante el Consejo Académico. En consecuencia, se procede a tomar el Juramento por parte 
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de la presidenta al Representante de los Estudiantes ante este cuerpo colegiado quien juro cumplir bien y 
fielmente con los deberes de su representación, formalizando así su posesión. 
 

4. Proyecto de Acuerdo por el cual se recomienda otorgar un año sabático a la Magister YURI ALICIA 
CHÁVEZ PLAZAS, docente de planta de tiempo completo del Programa de Trabajo Social. 

 
La doctora Maricela Botero presentó al Consejo Académico la solicitud de año sabático de la profesora Yuri 
Alicia Chávez, docente de planta de tiempo completo de la Facultad de Ciencias Sociales, adscrita al programa 
de Trabajo Social, quien labora en la universidad desde el 1 de enero de 1995. Informó que en el drive se 
encuentran los documentos que soportan el cumplimiento de requisitos, incluyendo: La carta de solicitud 
dirigida al Consejo de Facultad, la descripción detallada de la propuesta de trabajo para el año sabático, 
certificados expedidos por la Subdirección de Talento Humano y la Subdirección de Investigación, los cuales 
acreditan su trayectoria docente y su participación en proyectos de investigación, como el estudio de factores 
generadores de clientelismo social en políticas públicas territoriales. 
 
El plan de trabajo destaca que el año sabático estará dedicado a la escritura de un libro titulado La 
investigación cualitativa en el trabajo social: debates y perspectivas, donde se especifican los capítulos y 
referencias principales.  Finalmente, la Vicerrectora Académica hace lectura del proyecto de acuerdo para 
recomendar al Consejo Superior Universitario la aprobación del año sabático para la profesora, estableciendo 
que este se llevará a cabo del 3 de enero de 2025 al 12 de enero de 2026, con el compromiso de cumplir con 
los entregables establecidos en el plan de trabajo. 
 
Al finalizar la lectura y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la señora 
presidente, la secretaria del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto 
favorable por unanimidad de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
 

5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Especialización en Derecho de Familia modalidad virtual adscrito a la 
Facultad de Derecho de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  

 
Con la venia de la señora presidente, se le concede el ingreso al doctor Widman Diaz Carrillo, quien una vez 
hace el ingreso procede a presentar la especialización tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación, con la venia de la señora presidente, se le concede la palabra al doctor Andrés 
Oyola, Jefe de la Oficina de Planeación, quien procede a presentar la viabilidad financiera tal como se detalla 
a continuación: 
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Al finalizar la sustentación de la viabilidad y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la 
venia de la señora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el 
cual recibe concepto favorable por unanimidad de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
 
 

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Maestría en Derecho con cuatro énfasis: Derecho Procesal y Probatorio; 
Derecho Privado y de Familia; Derecho Público y Constitucional; y Derecho Laboral y Seguridad 
Social, en modalidad hibrida, adscrito a la Facultad de Derecho de la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca. 

 
Con la venia de la señora presidente, se autoriza el ingreso del profesor Flover Artunduaga, quien una vez 
ingresa procede a presentar el programa tal como se detalla a continuación: 
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Con la venia de la señora presidente, se le concede la palabra al doctor Andrés Oyola jefe de la Oficina de 
Planeación, quien presenta la viabilidad del programa tal como se detalla a continuación: 
 

 

 
 
Al concluir la presentación sobre la viabilidad del programa, el doctor Leonardo Rodríguez interviene para 
resaltar su pertinencia, subrayando que se trata de uno de los programas académicos con mayor demanda, 
no solo en la universidad, sino también en diversas ciudades del país. 
 
Por su parte, el doctor Gustavo Argüello expresa su agradecimiento por el apoyo y los aportes recibidos de la 
Vicerrectoría Académica, la Oficina de Aseguramiento de la Calidad, la Oficina de Planeación y la Subdirección 
de Educación Virtual, destacando que estos equipos fueron fundamentales para alcanzar los avances logrados 
bajo la dirección de la doctora María Ruth Hernández. 
 
Al no existir más comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la señora presidente, la secretaria 
del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad 
de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
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7. Proyecto Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y desarrollo 
del Programa de pregrado en BIOLOGÍA, modalidad presencial adscrito a la Facultad de Ciencias 
Básicas de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  

 
Con la venia de la señora presidente, se autoriza el ingreso de la docente Diana Loaiza quien una vez hace 
ingreso procede a presentar el pregrado en Biología tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación del programa, con la venia de la señora presidente, se le concede la palabra al 
doctor Andrés Oyola quien procede a presentar la viabilidad financiera del programa tal como se detalla a 
continuación: 
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Al finalizar la sustentación de la viabilidad, el estudiante Jhoan Larrota expresa inquietudes relacionadas con 
la infraestructura física, específicamente sobre la disponibilidad de laboratorios, ya que los actuales son 
utilizados principalmente por el programa de Bacteriología. Plantea dudas sobre dónde se ubicarán los 
laboratorios necesarios para el nuevo programa. A lo que la docente Diana Loaiza responde que inicialmente 
se hará uso compartido de los laboratorios existentes, especialmente en los primeros períodos del programa. 
Además, menciona que el plan financiero incluye la ampliación de espacios para garantizar los recursos, 
materiales e indumentaria requeridos a medida que el programa crezca. 
 
La doctora Maricela Botero complementa señalando que se firmó un contrato de alquiler en una sede ubicada 
en La Candelaria, que está siendo adaptada para programas como Arquitectura. Esto permitirá liberar 
espacios en la infraestructura actual, facilitando el crecimiento de nuevos programas. También resalta que 
en los primeros semestres, al no requerirse laboratorios especializados, se buscará flexibilidad en el uso de 
laboratorios existentes, incluyendo los disponibles los días sábados. 
 
El doctor Andrés Oyola aporta desde el análisis financiero, explicando que se proyectó el arrendamiento y la 
dotación gradual de infraestructura necesaria para el programa durante los próximos siete años. Resalta que 
esta planificación incluye la posibilidad de generar flujos de caja positivos que permitirán cubrir necesidades 
futuras, como el crecimiento del programa y la ampliación de infraestructura educativa, garantizando su 
viabilidad económica. 
 
Al no existir más comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la señora presidente, la secretaria 
del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad 
de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
 

8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creación, organización y 
desarrollo del Programa de Maestría en Emprendimiento, modalidad virtual, adscrito a la Facultad 
de Administración y Economía de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.  

 
Con la venia de la señora presidente, se autoriza el ingreso a la docente Francy Manrique quien una vez hace 
ingreso procede a presentar la maestría tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación del programa, con la venia de la señora presidente, se le concede la palabra al 
doctor Andrés Oyola quien es el encargado de presentar la viabilidad financiera del programa tal como se 
detalla a continuación:  
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Al finalizar la presentación y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, con la venia de la señora 
presidente, la secretaria del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto 
favorable por unanimidad de los consejeros con un total de doce (12) votos a favor. 
 

9. Socialización de los proyectos aprobados en convocatoria del SUE. Subdirección de Investigación, 
Innovación y Desarrollo. 

 
Con la venia de la señora presidente, se autoriza el ingreso al doctor Luis Guillermo Muñoz quien procede a 
socializar los proyectos aprobados tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación de los proyectos aprobados y al no existir comentarios o preguntas de los 
consejeros, al ser un punto de socialización se continúa con el siguiente punto del orden del día.  
 

10. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Artículo Primero del Acuerdo No. 064 del 17 de junio 
de 2024, relacionado con “la ejecución de doce (12) proyectos de Investigación en el marco de 
convocatoria interna dirigida a semilleros de investigación, inscritos en la red institucional de 
semilleros de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca a presentar proyectos de investigación, 
innovación, y creación artística y cultural”. Subdirección de Investigación, Innovación y Desarrollo. 

 
Con la venia de la señora presidente, se le concede la palabra al doctor Luis Guillermo Muñoz quien procede 
a presentar la modificación tal como se detalla a continuación: 
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Al finalizar la presentación de la modificación y sus justificaciones, al no existir comentarios o preguntas de 
los consejeros, con la venia de la señora presidente, la secretaria del Consejo somete a consideración el 
proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad de los consejeros con un total de doce 
(12) votos a favor. 
 

11. Proposiciones y varios. 
 
Docente Javier Valbuena: Expone una situación planteada por los profesores de la Facultad de Ingeniería y 
Arquitectura, quienes confirmaron su asistencia al evento de cierre de gestión programado para el 29 de 
noviembre. Sin embargo, ese mismo día por la noche recibieron una notificación institucional informando 
que los informes finales debían ser entregados el 29 de noviembre, lo que genera una coincidencia entre 
ambos compromisos. Solicita orientación sobre cómo proceder frente a esta situación, ya que los profesores 
se ven en la disyuntiva de asistir al evento o cumplir con la entrega de los informes en la fecha estipulada. 
 
La doctora Sandra Moncada señala que no es viable cambiar la fecha del evento de cierre de gestión debido 
a la logística y preparación ya realizadas. Propone evaluar la posibilidad de aplazar la entrega de los informes 
finales. La doctora Maricela Botero indica que se otorgará un plazo adicional para la entrega de los informes 
finales. Invita a los docentes que ya hayan avanzado en la elaboración de sus informes a enviarlos a sus 
facultades. Para aquellos que no logren completar los informes a tiempo, se coordinará con los decanos la 
extensión del plazo. 
 
El docente Javier Valbuena agradece la comprensión y disposición, la secretaría del Consejo informa que al 
no existir más proposiciones o varios, se da por finalizada la sesión. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1 

Proyecto de Acuerdo por el cual se recomienda otorgar un año 
sabático a la Magister YURI ALICIA CHÁVEZ PLAZAS, docente 
de planta de tiempo completo del Programa de Trabajo 
Social.”. (CONCEPTO FAVORABLE) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 

2 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable 
para la creación, organización y desarrollo del Programa de 
Maestría en Derecho con cuatro énfasis: Derecho Procesal y 
Probatorio; Derecho Privado y de Familia; Derecho Público y 
Constitucional; y Derecho Laboral y Seguridad Social, en 
modalidad híbrida, adscrito a la Facultad de Derecho de la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. (CONCEPTO 
FAVORABLE) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 

3 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable 
para la creación, organización y desarrollo del Programa de 
Especialización en Derecho de Familia modalidad virtual 
adscrito a la Facultad de Derecho de la Universidad Colegio 
Mayor de Cundinamarca. (CONCEPTO FAVORABLE) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 

4 

Proyecto Acuerdo por el cual se emite concepto favorable 
para la creación, organización y desarrollo del Programa de 
pregrado en BIOLOGÍA, modalidad presencial adscrito a la 
Facultad de Ciencias Básicas de la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca. (CONCEPTO FAVORABLE) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 

5 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable 
para la creación, organización y desarrollo del Programa de 
Maestría en Emprendimiento, modalidad virtual, adscrito a la 
Facultad de Administración y Economía de la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca. (CONCEPTO FAVORABLE) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 
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6 

Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Artículo 
Primero del Acuerdo No. 064 del 17 de junio de 2024, 
relacionado con “la ejecución de doce (12) proyectos de 
Investigación en el marco de convocatoria interna dirigida a 
semilleros de investigación, inscritos en la red institucional de 
semilleros de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca 
a presentar proyectos de investigación, innovación, y creación 
artística y cultural”. Subdirección de Investigación, Innovación 
y Desarrollo. (APROBADO) 

Secretaria General 
26 de noviembre 

de 2024 

ANEXOS SI  NO  (Relacionar anexos) 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aynnjDwO9fg86kypoQDElOEnz3JiDFPC 

PRESIDENTA SECRETARIO 

FIRMA 

 
 
 
 

FIRMA  

NOMBRE MARÍA RUTH HERNÁNDEZ MARTÍNEZ NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA 

CARGO Presidenta del Consejo  CARGO Secretaria del Consejo 

Acta proyectada por  Giovanni Giraldo González.  – Supernumerario Secretaría General  

 

 X 

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO 


