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NOMBRE CONSEJO / COMITÉ Consejo Académico   

LUGAR Sesión ordinaria sincrónica virtual ACTA  13 

FECHA 12 de junio de 2024 HORA INICIO 02:02 p.m. 
HORA 
FIN 

4:00 p.m. 

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA   

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SÍ NO 

María Ruth Hernández Martínez Rectora  X  

Maricela Botero Grisales Vicerrectora Académica  X  

Sandra Yuliet Moncada Casanova Vicerrectora Administrativa y Financiera X  

Leonardo Alexander Rodríguez López 
Vicerrector de Investigación, Innovación y 
Extensión 

X  

Martha Cecilia Torres López  Decana Facultad de Ingeniería y Arquitectura  X 

Eulalia Jaimes Cáceres Decana Facultad de Ciencias Sociales  X  

Claudia Andrea Cruz Baquero Decana Facultad de Ciencias de la Salud X  

Gustavo Hernán Arguello Hurtado Decano Facultad de Derecho X  

Johana Fernanda Navas Camargo  Decana Facultad de Administración y Economía X  

Ana Dorys Ramírez López 
Representante de Docentes con Funciones de 
Dirección de Programa 

X  

Deisy Juliana Sierra Rodríguez 
Representante de Docentes con Funciones de 
Dirección de Programa 

X  

Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes X  

Iván Darío Fierro Bello Representante de los Estudiantes X  

Andrés Mauricio Oyola Sastoque Secretario General X  

OBJETIVO 

Analizar y considerar los puntos del orden del día, correspondientes a la sesión del 12 de junio de 2024. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Llamado a lista y verificación del quórum.   
2. Aprobación del Orden del día.  
3. Proyecto de Acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafón docente a la Doctora Andrea Milena 

Burbano Arroyo. 
4. Proyecto Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en el 

exterior, a la docente María Isabel Serrano Montiel. 
5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en el 

exterior, a la docente Norma Barrios Meneses. 
6. Evaluación desempeño docente por actividades de dirección académico - administrativas año 2024 – 

docente de carrera Oscar Orlando Martínez Ladino. 
7. Informe Vicerrectoría de Investigación, Innovación y Extensión. 
8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la celebración por parte de la 

Rectoría del Otrosi No. 1 modificatorio del convenio denominado: ACUERDO DE COLABORACIÓN PARA 
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EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN I+D+I 
Nº:EC202401020003 suscrito con la sociedad comercial MR GLOBAL (HK) LIMITED. Vicerrectoría de 
Investigación, Innovación y Extensión. 

9. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite Concepto favorable para la celebración de nueve (9) 
convenios académicos internacionales. Oficina de Relaciones Interinstitucionales. 

10. Proposiciones y varios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Llamado a lista y verificación del quórum. 

El secretario del Consejo, Andrés Mauricio Oyola, extendió un saludo formal a los miembros presentes del 
Consejo Académico y procedió a verificar el quórum necesario para la sesión. Después de realizar el llamado a 
lista y confirmar la existencia del quórum requerido, se procedió a avanzar con el siguiente punto del orden del 
día 

2. Aprobación del Orden del día.  

El secretario del Consejo pone a consideración el orden del día, al no existir comentarios o preguntas, se somete 
a consideración y es aprobado por unanimidad con doce (12) votos.  

3. Proyecto de Acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafón docente a la Doctora Andrea 
Milena Burbano Arroyo.  

El secretario del Consejo concede la palabra a la Vicerrectora Académica, quien inicia su intervención 
mencionando que la Doctora Martha Torres se encuentra en receso y en su lugar, ella procederá con la 
presentación del punto. Destacó que se cuenta con todos los soportes requeridos por el procedimiento y que, 
en los anexos, se incluye el oficio enviado por la Facultad de Ingeniería a la Vicerrectoría Académica. Además, 
presentó en pantalla el certificado de Talento Humano, que confirma el cumplimiento de los requisitos. 
Después de realizar la lectura del proyecto de acuerdo y al no haber comentarios o inquietudes de los 
consejeros, el secretario del Consejo somete a consideración el acuerdo el cual es aprobado por unanimidad 
con un total de doce (12) votos.  

4. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en 
el exterior, a la docente María Isabel Serrano Montiel.  

El secretario del Consejo informa que este punto del orden del día será presentado por la Doctora Eulalia Jaimes 
Cáceres en calidad de Decana de la Facultad de Ciencias Sociales. La Doctora Eulalia informó que la docente 
María Isabel Serrano Montiel, quien es docente ocasional de la Maestría en Desarrollo Humano, solicitó, a 
través del Consejo de Facultad, su participación en el “XXXVII Congreso Internacional ASEPELT The new 
challenges of economic policy: reglobalization vs desglobalization (Los nuevos desafíos de la política económica: 
regionalización vs desglobalización) First International Conference Teachng Innovations in economics (Primer 
Congreso Internacional ASEPELT de Innovacion Docente)” con la ponencia titulada “Análisis del crecimiento 
económico en América del Sur periodo 1950-2019”, que se llevará a cabo del 18 al 21 de junio en la Universidad 
Miguel Hernández, Edificio La Galia. Elche, España del 18 al 21 de junio de 2024. 

Al finalizar la lectura del proyecto de acuerdo y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, el 
secretario del Consejo pone a consideración el acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad con 
un total doce (12) votos.  
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5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en 
el exterior, a la docente Norma Barrios Meneses.  

El secretario del Consejo concede de nuevo la palabra a la doctora Eulalia Jaimes Cáceres quien informa que la 
profesora Norma Barrios Meneses, docente ocasional de la Facultad de Ciencias Sociales en la carrera de 
Trabajo Social, ha solicitado un permiso académico para participar en un seminario internacional en Perú, del 
24 al 28 de junio de 2024. La decana Eulalia detalló que la docente, el 10 de mayo de 2024 mediante oficio 
solicitó el permiso académico para participar como ponente en el seminario internacional 2024, titulado 
"Somos ciudadanos del mundo - V Edición", donde presentará la ponencia "Crisis humanitaria en América 
Latina: ¿Somos ciudadanos del mundo?"  

Al finalizar la lectura del proyecto de acuerdo y al no existir comentarios o preguntas de los consejeros, el 
secretario del Consejo somete a consideración el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por 
unanimidad de los consejeros con un total de doce (12) votos.  

6. Evaluación desempeño docente por actividades de dirección académico - administrativas año 2024 – 
docente de carrera Oscar Orlando Martínez Ladino.   

El secretario del Consejo informa que, en relación con este punto, se ha enviado a los consejeros, a sus correos 
electrónicos, el instrumento para evaluar el desempeño académico y administrativo del docente. Solicitó la 
colaboración de los consejeros para completar el documento y remitirlo a la Secretaría General antes del 
viernes de la presente semana. Al no existir preguntas o comentarios de los consejeros, se continua con el orden 
del día.   

7. Informe Vicerrectoría de Investigación, Innovación y Extensión.  

La señora Rectora hizo uso de la palabra para recordar que uno de los principales objetivos del plan rectoral 
"Unicolmayor se transforma" era el establecimiento y fortalecimiento de esta Vicerrectoría. Destacó, cómo 
varios procesos que antes eran coordinaciones o simplemente contratos por prestación de servicios han 
evolucionado para convertirse en oficinas de pleno derecho, con un mayor nivel y responsabilidad.  

La Doctora María Ruth Hernández subrayó que el trabajo realizado en las áreas de innovación, proyección social 
e investigación ha sido significativo. Hizo un llamado a transmitir claramente los logros alcanzados y a no 
quedarse cortos en la visibilidad del esfuerzo y de los resultados obtenidos a través del trabajo en equipo. 
Además, solicita a los decanos presentes en la sesión que inviten al Doctor Leonardo Rodríguez a los consejos 
de facultad con el fin de que él pueda compartir la presentación que a continuación se realizará.  El Doctor 
Leonardo Alexander López tomó la palabra para presentar el informe de gestión y resultados de la Vicerrectoría 
de Investigación, Innovación y Extensión, el cual se detalla a continuación: 
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Al concluir la presentación de este punto del orden del día, el secretario del consejo informa que no se han 
recibido inquietudes ni manifestaciones por parte de los honorables consejeros, por lo cual se da paso al 
siguiente punto del orden del día. 

8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la celebración por parte de la 
Rectoría del Otrosi No. 1 modificatorio del convenio denominado: ACUERDO DE COLABORACIÓN 
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN I+D+I 
No:EC202401020003 suscrito con la sociedad comercial MR GLOBAL (HK) LIMITED. Vicerrectoría de 
Investigación, Innovación y Extensión. 

El Doctor Leonardo Alexander Rodríguez, Vicerrector de Investigación, Innovación y Extensión, solicitó la 
autorización para el ingreso a la sesión del Doctor Luis Guillermo Muñoz, Subdirector de Investigación, 
Innovación y Desarrollo, con el objetivo de contar con su apoyo durante la presentación.  

Una vez autorizado, el Subdirector comenzó con su intervención ofreciendo un breve contexto, señalando que, 
fruto de la convocatoria de investigación de periodos anteriores, la institución presentó y aprobó un proyecto 
de investigación en colaboración entre el grupo de investigación REMA y la empresa multinacional china MR 
GLOBAL, especializada en métodos de diagnóstico. En el marco de este proyecto cofinanciado, la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca comprometió recursos iniciales en especie, que incluían equipos de 
laboratorio por un valor de 10 millones de pesos, servicios técnicos de laboratorio por 5 millones de pesos y 30 
millones de pesos destinados a la asignación de horas del equipo de investigación, conformado por las docentes 
Claudia Andrea Cruz y Paula Andrea Santos. En contraprestación, la empresa china aportó 15.000 dólares, los 
cuales serán distribuidos según se detalla a continuación:
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Al finalizar la presentación, el Doctor Luis Guillermo Muñoz procede a hacer lectura del proyecto de acuerdo, 
al no haber preguntas o comentarios de los consejeros se pone a consideración el proyecto de acuerdo el cual 
recibe concepto favorable por unanimidad con un total de doce (12) votos.  

9. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite Concepto favorable para la celebración de nueve (9) 
convenios académicos internacionales. Oficina de Relaciones Interinstitucionales. 

El secretario del Consejo solicita autorización para el ingreso a la sesión de la Doctora Laura Tello, Jefe de la 
Oficina de Relaciones Interinstitucionales, quien una vez es autorizada ingresa y presenta la gestión de 
convenios internacionales que se ha venido adelantando.  
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Informó, que esta gestión ha sido liderada en conjunto con los docentes de internacionalización, los programas 
académicos, las facultades y la Vicerrectoría Académica, en colaboración con su oficina. Además, la Doctora 
Laura Tello informa que, siguiendo los procedimientos institucionales, se han presentado nueve (9) convenios 
internacionales. El primero de ellos es el convenio de doble titulación con la Universidad Politécnica 
Metropolitana Hidalgo (UPMH), promovido por la Facultad de Administración y Economía. Este convenio 
representa la primera gestión de la universidad en el ámbito de doble titulación, alineándose con las metas 
establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional y el Plan Rectoral. Mencionó que en el acuerdo encontró un 
match entre la gestión académica y curricular de la UPMH y el programa de Administración de Empresas 
Comerciales de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. Hizo énfasis en que se espera otorgar dos 
títulos: El de Licenciado en Administración en Gestión Empresarial por la UPMH y el de Administración de 
Empresas Comerciales por UNICOLMAYOR. Además, la Dra. Laura Tello detalla otras características y convenios 
del acuerdo que están plasmados, a continuación: 
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Al finalizar la presentación y al no existir preguntas o comentarios de los consejeros, el secretario del Consejo 
muestra el proyecto de acuerdo y lo somete a consideración, los consejeros emiten concepto favorable con un 
total de doce (12) votos.  

10. Proposiciones y varios.  

Al no existir proposiciones, el secretario del Consejo informa que se ha agotado el orden del día por lo que se 
da finalización a la sesión. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

No.  RESPONSABLE FECHA 

1 

Proyecto de Acuerdo por el cual se define el ascenso en 
el escalafón docente a la Doctora Andrea Milena 
Burbano Arroyo. 

Secretaría General 12 de junio de 2024 

2 

Proyecto Acuerdo por el cual se emite concepto 
favorable para la participación en un evento en el 
exterior, a la docente MARÍA ISABEL SERRANO MONTIEL. 

Secretaría General 12 de junio de 2024 

3 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto 
favorable para la participación en un evento en el 
exterior, a la docente NORMA BARRIOS MENESES. 

Secretaría General 12 de junio de 2024 
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4 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto 
favorable para la celebración por parte de la Rectoría del 
Otrosi No. 1 modificatorio del convenio denominado: 
ACUERDO DE COLABORACIÓN PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E 
INNOVACIÓN I+D+I Nº:EC202401020003 suscrito con la 
sociedad comercial MR GLOBAL (HK) LIMITED. 
Vicerrectoría de Investigación, Innovación y Extensión. 

Secretaría General 12 de junio de 2024 

5 

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite Concepto 
favorable para la celebración de nueve (9) convenios 
académicos internacionales. Oficina de Relaciones 
Interinstitucionales. 

Secretaría General 12 de junio de 2024 

ANEXOS SI  NO  (Relacionar anexos) 

https://drive.google.com/drive/u/6/folders/1BmWmachD0T5sc3OGBaugT4zT2MxS2CrL 

PRESIDENTA SECRETARIO 

FIRMA 

 
 

 
 

FIRMA  

NOMBRE MARÍA RUTH HERNÁNDEZ MARTÍNEZ NOMBRE ANDRÉS MAURICIO OYOLA SASTOQUE 

CARGO Presidenta del Consejo CARGO Secretario del Consejo 

Acta proyectada por  Giovanni Giraldo González.  – Supernumerario Secretaría General  

 

 X 

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO 

https://drive.google.com/drive/u/6/folders/1BmWmachD0T5sc3OGBaugT4zT2MxS2CrL

