UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Académico

LUGAR | Sincrodnica virtual ACTA 02
FECHA | 08 de febrero de 2024 HORA INICIO 02:00 p.m. HORA FIN |03:18 p.m
REUNION ORDINARIA X REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL SI [NO
Maria Ruth Hernandez Martinez Rectora X
Julio César Orjuela Pefia Vicerrectora Académica X
Sandra Yulieth Moncada Casanova Vicerrectora Administrativa y Financiera X

Vicerrectora de Investigaciéon, Innovacién vy

Tulia Dayanna Sanchez Rodriguez Extension X
Martha Cecilia Torres Lépez Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Eulalia Jaimes Caceres Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Claudia Andrea Cruz Baquero Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Oscar Orlando Martinez Ladino Decano Facultad de Administracién y Economia X
Gustavo Hernan Arguello Hurtado Decano Facultad de Derecho X

Representante de Docentes con Funciones de
NO PREVISTO . ., X
Direccion de Programa

Representante de Docentes con Funciones de
NO PREVISTO o X
Direccidn de Programa

Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes
Ivan Dario Fierro Bello Representante de los Estudiantes
Sandra Yulieth Moncada Casanova Secretaria General X

OBIJETIVO




Analizar y desarrollar el orden del dia correspondiente a la sesion del 08 de febrero de 2024.

ORDEN DEL DiA

Llamado a lista y verificacién del quérum.

Lectura y aprobacion del Orden del dia.

Revisién y aprobacion Acta No. 16 de 2023.

Revisién y aprobacidn proyecto de Acuerdo “por el cual se consolida y actualiza el Plan de Mejoramiento

del programa de Disefo Digital y Multimedia, de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”. Oficina

de Aseguramiento de la Calidad.

5. Revisién y aprobacidn proyecto de Acuerdo “por el cual se aprueba la distribucidn presupuestal para las
salidas pedagdgicas vigencia fiscal 2024”. Vicerrectoria Académica.

6. Revisién y aprobacidn proyecto de Acuerdo “por el cual se define el Ascenso en el Escalaféon Docente a la
Magister Maria Lucero Ramirez Mahecha”, Facultad de Ciencias Sociales. Vicerrectoria Académica

7. Revisidon y aprobacion Proyecto de Acuerdo “por el cual se emite concepto favorable a la continuidad de Ia
Comisién de Estudios en el Interior del Pais, al magister EDGAR SALATIEL BEJARANO MARTINEZ”
Vicerrectoria Académica.

8. Revisidon y aprobacién proyecto de Acuerdo “por el cual se designa un Decano ante el Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje”. Secretaria General

9. Proposiciones y varios.

PWNRE

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

La secretaria del Consejo extendid un saludo formal a los miembros del Consejo Académico e informd que la
sefiora rectora se excus6 por no poder participar de la sesién por temas de agenda. En consecuencia, el
vicerrector académico presidird esta sesion. La doctora Sandra comenzé el llamado a lista, y tras verificar el
quérum necesario para proceder con la reunién y confirmar la asistencia de diez (10) miembros para continuar
con el orden del dia.

2. Lecturay aprobacion del Orden del dia.

La secretaria del consejo hace lectura del orden del dia, una vez finaliza la lectura se pone a consideracién y es
aprobado por unanimidad sin ninguna observacién.

3. Revision y aprobacion Acta No. 16 de 2023.

La secretaria del consejo informa que, por error, el acta no fue incluida en la sesidn anterior del consejo, donde se
revisaron todas las actas restantes. Por lo tanto, quedd pendiente de aprobacidon y se presenta ahora para
consideracién. En la sesidn correspondiente a dicha acta, solo participaron tres miembros actuales del Consejo
Académico. La doctora Sandra Moncada sefiala que solicité concepto juridico debido a los constantes cambios de
los consejeros, lo que lleva a que muchos se abstengan de votar al no haber participado en la sesién, lo que
impide su aprobacidon por mayoria. El concepto juridico establece que estas actas pueden aprobarse mediante
una votacién simple, en lugar de absoluta. Esto significa que solo tienen facultad de voto para la aprobacién del
acta N2 16 el doctor Julio César, el doctor Orlando Martinez y el doctor Javier Fernando Valbuena, quienes
participaron en la sesién y alin conservan su calidad de miembros del consejo.
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Luego de esta aclaracidn la secretaria del consejo pone a consideracion el acta N216 la cual es aprobada con tres
(3) votos a favor.

4. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “por el cual se consolida y actualiza el Plan de
Mejoramiento del programa de Disefio Digital y Multimedia, de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca”. Oficina de Aseguramiento de la Calidad.

La secretaria del consejo solicita la autorizacién para el ingreso de la doctora Paola Rodriguez jefe de la Oficina de
Aseguramiento de la calidad, lo cual es autorizado.

La Doctora Paola Rodriguez, interviene sefialando que, durante el afio pasado, el programa fue acreditado
exitosamente por seis afios. Segun la guia del CNA, se debe presentar un acuerdo que muestre la actualizacién del
programa y el compromiso de la universidad con su reacreditacién. Tras un proceso desarrollado el afio pasado y
validado en diferentes instancias, se presentaron seis proyectos de mejora ante el comité de acreditacién
institucional, en donde se sugirié dos ajustes, relacionados con las fechas y la responsabilidad de los equipos
institucionales, y se emitié un concepto positivo. La doctora Paola informa que se realizardn analisis periddicos de
indicadores para garantizar la mejora continua, estableciendo un plazo para presentar un informe de avance anual
al CNA, luego de este recuento procede a hacer la lectura del proyecto de acuerdo.

Después de la lectura, el doctor Javier Valbuena planted una pregunta sobre la participacion del Laboratorio 4.0
en el plan de mejora. La doctora Paola explicd que esta estrategia implica mantener la disponibilidad y el acceso a
estos espacios, asi como ajustar horarios y disefiar e implementar estrategias a corto, mediano y largo plazo hasta
2027. Aungue esta iniciativa no esta directamente relacionada con la acreditacién del programa, contribuye al
proceso de mejora de la calidad al generar productos de investigaciéon y fomentar la interacciéon con el contexto,
los cuales serdn presentados ante el CNA y el Ministerio de Educacién.

La Doctora Dayanna preguntd cudntos grupos de investigacién tiene el programa, a lo que la Doctora Paola
respondié que actualmente tiene uno en categoria B y que el periodo de observacién del plan de mejoramiento
es 2024-2028. La Doctora Dayanna expreso su preocupacion por que gran parte de la producciéon de los grupos de
investigacion no sera evaluada en la préxima convocatoria, lo que podria afectar la categoria del programa.

Por otro lado, la Doctora Paola explicé que, tras una larga discusion, el programa decidié mantenerse en la
categoria B y elaborar un plan estratégico para conservarla. Se comprometio a trabajar en mantener o superar esa
categoria. La Doctora Tulia recomendd elaborar un plan detallado teniendo en cuenta la proxima convocatoria y
proyectandose a futuras convocatorias, con una definicion de produccion estratégica.

Luego de estas aclaraciones la secretaria del consejo pone a consideracion el proyecto de acuerdo el cual es
aprobado por unanimidad con un total de diez (10) votos a favor.

5. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “por el cual se aprueba la distribucion presupuestal para las
salidas pedagogicas vigencia fiscal 2024”.
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La secretaria del consejo concede la palabra al doctor Julio Cesar Orjuela quien procede a hacer lectura del
proyecto de acuerdo, una vez finaliza la lectura, el doctor Gustavo Arguello expresd su preocupacion por la
distribucion de los recursos, en particular la asignacidn baja a la facultad de derecho en comparacién con otras.
Por su parte, el Doctor Julio Cesar Orjuela explicé que la asignacion se basa en un analisis histérico de ejecucion
presupuestal y las necesidades especificas de cada facultad y programa. Destacd que las asignaciones se centran
en salidas pedagodgicas y practicas, justificando la distribucién de recursos en funcién de las particularidades de
cada disciplina.

El Doctor Javier Valbuena planted una inquietud sobre la frase "hasta la suma de" que antecede a cada rubro
presupuestario, preguntando sobre la posibilidad de asignar una cifra inferior a ese limite. A lo que el Doctor Julio
César explicd que esa frase establece un limite mdximo, pero la ejecucion real del presupuesto puede variar
debido a diferentes circunstancias, como tarifas con operadores turisticos y situaciones imprevistas, lo que
justifica dejar cierta flexibilidad en la asignacidn presupuestaria.

Al no existir mas comentarios o sugerencias la secretaria del consejo pone a consideracién el proyecto de acuerdo
el cual es aprobado por unanimidad con un total de diez (10) votos a favor.

6. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “por el cual se define el Ascenso en el Escalafon Docente a
la Magister Maria Lucero Ramirez Mahecha”, Facultad de Ciencias Sociales. Vicerrectoria Académica

La secretaria del consejo concede la palabra al doctor Julio Cesar Orjuela quien informé sobre el proceso de
ascenso en el escalafén de la profesora Maria Lucero Ramirez. Se menciond que se presentaron los documentos
necesarios para demostrar el cumplimiento de los requisitos para este ascenso. La decana de la facultad de
ciencias sociales remitio la solicitud con la documentacidn correspondiente, la cual fue incluida en el acta 043 del
30 de noviembre 2023. En dicha acta se abordd el punto del ascenso docente y se proporciond informacién
detallada sobre la profesora Maria Lucero Ramirez, incluyendo su evaluacién, titulacidn, categoria docente
anterior, puntos salariales y productividad. Se destacd que la docente habia sido evaluada satisfactoriamente
durante los ultimos afos, desde 2016 hasta 2022. Luego de poner en contexto, el doctor Julio Cesar procede a
leer el proyecto de acuerdo.

Una vez finaliza la lectura y al no existir comentarios o sugerencias por parte de los consejeros, la doctora Sandra
Moncada pone a consideracion el proyecto de acuerdo el cual es aprobado por unanimidad con un total de diez
(10) votos a favor.

7. Revision y aprobacion Proyecto de Acuerdo “por el cual se emite concepto favorable a la continuidad
de la Comisién de Estudios en el Interior del Pais, al magister EDGAR SALATIEL BEJARANO MARTINEZ”

La secretaria del consejo concede la palabra a la doctora Eulalia Jaimes quien expuso sobre la solicitud de
continuidad de estudios de doctorado del docente Edgar Salatiel Bejarano Martinez, quien estd realizando un
proyecto desde el afio anterior. Citd diversos articulos del estatuto docente y otros acuerdos relacionados con las
comisiones de estudio, detallando los requisitos, obligaciones y procedimientos. También menciond la suscripcidn
de un convenio, la pdliza de garantia, la revocatoria de la comisidon, entre otros aspectos. Finalmente, se informd
gue tanto el consejo de la facultad de ciencias sociales como el consejo académico emitieron concepto favorable
para la continuidad de la comisién de estudios de Edgar Salatiel Bejarano Martinez hasta el 17 de diciembre del
2024. Luego de poner en contexto, la doctora Eulalia procede a hacer la lectura del proyecto de acuerdo.

Una vez finaliza la lectura y al no existir comentarios o sugerencias de los consejeros, la secretaria del consejo
pone a consideracidn el proyecto de acuerdo el cual recibe concepto favorable por unanimidad con un total diez
(10) votos a favor.
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8. Revision y aprobacion proyecto de Acuerdo “por el cual se designa un Decano ante el Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje”. Secretaria General

La doctora Sandra Moncada expuso la necesidad de designar un nuevo decano para formar parte del comité de
designacion, asignacién y reconocimiento de puntaje, ya que el doctor Julio César Orjuela perdid su calidad como
miembro del comité debido a la comisidon que le fue otorgada. Luego de esta aclaracién hace la lectura del
proyecto de acuerdo y abre el proceso de postulaciones para designar un nuevo decano que haga parte del
comité.

La doctora Eulalia Jaimes postula la candidatura de la doctora Martha Cecilia Torres, destacando su idoneidad
basada en su experiencia y conocimiento. Asimismo, la doctora Sandra Moncada y el doctor Oscar Orlando
respaldan la postulacién de la doctora Martha, resaltando su previa participacion en el comité y su profundo
entendimiento de la universidad. La doctora Martha agradece a todos por la postulacion y confirma que esta
dispuesta a colaborar en los espacios de decision institucional.

Al no existir mas postulaciones la secretaria del consejo procede a hacer la votacidn, en donde es designada la
doctora Martha Cecilia Torres como decana designada ante el Comité con un total de diez (10) votos a favor.

9. Proposiciones y varios

El doctor Javier Valbuena manifestd su inquietud acerca de la implementacién de la carnetizacién digital y la
proteccién de los datos personales de los profesores. Destacé especificamente la preocupacién sobre la descarga
de una aplicacidon en los teléfonos celulares personales de los profesores, y la necesidad de garantizar la
proteccién de la informacién personal que estaria almacenada en dichas aplicaciones. Como es bien sabido, los
teléfonos celulares contienen una cantidad considerable de datos personales e informacidn sensible, y existe la
preocupacion de que estos puedan ser vulnerables a accesos no autorizados.

Ademas, expresd su preocupacion por la disponibilidad de salones en la sede uno, especificamente en el
programa de Construccidon y Gestidon en Arquitectura. Se sefald que, a pesar de que algunos salones fueron
asignados para clases, estan siendo utilizados como depdsitos de materiales de construccion, lo que esta
afectando el desarrollo normal de las actividades docentes.

La doctora Sandra Moncada sefiala que estas inquietudes seran remitidas a los responsables de las oficinas
correspondientes, quienes brindardn una respuesta técnica. Una vez obtenida esta respuesta, se informara al
Consejo Académico vy, posteriormente, el doctor Javier Valbuena la compartird con los docentes de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca.

COMPROMISOS O ACUERDOS
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No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Secretaria 08 de febrero de

1 |Acta No. 16 de 2023. (APROBADO) General 2024
Acuerdo “Por el cual se consolida y actualiza el Plan de Mejoramiento Secretari 08 de feb q

2 | del programa de Disefo Digital y Multimedia, de la Universidad Colegio Zcer:ei;:a ezcca)zzlero €
Mayor de Cundinamarca”. (APROBADO)

3 Acuerdo “Por el cual se aprueba la distribucidn presupuestal para las Secretaria 08 de febrero de
salidas pedagdgicas vigencia fiscal 2024”. (APROBADO) General 2024
Acuerdo “Por el cual se define el Ascenso en el Escalafon Docente a la Secretari 08 de feb 4

4 | Magister Maria Lucero Ramirez Mahecha”, Facultad de Ciencias Zcer:e?;a ezzzfro ¢
Sociales. (APROBADO)

Acuerdo “Por el cual se emite concepto favorable a la continuidad de la ,
. . . , , Secretaria 08 de febrero de

5 | Comisidon de Estudios en el Interior del Pais, al magister EDGAR General 2024
SALATIEL BEJARANO MARTINEZ”. (CONCEPTO FAVORABLE)

6 Acuerdo “por el cual se designa un Decano ante el Comité Interno de Secretaria 08 de febrero de
Asignacién y Reconocimiento de Puntaje”. (APROBADO) General 2024

X
ANEXOS Sl NO (Relacionar anexos)
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1GZGb5vXs3KmLTkfR3anUHX2xleD3zVqg5
PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA FIRMA
NOMBRE JULIO CESAR ORJUELA PENA NOMBRE | SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
CARGO VICERRECTOR ACADEMICO CARGO SECRETARIA (E)
Acta proyectada por Giovanni Giraldo Gonzdlez . — Supernumerario Secretaria General
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