UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ACTA CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Académico

LUGAR | Sincroénica virtual meet.google.com/hzn-gwfy-wnc ACTA 16
FECHA | 25 de julio de 2023 HORA INICIO 02:00 p.m. HORA FIN | 04:00 p.m.
REUNION ORDINARIA X REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL SI [NO
Maricela Botero Grisales Rectora (e) X
Myrian Sepulveda Lépez Vicerrectora Académica X
Luz Esperanza Guzman Bautista Vicerrectora Administrativa y Financiera X

Vicerrectora de Investigaciéon, Innovacién vy

Maricela Botero Grisales Extension X
Julio César Orjuela Pefia Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Myrian Sepulveda Lépez Decana Facultad de Ciencias Sociales (e) X
Sin Nombramiento Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Oscar Orlando Martinez Ladino Decano Facultad de Administracién y Economia X
Over Humberto Serrano Sudrez Decano Facultad de Derecho X

. i Representante de Docentes con Funciones de
Florinda Sanchez Moreno . ., X
Direccion de Programa

. L, Representante de Docentes con Funciones de
Ramiro Alfonso Rada Perdigén . L, X
Direccidn de Programa

Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes X

OBIJETIVO

Analizar y desarrollar el orden del dia correspondiente a la sesion del 25 de julio de 2023.

ORDEN DEL DiA




1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

Aprobacion del Orden del dia.

3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafén Docente de la Magister Rocio
Elizabeth Vizcaino Gonzalez, Facultad de Administraciéon y Economia.

4. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participaciéon en un evento en el
exterior, al Magister JESUS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.

5. Presentacion informe uso de las TIC 1 —2023. Subdireccion de Educacion Virtual.

6. Postulacion de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el Comité
Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el pardgrafo 2 y 3 Articulo Primero del Acuerdo 040
del 09 de mayo de 2023. Subdireccion de Investigacion, Innovacién y Desarrollo.

7. Evaluacién desempefio docente por actividades de direccion académico - administrativas afio 2023, a dos
docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remocién por el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual reglamenta la
aplicacién del Decreto 1279 de 2002, Articulo 40, Paragrafo 2, literales b, cy d.

8. Proposiciones y varios.

N

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - secretario del Consejo, llamé a lista evidenciando que se encontraban
presentes la totalidad de los miembros del Consejo Académico convocados para la sesién, en consecuencia, hay
qudérum requerido para deliberar y decidir de conformidad con el articulo 28 del Acuerdo 011 de 2000, Estatuto
General.

2. Aprobacion del Orden del dia.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - secretario del Consejo, realizé la lectura al orden del dia e indicé si se
cuenta con algun punto adicional para ser tenido en cuenta como proposiciones y varios a lo cual ningln
consejero da respuesta.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - secretario del Consejo, sometié a consideracion el orden del dia,
siendo aprobado por los miembros del Consejo Académico, con ocho (08) votos a favor.

3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafon Docente de la Magister Rocio
Elizabeth Vizcaino Gonzalez, Facultad de Administracion y Economia.

La doctora Myrian Sepulveda Ldpez - Vicerrectora Académica, indicd que bajo el marco del Acuerdo 043 del 2021
encaminado al ascenso de escalafén de docentes de planta se realizé el respectivo proyecto de acuerdo y procede
dar lectura a este.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - Secretario General, manifesté que entre el articulo segundo y tercero
se contradicen en cuanto a la expedicidn y posterior habla de la fecha de ejecutoria donde serian dos momentos
diferentes y solicita el ajuste a dicho articulado, a lo cual la doctora Myrian Sepulveda Lépez - Vicerrectora
Académica indica que son momentos diferentes por lo cual no presenta inconveniente. El Doctor Omar Hernando
Alfonso Rincdén - Secretario General sugiere apoyarse en la Oficina Juridica para aclarar ese aspecto. La doctora
Myrian Sepulveda Lépez - Vicerrectora Académica indicd que ya que es un tema de forma y no de fondo se solicita
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ponerse en consideracién por lo que el Doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - Secretario General da inicio a la
votacion del punto.

Dados los argumentos, se dispone a consideraciéon del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se
define el Ascenso en el Escalafén Docente de la Magister Rocio Elizabeth Vizcaino Gonzalez, siendo aprobado por
unanimidad.

4. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participaciéon en un evento en el
exterior, al Magister JESUS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.

La Doctora Myrian Sepulveda Ldpez - Vicerrectora Académica, informd que desde la entidad donde se realizara el
evento se pagaran todos los costos de la participacién por lo cual no es necesario ser escalado al Consejo Superior
Universitario el proyecto de acuerdo para la participacién en un evento en el exterior del docente Jesus David
Rueda Villabona, dando lectura al respectivo proyecto de acuerdo. Posterior a la lectura, la doctora Myriam
Sepulveda Lépez - Vicerrectora Académica, manifesté que estos tipos de proyectos son muy importantes para la
visibilidad de la universidad y para los indicadores de internacionalizacion de esta.

Una vez expuesto, se dispuso el proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participacion
en un evento en el exterior, al Magister JESUS DAVID RUEDA VILLABONA; siendo conceptuado favorablemente por
parte del Consejo Académico por unanimidad.

5. Presentacion informe uso de las TIC 1 — 2023. Subdirecciéon de Educacidn Virtual.

Se solicita autorizacidn para el ingreso de la doctora Erika Yong — Subdirectora de Educacién Virtual, a lo cual no se
presentaron negativas. La doctora Erika Yong ingresa a la sesidn e inicia su presentacién.

1. REFORTE DE USABILIDAD DE MOODLE
Estado actual cursos LMS Moodle
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1. REPORTE DE USABILIDAD DE MOODLE
Porcentaje usabllidad plataforma Moodle | 2023
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4. CURSOS VIRTUALES DE MEDIACION TECNOPEDAGOGICA
Reporte consolidado docentes que finalizaron y no finalizaron los cursos para el corte de la vigencia | 2023
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1. REPORTE DE USABILIDAD DE MOODLE
Histérico de Moodle
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1. REPORTE DE USABILIDAD DE MOODLE
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3. REPORTE DE COMPONENTES EN MOODLE EN SEGUNDO IDIOMA
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docentes usando [a plataforma es de 132, en cuanto a
estudiantes el ncremento es de mil estudiantes y con
relacion a los componentes €3 de 123, fras representativas
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4. CURSOS VIRTUALES DE MEDIACION TECNOPEDAGOGICA

Reporte que los cursos para el corte de la vigencia | 2023
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5. DISENO Y DESARROLLO DE RECURSOS DIGITALES
Consolidado de recursos digitales durante la vigencia | 2023 en el marco del Acuerdo 054 de 2022
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5. DISENO Y DESARROLLO DE RECURSOS DIGITALES
Avances en los desarrollos de Recursos Digitales durante la vigencia | 2023 en el marco del Acuerdo 054 de 2022
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6. CURSOS VIRTUALES EN PERIODO INTERSEMESTRAL
Descripcion de los cursos
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6. CURSOS VIRTUALES EN PERIODO INTERSEMESTRAL
Docentes ocasionales inscritos en los cursos intersemestrales

SN

N T ——— ] [ e
Curso o Mooete para docentes - Lasvstucion s .

\
‘

" " —

Susdireccien de Educacion
wrtual

La doctora Myrian Sepulveda Lépez - Vicerrectora Académica, agradecio a la doctora Erika Yong e indica el avance
gue se ha venido presentado junto a los docentes y ejes tematicos apoyados en la plataforma Moodle, donde se
apunta a diferentes alternativas para poder acceder al sistema con la herramienta classroom. Indica que se esta
teniendo en cuenta en el acuerdo 054 de 2022 para garantizar la mediacidn virtual que se estd incluyendo en los
planes de trabajo.

La doctora Florinda Sanchez Moreno — Representante de los docentes con funciones de direccidon de programa,
preguntd acerca de los componentes en segundo idioma el cual tiene un porcentaje de asignaturas que tienen
cada unidad y contar con estadisticas que ayuden con unas tematicas e incluir a los profesores en ellas, a lo cual la
Doctora Erika Yong indicd que se revisa componente a componente virtual que esté en segundo idioma y se
reportan pero la propuesta que se espera llevar de ahora en adelante es que se incorpore a los documentos
analiticos y sintéticos para identificar cuales son los componentes que se les pondrd alguna actividad en segundo
idioma y tener un reporte mas objetivo.

El doctor Julio César Orjuela — Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, agradecio por la presentacién y
manifestd que es un gran progreso para la universidad implementar estas nuevas tecnologias y solicité que la
presentacidn sea enviada a las decanaturas, para socializarla con los docentes.

La doctora Erika Yong — Subdirectora de Educacién Virtual, indicd que se hara llegar la presentacidn, para construir
en equipo estas estrategias.

El doctor Julio Cesar Orjuela — Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, preguntd por la cantidad de
profesores capacitados y si se puede comprobar que ese es el nimero exacto de los profesores que actualmente
cuentan con esa capacitacidén ya que es posible que los mismos repitieran alguna de las capacitaciones ofrecidas.

La doctora Erika Yong indicd que es posible que los profesores en 2022 y en 2023 repitieran alguna capacitacion e
indica que se han registrado 327 reportes de capacitacién.
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No se presentaron mas observaciones por lo que la doctora Erika Yong se despidié formalmente y se retird de la
sesion.

6. Postulacion de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el Comité
Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el paragrafo 2 y 3 Articulo Primero del Acuerdo 040
del 09 de mayo de 2023. Subdireccidn de Investigacion, Innovacién y Desarrollo.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincén - Secretario General, solicitd la autorizacién para el ingreso del doctor
José Joaquin Cuervo Polania — Subdirector de Investigacidn, Innovacién y Desarrollo, a la sesién a la cual no se
reciben negativas.

El doctor José Joaquin Cuervo Polania — Subdirector de Investigacién, Innovacién y Desarrollo, informd que los
programas han realizado las postulaciones de la eleccién de estudiantes de posgrado ante el Comité de
Investigaciones y el representante del sector productivo ante el mismo comité.

Que la postulacion de la Sefiora Carolina Reyes Perdono, estudiante perteneciente al programa de Maestria de
Microbiologia cumple con todas las caracteristicas y requisitos exigidos para ocupar esa vacancia, por lo cual, el
comité institucional de investigaciones en sesion del 7 y 8 de junio del 2023 emitid concepto favorable en la hoja
de vida de la candidata ya antes mencionada.

Posteriormente inicia la presentacidon del representante del sector productivo indicando los postulados por cada
programa que estuvo interesado en la vacancia en la cual la facultad de administracién y economia en el comité
de investigaciones de acuerdo al acta 07 del 24 de mayo del 2023 donde se presentaron 2 postulados, los cuales
fueron la sefiora Jennifer Monrroy Suarez y Oscar Alfonso Lobana los cuales cumplen los requisitos y contaban
con el visto bueno en sus hojas de vida por parte del comité. Indica la trayectoria de los postulados tanto
académicamente como profesional.

Experiencia sector Experiencia en Otros que puedan ayudar a

Facultad NOMBRE Formacién Profesional Trayectoria

productivo investigacién dirimir
* Premios de

Su trayectoria profesional e investigativa .
v P 8 emprendimiento: 4

ha estado orientada al fomento del arte
* 3 afios de experiencia |y la cultura colombiana (a nivel nacional

Master en Derecho y
Negocios

Administracion .
v Internacionales -UNINI

* Reconocimientos

Economia Jennifer Vivieth . * 10 aflos de experiencia | como investigadora e internacional), y temas relacionados L

., N México (en curso) R . o, Académicos: 3
Comité de Monroy Suérez. profesional con emprendimiento y globalizacion.
Investigaciones Acta 07 * Publicaciones: 2 Trabaja con comunidades indigenas y

Economia
-UNICOLMAYOR (2013)

* 7 afios como lider juvenil
artesanos. Actualmente es Gerente

trabaji ial, art
General de Take Leather (trabajo social, arte y

cultura)

Su experiencia laboral estuvo enmarcada
(1992-2014) en cargos comerciales,

Administracién y L. ., * 11 afios de experiencia operativos y de capacitacion en el sector
. . Administracion de . .
Economia Oscar Alfonso R profesional Bancario.
o, , Empresas Comerciales - " . . .
Comité de Lombana Gonzélez * 22 afios de experiencia Desde el 2015 ha sido representante
.. UNICOLMAYOR (2012) R . L.
Investigaciones Acta 07 Sector Financiero. Legal de empresas de servicios y de

distribucién de productos,
actualmente, Frutos del Bosque Natural.

Posteriormente, la doctora Maricela Botero Grisales — Rectora (e), solicité que se dé inicio a la votacidn para elegir
a los candidatos.
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Maricela Botero Grisales
Myrian Sepulveda Lépez
Luz Esperanza Guzman Bautista
Julio César Orjuela Pefia
Oscar Orlando Martinez Ladino
Over Humberto Serrano Sudrez
Florinda Sanchez Moreno
Ramiro Alfonso Rada Perdigdn
Javier Fernando Valbuena Bernal

X X X X X X X X X

La Representante del sector productivo por votos undnimes de los presentes en la sesién es la egresada Jennifer
Monroy Suarez.

Maricela Botero Grisales
Myrian Sepulveda Lopez
Luz Esperanza Guzman Bautista
Julio César Orjuela Pefia
Oscar Orlando Martinez Ladino
Over Humberto Serrano Suarez
Florinda Sanchez Moreno
Ramiro Alfonso Rada Perdigon
Javier Fernando Valbuena Bernal

X X X X X X X X X

La Representante de los estudiantes de posgrado ante el Comité es electa la sefiora Carolina Reyes Perdomo.

7. Evaluaciéon desempeiio docente por actividades de direccion académico - administrativas aiio 2023, a
dos docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remocion por el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual reglamenta la
aplicacion del Decreto 1279 de 2002, Articulo 40, Paragrafo 2, literales b, cy d.

El Doctor Omar Hernando Alfonso Rincdn - Secretario General indica que los documentos a diligencia se
encuentran cargados en el drive los cuales se aplicara la evaluacidn a las docentes Ana Isabel Mora Bautista y
Sandra Modnica Estupifian, se hace la recomendacién para diligenciar el formato y ser remitido para darle
continuidad al tramite.

8. Proposiciones y varios.
9.

No se presentaron propuesta para este punto por lo cual se agoté el orden del dia.

Siendo las 03:42 p.m. del 25 de julio de 2023 se dio por terminada la sesion.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafén Docente Secretaria 25 de iulio de 2023
de la Magister Rocio Elizabeth Vizcaino Gonzélez. (APROBADO) General J
Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la Secretaria

2 | participacién en un evento en el exterior, al Magister JESUS DAVID RUEDA General 25 de julio de 2023
VILLABONA. (CONCEPTO FAVORABLE)

Proyecto de acuerdo por el cual se designa a la Representante del sector Secretaria -

3 . . 25d lio de 2023
productivo como egresada a Jennifer Monroy Suarez. (APROBADO) General €Julio ge
Proyecto de acuerdo por el cual se designa a La Representante de los Secretaria

4 |estudiantes de posgrado ante el Comité a Carolina Reyes Perdomo. General 25 de julio de 2023
(APROBADO)

X
ANEXOS Sl NO (Relacionar anexos)

1. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafon Docente de la Magister Rocio
Elizabeth Vizcaino Gonzalez, Facultad de Administracién y Economia.

2. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participacion en un evento en
el exterior, al Magister JESUS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.

3. Presentacion informe uso de las TIC 1 —2023. Subdireccidon de Educacion Virtual.

4. Postulaciéon de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el
Comité Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el paragrafo 2 y 3 Articulo Primero del
Acuerdo 040 del 09 de mayo de 2023. Subdireccidon de Investigacidn, Innovacidn y Desarrollo.

5. Evaluaciéon desempeno docente por actividades de direccién académico - administrativas afio 2023,

a dos docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remocion por el
periodo comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual
reglamenta la aplicacién del Decreto 1279 de 2002, Articulo 40, Paragrafo 2, literales b, cy d.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Bkbvi2qYdqgM4WINz3PxGRpky-COZTAe

PRESIDENTE SECRETARIO

FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO

NOMBRE MARICELA BOTERO GRISALES NOMBRE OMAR HERNANDO ALFONSO RINCON
CARGO RECTORA (E) CARGO SECRETARIO
Acta proyectada por Juan Diego Ldépez V. — Supernumerario Secretaria General
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