
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

NOMBRE CONSEJO / COMITÉ Consejo Académico

LUGAR Sincrónica virtual meet.google.com/hzn-gwfy-wnc ACTA 16

FECHA 25 de julio de 2023 HORA INICIO 02:00 p.m. HORA FIN 04:00 p.m.

REUNIÓN ORDINARIA X REUNIÓN EXTRAORDINARIA

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ

NOMBRE CARGO / ROL SI NO

Maricela Botero Grisales Rectora (e) X

Myrian Sepúlveda López Vicerrectora Académica X

Luz Esperanza Guzmán Bautista Vicerrectora Administrativa y Financiera X

Maricela Botero Grisales
Vicerrectora de Investigación, Innovación y

Extensión
X

Julio César Orjuela Peña Decano Facultad de Ingeniería y Arquitectura X

Myrian Sepúlveda López Decana Facultad de Ciencias Sociales (e) X

Sin Nombramiento Decana Facultad de Ciencias de la Salud X

Oscar Orlando Martínez Ladino Decano Facultad de Administración y Economía X

Over Humberto Serrano Suárez Decano Facultad de Derecho X

Florinda Sánchez Moreno
Representante de Docentes con Funciones de

Dirección de Programa
X

Ramiro Alfonso Rada Perdigón
Representante de Docentes con Funciones de

Dirección de Programa
X

Javier Fernando Valbuena Bernal Representante de los Docentes X

OBJETIVO

Analizar y desarrollar el orden del día correspondiente a la sesión del 25 de julio de 2023.

ORDEN DEL DÍA



1. Llamado a lista y verificación del quórum.
2. Aprobación del Orden del día.
3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafón Docente de la Magíster Rocío

Elizabeth Vizcaino González, Facultad de Administración y Economía.
4. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en el

exterior, al Magister JESÚS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.
5. Presentación informe uso de las TIC 1 – 2023. Subdirección de Educación Virtual.
6. Postulación de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el Comité

Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el parágrafo 2 y 3 Artículo Primero del Acuerdo 040
del 09 de mayo de 2023. Subdirección de Investigación, Innovación y Desarrollo.

7. Evaluación desempeño docente por actividades de dirección académico - administrativas año 2023, a dos
docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remoción por el período
comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual reglamenta la
aplicación del Decreto 1279 de 2002, Artículo 40, Parágrafo 2, literales b, c y d.

8. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1. Llamado a lista y verificación del quórum.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - secretario del Consejo, llamó a lista evidenciando que se encontraban
presentes la totalidad de los miembros del Consejo Académico convocados para la sesión, en consecuencia, hay
quórum requerido para deliberar y decidir de conformidad con el artículo 28 del Acuerdo 011 de 2000, Estatuto
General.

2. Aprobación del Orden del día.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - secretario del Consejo, realizó la lectura al orden del día e indicó si se
cuenta con algún punto adicional para ser tenido en cuenta como proposiciones y varios a lo cual ningún
consejero da respuesta.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - secretario del Consejo, sometió a consideración el orden del día,
siendo aprobado por los miembros del Consejo Académico, con ocho (08) votos a favor.

3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafón Docente de la Magíster Rocío
Elizabeth Vizcaino González, Facultad de Administración y Economía.

La doctora Myrian Sepúlveda López - Vicerrectora Académica, indicó que bajo el marco del Acuerdo 043 del 2021
encaminado al ascenso de escalafón de docentes de planta se realizó el respectivo proyecto de acuerdo y procede
dar lectura a este.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - Secretario General, manifestó que entre el artículo segundo y tercero
se contradicen en cuanto a la expedición y posterior habla de la fecha de ejecutoria donde serian dos momentos
diferentes y solicita el ajuste a dicho articulado, a lo cual la doctora Myrian Sepúlveda López - Vicerrectora
Académica indica que son momentos diferentes por lo cual no presenta inconveniente. El Doctor Omar Hernando
Alfonso Rincón - Secretario General sugiere apoyarse en la Oficina Jurídica para aclarar ese aspecto. La doctora
Myrian Sepúlveda López - Vicerrectora Académica indicó que ya que es un tema de forma y no de fondo se solicita
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ponerse en consideración por lo que el Doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - Secretario General da inicio a la
votación del punto.

Dados los argumentos, se dispone a consideración del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se
define el Ascenso en el Escalafón Docente de la Magíster Rocío Elizabeth Vizcaino González, siendo aprobado por
unanimidad.

4. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en el
exterior, al Magister JESÚS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.

La Doctora Myrian Sepúlveda López - Vicerrectora Académica, informó que desde la entidad donde se realizará el
evento se pagarán todos los costos de la participación por lo cual no es necesario ser escalado al Consejo Superior
Universitario el proyecto de acuerdo para la participación en un evento en el exterior del docente Jesús David
Rueda Villabona, dando lectura al respectivo proyecto de acuerdo. Posterior a la lectura, la doctora Myriam
Sepúlveda López - Vicerrectora Académica, manifestó que estos tipos de proyectos son muy importantes para la
visibilidad de la universidad y para los indicadores de internacionalización de esta.

Una vez expuesto, se dispuso el proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación
en un evento en el exterior, al Magister JESÚS DAVID RUEDA VILLABONA; siendo conceptuado favorablemente por
parte del Consejo Académico por unanimidad.

5. Presentación informe uso de las TIC 1 – 2023. Subdirección de Educación Virtual.

Se solicita autorización para el ingreso de la doctora Erika Yong – Subdirectora de Educación Virtual, a lo cual no se
presentaron negativas. La doctora Erika Yong ingresa a la sesión e inicia su presentación.
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La doctora Myrian Sepúlveda López - Vicerrectora Académica, agradeció a la doctora Erika Yong e indica el avance
que se ha venido presentado junto a los docentes y ejes temáticos apoyados en la plataforma Moodle, donde se
apunta a diferentes alternativas para poder acceder al sistema con la herramienta classroom. Indica que se está
teniendo en cuenta en el acuerdo 054 de 2022 para garantizar la mediación virtual que se está incluyendo en los
planes de trabajo.

La doctora Florinda Sánchez Moreno – Representante de los docentes con funciones de dirección de programa,
preguntó acerca de los componentes en segundo idioma el cual tiene un porcentaje de asignaturas que tienen
cada unidad y contar con estadísticas que ayuden con unas temáticas e incluir a los profesores en ellas, a lo cual la
Doctora Erika Yong indicó que se revisa componente a componente virtual que esté en segundo idioma y se
reportan pero la propuesta que se espera llevar de ahora en adelante es que se incorpore a los documentos
analíticos y sintéticos para identificar cuáles son los componentes que se les pondrá alguna actividad en segundo
idioma y tener un reporte más objetivo.

El doctor Julio César Orjuela – Decano de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura, agradeció por la presentación y
manifestó que es un gran progreso para la universidad implementar estas nuevas tecnologías y solicitó que la
presentación sea enviada a las decanaturas, para socializarla con los docentes.

La doctora Erika Yong – Subdirectora de Educación Virtual, indicó que se hará llegar la presentación, para construir
en equipo estas estrategias.

El doctor Julio Cesar Orjuela – Decano de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura, preguntó por la cantidad de
profesores capacitados y si se puede comprobar que ese es el número exacto de los profesores que actualmente
cuentan con esa capacitación ya que es posible que los mismos repitieran alguna de las capacitaciones ofrecidas.

La doctora Erika Yong indicó que es posible que los profesores en 2022 y en 2023 repitieran alguna capacitación e
indica que se han registrado 327 reportes de capacitación.
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No se presentaron más observaciones por lo que la doctora Erika Yong se despidió formalmente y se retiró de la
sesión.

6. Postulación de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el Comité
Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el parágrafo 2 y 3 Artículo Primero del Acuerdo 040
del 09 de mayo de 2023. Subdirección de Investigación, Innovación y Desarrollo.

El doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - Secretario General, solicitó la autorización para el ingreso del doctor
José Joaquín Cuervo Polania – Subdirector de Investigación, Innovación y Desarrollo, a la sesión a la cual no se
reciben negativas.

El doctor José Joaquín Cuervo Polania – Subdirector de Investigación, Innovación y Desarrollo, informó que los
programas han realizado las postulaciones de la elección de estudiantes de posgrado ante el Comité de
Investigaciones y el representante del sector productivo ante el mismo comité.

Que la postulación de la Señora Carolina Reyes Perdono, estudiante perteneciente al programa de Maestría de
Microbiología cumple con todas las características y requisitos exigidos para ocupar esa vacancia, por lo cual, el
comité institucional de investigaciones en sesión del 7 y 8 de junio del 2023 emitió concepto favorable en la hoja
de vida de la candidata ya antes mencionada.

Posteriormente inicia la presentación del representante del sector productivo indicando los postulados por cada
programa que estuvo interesado en la vacancia en la cual la facultad de administración y economía en el comité
de investigaciones de acuerdo al acta 07 del 24 de mayo del 2023 donde se presentaron 2 postulados, los cuales
fueron la señora Jennifer Monrroy Suarez y Oscar Alfonso Lobana los cuales cumplen los requisitos y contaban
con el visto bueno en sus hojas de vida por parte del comité. Indica la trayectoria de los postulados tanto
académicamente como profesional.

Posteriormente, la doctora Maricela Botero Grisales – Rectora (e), solicitó que se dé inicio a la votación para elegir
a los candidatos.
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No. CONSEJERO Jennifer
Monroy

Oscar Lombana

1 Maricela Botero Grisales X
2 Myrian Sepúlveda López X
3 Luz Esperanza Guzmán Bautista X
4 Julio César Orjuela Peña X
5 Oscar Orlando Martínez Ladino X
6 Over Humberto Serrano Suárez X
7 Florinda Sánchez Moreno X
9 Ramiro Alfonso Rada Perdigón X
10 Javier Fernando Valbuena Bernal X

La Representante del sector productivo por votos unánimes de los presentes en la sesión es la egresada Jennifer
Monroy Suarez.

No. CONSEJERO Carolina Reyes Perdomo
1 Maricela Botero Grisales X
2 Myrian Sepúlveda López X
3 Luz Esperanza Guzmán Bautista X
4 Julio César Orjuela Peña X
5 Oscar Orlando Martínez Ladino X
6 Over Humberto Serrano Suárez X
7 Florinda Sánchez Moreno X
9 Ramiro Alfonso Rada Perdigón X
10 Javier Fernando Valbuena Bernal X

La Representante de los estudiantes de posgrado ante el Comité es electa la señora Carolina Reyes Perdomo.

7. Evaluación desempeño docente por actividades de dirección académico - administrativas año 2023, a
dos docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remoción por el período
comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual reglamenta la
aplicación del Decreto 1279 de 2002, Artículo 40, Parágrafo 2, literales b, c y d.

El Doctor Omar Hernando Alfonso Rincón - Secretario General indica que los documentos a diligencia se
encuentran cargados en el drive los cuales se aplicará la evaluación a las docentes Ana Isabel Mora Bautista y
Sandra Mónica Estupiñán, se hace la recomendación para diligenciar el formato y ser remitido para darle
continuidad al trámite.

8. Proposiciones y varios.
9.

No se presentaron propuesta para este punto por lo cual se agotó el orden del día.

Siendo las 03:42 p.m. del 25 de julio de 2023 se dio por terminada la sesión.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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1
Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafón Docente
de la Magíster Rocío Elizabeth Vizcaino González. (APROBADO)

Secretaría
General

25 de julio de 2023

2
Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la
participación en un evento en el exterior, al Magister JESÚS DAVID RUEDA
VILLABONA. (CONCEPTO FAVORABLE)

Secretaría
General

25 de julio de 2023

3
Proyecto de acuerdo por el cual se designa a la Representante del sector
productivo como egresada a Jennifer Monroy Suarez. (APROBADO)

Secretaría
General

25 de julio de 2023

4
Proyecto de acuerdo por el cual se designa a La Representante de los
estudiantes de posgrado ante el Comité a Carolina Reyes Perdomo.
(APROBADO)

Secretaría
General

25 de julio de 2023

ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)

1. Proyecto de acuerdo por el cual se define el Ascenso en el Escalafón Docente de la Magíster Rocío
Elizabeth Vizcaino González, Facultad de Administración y Economía.

2. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la participación en un evento en
el exterior, al Magister JESÚS DAVID RUEDA VILLABONA, Facultad de Ciencias de la Salud.

3. Presentación informe uso de las TIC 1 – 2023. Subdirección de Educación Virtual.
4. Postulación de hojas de vida del representante de estudiantes y del sector productivo ante el

Comité Institucional de Investigaciones teniendo en cuenta el parágrafo 2 y 3 Artículo Primero del
Acuerdo 040 del 09 de mayo de 2023. Subdirección de Investigación, Innovación y Desarrollo.

5. Evaluación desempeño docente por actividades de dirección académico - administrativas año 2023,
a dos docentes de carrera, quienes ocuparon cargos de libre nombramiento y remoción por el
período comprendido entre el 01 de enero y el 16 de julio de 2023. Acuerdo 025 de 2002, el cual
reglamenta la aplicación del Decreto 1279 de 2002, Artículo 40, Parágrafo 2, literales b, c y d.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Bkbvi2qYdqqM4WlNz3PxGRpky-COZTAe

PRESIDENTE SECRETARIO

FIRMA FIRMA

NOMBRE MARICELA BOTERO GRISALES NOMBRE OMAR HERNANDO ALFONSO RINCÓN

CARGO RECTORA (E) CARGO SECRETARIO

Acta proyectada por Juan Diego López V. – Supernumerario Secretaría General
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