UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

CONSEJO / COMITE Consejo Académico
LUGAR virtual sincrénico . mediante enlace ACTA 21
meet.google.com/bnf-wjog-eft
FECHA 22 de noviembre de | yopa INICIO | 02:00 p.m. | HORAFIN | 2°°
2022 p.m.
REUNION ORDINARIA | X ‘ REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO
NOMBRE CARGO / ROL si | NO
Maria Ruth Herndndez Martinez Presidente del Consejo X
Ana Isabel Mora Bautista Vicerrectora Académica X
Claudia Samaris Rodriguez Contreras | Vicerrectora Administrativa y Financiera X
Juan Manuel Ramirez Montes Vicerrector de Investigacidn, Innovacidn y Extension X
Sandra Monica Estupifidn Torres Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud X
Julio César Orjuela Pefia Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Doris Astrid Gonzélez Lépez Decana de la Facultad de Ciencias Sociales X
Carlos Ariel Alzate Orozco Decano de la Facultad de Administracidon y Economia X
Over Humberto Serrano Suarez Decano de la Facultad de Derecho X
No provisto R(.epreét’entante de los Docentes con Funciones de N/A
Direccidn de Programa
No provisto Representante de los Docentes N/A
No provisto Representante de los Estudiantes N/A
Ginna Fernanda Rojas Puertas Secretaria del Consejo X |

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesion del 22 de noviembre de 2022.

ORDEN DEL DIiA

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

Aprobacidn del orden del dia.

3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafén docente del profesor de Planta Juan
Felipe Quintero Leguizamdn, Programa Turismo. Articulo 39 Acuerdo 043 de 2021.

4. Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafon docente del profesor de Planta Freddy
Chacén Chacon, Programa Disefio Digital y Multimedia. Articulo 39 Acuerdo 043 de 2021.

5. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de 2022,
en el sentido de solicitar la cancelacién del Seminario Integracién Lean Construction con BIM — modalidad
virtual, en el marco de educacion continuada de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura — Programa de
Construccidn y Gestién en Arquitectura del afio 2022.
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6. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022, en
el sentido de solicitar la cancelacidn del evento Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo con
Enfoque al Riesgo Prioritario y el Resultado, en el marco de educacidon continuada de la Facultad de
Ciencias Sociales - Especializacidon Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo del afio 2022.

7. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una Comisidon de Actualizaciéon y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, al Magister JULIO CESAR ORJUELA PENA. Articulo 139,
paragrafo del Estatuto Docente, Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 2021.

8. Proposiciones y varios.

1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

La secretaria del Consejo, doctora Ginna Fernanda Rojas Puertas, llamé a lista evidenciando que se encontraban
presentes la totalidad de los miembros del Consejo Académico, en consecuencia, hay quérum requerido para
deliberar y decidir de conformidad con articulo 28 del Acuerdo 011 de 2000, Estatuto General.

2. Aprobacion del orden del dia.

Una vez leido el orden del dia, se sometié a consideracidn, siendo aprobado por los miembros del Consejo
Académico, con nueve (09) votos a favor.

3. Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafén docente del profesor de Planta
Juan Felipe Quintero Leguizamon, Programa Turismo. Articulo 39 Acuerdo 043 de 2021.

La doctora Ana lIsabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, expuso al cuerpo colegiado el punto,
proyectando mediante pantalla compartida los documentos que forman parte del Drive qué cada uno de los
miembros del Consejo tiene a disposicion. Informé que forma parte del expediente documental el Estatuto
Docente, Acuerdo 043 del 2021 expedido por el Consejo Superior Universitario; la certificacidn qué fue emitida
por parte de la Subdirectora de Talento Humano que indica el cumplimiento total de requisitos para inscripcion
en el escalafén docente a la categoria de docente asociado del docente Juan Felipe Quintero Leguizamon.

Asi mismo, forma parte del expediente acta del Consejo de Facultad quien conceptud favorable ante el Consejo
Académico y por ello el proyecto de acuerdo lleva incorporado todo lo correspondiente en su parte
considerativa al articulo 69 de la Constitucion Politica, a lo que refiere a la ley 30 del 1992, a lo que consagra el
articulo 46 del Acuerdo 43 del Estatuto Docente, al concepto juridico que fue emitido en la fecha Junio de 2022,
al nombramiento del docente y el cumplimiento de requisitos en la categoria correspondiente.

En la parte considerativa se hizo un reconocimiento a la doctora Ginna Fernanda Rojas- secretaria del Consejo,
quién emitié aportes valiosos para enriquecer el proyecto de acuerdo y de esta manera aplicar con mayor
claridad el cumplimiento de la norma e igualmente en la parte considerativa aparece la inscripcion en el
escalafén docente.

En la parte de acuerda, indica:

ARTICULO PRIMERO. - DEFINIR el Ascenso en el Escalafén Docente en la categoria de DOCENTE ASOCIADO al
doctor JUAN FELIPE QUINTERO LEGUIZAMON, identificado con cédula de ciudadania nimero 88.253.069 de
Clcuta.

ARTICULO SEGUNDO. - El presente Acuerdo rige a partir de su expedicién y contra la presente decisién procede
el recurso de reposicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Una vez se emita la votacion y salga el acuerdo en firme el paso a seguir es convocar al Comité de Asignacion,
Actualizacidon y Reconocimiento de Puntaje a la mayor brevedad, con el animo de actualizar los puntos salariales
que corresponde al ascenso en la categoria como docente asociado.

Una vez expuesto, fue puesto a consideracién del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se
define el Ascenso en el Escalaféon Docente del doctor Juan Felipe Quintero Leguizamdn; el cual fue aprobado
por unanimidad por todos los miembros que tiene la calidad de voz y voto dentro de la sesidn del Consejo
académico.

4. Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafon docente del profesor de Planta
Freddy Chacdn Chacén, Programa Disefio Digital y Multimedia. Articulo 39 Acuerdo 043 de 2021.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, informd al Consejo Académico que en los anexos
se encuentra el cumplimiento de requisitos, el cual estd firmado por parte de la Subdireccién de Talento
Humano en cada uno de los criterios y condiciones que establece el Estatuto Docente; asi mismo, se acompafia
de la correspondiente acta del Consejo de facultad de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura y se presenta
para todos los miembros del Consejo el proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso de escalafén
docente del magister Freddy Chacdn Chacdn teniendo como referente los mismos elementos considerativos
del punto que fue expuesto anteriormente.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, precisé que el proyecto de acuerdo quedara asi:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - DEFINIR el Ascenso en el Escalafon Docente en la categoria de DOCENTE ASOCIADO al
magister FREDDY CHACON CHACON, identificado con cédula de ciudadania niimero 79.844.501 de Bogota D.C.

ARTICULO SEGUNDO. — El presente Acuerdo rige a partir de su expedicién y contra la presente decisién procede
el recurso de reposicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Igualmente, para este proyecto de acuerdo se cuenta con la revisidn de la Subdireccion de Talento Humano, la
Oficina Juridica, la Vicerrectoria Académica, la Secretaria General y surtira el mismo tramite conforme con el
procedimiento institucional de ser llevado al Comité Interno de Asignacidn y Reconocimiento de Puntaje, con
fines de actualizar el puntaje que le corresponde en la nueva categoria.

Una vez expuesto, fue puesto a consideracion del Consejo Académico, el proyecto de acuerdo por el cual se
define el Ascenso en el Escalafon Docente del magister Freddy Chacén Chacén; el cual fue aprobado por
unanimidad.

5. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de
2022, en el sentido de solicitar la cancelacion del Seminario Integracion Lean Construction con BIM
— modalidad virtual, en el marco de educacion continuada de la Facultad de Ingenieria y
Arquitectura — Programa de Construccion y Gestion en Arquitectura del afio 2022.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, sefiald que el Acuerdo 013 de 2022, que aprobd
todos los eventos de educacidn continuada, contaba dentro de los insumos del documento que fue proyectado
por la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional, en su momento definia los puntos de equilibrio
financiero frente a cada uno de los eventos y toma la ruta de procedimiento y la apertura de los mismos con el
proceso de inscripcidn, al no contar con ese punto de equilibrio se hace necesario cancelar el evento; en algunas
oportunidades se reprograma pero por cierre de vigencia no es posible.
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El doctor Julio César Orjuela Pefa - decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, explicé que se habia
aprobado mediante el Acuerdo 013 de 2022, el “Seminario Integracion Lean Construction con BIM — modalidad
virtual”; por los argumentos expresados sobre el punto de equilibrio, se solicitd su cancelacion y al respecto se
presenta el proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del acuerdo 013 en el sentido de
solicitar la cancelacion del Seminario Integracion Lean Construction con BIM — modalidad virtual en el marco
de la educacién continuada de la facultad.

En lo correspondiente a los considerandos, se refieren al Acuerdo 013 de 2022 que habia sido aprobado y
mediante correo electrénico se solicita la cancelacién del seminario y se establece la parte del articulado, asi:

ARTICULO PRIMERO-. MODIFICAR el articulo primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de 2022, en el
sentido de indicar que el Seminario Integracion Lean Construction con BIM - modalidad virtual,
en el marco de la programacién de Educacién Continuada de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura —
Programa de Construccién y Gestion en Arquitectura, no se llevd a cabo, acorde a las consideraciones
expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO-. Se entienden incorporados los demas articulos contemplados en el Acuerdo 013
del 28 de abril de 2022, que no hayan sido modificados por el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Una vez expuesto, fue puesto a consideracion del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se
modifica el articulo primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de 2022, en el sentido de solicitar la cancelacién
del Seminario Integracion Lean Construction con BIM - modalidad virtual, en el marco de educacién continuada
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura — Programa de Construccion y Gestidon en Arquitectura del afio 2022;
el cual fue aprobado por unanimidad.

6. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022,
en el sentido de solicitar la cancelacion del evento Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
con Enfoque al Riesgo Prioritario y el Resultado, en el marco de educacion continuada de la Facultad de
Ciencias Sociales - Especializacidon Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo del afio 2022.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, expuso que en el mismo sentido del punto
anterior se acompafia de un acuerdo primigenio que cumplié con todos los requisitos para aprobar, pero por
la falta de punto de equilibrio financiero se hace necesario cancelar el evento, el punto cuenta con un
expediente documental qué ha sido enriquecido mostrando la trazabilidad del mismo.

La doctora Doris Astrid Gonzalez Lopez - decana de la Facultad de Ciencias Sociales, amplio la informacién inicial
de la doctora Ana Isabel Mora, indicando que en el proceso de la definicién de la educacién continuada en el
programa de Gerencia en Salud y Seguridad en el Trabajo, se hace esta propuesta del Sistema de Gestion en
Seqguridad y Salud en el Trabajo con Enfoque al Riesgo Prioritario y el Resultado, al cual se hace el proceso
correspondiente en términos de inscripcion y luego de matricula; al finalizar este proceso se establece que no
hay matricula financiera y por tal razén se hace la solicitud de esta cancelacién del evento.

En ese sentido, se presentan los considerandos y la parte el articulado, asi:
ARTICULO PRIMERO-. MODIFICAR el articulo primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022, en el
sentido de indicar que el evento Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo con Enfoque al
Riesgo Prioritario y el Resultado, en el marco de la programacion de Educacién Continuada de la Facultad
de Ciencias Sociales - Especializacion Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, no se llevé a cabo,
acorde a las consideraciones expuestas en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO-. Se entienden incorporados los demds articulos contemplados en el Acuerdo 018
del 16 de mayo 2022, que no hayan sido modificados por el presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

Acta 21-22/11/22 C.A.
Pagina4de7
AGDFO-18

Versién 1




Una vez expuesto, fue puesto a consideracion del Consejo Académico, el proyecto de acuerdo por el cual se
modifica el articulo primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022, en el sentido de solicitar la cancelacién del
evento Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo con Enfoque al Riesgo Prioritario y el Resultado,
en el marco de educaciéon continuada de la Facultad de Ciencias Sociales - Especializacién Gerencia en Seguridad
y Salud en el Trabajo del afo 2022; el cual fue aprobado por unanimidad.

7. Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una Comision de Actualizacion y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, al Magister JULIO CESAR ORJUELA PENA. Articulo 139,
paragrafo del Estatuto Docente, Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 2021.

El doctor Julio César Orjuela Pefia - decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, manifestéd que se
declaraba impedido para participar en el presente punto por tratarse de un asunto relacionado con él y se
retird de la sesidn mientras se trataba el punto.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, informd que se revisan los documentos que
acompafian esta solicitud que no genera erogacion a la universidad; en este sentido, se lista la carta de
invitacidon expedida por la Universidad Sefor de Sipan de Peru, dirigida al docente de planta en comisién de la
decanatura de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, doctor Julio César Orjuela Pefa, para participar como
ponente en el “Congreso de Integracion de Facultades de Ingenieria y Arquitectura”, qué va a tener un
desarrollo de manera presencial dos dias en la ciudad Chiclayo - Perd y en la cual firma la comunicacién el
director de la Escuela de Arquitectura, el magister arquitecto Percy Francisco Bruno Ubillus.

Asi mismo, se presentd carta en la cual se indica fue aprobada la ponencia “Arquitectura, sostenibilidad y
tecnologia”, para ser presentada el dia lunes 28 de noviembre de 2022 en los auditorios de desarrollo del
evento; de igual forma, se anexé el formato de solicitud de participacién en evento junto con su procedimiento
y respectiva acta del Consejo de Facultad en la cual se conceptia favorable al Consejo Académico por la
pertenencia y desarrollo de la tematica lo cual puede revertir en los desarrollos misionales de la Universidad.

Se anexé en el Drive compartido la normatividad asociada a comisiones en el extranjero, tal como es el Acuerdo
04 del 2013, el Acuerdo 015 de 2008 y el Acuerdo 043 de 2021, qué indican que la sefiora rectora puede
autorizar estas comisiones cuando no implican erogacion, a partir del concepto que le emita el Consejo
Académico y todo ello en virtud del cumplimiento de los requisitos que se exigen para comisiones fuera del
pais.

En este sentido, se acompafia el memorando de la Subdirectora de Talento Humano, el cual lista uno a unoy
numera el cumplimiento de los requisitos, se presenta la ficha de comisién del docente, el cual muestra los
proyectos como investigador con diferentes vigencias y lo que corresponde a la promocién del escalafén
docente y la ponencia que se presenta de manera sintética con sus correspondientes palabras claves, sus
referencias bibliograficas y en la cual indica qué es autoria del docente de planta, el magister Julio César Orjuela
Pefia.

Es asi que, La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, informd que se tiene todo el soporte
documental en total cumplimiento de normatividad y procedimiento y se presenta ante el Consejo Académico
el proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una comision de actualizacidn y
perfeccionamiento docente en el en el exterior al magister doctor Julio Cesar Orjuela Pefia, asi:
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ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - EMITIR CONCEPTO FAVORABLE para una comisién de Actualizacion y
Perfeccionamiento docente en el exterior solicitado por el Magister JULIO CESAR ORIJUELA
PENA, identificado con cédula de ciudadania 9523077 de Sogamoso, docente de planta en
comision como decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, para participar en un
evento internacional por invitacion directa como ponente con todos los gastos pagos, para
asistir al “Congreso de Integracidn de Facultades de Ingenieria y Arquitectura®, con la
presentacion de la ponencia “Arguitectura, sostenibilidad y tecnologia”, organizado por la
Facultad de Ingenieria, Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Sefior de Sipan, a realizarse
el 28 y 29 de noviembre de 2022, en Chiclayo — Peru.

ARTICULO SEGUNDO. - La solicitud presentada por el docente, no presenta ningln tipo de
erogacion econdmica por parte de la Universidad.

ARTICULO TERCERO. - El presente Acuerdo rige a partir de |a fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
La doctora Ana Isabel Mora Bautista - Vicerrectora Académica, destacé la importancia que tiene en el PDI en
términos de visibilidad, no solamente la Universidad sino de toda la interaccién que se puede realizar y la
construccion de comunidad académica en el exterior.
Una vez expuesto, fue puesto a consideracién del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se
emite concepto favorable para una Comisién de Actualizacion y Perfeccionamiento docente en el Exterior, al
Magister Julio César Orjuela Pefia; el cual fue aprobado con ocho (08) votos a favor.

8. Proposiciones y varios.

El doctor Julio César Orjuela Pefia - decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura ingresé nuevamente a
la sesion.

No se presentaron proposiciones y varios en la sesién.
La secretaria del Consejo informé que se agoto el orden del dia.

Se dio por finalizada la sesidn a las 2:55 p.m. del 22 de noviembre de 2022.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Proyecto <fle acuerdo por el cual se define el ascenso en , 22 de noviembre de
1. el escalafon docente del profesor de Planta Juan Felipe Secretaria General 2022
Quintero Leguizamén, Programa Turismo. (APROBADO)
Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en
el escalafén docente del profesor de Planta Freddy , 22 de noviembre de
2. ) . AR . ) Secretaria General
Chacén Chacdn, Programa Disefo Digital y Multimedia. 2022
(APROBADO)
Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo
primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de 2022, en el
sentido de solicitar la cancelaciéon del Seminario
Integracion Lean Construction con BIM — modalidad , 22 de noviembre de
3. . L. . Secretaria General
virtual, en el marco de educacién continuada de la 2022
Facultad de Ingenieria y Arquitectura — Programa de
Construccién y Gestidon en Arquitectura del afio 2022.
(APROBADO)
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Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo
primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022, en el
sentido de solicitar la cancelacién del evento Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo con Enfoque , 22 de noviembre de
. S Secretaria General
al Riesgo Prioritario y el Resultado, en el marco de 2022
educacién continuada de la Facultad de Ciencias Sociales
- Especializacién Gerencia en Seguridad y Salud en el

Trabajo del afio 2022. (APROBADO)

Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto
favorable para una Comisién de Actualizacién y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, al Magister , 22 de noviembre de
. ~ , . Secretaria General
JULIO CESAR ORJUELA PENA. Articulo 139, paragrafo del 2022
Estatuto Docente, Acuerdo 043 del 7 de diciembre de

2021. (CONCEPTO FAVORABLE)

X

ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)

1.

Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalaféon docente del profesor de Planta Juan Felipe
Quintero Leguizamon, Programa Turismo.

Proyecto de acuerdo por el cual se define el ascenso en el escalafén docente del profesor de Planta Freddy Chacdn
Chacon, Programa Disefio Digital y Multimedia.

Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 013 del 28 de abril de 2022, en el sentido
de solicitar la cancelacion del Seminario Integracidn Lean Construction con BIM — modalidad virtual, en el marco de
educacién continuada de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura — Programa de Construccion y Gestidon en
Arquitectura del afo 2022.

Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo primero del Acuerdo 018 del 16 de mayo 2022, en el sentido
de solicitar la cancelacion del evento Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo con Enfoque al Riesgo
Prioritario y el Resultado, en el marco de educacion continuada de la Facultad de Ciencias Sociales - Especializacién
Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo del afio 2022.

Proyecto de acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una Comision de Actualizacién vy
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, al Magister JULIO CESAR ORJUELA PENA. Articulo 139, paragrafo del
Estatuto Docente, Acuerdo 043 del 7 de diciembre de 2021.

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/11t mGkuUz2-Ruioqo80 We6d6fDY7Bk-

El audio de la sesion del 22 de noviembre de 2022, hace parte integral de la presente Acta como anexo.

PRESIDENTE DEL CONSEJO SECRETARIO DEL CONSEJO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE | MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ | NOMBRE GINNA FDA. ROJAS PUERTAS
CARGO RECTORA CARGO SECRETARIA GENERAL

Acta proyectada por Leidy Tatiana Roa Becerra — Supernumeraria Secretaria General
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1It_mGkuUz2-Ruioqo8O_We6d6fDY7Bk-

