UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Académico
LUGAR Sesidn virtual sincréonica meet.google.com/ktr-uedv-vuq ACTA 42
FECHA 15 de diciembre de | Jopa INICIO | 02:00 p.m. | HORA FIN | 9400

2021 p.m.
REUNION ORDINARIA | X | REUNION EXTRAORDINARIA

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL si | NO
Maria Ruth Hernandez Martinez Presidente del Consejo X
Ana Isabel Mora Bautista Vicerrectora Académica X
Myriam Sepulveda Ldépez Vicerrectora Administrativa (e) X
Sandra Mdnica Estupifidn Torres Decana (e) de la Facultad de Ciencias de la Salud X
Freddy Chacdn Chacon Decano (e) Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Doris Astrid Gonzdlez Lopez Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Carlos Ariel Alzate Orozco Decano Facultad de Administracién y Economia X
Over Humberto Serrano Suarez Decano Facultad de Derecho X
Martha Lucia Posada Buitrago R.epres'?ntante de los Docentes con Funciones de X
Direccién de Programa

Francisco Javier Lagos Bayona Representante de los Docentes X
Shellsey Jhyreth Aguirre Chavez Representante de los Estudiantes X
Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretaria del Consejo X

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesion del 15 de diciembre de 2021.

ORDEN DEL DiA

PWONPE

Llamado a lista y verificacion del quérum.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Revisién y aprobacién de las actas 35, 36, 37, 38, 39 y 40 de 2021.

Revisiéon y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programacion de Educacién
Continuada de la Facultad de Derecho — Especializacion en Derecho Internacional Publico en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2022.

Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se actualiza la estructura curricular en créditos
académicos del Programa de Turismo. Decana de la Facultad de Ciencias Sociales.

Revision y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se actualiza el Plan de Estudios del programa
Tecnologia en Asistencia Gerencial modalidad presencial Bogota y Funza. Decano de la Facultad de
Administracidon y Economia.

Revision y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se expide el nuevo Reglamento de
Investigaciones de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA. Oficina de Investigaciones.
Revision y aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se modifica el Articulo Segundo del Acuerdo No.
30 del 07 de julio de 2021. Oficina de Investigaciones.
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9. Designacion de jurados para la evaluacion del Libro presentado por la Docente Myriam Sepulveda Lépez, para ascenso
en escalafdn. Articulo 50 del Estatuto Docente. Decano de la Facultad de Derecho.

10. Proposiciones y varios.

e Acuerdo 043 de 2021, Nuevo Estatuto Docente de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
e Saludo de Navidad.

e Ejercicio de Planeacion Estratégica informacion general.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quérum.

La secretaria del consejo, doctora Sandra Yuliet Moncada Casanova, llamé a lista evidenciando que se
encontraban presentes la mayoria a de los miembros del Consejo Académico, en consecuencia, hay quérum
requerido para deliberar y decidir de conformidad con articulo 28 del Acuerdo 011 de 2000, Estatuto General.

La doctora Maria Ruth Hernandez Martinez, Rectora, presenté excusa para no asistir a la sesiéon por motivos de
agenda institucional.

En consecuencia, la doctora Ana Isabel Mora Bautista, Vicerrectora Académica, presidié la sesidon de acuerdo a
lo contemplado en el Acuerdo 080 del 21 de octubre de 2015.

De igual manera, se evidencio la no asistencia de la representante de los estudiantes la sefiora Shellsey Jhyreth
Aguirre Chavez.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Vicerrectora Académica, solicitd incluir en proposiciones y varios los
siguientes puntos:

e Acuerdo 043 de 2021, Nuevo Estatuto Docente de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
e Saludo de Navidad.

Por su parte, la doctora Myriam Sepulveda Lopez, Vicerrectora Administrativa (e), solicitd incluir el punto sobre Ejercicio
de Planeacién Estratégica - informacion general.

Una vez leido, el orden del dia se sometid a consideracidn, siendo aprobado por los miembros del Consejo
Académico, incluyendo las proposiciones y varios sugeridos, con nueve (09) votos a favor.

3. Revision y aprobacion de las actas 35, 36, 37, 38, 39 y 40 de 2021.

Para la presentacién del punto, la doctora Sandra Yuliet Moncada Casanova, Secretaria General, informé que
las actas 35 del 14 de octubre de 2021, 36 del 28 de octubre de 2021, 37 del 09 de noviembre de 2021, 38 del
12 de noviembre de 2021, 39 del 17 de noviembre de 2021 y 40 del 18 al 24 de noviembre de 2021, fueron
remitidas para revision y observaciones por parte del cuerpo colegiado.

A continuacién, se puso a consideracién del Consejo Académico la aprobacién de las actas de la siguiente
manera:
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Voto por el acta No.

No CONSEJERO 35| 36| 37 38 39 20
1 | Ana Isabel Mora Bautista Si | Si| Si Si Si Si
2 | Myriam Sepulveda Lopez - - Si Si Si Si
3 | Sandra Ménica Estupifian Torres Si | Si| Si Si Si Si
4 | Doris Astrid Gonzalez Lopez Si | Si| Si Si Si Si
5 | Carlos Ariel Alzate Orozco Si| S| Si Si Si Si
6 | Over Humberto Serrano Suarez Si | Si| Si Si Si Si
7 | Francisco Javier Lagos Bayona Si| Si| Si Si Si Si
8 | Martha Lucia Posada Buitrago Si| Si| Si Si Si Si

- El consejero Freddy Chacdn Chacdn, no emitié voto a las actas por cuanto no fungia como Decano (e)
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, en las sesiones en mencion.

- La doctora Myriam Sepulveda Lépez, no emitid voto a las actas 35 y 36 por cuanto no fungia como
Vicerrectora Administrativa (e) durante las mencionadas sesiones.

En consecuencia, se aprobaron las actas citadas con el siguiente resultado:

- Acta 35 del 14 de octubre de 2021 aprobada por mayoria con siete (07) votos a favor.

- Acta 36 del 28 de octubre de 202 aprobada por mayoria con siete (07) votos a favor.

- Acta 37 del 09 de noviembre de 2021 aprobada por mayoria con ocho (08) votos a favor.

- Acta 38 del 12 de noviembre de 2021 aprobada por mayoria con ocho (08) votos a favor.

- Acta 39 del 17 de noviembre de 2021 aprobada por mayoria con ocho (08) votos a favor.

- Acta 40 del 18 al 24 de noviembre de 2021 aprobada por mayoria con ocho (08) votos a favor.

Finalmente, la doctora Ana Isabel Mora Bautista, Vicerrectora Académica, realizd un reconocimiento al equipo
de la Secretaria General por la elaboracién y consolidacién de las actas del cuerpo colegiado.

4. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programacion de Educacion
Continuada de la Facultad de Derecho — Especializacion en Derecho Internacional Publico en la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2022.

Para la presentacién del punto, el doctor Over Humberto Serrano Sudrez, Decano de la Facultad de Derecho,
expuso al Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se expide la programacién de Educacion
Continuada de la Facultad de Derecho — Especializaciéon en Derecho Internacional Publico en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2022.

Por su parte, la doctora Ana Isabel Mora Bautista, preguntd si dado que el evento estd previsto para el primer
semestre de la vigencia 2022 e implica la contratacion de profesionales externos fue contemplada la circular
sobre Ley de Garantias. De lo contrario se deberia dejar el acuerdo abierto a primera y segunda vigencia 2022
para tener un margen de maniobra sobre el evento.

Al respecto, la doctora Myriam Sepulveda Lépez, Vicerrectora Administrativa (e), informd que al realizar la
programacion del evento no se tenia prevista la Ley de Garantias, igualmente, el evento se programd de esa
manera porque es importante que estudiantes de pregrado puedan tomar el curso. Por lo tanto, se considera
la sugerencia para que se dejen las fechas abiertas y se ajuste el proyecto de acuerdo.

Finalmente, el Consejo Académico considerd el proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programacion de
Educacidn Continuada de la Facultad de Derecho — Especializacion en Derecho Internacional Publico en Ila
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2022, con la modificacién propuesta, el cual fue
aprobado con nueve (09) votos a favor.

Acta 42- 15/12/21 C.A.
Pagina 3 de9
AGDFO-18

Versién 1




5. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se actualiza la estructura curricular en
créditos académicos del Programa de Turismo. Decana de la Facultad de Ciencias Sociales.

En el presente punto, la doctora Doris Astrid Gonzalez Lépez, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales,
manifestd que la actualizacion de la estructura curricular del programa de Turismo ha sido resultado de un
trabajo conjunto con la asesoria de la Oficina de Autoevaluacidn y Acreditacidn para la renovacion del registro

calificado a la luz de la normatividad vigente.

A continuacidn, la doctora Doris Astrid Gonzdlez, procedié a exponer al cuerpo colegiado la siguiente

presentacion:
\ E COMPONENTES CAMBIO DENOMINACION |
I~

AHORA SEMESTRE

COMPONENTES CAMBIO DENOMINACION
T

ANTES AHORA | SEMESTRE |

Contabilidad Bésica Turistica CONTABILIDAD BASICA 2
Constitucién Politica de Colombia CONSTITUCIGN ¥ DEMOCRACIA 1
- Estadistica Bsica Turlstica ESTADISTICA BASICA 2
Psicologla Turistica PSICOLOGIA SOCIAL APLICADA AL TURISMO 1
informatics Bésica y comercio Virtual INFORMACION TURISTICA Y COMERCIO VIRTUAL 4
Antropologia del Turisma Urbano ANTROPOLOGIA DEL TURISMO 1
: & lpase a4 sem)
Fundomentos de feonomia Turktis RNAENTOS DE FEDNOIALY ) Formacion del Talento Humano para el Turismo Cultural (sstaba en  GESTION DEL TALENTO HUMANO 4
Fundamentos de Teoria Turistica FUNDAMENTOS DE TEOR(A DEL TURISMO z Eoologia y Medio Ambiente ey 3
Sociologia Turistica fastabs an i saml Socioe HES LR ke ) d Planificacién Local y Regional (estaba en 7 sem) PLANIFICACION TERRITORIAL (pasa 2 § sem) s
fea Turi ATEMATICAS BA
Matemitica Bdsica Turitics (IR ) B Organizacién de Eventos y Cooperativismo ORGANIZACION DE EVENTOS s
e e e T e T T Fnmtais m FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION [pasa 2 1 sem] 1

Recursos y Potencial Turistico Latinoamericano RECURSOS Y POTENCIAL TURISTICO MUNDIAL

COMPONENTE CAMBIO DE SEMESTRE

| COMPONENTE CAMBIO DE SEMESTRE
& A

NOMBRE COMPONENTE ESTABA | pasA |

Vo

NOMBRE COMPONENTE ESTABA | PASA
e ——— : : [ NOMBRECOMPONENTE _____| |
Formulacidn y Evaluacion de Proyectos Turisticos 6 5
Relaciones Pblicas y Comunicacién 7 4
PLANIFIS ION TERRITORIA

Calidad de los Servicios Turisticos 4 3 H ICACIONTE ORIAL 2 s
Planeacién y Gestidn Financiers s 4 Vcls on Vo ® 8
GESTION DEL TALENTO HUMANG 6 4 Disefio y comerclalizacién de productos turisticos 5 r
Gestidn Ecoturisiica 7 s Planificacién del Desarrollo Turistico 4 6
Urbanisma y Ordenamiento Territorial 6 4 Metodologia de la investigacién | 3 s
Frics Profesional y Responsabilidad Socia! 8 5 Metodologia de Ia Investigacién i 4 6

COMPONENTE NUEVO
A

| MELECTIVAS COMPLEMENTACION Y
= _—|PROFUNDIZACION

ACTUAL

Ao

SEMESTRE ELECTIVA CREDITOS
123 < 6 Cri
ws Profundiacin 4 Créditos (2 ¢fu)
&7 Profundizacin & Créditos {3 ¢/u)
ot ecridtes
HISTORIA DE COLOMBIA 1
SEMESTRE ELECTIVA CREDITOS.
123 Complementacidn Integral 6 Créditos (2 /u)
6 Profundizacién 2 créditos
7 Profundizacidn 2 electivas 4 Créditos (2 /u)
& Profundiaacicn 2 electivas 4 Crécitos 2 /u)
ToTAL 16 Créditos

PRACTICAS ACADEMICAS

l ‘: ()1 PRACTICAS ACADEMICAS
S

PLANIFICACION
PRACTICA

[ = = N
4to semestre
3 Créditos 4 Créditos

Diagndstico
Turistico

Proyectos
Turisticos

Introduccion a la
Practica Turistica

! i

= e T Identiicar desde un ejercicio
DSty cexs e Hicecia ca ‘que presenta o tritoro, una inicitas uristicas en practicn, las variables,
*w;oo turismo, Instihucionss. organizacionss. falencias y acertos en los.
través de @ aphcackin ce romios e sector unico 3 parte procesos de planiicacion del
Ivestigaas y plar
delaormacin o un proecto turismo en el tenitario nacional

Ao

Gestion y Direccion
Turfstica
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Inglés Niveles MCE —créditos - semestre ‘ C
4 Rt
Inglés 1 Inglés 2 Inglés 3
A1 Elemental 3 A1 Basico 3 A2 Pre-intermedio
2 créditos 2 créditos 2 créditos
2do semestre 3er semestre 4to semestre
‘, |
\J
Inglés 4 Inglés 5 Inglés 6
A2 intermedio 3 B1 Pre-avanzado B1 Avanzado
2 créditos 2 créditos 2 créditos
5to semestre 6to semestre 7mo semestre

Dentro de este marco, la doctora Doris Astrid Gonzalez, Decana de |la Facultad de Ciencias Sociales, manifestd
qgue esta actualizacidn del plan de estudios tiene ya definido el plan de transicidn que reconoce todas las
situaciones que se puedan presentar cuando se realice la implementacién del nuevo plan de estudios.

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenté el proyecto de acuerdo correspondiente, avalado en Comité de
Curriculo y el Consejo de Facultad de Ciencias Sociales. La doctora Ana Isabel Mora Bautista, presidente (e) del
Consejo, aclaré que con la puesta en marcha del centro de idiomas seguramente se realizaran modificaciones
alos planes de estudio de todos los programas para que los estudiantes profundicen en lo disciplinar y asi tener
formacion en segundo idioma.

En consecuencia, el Consejo Académico considerd el proyecto de acuerdo por el cual se actualiza la estructura
curricular en créditos académicos del Programa de Turismo, el cual fue aprobado con nueve (09) votos a favor.

6. Revision y aprobacidn del proyecto de acuerdo por el cual se actualiza el Plan de Estudios del
programa Tecnologia en Asistencia Gerencial modalidad presencial Bogota y Funza. Decano de la
Facultad de Administracion y Economia.

En relacion con el presente punto, el doctor Carlos Ariel Alzate Orozco, Decano de la Facultad de Administracion
y Economia, expresé al cuerpo colegiado que mediante Resolucion 7743 del 29 de julio de 2019 se renovo el
registro calificado del programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial y en el documento maestro que se
presentd se evidenciaron algunas modificaciones al plan de estudios de los citados programas, las cuales no
fueron formalizadas, razén por la cual, el plan de estudios se debié aclarar mediante Resolucion 014278 del 10
de diciembre de 2019 por parte del MEN.

A causa de ello, el plan de estudios del programa de Tecnologia en Asistencia Gerencial vigente no se actualizé
conforme a la Resolucion 014278 del 10 de diciembre de 2019 y se hace necesario su actualizacion por medio

de un acuerdo con el fin de formalizar la aclaracién ya mencionada.

Los cambios enunciados en el plan de estudios se evidenciaron en las siguientes diapositivas:
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Ajustes del Plan de estudio
fundamentacion disciplinar

Area de comunicacién

AREA DE COMUNICACION ACTUAL.

TALEROE
COMUNICACION F\EIM(I'(M
COMUNICACIGN ORALYESCRTTAL [T

AREA DE COMUNICACION CON AJUSTES. (Cambio del componente Procesos de la Informacidn por
Comunicacion Organizacional, se retira el componente de Redaccion Il y los créditos se asignaran a las
electivas de profundizacion).

COMPONENTE TALLER DE
COMUNICACION fepaction
COMUNICACION ORALYESCRITA | el

T 1210

En las dreas de legislacion y matemitica no realizaron ajustes

Ajustes del Plan de estudios aprobado
Area Contable

AREA DE CONTABLE ACTUAL (Todos I tienen como el anterior)
andusis
comonente| | conmasuoan [§f  APUCAOA g SoTEMATEADA || i FINANCERO
CONTABLE

G N R R O G

AREA DE CONTABLE CON AJUSTES (Cambio en ubicacidn semestral de algunos componentes, con el fin
de consolidar la mayor parte del proceso de izaje del drea, en el Contabili

Sistematizada, en el cual, si requiere haber cursado todos los componentes propuestos de primero a
cuarto, independientemente que algunos no tengan prerrequisitos.) Ademds, se retiran prerrequisitos
entre los componentes de tercero y cuarto, porque los contenidos son independientes entre ellos. De

igual forma Andlisis Financiero tiene como los dos pri solamente.
s # — .
| v
o | [P ] [ s e |l
CONTABLE
T A [l [ 1] [T
:
b ! v |
' Ajustes del Plan de estudio aprobado
Area Axioldgica
AREA AXIOLOGICA ACTUAL
S
e
—
axowdawo | | “Viioses:
T T

AREA AXIOLOGICA CON AJUSTES (Se traslada el componente de Etica de quinto a cuarto semestre, no
se registra prerrequisito. Se hace este movimiento para fortalecer el perfil integral de los estudiantes
antes de iniciar las practicas iales. Ademds, disminuye la cantidad de
semestre, en el cudl los estudiantes inician el proceso de practicas)

de quinto

CATEDRA
UNIVERSITARIA
TALLER DE
COMPONENTE
p VIVENCIA EN
VALORES

zl lz

Ajustes del Plan de estudio aprobado
Area de Electivas

ELECTIVAS CON AJUSTES (Los 8 créditos se implementan en tres momentos con distribucion asi: 3
créditos en la electival y II; y 2 créditos en la electiva Ill. No se registra ningun prerrequisito entre ellas).

Las lineas también tienen cambios, Se proyecta linea de ACTUALIZACION en las 4reas de Administracién
(Gestion en Procesos), y Contable (Normativa Actual). La temética de las mismas se programard
anualmente. La segunda linea se denomina de PROFESIONALIZACION, en donde los estudiantes pueden
adelantar componentes del programa de Administracién de Empresas Comerciales, para que le sean
h una vez culmine la

ACTUALIZACION

NOTA. Teniendo en cuenta que las tematicas se programardn anualmente, de acuerdo a la actualidad,
necesidades e importancia de las mismas, en caso de que un estudiante repruebe una tematica que no
se programe precisamente por no estar vigente, tendrd como equivalencia, la que se oferte en ese
momento.

o

Ajustes del Plan de estudio aprobados
Area de Idioma Extranjero

£l AREA DE IDIOMA EXTRANJERO. (No tiene ningtin cambio. Sin embargo, dada la denominacion del
drea, se reconoceran los conocimientos en otro idioma que respondan a las mismas exigencias del
idioma que se implementa (inglés), previa certificacion expedida por un ente competente con
clasificacion internacional en B1 o su equivalencia).

1DiOMA INGLES | u INGLES 1 INGLES 1 INGLES IV INGLES V H INGLES VI
»
i AN T A G 1 U
Ajustes del Plan de estudio aprobado
Area Administrativa
AREA DE ACTUAL. (Los tienen c | anterior. Préctica
Empresarial tienen como prerrequisito todos los componentes hasta cuarto y quinto semestre,
respectivamente).
- s & »
3] Is 3[ Ia 2| Iz 3] |3 1} Iz 1] Iz
i BEN [ i ] [ PROTOCOLO
ORGANIZACIONAL
(ENINGLES)
z| rz
PRACTICA [—
EVPRESARAL| | everesamacn
e

Ajustes del Plan de estudio aprobado
Area de Informatica

EL AREA DE INFORMATICA ACTUAL

1 M ATICA TN ATICAIV ATCAV

TECNOLOGICO 3| |3 3| —z| |z zl Iz

EL AREA DE INFORMATICA CON AJUSTES (Se retira el prerrequisito entre Informética |l y Il. Los demas
se i por ¢ que se requi los conocimientos previos para el siguiente nivel. Se
disminuye en un crédito Informatica Il Este crédito se abona a las electivas de profundizacion).

= A ATICA A A

Al
= v v

e I I A R G B G

Ajustes del Plan de estudio aprobado
Area de Electivas

ELECTIVAS ACTUALES. (Todas tienen como prerrequisito la aprobacién de la anterior)

IDIOMA
EXTRANJERO

ELECTIVA I - ‘ ELECTVA Il . ELECTIVA Il EIECTNAN-‘ ELECTIVAV

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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' Plan de Transicion = Y
Duracién del plan de transicidn.
El ajuste propuesto no afectara a los estudiantes que cursen el plan de
Q estudios vigente, este dltimo se continuara desarrollando hasta finalizar la

ultima corte con este registro.

Ahora, si alguno de los estudiantes del plan de estudios vigente, tiene a bien
hacer una transicion al plan de estudios propuesto, ésta se realizara de
conformidad con los procedimientos institucionales a través de la
asimilacion de componentes tematicos.

Implementacion del plan de estudios ajustado.

» Los estudiantes que ingresen por primera vez, quedardn matriculados en el nuevo plan de
estudios.

» Los estudiantes que cancelen el semestre y se reintegren al programa quedardn
automédticamente inscritos en el plan de estudios que esté vigente dependiendo del semestre
que hayan cursado, acogiéndose al reglamento estudiantil de pregrado, en el momento de
realizar la solicitud de reingreso. El Consejo de Facultad aprobara las asignaturas objeto de
homologacion para cada caso especifico.

» Los estudiantes que estan matriculados en el plan de estudios vigente terminaran su proceso
de formacién profesional en el mismo, no obstante, si reprueban algin componente, y en el
periodo académico siguiente ese componente no se oferta, puede cursar el equivalente.

Una vez culmind la presentacion, el doctor Carlos Ariel Alzate Orozco, dio lectura al proyecto de acuerdo por el
cual se actualiza el plan de estudios de los mencionados programas.

En consecuencia, se puso a consideracion del Consejo Académico el proyecto de acuerdo por el cual se actualiza
el Plan de Estudios del programa Tecnologia en Asistencia Gerencial modalidad presencial Bogotd y Funza, el
cual fue aprobado con nueve (09) votos a favor.

7. Revisidn y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se expide el nuevo Reglamento de
Investigaciones de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA. Oficina de Investigaciones.

Por otro lado, la doctora Myriam Sepulveda Lépez, jefe de la Oficina de Investigaciones, expuso los motivos al
acuerdo, manifestando que se ha venido trabajando en las nuevas normativas que hay a nivel nacional e
internacional y se acogen las recomendaciones por parte de pares académicos. El trabajo tuvo etapa previa en
revisiéon de los Comités de Investigacion de las Facultades, asi mismo, se cred un Drive para que todos los
docentes pudiesen participar en la construcciéon del documento a raiz de sus experiencias diarias en los
programas académicos.

En este orden de ideas, la doctora Myriam Sepulveda, manifestd que se incluye en el proyecto de acuerdo la
Gestidn de la Investigacion en el capitulo VII, la cual no estaba contemplada en el anterior, entre otros aspectos.
La doctora Myriam Sepulveda Lopez dio lectura a la parte considerativa y resolutiva del acuerdo.

Finalmente, el Consejo Académico considerd el proyecto de acuerdo por el cual se expide el nuevo Reglamento
de Investigaciones de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, el cual fue aprobado con nueve
(09) votos a favor.

8. Revision y aprobacion del proyecto de acuerdo por el cual se modifica el Articulo Segundo del
Acuerdo No. 30 del 07 de julio de 2021. Oficina de Investigaciones.

Para la presentacion del punto, la doctora Myriam Sepulveda Lépez, jefe de la Oficina de Investigaciones,
informé al cuerpo colegiado que mediante Acuerdo No. 30 del 07 de julio de 2021 se “convocd a semilleros de
investigacion, inscritos en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca a presentar proyectos de
investigacion, innovacion y creacion artistica y cultural, en la solucidn integral a problemas del entorno social,
productivo, técnico y cientifico con cardcter interinstitucional, interdisciplinar e interregional en la modalidad
de minima cuantia”.

Que el Articulo Segundo del Acuerdo 30 del 07 de julio de 2021, en uno de sus apartes sefiala textualmente:
“Los proyectos se ejecutardn en dos periodos académicos (segundo periodo 2021 y primer periodo 2022), segun
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cronograma de ejecucion que emita la Oficina de Investigaciones y calendario académico; para el sequndo
periodo 2021 se realizard la ejecucion de recursos y en el primer semestre 2022, el cierre del proyecto y entrega
de productos”.

Que debido a la adicién presupuestal dada mediante Acuerdo 022 de 2021, se hace necesario modificar el
periodo de ejecucion de los recursos a febrero del 2022, con el fin de que los proyectos de investigaciéon puedan
desarrollar sus actividades de acuerdo con lo establecido en el mismo proyecto.

En consecuencia, se puso a consideracién del cuerpo colegiado el proyecto de acuerdo por el cual se modifica
el Articulo Segundo del Acuerdo No. 30 del 07 de julio de 2021, el cual fue aprobado con nueve (09) votos a
favor.

9. Designacidn de jurados para la evaluacion del Libro presentado por la Docente Myriam Sepllveda Lopez, para
ascenso en escalafdn. Articulo 50 del Estatuto Docente. Decano de la Facultad de Derecho.

La doctora Myriam Sepulveda Lépez, Vicerrectora Administrativa (e), se retird transitoriamente de la sesiéon
para la deliberacion del punto.

Se aplaza el punto para la préxima sesion con ocho (08) votos a favor.
10. Proposiciones y varios.

La doctora Myriam Sepulveda Lépez, Vicerrectora Administrativa (e), ingreso a la sesion del cuerpo colegiado.
e Acuerdo 043 de 2021, Nuevo Estatuto Docente de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Para el presente punto, la doctora Ana Isabel Mora Bautista indicé que ya fue publicado el Acuerdo 043 de
2021, por el cual se expide el nuevo Estatuto Docente de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
Durante la vigencia 2022 corresponde realizar la socializacion y la sensibilizacién sobre la aplicacion del mismo,
asi como la actualizacion de la normatividad derivada del mismo.

e Saludo de Navidad.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista extendié un saludo cdlido de navidad y afio nuevo a todos los miembros
del cuerpo colegiado, deseando felices vacaciones a quienes saldrian a disfrute de las mismas; igualmente,
extendid deseos de agradecimiento a la doctora Sandra Yuliet Moncada Casanova por todo el apoyo brindado
desde la Secretaria General al cuerpo colegiado. La doctora Ana Isabel Mora agradecio el liderazgo a la sefiora
Rectora y a todos los equipos que han permitido que se desarrollen todos los temas necesarios como maximo
drgano de gobierno académico.

e Ejercicio de Planeacidn Estratégica informacion general.

Por su parte la doctora Myriam Sepulveda Lépez, manifestd que de acuerdo a la informacidon suministrada por
parte de la doctora Maricela Botero, jefe Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo, se gestiona reunion
para el dia viernes en donde se revisara el cumplimiento de las Metas del Plan de Accidn. Se va a realizar un
ejercicio en donde se elabore una sintesis sobre el cumplimiento del Plan de Accién Anual para el afio 2021
estableciendo las estrategias para el fortalecimiento del mismo. En segundo lugar, desde el punto de vista
logistico es una actividad de 10:00 a.m a 5:00 p.m. en la sede Plenosol de la Universidad.

Desde las 6:00 a.m. Se contard con buseta institucional para quienes deseen tomar dicho medio de transporte
hasta Plenosol; deseando buenos deseos navidefios a todos los miembros del Consejo Académico.
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La Secretaria General manifesté que estaba agotado el orden del dia.

La presidente del Consejo dio por terminada la sesion siendo las 4:00 p.m.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programacion de
1 Educacion Continuada de la Facultad de Derecho — Especializacién en Secretarfa General 15 de diciembre de
’ Derecho Internacional Publico en la Universidad Colegio Mayor 2021
de Cundinamarca para la vigencia 2022. (APROBADO)
) Proyecto de acuerdo por el cual se actualiza la estructura curricular Secretaria General 15 de diciembre de
’ en créditos académicos del Programa de Turismo. (APROBADO) 2021
Proyecto de acuerdo por el cual se actualiza el Plan de Estudios del L
, . - . . ; , 15 de diciembre de
3. programa Tecnologia en Asistencia Gerencial modalidad presencial Secretaria General 2021
Bogotd y Funza. (APROBADO)
P | | i | Regl
roye?to c.ie acuerdo por el cual se expide el nuevo Reglamento de ] 15 de diciembre de
4. Investigaciones de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE Secretaria General 2021
CUNDINAMARCA. (APROBADO)
5 Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el Articulo Segundo del Secretaria General 15 de diciembre de
’ Acuerdo No. 30 del 07 de julio de 2021. (APROBADO) 2021
X o
ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)
1. Actas 35, 36, 37, 38,39y 40 de 2021.
2. Proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programacion de Educacion Continuada de la Facultad de Derecho — Especializacién en
Derecho Internacional Publico en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2022 con sus respectivos soportes.
3. Proyecto de acuerdo por el cual se actualiza la estructura curricular en créditos académicos del Programa de Turismo con sus
respectivos soportes.
4. Proyecto de acuerdo por el cual se actualiza el Plan de Estudios del programa Tecnologia en Asistencia Gerencial modalidad
presencial Bogota y Funza con sus respectivos soportes.
5. Proyecto de acuerdo por el cual se expide el nuevo Reglamento de Investigaciones de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA.
6. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el Articulo Segundo del Acuerdo No. 30 del 07 de julio de 2021. Designacidn de jurados

para la evaluacidn del Libro presentado por la Docente Myriam Sepulveda Lépez, para ascenso en escalafon. Articulo 50 del Estatuto
Docente.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bRPMrInWfFmJ9u04aQqvF3iotd807A0b

El audio de la sesidn del 15 de diciembre de 2021, hace parte integral de la presente Acta como anexo.

PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE ANA ISABEL MORA BAUTISTA NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
CARGO PRESIDENTE (E) DEL CONSEJO CARGO SECRETARIA GENERAL

Acta proyectada por

Leidy Tatiana Roa Becerra — Supernumeraria Secretaria General
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