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REUNION ORDINARIA ‘ | REUNION EXTRAORDINARIA
CONVOCADOS / ASISTENTES AS}JST'
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NOMBRE CARGO / ROL Sl o
Maria Ruth Herndndez Martinez Presidente del Consejo X
Pablo Emilio Garzén Carrefio Vicerrector Académico X
Gabriel Hernando Pinzén Gutiérrez Vicerrector Administrativo (E) X
Julio César Orjuela Pefia Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Doris Astrid Gonzélez Lépez Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Carlos Ariel Alzate Orozco Decano Facultad de Administracién y Economia X
Over Humberto Serrano Sudrez Decano Facultad de Derecho X
Francisco Lagos Bayona Representante de los Docentes X
Martha Lucia Posada Buitrago Representante de los Docentes con Funciones de Direccidon X
de Programa
Erika Viviana Fonseca Diaz Representante de los estudiantes X
Sandra Yuliet Moncada Casanova Secretaria del Consejo X
Invi funci —
Andrea Cecilia Layton Romero nvitado docente con funciones de coordinacién programa de X
Derecho
Alejandra Molina Garcia Invitada docente con funciones de coordinacién programa X
de Derecho
Roberto Angel Badran Blanco Invitado docente con funciones de direccidon programa de X
Derecho
Johana Marcela Moscoso Gama InV|tad'a do?ente con f’urluones de direccion programa X
Bacteriologia y Lab. Clinico
Laura Andrea Nifio Silva InV|taf:la'doc'e:nte con func.lones de dl.recuon programa X
Especializacién en Gerencia de la Calidad en Salud
Vilma Oliva Gutiérrez Macias Invitada docente coordinacién Laboratorio Central X
. L , Invitada docente con funciones de coordinacion de practica
Jenny Carolina Gutiérrez Sudrez . . , , X
formativa programa Bacteriologia y Lab. Clinico
Eulalia James Caceres Invitada docente con funciones de direccién programa X
Trabajo Social
Carlos Julidn Ramirez Rivera :_nuvrlitsanilg docente con funciones de direccidon programa X
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Yeny Lujan Correal

Invitada docente con funciones de direccion programa
Disefio Digital y Multimedia

Gloria Elcy Gil Torres

Invitada docente con funciones de direccidon programa
Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria

Florinda Sanchez Moreno Construccion y Gestién en Arquitectura (CYGA) - Tecnologia X

Invitada docente con funciones de direccidon programa

Administracién y Ejecucidn de Construcciones (TAEC)

James Alberto Ortega Morales Especializacidn en Edificacién Sostenible y Maestria en X

Invitado docente con funciones de direccion de

Construccién Sostenible

Juan Carlos Gonzalez Herrera Especializacidon Tecnolédgica en Metodologia BIM para el

Invitado docente con funciones de direccién programa

Desarrollo de Proyectos de la Edificacién.

Ana Lucila Cortes Piraquive, Invitada docente con funciones de direccidon programa

Asistencia Gerencial

Luis Alvaro Gallardo Erazo, Invitado docente con funciones de direccién programa

Economia

Oscar Orlando Martinez Ladino Invitado docente con funciones de direccién programa

Administracion Empresas Comerciales

Ramiro Alfonso Rada perdigdn

Invitado docente con funciones de direccién programa
Ciencias Basicas

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesidn del 10 de mayo de 2021.

ORDEN DEL DiA

ukhwN e

Verificaciéon del quérum.

Aprobacidn del Orden del dia.

Informacidn institucional por parte de la Rectoria.

Informe coordinadores y directores por programa analisis situacién actual paro nacional

Proyecto de Acuerdo por el cual se expide la Programacién de Educacién Continuada de la Facultad
de Ingenieria y Arquitectura en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca para la vigencia 2021.
Decano de la Facultad.

Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Articulo Primero del Acuerdo 02 del 16 de febrero de
2021. Programacion de Educacién Continuada de la Facultad Ciencias de la Salud — Especializacion
Gerencia de la Calidad en Salud. Decana de la Facultad.

Aprobacién Proyecto de Resolucidn por el cual se aprueba la realizaciéon de los Diplomados en
Marketing Digital y Trading y Mercados Financieros, en el marco de venta de servicios de Proyeccién
Social.

Aprobacién del proyecto de Acuerdo por el cual se expide la programacidn de Educaciéon permanente
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura.

Proposiciones y varios

e Oficio de la Comisién de Etica del Senado, respecto a la Convocatoria Piblica para
postulacion a Medallas “Luis Carlos Galan de Lucha contra la corrupcién” y “Pedro
Pascasio Martinez de ética republicana”.

e Comunicado a la Comunidad Universitaria y a la sociedad colombiana e Internacional
ASPU

e Solicitud de gestidn cese de actividades estamento estudiantil por ASOUNICOL
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

La secretaria del Consejo Sandra Yuliet Moncada Casanova, procede a realizar el llamado a lista, verificando
que se encuentran presentes la totalidad de los miembros del consejo académico, en consecuencia, hay
quoérum requerido para deliberar y decidir de conformidad con articulo 28 del Acuerdo 011 de 2000 Estatuto
General.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Una vez leido el orden del dia, la doctora Maria Ruth Hernandez Martinez, presidente del Consejo dio la
palabra al Dr. Pablo Emilio Garzén Carrefio, a fin de informar sobre el trabajo realizado con los docentes de
los diferentes programas en el marco de la actual situacidn social que vive el pais desde el pasado 28 de abril
y que fue incorporada en el orden del dia.

Al respecto el Dr. Pablo Emilio Garzén Carrefio, informé que, en razén a las circunstancias de las
manifestaciones, la vicerrectoria como las decanaturas en diversas reuniones como del comité asesor, y las
asambleas permanentes de estudiantes, se han dado a conocer las diferentes posiciones tanto de docentes
como de estudiantes. los estudiantes han asumido una posicién solidaria como la que tenemos todos con la
situacién, con el cese de actividades en apoyo al paro nacional. En ese sentido es muy importante, prudente
y necesario revisar la situacion actual de cada facultad, teniendo en cuenta que las dindmicas en cada una de
ellas pueden ser distintas. Por tal motivo, se sugiere tomar este punto durante la mafiana, con intervalos de
media hora para que facultad presente el informe.

La rectora sefiald que lo manifestado por el Senor Vicerrector es una iniciativa de la rectoria, la cual ha
solicitado al Dr. Pablo Garzén que diera un reporte por cada facultad, que se informe al Consejo Académico
gué se ha trabajado como equipo, segun lo remitido en el comunicado, las reuniones que se han tenido con
los decanos y ahora abordar el tema con las directivas académicas y con los programas y cual fue el resultado,
la rectoria ha tenido conocimiento de los diferentes comunicados que se han emitido, la rectoria al respecto
emitié uno y es necesario que el consejo Académico también se pronuncie al respecto, después de conocer
la situacion en cada facultad, con el fin de conocer el comportamiento y la dindmica en cada uno de los
programas, por eso desde hace mas de una semana le solicite al vicerrector tuviera la reunién con cada uno
de los decanos, y que cada decano con los docentes era la directriz y con cada uno en esos grupos, con cada
equipo en cada direccidon de programa pero que los docentes en conjunto, trabajando en el dialogado con
los estudiantes.

En esto solicitd el liderazgo de la representante de los estudiantes consejera Erika Fonseca, conocer su
postura, planteamientos pero que pudiéramos obtener un logro estudiantil en ese sentido y por el tiempo
tan corto que queda para finalizar y culminar el calendario académico no lo veo como algo basicamente de
los directivos, en este momento estamos tratando de ser ese puente mediador este consejo, también de
poder manifestar lo que significa costos, tiempos pero que en fin era un logro estudiantil y que ellos puedan
participar voluntariamente y pacificamente de esta situacidn que por supuesto es una situacion coyuntural a
parte de la pandemia que nos afecta a todos y con la cual también nos unimos y con la cual estamos también
de acuerdo desde lo pacifico respetando el ejercicio que se ha venido adelantando con las organizaciones
sindicales y respetando también desde esta protesta pacifica con la situacion del pais pero que lograramos
culminar el semestre, verificando el tema de las evaluaciones, calificaciones y de estos pendientes se lograra
hacer con cada docente, con cada uno de sus grupos y nos permitiera conocer la situacién por eso le pedi el
favor al Vicerrector y agradezco la participacidon de todos ustedes en esta construccion del comunicado de
trabajar todo en equipo estando muy pendiente con la Vicerrectoria, desde la decanaturas se han acatado
igualmente los lineamientos, que agradezco mucho. No obstante, ya estamos conociendo a través de los
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comunicados las diferentes posturas de los estudiantes de cada una de las facultades incluso de los docentes,
ya que se acaba de recibir una comunicacidn por parte de este estamento.

Por consiguiente, se sometid a aprobacion la modificacidn del orden dia quedando de la siguiente manera:

- Analisis situacion actual

- Aprobacion proyecto de acuerdo Por el cual se aprueba la realizacién de los Diplomados en
MARKETING DIGITAL y TRADING Y MERCADOS FINANCIEROS, en el marco de venta de
servicios de Proyeccién Social.

- Aprobacién del proyecto de acuerdo por el cual se expide la Programaciéon de Educacion
Permanente de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, solicitado por el decano Julio Cesar
Orjuela.

- Aprobacion por el cual modifica y adiciona el Titulo II, Capitulo VII del Acuerdo 051 de 16 de
septiembre de 2020 Reglamento de Trabajos de Grado como requisitos para optar el titulo
de abogado del Programa de Derecho de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA. Para este ultimo el Dr. Over Serrano informd que el acuerdo se encuentra
en tramite de antefirmas ante la vicerrectoria académica.

Al respecto la Dra. Ana Isabel Mora, decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, indicé que el acuerdo citado
en relaciéon a los diplomados, debera ser presentado de manera formal en una préxima sesiéon de Consejo
Académico para su analisis dada la relevancia y trascendencia del tema, sugerencia que fue acogida por el
Vicerrector Académico y demas consejeros.

En consecuencia, la modificacién del orden del dia fue aprobada por unanimidad.
3. INFORMACION INSTITUCIONAL POR PARTE DE LA RECTORIA.

La presidente del consejo felicitdé por el trabajo al Reglamento Estudiantil, el cual ya se elevd al Consejo
Superior Universitario donde esta siendo analizado; se agradecid por parte de la presidencia del consejo que
el documento fue trabajado en equipo y que cuenta con el visto bueno del Consejo Académico. De los cuales
la rectoria previamente habia solicitado que se revisaran nuevamente pese a que ya se tenia un trabajo
adelantado por las comisiones pasadas.

Hoy el objetivo primordial es abordar el estatuto docente, pero ante esta situacidn que se ha venido
presentando, el trabajo debe estar enfocado al paro, escuchando tanto al estamento estudiantil, como el
estamento docente, buscando el objetivo primordial que es finalizar el semestre, sin dejar de estar activos en
las protestas que se vienen suscitando.

Por otra parte, la Dra. Ana Isabel Mora como Representante de las Directivas Académicas ante el Consejo
Superior Universitario Informo:

Como producto en la pasada sesion de consejo superior del 3 de mayo compartié que en esa agenda se
presentaron temas muy relevantes asociados al informe presentado por la rectora en torno a los logros
significativos en el marco del aseguramiento de calidad y tras esa meta institucional macro que nos acompafie
a todos que es la acreditacidn institucional consejo superior extraordinario. Asi mismo, informé que en esta
reunion de Consejo Superior Universitario se inicid la revision cuidadosa, detallada, comparada del
Reglamento Estudiantil con la participacién del vicerrector académico, quien empezd a presentar y sustentar
el articulado propuesto en el marco de ese acuerdo que llevamos ya con concepto favorable acuerdo 019 del
27 de abril del 2021 ante el Consejo Superior Universitario. Después de una sesién bastante compleja y muy
analitica, quiero compartirles que se logré avanzar en la aprobacién de los capitulos 1 al 4. Lo que quiere decir
que en la proxima sesion, que se va a realizar el 11 de mayo se citd a un consejo superior extraordinario donde
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se seguird con el andlisis del reglamento, el doctor Pablo Emilio logré sustentar y argumentar tal como lo
indica la Sefiora rectora el trabajo que nosotros llevamos ante el consejo superior es un trabajo que ha sido
muy riguroso y sistematico alineado y comparado esto no ha sido improvisado se ha sido garantes de un
ejercicio participativo en las diferentes lineas.

Igualmente, de manera particular compartié que por parte del Consejo superior universitario indicé la
participacién de una subcomisién para abordar el tema de planta fisica en el cual de manera muy responsable
y respetuosa se reunieron el pasado 7 de mayo en articulacion con los consejeros Dr. Lombardo Rodriguez,
Ex Rector universitario, Sefior Nelson Murcia Ramirez, representante de los estudiantes, Dr. Marco Antonio
Pinzén Castiblanco, representante del sector productivo, la Gerente del proyecto de Nueva planta fisica Yaira
Londofio, el Dr. Rafael Bolivar, Asesor juridico y la Sefiora rectora.

Interviene la Seifora Rectora manifestando que siguen las negociaciones porque se retomé nuevamente el
predio de Usaquén que por solicitud de los duefios volvieron a buscarnos. Sin embargo, a pesar de que se les
dijo que la universidad estaba abierta a la negociacidn se viene adelantando simultdneamente gestién con el
lote denominado Bayer que se encuentra en etapa del informe de diagndstico luego de tener ese resultado
es que el consejo Superior socializa lo analiza y permite a la rectoria también la contratacion del
correspondiente avallo también a través de CISA. Si es positivo este informe poder adelantar el
correspondiente al avalio con base en ello estamos en una situacidn juridica y la situacidn juridica para una
negociacién es que no podemos superar el valor del tope del avaltio que nosotros contratamos y que tenemos
como resultado de cada uno de los predios en estos momentos de Udca y Usaquén.

Nos preguntaba algunos consejeros dentro del debate que por qué por autonomia o que se revisara
ampliamente y juridicamente y si se puede sobrepasar ese valor y poder adelantar una negociacidn que esté
por encima del valor de ese avallo, la oficina juridica quien categéricamente ha sido muy enfatica y ha
ratificado su concepto juridico ha manifestado que no podemos superar el valor del avalio que tenemos en
estos momentos.

Como conclusién de la subcomision se solicitara una cita con el juez con el fin de darle a conocer la situacion
actual, por parte de los consejeros ellos indagaran juridicamente que pueden aportar para que la oficina
juridica lo analice.

Solicité que la informacidén brindada sea socializada con los equipos de trabajo en debida forma y que quede
registrada en actas.

También hay que dar respuesta a los derechos de peticion impetrados por las diferentes asociaciones
sindicales.

La Dra. Ana Mora, agregd que como Representante de las Directivas Académicas en todo momento ha
manifestado que acogen el concepto juridico que se emite desde el Comité de Planta fisica asi mismo muy
respetuosos de los conceptos de la oficina juridica los cuales reposan en los archivos y son el sustento para
toma de decisiones en un futuro.

La rectora solicitd a la consejera Erika Fonseca manifestar como ha sido su trabajo a través de su
representacion en estos momentos:

La Consejera Erika Fonseca manifesté que en el momento los estudiantes quieren terminar el calendario
académico y que se les respete la posicion frente al paro para que puedan participar teniendo en cuenta la
flexibilidad académica, en el momento se han hecho asambleas, reuniones en los diferentes programas donde
se evidencia que algunos desean participar activamente en el paro y otros desean es terminar el semestre
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satisfactoriamente; en el transcurso de la sesién y conforme a las intervenciones de los diferentes decanos
daré mis respectivas observaciones.

¢éLa rectora pregunto si ha tenido la oportunidad de citar a reuniones? ¢teniendo en cuenta que se convocan
a los representantes estudiantiles quisiera conocer cuantas reuniones ha asistido, igualmente si por facultad
ha tenido reuniones si se tiene reporte de alguna?

Informé que ha estado en reunién de Comité asesor Unicamente.

La rectora indicé que la pregunta es con el animo de conocer las actuaciones de cada uno, pues la rectoria ha
sido clara con su equipo directivo en los comunicados y en la linea que se ha tenido también liderada por el
Vicerrector Académico lo cual es importante transmitirlo a los estudiantes pues a veces llegan
comunicaciones como de que exigen que la rectoria o las directivas respeten la libre protesta entonces es
importante que quede claro que desde el inicio no solamente somos respetuosos del ejercicio y de la protesta
pacifica como se ha manifestado si no que nos unimos con la libre protesta pacifica, que como directivas se
ha respetado el poder que los estudiantes estén alli de manera voluntaria con todos los cuidados
recomendados y haciendo el llamado a proteger la salud tanto de los estudiantes como de los docentes, en
esta pandemia para lograr el retorno gradual y progresivo y preocupa mucho que con esta situacion llegase
a ocurrir algo desafortunado, mas alla de los comunicados los importante es cuidarnos.

Asi mismo, solicité al representante de los docentes Francisco Javier Lagos que tiene como aporte y
sugerencias:

La Unica inquietud es la carta recibida de uno de los sindicatos que solicita mantener postura frente al paroy
retirar un pardgrafo del contrato.

Cudntas reuniones ha tenido desde su estamento pregunta la rectoria

El Dr. Francisco Lagos manifiesta que no se ha tenido ninguna, pero se han recibido las posturas de estudiantes
de dos facultades.

La consejera Martha Posada, Representante de los Docentes con Funciones de Direccidn de Programa
manifestd que han estado pendientes con el Comité asesor.

4. INFORMACION COORDINADORES Y DIRECTORES DE PROGRAMA SITUACION ACTUAL PARO NACIONAL
Se procedid a la presentacion de las facultades en el siguiente orden:

> Facultad de Derecho:
El decano Over Serrano agradece y felicita la iniciativa por parte de la rectoria, Vice académica y el Consejo
Académico de analizar la situacién y buscar salidas que resulte en beneficio para todos los estamentos de la

Universidad

Andrea Cecilia Laiton, docente informd que mediante comunicado los estudiantes solicitaron el cese de
actividades mientras dure el paro.

¢éLa rectora sugirid a la representante de los estudiantes Erika Fonseca, seria necesario una debida escucha
con todos los representantes estudiantiles?
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La consejera Erika Fonseca contestd que las reuniones realizadas por parte de los estudiantes son lideradas
por movimientos estudiantiles de manera informal, y que desde la representacidn se han asistido de manera
formal al comité asesor, se ha escuchado a los representantes de curso en las decisiones son diversas y sobre
la posicion de los estudiantes de las diferentes facultades si participan del paro nacional o contindan con el
calendario académico. Indicé a los decanos que seglun la proposicion de la rectoria sea invitada
posteriormente a las reuniones de los Comités.

Roberto Angel Badran Blanco, en lo que se ha podido inferir es que la mayoria de estudiantes estan a favor
de culminar el semestre, piden garantias para ello. Teniendo en cuenta que se lleva ya un 70% ejecutado del
semestre.

Convocaran el dia de hoy a una reunion de Comité de Curriculo y hacerles entender a los docentes en buscar
soluciones para la culminacidn del semestre.

Alejandra Molina Garcia propuso llevar los componentes conexos a la situacién actual del pais a fin de cumplir
dos objetivos, uno, cumplir el calendario académico, dos propender el acercamiento al docente como
acompafamiento.

Por ultimo, El Dr. Over acoté que el consultorio Juridico de acuerdo a la Directiva pronunciada por la rectoria
ha estado presto a brindar la asesoria hasta donde lo permite el reglamento.

La Dra. Ana Isabel Mora, solicitd se le conceda la palabra para la presentacion de informe, lo cual fue aprobado
por unanimidad.

> Facultad Ciencias de la Salud

La Dra. Ana Isabel Mora, informdé que como producto de las diferentes reuniones desarrolladas en la semana
anterior con el equipo presenté lo siguiente que muestra el contexto, avance y algunas sugerencias previstas
para la presente semana (anexo 1) frente a dos comunicados recibidos de parte de los estudiantes (anexo 2)

' SEMANAS DEL 3 AL 7 DE MAYO DE zo

COMITE DOCENTES EST, DOC, COMITE DE
ASESOR (21) Y FUNCIONARIOS ADM CURRiCULO

ESTUDIANTES

Frente a los comunicados de los estudiantes realizan las siguientes exigencias:

1. Respeto al derecho legitimo a la organizacion y la protesta, segun el art. 37 de nuestra carta magna, donde
No correran asistencias y/o notas en las distintas materias.

2. Garantia en el cese de actividades académicas por parte del estudiantado y docentes, sin represalias que
impidan ejercer su derecho.

3. Apoyo y empatia por parte de la universidad a la coyuntura actual, y estar abiertos al didlogo en las mesas
de trabajo propuestas.
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A la fecha no se tiene ninguna manifestacion ni por escrito, ni telefénica de parte de algin docente que se
declare en esta situacion.

Se realizard un Comité de curriculo ampliado el préoximo jueves

La rectora interviene solicitando convocar de manera inmediata tener alternativas mas aterrizadas para saber
realmente qué estad pasando dentro de la facultad. En conjunto al interior de cada programa el lineamiento
ha sido concertacion y didlogo.

Johanna Marcela Moscoso Gama, docente con funciones de direccién programa bacteriologia manifiesta que
se tiene una comunicacién fluida con los estudiantes se hablé con algunos representantes y manifestaron que
se estan reuniendo para tomar decisiones, en cuanto a la culminacion del semestre, la docente invitd hacer
la parte de examenes finales para sacar el semestre adelante. Se esta a la espera de la decisién de los
estudiantes.

Jennifer Carolina Gutiérrez Sudrez, docente con funciones de coordinacidn de practica formativa del
programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico, informé que se tienen 145 estudiantes en practica de los
cuales 89 de ellos han alcanzado presencialidad en los escenarios de préctica, y que con ellos se ha logrado
una permanencia en el escenario, ninguno ha manifestado unirse al paro, todos han asistido de forma regular,
han tenido algunos problemas de movilidad por la misma situacidn de orden publico y en algunas regiones
como por ejemplo Narifio con dos estudiantes que han tenido dificultad para llegar a los escenarios; en
general el comportamiento es bueno, estan interesados en dar continuidad a las labores académicos. Con
relacion a 56 estudiantes que se encuentran desarrollando las practicas con mediacion virtual, un grupo
pequefio de estudiantes que esta semana no se ha presentado, 4 casos, se conversd con ellos para lograr
disuadirlos en el sentido de continuar con sus actividades académicas. Se realizé reunidn con representante
de 9y 10 semestres donde se informd coémo era el comportamiento a la fecha, se comenté sobre una situacion
puesta en conocimiento el dia martes en comité asesor de ampliar el periodo académico, se hizo una encuesta
y se logré recopilar 10 estudiantes, es decir el 9% si quieren que se amplie el periodo académico; por lo tanto,
se seguira de manera regular para culminar el semestre.

Vilma Oliva Gutiérrez, informé que desde el laboratorio central se ha estado atendiendo a los grupos de
investigacion y Maestria en Microbiologia de manera normal, referente al componente la mayoria de
estudiantes han manifestado estar de acuerdo con el paro, pero se ha venido conversando con ellos para
llegar a un acuerdo que permita culminar el semestre.

Laura Andrea Nifio, Posgrados, reportdé normalidad, el calendario es distinto se estd terminando hacia el 26
de julio no se ha tenido ninguna manifestacién de parte de estudiantes ni docentes.

Martha Lucia Posada, Posgrados. reportd normalidad académica, ninguno ha manifestado hacer parte del
paro estudiantil o cese de actividades.

Gloria Esperanza Ldpez Villamizar, docente con funciones de coordinacién académica del programa
Bacteriologia y Laboratorio Clinico, reporté que el lunes se tuvo 100% asistencia a partir del martes bajé la
asistencia hasta el 5% en este momento es del 0%, ella tiene un componente y algunos estudiantes
manifestaron interés por la consecucién de notas. Se adhiere a las directrices que sean impartidas por la
direccién.

> Facultad Ciencias Sociales

La doctora Doris Astrid Gonzalez, informd que se recibieron tres comunicados de representantes y
movimiento estudiantil, del programa de turismo, tres comunicados del programa Trabajo Social, cuatro
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comunicados del movimiento estudiantil donde han manifestado de manera clara y contundente el cese de
actividades dejando en claro que los espacios de practica profesional y trabajos de grado contintian en
normalidad dada la relacién que se tiene con instituciones externas.

En el dltimo comunicado hacen planteamientos los cuales van a ser llevados a un comité asesor, el interés es
de querer continuar y culminar el semestre, en la reuniéon se concretara la metodologia para la finalizacién.

ESTUDIANTES TURISMO: Curso Promotores del
Cuidado
TURISMO

Tres comunicaciones de

Mayo 6: Se contextualizo al comité|
de curriculo de la sitvacion y se dan

Convocatoria a comité
asesor:

estudiantil,
TRABAJO SOCIAL

Tres comunicados de

Contexto

TRABAJO SOCIAL:
Turismo: Mayo 11
Trabajo Social: mayo 12
Comité de curriculo
extraordinario, convocado
hoy 10 de mayo a las 3 p.m.
donde se convoca a
representantes de
Estudiantes para conocer
con claridad y precision
posturas académicas.
DOCENTES Mayo 6: Comité de curriculo Facultad: Mesa de Trabajo
PREGRADO PRESENCIA EN analiza situaciones de préctica [» de reflexion y andlisis
ESPACIOS ACADEMICOS, profesional. »/Clidles con IasacEIa0RS
Dialogoy escuchay repartesals’ N g N vttt i
a espaci idos, Regi: de acci y dos hechos, Socializacién y
5n de C icado Rectoria, Comités A para perfilar cierre de semestre

Mayo 4: se crealink de registro de
comportamiento de actividades
académicas

* 28 de abril informan encuesta
de consulta entre los
estudiantes.

* Mayo 3y mayo 7 comunicado

Mayo s: Reunién Docente se
de Estudiantes.

genero espacio de dialogo coma
producto carta abierta al sefior

Cuatro comunicados
wovimiento estudiantil presifienta;

Acciones Adelantadas
Acciones proyectadas

*D.

Eulalia James docente con funciones de direccidon Trabajo Social, reporté que el comportamiento ha sido
dindmico, se convocé el dia de hoy a comité de curriculo extraordinario donde serd escuchada la
representante de estudiantes a fin de centralizar y precisar la informacidon que permita tener un cierre del
semestre. Los docentes del programa estan dispuestos al acompafiamiento de los estudiantes.

Carlos Julidan Ramirez, Docente con funciones de direccidn Turismo, se han abordado todos los mecanismos,
se encuentra una disposicion total por parte de los estudiantes propositivos a generar estrategias para lograr
terminar el semestre, igualmente los docentes muy atentos a la situacidn con espacios de didlogo. La
percepcidn que se tiene es que los estudiantes van a terminar su semestre.

Siendo las 12:00 m se dio receso para almuerzo y retornar a la 1:00 p.m.
> Facultad de Ingenieria y Arquitectura

El doctor Julio Cesar Orjuela Peiia, decano reportd que en un principio los estudiantes manifestaron que
estaban pensando en solicitar permiso académico a lo cual se les recomendd que era una buena opcidn y muy
viable en los términos que se proyectaba, que la alta direccion de la Universidad emitiria un comunicado en
el que respetaria las decisiones de los estudiantes.

Posteriormente, el mismo dia sale una comunicacion de los estudiantes en la que informan que van a parary
de la misma manera sale un comunicado oficial de la universidad, luego se tuvo conocimiento de una reunién
amplia que tuvieron los estudiantes con ello dentro de la asamblea antes de tomar la decisidén de declararse
en paro realizaron una votacién los resultados fueron a favor del paro, pero realmente hubo una division en
cuanto a los resultados en ese sentido fue una participacion amplia con 700 estudiantes de 1.130 participaron
solo los programas de pregrado y las tecnologias la mayor asistencia fue de los primeros semestres al final
hacen votacidn sobre qué opcidn prefiere en ese sentido el 42% a favor del paro indefinido, 30% por Asamblea
permanente y un 21% paro definido que permitiera ir desarrollando sus actividades y el restante no estd de
acuerdo con ninguna de las opciones.

En la forma de la votacion ganaba el paro indefinido (anexo). De lo anterior se recibié un comunicado
declarando el paro indefinido a excepcion de los procesos de practica convenio SENA y practicas profesionales
en los respectivos semestres que corresponde, y establecen algunos objetivos con sus exigencias (anexo).
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Respecto al comunicado de los estudiantes fue emitida una comunicacién en respuesta a la solicitud de los
estudiantes, la cual fue socializada a la Vicerrectoria Académica quien después de considerarla la vio
pertinente (anexo)

Se concluyd que los estudiantes hardn un analisis para reconsiderar cémo cerrar el semestre, en lo cual se
encuentran comprometidos con la institucion, posteriormente se tuvo reunidon en comité de curriculo con
algunos representantes en donde manifestaron que respetan la decisién de paro con una mayoria la intencién
es terminar el semestre en los tiempos oportunos.

Yeny Lujan Correal, docente con funciones de direccién programa de Disefio Digital y Multimedia en reunién
desde la decanatura direccidon de programa y Comité de curriculo desde el pasado martes a partir de la
asamblea de los estudiantes, pretendid buscar estrategias teniendo en cuenta que solo quedan tres semanas
para finalizar el calendario. El programa manifestd el propésito del respeto a la participacidén en las marchas.

Gloria Elcy Gil Torres, docente con funciones de direccidn programa Delineantes han estado atentos en el
acompafiamiento a los estudiantes, desde el Comité de curriculo se han revisado los casos escuchando a los
docentes que han manifestado poca asistencia de estudiantes a las clases, en lo percibido por dias los
semestres 4, 5 y 6 muestran mayor participacion en las clases. El representante de estudiantes manifiesta
gue un buen nimero de estudiantes manifiestan dar continuidad al semestre

Florinda Sanchez Moreno, docente con funciones de direccién programa Tecnologia Administracién y
Ejecucion de Construcciones en términos generales el promedio de asistencia son 4 estudiantes al viernes y
el sdbado menos, solicitan el respeto al cumplimiento de comunicado. En este momento los docentes estan
haciendo asesorias y los semestres 9 y 10 no estdn asistiendo a las asesorias.

James Alberto Ortega Morales, docente con funciones de direccion de Posgrados, reportd que a partir de las
reuniones con los estudiantes se acordd seguir con las sesiones programadas con normalidad acompafiados
con los docentes respectivos sélo en el caso de la Especializacion en Edificacidn Sostenible por solicitud de
estudiantes se acordé dejar 15 minutos al inicio de las clases como un espacio de reflexién a la situacién
actual.

Juan Carlos Gonzalez Herrera, docente con funciones de direccion programa Tecnologia Metodologia BIM, los
estudiantes han asistido en su totalidad a las clases y manifiestan continuar con el semestre de manera
normal.

Una vez finalizada la exposicidon la Dra. Ana Isabel Mora, respecto a la emisién del comunicado emitido
directamente desde la decanatura de la Facultad de Ingenieria, en primer lugar dado que en los diferentes
comités asesores los estudiantes han radicado sus comunicados solicitando las respuestas, sin embargo en
otras facultades se atendié en reunidn sincrénica, los comités muy alineados y pegados al comunicado
expedido por rectoria tal como se hizo en vigencia de 2020, totalmente en unidad adheridos a los
comunicados del Consejo Académico, lo pregunta para analizar si seria conveniente de una u otra manera
expedir comunicados por facultad si es que puede ser una estrategia a corto plazo o que el comunicado se
emite desde el gran drgano colegiado que es el Consejo Académico, para no tener situaciones que nos pongan
en contravia, es mirar las mejores estrategias de flexibilizacion y comunicaciones asertivas. Lo anterior para
tener claro ese horizonte.

El profesor Julio Cesar, contesté que el comunicado se le dio alcance a una comunicacién de estudiantes
incluso fue compartido al Vicerrector Académico quien le hizo algunas consideraciones, se dieron respuestas

puntuales en lo especifico de la facultad.

> Facultad Administracion y Economia
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El doctor Carlos Ariel Alzate Orozco, informé que se recibieron tres comunicados de parte de los estudiantes
de tecnologia asistencia gerencial presencial, economia y Administracién

Asistencia gerencial presencial manifestd agregarse al paro nacional, sin embargo, en el transcurso de la
semana se hicieron acercamientos con ellos para que de alguna manera y siguiendo con los lineamientos de
nuestro comunicado se hiciera el didlogo respetando su decisidn de participar en el paro. De la misma manera
con el programa de Economia se logré el didlogo para terminar el calendario académico; preocupa el
programa de administracion de Empresas Comerciales a pesar que la semana pasada se tuvieron tres
reuniones con el comité asesor tratando de llegar a un consenso hay un ala bastante radical en el programa
de hecho hicieron la consulta al interior con todos los estudiantes de 1246 estudiantes participaron alrededor
de 820 de ellos con un resultado de un 60% definieron entrar a un paro indefinido con un cese total de
actividades el restante no, hay una divisidn en los tres grupos: adherirse al paro, cese de actividades y el
restante que no conoce la situacidn, sin embargo el comunicado que expiden dejan una ventana abierta con
el animo de concertar para dar un feliz término una vez se levante el paro.

El dltimo comunicado emitido el viernes en altas horas de la noche y se mantiene en esa posiciéon y en espera
de una respuesta de parte de la institucién. El dia de hoy se tiene prevista reunién con docentes catedra y
ocasionales de ahi saldrdn alternativas para brindar a los estudiantes.

Ana Cortes Piraquive, docente con funciones de direccidon programa asistencia gerencial recibié via WhatsApp
comentario de representantes estudiantes de quinto semestre de que ellos tomaban la decisién de adherirse
al paro hasta el dia 12 de mayo de 2021. Posteriormente envian otro comunicado que se unen al paro de
manera indefinida, se recalcé que los estudiantes estan dispuestos al didlogo. En Funza los estudiantes no se
han unido al paro las clases se estdn realizando de manera normal.

Luis Alvaro Gallardo Erazo, docente con funciones de direccién programa, manifiesta que se realizé reunién
con estudiantes la cual salié mal porque los estudiantes esperaban respuesta de la facultad pero se les indico
que la facultad se rige por lo que la institucidon defina, Posterior los estudiantes hicieron reunién donde
definieronir al paro, al siguiente dia con el decano y vicerrector se hizo reunidon donde expresaron que querian
participar en el paro pero con garantias, se les informd que se daban garantias y que el objetivo era finalizar
el calendario académico lo cual fue aprobado luego se hizo reunidn con profesores quienes igualmente fueron
muy receptivos.

Posteriormente, con un comunicado se hicieron explicitos los compromisos adquiridos. Actualmente se esta
funcionando de manera normal. Un punto importante es que en el comunicado emitido por rectoria se indica
gue hasta el dia 12 de mayo no se tomara lista, por ello preguntan qué pasara de continuar el paro.

Oscar Martinez, docente con funciones de direccidon administracion de empresas comerciales, la sede Funza
Tintal y principal alrededor de 1246 estudiantes, en didlogos con estudiantes de Funza no llegan a paro
contindan normalmente actividad académica a ello se adhiere sede Tintal y principal se garantiza didlogo
continuo, no llevar asistencia, no evaluaciones las clases seran grabadas para que tengan la flexibilidad de
acceso hasta el dia 12 de mayo, para llegar a buen término la culminacién del semestre. Posterior a ello
remite comunicado que tiene ocho puntos centrales que se pueden resolver al interior del programa. Otros
puntos radicales que cesan y no contindan clases hasta que no cese el paro nacional ellos dicen que cémo van
a parar se debe modificar el calendario académico a lo cual se indicé que no se puede porque implica gastos
adicionales. En conclusidn, no se puede garantizar la modificacidon, otra preocupacion general es la evaluaciéon
docente la cual cierra la prédxima semana, que va a pasar con estudiantes Reto a la U.

A partir del momento la rectora se retira un momento para asistir a una cita médica, prosiguid el Dr. Pablo
Emilio Garzon.
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> Programa Ciencias Basicas

El profesor Ramiro Rada Perdigdn, docente con funciones de direcciéon de Ciencias Basicas comento dos
situaciones que se estan proyectando primero una total articulacidn a cada uno de los procesos que se estan
desarrollando desde las facultades en constante comunicacién con cada uno de los decanos , quienes han
venido informando las decisiones tomadas frente a las reuniones, desde los componentes bdsicos se estd
indicando que los docentes se deben incluir en cada uno de esos espacios de didlogo, recogiendo cada uno
de los informes. Por otra parte, dentro del programa se estan proyectando estrategias para las electivas de
complementacion integral que ya tiene el 100% de las notas, se esta trabajando en recoger la informacién
para compartirla y mostrar el dato real sobre cual es el porcentaje de avance, los estudiantes estan llegando
a acuerdos con cada docente en el avance de la entrega de los trabajos.

El Vicerrector manifiesta que conforme a la informacién aqui senalada se procedera a expedir el comunicado
del Consejo Académico.

La rectora se incorpora a la sesion se continud con el siguiente punto:

5. PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE LA PROGRAMACION DE EDUCACION CONTINUADA DE
LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA EN LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
PARA LA VIGENCIA 2021.

El doctor Julio César Orjuela Pefia presentd la programacion de Educacion continuada de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura (anexo)

Una vez finalizada la presentacion el Consejo Académico analizé la Programacién de Educacién Continuada
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura para desarrollarse en el afio 2021 y considera en uso de sus
atribuciones que es coherente en los procesos que adelanta la Universidad, dado que cumple con las normas
constitucionales legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

En consecuencia, después del estudio y analisis la presidente sometié a aprobacion el proyecto de acuerdo
POR EL CUAL SE EXPIDE LA PROGRAMACION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y ARQUITECTURA. El cual es aprobado por unanimidad por el Consejo Académico.

Acto seguido, en referencia a otro tema, la presidente del consejo retomo el punto de la situacién del paro
indicando que se debe mantener la unidad de criterio cercanos a cada uno de los lineamientos que desde la
rectoria se vienen brindando, a veces se pueden presentar situaciones que al interior de cada facultad que
puede ser diferente pero lo importante es mantener los canales de comunicacion, solicito que cuando se
vayan a emitir comunicados y teniendo en cuenta la cercania que la rectoria ha tenido con cada uno de los
directivos de confianza, agradece que se le informe de parte del Vicerrector o decano correspondiente.

Asimismo, la presidente del consejo sometid a aprobacion el ingreso de la Dra. Claudia Bibiana Salamanca
Paez, jefe de la Divisién de Recursos Humanos a fin de conocer el alcance normativo las consecuencias e
implicaciones presupuestales referente a la solicitud en diferentes comunicados que solicitan el retiro del
numeral sexto de las resoluciones de vinculacién de docentes.: “El periodo de vinculacién de los docentes
que se relacionan en el presente acto administrativo, estard condicionado a los siguientes aspectos:
suspension del periodo de vinculacion en el evento en que no se puedan desarrollar las actividades
académicas como consecuencia de las siguientes acciones: paro, huelga, por causa o motivo de los
estudiantes, profesores, las partes acuerdan la suspension de pagos por el periodo de tiempo que
duren las condiciones de anormalidad que impidan el pleno desarrollo de las actividades
académicas”. Lo cual ya fue escalado al Ministerio de educacién en aras de actualizar el concepto. Lo cual
fue aprobado por unanimidad.
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La Dra. Claudia Bibiana comunicé que efectivamente en el 2018 vimos una situacidon también de movilidad
estudiantil y en ese momento se determiné con el estudio juicioso por parte de la oficina juridica, en donde
hubo la necesidad de suspender los contratos de docentes catedraticos y ocasionales, y hoy podemos traer
esa experiencia a lo que estamos viviendo, recogemos toda la normatividad la jurisprudencia y los diferentes
pronunciamientos que ha dado la corte constitucional, el Consejo de Estado sobre la situacién de pagar un
salario sin que haya una prestacion de un servicio en ese sentido es que se da esa suspension de las
vinculaciones de los docentes por la imposibilidad que se tiene de continuar con un calendario académico, y
de ahi nace el paragrafo que se adiciona el articulo sexto de dichas vinculaciones en el afio 2019.

Precisamente, porque universidades como la de Pamplona y luego la pedagdgica determinaron que por esa
situacidn que se vivid en el ano 2018 habia que accionar de alguna manera, porque esos dineros son publicos
y de ahi se deriva que el pago de un salario que siempre debe estar precedido de una contraprestacién de un
servicio.

Se puede concluir que hay una amplia argumentacion juridica, jurisprudencial que recogemos en un
documento junto con la oficina juridica para lo cual me voy a permitir dar lectura a un pronunciamiento del
Consejo de Estado, que dice “tampoco hubo violacion del debido proceso pues quedd a salvo la posibilidad de
que los docentes pudieran acreditar las razones que le impidieron cumplir con la jornada laboral, no hubo
sancion individual a cada trabajador a juicio del Consejo de estado no puede tomarse como sanciéon mantener
el equilibrio de la relacion laboral y el principio de que toda labor ejecutada le corresponde una remuneracion”.

De esta misma manera hay muchas mas pronunciamientos que nos generan esa tranquilidad que el actuar
de la institucién en el afo 2018 vy luego todas las tutelas interpuestas fueron resueltas a favor de la
universidad bajo el mismo argumento, por lo tanto, no es un capricho es una situacion que juridicamente le
impide a la Universidad accionar de otra manera, ademas sefialar de la responsabilidad tan grande que tienen
los decanos porque son quienes expiden una certificacion donde hacen constar la prestacion del servicio.

Igualmente, se estd realizando un estudio muy juicioso por directriz de la Sefiora Rectora, Dra. Maria Ruth
Hernandez, y se ha realizado un oficio que se ha enviado al Ministerio de Educacién formulando esa consulta,
para tener mayor claridad al respecto.

6. PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO PRIMERO DEL ACUERDO 02 DEL 16 DE
FEBRERO DE 2021. PROGRAMACION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA FACULTAD CIENCIAS DE LA
SALUD — ESPECIALIZACION GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, mediante memorando
20212120011023 del 16 de abril de 2021, solicita la modificacién al articulo primero del Acuerdo No. 02 de
2021, en atencidn al presupuesto actualizado para los eventos de educacion continuada de la Especializacion
Gerencia de la Calidad en Salud. Segun presupuesto firmado por la Oficina de Planeacidn, Sistemas vy
Desarrollo del 19 de febrero de 2021 y ajustado el 19 abril de 2021, presentados por la Facultad de Ciencias
de la Salud, el presupuesto del evento en el marco de la Programacion de Educacion Continuada para la
Especializacién Gerencia de la Calidad en Salud.

En consecuencia, después del estudio y analisis la presidente sometié a aprobacién el proyecto de acuerdo
POR EL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO PRIMERO DEL ACUERDO 02 DEL 16 DE FEBRERO DE
2021. PROGRAMACION DE EDUCACION CONTINUADA DE LA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD -
ESPECIALIZACION GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD. El cual es aprobado por unanimidad por el Consejo
Académico.
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7. APROBACION PROYECTO DE RESOLUCION POR EL CUAL SE APRUEBA LA REALIZACION DE LOS
DIPLOMADOS EN MARKETING DIGITAL Y TRADING Y MERCADOS FINANCIEROS, EN EL MARCO DE VENTA
DE SERVICIOS DE PROYECCION SOCIAL

El doctor Carlos Ariel informd que, mediante correo electrénico del 28 de abril de 2021, se solicitd el cobro
de los derechos pecuniarios a los usuarios por el valor determinado en cada uno, con base en los formatos
MPMFO-07 — PRESUPUESTO PROYECTO DE VENTA DE SERVICIOS.

¢La Secretaria General preguntd si se debe expedir resolucién o acuerdo? Toda vez que las resoluciones son
expedidas por la rectoria. Las decisiones del cuerpo colegiado se dan a través de acuerdos, conforme lo
establece el Estatuto General.

Se concluye que el tema se aplaza y serd tratado en préxima sesion, a manera de acuerdo.

8. APROBACION PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE LA PROGRAMACION DE EDUCACION
PERMANENTE DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA.

El Vicerrector Académico presentd el acuerdo, por el cual se expide la programacion permanente de la
Facultad de Ingenieria y Arquitectura para el afio 2021.

En consecuencia, después del estudio y analisis la presidente sometié a aprobacién el proyecto de acuerdo
POR EL CUAL SE EXPIDE LA PROGRAMACION DE EDUCACION PERMANENTE DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
Y ARQUITECTURA. El cual es aprobado por unanimidad por el Consejo Académico.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

e Oficio de la Comisién de Etica del Senado, respecto a la Convocatoria Publica para
postulacidon a Medallas “Luis Carlos Galan de Lucha contra la corrupcion” y “Pedro Pascasio
Martinez de ética republicana”.

La secretaria del consejo dio lectura al oficio de fecha 26 de abril de 2021 remitido a la rectoria a fin de
declarar abierta la convocatoria publica para postulacion a Medallas “Luis Carlos Galdn de Lucha contra la
corrupcién” y “Pedro Pascasio Martinez de ética republicana”, quienes solicitan la difusién de la misma. El Dr.
Pablo Emilio Garzdn solicito la debida difusion.

e Comunicado a la Comunidad Universitaria y a la sociedad colombiana e internacional por ASPU La
secretaria del consejo dio lectura al comunicado denominado “Comunicado a la Comunidad
Universitaria y a la sociedad colombiana e internacional”, dirigido al Consejo Académico por parte de
la asociacion sindical ASPU.

e Solicitud de gestidn cese de actividades estamento estudiantil”

La secretaria del consejo dio lectura al correo electrénico denominado: Solicitud de gestién cese de
actividades estamento estudiantil remitido al Consejo Académico por parte del presidente del sindicato
ASOUNICOL, Yezid Barbosa.

La Dra. Ana Isabel indicé que frente a las comunicaciones en cuanto a la primera es importante sefalar que
por parte de las decanaturas no se tiene conocimiento en comunicacidn escrita o telefénica de profesores
que indiquen que hayan sido vulnerados sus derechos en legitima participacion en las protestas y demas.
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En el segundo comunicado la Dra. Claudia Bibiana argumenté desde los conceptos juridicos y el histérico que
se tiene en lo que se habia actuado en vigencia pasada y que dado su momento serdn reiterados.

Igualmente, el Dr. Pablo Emilio informd que no se ha recibido una comunicacién o alguna manifestacién de
algun tipo verbal o escrita de los estudiantes de amenazas contra los mismos en lo que lleva la manifestacion
del paro desde el 28 de abril hasta el momento incluso en este mismo afio. La vicerrectoria ha mantenido una
relacion muy directa con estudiantes de la mesa de derechos humanos, los cuales han estado muy activos y
han mantenido a la vicerrectoria de cualquier alerta o dificultad para de igual manera poder respaldar.

Acto seguido se procedid a la elaboracidn y revisién del comunicado por parte del Consejo Académico, el cual
qguedé de la siguiente manera:

En conclusién, en la jornada se analizaron las acciones adelantadas con nuestros estudiantes y docentes
durante las dos semanas que anteceden, y que han sido desarrolladas en los Comités Asesores, Comités de
Curriculo y Consejos de Facultad, asi como en diferentes reuniones. Con ocasién de las comunicaciones de los
estudiantes, se reitera el compromiso y apoyo a las iniciativas que se adelantan como respuesta a la defensa
de los Derechos Humanos, la salvaguarda de la vida, los derechos fundamentales, la transformacién social y
el bien comun. Por esto, el cuidado del otro y el didlogo han sido los elementos mediadores de la
comunicacion y la busqueda de alternativas que permitan seguir adelante con nuestro compromiso por una
Educacién Superior de calidad. En razén a ello:

[ Se ratifica lo expuesto en el Comunicado de Rectoria de fecha 5 de mayo de 2021 (anexo) y, en
particular, los canales institucionales dispuestos para optimizar la comunicacién asertiva, propositiva
y dialdgica.

[1Se dard continuidad a la creacidn de espacios para el encuentro reflexivo y propositivo, que aporten
al andlisis y generacién de propuestas ante la actual situacion. Lo anterior, desde el deber que nos
asiste como academia, en marcos de flexibilidad, libertad de expresién y apertura al didlogo. Por ello,
se invita al cumplimiento del calendario académico segin el Acuerdo 074 de 2020, en aras de
favorecer la finalizacion del primer periodo académico de 2021 vy, por ende, los logros en términos
de formacién integral.

[] Se seguiran realizando las reuniones del Comité Asesor y los drganos colegiados en las facultades
y en el Programa de Ciencias Basicas, tal como se vienen adelantando en los diferentes programas
académicos desde el 3 de mayo de 2021, en procura de fortalecer las estrategias y acciones que, en
consenso con docentes y estudiantes, permitan culminar exitosamente el semestre académico.

[] Se continuara en total sinergia con las disposiciones sanitarias que se emitan por parte de las
autoridades competentes en el marco de pandemia, bajo los principios universales de la precaucion,
el autocuidado y el cuidado del otro.

La secretaria manifiesta que estd agotado el orden del dia., quedando pendiente la revisién y andlisis al
estatuto docente, se convocara a sesidn el 12 de mayo de 2021.

La presidente da por terminada la sesidn siendo las 6:00 p.m.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE LA PROGRAMACION
DE EDUCACION CONTINUADA DE LA FACULTAD DE
1. INGENIERIA Y ARQUITECTURA EN LA UNIVERSIDAD | SECRETARIA GENERAL 10/05/2021
COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA PARA LA
VIGENCIA 2021. APROBADO
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ACUERDO POR EL CUAL SE MODIFICA EL ARTiCULO
PRIMERO DEL ACUERDO 02 DEL 16 DE FEBRERO DE
2021. PROGRAMACION DE EDUCACION CONTINUADA

DE LA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD - SECRETARIA GENERAL 10/05/2021
ESPECIALIZACION GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD

APROBADO.

PROYECTO DE ACUERDO POR EL CUAL SE EXPIDE LA

PROGRAMACION DE EDUCACION PERMANENTE DE LA | SECRETARIA GENERAL 10/05/2021

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA.

X
ANEXOS SI NO (Relacionar anexos)

1. presentacion Informe Facultad Ciencias de la Salud
2. Comunicados de los estudiantes FCSA

4. Comunicado expedido por rectoria

5.Comunciado ASPU

6. Comunicado por ASOUNICOL

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AYzmtweH_Bs9tsyMd2P6E74-UaWejuPd

El audio hace parte como anexo.

PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ORIGINAL FIRMADO FIRMA ORIGINAL FIRMADO
NOMBRE MARIA RUTH HERNANDEZ MARTINEZ | NOMBRE SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
CARGO PRESIDENTE DEL CONSEJO CARGO SECRETARIA GENERAL
Acta proyectada por Claudia Sudrez Aza —Auxiliar Administrativo
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