UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE Consejo Académico sincrénico
LUGAR | Sesion virtual sincrénica ACTA 36
- 12:15 p.m.
FECHA 21 de julio de 2020 HORA INICIO | 9:00 a.m. HORA FIN
REUNION ORDINARIA ‘ ‘ REUNION EXTRAORDINARIA | X
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO
NOMBRE CARGO / ROL Si NO
Olga Lucia Diaz Villamizar Presidente del Consejo X
Maria del Pilar Jiménez Marquez Vicerrectora Académica X
Samuel Leonardo Villamizar Berdugo | Vicerrector Administrativo X
Doris Astrid Gonzdlez Lépez Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Hernando Carvajal Morales Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad Ciencias de la Salud X
Over Humberto Serrano Suarez Decano Facultad de Derecho X
Hernén Rodriguez Coy Decano ’ Facultad de Administracién vy X
Economia
Martha Lucia Posada Buitrago Rfspre§,entante de docentes con funciones de X
direccién de Programa
Myriam Sepulveda Lépez Secretaria General X
OBIJETIVO

Desarrollar el orden del dia

ORDEN DEL DiA

Verificacion del quorum.

Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la autorizacion del cobro de
matricula por créditos académicos de los cursos ofrecidos en el marco de la participacién de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el “Programa de Reactivacion Econémica y Social”
de la Secretaria de Educacién Distrital - SED, como nuevo modelo de acceso a la Educacién Superior.
(invitados Oficina de Planeacion y Division Financiera).

Analisis del Proyecto de Acuerdo por el cual se establecen criterios para gestion de proyectos y venta
de servicios, en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en el marco de la Funcién de
Proyeccidn Social, para someter a aprobacién al Consejo Superior Universitario. (Invitado Jefe Oficina
de Proyeccion Social).

Analisis del Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica transitoriamente el Reglamento de Practicas
Académicas del Programa de Trabajo Social de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca,
adscrito a la Facultad de Ciencias sociales, hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria
declarada por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con ocasién de la pandemia derivada del
Coronavirus COVID-19. (Invitada Docente Uva Falla Ramirez).

Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueba el Modelo para la articulacidn entre la educacidon media
y la Educacion Superior ofrecida por la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. (Invitado
Docente William Garay).
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6. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica de manera transitoria la Evaluacion Docente relacionada
con el instrumento aplicado a los estudiantes en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, por
causa de la emergencia sanitaria decretada por el coronavirus COVID -19.

7. Propuesta de lineamientos para los grados virtuales.

Socializacién Tutela instaurada por ASOUNICOL en contra de Unicolmayor.

©

Informacidn institucional por parte de la Rectora.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quorum.

La Dra. Myriam Sepulveda Lépez, informd a la presidente del Consejo Académico Dra. Olga Lucia Diaz
Villamizar, que hay quorum para deliberar y decidir de conformidad con el articulo 28 de Estatuto General. La
consejera Martha Lucia Posada, representante de docentes con funcién de direccidon de Programa se excuso.

2. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la autorizacion del cobro de
matricula por créditos académicos de los cursos ofrecidos en el marco de la participaciéon de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el “Programa de Reactivacion Econdmica y Social” de
la Secretaria de Educacion Distrital - SED, como nuevo modelo de acceso a la Educacién Superior.
(invitados Oficina de Planeacion y Divisidn Financiera).

La doctora Maria del Pilar Jiménez Marquez, Vicerrectora Académica manifiesta que un programa importante
del gobierno Distrital es la educacién, se busca acercar a los jévenes bachilleres a la educacién superior, una
estrategia es generar una oferta de cursos de universidades publicas y privadas en un marco de inclusién y
flexibilidad que conlleva a un trabajo articulado, en el que cada universidad ofrecié un nimero determinado
de cupos. Son cursos que deben ser certificables y homologables a nivel institucional e interinstitucional, el
apoyo econdmico lo brinda la SED al participante. La semana anterior se hicieron dos reuniones, la primera,
interna con las diferentes dependencias sobre los beneficios de bienestar, internacionalizacién, admisiones,
las dreas para dar alcance sobre los servicios a esta poblacion y dar un concepto favorable desde Consejo
Académico, y la otra reunidn fue con la SED. De estas reuniones se derivaron los siguientes compromisos:

- Reunidn con comité de curriculo cada facultad para socializar y definir el tema de créditos académicos.

- Cada drea realiza una propuesta de los beneficios Ej.: acompafiamiento bienestar, biblioteca recursos
educativos entre otros.

- El miércoles 16 de julio se llevd a cabo reunidén con la lider del proceso Natalia Ariza de la SED, sobre la
propuesta académica y econdmica de los cursos y como compromiso enviar formatos diligenciados. para
el 22 de julio

- Entrega del concepto de Oficina Planeacidn Sistemas y Desarrollo el 21 de julio.
- Realizacién mesa de trabajo institucional 21 de julio de 2020.

Se aclara frente a esta propuesta que incluye derechos pecuniarios, que el Consejo Académico da un concepto
favorable y el Consejo Superior Universitario es quién aprueba.

El Doctor Samuel Villamizar Berdugo, Vicerrector Administrativo, informa que se cuenta con un ejercicio
preliminar trabajado por Doctor Maximiliano Manjarrés , Jefe de la Divisidon Financiera, con base en ello este
cobro de matriculas implica un costo estandarizado del cobro de matricula por crédito, se hizo la identificacién
del listado de ofertas de componentes tematicos en el marco del convenio ellos serian participantes, se
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propone el escenario para la consideracion a fin de avanzar y fortalecer los procesos de sostenibilidad de la
Universidad. Los participantes cubririan los cupos que queden por cuanto hay estudiantes que no se
matriculan. El proyecto esta sujeto a la revisidon y concepto de la Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo
como formalidad porque el proyecto en si mismo es muy favorable y hace parte de la estrategia de la Alcaldesa
Mayor de Bogota.

El Dr. Samuel, socializa el proyecto de Acuerdo para la autorizacion y definicién del cobro de matricula por
créditos académicos de los cursos ofertados en el marco de la participacion de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca en el “Programa de Reactivacién Econdmica y Social” de la Secretaria de Educacidn Distrital
- SED, como nuevo modelo de acceso a la Educacién Superior. (Anexo 1).

Se define el valor del crédito académico de los cursos (componentes tematicos) perteneciente a los planes de
estudios de programas de pregrado ofertados:

Modalidad académica | Valor del Crédito

Tecnologia 1,72 SMDLV

Profesional 3,25 SMDLV

La propuesta en créditos tiene la expectativa para 11-2020, hoy se programa una reunién para revisar toda la
documentacién y como invitada estd la Oficina Juridica.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, manifesté que referente
al término de “participantes “, debe soportarse en un concepto, dado que se emitiran evaluaciones.

El Dr. Samuel dice que se debera dar alcance a la figura de “participantes”, como escenario juridico y se habilite
al Consejo Académico para las reglamentaciones que corresponda.

Se invita a la Oficina de Planeacidn y a la Divisién Financiera sobre el tema, con el fin de avanzar en el proyecto
y afianzar el concepto favorable.

El Dr. Maximiliano Manjarrés informo que se analizé lo reglamentado en la universidad, se tomaron las tablas
de cdlculo de valor de matricula de los estudiantes y luego la solicitud de nimeros de créditos que tiene cada
uno de los programas. El principal objetivo fue buscar una cifra que representara el valor de matricula, pero
llevado al nivel de créditos sin que esto impacte econdmicamente los ingresos de la Universidad, pero que
tampoco represente un incremento en el valor para las personas que paguen por créditos si no que sea un
valor equivalente. En ese orden de ideas se trabajo sobre la tabla de distribucidn de los rangos de matriculas
por cada uno de los programas y se desarrollé una tabla que técnicamente se denomina una distribucién de
probabilidades entre los valores de matricula en cada uno de esos rangos, se cotejo para obtener el valor
correspondiente.

Una vez se aclaran las inquietudes de los consejeros se sometié a consideracion el proyecto de acuerdo con la
siguiente votacion:
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CONSEJERO CARGO VOTO
Olga Lucia Diaz Villamizar Presidente del Consejo Concepto favorable
Samuel Leonardo Villamizar Berdugo Vicerrector Administrativa Concepto favorable
Marfa del Pilar Jiménez Marquez Vicerrectora Académica Concepto favorable
Doris Astrid Gonzalez Lopez Decana Facultad de Ciencias de Ciencias Sociales Concepto favorable
Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad de Ciencias de la Salud Concepto favorable
Hernando Carvajal Morales Decano Facultad Ingenieria y Arquitectura Concepto favorable
Over Humberto Serrano Suarez Decano Facultad de Derecho Concepto favorable
Herndn Rodriguez Coy Decano Facultad de Administracién y Economia Concepto favorable

Decision: Por unanimidad de los consejeros presentes con ocho (8) votos positivos, se emitié concepto
favorable al acuerdo por el cual se autoriza y define el cobro de matricula por créditos académicos de los
cursos ofertados en el marco de la participacién de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el
“Programa de Reactivacion Econdmica y Social” de la Secretaria de Educacion Distrital - SED, como nuevo
modelo de acceso a la Educacién Superior.

3. Anadlisis del Proyecto de Acuerdo por el cual se establecen criterios para gestion de proyectos y venta
de servicios, en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en el marco de la Funcion de
Proyeccion Social, para someter a aprobacion al Consejo Superior Universitario. (Invitado Jefe
Oficina de Proyeccion Social).

El doctor Miguel Jiménez Barrera, Jefe de la Oficina de Proyeccidn Social, contextualizé a los consejeros que
en sesidon del 16 de junio de 2020 de Consejo Académico fue presentado el proyecto de acuerdo donde se
solicité revisar nuevamente la propuesta en franja de Decanos y tener conceptos juridico y técnico (Anexo 2).
Informd que se surtieron las solicitudes y presentd el proyecto de acuerdo definitivo para aprobacion del
Consejo Superior: (Anexo 3).

Una vez planteadas las inquietudes y sugerencias de los consejeros. Se establecen los siguientes compromisos.

Hacer ajustes e incluir concepto juridico de derechos de autor.

Revisar las actividades adicionales que no se crucen con actividades normales y el horario.
- Realizar un estudio comparativo con otras universidades.
- Revisar normatividad.

- Ajustar texto con las observaciones planteadas por los consejeros, el cual debe ser revisado por el doctor
Samuel Villamizar, Vicerrector Administrativo en lo atinente a contratacién directa

- Doctor Samuel Villamizar realizar mesa de trabajo conjunta hoy 21 de Julio de 6p.m. a 8p.m. para incluir
lo solicitado.

- Convocar a sesion virtual asincrénica el dia viernes 24 de julio para revisién y aprobacion del Proyecto
por el cual se emite concepto favorable sobre el tema por parte de este colegiado.

4. Andlisis del Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica transitoriamente el Reglamento de
Practicas Académicas del Programa de Trabajo Social de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, adscrito a la Facultad de Ciencias sociales, hasta tanto permanezca vigente la
Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, con ocasion de la
pandemia derivada del Coronavirus COVID-19. (Invitada Docente Uva Falla Ramirez).
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La Dra. Doris Astrid Gonzalez, Decana la Facultad de Ciencias Sociales manifiesta que es una propuesta en el
marco de la pandemia, se resalta que surge de un trabajo colegiado con la doctora Uva Falla, Jefe del campo,
docentes del drea y estudiantes y presentada ante Consejo de Facultad.

La presidente del Consejo informd que la propuesta fue presentada en reunién de trabajo con Comités de
Curriculo y Consejos de Facultad para revisar la alternancia de la presencialidad, iniciativas que necesita la
Universidad para seguir avanzando y posibilitar el desarrollo del proceso académico en estos momentos de
pandemia.

A continuacidn, la Dra. Uva Falla, jefe campo de formacion profesional presentd el proyecto de acuerdo (Anexo
4) que busca modificar de manera Transitoria el articulo sexto y Décimo segundo del acuerdo 05 de 2017, el
cual quedard asi:

“ARTICULO SEXTO. CAMPOS DE ACTUACION. Con ocasién de la pandemia derivada

del Coronavirus COVID-19, se implementa el Consultorio Social de Trabajo Social; en

atencion a la funcion de proyeccion social del Programa; en el que se concretan tres

ejes estratégicos: Prdctica académica formativa...

Linea de atencion y acompafiamiento social...”

“ARTICULO DECIMO SEGUNDO. ASISTENCIA. Se entiende por asistencia la presencia
del estudiante en los campos de prdctica y demds escenarios que hacen parte de la
prdctica académica”.

Una vez planteadas las inquietudes y sugerencias de los consejeros se establecen los siguientes compromisos:

- Realizar mesa de trabajo con Doctora Maria del Pilar Jiménez Marquez, Vicerrectora Académica, Astrid
Gonzalez, Decana de Ciencias Sociales y profesora Uva Falla jefe de campo, para que se analice que no
sea de forma transitoria la propuesta sino permanente al igual que Consultorio Juridico virtual.

- Incluir Proyecto de Acuerdo para revisidn y aprobacién en sesion asincronica de 24 de Julio de 2020

5. Socializacién Tutela instaurada por ASOUNICOL en contra de Unicolmayor

La Dra. Myriam Sepulveda informé que el dia 17 de julio de 2020 se recibi6 tutela instaurada por ASOUNICOL
en contra de Unicolmayor, que tiene que ver con el tema que se han venido trabajando sesiones de Consejo
Académico referente a la evaluacion desempefio docente.

La Secretaria del consejo hace lectura de la tutela. (Anexo 5)

Compromisos:

- La presidente del Consejo solicité dar respuesta a la tutela por parte de Secretaria General mostrando
la trazabilidad de conformidad con lo dicho por el Consejo Académico e indicar que en el primer
semestre fue un éxito y no se presentd un trastorno académico y administrativo, resaltando el manejo
de TIC, el tema de evaluacién con docentes no tuvo impacto negativo para los docentes. Revisar la
respuesta con acompanamiento juridico.

Los temas correspondientes a:
- Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueba el Modelo para la articulacién entre la educacidon media y
la Educacidn Superior ofrecida por la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
- Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica de manera transitoria la Evaluacién Docente relacionada
con el instrumento aplicado a los estudiantes en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, por
causa de la emergencia sanitaria decretada por el coronavirus COVID -19.
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Propuesta de lineamientos para los grados

Informacidn institucional por parte de la Rectora, seran tratados en sesién del 28 de julio de 2020.

Siendo las 12: 15 p.m. se dio por terminada la sesidn.

COMPROMISOS O ACUERDOS

ofertados en el marco de la participacién de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en el “Programa de

Reactivaciéon Econdmica y Social.

No ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Solicitar concepto juridico y técnico al proyecto de acuerdo de . , , . .
s pto J . v proy s - Vicerrectoria Académica y Vice .
1 definicidon de cobro matriculas Programa de Reactivacion Econdmica - . Inmediato
. Administrativa
y Social.
presentar el proyecto de acuerdo que expide el Consejo académico
del tema de venta de servicios de proyeccion Social para ser tratado
en sesion virtual asincrdnica
2. L . . . Jefatura Proyeccién Social Inmediato
Adicional a ello ajustar proyecto de acuerdo que expide el Consejo y
Superior Universitario de venta de servicios con las observaciones y
solicitudes realizadas por los consejeros
Realizar mesa de trabajo con las doctoras Maria del Pilar Jiménez, . o
. . e o Vice académica, Decanatura .
3. | Astrid Gonzalez y Uva Falla, para sacar avante la modificacién L . Inmediato
- o . . Ciencias Sociales
Reglamento de Practicas Académicas del Programa de Trabajo Social
Convocar sesion virtual asincrénica de consejo académico para tratar
los temas de 1. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto
favorable a los criterios para la organizacién y ejecucion de eventos . - . . .
., P € . v el ' | Vice Administrativa y Secretaria | Para viernes 24
4. |gestion de proyectos, venta de servicio y venta de productos, en la -
. . ; . General de julio
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, en el marco de la
Funcion de Proyeccion Social.
ANEXOS SI X NO I:I (Relacionar anexos)
1. Proyecto acuerdo para la autorizacién y definicion del cobro de matricula por créditos académicos de los cursos

2. Proyecto de Acuerdo por el cual se establecen criterios para gestion de proyectos y venta de servicios en
Unicolmayor.
3. Conceptos Juridico y técnico al proyecto de acuerdo referente a venta de servicio proyeccion social
4. Presentacidon modificacion transitoriamente el Reglamento de Practicas Académicas del Programa de Trabajo
Social, durante la pandemia.
5. Tutela instaurada por Asounicol
PRESIDENTE SECRETARIO
FIRMA ' FIRMA
. 7z
/‘ﬁr/am ,5?7*011/4/60/0 op
NOMBRE OL?A LUCIA DIAZ VA{LAMIZAR NOMBRE MYRIAM SEPULVEDA LOPEZ
CARGO " Presidente del Consejo CARGO Secretario General
ACTA ELABORADA POR | Myriam Sepilveda L.
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