UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE Consejo Académico sincrénico
LUGAR | Sesidn virtual sincrdnica ACTA 29
FECHA 02 de junio de 2020 | HORA INICIO | 8:00 am HORAFIN | 12:11 p.m.
REUNION ORDINARIA | X | REUNION EXTRAORDINARIA | |
CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO
NOMBRE CARGO / ROL Si NO
Olga Lucia Diaz Villamizar Presidenta del Consejo X
Maria del Pilar Jiménez Marquez Vicerrectora Académica X
Samuel Leonardo Villamizar Berdugo | Vicerrector Administrativo X
Hernando Carvajal Morales Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Doris Astrid Gonzalez Lopez Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Herndn Rodriguez Coy Decano , Facultad de Administracién vy X
Economia
Over Humberto Serrano Suarez Decano Facultad de Derecho X
Martha Lucia Posada Buitrago R.epreIS(lantante de docentes con funciones de X
direccion de Programa
Myriam Sepulveda Lépez Secretaria Consejo Académico X
OBIJETIVO

- Desarrollar orden del dia

ORDEN DEL DiA

Rl S

Verificacion del quérum.
Lectura y aprobacién acta 27 de 2020.
Presentacién documento Lineamientos Curriculares Institucionales.

Proyecto de Acuerdo por el cual se expide el Reglamento de las Modalidades de grado de los programas
de Pregrado de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Analisis y decisidn frente al concepto juridico del concurso publico de docentes de planta.

Analisis y decisidn frente a los conceptos de la Oficina Juridica y Oficina de Planeacidn, Sistemas y
Desarrollo, respecto a si la Universidad puede como medida excepcional y transitoria ajustar el
calendario académico, retirando lo relacionado con los recargos por pago ordinario y extraordinario
para las matriculas del Il - 2020, unificando una sola fecha de pago a julio 17.

Propuesta académica para practicas formativas.

Analisis a la propuesta de ampliacion de calendario para estudiantes ultimo semestre de los Programas
de Derecho y Bacteriologia y Laboratorio Clinico, relacionado con las practicas académicas.

Socializacién aval del Consejo Académico para formalizar convenio Especifico de Cooperacion para
reconocimiento de créditos académicos entre los programas de formacidn de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad Militar, La Escuela
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Tecnoldgica Instituto Técnico Central, La Universidad Nacional de Colombia, Universidad Pedagdgica
Nacional.

10. Visita del MEN para Especializacidon Derecho Internacional Publico con énfasis en Derechos Humanos
(carta MEN, medidas para visitas virtuales).

11. Informacién institucional por parte de la Rectora.
a. Contexto proyecto Secretaria de Educacion (Rectora)
b. Lineamientos MEN frente a registros calificados y Acreditacion
c. Solicitud actualizacién cuadro logros a 31 de mayo para el 5 de junio de 2020

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quérum.

La secretaria del consejo Myriam Sepulveda Lépez informa a la presidenta del consejo Doctora Olga Lucia
Diaz Villamizar, rectora, que hay quérum para deliberar y decidir de conformidad con el articulo 28 de
estatuto general.

2. Lecturay aprobacion acta 27 de 2020.

La Secretaria General informd que se recibieron observaciones al acta citada las cuales fueron incorporados
a la misma.

En consecuencia, se sometid a aprobacidn el acta 27 del 26 de mayo de 2020, la cual fue aprobada, se aclard
que la Dra. Doris Astrid Gonzalez no emitid concepto por cuanto no participd en la sesidén correspondiente
por encontrarse con incapacidad médica.

3. Presentacion documento Lineamientos Curriculares Institucionales.

La Dra. Maria del Pilar Jiménez Marquez, Vicerrectora Académica hizo la presentacion del documento con el
apoyo del Doctor René Valera de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura (Anexo 1).

COMENTARIOS:

1. El Dr. Serrano, Decano de la Facultad de Derecho felicita a la Dra. Maria del Pilar y al doctor René
Valera por las explicaciones: Internacionalizacion, Proyeccidn y Dindmica del Curriculo es importante
tener en cuenta segln las sugerencias de la rectora y vicerrectora académica de trabajar en este
punto.

2. La Doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud agradecid al
doctor René Valera por su presentacidn al igual que a la Doctora Maria del Pilar Jiménez, en el
proceso de implementacidn una estrategia es que si bien es cierto existe el acuerdo 013 de 2003,
hay un desconocimiento por parte de algunos docentes en lo que ha sido la implementacion de
esta normativa; se une a que es un trabajo de reconocimiento y aprobacidn. Se sugiere modificar
o derogar la normativa vigente.

3. El Doctor Hernan Rodriguez Coy, Decano de la Facultad de Administracion y Economia agradecio
por la exposicion, cambiar el manejo de conceptualizacion con docentes respecto a la
diferenciacidn de curriculo, plan de estudios, flexibilizacidn que es la tendencia que se estd
dando, sin embargo, nos volvemos inflexibles en la universidad. Se ve una sinergia en este
documento, hay que ver como los docentes entienden la mirada horizontal y vertical en la
reformulaciéon de nuevos programas.

4. La Doctora Sandra Cabra, aplaude que en el medio académico se tengan unos referentes y es un
avance de lo que nos hace el Consejo Nacional de Acreditacidn, para pensarnos curricularmente
sugiere que para lo virtual se puede hacer una relacién 1-5 en cambio de 1-4, siendo un ejercicio
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articulado, el trabajo va con estos lineamientos, la direccidn de lo que se va a trabajar desde los
curriculos. Agradecio el apoyo de todos respecto al documento gestién del curriculo.

5. La Doctora Doris Astrid Gonzdlez Lopez, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales: reconocié el
trabajo, es el resultado de un trabajo conjunto, hay la necesidad de repensarnos desde la
formacidn con unos elementos particulares, genera procesos vitales de formacién, es necesario
hacer una modificacién a lo normativo, se debe mirar las comprensiones que se tienen para
hacerla real. No es un documento terminado, sino que estard en continua actualizacién, es
importante la articulacién en el marco de la flexibilizacion, el Dr. Rene Valera hace un entrelazado
con PEU —MOPEL.

6. Eldoctor Hernando Carvajal Morales, Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, felicitd
por el trabajo, se hizo con aportes en equipo se empezd a revisar con Comités de Curriculo, son
claros los lineamientos y apuntan a la articulacion PEU-MOPEI. Agradecio a la Dra. Olga Lucia
Diaz, quien ha permitido que se regeneren los espacios en el marco de la democracia y
participacidn se convierte en una brujula importante, se siente honrado haber participado en la
elaboracién del documento.

La Dra. Myriam Sepulveda expresd que es muy importante la directriz de lineamientos curriculares, fortalece
el proceso de flexibilizacidn en los programas, la normatividad acuerdo 013 de 2003 esta desde el inicio de
aplicacion del sistema en créditos académicos en los programas, al generar el nuevo acuerdo se debe derogar
esta norma.

COMPROMISO:
Presentacién en préximo consejo académico proyecto de acuerdo sobre Lineamientos.

4. Proyecto de Acuerdo por el cual se expide el Reglamento de las Modalidades de grado de los
programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.

La doctora Ana Isabel, decana de Facultad de Ciencias de la Salud, socializé el Proyecto de Acuerdo por el
cual se expide el reglamento de las modalidades de grado de los programas de pregrado de la Facultad de
Ciencias de la Salud (anexo 2).

COMENTARIOS:
Se sugiere incluir concepto juridico.
La Presidente del Consejo sometid a consideracion el proyecto de acuerdo por el cual se expide el

Reglamento de las Modalidades de grado de los programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias de la Salud.
El cual fue aprobado con ocho (8) votos favorables, por unanimidad de los consejeros presentes.

5. Analisis y decision frente al concepto juridico del concurso publico de docentes de planta

El Doctor Samuel Villamizar, Vicerrector Administrativo, informé que aun no cuenta con el concepto de la
oficina juridica.

La Doctora Olga Lucia Diaz, Rectora solicito retirar el punto del orden del dia, recordd que se debe garantizar
la completitud de los documentos para el desarrollo de los temas.
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6. Analisis de los conceptos de la Oficina Juridica y la Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo
referente a si la universidad puede como medida excepcional y transitoria ajustar el calendario
académico retirando lo relacionado con los recargos por el pago de matricula ordinaria y
extraordinaria para las matriculas de Il periodo de 2020 unificando una sola fecha

La Dra. Maria del Pilar Jiménez, hizo lectura al concepto de la Oficina Juridica (Anexo 3) frente a la consulta
realizada para la adopcién de medidas por parte de la Universidad de forma excepcional y transitoria para
ajustar el calendario académico retirando lo relacionado con los recargos por el pago de matricula ordinaria
y extraordinaria para las matriculas de Il periodo de 2020 unificando una sola fecha.

COMENTARIOS:

La Doctora Olga Lucia Diaz, rectora, manifestd que como antecedente se conforma la comisidn para estudiar
los beneficios a los estudiantes, se solicitd revisar pago extraordinario teniendo en cuenta que no fue
presentada ante el Consejo Superior Universitario y en este momento es una inquietud de los estudiantes.
La consulta realizada a la oficina juridica se refiere a su pertinencia, por ello es necesario el concepto puntual
por Oficina Juridica y le corresponde al Consejo Superior Universitario autorizar o no el tema pecuniario por
ser pago extraordinario.

El Dr. Samuel Villamizar, manifestd que la pregunta debe ser mas de fondo para saber si se puede autorizar
el tema pecuniario por ser pago extraordinario.

La Dra. Maria del Pilar, indicé que el concepto juridico contesté mas de forma que de fondo.

Asi mismo se socializd el concepto de la Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo (Anexo 4), al respecto
se solicitéd ampliar concepto.

El Doctor Samuel Villamizar informé que el concepto de pago de matricula extraordinaria no corresponde a
la Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo si no a la Division Financiera , por tanto debe tomar una
posicion frente a la parte presupuestal.

La respuesta de la oficina de Planeacién no es satisfactoria y recomendd invitar a la Dra. Stella Marquez Jefe
de la Oficina de Planeacién para su explicacion.

Se solicita a las Oficinas Juridica y Planeacidn, Desarrollo y Sistemas, y emitir conceptos desde su
competencia que den claridad al tema para toma la de decisiones.

Frente al tema el doctor Hernando Carvajal, dice que se debe aclarar la pregunta considerando la suspension
temporal y transitoria, del cobro del recargo asociado a la matricula extraordinaria para segundo periodo de
2020, como parte de las estrategias para la permanencia de los estudiantes.

El Dr. Samuel Villamizar sefiala que la rectora puede ajustar fechas, pero la pregunta es por el pago
extraordinario es decir porque se solicita concepto para tramitar ante el Consejo Superior de la viabilidad
que hay de manera excepcional y transitoria suspender en 11/2020 el pago de matricula extraordinaria de los
estudiantes, como parte de la motivacion social para la permanencia de los estudiantes.

Se sugiere como pregunta:

“Viabilidad respecto a ¢Si existe de manera excepcional y transitoria suspender en segundo periodo de 2020
el recaudo de matricula extraordinaria, como parte de las estrategias de permanencia de los estudiantes?

Acta 29-02/06/20 C.A.
Péagina 4 de 8
AGDFO-18

Version 1




COMPROMISO:

Elevar nuevamente la consulta a la Oficina Juridica y Oficina de Planeacidn, Desarrollo y Sistemas.
Los doctores Samuel Villamizar Maria del Pilar se redinen con las jefaturas de las Oficinas Juridica y Planeacion
para tomar la decisién y proyectar el Acuerdo para tramitar ante el Consejo Superior Universitario.

Dado lo anterior se cita a sesidon de Consejo Académico para el dia 3 de junio a las 8:00 a.m. con el fin de ser
tratado el tema en mencidn.

7. Propuesta académica para practicas formativas.

La Dra. Ana Isabel Mora, Decana Facultad de Ciencias de la Salud, presentd la propuesta para las practicas
formativas. (Anexo 5)

En el caso del Programa de Derecho el Doctor Over Serrano, decano Facultad de Derecho manifesté que las
practicas extramurales en tiempo intersemestral se hardn de forma virtual a manera de simulacro para la
practica y por tanto el 25 de junio, se tendria todo definido.

8. Analisis a la propuesta de ampliacidon de calendario para estudiantes ultimo semestre de los
Programas de Derecho y Bacteriologia y Laboratorio Clinico, relacionado con las practicas
académicas.

Se presenta proyecto de Resolucién de ampliacion de calendario atendiendo que es modificacién al
calendario. (anexo 6).

COMPROMISO:

Se hizo lectura del proyecto de Resolucidn, se solicitd ajustarlo en el sentido de incluir la antefirma del Doctor
Over Serrano. Asi mimo remitirlo a rectoria con los respectivos vistos buenos para proceder a la suscripcion
de la firma.

9. Socializacién aval del Consejo Académico para formalizar convenio Especifico de Cooperacién
para reconocimiento de créditos académicos entre los programas de formacion de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad
Militar, La Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central, La Universidad Nacional de Colombia,
Universidad Pedagégica Nacional.

La Dra. Maria del Pilar, Vicerrectora Académica, socializa convenio especifico de cooperacién para el
reconocimiento de créditos académicos entre los programas de formacién. (Anexo 7).

COMENTARIOS.

La Doctora Olga Lucia pregunta si se tiene claro que todas las universidades se vincularan al convenio?

A lo cual la Dra. Maria del Pilar, manifestd que se cuenta con el acta de la reunidn de vicerrectores donde
guedod el compromiso de todas las universidades enunciadas.

La rectora, sometio a consideracion el aval para formalizar el Convenio Especifico de Cooperacidn expuesto.
Los 7 consejeros presentes por unanimidad votaron dando aval al convenio.
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Se aclaré que los consejeros Ana Isabel Mora y Samuel Villamizar se retiraron de la reunion.

10. Visita del MEN para Especializacion Derecho Internacional Publico con énfasis en Derechos
Humanos (carta MEN, medidas para visitas virtuales).

La Dra. Olga Lucia informd que el dia anterior se realizé reunién con el Decano de la Facultad de derecho,
Vicerrectora Académica y la docente Andrea Layton, con el fin de revisar el nivel de avance, se tiene la carta
de aceptacidn del Ministerio de Educacion Nacional para la primera visita virtual y solicitan medidas como es
garantizar la virtualidad.

El dia viernes se va a hacer un simulacro con todas las areas para poder atender la visita el 11y 12 de junio,
por tanto solicité brindar todo el apoyo al Doctor Over Serrano Suarez.

11. Informacion Institucional por parte de la Rectora
a. Contexto Proyecto de Secretaria Educacion:

1. Se tiene pendiente una reunidn con Secretaria de Educacién para concretar cuantos son los nuevos
cupos que se asignaran a los estudiantes.

2. Ampliacién de cupos para oferta de cursos por parte de la Alcaldesa de Bogota, para ofertar de manera
conjunta, cursos por sistema de créditos a los estudiantes que hagan parte del convenio, los estudiantes
se inscriben a un curso especifico, pagan por sistema de créditos, al final del curso el estudiante puede
con su certificacién garantizar que es un curso de extension y se certifica los cursos, los paga la
Secretaria de Educacién Distrital; una vez el estudiante desee continuar su ciclo de formaciéon puede
definir en qué programay en qué universidad puede inscribirse, con la certificacién de cursos que sean
homologables y el estudiante decide donde se puede graduar.

La Secretaria de Educacidn paga los cursos a los estudiantes, debe tener un 25% de los créditos, es decir
hasta tercer semestre. Los cursos los pagan a la universidad. En el Plan de Desarrollo de la Alcaldia fue
aprobado el proyecto de Agencia de Educacion Superior, para cumplir meta de la Alcaldia de 20.000
Cupos.

Se busca una articulacién con media basica y con personas que no han podido ingresar a la universidad, el
segundo beneficio seradn recursos adicionales para la universidad.

Cada universidad estd haciendo mesas de trabajo y estd colocando el valor del crédito, el nuestro estd en
alrededor de $50.000 para programas tecnoldgicos y $98.000 para programas profesionales, estan buscando
minimos acuerdos para presentar la propuesta ante el Consejo Superior Universitario para la aprobacién de
las propuestas por ser derechos pecuniarios.

El Dr. Herndn indicé que es muy importante ya que el modelo se viene aplicando en Europa y sirve para lo
gue se estd actualmente realizando con proyeccién de nuevos programas.

La Dra. Olga Lucia Diaz, manifestd es una propuesta que tiene la Alcaldia y su equipo de asesores quienes
han revisado a nivel mundial cudles son las tendencias y frente a ello se presentd la propuesta inicialmente
con Universidades publicas y luego Universidades privadas.

b. Lineamientos MEN:

La rectora manifestd que el Ministerio de Educacidn Nacional amplié los plazos para los procesos de registro
calificado y acreditacion, se entra en un proceso de transicién para los programas que lograron obtener
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nuevos registros calificados y que adicionalmente recibieron acreditacién de programas de 3 afios para pasar
las condiciones institucionales para acreditacion de nuevos programas y a nivel institucional. Y en registro
calificado se ampliaron los ciclos por cuanto se estan iniciando los procesos virtuales.

La Doctora Sandra Cabra, Jefe de la Oficina de Acreditacion y Autoevaluacidn realizé la presentacién frente
a registros calificados y acreditacion en el marco del Covid19 el cual cubre programas de Julio 2020 Julio 2021
(procesos de acreditacidn institucional y de programas) (Anexo 8)

- Tecnologia Delineantes de Arquitectura se extiende acreditacién al 4 de agosto de 2021.
Actualmente estd en aclaracién de observaciones se tiene garantizado proceso

- Bacteriologia y Laboratorio Clinico tiene vencimiento en febrero 2021, el programa tuvo
observaciones de la reacreditacién, la resoluciéon estd pendiente se hizo visita de CNA, se ha enviado
comunicacion pero no se ha obtenido respuesta actualmente esta vencida la acreditacion.

- Tecnologia en Administracidn y Construccion se vence la acreditacién en Julio 2020, el programa ya
tuvo una acreditacién, se debe radicar documentos a 10 de junio 2020. La ventaja es que esta
garantizado a Julio de 2021.

- Trabajo Social: No tiene ninguna dificultad, registro calificado no se hicieron modificaciones ya se
tiene el ejercicio las visitas van a ser virtuales.

- Especializaciéon Promocidn y Desarrollo Humano: vence el 16 de septiembre y 31 se debe radicar

El 15 de agosto de 2020, esta en proceso de autoevaluacion.

Derecho: Registro calificado, por tema de transicién va hasta 29 de enero de 2022, esta en etapa de
envio de resolucidn por parte del MEN.

COMENTARIOS:

*  Se espera que se firme para este semestre el acuerdo de Acreditacién. Este proceso demandara
actualizaciéon de guias y lineamientos.

* Sesugirid que se haga la evaluacién de programas para acreditacidon cuando se tengan las directrices
del CNA.

* Serealizaran visitas virtuales.

* Serecordd que la resolucién 4193 del 19 de marzo de 2020 hizo suspension de términos de tramites
administrativos del MEN y que estd vigente hasta el 30 de mayo de 2020 o hasta que se supere la
emergencia

El Doctor Over Serrano preguntd hasta cuando hay plazo para radicar documentos para acreditacion del
programa.

A lo cual la doctora Sandra Cabra indicé que lo importante es presentar condiciones iniciales, es voluntario
el proceso; el comité de acreditacion avala los procesos, se recomienda hacerlo ante que se expidan los
nuevos lineamientos, por cuanto las condiciones serian mas altas, particularmente para derecho y salud.

La doctora Olga Lucia Diaz, precisé que es importante trazar un plan de trabajo con acreditacion porque lo
que se viene es fuerte en requisitos, presentar cronograma.
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La Doctora Myriam Sepulveda preguntd respecto a derecho, tema registro calificado si la informacién

proporcionada sobre mantener registro calificado de derecho a 29 de enero 2022 es por transicion.

La Doctora Sandra Cabra, informd que si, estd pendiente que llegue el acto administrativo de Visita de

Renovacion Registro Calificado.

c. Solicitud cuadro de logros a 31 de mayo para el 5 de junio de 2020.

Se solicitd que a 5 de junio de 2020 debe estar ajustado el cuadro de logros significativos por cada area.

Se convocd para sesidon Consejo Académico Extraordinario 3 de junio 8:00 a.m.

Siendo las 12:11 p.m. se cierra la sesion.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Solicitar concepto juridico referente al concurso publico
de docentes de planta.

1 Vicerrectoria Académica Prdoxima sesion

Invitar a la Dra. Stella Marquez Jefe de la Oficina de
2 | Planeacidén para su explicacidn del concepto relacionado Secretaria General
en el punto 6 de esta sesidon

ANEXOS SI % NO I:I (Relacionar anexos)

1. Presentacion documento Lineamientos Curriculares Institucionales.

programas de Pregrado de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Conceptos de la Oficina Juridica y la Oficina de Planeacidn, Sistemas y Desarrollo
Concepto de la Oficina de Planeacion, Sistemas y Desarrollo

Propuesta académica para practicas de laboratorio.

ok w

Derecho y Bacteriologia y Laboratorio Clinico.

programas de formacién de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
8. Presentacion de la Oficina de Autoevaluacién y Acreditacion.

2. Proyecto de Acuerdo por el cual se expide el Reglamento de las Modalidades de grado de los

Propuesta de ampliacién de calendario para estudiantes ultimo semestre de los Programas de

7. Convenio Especifico de Cooperacién para reconocimiento de créditos académicos entre los
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