UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ACTA DE CONSEJO ACADEMICO

NOMBRE CONSEJO / COMITE | Consejo Académico
LUGAR | Sala de Juntas - Sede Principal ACTA 47
FECHA 12 de noviembre 2019 | HORA INICIO \ 9:00 a.m. HORA FIN | 12:10 p.m.
REUNION ORDINARIA \ X \ REUNION EXTRAORDINARIA

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIO

NOMBRE CARGO / ROL Si NO
Olga Lucia Diaz Villamizar Presidenta del Consejo X
Maria del Pilar Jiménez Mérquez Vicerrectora Académica X
Ana Isabel Mora Bautista Vicerrectora Administrativa X
Hernando Carvajal Morales Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura X
Doris Astrid Gonzalez Lépez Decana Facultad de Ciencias Sociales X
Carmen Cecilia Almonacid Urrego Decana Facultad de Ciencias de la Salud X
Sandra Patricia Parra Escobar Decana Facultad de Administracion y Economia X
Myriam Sepulveda Lopez Decana Facultad de Derecho X
Juan Carlos Gomez Vasquez Representante de los Docentes X
Martha Lucia Posada Buitrago R.epres‘?ntante de los Docentes con Funciones de X
Direccidn de Programa

Jenny Rocio Franco Alvarez Representante de los estudiantes X
Claudia Bibiana Salamanca Pdez Secretaria del Consejo X

OBIJETIVO

Analizar y considerar los puntos del orden del dia, correspondientes a la sesién del 12 de noviembre de 2019.

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacién del quérum.

afno 2020.

2. Consideracion Orden del dia.

3. Lecturay aprobacién del Acta 37 de 2019.

5. Propuesta Calendario General de Actividades Académicas e Induccidn a la vida Universitaria,

6. Socializacién Propuesta de Estatuto Docente, Capitulos 7 al 12 Exceptuando el 9.
7. Informacion institucional por parte de la Rectora.

8. Informe Vicerrectoria Académica: Primer Encuentro de Pedagogia Unicolmayor,
Encuentro Internacional de Bibliotecas Universitarias — SUE.

4. Proyecto Acuerdo por el cual se modifica el Articulo primero del Acuerdo 100 del 11 de diciembre de
2018. Ampliacion fecha digitacidn del segundo parcial.
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9. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del quérum.

La doctora Claudia Bibiana Salamanca Pdez, Secretaria del Consejo, informd a la doctora Olga Lucia Diaz
Villamizar, Presidenta de la corporacidn que hay quérum para deliberar y decidir de conformidad con el
articulo 28 del Acuerdo 011 de 2000, Estatuto General y el Acuerdo 80 de 2015, por el cual se expidid el
Reglamento de Consejo Académico y a su vez excuso a las doctoras Martha Posada Buitrago, Representante de
los Docentes con Funciones de Direccion de Programa por compensatorio, Carmen Cecilia Almonacid Urrego,
Representante de las Directivas Académicas, por situacion médica.

2. Consideracién Orden del dia.
La doctora Olga Lucia, sometié a consideraciéon el orden del dia el cual fue aprobado por unanimidad.

3. Lecturay aprobacion Acta 37 de 2019
El profesor Juan Carlos Gédmez Vasquez, Representante de los Docentes manifesté que de acuerdo con lo
expresado por la doctora Myriam Sepulveda Lépez, Decana de la Facultad de Derecho en el punto de
Socializacién del Estatuto donde indicé que él fue invitado a la revisidn del Estatuto Docente, se aclare que por
ser parte de la comisién no debe ser invitado, igualmente verificar la asistencia a la sesién del 17 de
septiembre de 2019 .

Una vez atendidas las observaciones el acta 37, fue aprobada.

4. Proyecto Acuerdo por el cual se modifica el Articulo primero del Acuerdo 100 del 11 de diciembre
de 2018. Ampliacién fecha digitacion del segundo parcial.

La propuesta obedece a que algunos docentes no les fue posible digitar las notas en el tiempo establecido,
por lo cual se propuso la fecha para el dia 17 de noviembre de 2019 y que se puedan socializar las notas antes
de ser registradas en el sistema.

En consecuencia la doctora Olga Lucia, sometio a consideracién el proyecto de Acuerdo por el cual se modifica
el articulo primero del Acuerdo 100 del 11 de diciembre de 2018: Ampliacién fecha digitacion del segundo

parcial. La cual fue aprobada por unanimidad.

Siendo las 9:20 a.m. la doctora Olga Lucia y el doctor Hernando Morales Carvajal, decano de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura se retiraron de la sesién para dar apertura a un evento académico.

5. Propuesta Calendario General de Actividades Académicas e Induccién a la vida Universitaria,
afio 2020.

La doctora Sandra Patricia Parra Escobar, decana de la Facultad de Administracion y Economia, presento la
Propuesta Calendario General de Actividades Académicas e Induccién a la vida Universitaria, para el afio 2020.

En el citado proyecto se incluyeron las observaciones recibidas por parte de las oficinas y decanaturas (anexo
1).

Los miembros del Consejo Académico, llevaron a cabo el andlisis de la propuesta del calendario del cual se
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concluyd lo siguiente:

Previamente se hace necesario modificar fechas del mes de enero del afio 2020 del Acuerdo 100 del 11 de
diciembre de 2018 y Acuerdo 102 del 14 de diciembre de 2018, Calendario General de Actividades Académicas
- segundo periodo del afio 2019.

Por lo antes expuesto, este punto se aplazd para préxima sesidon y someterlo a consideracién por parte de los
consejeros en la proxima sesidon de Consejo Académico.

Siendo las 10:16 a.m. la doctora Olga Lucia y el doctor Morales se incorporaron nuevamente a la sesion.
6. Socializacidn Propuesta de Estatuto Docente, Capitulos 7 al 12 Exceptuando el 9.

Las consejera Maria del Pilar Jiménez, integrante de la comisidon conformada para la socializacidn de propuesta
de Estatuto Docente, Capitulos 7 a 12 excepto el capitulo 9, informd que existen aspectos que requieren
acompafamiento y concepto juridico.

Este punto se aplazd para proxima sesién por cuanto es relevante su andlisis por parte de la comision para
ampliarlo e incluir algunos aspectos acordados en la negociacidn sindical como los siguientes:

- Estimulos para docentes categorizados por Colciencias y docentes con funciones de Direccién de
programas académicos.

7. Informacion institucional por parte de la Rectora.

a. Se logré el acuerdo del Programa de Movilidad Académica Estudiantil Internacional Saliente, en la
modalidad "Participacion en eventos internacionales mediante convocatoria", en el evento:
"Convocatoria Interfacultades 2019-11 - Misiéon académica a la Aurel Vlaicu University of Arad", a
realizarse en la ciudad de Arad - Rumania, del 16 de noviembre al 05 de diciembre de 2019, para
cuatro estudiantes asi:

NOMBRE PROGRAMA
Jeisson Javier Garcia Espinosa Economia
Valentina Moreno Caviedes Disefio Digital Multimedia
Paula Sofia Bravo Hidalgo Derecho
Diana Patricia Cardenas Martinez Trabajo Social

b. Se reportd que a la fecha 11 de noviembre de 2019 se han vendido la siguiente cantidad de pines para
los diferentes programas:

PROGRAMA INSCRITOS
Administracién de Empresas Comerciales 126
Administracion y Ejecucion de Construcciones 41
Bacteriologia y Laboratorio Clinico 424
Construccion y Gestion en Arquitectura 20
Delineantes 63
Delineantes jornada nocturna 23
Disefio Digital Multimedia 172
Economia 117
Especializacidn en Gerencia Calidad en Salud 6
Especializacién en Promocién y Desarrollo Humano 1
Tecnologia en Asistencia Gerencial Presencial 6
Tecnologia Funza 7
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Trabajo Social 216
Turismo 29
Maestria Desarrollo Humano
Metodologias BIM

Maestria en Microbiologia

Derecho en Tintal 244
Derecho nocturno 428
Gerencia Seguridad y Salud en el Trabajo 50
Especializacidon Construccidn Sostenible 1

La doctora Maria del Pilar, recordd que, por solicitud del Consejo Superior Universitario, se encuentra
pendiente el Informe del “Andlisis y estrategias de sostenibilidad de los programas de pregrado y
posgrado”. Solicitd a los decanos entregar el citado informe el dia 13 de noviembre de 2019, para
remitirlo a la Secretaria General.

El programa Bravisimo se presentd el dia domingo con un alto rating, la idea es fortalecer las
estrategias e inscripciones.

Se estd trabajando desde la Divisién de Promocién y Relaciones Interinstitucionales con una
preinscripcion donde se consolida toda la informacion y asi garantizar la preinscripcién de 50 personas
en programas de posgrados, se les enviara a las facultades la base de datos para que se logre hacer el
cierre positivo de las inscripciones de 1 2020.

En la sesidn del Consejo Superior Universitario del dia jueves 9 de octubre de 2019 se aprobé la
incorporacién de los recursos allegados del Gobierno, por un monto de $1.036. millones.

A continuacidon la doctora Stella Marquez Verbel, Jefe de la Oficina de Planeacién, Sistemas y Desarrollo
presento la distribucidn e incorporacion de los recursos asi:

Mediante acuerdo 23 del 18 de sept. de 2019 se adiciond al Presupuesto de Gastos de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, para la vigencia 2019, la suma de MIL TREINTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS ($1.036.677.515) M/CTE., conforme al
siguiente detalle, destinados a la contratacion de los docenes ocasionales a 11 meses:

NUM|] CTA DESCRIPCION WVALOR
GASTOS ¥ APROPIACIOMNES 5 1.026.677.515
'{)2 1 [FUNCIONAMIENTO 5 1.026.677.515
'{)2 11 |SERVICIOS PERSOMNALES 5 1.026.677.515
'{)2 113 |ocentes Dcasionales 5 1.036.677.515
'-32 1131 |Salarie Ordinario 51.036.677.515

Mediante Acuerdo 20 del 22 de agosto de 2019 se aprobod el Plan de Fomento para la vigencia 2019,
presentado por la Rectoria alineado a los objetivos estratégicos y a las lineas prioritarias de gestién del
Plan de Desarrollo Institucional y guias o, lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion
Nacional, por valor de DOS MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL
CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($2.139.162.196), para la vigencia 2019, asi:

Acta 47- 12/11/19 C.A.
Péagina 4 de 8
AGDFO-18

Version 1




NUM | CTA DESCRIPCION VALOR

L4

02 GASTOS Y APROPIACIONES 52.139.162.196
" 0z 3| INVERSION 52139162196
i 0z 34|PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD 52139.162.196
" 02 |3401|Fortalecimiento de la Plataforma Tecnoldgica Institucional | $1.319.162.196
i 02 |3402|Fortalecimiento del proceso misional de investigacian 5 400.000.000
d 02 |[3403|Permanencia Estudiantil S 300.000.000
" 02 |3404|Fortalecimiento Programa Desarrollo Profesoral $120.000.000

- Mediante Acuerdo 28 del 09 de octubre de 2019 se adicioné al Presupuesto de Gastos de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, para la vigencia 2019, la suma de suma DOS MIL CIENTO
TREINTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE.,
(2.139.162.196) conforme al siguiente detalle:

NUM| CTA DESCRIPCION VALOR

! 02 GASTOS Y APROPIACIONES $2.139.162.196
r oz 3| INVERSION $2.139.162.196
! oz 34|PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD $2.139.162.196
d 02 |[3401|Fortalecimiento de la Plataforma Tecneoldgica Institucional | $1.319.162.196
" 02 |3402|Fortalecimiento del proceso misional de investigacién 5 400.000.000
i 02 |3403|Permanencia Estudiantil 5 300.000.000
d 02 |[3404|Fortalecimientoe Programa Desarrollo Profesoral $ 120.000.000

- Mediante Acuerdo 35 del 29 de octubre de 2019 se aprobd los ajustes y modificacion al Plan de
Fomento a la Calidad para vigencia 2019, presentado por la Rectoria, como resultado de los recursos
adicionales de la distribucion definida para el saneamiento de pasivos en la vigencia 2019 y a los
criterios de priorizacidn establecidos en la guia de orientacién para la formulacién del Plan de Pagos
2019 del Ministerio de Educacion Nacional. Que los recursos adicionales asignados al Plan de Fomento
a la calidad destinados al proyecto de inversion que se relaciona a continuacién:

Nombre del Proyecto Valor recursos adicionales
Fortalecimieto de la plataforma tecnoldgica institucional 5628.160.302
TOTAL 5628.160.302

- Mediante acuerdo 37 del 7 de noviembre de 2019, se modificé el articulo 4 del Acuerdo 31 del 6
de diciembre de 2018, "Por el cual se aprueba el Presupuesto de la Universidad Colegio Mayor De
Cundinamarca, correspondiente a la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del 2019", en
el sentido de cambiar dentro de la estructura de los ingresos, aportes condicionados, el nombre del
rubro Recursos Renta y Complementarios, el cual quedara asi: ARTICULO 183 Ley 1955 de 2019, con
el siguiente desagregado:

NUM |CTA |RUBRO VALOR

’ 01 INGRESOS 5 1.947.000.000
’ 01 1{CORRIENTES 5 1.947.000.000
’ 01 12|APORTES 51.947.000.000
g 01| 122|(Condicionados 5 1.947.000.000
’ 01| 1222|Articulo 183 Ley 1955 de 2019 | 5 1.947.000.000

De igual manera, la doctora Olga Lucia, indicé que la Universidad en este momento cuenta con un excedente
de $1.259.000 Millones los cuales no se alcanzan a ejecutar este afio y se usardn para la préxima vigencia
para soportar el presupuesto.
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El profesor Gdmez, senald que los montos asignados por concepto de Permanencia Estudiantil y Desarrollo
Profesoral, y en especial en este ultimo concepto es menos de la mitad de lo que se le concede a
permanencia estudiantil. Cabe precisar que probablemente el desarrollo profesoral deberia tener una
incidencia fuerte sobre |la permanencia.

Al respecto, la doctora Olga Lucia, indicé que el Ministerio de educacidon Nacional dio la destinacion
especifica de los recursos, los cuales deben ser ejecutados o comprometidos en la presente vigencia, por lo
anterior se establecid una revision de las prioridades institucionales que permitieran comprometer los
recursos en el 2019.

g. En sesidn del 31 de octubre de 2019, el Consejo Superior Universitario aprobé para evaluacién por
parte de la Central de Inversiones CISA de los lotes de Boyaca Real y Zona Industrial. El informe final
evidencio que el lote de Zona Industrial, presentd inconvenientes y el lote de Boyaca Real cumple con
los requerimientos técnicos y juridicos. Por lo anterior el Consejo Superior solicitd revisar nuevas
alternativas para contar con pluralidad de predios.

h. Referente a algunas observaciones de estudiantes sobre el mantenimiento, se informd que esta
revisando el plan de mantenimiento y plan de compras para la adecuacidn de los salones.

i. Se presentaron dudas por parte de algunos estudiantes sobre el caso del Sefior Néstor Aristizabal
quien forma parte de la planta de la Universidad y la Empresa de seguridad COLVISEG. La doctora Ana
Isabel Informd que una vez recibido el requerimiento se procedio a realizar el trdmite correspondiente
en la dependencia de Control Interno Disciplinario; ahora bien en el caso de la empresa de vigilancia,
se participé en una reunidn con la presencia de los Decanos, Vicerrectora Académica, Jefe de la
Divisién de Servicios Administrativos, Profesional de Planta Fisica jefe de Seguridad y el representante
estudiantil Nelson Murcia Ramirez, donde se presentd no solamente la estructura de la empresa, si no
el proceso de incorporacién, induccidn, seguimiento y evaluacién. Se tiene prevista una agenda al
finalizar el mes de noviembre para retroalimentar el protocolo de seguridad alienado a los
procedimientos que actualmente representan al Gobierno Distrital en cabeza de la Personeria y Policia
Metropolitana para enriquecer el equipo de reaccién de la Universidad.

j. Otra inquietud de los estudiantes fue referente a las bases de datos de la Biblioteca a lo cual la
doctora Maria del Pilar informé que se realizé una reunién con la presencia de la profesional
responsable de Biblioteca donde se trataron los siguientes temas: inconvenientes para el ingreso,
utilizacidn de lokers, acceso base de datos, tableros, sillas se les informé que para el ingreso deben
tener el carné actualizado, para la utilizacién de lokers compartidos no se puede hacer por tema de
seguridad, para el acceso de base de datos se hizo el ejercicio y funciona correctamente. Por otra,
parte es necesario realizar el mantenimiento de tableros y sillas.

Por ultimo, la Rectora indicé que es fundamental escuchar a los estudiantes dar sus inquietudes y subsanar los
temas pendientes.

8. Informes Vicerrectoria Académica: Primer Encuentro de Pedagogia Unicolmayor,
Encuentro Internacional de Bibliotecas Universitarias — SUE.

La doctora Maria del Pilar, informé que el Primer Encuentro de Pedagogia Unicolmayor, se realizd el 23 de
octubre de 2019, resalté que tuvo una asistencia de 333 participantes (docentes, estudiantes, decanos y jefes
de dependencias) y expreso su agradecimiento. Lo anterior responde a algunas recomendaciones del CNA de
generar espacios de discusion critica en especial porque Unicolmayor se destaca por los procesos de formacién
transitando actualmente hacia la docencia con investigacién. (anexo 2)
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Referente al Encuentro Internacional de Bibliotecas Universitarias — SUE, indicé que se desarrollé el 24 y 25 de
octubre de 2019 con la representacién de bibliotecas publicas conto con 218 asistentes, una amplia
participacién de invitados internacionales y fue un encuentro muy valioso. UNICOLMAYOR como anfitriona del
evento se destacd en la organizacion y la actitud de las personas que acompafiaron el proceso, se hizo un
reconocimiento a la funcionaria Vilma Pulido, quien ejercié su liderazgo y su sentido de pertenencia dejando
en buen nombre la Universidad. Se adjunta el informe (anexo 3)

9. Proposiciones y varios.
La doctora Ana Isabel, Informé:

a. Respecto a la “Jornada Cultural” en el marco de las Ferias y Carnavales del Colombia otra forma de
vivir el Bicentenario se realizd los dias 25, 26 de octubre y 1 de noviembre de 2019, con una
asistencia de mas de 1800 miembros de la comunidad universitaria. Resalto el trabajo articulado con la
Divisién de Medio Universitario. Fueron entregados premios que ascendieron a la suma de $4.500.000
se adjunta el informe (anexo 4)

b. Préximamente sera enviada la preinscripcidon para la actividad de integracion de finalizacién de afo
prevista parta el 29 de noviembre segln calendario institucional, de conformidad con la Resolucién
125 y 794 de 2019, invitados docentes y administrativos, el evento sera en la Carrera 15 No. 102 — 45
Salamandra Music Hall.

c. En el marco de la Internacionalizacion se adelanta la gestién para establecer convenio con la
Universidad de Rumania para iniciar las relaciones interinstitucionales a partir del afio 2020. Es
fundamental el dominio idiomatico por parte de los estudiantes y docentes.

La doctora Myriam Sepulveda Lépez, decana de la Facultad de Derecho informo que el pasado 7 y 8 de
noviembre de 2019, se realizd la visita de pares para la Maestria en Derecho Penal y agradecid a todos los
equipos que apoyaron el proceso. La percepcion de los pares fue positiva y se esperan los mejores resultados.

La doctora Maria del Pilar informé que Ministerio de Educaciéon Nacional en respuesta a la solicitud de la
Universidad referente a la visita de pares para la obtencién de Registro calificado del programa de extension
de Administracidn de Empresas comerciales en Funza, prevista para los dias 21, 22 y 23 de octubre de 2019 y
dado que el Paro Nacional esta programado para el 21 de noviembre de 2019, la visita se reprogramo para los
dias 25, 26 y 27 de noviembre de 2019.

La doctora Sandra Patricia Parra Escobar, decana de la Facultad de Administracion de Empresas participd el
reconocimiento a nivel Nacional por parte de ASCOLFA, al egresado Francisco José Cérdoba, del programa de
Administracion de Empresas Comerciales.

La doctora Doris Astrid Gonzalez Lépez, decana de la Facultad de Ciencias Sociales informé que los dias 6y 7
de noviembre se realizd el Seminario de Alternativas de Desarrollo, se conté con 135 inscritos, existieron
dificultades en el tema de habilitacién del link para inscripciones y se expidieron recibo de pago en caja. Fue un
seminario con ponentes de alta calidad internacional y nacional. La metodologia utilizada fue panel la cual
deberia tenerse en cuenta para ser implementada en futuros eventos.

El proximo 20 de noviembre de 2019, se recibirdn 5 personas de la Region Centro Oriente de los nodos se
trabajara la formacion disciplinar y practicas profesionales.

El profesor Gdmez, comentd que en la jornada cultural no estuvo presente por encontrarse en Ricaurte

Acta 47- 12/11/19 C.A.
Péagina 7 de 8
AGDFO-18

Version 1




realizando el “Taller de Comunicacién no violenta” con 60 estudiantes, el dia de mafiana realizara el citado
Taller en el programa Ciencias Basicas. Hizo la observacion que estd pendiente a asistir a cualquier invitacion
desde las facultades para dictar el Taller.

La doctora Olga Lucia, indicé que de acuerdo con la Convocatoria del Ministerio de Educacién Nacional de las
“Becas Bicentenario” se inscribieron 10 docentes: 8 de Ciencias Sociales, 1 de Ciencias de la Salud y 1 de
Ingenieria y Arquitectura. Se solicitd a la Vicerrectoria Académica citar a los docentes inscritos, junto con un
funcionario del Ministerio de Educacién, con el fin de tener las claridades del proceso y cdmo se va a ejecutar
de acuerdo con la normatividad institucional (anexo 5) .

Por ultimo, la doctora Maria del Pilar presenté un informe de los avances institucionales obtenidos frente al
pliego petitorio que hicieron los estudiantes del movimiento estudiantil en el marco del paro del afio 2018 que

hacen parte de la presente acta. (anexo 6)

Siendo las 12:10 p.m. se dio por terminada la sesién.

COMPROMISOS O ACUERDOS

No ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1.

ANEXOS Sl m NO I:I (Relacionar anexos)

1. Propuesta Calendario General de Actividades Académicas e Induccién a la vida Universitaria, afio 2020.

2. Informe Encuentro Internacional de Bibliotecas Universitarias — SUE.
3. Informe premios Jornada Cultural.
4. Informe inscritos Becas Bicentenario.
5. Informe avances institucionales pliego petitorio afio 2018.
PRESIDENTE SECRETARIO
‘ ®
FIRMA : FIRMA \H'EW%‘W
)

NOMBRE Olga Lucia Diaz Villamizar NOMBRE Claudia Bibiana Salamanca Paez

CARGO Presidenta del Consejo CARGO Secretaria General

ACTA ELABORADA POR | Claudia Suarez. - Auxiliar Administrativo
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