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actividades segundo periodo académico de 2018, por parte de las Facultades, Programa Ciencias Basicas,
Cursos de Extensidn y Oficina de Investigaciones”.

3. Saludo Institucional.

La Presidenta (e) del Consejo, Maria del Pilar Jiménez Marquez, brindé un saludo especial de parte de la
Sefiora Rectora Olga Lucia Villamizar, quien se encuentra incapacitada, deseandoles éxitos en las labores.

4. Consideracion proyectos de Actas 18 y 19 de 2018.

La Presidenta (e) del Consejo, sometié a consideracién los proyectos de Actas 18 y 19 de 2018, los cuales
fueron aprobados por unanimidad, con las observaciones sugeridas por la PhD. Carmen Cecilia Almonacid
Urrego, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud.

5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una comision de actualizacion
y perfeccionamiento docente en el exterior, segtin Acuerdo 004 de 2003 y 015 de 2008.

DOCENTE FACULTAD LUGAR Y FECHA
Juan Felipe Quintero Leguizamén | Ciencias Argentina, 10 al 14 de
Sociales septiembre de 2018.

La Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Patricia Duque Cajamarca, informdé que mediante oficio de
fecha 26 de junio de 2018, el magister Juan Felipe Quintero Leguizamén, docente de planta de tiempo
completo, del Programa Turismo, present6 solicitud para asistir como ponente en el "XIll Congreso
Nacional y Vi Congreso Internacional sobre Democracia: "Los escenarios democraticos del siglo XXI.
Disrupcion, fragmentacion, nacionalismo, populismo y nuevos actores globales", organizado por la
Universidad Nacional de Rosario- Facultad de Ciencia Politica y Relaciones Internacionales, a realizarse del
10 al 13 de septiembre de 2018, en Rosario - Argentina, con la presentacion de la ponencia: "La doble
moral de la democracia colombiana". Por lo anterior, el Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias
Sociales, mediante Acta nimero 15 del 23 de julio de 2018, emitié concepto favorable a la solicitud, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos contemplados en los Acuerdos 004 de 2003 y 015 de 2008.

Asi mismo el docente se compromete a socializar entre estudiantes y profesores la ponencia presentada
en el evento, fortalecer la visibilidad universitaria mediante procesos de internacionalizacién. (Acuerdo 05
de 2015), generar e integrar redes de investigacion, que le permitan a la Facultad de Ciencias Sociales y a
la Universidad, posicionarse aun mas en el dmbito académico y establecer contactos para posibles
publicaciones en revistas indexadas internacionales.

Acto seguido, previo analisis y acorde con la normatividad Institucional, la Presidenta (e) del Consejo,
sometidé a consideracion la solicitud de comision de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente en el
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Exterior, segtin Acuerdo 004 de 2003 y 015 de 2008 del magister Juan Felipe Quintero Leguizamon, el cual
fue aprobado por unanimidad de los Consejeros, mediante Acuerdo 55 del 14 de agosto de 2018.

Nota: La Rectora (e), sugirio que desde las Facultades y mirando referentes de otras Universidades, se
establezcan criterios para movilidad, en el marco del documento de Internacionalizacidn; concretar lo que
se espera respecto a compromisos e impacto. Elevar los niveles de calidad y exigencia respecto a la
investigacion; por cuanto los docentes actuan conforme a la normatividad institucional que no establece
productos ni impactos, segun manifestacion del Vicerrector Administrativo.

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a la propuesta de la no Renovacién
de Registro Calificado del Programa Especializacion en Gerencia de Laboratorios dada la
inactividad del mismo del 11 -2014 al 1 -2018.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Carmen Cecilia Almonacid Urrego, manifesté que el
Consejo de Facultad de la citada Facultad en sesién de julio 19 de 2018, mediante Acta No 2 aprobé la
propuesta de no Renovacién del Registro Calificado del Programa Especializaciéon en Gerencia de
Laboratorios codigo de SNIES No 4714, con vigencia de registro calificado hasta el 16 de julio de 2019; en
atencién a la inactividad del mismo desde el Il periodo académico del 2014 hasta el Il periodo académico
del 2018, debido a la dificultad para alcanzar el punto de equilibrio por baja demanda estudiantil. En este
sentido, se elevd consulta al Ministerio de Educacién Nacional, cuya respuesta fue: “se requiere una
peticion formal firmada por el Rector y presentada por el sistema de gestiéon documental, acompaiiada de
la copia del acto del organismo competente en la instituciéon que decide la no renovacidén e inactivacién
del programa”. Por otra parte, la Decana manifesté que resultado del proceso de autoevaluacion de esta
Especializacién, y en razén a que las instituciones educativas deben modernizar y ajustar sus propuestas
académicas y curriculares para dar respuesta a las nuevas demandas del mercado de servicios de salud,
surgié la propuesta de un nuevo programa de Especializacion en Gerencia de la Calidad en Salud, orientado
a las competencias gerenciales en el ambito de la salud, en diversas areas tales como coordinacion,
direccion y/o gerencia en las organizaciones, que responda a las necesidades de la sociedad.

Nota: Es importante sefialar que todos los estudiantes adscritos al programa Especializaciéon en Gerencia
de Laboratorios se encuentran graduados, con un aproximado de 220 egresados entre el 2007 al 2014.

La Secretaria del Consejo, Patricia Inés Ortiz Valencia, sefial6 que no se trata de emitir concepto favorable
a la propuesta de la no renovacion del registro Calificado del programa Especializacion en Gerencia de
Laboratorios, sino recomendar al Consejo Superior Universitario la supresiéon del Programa de
Especializacidn en Gerencia de Laboratorios, de conformidad con lo establecido en el articulo 27, literal b
del Estatuto General, Acuerdo 011 de 2000, el cual sefala: “Modificar programas de Pregrado y Posgrado

y recomendar al Consejo Superior Universitario la creacion o supresion de estos”.
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Expuesto lo anterior, la Presidenta del Consejo, Maria del Pilar Jiménez Mdarquez, sometié a consideracién
el Proyecto de Acuerdo, por el cual se recomienda al Consejo Superior Universitario la supresion del
Programa de Especializacion en Gerencia de Laboratorios, el cual fue aprobado por unanimidad mediante
Acuerdo N° 56 del 14 de agosto de 2018.

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a la solicitud de permiso para
ausentarse de la Universidad, docente Over Humberto Serrano Suarez (12 al 18 de septiembre
de 20189, Moquegua, Peru.

La Decana de la Facultad de Derecho, Myriam Sepulveda Lépez, presenté la solicitud del doctor Over
Humberto Serrano Suarez, docente de planta del Programa de Derecho, quien solicité permiso para
ausentarse de la Universidad, durante el periodo comprendido entre el 12 y el 18 de septiembre de 2018,
con el fin de atender las invitaciones realizadas por las Universidades José Carlos Mariategui, para
participar con la ponencia titulada: "Avances y retrocesos del Derecho Penal y la Criminologia circunscrita
a los delitos y estadisticas, una experiencia de estudiantes de la Facultad de Derecho Unicolmayor", en el
Congreso Internacional de Criminologia y Derecho Penal y en la Universidad Mayor de San Marcos para
presentar dos ponencias a nivel de pregrado y posgrado, el 17 de septiembre de 2018, ambas en la ciudad
de Lima, Peru.

Asi mismo, manifestd, que la solicitud presentada por el docente no causa erogacidn al presupuesto de la
Universidad, por concepto de viaticos, transporte o inscripcién.

En correspondencia con lo anterior, el Vicerrector Administrativo Jaime Méndez Henriquez, dié lectura de
los articulos 19y 21 del Acuerdo 004 de 2003. Comisiones de actualizacién y perfeccionamiento docente.

Art 19: “DEFINICION. Se entiende por comision de actualizacién y perfeccionamiento docente
o atencion de invitaciones en el exterior la realizada para cumplir misiones otorgadas a un
docente de planta, con el fin de desarrollar actividades académicas tendientes a la
representacion de la Universidad o al perfeccionamiento, que puede consistir, entre otras, en
cursos, pasantias, visitas de observacién a centros de investigacion, seminarios, foros,
encueniros, congresos y simposios, acordes con los intereses institucionales y funciones
inherentes a su cargo.”

ARTICULO 210. - El Rector, previo concepto del Consejo Académico, podrd autorizar la
ausencia de un docente de planta para asistir a eventos académicos en el exterior, cuando
éstos no causen erogacion al presupuesto de la Universidad por concepto de vidticos,
transporte o inscripcion. Para el efecto, la solicitud de comision se presentard con ocho (8)
dias hdbiles de anticipacion para trdmite y concepto motivado.
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La Presidenta (e) del Consejo, Maria del Pilar Jiménez Marquez, sometid a consideracion el proyecto de
Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la creacidn, organizacién y desarrollo del programa
de Maestria en Construccion Sostenible de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, el cual fue aprobado
por unanimidad mediante Acuerdo 58 del 14 de agosto de 2018.

9. Informe avances proyecto Bilingiiismo en el Marco del Plan de Mejoramiento Institucional.

La Vicerrectora Académica, Maria del Pilar Jiménez Marquez, manifesté que los docentes Amalia Pachén
Mejia y Mario Duque Gaitan, realizaran la presentacién sobre los avances proyecto Bilingliismo?, asi:

e Actividades transversales que impactan los procesos de formacion, investigacion y proyeccion
social

Datos estadisticos del trabajo realizado con los clubes de inglés

Inmersiones en segunda lengua

Cursos de apoyo

Asignacion del uso del software

Centro de idiomas de la Universidad: justificacion, marco juridico, objetivo general, misidn, vision,
metodologia, tics en la ensefianza de lenguas extranjeras, competencia comunicativa de la lengua,
formacién en lenguas, estrategias, proyectos de acompafiamiento a estudiantes y de
internacionalizacion del centro de idiomas UCMC, estructura curricular por niveles, modalidades,
oferta de horarios, etapas de funcionamiento, directrices, organigrama, impacto social, analisis
comparativo universidades publicas y recomendaciones.

Concluyendo la presentacion, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca debe:

1. Definir la Politica de Segunda Lengua/ Bilingliismo, tanto para estudiantes como para profesores,
cumpliendo con los estandares de calidad que exige el Ministerio de Educacion Nacional para un nivel de
inglés B1 en referencia al Marco Comun Europeo.

2. Tener presente la recomendacién de los pares en el siguiente sentido:

e Fortalecer el inglés en los estudiantes para la presentacién de las pruebas Saber Pro.

e Orientar a los estudiantes para intercambios con paises donde se hable otro idioma para la movilidad
saliente.

o Clases o conversaciones en inglés (componente tematico).

1 Anexo ‘6®>
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