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3. Saludo Institucional.
La Rectora de la Universidad, Olga Lucia Diaz Villamizar, comenté que el Representante de los docentes

Juan Carlos Gémez Vazquez, remitié comunicacién escrita via correo electrénico?, la cual fue leida por la
Secretaria General en pleno y sera tenida en cuenta durante el desarrollo del citado Consejo.

4. Consideracion proyectos de Acta No. 16y 17 de 2018.

La Presidenta del Consejo, Olga Lucia Diaz Villamizar, sometid a consideracion los proyectos de Acta No.
16 y 17 de 2018, las cuales fueron aprobadas con 8 votos.

5. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para una comisién de Actualizacion y
Perfeccionamiento Docente en el Exterior, segun Acuerdo 004 de 2003 y 015 de 2008:

DOCENTE DEPENDENCIA LUGAR Y FECHA
Jeannette Vargas Hernandez Programa Ciencias Gijon - Espafia, 4 al 9 de
Basicas septiembre

La Vicerrectora Académica, Maria del Pilar Jiménez Marquez, presentdé la solicitud de la doctora
Jeannette Vargas Hernandez, docente de planta del Programa Ciencias Basicas, para asistir como
ponente en el "XXII Simposio de la Sociedad Espafiola de Investigacion en Educacion Matematica
(SEIEM)", organizado por el Comité Cientifico del citado simposio, a realizarse del 4 al 9 de septiembre
de 2018, en Gijon — Espafia®, con la presentacion del pdster: "El mecanismo de inversion en la
ensefianza de las funciones logaritmicas en precdlculo”. La docente hace parte del grupo de investigacién
BIOMA, Clasificacién A, Investigadora Junior en Colciencias. De igual forma, comenté los compromisos
adquiridos por la docente:

e Tramites para la publicacién de la participacion.

e Entrevista en la emisora de la Universidad para divulgar la experiencia a todos los académicos.

e Escribir un texto para ser publicado como entrevista, concerniente a la experiencia, en la pagina
web de la Universidad.

e Socializar los resultados de la participacion a los integrantes del grupo BIOMA y profesores de
matematica, bioestadistica y biofisica del Programa via Skype.

e Socializar toda la experiencia en reunién interdisciplinaria del Programa de Ciencias Basicas y
profesores de matematicas.

e Fortalecer el contacto con el Simposio Internacional y en particular con el grupo GIDAM vy con la
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3 | certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) esta por un valor de $6°491.253 cubre vigticos e inscripcidn.
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Universidad de Salamanca a través de la continuidad de proyectos de Investigacion.

La Presidenta del Consejo, Olga Lucia Diaz Villamizar, sometid a consideracion la solicitud de comisién de
Actualizacién y Perfeccionamiento Docente en el exterior de la docente Jeannette Vargas Hernandez, la
cual fue aprobada por unanimidad de los Consejeros, mediante Acuerdo 52 del 6 de agosto de 2018.

Nota: En términos generales al Consejo Académico se debe presentar una propuesta de cambio en la
norma, en el sentido de establecer un procedimiento con nuevos requisitos
(impacto/compromisos/producto) para las solicitudes de comision de Actualizacién y Perfeccionamiento

Docente al exterior.
6. Presentaciéon Cronograma Programas Extension /Ampliacién Municipio Funza.

Los Decanos de las Facultades de Administracién y Economia, Derecho, Ciencias Sociales y Ciencias de
la Salud, explicaron el siguiente contenido del Cronograma de Programas de Extension / Ampliacion
Municipio Funza?, el cual fue aprobado por unanimidad de los Consejeros:

Documento estudio de Factibilidad.

Documento propuesta Curricular.

Documento maestro.

Seguimiento al avance en la Construccion de los Documentos.

Validacién del Documento Estudio de Factibilidad, Documento Propuesta Curricular y Documento.
Maestro para ampliacion de Cobertura Programa Derecho Jornada Diurna.

Radicacién del tramite aplicativo SACES- MEN para solicitud de registro calificado.

Respuesta a solicitudes de completitud de informacion requeridas por MEN.

Preparacién de visita para verificacién de Condiciones de Calidad del Programa.

Visita de verificacion de Condiciones de Calidad del programa a Ofertar.

Concepto de obtencidn para registro calificado.

Implementacién logistica y operativa del Programa (difusion del programa, calendario académico,
inscripciones, adecuacion de espacios, consolidacion de grupos, formalizacion de matriculas,
seleccidn y contratacion de docentes, cronograma académico)

7. Presentacion informe de gestion de Registros calificados (Facultades, Of. Autoevaluacién y
Acreditacién y Vicerrectoria Académica).

La Vicerrectora Académica, Maria del Pilar Jiménez Marquez, manifesté que en el marco del Plan de
Desarrollo Institucional lo que ha sido 2018, consideraron pertinente junto con el equipo de trabajo,
documentar y evaluar el proceso de gestion de la renovacion del registro calificado de los siguientes
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programas, con vigencia hasta el 2019:

e Tecnologia en Asistencia Gerencial Bogota, Funza, Distancia.
e Economia.
e Administracion de Empresas Comerciales.

Adicionalmente, comentd que por tiempos estariamos en el ciclo quinto, que era la fecha limite, y se ha
construido un informe con tres capitulos, el primero es el informe que presenta cada Decano con
avances y desarrollos de los procesos de autoevaluacién, dando cuenta de lo que es la renovacion del
registro; el segundo capitulo es el acompafiamiento de la Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion
desde los procesos de autoevaluacién; y el tercero corresponde al acompafiamiento desde la
Vicerrectora Académica que ha sido una constante durante el proceso.

Acto seguido cada uno de los Decanos, realizaron la presentacién del Informe de gestion y Registros
Calificados de las Facultades.®

La doctora Paola Rodas Arévalo, Jefe de la Oficina de Autoevaluacién y Acreditacién, explicé un resumen
ejecutivo con los siguientes items®:

e Acompafiamiento Facultad de Administracién y Economia.
e Administracién de Empresas Comerciales.

e Tecnologia en Asistencia Gerencial-Presencial.

e Tecnologia en Asistencia Gerencial-Distancia.

e Economia.

e Facultad de Ciencias Sociales.

e Trabajo Social.

e Especializacion en Gerencia de Salud Ocupacional.

Finalmente, la sefiora Rectora Olga Lucia Diaz Villamizar, manifesté que el diagndstico en general es que
se hicieron autoevaluaciones de acuerdo a las dinamicas propias de cada una de las Facultades , pero la
preocupacion es équé va a pasar si se pierden esos registros calificados?, a lo que especialmente les hizo
una invitacién a cada uno de los Decanos, con el fin de que den respuesta a los trabajos actuales y
realicen una planeacién del trabajo; es necesario aprender de todo lo sucedido y realizar mejoras
continuas, lo que debe ser inicio de un nuevo proceso con resultados, trabajando de la mano con la
Oficina de Autoevaluacidn y Acreditacion.
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10. Designacion de dos docentes investigadores ante el Comité Institucional de Investigaciones.

Dado el vencimiento del periodo de los docentes investigadores, la Vicerrectora Académica, Maria del
Pilar Jiménez Marquez, presenté como candidatos postulados a los siguientes profesores:

e Doctora Judith Elena Camacho Kurmen
e Doctora Enerith Nuiiez Pardo
e Doctor Over Humberto Serrano Sudrez.

Por lo anterior y con base en su hoja de vida y su experiencia en investigacién, los miembros del Consejo
Académico designaron a la doctora Judith Elena Camacho Kurmen y al doctor Over Humberto Serrano
Suarez como Representantes de los docentes investigadores ante el Comité Institucional de
Investigaciones, mediante Acuerdo 53 del 6 de agosto de 2018.

11. Designacion de un representante egresado o no del sector productivo relacionado con los
proyectos de investigacion de la Universidad, ante el Comité Institucional de Investigaciones.

Punto aplazado.

12. Designacion de un docente de planta o funcionario de la Universidad ante el Comité de Etica para
la Investigacion.

En atencién al vencimiento del periodo del docente de planta o funcionario de la Universidad, ante el
Comité de Etica para la Investigacion, la Vicerrectora Académica, Maria del Pilar Jiménez Marquez,
presentd como candidatos postulados a los siguientes docentes de planta:

e |van Daniel Valenzuela Macarefio de la Facultad de Derecho
e Juan José Burgos Acosta de la Facultad de Ciencias de la Salud
e José Abelardo Posada Villa de la Facultad de Ciencias Sociales.

Los miembros del Consejo Académico, designaron al doctor José Abelardo Posada Villa, Docente de
Planta de la Facultad de Ciencias Sociales, ante el Comité de Etica para la Investigacién de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, por sus condiciones humanas, académicas y cientificas, mediante
Acuerdo 54 del 6 de agosto de 2018.

13. Designacion de un representante de organizaciones no gubernamentales, Asociaciones de
Enfermos o representantes de la sociedad civil, ante el Comité de Etica para la Investigacion.

Que con ocasion al vencimiento del periodo del representante de Organizaciones no Gubernamentales,

Pagina 10 de 11
AGDFO-18

Version 1






	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11

