
UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN CONSEJO / COMITÉ 

NOMBRE CONSEJO / COMITÉ 1  Consejo Académico 

LUGAR Sala de Juntas - Sede Principal ACTA No. 08 

FECHA Mayo 17 de 2016 	 HORA INICIO 1 9:00 a.m. HORA FIN 10:50 a.m. 

REUNIÓN ORDINARIA 	X I REUNIÓN EXTRAORDINARIA l 

CONVOCADOS / ASISTENTES ASISTIÓ 

NOMBRE CARGO / ROL SI NO 

Doctor Carlos Alberto Corrales Medina Presidente X 

Doctora Emilia López Luna Vicerrectora Académica X 

Doctor Jaime Méndez Henríquez Vicerrector Administrativo X 

Doctor Julio Cesar Orjuela Peña 
Decano 	Facultad 	de 	Ingeniería 	y 

Arquitectura 
X  

Doctora Clemencia del Carmen Gaitán Didier Decana Facultad de Ciencias Sociales X 

Doctora Ana Isabel Mora Bautista Decana Facultad de Ciencias de la Salud X 

Doctor Alonso Vega García 
Decano 	Facultad 	de 	Administración 	y 

Economía 
X 

Doctora Carmen Eliana Caro Nocua Decana Facultad de Derecho X 

Docente James Alberto Ortega Morales 
Representante Docentes con Funciones 

Dirección de Programa 
X 

Docente (liana Fuenmayor Carvallo Representante de los Docentes X 

Señor Gustavo Adolfo Sánchez Sánchez Representante de los Estudiantes X 

Doctora Ana Patricia Ángel Moreno Secretaria del Consejo X 

OBJETIVO 

Analizar y considerar los puntos del orden del día, correspondientes a la sesión de mayo 17 de 2016. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del quórum. 

2. Consideración orden del día. 

3. Saludo Institucional. 

4. Consideración proyecto de Acta No. 07 de 2016. 

5. Designación representante de egresados ante los Consejos de Facultad. Resoluciones 557 y 668 de 2016. 

6. Designación de jurados para la evaluación del Libro presentado por la Docente Jeannette Navarrete Ospina, 
para ascenso en escalafón. Artículo 50 del Estatuto Docente. 

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueban 15 proyectos de investigación en el marco de la convocatoria 

Banco de Proyectos de mínima cuantía. Acuerdo 07 de 2016. Oficina de Investigaciones. 

8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la prórroga de una Comisión de estudios 

en el exterior a la Docente de planta Uva Falla Ramírez de la Facultad de Ciencias Sociales. 

9. Proyecto de Acuerdo por el cual se acepta la renuncia de la Dra. GABRIELA AREVALO PINZÓN a la 

Representación del Sector Productivo ante el COMITÉ INSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES. 
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10. Informe sobre Electivas de Complementación Integral que se ofertarán para el segundo período académico 

de 2016. Programa Ciencias Básicas. 
11. Proposiciones y varios. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Verificación de quórum. 

La Secretaria de la Corporación, doctora Ana Patricia Ángel Moreno, informó que había quórum para 

deliberar y decidir. Es importante anotar que el Representante de los Estudiantes, Señor Gustavo Adolfo 

Sánchez Sánchez no asistió. 

2. Consideración Orden del Día. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración el Orden del 

Día, aprobado por unanimidad de los asistentes con la modificación del punto seis (6) Designación de 

jurados para la evaluación del libro presentado por la Docente Jeannette Navarrete Ospina, para ascenso 

en escalafón. Artículo 50 del Estatuto Docente, el cual quedará así: Designación de tres (3) jurados para la 
evaluación del libro presentado por la Docente Jeannette Navarrete Ospina, para ascenso en escalafón. 
Artículo 50 del Estatuto Docente. 

3. Saludo Institucional. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente de la Corporación, en su intervención: 

• Agradeció a todos los Funcionarios de la Universidad que participaron en el excelente desarrollo de la 
celebración del día del Docente del pasado 12 de mayo del año en curso. 

• Recordó a los Consejeros sobre la celebración del día del Administrativo, que se llevará a cabo el 
próximo primero (1) de julio de 2016, en la Sede Plenosol. 

• Solicitó tener especial atención con los procesos de Acreditación, puesto que se debe cumplir con el 

reporte de la información correspondiente, a efectos de continuar con la elaboración del documento 
de condiciones iniciales. 

4. Consideración proyectos de Acta No. 07 de 2016. 

La doctora Ana Patricia Ángel Moreno, Secretaria del Consejo, informó que se recibieron observaciones por 
parte del doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Rector de la Universidad y doctora Emilia López Luna, 

Vicerrectora Académica, las cuales, fueron incorporadas dentro del texto del acta. 

El doctor Carlos Alberto Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración el tema, aprobado por 
unanimidad de los asistentes. 
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REPRESENTANTE DE EGRESADOS 
	

FACULTAD 
José Gerardo Vaca Lombana Administración y Economía 
Sandra Milena Rodríguez Montero 

 

Ciencias Sociales 

   

Stella María Páez de Bolívar [ Ciencias de la Salud 
Frey Alejandro Muñoz Castillo 	Derecho 
Alberto Amaya Ibáñez 

	
Ingeniería y Arquitectura 
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5. Designación representante de egresados ante los Consejos de Facultad. Resoluciones 557 y 668 de 2016. 

La doctora Ana Patricia Ángel Moreno, Secretaria de la Corporación, informó que se encuentran completas 

las ternas de cada una de las Facultades con las respectivas fichas técnicas y hojas de vida, documentos 
remitidos vía correo electrónico a cada uno de los miembros del citado Consejo con antelación para su 
conocimiento y análisis. 

Dado lo anterior, cada uno de los Decanos procedió a presentar las ternas postuladas por cada Facultad. 

Acto seguido, los miembros del Consejo efectuaron la votación correspondiente con el fin de designar los 

Representantes de Egresados ante los Consejos de Facultad, la cual obtuvo los siguientes resultados: 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, manifestó la importancia de que dicho 
Estamento se integre, lo cual, redundará en una mayor participación en la Universidad. 

6. Designación de tres (3) jurados para la evaluación del libro presentado por la Docente Jeannette 
Navarrete Ospina, para ascenso en escalafón. Artículo 50 del Estatuto Docente. 

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, presentó el tema e 
informó que la docente Jeannette Navarrete Ospina, solicitó ascenso en Escalafón Docente de la Categoría 

Profesor Asistente a Profesor Asociado, para tal efecto, entregó un libro titulado "FORMACIÓN DE 

BIOPELÍCULA COMO MECANISMO DE PERSISTENCIA y RESISTENCIA BACTERIANA" en el cual es autora de 
tres (3) capítulos. 

La Decana Ana Isabel Mora Bautista, comentó que el Consejo de Facultad emitió concepto favorable, dado 
que realizó la revisión de los criterios de evaluación establecidos por el Estatuto Docente, Artículo 50, 
numeral 4 literal b), c) y d) "(...)": 

b) El Consejo Académico nombrará tres (3) jurados, quienes deberán ser homólogos de otras instituciones 
reconocidas. El jurado tendrá un máximo de quince (15) días hábiles para realizar la evaluación. 

c) Si el trabajo no constituye un "aporte significativo" el jurado expondrá los motivos y se notificará al 
interesado, de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia. 
d) Evaluado el trabajo como "aporte significativo" el Consejo Académico estudiará en conjunto la 

documentación presentada; si se considera satisfactoria emitirá su concepto ante la Rectoría; al mismo 
tiempo ordenará al Consejo de Facultad fijar la fecha al docente para que socialice el trabajo en la 
Universidad. 
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Acto seguido, manifestó que en sesión del Comité de Investigaciones, teniendo como referente el 
concepto favorable emitido por el Consejo de Facultad mediante Acta 6 de abril 1 del mismo año; propone 

respetuosamente ante el Consejo Académico los siguientes jurados homólogos de otras instituciones 

reconocidas tomados de la base de datos de Colciencias, expertos en el tema de biopelículas en el área 

clínica: 

1. Eríka Andrea Rodríguez Tamayo PhD Universidad de Antioquía. 

2. Jaime Moreno Castañeda Msc. Microbiología U. Nacional. 

3. Marilín Hidalgo PhD Biología 

En consecuencia, el doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a 

consideración la designación de los tres (3) jurados para la evaluación de los capítulos del libro presentado 

por la Docente Jeannette Navarrete Ospina, la cual fue aprobada por unanimidad de los asistentes. 

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se aprueban 15 proyectos de investigación en el marco de la 
convocatoria Banco de Proyectos de mínima cuantía. Acuerdo 07 de 2016. Oficina de Investigaciones. 

El Jefe de la Oficina de Investigaciones, doctor Mario Perilla Perilla, informó que el pasado 8 de marzo del 

año en curso, mediante Acuerdo 07 de 2016, expedido por el Consejo Académico, se convocaron a los 

grupos de investigación inscritos en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca para presentar 

propuestas que constituirán un banco de proyectos de mínima cuantía y así fortalecer los procesos 

institucionales de gestión del conocimiento, dado lo anterior, se presentaron 17 proyectos de los cuales 
solo quince (15) cumplieron el puntaje mínimo requerido que es 80 puntos, para aprobación por parte del 

Comité de Investigaciones de la Facultad. 

Dado lo anterior, el doctor Mario Perilla Perilla, presentó el proyecto de Acuerdo por el cual se aprueban 

quince (15) proyectos de investigación en el marco de la convocatoria Banco de Proyectos de mínima 

cuantía, así: 

FACULTAD DE INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 

PROYECTO INVESTIGADORES GRUPO 

1. 	Base 	multimedial 	para 	el 

reconocimiento de los elementos 

culturales, 	patrimoniales 	y 

artísticos 	en 	los 	Seis 	Núcleos 

Fundacionales de Bogotá 

Martha Cecilia Torres López 
Claudia Marleny Rodríguez 

DISEÑO, 	VISUALIZACIÓN 	Y 

MULTIMEDIA 
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FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN Y ECONOMÍA 

PROYECTO INVESTIGADORES GRUPO 

1. Plan para fortalecer la acción 

educativa 	del 	quehacer 

pedagógico mediado por las TIC 

en la Unicolmayor 

Rocío Elizabeth Vizcaíno González 

ATENESIS 

2. Marco regulatorio y la inversión 

extranjera directa y su incidencia 

en 	el 	sector 	petrolero 	de 

Venezuela 	en 	el 	periodo 	2006- 

2015 

Emiro Alonso Ruiz Pinto 

Guillermo Tenorio Bohórquez 

INVESTIGACIÓN EN 

ECONOMÍA Y 

PENSAMIENTO CRÍTICO 

3. Análisis de la aplicación de la ley 

749 de 2002, en el municipio de 

Funza, departamento de 

Cundinamarca 

Willian Danilo Garay Jiménez 

Paola Martínez Rodríguez 

OCCICUN 

4. Aporte del cooperativismo en el 

postconflicto 	en 	centro 	américa 

(Nicaragua, 	Guatemala 	y 	El 

Salvador) 

Rubén Darío Páez Sánchez 

Hernán Rodríguez Coy 

ADMINISTRACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO-AEC 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

PROYECTO INVESTIGADORES GRUPO 

1. Aislamiento e identificación de 

Acanthamoeba spp. obtenidas de 

muestras de agua del casco urbano 

de Leticia — Amazonas 

Sara Lilia Ávila de Navia 

Sandra Mónica Estupiñán Torres CALIDAD DE AGUAS 

2 Producción biotecnológica de 

aromas a partir de microrganismos 

aislados de residuos agroindustriales 

Judith Elena Camacho Kurmen 

Ana Graciela Lancheros Díaz 

BIOPROCESOS Y 
CONTROL 

3.Caracterización de la población 

microbiana en los cuerpos de agua 
utilizados para riego de cultivos 

urbanos y periurbanos en las 

Localidades de Bosa y Chapinero, 

Bogotá. 

Ligia Consuelo Sánchez Leal Lucía 
Constanza Corrales Ramírez 

CEPARIUM 
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PROYECTO INVESTIGADORES GRUPO 

4. Reutilización de bagazo de piña 
para elaboración de fibra textil Silvia Eugenia Campuzano 

Fernández 

BAZERI 

5. Evaluación molecular de 
estreptococos y candida aislados de 

cavidad bucal en niños 

Silvia Eugenia Campuzano 

Fernández 

IMPACTO  

FACULTAD DE DERECHO 

PROYECTO INVESTIGADORES GRUPO 

1. Cátedra unicolmayorista de 

filosofía de los valores para la paz; 

propuesta desde la pedagogía 

disruptiva y la resiliencia 

María Elina Fuguen Alvarado 

Andrea Cecilia Laiton Romero 

CULTURA 

INTERDISCIPLINARIA 

2. Género y conflicto armado: un 

análisis con enfoque jurisprudencial. 
(violencia sexual y violencia basada 

en género) 

Nancy Solano de Jinete 

Over Humberto Serrano Suarez ANÁLISIS JURÍDICO 

3. Tendencias del derecho en el 
marco de la globalización. América 

Latina y Europa: El caso colombiano. 

Myriam Sepúlveda López 

Iván Daniel Valenzuela Macareño 

PEDAGOGÍA Y DERECHO 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 

PROYECTOS INVESTIGADORES GRUPO 

1. Descripción del estado de 

desarrollo en torno a trabajo social 

en salud mental 

José A. Posada villa 

Patricia Duque Cajamarca 

NUEVAS PERSPECTIVAS 

EN SALUD MENTAL 

2. Caracterización poblacional y 

análisis de causalidad de la 

siniestralidad mortal por 
riesgos laborales: Colombia, 2013 —

2015 

Raúl Enrique Cortes Luna 

Luis Fernando Rincón Correa 

QUYSQUA MISQUA 
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8. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la prórroga de una Comisión de 

estudios en el exterior a la Docente de planta Uva Falla Ramírez de la Facultad de Ciencias Sociales. 

La doctora Clemencia Gaitán Didier, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, comunicó que mediante oficio 

de fecha 13 de abril de 2016 la docente Uva Falla Ramírez, solicitó prórroga de Comisión de Estudios por el 

periodo de un (1) año a partir del 25 de junio de 2016 al 24 de junio de 2017, con el fin de continuar con el 

Doctorado en Trabajo Social, en la Universidad de la Plata - Argentina. De igual manera, informó que se 

presentó dicha solicitud en sesión del Consejo de Facultad de fecha 15 de abril de 2016, el cual emitió concepto 

favorable a la prórroga de Comisión de Estudios de la docente Uva Falla Ramírez, mediante Acta No. 08 de 

2016, dado lo anterior se elevó la consulta ante la citada Corporación. 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración el proyecto de 

Acuerdo por el cual se emite concepto favorable para la prórroga de una Comisión de estudios en el exterior a 

la Docente de planta Uva Falla Ramírez de la Facultad de Ciencias Sociales, el cual fue aprobado por 

unanimidad de los asistentes. 

9. Proyecto de Acuerdo por el cual se acepta la renuncia de la Dra. GABRIELA AREVALO PINZÓN a la 

Representación del Sector Productivo ante el COMITÉ INSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES. 

El doctor Mario Perilla Perilla, Jefe de la Oficina de Investigaciones, presentó el tema y recordó que mediante 

Acuerdo 031 del 10 de junio de 2014, se designó como Representante del Sector Productivo ante el Comité 

Institucional de Investigaciones a la Doctora Gabriela Arévalo Pinzón, por el término de dos (2) años a partir de 

la fecha de posesión. Así mismo, informó que el pasado 22 de abril del año en curso, recibió un oficio suscrito 

por la Doctora Gabriela Arévalo Pinzón, en el cual presentó su renuncia a la Representación del Sector 

Productivo ante el Comité Institucional de Investigaciones por motivos laborales. 

De igual forma, la doctora Ana Patricia Ángel Moreno, Secretaria del Consejo, manifestó que el 6 de mayo de 

2016, remitió un oficio dirigido a cada una de las Facultades para que alleguen hojas de vida a la Secretaría 

General con el fin de efectuar la designación de los integrantes ante el Comité Institucional de Investigaciones 

dado que el próximo 12 de junio de la presente anualidad, vence el periodo de los actuales Representantes 

ante dicho Comité. 

En consecuencia, el doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo, sometió a consideración la 
renuncia presentada por la Dra. Gabriela Arévalo Pinzón, la cual fue aprobada por unanimidad de los asistentes. 

10. Informe sobre Electivas de Complementación Integral que se ofertarán para el segundo período 

académico de 2016. Programa Ciencias Básicas. 

La doctora Emilia López Luna, Vicerrectora Académica, presentó la relación de Electivas de Complementación 

Integral para el II periodo 2016, teniendo en cuenta que el Programa de Ciencias Básicas efectuó una encuesta 
diagnóstica tomando como referente los siguientes aspectos: horario, preferencia por el tema, afinidad con la 
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Carrera, El género (masculino, femenino), el docente que lo dicta, la carga que contenga en el semestre y la no 

alternativa. Es importante resaltar, que de dicha encuesta se realizó el análisis estadístico correspondiente el 
cual hace parte integral del acta. 

Acto seguido, la doctora Emilia López Luna, dio lectura de la oferta de Electivas de Complementación Integral 
para el II periodo 2016,así: 

• Dimensión Ambiental (8) 

• Dimensión Artística (18) 

• Dimensión Deportiva (7) 

• Dimensión Social (12) 

• Dimensión Axiológico-Cognitiva (17) 

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente de la citada Corporación, solicitó que se remita una copia 

de la encuesta vía correo electrónico a cada uno de los Consejeros. Por otro lado, recomendó hacer una 

ampliación de electivas relacionadas con el tema de paz y posconflicto. Así como el ofrecimiento de cursos 
electivos para desarrollar los días domingos. 

La docente 'liana Fuenmayor Carvallo, Representante de los docentes, manifestó el inconveniente presentado 
con el número de créditos de las Electivas, dado que hay ciertos programas académicos que exigen cursar un 

número de créditos específicos y algunos de los estudiantes al inscribir las diferentes electivas queda al final 

con un solo crédito o dos pendientes, lo cual dificulta el proceso. En cuanto lo anterior, el doctor Carlos Alberto 

Corrales, comentó que se hace necesario efectuar una reunión al interior de cada uno de los Programas para 

detectar casos puntuales y a partir de ello plantear una solución a través de la Vicerrectoría Académica. 

11. Proposiciones y Varios 

• La doctora Carmen Eliana Caro Nocua, Decana de la Facultad de Derecho, agradeció a todas las Directivas y 

la División del Medio Universitario por la gestión y el apoyo en el evento de integración de la Facultad de 

Derecho del pasado 6 de mayo de 2016, donde los estudiantes manifestaron que era la primera vez que se 

llevaban a cabo este tipo de eventos además de su complacencia. Igualmente, comentó que los Docentes 
expresaron su agradecimiento por la nota de estilo y desarrollo del evento con ocasión del día del 

Educador en general, al cual se unió la docente !liana Fuenmayor Carvallo, Representante de los Docentes, 

el decano Alonso Vega García, decano Julio Cesar Orjuela Peña y la decana Ana Isabel Moran Bautista, 

quien exaltó la gestión de las Directivas en las diferentes celebraciones desarrolladas en lo que lleva del 
año. 

• El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, informó que el Grupo de Representación Cámara Mayor de la 
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca se presentará en la próxima Ceremonia de Grados de los 
Programas de Pregrado, según lo manifestado por la Secretaria General de la Universidad. 
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• La doctora Emilia López Luna, Vicerrectora Académica, resaltó la calidad del evento del día del Educador, 
así como el compromiso de los Decanos para hacer extensiva la invitación a cada uno de los docentes 

quienes quedaron muy satisfechos, así mismo, la doctora Ana Patricia Ángel Moreno, Secretaria del 

Consejo, expresó su agradecimiento al señor Rector y a los presentes por el citado evento. 

• Por su parte la Secretaria del Consejo, recordó que el próximo 12 de junio de la presente anualidad vence 

el periodo de los actuales representantes ante el Comité de Ética para la Investigación, por lo anterior se 

remitió un oficio a cada uno de los Decanos para que presenten hojas de vida con el fin de designar un 

docente de planta o funcionario de la Universidad y un Representante de Organizaciones no 

Gubernamentales, Asociaciones de Enfermos o de la Sociedad Civil, los cuales serán designados por el 

citado Consejo. 

• El doctor Alonso Vega García, decano de la Facultad de Administración y Economía agradeció al señor 

Rector, doctor Carlos Alberto Corrales, por el apoyo y excelente gestión durante las jornadas de 

integración de los programas de Tecnología en Asistencia Gerencial —Funza y Economía. 

COMPROMISOS O ACUERDOS 

N ACTIVIDAD 	 RESPONSABLE FECHA 

ANEXOS 	Sk 	
x 	

NO 	__A (Relacio ar anexos) 
Anexo. Informelisobre ElectiVás de Comp ei-nentaCión Integral 

PR SIDENTE 	\ 1 "E 	RIO 

FIRMA - 
..,_ 

\ 
FIRMA 

I= 	 "N--C ) 

NOMBRE Clrlos Albert. Corrales Medina NOM :RE A a Patr.  la Ángel 	oreno 

CARGO Presidente del Consejo CARG • ec •tarja del ( onsejo 

ACTA ELABORADA;POR  Catherine Infante. 
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