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Analizar los procesos de naturaleza académica tendientes al cumplimiento de la misidn institucional, a
partir del desarrollo del orden del dia, correspondientes a la Sesién del 11 de agosto de 2015.
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Verificacion del Qudrum.

1

2. Consideracion Orden del Dia.

3. Saludo Institucional.

4. Terna representacion de Ex Rector ante el Consejo Superior Universitario. Articulo 10, literal i del
Acuerdo 011 de 2000. Secretaria General.

5. Ampliacién fecha para pago de matricula, segundo periodo académico 2015.

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se acepta la renuncia del Magister OVER HUMBERTO SERRANO

SUAREZ a la Representacién de los Docentes Investigadores ante el Comité Institucional de

Investigaciones.

7. Proposiciones y varios.

1. Verificacion del Quérum:

La Secretaria del Consejo, doctora Ana Patricia Angel Moreno manifesté que habia quérum para

deliberar y decidir.

2. Consideracion Orden del Dia:

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, Presidente del Consejo Académico, sometid a consideracién

el orden del dia, la Doctora Emilia solicita incluir un punto sobre el Informe de Bilingiiismo; el doctor

Corrales indica que se hablara después del punto 6.
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Por su parte, la Decana Clemencia Gaitan Didier sugiere incluir dentro del Orden del Dia, el
desplazamiento por movilidad estudiantil de unos estudiantes de Turismo puesto que en el Consejo
anterior no se trato el tema, dado que se estaba a la espera del concepto de la Oficina Juridica.

Tanto el Orden del Dia como la solicitud de la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, fueron

aprobados por unanimidad.

3. Saludo Institucional

El doctor Carlos Alberto Corrales Medina, saludé a los asistentes y se refirié a los siguientes temas:

I El equipo de técnico juridico de planta fisica el dia 10 de agosto sostuvo una reunién con la
Oficina de Planeacién del Ministerio de Educacién Nacional, donde se realizé nuevamente la
radicacion oficial del proyecto, ajustado a la metodologia exigida por el Departamento
Nacional de Planeacion. Sefialé que desde el mes de marzo, en la pagina web de la

Universidad, se encuentra la uUltima versién del citado proyecto.

Manifesté que el Jefe de Planeacidn del Ministerio de Educacién Nacional queria tener una
reunion en el que se le explicara detalladamente el alcance del proyecto de acuerdo con la
ficha de la metodologia general ajustada MGA, el doctor Saavedra el Jefe De Planeacién del
Ministerio de Educacién Nacional, asesor de la sefiora Ministra que esta acordé de la situacién
en la Universidad, acordaron que en la 2 semana del mes de agosto se realizaria la viabilidad
del proyecto para poder seguir el curso en la siguiente instancia que es el departamento de
nacional de planeacion, una vez que esté aprobado por este, donde también hay un camino
recorrido, pasa al Ministerio de Hacienda y una vez este alli el Ministerio con concordancia con

la sentencia de la accién popular emitida por la el juez 30 en el afio 2014 deberfa asigna los

recursos solicitados al proyecto, radicado por un valor de aproximadamente $ 97 mil millones,
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de pesos, aun no hay un predio en este proyecto, en este proyecto el exige Gobierno para
poder adjudicar recursos y poder ejecutar, la Universidad ha hecho una solicitud especifica de
unas dreas que después de las estudios correspondientes elaborados por la sociedad
colombiano de arquitectos y por todas instancias son las dreas que se estdn demandando para
el proyecto de planta fisica, esta cerca de los 18 mil metros cuadrados de terreno y los 22 de
construccion que son cifras mas favorables de las cifras en metros cuadrados que se tiene en
la institucion, con una proyeccién de poblacién en aumento de a proximamente de 2500
estudiantes, eso hace que el Gobierno Nacional no solo del Ministerio de Hacienda realice la
adjudicacion de los dineros correspondientes para el proyecto sino que también verificar el
presupuesto de asignacion que se le hace a la Universidad de acuerdo con los indicadores del
SUE porque a mas estudiantes mayor presupuesto, la universidad no puede tener un aumento

de cobertura sin tener el respaldo de los recursos que el Estado le da Universidad.

Recordar que la Universidad esta estudiando los correos remitidos ya hace un tiempo, el de la
Unesco y el de la Educacién terciaria, para que se pueda tener una discusion de esos
documentos, es importante que se le dé una mirada y alguna apreciacion de dichos

documentos.

Se informa que en sesion del paso 30 de julio de 2015 el Consejo Superior Universitario aprobd
los Planes de Fomento a la Calidad presentado por la administracién, para el 50% de los
recursos del CREE vigencia del 2015, el Gobierno Nacional determind que a las Universidades
Publicas se les iba a entregar un porcentaje del impuesto del CREE, para las vigencias de 2013
en adelante, en la vigencia del 2013 el Gobierno le entregd a la Universidad Colegio Mayor de

Cundinamarca $3.500 millones de pesos, que estan reflejados en el Balance General y Estado

de Resultados, con corte a junio 30 de 2015.
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Cabe sefialar, que dichos Planes estan aprobados por el Consejo Superior Universitario, en el
2014 el Gobierno le entrega a la Universidad $6.300 millones de pesos por el mismo concepto
y el afio 2015 el Ministerio de Educacion, cambid su forma de suministrar los recursos del CREE
para las instituciones publicas, por eso determiné entregar el 50% de los recursos del CREE de
manera directa, es decir, que deben entrar cerca de $3.000 millones para el mes de octubre de

2015 por concepto de Recursos del CREE.

Expresd que el objetivo principal del Plan de Fomento en cita, es el de fortalecer iniciativas
institucionales en el marco de los criterios definidos por el Ministerio, en consonancia con el Plan de

Desarrollo Institucional de la Universidad, relacionadas con:

a) La obtenciéon de una sede propia para la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca que

proporcione el area e infraestructura necesaria para brindar y articular los procesos misionales de

formacion, investigacion y proyeccion social;

b) La contribucién con la permanencia de estudiantes de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, para evitar asi elevar las estadisticas de desercién temprana o tardia por causas

relacionadas con los resultados de los estudios que se realicen para tal efecto;

c) El fortalecimiento de la calidad de la informacidn relacionada con la desercién estudiantil en la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, con el fin de ampliar las perspectivas de las estrategias

que contribuyan a la permanencia antes indicada; y,
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d) la contribucién con la ampliacién de la cobertura académica, propuesta por el estado, a través del

disefio y oferta de cuatro (4) nuevos programas (dos de pregrado y dos de posgrado).

Asi mismo, manifestd que la problematica institucional de la infraestructura fisica es tema de gran
importancia para la supervivencia y desarrollo de la Institucién, que repercute significativamente en
el represamiento prolongado de la ampliacion de cobertura tanto en la oferta actual, como en la
imposibilidad de ofertar nuevos programas académicos. La universidad enmarca sLl apuesta de futuro
en sus documentos rectores: Modelo Pedagdgico Institucional (Acuerdo No. 092 del 17 noviembre de
2009), Proyecto Educativo Universitario (Acuerdo No. 39 Septiembre 16 de 2013), Plan de Desarrollo
Institucional y Planes Estratégicos Operativos. Adicionalmente, cuenta con unas metas y proyecciones

de crecimiento planteadas en estos documentos asi:

- Obtener la acreditacion de alta calidad

- Obtener dos certificaciones de calidad

- Incrementar el nimero de programas atendiendo al criterio de pertinencia social del
conocimiento

- Aumentar la cobertura duplicando poblacion estudiantil en un lapso de 10 afios.

- Implementacidn del centro de lenguas extranjeras.

- Fortalecimiento del proceso de internacionalizacién.

Muchas de estas metas se ven impactadas de manera negativa por la problemética de planta fisica

que busca solucionar este proyecto.

De igual forma, la Universidad busca minimizar la desercion, realizando una caracterizacién inmediata

de los estudiantes que ingresan a primer semestre, con la informacién obtenida a nivel socio familiar,
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demogrdfica, econémica y académica entre otras, y la socializacién de la misma en los programas
académicos, se articularan las acciones con los programas y la Division del Medio Universitario para
favorecer la permanencia y la graduacion. Puntualiza que la Actualizacién del Modelo de Desercidn de

la Universidad facilitara medir los posibles riesgos o variables asociadas a la Desercion en la

Universidad.

El fortalecimiento de la cobertura en los beneficios asignados con Apoyo Nutricional, Vinculacién de
Aprendices y Apoyo en Transporte Urbano se justifica facilitar el mejoramiento de las condiciones
economicas para favorecer la satisfaccion de estas necesidades y garantizar la asistencia y el

cumplimiento en su regularidad académica.

De otra parte, con el fin de crear mayores condiciones de acceso, pertinencia y calidad, la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta en esta oportunidad, con la apertura de oferta de cuatro (4)
nuevos programas académicos formales (dos en pregrado y dos en posgrado) y su posterior anélisis de
calidad. La apertura de estos nuevos programas permite contribuir a una mayor oferta con calidad de
formacion en areas en que las regiones y los proyectos de desarrollo del pais los requieren; de esta
manera, se esta cumpliendo con la misién y vision de la Universidad, asi como de los objetivos

institucionales para los proximos cinco (5) afios.

Se proyecta ofertar dos (2) nuevos programas en gestion estratégica y logistica internacional las cuales
constituyen prolongaciones a nivel de maestria de los actuales programas profesionales en

Administracion de Empresas Comerciales y Economia, respectivamente.

Determiné el Ministerio de Educacion seis (6) lineas de inversién posibles, pero la Universidad sélo

escogio tres (3), lo cual era plenamente valido segun la metodologia y la asesorias brindadas por dicho
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Ministerio.

La forma en que la Universidad llegé a determinar esas lineas y no las demas, fue a partir de un

ejercicio participativo, el cual se surtié de forma articulada con las dependencias de la Institucidn:

-Nueva sede de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
-Fortalecimiento de la permanencia de los estudiantes de la Universidad Colegio Mayor de

Cundinamarca.

-Disefio de nueva oferta académica para la Facultad de Administracién y Economia

Si se quiere profundizar un poco mas en el tema los Planes de Fomento pueden consultar el Acuerdo

N° 14 del 30 de julio de 2015 y sus anexos.

En relacion con los proyectos que nos marcan o no un derrotero de ingresos para la Universidad, muy
seguramente se tendra que ir pensando en la proyeccién del presupuesto del 2016, para ser
presentado ante las instancias correspondientes; de igual manera se deberd hacer construccién
colectiva como lo ha realizado en todas las vigencias para poder tener esa presentacién ante ese

Organismo Colegiado.

IV.  En punto de la legalizacion de matriculas, el doctor Corrales recuerda a los sefiores Decanos y
Decanas, que ésta se da en el momento en el que es posible hacer la inscripcién de las

asignaturas correspondientes al programa académico.

V.  El Doctor corrales manifesté que la Universidad se presentd a una convocatoria a través de la

Direccion de Fomento, la Presidenta del Consejo Superior Universitario remitié a la Universidad
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la respectiva invitacién para participar en los procesos de internacionalizacién desde el
Ministerio de Educacién Nacional. La Universidad hizo la presentacion de la convocatoria y fue
seleccionada dentro de las (diez) 10 universidades que van a recibir ese apoyo en procesos de
internacionalizacion de la institucion; son diferentes actividades en diferentes niveles vy la
Sefiora Vicerrectora Académica y el Jefe De La Oficina de Promocién y Relaciones
Interinstitucionales, una vez comience este proceso de socializacion, informaran de que se
trata el apoyo y que alcance va a tener. Probablemente, se va tener apoyo para las

movilidades tanto de docentes como estudiantiles.

De igual manera probablemente se tenga el apoyo para los proceso de homologacion de
asignaturas en los diferentes curriculos de los diferentes paises con los que se tiene convenio,
el cual va hacer mucho més fuerte el énfasis que se le dé al tema de la homologacidon de titulos
y de pronto poder tener una doble titulacién, es decir, poder homologarle a los estudiantes

que van hacer semestre en Argentina, Chile y México.

En este semestre de todas las facultades, hay un muy buen nimero de estudiantes fuera del
pais, lo cual se considera importante porque estos estudiantes tienden a la realizacidn
efectiva de la internacionalizacién del curriculo, para lograr la homologacién de componentes

en programas del exterior.

En conclusién, la universidad ha salido favorecida en la convocatoria del Ministerio, alli se
asignaran recursos de internacionalizacién y esto reforzarad la situacién del proceso; es
importante aclarar, que la universidad no ha negado el primer apoyo econémico para ninguna
movilidad estudiantil ni docente. Finamente, recordar que el préximo 21 de agosto de 3 pm a
7 pm esta programada la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas — Vigencia 2014 de las

diferentes dependencias para lo cual ya se hicieron todos los tramites operativos pertinentes

Pagina 9de 9
AGDFO-18
Version 1




UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

FORMATO ACTA DE REUNION CONSEJO / COMITE

que hay que efectuar para este tipo de actividades, acorde con lo exigido por la Contraloria

General de la Nacidn.

4. Terna representacion de Ex Rector ante el Consejo Superior Universitario. Articulo 10, literal i del

Acuerdo 011 de 2000. Secretaria General.

La doctora Ana Patricia Angel manifesto que se presentaron cuatro Hojas de Vida para consideracién
del Consejo Académico y dos de ellas no cumplian los requisitos. El primero de los candidatos, Wilson
Daniel Palacios Garcia, no habia tenido la calidad de Ex Rector vy la otra candidata, doctora Maria
Zulema Vélez Jara, habia sido rectora de una institucion universitaria, pero no de una universidad y
que con base en lo establecido en la Ley 30 de 1992, no cumple con los requisitos que prevee la
Universidad, especialmente el Estatuto General en punto de las calidades que debe reunir ese
candidato para poder formar parte de esa terna. En ese orden de ideas, se expidié el correspondiente
Acto Administrativo en virtud del cual se ampli6é la convocatoria para inscripcién; culminada esta
etapa las hojas de vida fueron enviadas a todos los Consejeros mediante correo electrénico el 29 de
junio del 2015, las cuales corresponden a los doctores Alfonso Londofio , Juan Orozco, Gustavo Téllez
Iregui y Jaime Restrepo Cuartas, a quienes se les hizo la verificacién de requisitos, con el fin de

establecer la viabilidad de analisis dentro del consejo,

Se procedid a la votacion con los siguientes resultados :

CANDIDATOS VOTOS
Alfonso Londofio Orozco 11
Jaime Restrepo Cuartas 11

Gustavo Téllez Iregui 10
Juan Carlos Orozco Cruz 1
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Se concluyé que la terna sera conformada por Alfonso Londofio Orozco, Gustavo Téllez Iregui y Jaime

Restrepo Cuartas, la cual se presentard ante el Consejo Superior Universitario.
5. Ampliacién fecha para pago de matricula, segundo periodo académico 2015.

La doctora Emilia Lopez Luna, Vicerrectora Académica, informo que a 10 de agosto las “Liquidaciones
Generadas” fueron en total de 898, correspondientes a estudiantes nuevos y 4.713 de estudiantes
antiguos, de las cuales el 93% fueron “Liquidaciones Pagadas” de estudiantes nuevos y el 95% de

estudiantes antiguos. Lo anterior, equivale a 837 estudiantes nuevos y 4.494 estudiantes antiguos.

En cuanto a “Liquidaciones Pendientes” de estudiantes nuevos, tenemos un 7 % que corresponde a
61 estudiantes y un 5% de estudiantes antiguos que equivale a 219 estudiantes; “Total Pendientes”

280 estudiantes y el nimero de solicitudes para pago fuera de fecha ascienden a 25, como lo

comentaba el sefior Rector.

El doctor Corrales sometié a consideracion la propuesta de ampliacién de fecha de pago de matricula,
para los 25 casos que ya cursaron solicitudes, hasta el 14 de agosto del 2015 y los Consejeros lo

aprobaron por unanimidad. (Anexo 1).

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se acepta la renuncia del Magister OVER HUMBERTO SERRANO

SUAREZ a la Representacién de los Docentes Investigadores ante el Comité Institucional de

Investigaciones.

La doctora Carmen Eliana Caro Nocua, Decana De La Facultad De Derecho, informa que mediante el

acuerdo 031 del 10 de junio de 2014, se designé como Representante de los Docentes Investigadores
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a la Magister Iliana Josefina Fuenmayor Carvallo de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura y al

Magister Over Humberto Serrano Suarez de la Facultad de Derecho; esta representacién es por el

término de (dos) 2 afios a partir de la fecha de posesidn.

El Magister Over Humberto Serrano Suarez mediante escrito de 23 de julio de 2015, presenta la
renuncia irrevocable como miembro del Comité Institucional de Investigacion de la Universidad

Colegio Mayor de Cundinamarca. Se somete a consideracion la renuncia, la cual fue aprobada por los

Honorables Consejeros por unanimidad.

7. Proposiciones y varios.

-Movilidad Estudiantil

La Doctora Clemencia Del Carmen Gaitdn Didier, Decana de La Faculta de Ciencias Sociales, pone a
consideracion el proyecto de acuerdo por el cual se autoriza la movilidad estudiantil de un semestre
en el exterior de dos estudiantes, Laura Natalia Barrantes y Maria Alejandra Montealegre del
Programa de Turismo. Es importante acotar que las estudiantes cumplieron con el procedimiento y la
totalidad de los requisitos institucionales, que para efectos de ese proceso son necesarios y cuentan
con:

- La aceptacion de la Universidad Jaén

- Surespectivo CDP, vy,

- Concepto favorable por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales.

Se sometid a consideracién lo mencionado anteriormente y se aprobé por unanimidad.

-Proyecto de Bilingliismo (Anexo 2)
e La doctora Emilia Lopez Luna expreso que se debe tener claridad frente al Plan de Desarrollo

Institucional 2015-2019, que la meta en la Primera Fase es implementar el Centro de Idiomas
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y que para eso, se va a contar con un experto quien va a elaborar un documento maestro que
tiene que pasar por las diferentes instancias.

La doctora Ana Isabel Mora hizo un aporte frente a la presenciabilidad en los planes de estudio
en los ultimos examenes del Saber Pro de las facultades, puesto que los estudiantes no tienen
la intensidad horaria requerida.

El doctor Jaime Méndez comentd que frente al tema del presupuesto que se presentd se estd
incrementando de manera sustancial. Por otra parte, el proyecto ya fue aprobado y esta en
proceso de restructuracion y este es el segundo afio donde se le asignan recursos. En el afo
2014 se le asignaron 300 millones de pesos de los cuales no se no se ejecutd nada y en el afo
en curso, se ejecutaron 300 millones de pesos y segun en la presentacion se van a ejecutar
176 millones de pesos; eso quiere decir, que se tendria que liberar 130 millones de ese
proyecto; para el afio 2016, se tiene 520 millones de pesos y al final se estaria terminando con
950 millones de pesos.

En cuanto a la ejecucion de los recursos para la adquisicion de la herramienta que esta
prevista para este afo en el mes de septiembre, es necesario coordinar los tiempos porque en
este momento no se ha iniciado el proceso de contratacion y este proceso demora
aproximadamente dos meses, teniendo en cuenta que el contrato es por 6 meses de los cuales
dos son de vacaciones y que por otra parte, es necesario sustentar ese tema.

El Doctor Jaime Méndez solicitd que las caracteristicas técnicas académicas sean muy precisas,
puesto en el mercado hay muchas herramientas.

La Profesora Amalia de los Angeles Pachdn, hizo una aclaracién frente al software, puesto que
toda la documentacidn que se requiere para hacer la licitaciéon ya fue remitida a la Oficina de
Planeacion, Sistemas y Desarrollo; previo a eso, los docentes de todas las facultades

empezaron a trabajar en el tema, de acuerdo con la experiencia que los docentes tienen con
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los estudiantes y la poblacion.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Magister Ana Isabel Mora Bautista, hizo una
aclaraciéon al doctor Jaime Méndez: En el Plan de Desarrollo estd la primera fase que
corresponde a obtener el documento maestro para poder abrir un centro de idiomas; sin
embargo, no hay que desconocer que la Universidad ha trabajado afios atrds en varias
actividades que han fortalecido el manejo de la segunda lengua, a eso se debe los resultados
de los examenes, las inmersiones internacionales y cualificacion docente en el programa
desarrollo profesoral y lo que se quiere es articular todos esos procesos, para que cuando se
tenga la propuesta en el afio 2019, la Segunda Fase seria empezar a ofertar cursos de inglés,

asi como lo hacen las universidades Distrital y Pedagogica.

En la fase Primera lo que se quiso desde Vicerrectoria Académica, Decanos de Ciencias
Sociales, Administracion de Empresas y Economia y el equipo de trabajo de docentes, es

desarrollar varias actividades que apuntan a la cualificacidon en segunda lengua.

Por ultimo, la Decana Ana Isabel Mora Bautista expresé sus agradecimientos a la doctora Emilia

Lépez Luna, por el apoyo académico y administrativo recibido durante la visita de pares académicos

de la Maestria de Salud Publica de la Facultad de Ciencias de la Salud.

También informa que en la segunda semana de agosto, termind con éxito la tercera jornada de

internacionalizacion con la participacion de tres docentes extranjeros de la Universidad Auténoma de

México y se realizé en alianza con la Universidad Nacional de Colombia.

La doctora Ana Patricia Angel Moreno recordd que mediante Resolucién 1142 de 2015 se convocé a

los estudiantes de la Universidad para que elijan su Representante ante el Consejo Académico, ya se

Pagina 14 de 14
AGDFO-18

Versién 1




= Beiwcio -

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

FORMATO ACTA DE REUNION CONSEJO / COMITE

encuentra publicado conforme a lo que establece el Acto Administrativo en virtud del cual se hizo la

convocatoria y la eleccion se efectuara el dia 26 agosto del 2015.

1.- Reporte de Pagos de Matriculas — Segundo Periodo Académico 2015
2.- Presentacion de la Docente Amalia de logA\geles Pach6n — Tema Bilingiiismo

A0

L l\/ORENO

CARGO Secretaria del Consejo Académico

FIRMA

A ;
NOMBRE | CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA NOMB‘{E// ANA PA A ANGE

Rector - Presidente del Consejo

ARG Académico
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