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La doctora Emilia Lopez Luna, expresd que por motivos Institucionales el doctor Carlos Alberto Corrales
Medina, Rector de la Universidad y Presidente del Consejo no asiste a la sesion. En consecuencia y de
conformidad con el Estatuto General, Acuerdo 011 de 2000, articulo 26, literal b, preside la reunion la doctora

Emilia Lopez Luna, Vicerrectora Académica.
2. Consideracion Orden del Dia:

La Presidenta (E) doctora Emilia Lopez Luna, Vicerrectora Académica, sometio a consideracion el Orden del Dia,
el cual fue aprobado por unanimidad por los Consejeros asistentes.

3. Saludo Institucional.

La doctora Emilia Lopez Luna, saludd a los asistentes. Expresd, que a nombre de los Consejeros asistentes y por
intermedio de la Secretaria General, hacia llegar a la doctora Maria Ruth Hernandez Martinez una tarjeta de
agradecimiento por la gestion efectuada, durante el tiempo que estuvo vinculada con la Universidad.

4. Consideracion Proyectos de Actas N 23 a la 26 de 2014 y 01 a 06 de 2015.

La doctora Claudia Samaris Rodriguez Contreras, informo a los Consejeros que se habian recibido observaciones
frente a las actas del Sefior Rector, ajustes que fueron realizados.

La doctora Emilia LOpez Luna, sometio a consideracion los Proyectos de Actas, las cuales fueron aprobadas por
unanimidad por los Consejeros presentes.

5. Informacian ampliacién de fecha para digitacion de calificaciones.

La doctora Emilia Lopez Luna, informad a los Consejeros que se habia enviado una comunicacion al doctor Jaime
Méndez H., Jefe de la Ofician de Planeacion Sistemas y Desarrallo, a través del cual se solicitaba la ampliacién
de fecha para la digitalizacién de calificaciones correspondientes al segundo parcial, hasta el dos (2) de mayo.
Expreso, que el citado oficio fue avalado por los Decanos y la docente con funciones de direccion del Programa
de Ciencias Basicas.

6. Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a las siguientes Comisiones.

DOCENTE FACULTAD FECHA
Martha Cecilia Andrade Administracion y Economia Zurich — Suiza 10 al 15 de junio de
2015
Clarena Mufioz Dagua Administracion y Economia Zurich = Suiza 10 al 15 de junio de
2015
Patricia Dugue Cajamarca Ciencias Sociales Croacia, 10 al 14 de junio de 2015
i ; Xy Netherlands — Holanda 20 al 26 d
Ligia Consuelo Sanchez Leal Ciencias de la Salud e Gk oy v
junio de 2015
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» Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a la solicitud presentada por la Magister
Martha Cecilia Andrade Calderdn

El Doctor Alonso Vega Garcia, Decano de la Facultad de Administracion y Economia, efectud la presentacion
del Proyecto de Acuerdo con sus antecedentes e informé que la solicitud cumplia con todos los requisitos
exigidos por el Acuerdo 04 del 11 de abril de 2003, el cual reglamenta las Comisiones de Actualizacion y
Perfeccionamiento Docente Atencidn de invitaciones en el exterior, para docentes de planta y el Acuerdo
015 de 2008 “Por el cual se adiciona criterios para otorgar comisiones de estudio, actualizacion y
perfeccionamiento docente a los docentes de planta de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”.

La Presidenta (E) del Consejo sometié a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes, mediante
Acuerdo 021 del 28 de abril de 2015, emitieron concepto favorable a la solicitud presentada por la docente de
planta Martha Cecilia Andrade Calderdn, de la Facultad de Administracion y Economia, para asistir como
ponente al evento “VIII DIES ROMANINCUS TURICENSIS. Entre Estructura y Metdafora”, organizado por la
Universidad de Zdrich, Facultad de Letras - Seminario de Romadnicas, el cual se realizara en Zdrich, Suiza, del 10
al 15 de junio de 2015, con la presentacion de la ponencia titulada: “El Tuit, un Pre - Texto para cualificar la
lengua en la Red”,

» Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a la solicitud presentada por la doctora
Elvia Clarena Mufioz Dagua

El doctor Alonso Vega Garcia, presentd el proyecto de Acuerdo con sus antecedentes e informa que la solicitud
cumplia con todos los requisitos exigidos por el Acuerdo 04 del 11 de abril de 2003, el cual reglamenta las
Comisiones de Actualizacion y Perfeccionamiento Docente Atencion de invitaciones en el exterior, para
docentes de planta y el Acuerdo 015 de 2008 “Por el cual se adiciona criterios para otorgar comisiones de
estudio, actualizacién y perfeccionamiento docente a los docentes de planta de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca”,

La Presidenta (E) del Consejo sometid a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
022 del 28 de abril de 2015, emitieron concepto favorable a la solicitud presentada por la doctora Elvia Clarena
Mufioz Dagua, docente de Planta de la Facultad de Administracion y Economia, quien presentd solicitud para
asistir como ponente al evento “VIIl DIES ROMANINCUS TURICENSIS. Entre Estructura y Metafora”, organizada
por la Universidad de Zdrich, Facultad de Letras - Seminario de Romanicas, el cual se realizara en Zdrich, Suiza ,
del 10 al 15 de junio de 2015, con la presentacion de la ponencia titulada: “ Mira quién habla : textos e
hipertextos en el contexto de la Red”.

» Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favarable a la solicitud presentada por la Magister
Patricia Duque Cajamarca

La doctora Clemencia Del Carmen Gaitén Didier, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, presento el
Proyecto de Acuerdo con sus antecedentes e informd que la solicitud cumplia con todos los requisitos exigidos
por el Acuerdo 04 del 11 de abril de 2003, el cual reglamenta las Comisiones de Actualizacion y
Perfeccionamiento Docente Atencién de invitaciones en el exterior, para docentes de planta y el Acuerdo
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015 de 2008 “Por el cual se adiciona criterios para otorgar comisiones de estudio, actualizacion y
perfeccionamiento docente a los docentes de planta de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”.

La Presidenta (E) del Consejo sometio a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
023 del 28 de abril de 2015, emitieron concepto favorable a la solicitud presentada por la docente de Planta de
la Facultad de Ciencias Sociales, Magister Patricia Duque Cajamarca, de la Facultad de Ciencias Sociales
Programa Trabajo Social, para asistir como ponente en el evento “X Congreso Internacional de Ciencias Sociales
Interdisciplinares, organizado por la Universidad de Split, el cual se realizara en Croacia, del 10 al 14 de junio
de 2015, con la presentacion de las ponencias tituladas “ La Salud Mental y la Universidad como red de apoyo”
y ¢ Como nos vemos y nos ven a los docentes? Reflexiones sobre el rol de docente en la formacion a partir de

su percepcion sobre la disciplina y lo Pedagogico.

# Proyecto de Acuerdo por el cual se emite concepto favorable a la solicitud presentada por la Magister
Ligia Consuelo Sanchez Leal

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, presentd el proyecto de
Acuerdo con sus antecedentes e informd que la solicitud cumplia con todos los requisitos exigidos por el
Acuerdo 04 del 11 de abril de 2003, el cual reglamenta las Comisiones de Actualizacion y Perfeccionamiento
Docente Atencién de invitaciones en el exterior, para docentes|de planta y el Acuerdo 015 de 2008 “Por el
cual se adiciona criterios para otorgar comisiones de estudio, actualizacion y perfeccionamiento docente a
los docentes de planta de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”.

La Presidenta (E) del Consejo sometid a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
024 del 28 de abril de 2015, emitieron concepto favorable a la solicitud presentada por la Magister Ligia
Consuelo Sanchez Leal, docente de Planta de la Facultad de Ciencias de la Salud, Programa de Bacteriologia y
Laboratorio Clinico, quien present6 solicitud para asistir como ponente en el evento “Rhizosphere 4. Stretching
the interface of life, organizado por Center for Soil Ecology, The Wageningen University & Research Centre and
the Netherlands Institute of Ecology, el cual se realizard en Holanda, del 20 al 26 de junio de 2015, con la
presentation de la ponencia titulada: Microbial Comunity of aerobic GramPositive Rods in the Rhizosphere, as
an alternative to improve growth and plant health in Colombia crops”.

7. Proyecto de Acuerdo por el cual se recomienda otorgar Afio Sabatico a la Docente Jeannette Vargas
Hernandez.

La doctora Emilia Lopez Luna, presentd el proyecto de Acuerdo con sus antecedentes e informé que la solicitud
cumplia con todos los requisitos exigidos por las normas vigentes aplicables al tema. Expreso gue la solicitud de
la doctora Jeannette Vargas Hernandez, docente de tiempo completo del Programa de Ciencias Basicas, se
encontraba sustentada en el Estatuto Docente, Acuerdo 022 del 05 de julio de 2000, en su articulo 157, el cual
regula el otorgamiento del afo sabatico y sus condiciones generales para la obtencién del mismo. Manifesto
que el afio sabatico solicitado es para realizar la escritura del libro, “LAS FUNCIONES TRASCENDENTES EN LOS
CURSOS DE PRECALCULO”, RAZON DE CAMBIO EN LA FUNCION EXPONENCIAL y que su tiempo de duracién seria
del 16 de julio de 2015, hasta el 15 de julio de 2016.
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La Presidenta (E) del Consejo someti6 a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
025 del 28 de abril de 2015, recomendaron al Consejo Superior Universitario, otorgar el afio sabatico a la
doctora Jeannette Vargas Hernandez, docente de tiempo completo del Programa Ciencias Basicas, a partir del
16 de julio de 2015 y hasta el 15 de julio de 2016, ambas fechas inclusive, tiempo que debera ser dedicado a
escribir un libro sobre: “Las funciones Trascendentales en los Cursos de Precdlculo. Razén de cambio en la
ensefanza de la funcién exponencial”.

8. Proyecto de Acuerdo por el cual el Consejo Académico propone a unos docentes de planta para recibir la
distincion académica en Excelencia Docente en Investigacion y Proyeccion Social.

» Proyecto de Acuerdo por el cual el Consejo Académico propone a unos docentes de planta para recibir
la distincion académica en excelencia Docente.

La doctora Emilia Lopez Luna, Presidenta dzl Consejo (E), presentd el proyecto de Acuerdo y manifesté que las
distinciones académicas y estimulos para los docentes de planta de la Universidad, se encuentran reguladas en
el Estatuto Docente, Acuerdo 022 del 05 de julio de 2000, en los articulos 158 a 162. Expresd, que dentro de las
citadas distinciones académicas estan contempladas: la Excelencia Docente, Excelencia en Investigacion y
Excelencia en Proyeccién Social. Explicé, que la excelencia docente es otorgada al docente que haya tenido la
mayor calificacion en la Evaluacion de Desempeiio Docente en el afio correspondiente que en fue realizada.

Manifesto que de conformidad con el consolidado de la evaluacion del desempefio correspondiente al afio
2014, reportado por la Oficina de Planeacién Sistemas y Desarrollo, la profesora de planta Natalia Lopez
Herndndez, identificada con C.C. 41545162 expedida en Bogotd, D.C., de la Facultad de Administracion y
Economia, obtuvo una calificacion de 4.99, siendo la mas alta y a quien se le haria entrega de un Escudo de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y un Pergamino.

La Presidenta (E) del Consejo sometid a cansideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
026 del 28 de abril de 2015, propusieron al Consejo Superior Universitario, el nombre de la profesora Natalia
Lopez Hernandez, identificada con la C. C. 41545162 de Bogota D.C. para recibir la distincion de Excelencia
Docente, por haber obtenido la mas alta calificacién en la evaluacién del desempefio docente del afio 2014.

» Proyecto de Acuerdo por el cual el Consejo Académico propone a unos docentes de planta para recibir
la distincion académica en Excelencia en Investigacién.

La doctora Emilia Lopez Luna, presento el Proyecto de Acuerdo. Expreso que la excelencia en investigacion se
otorgaba al docente que hubiere realizado la investigacion mas destacada en el periodo correspondiente.
Manifesté que la docente de planta Carmen Cecilia Almonacid Urrego, Representante del grupo de
Investigacion ECZA, obtuvo la maxima evaluacién por realizar la investigacion mas destacada.

La doctora Ana Isabel Mora Bautista, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, mencioné varios logros
profesionales de la docente y afirmé que cumplia con todos los requisitos exigidos por las normas vigentes para
ser merecedora de la distincion, en representacion de su grupo de investigacion. Se entregara un escudo de la
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Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca y un Pergamino.

La Presidenta (E) del Consejo sometio a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes mediante Acuerdo
027 del 28 de abril de 2015, propusieron al Consejo Superior Universitario, el nombre de la profesora Carmen
Cecilia Almonacid Urrego, identificada con la C. C. 517/7832 de Bogota D.C. para recibir la distincion de

Excelencia en Investigacion.
» Distincion académica en Excelencia en Investigacion.

La doctora Emilia Lopez Luna, expresé que la excelencia en proyeccion social se otorgaba al docente que
hubiere realizado el proyecto de proyeccidn social mas destacado en el periodo correspondiente. Manifesto,
que la aludida distincién quedo desierta, puesto que no hubo postulacién alguna.

9. Informe de reconocimiento de Desempefo Destacado en labores de Docencia y Extension.

La doctora Emilia Lopez luna, expuso el informe sobre reconocimiento en Desempefio Destacado. Explic, que
se habia surtido en su totalidad el tramite institucional pertinente aplicable al asunto. Expreso, que la Facultad
de Ciencias de la Salud, Programa de Laboratorio Clinico, cumplié con los requisitos y entregaron los
carrespondientes soportes, haciendo merecedores del reconocimiento de desempefio destacado en docencia, a
los siguientes docentes: Carmen Cecilia Almonacid Urrego, Ligia Consuelo Sanchez Leal, Lucia Constanza
Corrales, Martha Leonor Castillo, Mirian Judith Huérfano Torres, Sara Lilia Avila, Martha Gémez Jiménez, Ana
Lucia Oliveros Rozo, Ana Graciela Lancheros Diaz y Judith Elena Camacho Cure.

Del Programa de Ciencias Basicas, los siguientes docentes: Liliana Caicedo Lozano, Jeannette Vargas Hernandez
y Javier Augusto Castellanos.

De la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, Disefio Digital y Multimedia, Iliana Josefina Fuenmayor Carballo.

De la Facultad de Administracion y Economia, Programa de tecnologia en Asistencia Gerencial Metodologia
Presencial, las docentes, Martha Cecilia Andrade Calderén y Maria Graciela Calle Marquez.

Del Programa de Economia, la profesora Elvia Clarena Mufioz Dagua.

De la facultad de Ciencias Sociales, Programa de Trabajo Social, Uva Falla Ramirez, Maria [nés Pérez Rocha,
Sandra del Pilar Gomez Contreras, Ramiro Rodriguez Beltran y Jesus Francisco Chacén Echeverry.

De la Facultad de Derecho, Programa de Derecho, Over Humberto Serrano, Nancy Solano de Jinete y Miriam
Sepulveda Lépez.

Expreso la doctora Emilia Lopez Luna, que el dia de la celebracion del docente se dara lectura al anterior listado.

10. Proyecto de Acuerdo por el cual se otorga una mencion Honorifica a los docentes de Planta, por
quinquenios cumplidos.
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La doctora Emilia Lopez Luna, Presidenta del Consejo (E), presentd el proyecto de Acuerdo con sus
antecedentes y manifestd que esta mencion corresponde a un estimulo que se otorga a los profesores de
carrera y se encuentra regulada en el Estatuto Docente, Acuerdo 022 del 05 de julio de 2000, articulo 163,
numeral 2.

La Presidenta (E) del Consejo sometid a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes de manera
unanime, mediante Acuerdo 028 del 28 de abril de 2015, otorgaron la mencién honorifica por quinquenios
cumplidos a los veintiséis (26) docentes relacionados en el citado Acuerdo.

11. Proyecto de Acuerdo por el cual se reglamenta la postulacion y ejecucidn de proyectos de investigacion de
grupos de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en convocatorias externas.

El profesor Mario Perilla Perilla, Jefe de Oficina de Investigaciones, presento el proyecto de Acuerdo, con sus
antecedentes. El proyecto fue objeto de observaciones efectuadas por parte de algunos Consejeros, quienes de
manera recomendaron efectuar los ajustes sugeridos, también se acordo remitir el Proyecto de Acuerdo a los
Comités de Investigaciones para su correspondiente analisis, para posteriormente ser presentado ante el
Consejo Académico para su consideracian.

12. Informe Categorizacion de grupos institucionales postulados a la Convocatoria 693/ 2014 de COLCIENCIAS.

El Profesor Mario Perilla Perilla, presentd el informe sobre los grupos postulados a la convocatoria y efectud
una sinopsis de como se desarrollo el proceso, los indicadores que tuvo en cuenta COLCIENCIAS y como se
generaron las clasificaciones de los investigadores. Informo, que de la Facultad de Ciencias de la Salud
clasificaron ocho (8) grupos, desde la categoria B, C y D; de la Facultad de Ciencias Sociales, dos (2) grupos
clasificados en categoria D; de la Facultad de Administracién y Economia un (1) grupo clasificado en Categoria
A; del Programa de Ciencias Basicas un (1) grupo clasificado en categoria D; para un total de doce (12) grupos
clasificados. Informe que hace parte de la presente acta.

13. Proyecto de Acuerdo por el cual se modifica el Cronograma de la Convacatoria de Investigaciones 2014 -
2015.

El docente Mario Perilla Perilla, Jefe de la Oficina de Investigaciones, presenté el proyecto de Acuerdo con sus
antecedentes. Expreso que se sometia a consideracion de los Consejeros la modificacion del articulo 12 del
Acuerdo 85 de 2014, el cual convoca a grupos de investigacion de la Universidad con aval Institucional vigente,
con el fin de presentar proyectos de investigacion en la solucion integral de problemas. Informé, que durante el
transcurso del cronograma de la convocatoria, se habian presentado situaciones que requirieran ser atendidas,
lo que habia generado algunos retrasos en las fechas programadas. De igual forma, que de acuerdo con el
articulo 8 “Criterios de evaluacion” y los parametros determinados en el articulo 12 “Cronograma”, se requiere
ampliar algunas fechas de las actividades para los numerales 6 al 13. Explico, que el objetivo de la aludida
modificacion era permitir a los grupos que no se han vinculado a la convocatoria, logren continuar con los
procesos y tramites para acceder a la misma.

La Presidenta (E) del Consejo sometio a consideracion el proyecto y los Consejeros asistentes de manera
unanime, mediante Acuerdo 029 del 28 de abril de 2015, aprobaron la modificacion.
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