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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

ACUERDO N° 002 DE 2023
19 de enero de 2023 )

Por el cual se aprueba la creacién del Componente Tematico “Liderazgo, Innovacion y
Trasformacion” en honor a la Rectora Maria Ruth Herndndez Martinez, dentro de la oferta del
Area Electiva de Complementacién Integral a partir del segundo periodo académico de 2023 en
reconocimiento y exaltacion a su gestion.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA,
en uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Acuerdo 011 del
10 de abril de 2000, expedido por el Consejo Superior Universitario y 080 del 21 de
octubre de 2015, expedido por el Consejo Académico.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 69 de la Constitucidn Politica de Colombia, concordante con la ley 30 de 1992 en el
articulo 28 consagra la autonomia universitaria y reconoce a las universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades administrativas, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, docentes, cientificas y
culturales.

Que mediante Resolucién No. 00021 del 11 de enero de 2023, el Ministerio de Educacion Nacional
otorgd por el termino de 6 afios la Acreditacidn Institucional de Alta Calidad a la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca.

Que en el marco de las competencias del Consejo Académico Articulo 27 del Estatuto General
Acuerdo 011 de 2000, literal a) “Decidir sobre el desarrollo académico de la institucién en lo
relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere a programas académicos, investigacion,
extension y bienestar universitario”, es viable incorporar componentes tematicos trasversales al
plan de estudios en el 4rea electiva de complementacidn integral que fortalezcan los proceso de
formacion inter y multidisciplinarios, identidad institucional, los conocimiento y practicas
especificas de la profesion y de su desarrollo personal; asi mismo, ampliar el horizonte cultural y
aprendizaje autdénomo en diferentes ambitos.

Que en el orden del dia de la sesién ordinaria del Consejo Académico de fecha 19 de enero de
2023 se presentd proposicidon de reconocimiento y exaltacion a la Sefiora Rectora Doctora Maria
Ruth Hernandez Martinez, por su liderazgo, apoyo, compromiso y consagracién que llevd a la
obtencion de la Acreditacion de Alta Calidad por un término de 6 afios, a la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, logro institucional que trasciende al orden nacional en el sector
educativo superior publico, asi como los escenarios internacionales con las instituciones con las
gue se ha generado un trabajo armonioso articulado interinstitucional que en conjunto
promueven circulos virtuosos de progreso y desarrollo para las comunidades en diferentes
latitudes, ampliamente resaltado en el informe de los Consejos del Consejo Nacional de
Acreditacién, asi como lo destacado en el juicio explicito y preciso sobre la calidad global de la
Institucion consignado en el informe de evaluacion externa con fines de Acreditacion Institucional
remitido por los pares académicos, responsables de la misma: “una universidad en la que se
evidencia un fuerte, comprometido y audaz liderazgo rectoral que a su vez jalona un liderazgo
directivo que se siente y experimenta en las dindmicas y proceso de gestion institucional”.

Que por lo anterior, se considera pertinente incluir un componente Tematico en el Area Electiva

de Complementacion Integral en reconocimiento y exaltaciéon al liderazgo, innovacién y

trasformacion de la Sefiora Rectora, en los diferentes programas académicos de la Universidad a
partir del segundo periodo académico de 2023.
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Que de conformidad con el Acuerdo 099 del 2022 del Consejo Académico, el componente
tematico liderazgo, innovacion y trasformacion tal como lo sefiala el Articulo Tercero
“...contribuyen de manera transversal a la formacion integral del estudiante, la formacién por
competencias y los resultados de aprendizaje del programa de Ciencias Bdsicas en cada programa
académico, en el marco de lo referido en el Proyecto Educativo Institucional — PEI: “...la apuesta
por la formacion integral reconoce que sus estudiantes tienen capacidades para aprender, para
conocer, para relacionarse con los otros, y para potenciar su autonomia y libertad"”.

Que en virtud de lo anterior, el Consejo Académico aprobd la creacidon Componente Tematico
“Liderazgo, Innovacién y Trasformacién” dentro de la ofertadel Area Electiva de
Complementacién Integral a partir del segundo periodo académico de 2023.

Que en consecuencia, el Consejo Académico

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la creacién del Componente Tematico “Liderazgo, Innovacion y
Trasformacion” en honor a la Rectora Maria Ruth Herndndez Martinez, dentro de la oferta del
Area Electiva de Complementacién Integral a partir del segundo periodo académico de 2023 en

reconocimiento y exaltacién a su gestién.

ARTICULO SEGUNDO. -El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota D.C., a los19 de enero de 2023

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO,

STA ~

LA SECRETARIA DEL CONSEJO,

SANDRA YULIET MONCADA CASANOVA
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