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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

AcuerboN® (028  DpE2022

(02 de agosto de 2022)

Por el cual se actualiza la reglamentacién, implementacion y desarrollo del Convenio
Interadministrativo con la Secretaria de Educacién Distrital de Bogota dentro del programa
Jévenes a la U en el marco de la tercera convocatoria para el segundo periodo académico 2022.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en uso de sus

facultades legales y en especial las conferidas por los Acuerdos 011 del 10 de abril de2000, expedido
por el Consejo Superior Universitario y 80 del 21 de octubre de 2015 expedido por el Consejo
Académico.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica establecié: “La educacion es un derecho de la persona
y un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los demds bienes y valores de la cultura; y los forma en el respeto a los
derechos humanos, la paz y la democracia; y en la prdctica del trabajo y la recreacion, para el
mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”.

Que la Ley 30 de 1992, Articulo 28 “La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades elderecho
a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear,
organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a
sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer,
arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimento de su mision social y de su funcion
institucional”.

Que el Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000, Estatuto General, establece en el literal a) del articulo
27 que es funcidn del Consejo Académico: “Decidir sobre el desarrollo académico de la institucion
en lo relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere a programas académicos,
investigacion, extension y bienestar universitario” “Expedir los reglamentos de orden académico”,
en concordancia con lo sefialado en el articulo 17 literal e) del Estatuto General, este tipo de
reglamentacion es competencia del Consejo Académico.

Que el Consejo Nacional de Educacidn Superior (CESU) presento al pais el documento Acuerdo por
lo Superior - 2034: propuesta de Politica Publica para la excelencia de la educacidn superior en
Colombia, en el escenario de la Paz, con el cual se establece lo que requiere el pais en esta materia
para las proximas dos décadas, esta propuesta estd contenida en diez (10) puntos que son:
Educacién inclusiva, calidad y pertinencia, investigacién (ciencia, tecnologia e innovacion),
regionalizacion, articulacién de la educacidon media con la educacién superior y la formacion para
el trabajo y el desarrollo humano (ETDH), comunidad universitaria y bienestar, nuevas
modalidades educativas, internacionalizacidn, estructura y gobernanza del sistema, sostenibilidad

financiera del sistema.

Que el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogotd del Siglo XXI”, aprobado mediante Acuerdo Distrital 761 de 2020, tiene por objetivo
“consolidar un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la
igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida econémica y social derivada de la emergencia
del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canales de solidaridad, redistribucion y
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reactivacion econémica creados para atender y mitigar los efectos de la pandemia y de esta forma
construir con la ciudadania, una Bogotd donde los derechos de los mds vulnerables sean
garantizados a través de: la ampliacion de las oportunidades de inclusion social y productiva, en
particular de las mujeres y los jovenes, para superar progresivamente los factores de
naturalizacion de la exclusion, discriminacion y segregacion socioecondmica que impiden la
igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre, colectivamente sostenible y feliz”.

Que el Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca,
adoptado mediante Acuerdo No. 04 del 7 de mayo de 2020, para la vigencia 2020 — 2025
promueve la inclusién, el acceso y la permanencia a la educacidn superior y la ampliacidon de
cobertura educativa.

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo 020 del 24 de agosto de 2021, determind
que la Secretaria de Educacién Distrital pagara a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
por estudiante y por semestre el equivalente a 4,2 SMLMV como lo certifica el jefe de la Division
Financiera, el 18 de agosto de 2021.

Que mediante Acuerdo 052 de 2021 del 27 de agosto de 2021 se reglamenta la implementacién y
desarrollo del Convenio Interadministrativo con la Secretaria de Educacion Distrital de Bogota
dentro del programa Jovenes a la U primera convocatoria para el |l periodo académico de 2022.

Que la Universidad el 12 de noviembre de 2021, suscribié un convenio Interadministrativo con la
Secretaria de Educacién Distrital No. CO1.PCCMTR. 2998304 para el desarrollo del Programa de
Jévenes a la U para los periodos comprendidos entre el 2021-2 y 2022-1.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca dispone de programas y proyectos
institucionales en procura de la permanencia y graduacion efectiva y desplegara diferentes
acciones y estrategias académico administrativas que garanticen el cumplimiento de los objetivos
de formacidn propuestos para los estudiantes beneficiarios del programa Jovenes a la U,
matriculados en los programas académicos una vez se formalice y protocolarice los convenios; asi
mismo se sefala que el proceso de matricula se desarrollard de acuerdo al Reglamento de
Admisiones de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Que, en el marco de la tercera convocatoria del programa Jévenes a la U promovido por la
Secretaria de Educacidon Distrital, el Comité de Admisiones de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca en sesién sincrénica el 4 de mayo de 2022 analizé los cupos disponibles por
programa académico a partir del segundo periodo de 2022 y que serdn asignados segun listado de
participantes elegibles remitidos por la Entidad; asi mismo, para los nuevos participantes que se
sumen al programa Jovenes a la U en préximas convocatorias debe alinearse a la normatividad
vigente del proceso de admisiones.

Que, mediante comunicacién electrénica de mayo de 2022, la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, remitio respuesta a la invitacion realizada por la Secretaria de Educacién Distrital
respecto a la tercera convocatoria del programa Jévenes a la U para ejecucion en el segundo
periodo académico de 2022.

Que mediante comunicacidn electrénica del 21 de julio de 2022 remitida por la profesional Nini
Johana Serna Alvarado sefiala “La Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia- ATENEA, con el objetivo de ampliar el alcance del programa en su tercera
convocatoria, es de nuestro interés consultar y solicitar la ampliacion de cupos en los siguientes
programas, frente al numero de cupos inicialmente aprobado por la Agencia Atenea. Es pertinente
aclarar que estos cupos serdn adicionales a la oferta aprobada en mayo, y sumarian a los
anteriormente mencionados...” y precisa: 3 Bacteriologia y Laboratorio Clinico, 1 Disefio Digital y
Multimedia.
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Que en respuesta a la solicitud, mediante comunicacién electrénica del 22 de julio de 2022, la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca remite respuesta informando que es viable permitir
la ampliacién del nimero de cupos que refiere la comunicacidén dando alcance a la propuesta
remitida por la Institucion en Mayo de 2022, en tal sentido el numero de cupos otorgados por la
Universidad en el marco de la tercera convocatoria quedaria asi para el segundo periodo
académico de 2022:

Cupos por programa académico por Admisién Especial Ampliada

PROGRAMA ACADEMICO Numero de cupos para 2022-2
Administracion de Empresas Comerciales 200

Bacteriologia y Laboratorio Clinico 13

Construccidn y gestion en Arquitectura 5

Economia 22

Disefio Digital y Multimedia 7

Tecnologia en Asistencia Gerencial 40

Turismo 50

TOTAL 337

Cupos ofrecidos por Admisién Especial Directa

PROGRAMA ACADEMICO Numero de cupos para 2022-2
Derecho 21

Disefio Digital y Multimedia 9

Tecnologia en Administracién y Ejecucidn de Construcciones 12

Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria 10

Trabajo Social 7

TOTAL 59

Que las obligaciones y actividades especificas de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
se estableceran en el Convenio Derivado, el cual se entiende incorporado al presente acto
administrativo una vez se suscriba entre las partes.

Que la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca continda acogiendo las disposiciones
normativas, en particular aquellas medidas con incidencia en el sector de la Educacidn, con el
propdsito de reactivar un mayor nimero de actividades que fortalezcan el desarrollo misional, por
ello se cuenta con el protocolo de bioseguridad institucional actualizado para la prevencién de la
transmisién del coronavirus causante de la enfermedad conocida como covid-19. CODIGO: AGHIT-
03, wversion 13 de julio de 2022 publicada en el portal de la universidad
https://unicolmayor.isodoc.co/unicolmayor/isodoc/inicio.nsf/; asi mismo cuenta con los
protocolos especificos, todos ellos alineados a la normatividad, acorde al comportamiento de los
indicadores epidemiolégicos y al avance del Plan Nacional de Vacunacién que a nivel institucional

indican niveles 6ptimos en la poblacion docente, administrativa, estudiantil y directiva.

Que mediante la Resolucion 978 del 12 de julio de 2022 se adoptan las medidas para el retorno a
la presencialidad sin alternancia en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Que el Comité de Admisiones en sesion sincrénica ordinaria efectuada el 26 de julio de 2022
analizd la propuesta técnica remitida a la Secretaria de Educacidon Distrital, conceptuando
favorablemente.

Que el Consejo Académico en sesion del 2 de agosto de 2022, analiz6 de manera integral la
actualizacién de la reglamentacion, implementacion y desarrollo del Convenio Interadministrativo
con la Secretaria de Educacion Distrital de Bogotd dentro del programa Jévenes a la U en el marco
de la tercera convocatoria para el segundo periodo académico 2022.
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En consecuencia, el Consejo Académico

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. ACTUALIZAR la reglamentacién, implementacién y desarrollo del Convenio
Interadministrativo con la Secretaria de Educacién Distrital de Bogota dentro del programa
Jévenes a la U en el marco de la tercera convocatoria para el segundo periodo académico 2022,
como nuevo modelo de acceso a la Educacion Superior.

ARTICULO SEGUNDO. BENEFICIARIO JOVENES A LA U: Para efectos de esta reglamentacién se
considera que una persona tiene la calidad de beneficiario si se encuentra dentro del listado de
participantes seleccionados por la Secretaria de Educacién Distrital en la respectiva convocatoria y
reportados a la Universidad; adicional, la persona debe cumplir con los criterios de admision y
matricula establecidos en la normatividad de admisiones vigente.

ARTICULO TERCERO. OFERTA ACADEMICA. Son programas académicos de pregrado en nivel
tecnolégico y profesional que desarrollan sus actividades dentro de la jurisdiccion de Bogot3, en
instalaciones propias y en convenio de cooperacion entre la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca y la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico Central para el ofrecimiento de
programas académicos en la localidad de Kennedy, sede del Tintal. Asi mismo, se establecen como
maximo para atender la demanda del programa Jovenes a la U en la tercera convocatoria como
aparece a continuacién en el segundo periodo académico 2022:

Cupos por programa académico por Admision Especial Ampliada

PROGRAMA ACADEMICO Numero de cupos para 2022-2
Administracidon de Empresas Comerciales 200
Bacteriologia y Laboratorio Clinico 13
Construccidn y gestion en Arquitectura 5

Economia 22

Disefio Digital y Multimedia 7

Tecnologia en Asistencia Gerencial 40

Turismo 50

TOTAL 337

Cupos ofrecidos por Admisidn Especial Directa

PROGRAMA ACADEMICO Numero de cupos para 2022-2
Derecho 21
Disefo Digital y Multimedia 9
Tecnologia en Administracién y Ejecucidn de Construcciones 12
Tecnologia en Delineantes de Arquitectura e Ingenieria 10
Trabajo Social 7
TOTAL 59

PARAGRAFO. La propuesta presentada para la tercera convocatoria por la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, de acuerdo a los parametros establecidos por la SED, se definen asi:

Modalidad Cupos para 2022-2
Programas Convencionales 334
Fomento TyT 52

Total 396

ARTICULO CUARTO. MODALIDAD DE DESARROLLO DE LA OFERTA ACADEMICA. La oferta
académica se desarrollara de acuerdo con lo establecido en los Registros Calificados expedidos por
el Ministerio de Educacién Nacional.
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ARTICULO QUINTO. REGLAMENTO ESTUDIANTIL. Los estudiantes beneficiarios del Programa
Jévenes a la U tercera convocatoria en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca tendran los
mismos derechos y deberes contemplados en el Reglamento Estudiantil (Acuerdo 015 de 2021) y
Régimen Disciplinario Estudiantil (Acuerdo 18 de 2021); asi mismo, se aplicara en los diferentes
procesos académicos y administrativos, entre otros la graduacidon y certificaciones de los
programas con registro calificado.

PARAGRAFO. Los beneficiarios que soliciten cambio de programa estadn sujetos al proceso
determinado por la agencia ATENEA, quien después del analisis emitird concepto.

ARTICULO SEXTO. PROCESO DE INSCRIPCION. La inscripcidon es el proceso mediante el cual el
participante seleccionado por la Secretaria de Educacion Distrital, SED suministra la informacion
necesaria para los registros de la universidad, se realiza a través de un formulario establecido para
tal fin.

ARTICULO SEPTIMO. ADMISION. La admisién es el acto mediante el cual la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca otorga al participante la posibilidad de matricularse en uno de los
Programas Académicos ofertados después de culminar exitosamente las etapas previas de
seleccidon por parte de la Secretaria de Educacidn Distrital y la Universidad. Los participantes
admitidos deben hacer el cargue digital de los siguientes documentos en formato PDF o JPG y con
un peso no mayor a 3MB a través del sistema académico:

e Copia digital del diploma de bachiller.

e Copia digital del acta de grado.

e Una (1) fotografia en formato JPG (foto de frente, fondo blanco, donde se pueda apreciar
claramente la totalidad del rostro y parte del torso)

e Copia digital del documento de identidad por ambas caras en el mismo archivo.

e Copia digital de la factura de un servicio publico y/o certificacion expedida por la
Secretaria Distrital de Hacienda que permita identificar la estratificacion socioeconémicay
lugar de residencia del beneficiario.

e Formato manejo de datos debidamente diligenciado.

e (Copia digital de los resultados obtenido en el Examen de Estado ICFES — Saber 11.

e los documentos que solicite la Secretaria de Educacion Distrital para tramitar la
legalizacion del beneficio.

ARTICULO OCTAVO. MATRICULA. La matricula es el acto por el cual el beneficiario seleccionado se
compromete a cumplir la reglamentacion pertinente y demas disposiciones vigentes en la
Universidad y le da la calidad de beneficiario del programa Jovenes a la U. El participante debe
hacer el cargue digital de los siguientes documentos en formato PDF o JPG y con un peso no mayor
a 3MB con el fin de legalizar el proceso ante el programa académico.

e Copia digital de la certificacion de afiliacidn al sistema general de seguridad social en salud.

e Para el caso de participantes seleccionados que han cursado programas tecnolégicos en el
SENA allegar los respectivos soportes (acta y/o diploma) para que el programa académico
determine la posibilidad de homologar componentes tematicos.

ARTICULO NOVENO: CALIDAD ADQUIRIDA POR EL BENEFICIARIO DEL PROGRAMA JOVENES A LA
U TERCERA CONVOCATORIA. Cada uno de los beneficiarios del Programa Jévenes a la U, adquiere
la calidad de estudiante regular de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, por lo tanto,
tiene el derecho a servicios de la Universidad, asi como la aplicacion del Reglamento Estudiantil
Institucional vigente.
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ARTICULO DECIMO. La poblacién beneficiaria que ingrese a la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca en el marco del “Programa Jovenes a la U” de la Secretaria de Educacidn Distrital,
tendra derecho al acceso a los servicios institucionales establecidos en el convenio que se suscriba
para tal efecto y al acompafamiento de la Subdireccién de Bienestar Universitario con la finalidad
de contribuir a su permanencia y al cumplimiento de su proyecto de vida, excepto apoyos
econdmicos derivados de los proyectos de permanencia estudiantil.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. CALENDARIO ACADEMICO. Las actividades académicas
relacionadas se desarrollardn conforme al calendario académico especifico del anexo que hace
parte integral del presente Acuerdo y que de manera excepcional se aplica para los beneficiarios
de Jovenes a la U tercera convocatoria en el segundo periodo académico de 2022.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. El presente acto administrativo actualiza el Acuerdo 052 de 2021y
deroga las normas que le sean contrarias; en consecuencia, rige a partir de la fecha de su
expedicién y su vigencia estara sujeta a la duracién del convenio que la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca suscriba con la Secretaria de Educacion Distrital para el desarrollo del Programa
Jovenes a la U tercera convocatoria.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Los aspectos no contemplados en este Acuerdo podran resolverse a
través de lo descrito en el anexo técnico de la convocatoria con el comité técnico que se
establezca o la reglamentacidn institucional vigente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedido en Bogotd D.C., a los 02 de agosto de 2022

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO,
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VICERRECTORIA ACADEMICA
JOVENES ALAU

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

CALENDARIO GENERAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS SEGUNDO PERIODO DE 2022

SEM. ACTIVIDADES JULIO | AGOSTO | SEPTIEM.| OCTUBRE| NOVIEM. | DICIEM. | ENERO/23
Convocatoria Participantes Seleccionados
1 |Pe acuerdo a listados remitidos por parte de la Secretaria de Educacion Distrital 25-27
Formalizacion de la Inscripcion y Cargue de Documentos en el Portal Web 28-31
Soporte a Participantes con Dificultad en |a Formalizacion de |a Inscripcién y Cargue de
Documentos 28 1
Validacion del Cargue de Documentos 29 2
Verificacion de los Resultados Obtenidos en el Examen de Estado ICFES - Saber 11
2 2
Liquidacion Derechos Pecuniarios (Seguro Estudiantil) 3
Pago Derechos Pecuniarios (Seguro Estudiantil) 4.5
Legalizacion de Matricula en la Secretaria del Programa Académico 5
Induccidn Programas Académicos 5
Receso Fiesta Patria - Batalla de Boyaca 7
Inicio de Clases
3 8
Jornadas de nivelacion 8-13
GRADOS PROGRAMAS DE POSGRADO 12
Clases 8-13
Receso. Fiesta Religiosa - Asuncién de la Virgen Maria 15
4 Clases 16- 20
Clases 22-27
> Ultima fecha digitacion primer parcial 27
Clases 29-31
¢ Clases 1-3
7 |Clases 5.10
8 |Clases 12-17
9 |Clases 19-24
10 Jornada Cultural 28-30
Clases 26-30 1
Encuentro Institucional de Semilleros y Grupos de Investigacion 3.7
11 fdases 3-8
Ultima fecha digitacion segundo parcial 8
Clases 10-15
@ GRADOS PROGRAMAS DE PREGRADO 14
Receso. Fiesta Patria. Dia de la Raza 17
B Clases 18-22
14 |Clases 24-29
15 |Finalizacién de clases - pregrado presencial 31 1-5
Receso. Fiesta Religiosa - Dia de todos los Santos 7
16 Evaluaciones finales 8-12
Receso. Fiesta Patria. Independencia de Cartagena 14
17 |Evaluaciones finales 15-19
Ultima fecha digitacion evaluaciones finales 20
Exdmenes supletorios 21-26
18 Actividades académicas de finalizacion de semestre 21-26
Actividades académicas de finalizacién de semestre 28-30 1-3
v Coémputo calificaciones 1-3
Actividades académicas de finalizacion de semestre 5.7
20 |Receso.Fiesta Religiosa. Dia de la Inmaculada Concepcidn 8
Actividades académicas de finalizacion de semestre 9-10
Finalizacion actividades docentes ocasionales ycatedra pregrado 12
21 |Cierre sistema académico Pregrado, Posgrados y Distancia 12-14
Vacaciones de docentes de planta 19 6




