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ACUERDO No.% DE 2016

C(ZYNOV 2016

Por el cual se convoca a grupos de investigacién inscritos en la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca, con el fin de presentar proyectos de investigacién, innovacién y creacién artistica y
cultural, en la solucidn integral a problemas del entorno social, productivo, técnico y cientifico.

El CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA, en uso de sus atribuciones legales vy, en especial de
las conferidas por el Estatuto General Acuerdo 011 del 10 de abril de
2000, expedido por el Consejo Superior Universitario.

CONSIDERANDO:

Que la Universidad, como sistema generador de conocimiento estd comprometida con la promocion,
circulacion, ejecucién, socializacion, divulgacion y fomento de productos de investigacion, mediante la
definicion de mecanismos y estrategias de apoyo al talento humano asociado con la investigacion.

Que el Estatuto General, emitido mediante Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000 mencigna en el
Articulo 3 Objetivos, literal e: {sic)... “Fomentar y desarrollar actividades cientifico investigativas para
formar y consolidar las comunidades académicas y Ja articulacion con sus homodlogos a nivel
internacional”.

Que el Reglamento de Investigaciones de fa Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, expedido
mediante Acuerdo No. 030 del 2 de agosto de 2005, en el Capitulo Vii Convocatorias, Articulo 25°,
consagra: (sic)... “Seglin necesidades institucionales, el Consejo Académico podra autorizar la apertura
de convocatorias, para el desarrollo de proyectos de investigacion de interés general, tanto para la
Universidad, como para sus programas académicos, de acuerdo con la normatividad y presupuestos
vigentes”.

Que, en consecuencia, el Consejo Académico considera necesario expedir el presente Acuerdo de
Convocatoria Interna de Investigaciones Afio 2016-2017, “Por el cual se invita a grupos de
investigacion inscritos en la Universidad, para presentar proyectos de investigacién, innovacion vy
creacién artistica y cuitural, en la solucion integral a problemas del entorno social, productivo,
técnico y cientifico”.

En consecuencia, el Consejo Académico
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: OBIJETIVO. Convocar a grupos de investigacion inscritos en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca, con el proposito de fortalecer el desarrollo de proyectos de
investigacién, innovacion y creacién artistica y cultural, en el marco de las lineas de investigacion de
la Institucion, los cuales propongan solucion integral a problemas del entorno social, productivo,
técnico y cientifico.
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ARTICULO SEGUNDO: ASPECTOS METODOLOGICOS. Cada grupo participante podra formular
proyectos de investigacién, de acuerdo con las lineas y tematicas institucionales, en el marco de
aspectos disciplinarios de las Facultades y el Programa de Ciencias Basicas, y con una cuantia
presupuestal, segin criterios definidos por la Universidad, no mayor a veintisiete (27) salarios
minimos mensuales legales vigentes por proyecto, sin considerar la remuneracion salarial
correspondiente del Investigador principal y de los Coinvestigadores de la Institucion.

ARTICULO TERCERO: PARTICIPANTES CONVOCATORIA INTERNA. Los participantes en esta
Convocatoria serdn grupos inscritos en la Universidad.

ARTICULO CUARTO: INTEGRANTES DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.
a) Investigador principal. Es el docente lider del proyecto de investigacion institucional y quien,
orienta, dirige y presenta el proyecto ante las instancias competentes.

b) Coinvestigador. Es un miembro del grupo de investigacion que realiza aportes cientificos y
operativos a un proyecto, cuyo tipo de vinculacién es ocasional o de planta, participa en la
planeacion, ejecucion, andlisis de informacicén y redaccion de informes y posibles publicaciones y esta
en capacidad de asumir la continuidad dei trabajo en ausencia temporal o definitiva del !nvestigador
principal.

¢} Investigador Auxiliar. Es la persona que participa en una labor especifica de apoyo a la
investigacion bajo la orientacién del Investigador principal o del Coinvestigador. En esta categoria
pueden participar estudiantes que realizan un trabajo de investigacion como requisito académico,
miembros de algin semillero de investigacion que pertenezcan a la Red Institucional de Semilleros de
Investigacion, egresados o personas externas.

Los nombres campletos del Investigador Principal y de los Coinvestigadores de la Institucién que
participan en la propuesta, deben quedar consignados en el proyecto.

PARAGRAFO 1. £n caso de ausencia de alguno de los integrantes, Investigador Principal o
Coinvestigador, durante la ejecucidn del proyecto, se hace necesario designar su reemplazo; el grupo
presentara la solicitud al Comité de Investigacion de Facultad y Comité del Programa de Ciencias
Bdsicas, el cual informard al Comité Institucional de Investigaciones para el tramite requerido.

ARTICULO QUINTO: ASPECTOS DE ESTRUCTURA DE LOS PROYECTOS. Los proyectos de investigacion
se deben presentar con la siguiente estructura, en el formato institucional MIMFO-01, version 5. El
documento debe diligenciarse manteniendo el orden y totalidad de contenidos del formato y sin
alteracion del mismo:

1. Tituto.
2. Grupo (s} de investigacidn.
3. Investigadores:
a} Principal
b} Coinvestigadores de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
4. Facultad fes).
5. Progroma {s).

6. Resumen ejecutivo. El resumen no puede superar las 500 palabras de extension y debe contener
la informacién necesaria para darle al lector una idea precisa de la pertinencia y calidad del
proyecto. Debe contener la sintesis de los objetivos general y especificos, problema, el marco
tedrico, la metodologia, resultados esperados y estrategias de comunicacion,
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7. Lineu de investigacion institucional y su relacién con el tema del proyecto.

8. Planteamiento def problema. Contiene la o las preguntas de investigacion, la delimitacion clara
y precisa del objeto de la misma y tiene como objetivo percibir la viabilidad y coherencia con
metodologias, recursos y cronograma establecido. Entre algunos aspectos a considerar estan las
variables fisico-geograficas, delimitacién en tiempos y la precision en conceptos.

9. Justificacién. Necesidad de la investigacidn en funcion de la solucién integral a problemas del
entorno social, productivo y técnico cientifico.

10. Mareo tedrico y estado def arte. Debe responder a los siguientes aspectos: sintesis del contexto
tedrico general en el cual se ubica el tema de la propuesta y estado actual del conocimiento en el
area especifica.

11. Objetivos. Los objetivos deben mostrar una relacion clara con la descripcidn del problema vy,
especificamente, con las preguntas o hipotesis planteadas que se quieren resolver,

12. Metodologio. Se deberd mostrar, en forma organizada y precisa, como sera alcanzado cada uno
de los objetivos propuestos. La metodologia debe reflejar la estructura logica y el rigor cientifico
del proceso de investigacion, empezando por la eleccidn de un enfogue metodoldgico especifico.

13. Resuitados. Se deben relacionar los resultados segin la naturaleza del proyecto en las
siguientes categorias:

a) Relacionados con o generacidn de conocimiento: Incluye resultados que corresponden a nuevo
conocimiento cientffico o tecnoldgico que puedan verificarse a través de publicaciones cientificas
en revistas indexadas, libros o capitulos de libro, productos ¢ procesos tecnoldgicos, patentes,
normas, mapas, bases de datos, colecciones de referencia, registro de secuencias en bases de
datos de referencia, registros de nuevas variedades vegetales, entre otros.

b) Dirigidos a la apropiacion sacial del canocimiento: Incluye aguellos resultados que son
estrategias o medios para divuigar o transferir el conocimiento o tecnologias generadas en el
proyecto a los beneficiarios potenciales y a la sociedad en generai. Incluye articulos o libros
divulgativos, cartillas, videos, programas de radio, presentacidon de ponencias en evenios,
formacion de recurso humano, direccién de trabajos de grado y jovenes investigadores, entre
otros.

14. Productos. Se sefialan los productos que el grupo de investigacion prevé como resultados de la
propuesta, tales como: Articulos en revista nacional o internacional indexada y no indexada, libros,
capftulos de libro y otras publicaciones.

15. Impactos esperados. Son una descripcion de la posible incidencia de la aplicacién de los
resultados del proyecto en funcion de la solucion integral de problemas del entorno social,
productivo, técnico y cientifico. Pueden agruparse, entre otros, en las siguientes categorias: sociales,

econdmicos, ambientates, de productividad y competitividad.

16. Potenciales beneficiarios. Son las comunidades sociales, académicas, empresariales,
institucionales, entre otras, que se beneficiarian de los resultados de {a investigacién planteada.

17. Referencias bibliogrdficas.
18. Cronograma. Corresponde a las actividades y periodo de ejecucién de las mismas.

19.Presupuesto. El presupuesto incluye los rubros relacionados a continuacion:
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Tabla 1. Presupuesto globa! de la propuesta por fuentes de financiacion. El presupuesto debe
identificar los rubros de los siguientes items: investigadores auxiliares, adquisicion o actualizacion
de programas especializados, equipos de laboratorio, servicios técnicos, publicaciones, elementos
de aseo, materiales y reactivos de laboratorio, elementos de escritorio y papeleria, organizacién
de eventos, participacién en eventos, salidas de campo y/o patentes y registros.

Tabla 2. Docentes de la Universidad. Se relaciona las horas estimadas segin Articulo Noveno del
presente Acuerdo, del Investigador principal y los Coinvestigadores (no se tendrd en cuenta
para la asignacion de los 27 veintisiete SMMLV).

Tabla 3. investigadores auxiliares. Se relaciona con el valor total del tiempo que se requiera este
apoye y la contratacién se hard acorde con las normas de vinculacion vigentes y los
requerimientos exigidos por la Division de Servicios Administrativos y Recursos Fisicos. Para el
célculo se tendran en cuenta los siguientes rangos:

Estudiantes-pregrado-técnicos: $867.924-51.084.905
Tecndblogos: $1.084.906-51.301.886

Profesionales: $1.301.887-$1.627.358
Especializacion: $1.627.359-$1.831.550

Maestria: $1.831.551-$2.093.200

Tabla 4. Equipos de laboratorio. Corresponde a solicitud de los equipos de laboratorio
necesarios y no disponibles en la institucian.

Tabla 5. Software, programas especializades. Corresponde a solicitud de los software necesarios
y no disponibles en la Institucion.

Tabla 6. Servicios técnicos. Solicitud de servicios de secuenciaciones, analisis fisicos, guimicos
y/o microbiolégicos de aguas, suelos, pruebas diagndsticas, ensayos, otras pruebas técnicas,
toma y edicion de fotografias y/o planos y los que se requieran segin la naturaleza del
proyecto, de acuerdo a los procedimientos institucionales.

Tabla 7. Publicaciones, Corresponde a cartillas divulgativas, publicacion de articulos, capitulos
de libro, libro o documento en medio digital, entre otros, siempre y cuando se ejecute el rubro
especifico en el afio de desarrollo del proyecto.

Tabla 8. Elementos, materiales de laboratorio y reactivos. Se refiere a los elementos de aseo,
materiales, medios de cuitivo y reactivos de laboraterio de los proyectos de la Facultad de
Ciencias de {a Salud y el Programa de Ciencias Bdsicas.

Tahbla 9. Flementos de escritorio y papeleriag. En el item de papeleria, especificamente en solicitud
de resmas de papel, se deben incluir en el presupuesto, pero seran parte del plan de compras de
la Oficina de Investigaciones, dependencia responsable de su administracion. Asi mismo, en caso
de requerirse fotocopias, se realizard el multicopiado en la Oficina de Investigaciones.

Tabla 10. Organizacidn de eventos. Se entiende por organizacion de eventos, las actividades que
se requieren para el desarrollo de los mismos, en el marco de proyecto de investigacion y cuyo
rubro se gestione en la vigencia correspondiente.

Tabla 11. Participacion en eventos con ponencia y/o con poster.
Tabla 12. Salidas de campo. La salida de campo puede ser de orden local o nacional. Incluye

gastos de transporte, alojamiento, viaticos diarios y otros gastos especificos como fotocopias,
documentacién o insumos requeridos en la salida, entre otros.
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PARAGRAFO. Las solicitudes para la participacién en eventos con ponencia y salidas de campo
se realizardn segin las normas institucionales vigentes.

Tabla 13. Patentes y registros.
20. Formato resumen grupo de investigacion. (Se relaciona en el formato MIMFO-01).
21. Formato resumen hojas de vida. (Se relaciona en el formate MIMFO-01).

22. Carta de intencion para cofinanciocion. Presentacion de documento(s) que sustente{n) recursos
externos tales como: talente humano, recursos econdmicos, fisicos, técnicos, bibliograficos, asesorias
técnicas o metodolégicas, entre otros. La{s) mencionada(s) carta{s), debe{n) demostrar intenciones
de cooperacion interinstitucional, con organizaciones tales como ONG, empresas, universidades,
colegios, secretarfas del gobierno municipal o departamental e institutos descentralizados, entre
otros. Dicho documento debe contar con firma original del representante legal, rector, director,
decano o quien esté autorizado para suscribir diche documento y en este tltimo caso, deberd
adjuntar la respectiva autorizacion.

En caso de presentarse en virtud de un convenio, se deberd anexar copia del mismo, el cual deberd
encontrarse vigente, y aportar certificaciéon especifica para el proyecto presentado en el marco de
esta convocatoria.

ARTICULO SEXTO: REQUISITOS PARA LA PRESENTACION DE LOS PROYECTOS.

a) El proyecto debe ser presentado por uno o varios grupos inscritos en la Universidad a la fecha de
cierre de la convocatoria. El Investigador principal y los Coinvestigadores de la Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca deben formar parte del o de los grupos. Esta informacidn se verificarad en el
GruplLAC, de la plataforma ScienTl de COLCIENCIAS a la fecha y hora de cierre de la convocatoria.

b} E! proyecto se debe diligenciar en el formato institucional MIMFO-01 Formato presentacién de
proyectos, version 6.

¢} El proyecto se radicard en la Oficina de investigaciones o en el lugar que se defina para tal fin. Se
deben entregar dos {2} copias en medio magnético y una {1) copia en medio impreso (no argoilado),
fuente Times New Roman, 12 puntos, espacio 1.5, con las normas de citacion APA y en el caso de ia
Facultad de Ciencias de la Salud, normas Vancouver (se puede imprimir por ambas caras del papel). La
version magnética debe ser idéntica a ia copia impresa.

d) El tiempo limite para la ejecucion del proyecto serd de maximo un afio calendario académico; las
actividades y fecha de entrega de productos deben estar consignados en el cronograma del proyecto.
En caso de no cumplir el tiempo establecido, por razones administrativas, el Comité de Investigaciones
de Facultad serd el ente encargado de analizar las causas y aprobar la prorroga con fecha estipulada
de entrega, la cual sera de maxima un periodo académico.

ARTICULO SEPTIMO: CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Originalidad y/o carécter innovador. Se evaluard el aporte del proyecto a nuevas
interpretaciones o articulacion de teorias, métodos, procesas y su impacto en la propuesta de
solucién inédita a un problema de relevancia e interés. Asimismo, se hace relacion a la incursién en
temas de investigacion que se vinculan con preguntas no abordadas en el area del conocimiento
que se explora, o con el planteamiento de nuevos enfoques para aspectos en el marco de la linea
de investigacion bajo la cual se hace la propuesta.

b) Coherencia. En este punto se analizard la apropiada articulacion y correspondencia entre los
diferentes items del proyecto a saber: objetivos propuestos, problema planteado y metodologia;
asi como el impacto y los recursos con base en cronograma y presupuesto.
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c) Relevancia disciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria, Corresponde al analisis de los
aportes del prayecto en la construccion de nuevos saberes para el fortalecimiento de la comunidad
cientifica, mediante los cuales se propongan soluciones a necesidades y problemas del entorno,
desde perspectivas inter y transdisciplinares.

d) Pertinencia. En este punto se analizara la relacién del proyecto con las areas del conocimiento
especifico, frente a las necesidades del entorno.

ARTICULO OCTAVO: PROCEDIMIENTO DE EVALUACION.

8.1 VERIFICACION DE REQUISITOS. Esta sera realizada por las personas designadas en el Comité
Institucional de Investigaciones, quienes verificaran el cumplimiento de los articulos 5°: Aspectos
de estructuro de los proyectos y articulo 6°: Requisitos para la presentacién de los provectos,
contemplados en el presente acuerdo. El Comité Institucional de Investigaciones enviard a los
Comités de Investigaciones de Facultad y Comité del Programa de Ciencias Basicas los proyectos
que contindan el proceso, realizando la devolucidn de las propuestas de proyectos que no
contindan, con la correspondiente retroalimentacidon por escrito al grupo.

PARAGRAFO. Se podréd hacer subsanacion del numeral 7.12 Presupuesto en los casos en que se
presentaren inconsistencias, siempre y cuando no se alteren los valores totales relacionados,
correspondientes a la Institucién y que no superen el valor maximo de 27 salarios minimos
mensuales legales vigentes; la subsanacion se hard en un periodo no mayor a 72 horas calendario a
partir de notificacion.

8.2 EVALUACION INTERNA. Los Comités de Investigacion de Facultad y el Comité del Programa de
Ciencias Basicas realizaran verificacion del cumplimiento del articulo 7°: GCriterios de evaluacion, y
enviard los proyectos que tengan concepto favorable y la respectiva evaluacién a la Oficina de
Investigaciones, con copia del Acta correspondiente. Lo anterior en atencion al cumplimiento del
literal d) Fvaluar la pertinencia y vigbilidod de los proyectos presentados por los grupos de
investigacion de la respectiva focultad, Articulo 12, Capftulo V- Comité de Investigacién de Facultad,
def Acuerdo No. 030 de 2005, por el cual se expide el Reglamento de Investigacién en la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca.

De requerirse un conhcepto especifico tematico por la naturaleza del proyecto, el Comité podré invitar
un par evaluador tematico interno o externo, quien emitira su concepto por escrito. Asi mismo, el
Comité realizard la devolucion de los proyectos que no contintian, con la correspondiente
retroalimentacion por escrito a los respectivos grupos y a la Oficina de Investigaciones.

PARAGRAFO. Para los proyectos postulados por mas de una Facultad, la evaluacion de criterios estard
a cargo del Comité de Investigaciones de Facultad o del Comité del Programa de Ciencias Basicas, al
cual esté adscrito el investigador principal.

8.3 EVALUACION EXTERNA. La Oficina de Investigaciones, preseleccionard un listado de pares
académicos para cada uno de los proyectos, los cuales serdn elegidos de la base de datos de CvLAC
en la plataforma ScienTl de COLCIENCIAS o de entidades con trayectoria en la evaluacién de
proyectos; el Comité de Investigaciones de Facultad y Comité del Programa de Ciencias Basicas
seleccionara del listado, segun perfil, a los que cumplen como evaluadores externos y el par
evaluador seleccicnadeo contard con un maximo de wveinte (20) dias habiles para realizar la
evaluacién del proyecto y enviar a la Oficina de Investigaciones el concepto, el cual es favorable o
no favorable. Se utilizard la modalidad de doble por ciego, en atencidn a blindar el proceso y
asegurar la transparencia e imparcialidad de la evaluacion.

Los proyectos con concepto no favorable, no continuaran el proceso y seran devueltos al
Investigador principal con su correspondiente evalvacion. Al Par Académico evaluador, se le
reconocera una remuneracion de un (1) salario minimo legal vigente o como se disponga en el acto
administrativo que realiza el pago.
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Los conceptos emitidos en los procesos de evaluacion de verificacion de requisitos, evaluacion
interna por parte de los Comités y la evaluacién externa de los pares, serdn compilados en la
Oficina de Investigaciones, la cual presentara al Comité Institucional de Investigaciones el resultado
de las evaluaciones. El{la) Vicerrector(a) Académico(a) como presidente del Comité Institucional de
Investigaciones, presentara al Consejo Académico la propuesta de Acuerdo de los proyectos
aprobados, para generar el acto administrativo que aprueba el desarroilo de los proyectos; la
Universidad asignara los recursos previstos para su ejecucion en concordancia con el articulo 22 del
presente Acuerdo.

PARAGRAFO. Para los proyectos postulados por més de una Facultad, la seleccion del par externo
estard a cargo del Comité de Investigaciones de Facultad o del Comité del Programa de Ciencias
Bdsicas, al cual esté adscrito el investigador principal.

ARTICULO NOVENO: ASIGNACION DE HORAS PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS
APROBADOS. Para efecto de asignacidn de tiempos a los docentes Investigadores principales y
Coinvestigadores (docentes de planta y ocasionales) de la Institucidn, se tendrd como pardmetro de
asignacion de horas semanales en su pfan de trabajo:

Como Investigador Principal si participa en dos (2) proyectos de investigacion: entre 17 y 20 horas.
Camo Investigador Principal si participa en un (1) proyecto de investigacion: entre 10 y 13 horas.
Como Investigador Principal si participa en un (1) proyecto y como Coinvestigador en un (1) proyecto:
entre 15y 17 horas.

Como Coinvestigador si participa en dos (2) proyectos: entre 13 y 15 horas.

Como Coinvestigador si participa en un (1) proyecto: entre 8 y 10 horas.

PARAGRAFO 1. El investigador principal y los coinvestigadores, solamente podran participar como
maximo en dos (2} proyectos de investigacidn. En caso de tener mas de dos proyectos aprobados,
se presentard renuncia por escrito mediante formato establecido.

PARAGRAFO 2. En cada proyecto de investigacion pueden participar maximo tres (3)
investigadores.

ARTICULO DECIMO: COMPROMISOS DE LOS INVESTIGADORES CON PROYECTOS APROBADOS. Los
investigadores con proyecto aprobado, adquieren los siguientes compromisos con la Institucion:

a) Entregar informes trimestrales y los resultados del proyecto en los formatos establecidos, a
Comités de Investigacion de Facultad y Comité del Programa de Ciencias Basicas y desde alli se haran
Negar a la Oficina de Investigaciones, segtin cronograma.

b) Entregar soportes de la productividad relacionada a Comités de Investigacién de Facultad y Comité
del Programa de Ciencias Basicas y desde alli se haran llegar a la Oficina de Investigaciones.

t} Atender la legislacion para propiedad intelectual y derechos de autor, ai igual que la establecida
para investigaciones con sujetos y especies nativas, que se encuentre vigente en el pais, con el fin de
cumplir los derechos y deberes correspondientes de cada uno de los investigadores e instituciones

participantes.

d) Participar activamente en conversatorios, seminarios, congresos, agendas cientificas y académicas,
entre otros, en el ambito institucional regional, nacional o internacional.

e} En relacion con generacién de conocimiento, se debe incluir la presentacién de un articulo en
revista cientifica.
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f} En relacion con los aspectos dirigidos a la apropiacion social del conocimiento, se debe socializar en
el Encuentro Institucional de Investigaciones y en términos de divulgacion se debe postular como

Capitulo de Libro a la publicacidn institucional Diario de Campo.

ARTICULO UNDECIMO: CRONOGRAMA.

No. ACTIVIDAD ~ RESPONSABLE ~ . FECHA
1 Publicacidn y apertura de Vicerrectoria Académica 25 de noviembre de
convocatoria. Consejo Académico 2016
Secretaria General
2 Recepcién de proyectos. Oficina de Investigaciones. 27 y 28 de febrero de
2017 (9:00-14:00 h).

3 Cierre de convocatoria. Comité Institucional de Investigaciones. | 28 de febrero de 2017
Elaboracion del acta respectiva. Oficina de Investigaciones. (14:00 h).

4 Procedimiento de evaluacion. Oficina de Investigaciones. 1 de marzo al 14 de
Elaboracidn de las actas Comité Institucional de Investigaciones. | septiembre de 2017
respectivas. Comités de Investigaciones de Facultad

y Programa C. Basicas
Pares evaluadores externos.

5 Presentacidn de propuesta de Consejo Académico. 15 al 27 de septiembre
acuerdo con los proyectos Comité Institucional de Investigaciones. | de 2017.
seleccionados a Consejo Oficina de Investigaciones.

Académico para analisis de
viabilidad presupuestal y
generacion del acto
administrativo que aprueba su
ejecucion.

6 Publicacion del Acuerdo con Consejo Académico. 29 de septiembre de
listado de proyectos aprobadaos, Secretaria General. 2017.
en pagina Web de la Universidad. | Oficina de Planeacion, Sistemas y

Desarrollo
7 Iniciacion del proyecto. Grupos de Investigacion. Enero de 2018.

PARAGRAFO: El cronograma es susceptible de modificarse seglin necesidades institucionales,
previo concepto del Comité Institucional de Investigaciones, siempre y cuando no se afecte el
numeral 7-Iniciacién del proyecto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DISPOSICIONES GENERALES. Los bienes y equipos devolutivos
adquiridos para el desarrollo de una investigacion son propiedad de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca y podrdn destinarse a la funcion misional de investigacion, segin necesidades
institucionales al finalizar el proyecto. Para ello, los investigadores remitiran al Decano o Director de
Ciencias Basicas este material, en un plazo no mayor a tres meses después de finalizado el proyecto.
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ARTICULO DECIMO TERCERO: Las situaciones no contempladas en este acuerdo, y que se llegaren a
presentar, seran resueitas por el Comité Institucional de Investigaciones.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Este acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Bogota, D. C., a los 2 1 NB\J 2015

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO.

CARLOS ALBERTO CORRALES MEDINA

LA SECRETARIA DEL CONSEJO,

. =
ANA PATRICIA ANGEL MORENO

Elaborg: Mario Perilla Perilla
Jefe Oficina de Investigaciones
Revisd: Emilia Lopez Luna

Vicerrectora Académica

laime de Jests Méndez Henriquez
Vicerrector Administrativo

Ana |sabel Mora Bautista

Decana Facultad Ciencias de la Salud
Clemencia Gaitdn Didier

Decana Facultad Ciencias Sociales

Alonso Vega Garcia :
Decano Facultad Administracién y Economia \

tulio César Orjuela Pefia N l’
Decano Facultad de Ingenieria y Arquitectura ‘UQ (,a\)&qd
Carmen Eliana Caro Nocua s 1
Decana Facultad de Derecho . m
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