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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
69 Afios - '
ACUERDO No. 2 DE 2014

¢ 20 MAYO 2014 >

Por el cual se modifica el Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013
sobre el Programa de Educacion Continuada, para el afio 2014

Facultad Administracién y Economia-Programa de Asistencia Gerencial Presencial.

El CONSEJO ACADEMICO de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en
uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el Estatuto General Acuerdo 011

de abril 10 de 2000, expedido por el CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO.

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013, expedido por el Consejo Académico, se aprobd el

Programa de Educacion Continuada para el afio 2014,

Que mediante memorando 20141230013283 del 08 de mayo de 2014, emitido por el Magister JOSE AGUSTIN
GOMEZ MENDEZ, Decano de la Facultad de Administracién y Economia, solicita modificar el Acuerdo 102 del 12 de
diciembre de 2013, en el sentido de indicar que los cursos de inglés, nivel | y Il aprobados para los periodos
académicos del afio 2014, quedarian suprimidos y se adiciona el Seminario en Sistemas de Gestion de la Calidad.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO-. MODIFICAR el Acuerdo 102 del 12 de diciembre de 2013, en el sentido de precisar que se
suprimen los cursos de inglés, nivel | y Il aprobados para los periodos académicos del afio 2014 y se adiciona el
Seminario en Sistemas de Gestion de la Calidad, correspondiente al Programa de Tecnologia en Asistencia

Gerencial Presencial de la Facultad de Administracion y Economia, el cual quedara asi:

No EVENTO OBJETIVO GENERAL LUGAR , VALOR DE LA INDICADORES

UTILIDAD
PRESUPUESTADA
35% DE LA
SUMATORIA DE LOS
COSTOS DIRECTOSE

PROGRAMADO FECHA Y HORA INSCRIPCION DE EVALUACION INDIRECTOS
Diplomado Capacitar a los | Sede Uno $74.000,00
estudiantes, Particulares 80% de asistencia $476.672,00
“DERECHO profesionales de la al evento.

1 B3 LABORAL CON Facultad de | Segundo periodo $59.200,00 Punto de equilibrio
ENFASIS EN Administracion y | de 2014 Estudiantes, 80% en el 25 inscritos
SEGURIDAD Economia, de otras administrativos, cumplimiento de

SOCIAL" carreras y particulares, | Seguin docentes y egresados los objetivos
en la legislacion laboral | programacion (Descuento 20%) propuestos.
y en seguridad social.
Seminario Capacitar a los | Sede Uno $ 57.000.00
estudiantes, Particulares 80% de asistencia $221.382,00
"SISTEMAS DE funcionarios y | Segundo periodo al evento.
2 GESTION DE egresados de la | de2014 $46.000.00 Punto de equilibrio
CALIDAD" Universidad, asi como a Estudiantes, 80% en el 15 inscritos
personas no vinculadas | Segun administrativos, cumplimiento de
con la Universidad en | programacion docentes y egresados los objetivas
la temdatica de los (Dto. 20%) propuestos.
sistemas de gestion de
la calidad.

ARTICULO SEGUNDO.- Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Expedido en Bogota, D.C., el 2 0 HAYQ
C

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO,

LA SECRETARIA DEL CONSEJO,

Proyectd

Olga Lucia Quevedo Hernandez
Revist:

Magister José Agustin Gomez Méndez.
Decano Facultad Administracién y Economia
Doctora Emilia Lépez Luna

Vicerrectora Académica
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