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Por el cual se establece el cronograma de actividades previas al concurso publico
de méritos para proveer cargos vacantes de la planta docente.

El CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, en
uso de sus atribuciones legales y en especial de las conferidas por el Estatuto General, Acuerdo
011 de abril de 2000, expedido por el CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO.

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 69 y la Ley 30 de 1992, Articulo
28 consagra la Autonomia Universitaria.

Que es necesario convocar a concurso publico de méritos para proveer cargos
vacantes de la planta docente.

Que mediante Acuerdo 099 del 2 de diciembre de 2009, modificado por el Acuerdo
62 del 16 de julio de 2013, se reglamenta el procedimiento del Concurso Publico de
Méritos para proveer cargos vacantes de la planta docente.

Que mediante Acuerdo 90 del 15 de Octubre de 2013, el Consejo Académico, emite
concepto favorable para la creacién de diecinueve (19) cargos de la planta docente.

Que mediante Acuerdo 41 del 21 de Octubre de 2013, el Consejo Superior
Universitario, adiciona al Acuerdo 014 de 2000, Planta de Personal Docente de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, diecinueve (19) cargos tiempo
completo.

Que en consecuencia el Consejo Académico,

ACUERDA:
ARTICULO 1°.- ESTABLECER el cronograma de actividades previas al concurso
publico de méritos para proveer cargos vacantes de la planta docente:

CRONOGRAMA ACTIVIDADES PREVIAS
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA PROVEER CARGOS DOCENTES DE PLANTA

ACTIVIDADES TERMINO FECHAS

Solicitud de disponibilidad presupuestal y
cargos vacantes. Determinacién numero 2 dias habiles 6y 7 de Marzo de 2014
de cargos a proveer por parte del Rector.

Ajustes al Aplicativo “Inscripcién  para
aspirantes a Docente”. 15 dias habiles 6 al 27 de Marzo de 2014

Identificacién, Seleccién y Contratacion de
entidades especializadas, (informe de | 57 dias habiles 6 de Marzo al 4 de Junio de 2014
contratacion, cronograma y logistica) para
la realizacidén de pruebas y entrevistas.

Analisis de necesidades académicas con
decanos y propuesta de distribucion de 6 dias habiles 10 al 17 de Marzo de 2014
cargos por Facultad y Programa de
Ciencias Basicas.
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ACTIVIDADES TERMINO FECHAS
Presentacion de propuesta de distribucion
de cargos por Facultad y Programa de 5 dias habiles 18 al 25 de Marzo de 2014

Ciencias Basicas para aprobacion de la
misma, por el Rector.

Inscripcidon de veedores en Secretaria
General y publicacion de lista. 10 dias habiles 26 de Marzo al 8 de Abril de 2014

Envio de propuesta de perfiles por 9 de Abril al 14 de Mayo de 2014
Facultad y Programa de Ciencias Basicas | 20 dias habiles
a la Vicerrectoria Académica.

RECESO ACADEMICO SEMANA SANTA 14 al 18 de Abril

Prueba Piloto del Aplicativo “Inscripcion de
docentes en Linea y proceso de | 15dias habiles 15 de Mayo al 5 de Junio de 2014
Convocatoria” y ajustes del mismo.

Presentacion de criterios y propuesta de
distribucion de puntos por parte de cada 5 dias habiles 6 al 12 de Junio de 2014
Facultad y Programa de Ciencias Basicas,
para el analisis de Hoja de Vida de los
aspirantes a cada cargo, ante el Consejo

Académico.

Disefio y Presentacion propuesta

calendario, etapas de convocatoria vy 5 dias habiles 13 al 19 de Junio de 2014
seleccién.

Asignacion de codigos que identifican cada

uno de los cargos a proveer. 1 dia habil 20 de Junio de 2014

Elaboracién y tramite de la Resolucion
Rectoral por Facultad y Programa de 4 dias habiles 24 al 27 de Junio de 2014

Ciencias Basicas.

ARTICULO 2°.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedido en Bogota, D.C. [ 4 MAR 2014

EL PRESIDENTE DEL CDNSE

CARL®S ALBERJO CORRALES MEDINA

LA SECRETARIA DEL CONSEJO,

CAR ELI ARO/NOCUA

Proyecté: Ingrid Yubelly Mogollén Araque Auxiliar Administrativo
Revisd y Aprobé: Dra. Emilia Lépez Luna Vicerrectora Académica

Dra. Maria Ruth Hernandez Martinez Vicerrectora Administrativa

Dra. Ana Isabel Mora Bautista Decana Fac. Ciencias de la Salud

Dra. Patricia Duque Cajamarca Decana Fac. Ciencias Sociales

Arq. Julio Cesar Orjuela Pefia Decano Fac. Ingenieria y Arq.

Dr. José Agustin Gomez Méndez Decano Fac. Admén. y Economia

Dr. Ricardo Martinez Quintero Decano Fac. Derecho
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