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ACUERDONo.. - U1Z  DE 2005
C 12 mpr 2005

Por el cual se reglamenta la Practica Formativa en el Programa de Bacteriologia y
Laboratorio Clinico de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO
MAYOR DE CUNDINAMARCA en uso de sus facultades legales Establecidas en
especial de las conferidas por el Acuerdo 011 del 10 de abril de 2000
Expedido por el Consejo Superior Universitario

CONSIDERANDO:

Que en la Facultad de Ciencias de la Salud se ofrece el Programa de
Bacteriologia y Laboratorio Clinico.

Qué en el curriculo de la carrera se contempla la realizacién de Practicas
Formativas de Laboratorio Clinico e industrial, forense, veterinario, ambiental,
agricola, de investigaciones y otros campos para el fortalecimiento del quehacer
profesional.

Que la realizacion de las practicas formativas requieren de una reglamentacion
propia para su aplicacion y desarrollo.

Que el Consejo Académico considera la Practica Formativa como actividad
académica relevante en el proceso de formacion de los estudiantes.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. - REGLAMENTAR la Practica Formativa en el Programa
de Bacteriologia y Laboratorio Clinico de la UNIVERSIDAD.

ARTICULO SEGUNDO.- DEFINICION. La Practica formativa es una estrategia
pedagogica para el fortalecimiento de competencias intelectuales, sociales,
culturales, humanisticas y de liderazgo que le permitan lograr una adecuada
relacion interpersonal con otros profesionales de la salud, donde se propicie la
sensibilizacion ante los usuarios y la comunidad en general que se consideran
prioritarias para el ejercicio integral del estudiante.

ARTICULO TERCERO.- ESTRUCTURA DE LOS NIVELES DE PRACTICA. Enel
Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico, las practicas formativas se
encuentran distribuidas en dos niveles que se desarrollan en escenarios de
practica que cuentan con la habilitacion segun las normas nacionales.

PRIMER NIVEL: Practicas, de Laboratorio Clinico General, las cuales se
desarrollan en VIIl semestre con una duracion de 20 semanas. Las estudiantes
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asisten a IPS instituciones prestadoras de servicios de salud de primer, segundo
y tercer nivel de complejidad.

SEGUNDO NIVEL Practica de Laboratorio Especializado, se desarrolla en IX y X
Semestre, con una duracion de 20 semanas

ARTICULO CUARTO. - OBJETIVOS DE LA PRACTICA FORMATIVA:

OBJETIVO GENERAL

La practica formativa pretende ofrecer un espacio al estudiante donde se generen
oportunidades para contrastar la aplicabilidad y consistencia de los elementos
metodologicos y conceptuales adquiridos durante la formacion profesional en
Bacteriologia por medio de su integracion y validacion frente a la realidad del
quehacer profesional en el escenario , que brindan las instituciones de practica,
con miras a lograr altos niveles de calidad profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRIMER NIVEL LABORATORIO CLINICO:

¢ Abordar los problemas de salud en un contexto real de aplicacion del Laboratorio
Clinico de acuerdo a las actividades propias del bacteriélogo, que le permita al
estudiante obtener y aplicar conocimientos, competencias , habilidades, valores
eticos, solidarios y participativos.

e Articular la atencion a los usuarios en las entidades prestadoras de servicios con
la docencia, la investigacion y el servicio de manera interdisciplinaria, en areas de
desempeno relacionadas con el laboratorio clinico.

» Generar espacios de discusion, correlacion clinica y andlisis académico cientifico
respecto al quehacer en el Laboratorio Clinico donde el estudiante logre integrar
los aspectos de la docencia, con el aprendizaje y el trabajo.

® Apoyar procesos investigativos y educativos de prevencion de la enfermedad vy
promocion de la salud.

SEGUNDO NIVEL LABORATORIO ESPECIALIZADO.

* Ampliar la vision de desempeno profesional del estudiante en areas de accion del
bacteridlogo, diferentes a la clinica.

e Fortalecer Ias habilidades y destrezas en ia atencion a usuarios, procesamiento de
muestras especializadas, investigacion de diferentes tipos, con la utilizacion de
tecnologia de punta.

e Participar en actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
y en procesos de investigacion en areas de biologia molecular, genética, forense,
biotecnologia , salud ocupacional y epidemiologia.

e Brindar los elementos necesarios que posibiliten la formacion en el area de

desempeno de acuerdo con el énfasis seleccionado por el estudiante.
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ARTICULO QUINTO.- REQUISITOS PARA INGRESAR A LA PRACTICA
FORMATIVA, el estudiante debe:

a. Estar matriculado en el Programa.

b. Haber cursado y aprobado los créditos contemplados en el plan de estudios
vigente.

C. Asistir a los seminarios de induccion de acuerdo al nivel respectivo

d. Presentar la siguiente documentacion vigente:

- Carnet de vacunacion (hepatitis B)

- Carnet de afiliacion a la EPS

- Seguro de accidentes estudiantil

- Tres fotografias.

e. Diligenciar el formato de preinscripcion a la practica formativa.

ARTICULO SEXTO.- SELECCION Y ASIGNACION DE LOS ESCENARIOS DE
PRACTICA

SELECCION.

El programa académico seleccionara los escenarios de practica en instituciones
publicas o privadas, de acuerdo al resultado de la evaluacion previa que realizara
los docentes asignados a la practica formativa

Los criterios de evaluacion son:

e El escenario de practica adelante programas que faciliten el cumplimiento de los
objetivos academicos y el desarrollo de las diferentes competencias.

e El trabajo que debe desarrollar el estudiante sea coherente con los objetivos de la
entidad donde realice la practica formativa.

Y _Formalizacién de practica formativa mediante convenio docencia servicio entre las
Instituciones.

* Desarrolle acciones de proyeccion social.

* Comparte la filosofia cientifica y de formacién del escenario de practica con la
Universidad.

ASIGNACION DE LOS ESTUDIANTES A LOS ESCENAR!IOS DE PRACTICA
Los criterios para la asignacion de los estudiantes a la practica formativa son:

e Académicos: Promedio, nivelacion.
e Disciplinarios: Cumplimiento, responsabilidad.
e Sociales: relaciones interpersonales, presentacion personal..

* Algunos establecidos por el escenario de practica (Entrevistas, Hoja de Vida)
entre otros.
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La asignacion de los estudiantes a los escenarios de practica la realizan las
docentes de practica encargadas de cada nivel, de acuerdo a los criterios
planteados para la seleccion de la estudiante y a la capacidad instalada de la
entidad; se tiene en cuenta la disponibilidad y necesidades de cada instituciéon en
Cuanto a;

S Numero de usuarios atendidos
= Numero de pruebas realizadas.
= Numero de camas disponibles.
- Profesionales disponibles.

- Equipos.

ARTICULO SEPTIMO - TIEMPO DE DEDICACION Y ASISTENCIA

a. El estudiante debe cumplir con un minimo de 20 (Veinte) semanas en cada
periodo académico

b. El estudiante debe cumplir con cuarenta horas semanales las cuales
corresponden a 18 (dieciocho) créditos en cada periodo académico.

| C. La asistencia puntual a los escenarios de practica es obligatoria, de acuerdo
con el horario establecido por cada institucion.

d Lasfallas se contabilizan cualquiera que sea el motivo de la inasistencia

e. En caso de enfermedad, solo se aceptan incapacidades médicas expedidas o
refrendadas por el médico de la universidad y autorizadas por la coordinacion
académica del programa.

f. Los cambios de turnos y permisos deben ser autorizados por el jefe del
laboratorio o de la institucion y avisados oportunamente al docente de practica.

g. Los casos especiales, seran analizados por los docentes de practica del
programa, previa justificacion escrita en término no mayor de 5 (Cinco) dias
habiles, contados a partir del primer dia dé la inasistencia.

h. El estudiante no podra retirarse del escenario de practica sin previa autorizaciéon
del jefe de la institucion, ademas debera informar al docente de practica.

I. El estudiante no podra abandonar la practica formativa, sin previa autorizacion
tanto del docente de practica como del jefe de la institucion y en todo caso debera
informar por escrito.
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ARTICULO OCTAVO.- EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS
ESTUDIANTES

La evaluacion de los estudiantes en la practica formativa se dimensiona desde la
autoevaluacién, la heteroevaluacion y la coevaluacion, en las que interviene el
estudiante, los profesionales, companeros del escenario de practica y el docente
de practica.

Se aplica la evaluacion cualitativa y cuantitativa con porcentajes de 50% asignada
por el escenario de practica en cabeza del jefe del laboratorio y/o profesional
responsable de la seccion, 50% asignada por el docente de practica. La
Sumatoria de los dos porcentajes equivale a la nota final de la practica.

Los aspectos a evaluar se relacionan con:

== El cumplimiento de los objetivos propuestos para cada nivel de practica.

o El fortalecimiento de las competencias planteadas para desarrollar las
actividades en las diferentes areas de rotacion.

- El adecuado desempefo en cuanto a responsabilidad, participacion,
organizacion, conocimiento, creatividad, inherentes al desempeno de los
profesionales de la salud

ARTICULO NOVENO.- PERDIDA DE LA PRACTICA. Las situaciones que
ocasionan la pérdida de la practica son:

e (Calificacion definitiva inferior a 3.5 (tres punto cinco).

¢ Inasistencia superior al 15% (quince por ciento) de las horas totales
requeridas.

e Faltar a la ética profesional (calificado por el Consejo de Facultad) en cuyo
caso la nota definitiva sera de 0.0 (cero punto cero) y no se tendran en
cuenta las demas calificaciones obtenidas.

e Haber sido suspendido por una falta grave, cometida en la institucion
prestadora de servicios de acuerdo al concepto emitido por el comité
docente asistencial.

ARTICULO DECIMO.- DERECHOS.

a. Ser respetado y reconocido como estudiante de practica formativa.

b. Recibir proteccién por parte de la institucion prestadora de servicios y de la
universidad que garantice su integridad fisica y mental en razéon del
desarrollo de las actividades de la practica formativa.
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a.

Recibir induccién sobre el desarrollo del programa de practica formativa.
Recibir orientacion y asesoria por parte de los docentes de practica y
profesionales de las instituciones prestadoras de servicios con el fin de
fortalecer los conocimientos y el desarrollo de habilidades inherentes al
ejercicio profesional.

Ejercer las competencias en el marco de las normas de ética profesional.

Contar con el recurso humano, tecnologico e insumos adecuados y
necesarios para el desempeno eficiente de su practica formativa.

Acceder a permiso en caso de enfermedad o calamidad doméstica.

Participar de las actividades de bienestar ofrecidas por la institucion y la
universidad.

Conocer previamente los criterios, tiempos y formas de evaluacion que
seran implementadas en el desarrollo de la practica formativa.

Evaluar en forma objetiva cuando las instituciones lo requieran.

ARTICULO UNDECIMO.- DEBERES.

Utilizar siempre el uniforme establecido por el programa y mantener una
adecuada presentacion personal y portar la identificacion correspondiente.

Cumplir con el horario establecido por la entidad respectiva.

Conocer y aplicar las normas de bioseguridad vigentes. En el evento en que
la institucion donde realiza la practica no le suministre los elementos
necesarios para la aplicacion de estas normas, el estudiante debe
adquirirlos.

Observar un comportamiento acorde con los principios institucionales y
mantener en alto la buena imagen de la UNIVERSIDAD.

Mantener relaciones respetuosas y cordiales con todos los miembros de la
comunidad, y participar con eficiencia para facilitar la realizacion de las
actividades en busca del bienestar de los usuarios.

Informar oportunamente al Jefe de la institucion y a los docentes de
practica en caso de accidentes, dafios de material y errores de
procedimiento, por insignificantes que éstos parezcan.
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g. Observar el conducto regular en todos los tramites y actividades
relacionadas con la practica formativa.

h. No realizar en el escenario de Practica examenes de indole particular.

Mantener en perfectas condiciones los materiales y equipos que se le
suministren para el ejercicio de la practica, utilizarlos racional vy
cuidadosamente y reemplazar el material que dane.

Evaluar en forma ética y objetiva el desempeno de los profesionales de la
institucion prestadora de servicios.

k. Acatar las sanciones que se le impongan en caso de incurrir en alguna
falta.

Cumplir con las actividades concertadas en el plan de trabajo.

m. Cumplir con el Reglamento Estudiantil y las demas normas institucionales
de la UNIVERSIDAD y de la INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS
en los escenarios donde se encuentre realizando la practica formativa.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. -PROHIBICIONES.
En el escenario de Practica no esta permitido:
a_Asistir a la practica con él uniforme incompleto o sin él.

b. Hacer o recibir llamadas telefénicas que no tengan caracter de urgencia que
interfieran con el desarrollo del trabajo.

C. Utilizar teléfono celular o cualquier otro sistema de comunicacion personal
mientras esté realizando procedimientos

d. Realizar actividades que contravengan el desempefio de la practica
profesional.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- La practica de las estudiantes no genera tipo
alguno de vinculacion laboral entre las partes, ni es fuente de obligaciones que
produzcan efectos juridicos, contractuales o afines.

En el evento en que uno de los estudiantes de practica incurra en algun hecho que
amerite investigacion disciplinaria, demanda civil, denuncia penal u otros, se
solicitara la indagacion respectiva ante el funcionario competente.

ARTICULO DECIMO CUARTO .- De conformidad con lo establecido en el articulo
21 del Decreto 0190 del 25 de enero de 1996, la universidad tomara un seguro
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colectivo de responsabilidad civil con una compania de seguros debidamente
autorizada para funcionar en Colombia en cuantia no inferior a 250 salarios
minimos legales.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- SANCIONES. El incumplimiento de los deberes y
las faltas graves de ética, seran sancionados de acuerdo con el Reglamento
Estudiantil de la Universidad y normas respectivas.

ARTICULO DECIMO SEXTO - Este Reglamento rige a partir de la fecha de su
Expedicion y deroga el Acuerdo No. 018 de septiembre 17 de 1999 y las demas
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en Bogota, D.C., alos T ? &8? 2985

EL PRESIDENTE,

\ ]
! s,
/ 1
Dra. ALICTA ALVAREZ DE D RT

Decana Fac. Ciencias de la Sklud.
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