UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Acuerdo No.(*? *'DE 1999
bl 3
@3 SET. 89

el cual se amruek an ios INstrumentos parc id evaluscion doc=inte.

! TONSEJO ACADENNCO DE LA UNIWERSIDAD GOLEGIC
MAYGR DE CUNDINAMARCA en uso de sus facultades iegales y
en especial las conferidas por el Articuln 27 del Actterdo No 001
ge jayo .7 de 1998 expedido por el Consejo Superior
Uiniversitario

CONSIDERANDO:

Que se hace necesarno actualizar v adecuar e subsisterma de evaluacion el
desenpeiio del personal cocente de ia Jnwversidad Coegio iMavor de
Cundinarmarca de conformidad conla Ley 30 de 1992 v el Eslatuto Doceitte e la
ihstitucion para cualificar precesos en busqueda de 'a perfeccion y exceencia
iPersonal protesoral e institucional

Que la Vicerrectorna Acadenmica, presento fos Instrumentos para ser apiicados a
personal Docente en el proceso de evaluacion

Que es funcion de! Conise,0 Academico de confamicad cor el afticuio 7. Ltera
2., del acuerdo Mo N1 del 27 e mayo da 1996 decidir sonre el desarrdlo
academico de A institucion en 10 relativo a docentia esnecialimente en c.aanto s&
refiere a programas acaderiicos.

ACUERDA:

ARTICULDO PRIMERO. APROBAR ics siguientes instrumentos para
evaluacion dorente = partir del ano 2000 ast

No SECTOR EVALUADOR ODOCENTES EVALUADOS
INSTRUMENTO |  OECTGR ESTUDIANTIL PLANTA Y CATEDRAIICOS
INSTRUIVIENTO SECTOR OIRECTIVO PLANTA
INSTRURIENTO 3 OFVALUACION DE COLEGAS PLANTA
INSTRUMENTO 4 AUTOEVALUACION PLANTA
INSTRURIENTD £ SECTOR DIRECTWNO ADMINISTRATIVOS
INSTRUILIENTO § AUTOEVALUACION ADMINISTRATIVOS
INSTRUIMENTG 7 SECTOR DIRECTWG CATEDRATICOS
INSTRUMENTO 5 AUTOLVALUACIGN CATEDRALICOS
INSTRUKIENTO 4  SECTOR =STUD!ANTIL PRACTICA PROG. TRABAJO SOCIAL
INSTRUMENTC 10 SECTOR DIRECTIVO PRACTICA PROG TRABAJO S0QCIAL

INSTRUIENTL i1 COEVALUACION DE CCLEGAS PRACTICA PPOG TRABAJO SUCIA
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

Hoja No. 2 Acuerdo No, (V7 Por el cual se aprueban los instrumentos para g
evaluacidn docerte

1o. SECTCR EVALUADOR DOCENTES EVALUADOS
INSTRUMENTQ 12 AUTOEVALUACIGN PRACTICA PROG TRABAJO SOCIAL
INSTRUMENTO 13 SECICOR ESTUDWANTIL WIEDIO UNIERSITARIO
INSTRUMENTO 14 SECTOR DIRECTIVO
INSTRUNENTO COEVALUACION DE COLEGAS EDIO UNIVERSIT.
INSTRUMENTG 10 AUTGEVALUACION IEDIO UNIVERSITARIC
INSTRUMENTO SECTOR ESTUDIANTIL SECRET.CIAL BIL.AVETOD
INSTRUMENTG 1 ECTGR DIRECTIVO SECRET ClAL BR WIETOD DIST -
INSTRUMENTO COEVALUACION DE COLEGAS SECRET.CIAL BiL LIETGD
INSTRUMENTO 20 AUTOEVALUACION SECRET CIAL .BIL.METOD DIST

ARTICULO SEGUNDO. - ARROBAR tos funddsmentos del subsistema de
Bvaluacion del Deserrpeiio Profesional Docente.

ARTICULO TERCERO. - APROBAR Los Terminos de Referencis pard e
Sistematizacion de la Infarrmacion del Subsistenya de Evaluacion del Desempeino
Profesional Docente.

ARTICULO CUARTO. - Este acuerdo rige a partir de la fecha de su expedcion v
deroga las disposiciones que ie sean corirarias

COMURNIGQUESE ¥ CUMPLASE

Bpedido e Saitafe de Bogata. DT, alos 2 3 SET. 1999
LA PRESIDENTA DEL CONSEJC.

o Yocopes

ALICIA MOYANO IREGUI

LA SECRETARIA DEL CONSEJO

L
//[ e
CARMEN :}.%W\ ~AWS MOCUA
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