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CONSIDERANDO :

Que el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales, analiz6 la
s0nveniencia de modificar el plan de estudios del programa de Trabajo
Social, en relacion con las asignaturas sobre investigacion

Que este encuentra académicamente justificada la adicion propuesta por la
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales

ACUERDA:

3
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ia modificacion al plan de estudios del programa
e Trabajo Social con la inclusion de las siguientes asignaturas

A

B VII semestre : la asignatwra ELABORACION Y EJECUCION DE PROYECTOS. con uns
Wtensidad de tres (3) horas semanales

B0 VIII semestre: Ia asignatura EVALUACION DE PROYECTOS, con dos (2) horas semanales
EAMPO DE FORMACION: PROFESIONAL Y ESPECIFICO

ARTICULO SEGUNDO.- Las especificaciones de la Asignatura: ELABORACION
WECUCION DE PROYECTOS seran las sicuientes:

= Cursarla en el SEMESTRE VII HORAS SEMANALES 3

DESCRIPCION GENERAL DE LA ASIGNATURA

Sla Asignatura proporciona los elementos necesarios para programar una serie de actividades
®Xpresadas en proyectos especificos, apovados en los datos fundamentales proporcionados

d proyecto debe ser el reflejo de un ejercicio de aplicacién en un espacio profesional
institucion, comunidad u organizacion) Contextualizada en un quehacer protesional sea en un
A o mivel de intervencion.
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El proyecto comprende como ejes fundamentales ¢l diagnéstico, los objetivos, la alternativa
8eleccionada expresada a través de una estrategia metodologica y los recursos existentes. En
gonsecuencia la labor en la asignatura es desarrollar estos elementos con la mayor precision de
8l forma que permita un nivel de especificidad tal que proporcione la mayor claridad para la
fitura intervencién profesional

JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

A Constante inferaccién con los ejecutivos de las empresas, con los académicos v con el
i8mo estudiante, ha permitide establecer como una prioridad del ejercicio profesional del
fikabajaclor social, un dominio efectivo en la preparacién, ejecucion y evalnacién de proyectos
8 esta manera, se confribuye a la formacion de profesionales capaces de enfientarse a los
BVOs retos que plantea la situacién social vy econdomica del pais, al igual los trabajadores

feciales con su quoi::‘.c o mtervendran de manera efectiva en la solucidn de ;s;-;-.hr.gnmg_ propio
Bl ejercicio profesional

OBIETIVOS
4.1, Generai

Desarrollar en las estudiantes las habilidades necesarias para la elaboraciéon y ejecucion de
proyectos en una realidad social especifica.

8.2 Especificos

Identificar las diferentes soluciones alternativas susceptibles de convertirse en provectos

gseleccionada

b Elaborar un proyecto con base en [a alternativa

Bstablecer elementos fedricos y técnicos para la gestion v administracion del proyecto.

SINTESIS GENERAL DE LOS CONTENIDOS

UNIDAD No NOMBRE DE LA UNIDAD

1 | IDENTIFICACION DE  SOLUCIONES
ALTERNATIVAS A PARTIR DEL |
DIAGNOSTICO

DISENO DEL PROYECTO
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3 GESTION Y  ADMINISTRACION  DEL|

PROYECTO
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6. CONTENIDOS DE LAS UNIDADES (TEMAS Y SUBTEMAS)

UNIDAD No |

Concepto de soluciones alternativas
Fases del disefio de alternativas
Agentes o actores que deben infervenir en el disefio de soluciones alternativas,

Seleccién de la mejor alternativa para la elaboracién del provecto.

AD No 2

Concepto, clasificacién y principios en 2l diseiio del proyecto

Efapas en el disefio del proyecto
Estructuracion del documento de preseniacion del provecto

DAD No 3

Fases del proceso administrativo.

Principios y herramientas en la direccién del proyecto
Instrumentos de control del proyecto durante su ejecucién.
Manejo de los instrumentos de confrol v evaluacién del proyecto.

METODOILL J(’ﬂ A

estucdhante debe elaborar y ejecutar un proyecto durante el desarrollo de la

Becibira la orientacion por parte del docenfe
BaIa desarrollar esta asignatura tedrico-préictica se utilizaran técnicas tales como

Juego de roles y analisis de experiencias
E&s‘l‘hdiu de casos
B Seminarios y talleres bajo la orientacién del docente.

BLSeminario contara con un nimero no mavor de 20 estudiantes

EROFESOR : Exposicion
Asesoria mdividual
Disefie de guias sintesis

Asignacién de literatura especializada

BOFESOR- ALUMNO : Lectura y andlisis de documentos
Dinamicas grupales
Sestones de refroalimentacion

BEUMNO Lectura y analisiz de material bibliogratico

Flaboracian del provecto

asignatura
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= Evaluacion Duranie el desarrollo de la asignatura, se deben presentar informes parciales,
Pigual manera la sustentacién final del provecto corresponderd al examen final. Se realizaran
alnaciones cualitativas v cuantitativas.

IRIMER PARCIAL  30%

JUNDO PARCIAL 30

TEN FINAL 40%

TERCERO [Las especificaciones de la asignatura EVALUACION DE
TOS seran las siguientes:

STRE VI HORAS SEMANALES

PO DE FORMACTON: PROFESIONAL Y ESPECIFICO

BERREQUISITO: Elaboracion y Ejecucién de Proyectos

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

asignatmra conirol y evaluaciéon de provectos seiiala la importancia del procesc de
Bluacion en la intervencién profesional, realizada mediante el desarrollo de provectos
Wiales, sefialando sus componentes conceptuales y operativos, con el fin de que la estudiante
B8 integre a su practica profesional.

JUSTIFICACION

i€ndo ¢l proceso de planificacién inherente al quehacer profesional del trabajador social, es
fCesario profundizar en la etapa de evaluacién con ¢l fin de que ¢l futuro trabajador social,
§8ea las herramientas metodolégicas y conceptuales que les permita determinar log logros
lpuestos v resultados previstos en la ejecucién de programas o proyectos

B@signatura s la continuidad del proceso iniciado en el Seminario Elaboracién y Ejecucién
¥ Proyectos.

OBIETIVOS
General

Bpacitar al estudiante acerca del uso de términos y manejo de metodologias relacionadas con
fevaluacion de provectos sociales.

€ Especificos

Relacionar la evaluacion como parte del proceso planificador.

Identificar definiciones y tipos de evaluacion,

Analizar modelos evaluativos propuestos por los teéricos

B Aplicar conceptos y modelos svaluativos

| Determinar aspectos a tenerse en cuenta en la elaboracion del informe final
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SINTESIS GENERAL DE LOS CONTENIDOS

‘NOMBRE DE LA“[WID AD ,
1 La evaluacion en el proceso pls wificador

Definiciones v nml_w.\iugt... !
3 £l informe final ) )

5. CONTENIDOS DE LAS UNIDADES (Temas y subtemas)

UNIDAD No 1

La evaluacion como etapa
Funci6n del evaluador
Actuacion de los participante

FBUNIDAD No 2

Tipos de definicién y metodologia

Periodicidad

Responsables

Criterios

Construccién de indicadores e indices.

Evaluacion zocial, criterios variables e indicadores

Evaluacion econdmica v financieia del provecto

L]
L
*
L]
.
Ll
.
Ll

Evaluacién de gestion.
IDAD No 3

® Informe técnico
. Normas Icontec

: METODOLOGIA
estuciants debe presentar la evalnacion del provecto durante ei desarrollo de la asignahirs

#htro del concepto de participacién activa de las estudiantes, la ensefianza - compren

Bgra mechante la profundizacion del

conocimiento en forma integral, a través de:

Analisis de « Xperiencias

Exposiciones

Beminarios y talleres bajo la orientacién del docente. Los seminarios se desarrollarsin
grupos no mayores de 20 estudiantes.

OFESOR : Exposicion

Asesoria imndividual
Digeflo de guias sintesis

wmiariisn it v wwali=ada
IACICI IS Aana pedlidilidild
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PROFESCR - ALUMNO : Lectura y anélisis de documentos
Dinamicas grupales

Sesiones de refroalimentacion
ALUMNO -

Lectura y andlisis de material bibliogréfico
Evaluacién del proyecto

EVALUACION

$ Evaluaciones escritas
® Avances del proceso
® Examen Final

PRIMFER PARCIAL

SEGUNDO PARCIAL  30%

EXAMEN FINAL 10%

ARTICULO CUARTO- El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su axp
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Pado en Santafé de Bogetd, D C., alos

18 SET, 1997
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